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Ulusal Europass Merkezi Nevsehir Haci
Bektas Veli Universitesi Ogrencilerine
Yonelik Cevrim ici Europass Semineri
Gerceklestirdi.

B europass
CV de dikkat edilmesi gerekenler:

»Boyut,
~Yapi,

»Siralama,
~Kullanilan yaz tipi
»ve icerik

Mesleki Yeterlilik Kurumu Ulusal Europass Merkezi
tarafindan, Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi
6grencilerine yoénelik 1 Aralik 2021 tarihinde
“Avrupa Standardinda CV, Niyet Mektubu
Hazirlama ve Europass Araclariyla Avrupa
Firsatlarina Erisim” konulu Europass semineri
gerceklestirildi. Cevrim ici olarak gerceklestirilen
etkinlikte 6drencilere; is ve egitim firsatlarina
erisim, kariyer gelisimi, Avrupa Gonulli Hizmeti
ve Erasmus+ Programini iceren uluslararasi
hareketlilikler hakkinda detayli bilgiler aktarildi.

Etkinlikte ogrencilere tim becerilerinin,
6grenimlerinin, is deneyimlerinin, basarilarinin
ve diger Dbilgilerinin kaydini tutabilecekleri
kisisel cevrim ici alan olan Europass Profili
hakkinda bilgiler verildi. Ayrica katilimcilara
Europass Platformunun kayith  kullanicilara;
farkli  sablonlarla, farkli hedeflere yonelik

diledikleri sayida Europass CV ve Niyet Mektubu
olusturabilme imkani sundugundan ve tim
belgelerini daha sonra yeniden gincellemek icin
kisisel kUtUphanelerinde saklayabileceklerinden
bahsedildi. Son olarak katilimcilara Europass
CV’nin  Avrupa’nin en vaygin kullanilan 6z
gecmislerinden biri oldugundan, is ve egitim
kurumlarinin  yaygin olarak tercih ettikleri
formatlar arasinda yer aldigindan bahsedildi.
Etkinlik &grencilerin sorularinin yanitlanmasinin
ardindan sonlandirildi.

Ulusal Europass Merkezi, izmir Yiiksek
Teknoloji Enstitiisii Eco Motion
Ogrenci Topluluguna Yonelik Cevrim
ici Europass Semineri Gerceklestirdi.

europass
CV de dikkat edilmesi gerekenler:

Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan faaliyetleri
yUratulen Ulusal Europass Merkezi, 1 Aralik 2021
tarihinde izmir Yuksek Teknoloji Enstitlisi Eco
Motion Toplulugu 6grencilerine ydnelik “Avrupa
Standardinda CV, Niyet Mektubu Hazirlama ve
Europass Araclariyla Avrupa Firsatlarina Erisim”
konulu Ucretsiz seminerler gerceklestirdi.

Etkinlikte 6grencilere; 6grenimlerini, is
deneyimlerini, basarilarini kaydedebilecekleri,
dizenleyebilecekleri ve glivenle saklayabilecekleri
cevrim ici kisisel alan olan Europass Platformu
hakkinda detayli bilgiler verildi. Ayrica 29 Avrupa
dilinde hizmet veren Europass Platformunu
kullanarak, yeterliliklerini daha gértnUr hale
getiren Avrupa’nin en yaygin kullanilan 6z gecmis
formati olan Europass CV hakkinda katilimcilar
bilgilendirildi. Son olarak 6drencilere Europass
sosyal medya hesaplarini takip cagrisi yapilarak
etkinlik sonlandirildi.

MYK Tekstil, Hazir Giyim, Deri Sektor
Komitesi38.TopIant|sm|Gerceklestirdi.
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MYK Tekstil, Hazir Giyim, Deri Sektdr Komitesi
Cerkezkdy Organize Sanayi Boélgesi tarafindan
gincellenen 2 Ulusal Meslek Standardini
incelemek Uzere 1 Aralik 2021 tarihinde toplandi.

Komiteye sunulan gincellenen standartlar
incelenmis, tartisiimis ve gerekli dizeltmelerin
yapilmasinin ardindan “Tekstil Laboranti (Seviye
4)” ve “Tekstil Laboratuvar Sorumlusu (Seviye 5)”
standartlarinin MYK Y6netim Kurulu’nun onayina
sunulmasina karar verilmistir.

AKIN NDT ve Kalite Servisleri Ltd. Sti.
MYKTarafindanSinavveBelgelendirme
Yapmak Uzere Yetkilendirildi.

N ] TAHRIBATSIZ MUAYENE & KALITE SERVISLERI
TURKAK tarafindan AB-0367-P Akreditasyon
Numaras! ile akredite edilmis olan AKIN Ndt ve
Kalite Servisleri Ltd. Sti. MYK Y®netim Kurulunun
10.11.2021 tarihli ve 2021/143 sayili karari ile sinav

ve belgelendirme yapmak Uzere YB-0301 kodu ile
yetkilendirilmistir.

Yapilan calismalar neticesinde Kurulusla MYK
arasinda 15.01.2021 tarihinde yetkilendirme &én
sOzlesmesi, 29.11.2021 tarihinde yetkilendirme
sOzlesmesi imzalanarak, Kurulus toplam 3 ulusal
yeterlilikte sinav ve belgelendirme faaliyeti
gerceklestirmek Uzere yetkilendirilmistir.

Kurulusun kapsaminda yer alan yeterlilikler:

1MUY0014-3  Aliminyum Kaynakgisi
(Rev. No:02)

1MUYO0010-3 Celik Kaynakgisi
No:04)

1MUYO0016-4 Kaynak Operatort (Seviye:d (Rev.
No:03)

(Seviye:3

(Seviye:3 (Rev.
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Ulusal Europass Merkezi, Necmetin
Erbakan Universitesi Saglk Fakiiltesi
Ogrencilerine Yonelik Cevrim ¢i
Europass Semineri Gerceklestirdi

; m awm e

Ulusal Europass Merkezi, 2 Aralik 2021 tarihinde
Necmettin Erbakan Universitesi Saglik Fakultesi
6grencilerine yoénelik “Avrupa Standardinda CV,
Niyet Mektubu Hazirlama ve Europass Araclariyla
Avrupa Firsatlarina Erisim” konulu bilgilendirme
semineri gerceklestirdi. Cevrim ici olarak
gerceklestirilen etkinlikte Europass Platformu
ve araclari gorsellerle desteklenerek ddrencilere
tanitildi.

Etkinlikte  6grencilere  Avrupa’da kariyer
firsatlarina erisebilmek icin Europass CV ve Niyet
Mektubu dizenleyebileceklerinden, &gdrenim
ve is yasamlarinda elde ettikleri becerilerini
Avrupa Birligi Genel Veri Koruma TuzUglne
(GDPR) uygun olarak glvenle Europass
Platformunda daha sonra yeniden gincellemek
icin depolayabileceklerinden bahsedildi. Ayrica
ogrencilere; becerilerini ve vyeterliliklerini daha
kolay kars! taraflara anlatmalarina yardimci olan
Diploma eki hakkinda bilgiler verildi. Son olarak
Diploma Eki’nin ders kredileri, notlar, verilen
yeterliligin tara-seviyesi, yeterliligi veren kurum
hakkinda detayli bilgiler verdiginden bahsedilerek
etkinlik sonlandirildi.
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SaglikBakanhgiTarafindanDiizenlenen
Saglik Meslekleri Calistayina Katilim
Saglandi

ve Dinya Saglik Orgiti

Saglik Bakanhgi
arasinda vyapilan 2 yillik isbirligi Anlasmasi
kapsaminda; hemsirelik ve ebelik mesleklerinin
genel cercevesinin olusturulmasi, bu cercevenin
sinirlarinin  belirlenmesi ve mesleki alanlarin
gliclendirilmesi amaciyla 24-27 Kasim tarihlerinde
Antalya’da “Hemsirelik ve Ebelik Mesleklerinin
Guclendirilmesi Calistay1” gerceklestirilmistir.

S6z konusu calistayin acilisinda, MYK Meslek
Standartlari Dairesi Baskanliginda goérevli Birim
Koordinatéri Aylin RAMANLI tarafindan; Ulusal
Yeterlilik Sisteminin Temel Bilesenleri, Ulusal
Meslek Standardi ve Ulusal Yeterlilik Hazirlama
Surecleri ile Meslek-is-Unvan ayiriminin yapiimasi
ve is analizi yontemi ile gdrev-islem-basarim
Olcatlerinin  belirlenmesi konularina iliskin bir
sunum yapilmistir.

Saglik Hizmetleri Genel MUdUrligu tarafindan
dizenlenen calistay boyunca, hemsirelik ve
ebelik basta olmak Uzere, sadlik alaninda
yer alan mesleklerin  gbrev  tanimlarinin
belirlenmesine ydnelik calismalar yapilmis, gbérev
tanimlarinin ve is analizi formlarinin hazirlanmasi
asamasinda katilimcilardan gelen teknik sorular
cevaplandiriimistir.

MYK, Karaman’da Bilgilendirme Yapti.

Karaman Esnaf OdalariBirligitarafindan 02.12.2021
tarihinde Karaman’da dlizenlenen ve Kamu kurum

ve kuruluslarinin yoéneticileri, esnaf ve ticaret
odasi yetkilileri ile mesleki yeterlilik belgesi almak
isteyen vatandaslarin katihm sagladigi toplantinin
acilis konusmasi MYK Baskan Yardimcimiz Sn.
Metin Karaman tarafindan gerceklestirildi.

Acilis konusmasinda Sn. Karaman. MYK’nin
bugiine kadar calisma hayatina sagladigi katkilarin
énemine vurgu yaparak bu toplanti sonrasinda
Karaman ili genelinde sinav ve belgelendirme
faaliyetlerinin daha da yayginlastirilmasi icin
Kurum olarak gereken tim calismalara katki
saglayacadimizi ifade etti.

Toplantinin  sunum kisminda MYK Sinav ve
Belgelendirme Dairesi Baskanimiz Sn.Mehmet
Ordukaya katilimcilara sinav ve belgelendirme
faaliyetleri ve tesvikler ile ilgili sunum esliginde
teknik bilgilendirme yapti. Sunum sonrasi
katilimcilarin sorulari cevaplandi.

KURUMU
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ikinci YBK Sektorel
Baslamistir.

Seminerleri

Yetkilendirilmis

Belgelendirme
tarafindan gerceklestirilen sinavlarda uygulama

Kuruluslar

birliginin saglanabilmesi icin sinavlarda
gdrev alan degerlendirici, karar verici ve
ic dogrulayicilara ydnelik olarak Sinav ve
Belgelendirme Dairesi Baskanliginca Sektorel
Seminerler dldzenlenmektedir. Video konferans
ydntemi ile uzaktan vyapilan ikinci Sektorel
Seminerde, belirlenen 17 ulusal yeterlilik ile ilgili
olarak MYK Teknik Uzmanlari tarafindan teknik
bilgilendirme yapilacak olup denetimlerde, sinav
kayit incelemelerinde ve dis dogrulamalarda en
fazla karsilasilan uygunsuzluklarla ilgili olarak
Oneriler sunulacak ve sinav uygulamalariyla ile
ilgili sorular yanitlanacaktir.

S6z konusu seminerlerin 6 Aralik 2021 tarihinde
gerceklestirilen 1 Nolu Oturumunda MYK Baskani
Sn. Adem CEYLAN tarafindan acilis konusmasi
yapilmistir.

Seminer oturumlarinda giindemi olusturan ulusal
yeterlilikler hakkinda teknik uzmanlar tarafindan
bilgilendirme yapilmakta ve katilimcilarin sorulari
cevaplanmaktadir.

7 oturum seklinde diizenlenen Sektorel Seminerler
22 Aralik 2021 tarihine kadar devam edecektir.
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MYK Ulastirma, Lojistik ve Haberlesme
Sektor Komitesi 48.Toplantisi
Gerceklestirildi.

H...,.

iﬂﬁ

OZ TASIMA-ME... Yusuf AVAN Fu k n Koyun

I—l

MYK Ulastirma, Lojistik ve Haberlesme Sektdr
Komitesi, Konya Esnaf ve Sanatkarlar Odasi
(KONESOB) tarafindan Turkiye Yeterlilikler
Sisteminin  ve  Cercevesinin  Uygulanmasi
Projesinin hibe bilesenlerinden olan “VOC-
Test Merkezleri-lll Hibe Programi” kapsaminda
glncellenen; “Képralt Ving (Seviye 3) ve Tehlikeli
Madde Tasimaciligi Sofért (Seviye 3)” ulusal
meslek standartlari ve ulusal vyeterlilikleri ve
Tarkiye Liman isletmeciler Dernegi (TURKLIM)
tarafindan giincellenen “isaretci (Seviye 2), Liman
Operasyon Planlamacisi (Seviye 4), Terminal
Cekici Operatora (Seviye 3)” ulusal yeterlilikleri
ve “Terminal Cekici Operatdrid (Seviye 3)” ulusal
meslek standardi ve ulusal yeterliligi ve Turkiye
Metal Sanayicileri Sendikasi (MESS) tarafindan
gldncellenen “EnduUstriyel Tasimaci (Seviye 3)”
ulusal vyeterliligi ve vyeterlilige kaynak teskil
eden ulusal meslek standardini incelemek Gzere
02-03 Aralik 2021 tarihlerinde 48. toplantisini
gerceklestirmistir.

MYK Ulastirma, Lojistik ve Haberlesme Sektdr
Komitesi Uyelerinin yani sira KONESOB, MESS
temsilcilerin  katillm  sadladigi  toplantida,
komiteye sunulan ulusal meslek standardi ve
ulusal yeterlilik revizyonlari incelenmis, tartisiimis
ve gerekli duzeltmelerin yapilmasinin ardindan
MYK Yoénetim Kurulu’nun onayina sunulmasina
karar verilmistir.
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MYK Ticaret Sektor Komitesi

14.Toplantisi Ger¢eklestirildi.

MYK Ticaret Sektér Komitesi, Gida Perakendecileri
Dernegi (GPD) tarafindan glncellenen “Kasiyer
(Seviye 3) ve Magaza Satis Alani Gelistirme

ve Yerlestirme Sorumlusu (Seviye 5)” meslek
standartlarini incelemek Gzere 6.12.2021 tarihinde
on doérdincl toplantisini gerceklestirdi.

MYK Ticaret Sektér Komitesi tyelerinin yani sira
Gida Perakendecileri Dernegi temsilcilerinin de
katihm sagladigi toplantida, komiteye sunulan
revize meslek standartlari incelenmis, tartisiimis
ve gerekli dizeltmelerin yapilmasinin ardindan
MYK Yénetim Kurulu’nun onayina sunulmasina
karar verilmistir.

Ulusal Europass Merkezi Adana
Alparslan Tiirkes Universitesi
Ogrencilerine Yénelik Cevrim igi
Europass Semineri Gerc¢eklestirdi.

8 europass
CV Doldururken...

»Akilda kalabilecek nitelikte, anahtar kelimeler kullanmaya
dikkat edilmeli,
ran ve sayl daima akilda kaldigi unutulmamali,
u kelime ve sozciikler ile yazlmaya 6zen

Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan faaliyetleri
yUr0ttlen Ulusal Europass Merkezi, 7 Aralik 2021
tarihinde Adana Alparslan Tirkes Universitesi
6grencilerine  yénelik “AB  Formatinda CV
Hazirlama ve s Firsatlarina Erisim” konulu

bilgilendirme sunumu gerceklestirdi. Cevrim ici
olarak gerceklestirilen etkinlikte; &gdrencilere
6grenim hayatlari ve kariyerlerine iliskin tim belge
ve dosyalarini glvenle saklayabilecekleri, farkli
6grenim ve calismalar icin 6zel CV’ler ve Niyet
Mektuplar tasarlayabilecekleri; ayrica Avrupa’da
ve Turkiye’de egitim calisma hakkinda bireylere

gUvenilir bilgiler sunarak bilgi ve rehberlik
saglamayl hedefleyen Europass Platformu
tanitild.

Etkinlikte isverenlerin ve insan kaynaklari

uzmanlarinin beklentilerini karsilayan Europass
CV’nin drneklerle anlatimina yer verildi. Ayrica
bireylerin; yaptiklari is basvurularinda, CV’lerinin
aday takip sistemine takilmadan gercek
degerlendirme asamasina gecebilmesi icin
dikkat edilmesi gerekenler ve anahtar kelimelerin
6nemine deginildi. Son olarak &grencilerinin
sorulari cevaplanarak ve sosyal medya hesaplarini
takibe almalari  cagrisi  yapilarak  etkinlik
sonlandirildi.

Ulusal Europass Merkezi Hacettepe
Universitesi Hukuk Toplulugu
Ogrencileriyle Birlikte

B europass
Europass

Bireylerin becerilerini yonetme, ogrenim ve kariyerini planiamasi igin Gcretsiz saflanan cevrim igi bir
‘‘‘‘‘‘‘‘‘

Europass

Europass Belgeleri Avrupa’da Calisma Avrupa’da Egitim
> Diploma ki Ogrenim

Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan faaliyetleri
yUr0ttlen Ulusal Europass Merkezi, 8 Aralik 2021
tarihinde Hacettepe Universitesi Hukuk Toplulugu
6drencileriyle  bir araya gelerek, “Avrupa
Standardinda CV, Niyet Mektubu Hazirlama ve
Europass Araclariyla Avrupa Firsatlarina Erisim”
konulu bilgilendirme sunumu gerceklestirdi.
Online olarak gerceklestirilen etkinlikte, Avrupa’da
ve Turkiye’de egitim ve calisma hakkinda bireylere

MYK
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glvenilir bilgiler sunan, Kkisilerin is ve egitim
firsatlarina erisimlerini kolaylastirmayi hedefleyen
Europass Platformu gorsellerle desteklenerek
6grencilere tanitildi.

Etkinlikte katilimcilara oOzellikle is ve egitim
basvurularinda kullanacaklari Europass CV’nin;
becerileri ve yeterlilikleri daha iyi gdstermelerine
yardimci olmak amach yetkinlik ve yeterliliklerde
sefifligr saglayan bir dokiman oldugundan
bahsedildi. Ayrica, degisen-ddénlsen-dijitallesen
dlinyaya uyum icin; mesleki, davranissal ve
teknoloji alanindaki bilgi ve becerilerinin
artinimasi gerektiginin 6nemine vurgu yapilarak,
2025 yeni-dinya becerileri hakkinda égrencilere
tavsiyelerde  bulunuldu.  Etkinlik, Europass
gelismelerini yakindan takip edebilmeleri icin
6grencilere Europass sosyal medya hesaplarini
takibe almalari ¢cagrisi yapilarak ve katilimcilarin
AB firsatlart ve platform hakkindaki sorulari
cevaplanarak sonlandiriidi.

Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) ile
Tiim Spor isletmeleri isveren Sendikasi

(TSiiS) arasinda “Ulusal Yeterlilik
Hazirlama Isbirligi Protokolii”
imzalandi.

Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) ile Tum Spor
Isletmeleri isveren Sendikas! (TSIiS) arasinda Spor
ve Rekreasyon sektdriinde “Spor Tesisi isletmecisi
(Seviye 5), Tesis Yoneticisi ve Sorumlusu (Seviye
5), Spor Tesisi Satis Danismani (Seviye 3) ve Spor
Tesisi Musteri Karsilama Personeli (Seviye 3)”
mesleklerine yonelik ulusal yeterlilik hazirlamak
Gzere 8 Aralik 2021 tarihinde isbirligi protokoll
imzalandi. Mesleki  Yeterlilik  Kurumunda
gerceklestirilen térene Mesleki Yeterlilik Kurumu
Baskani Sayin Adem CEYLAN ile Tum Spor
Isletmeleri isveren Sendikasi Baskani Sayin Nihat
GULER ve ilgililer katilim sagladi.

Sayin  CEYLAN, acilis konusmasinda spor
faaliyetlerinin ve spor faaliyetlerinin yapildigi
tesislerin gelistiriimesinin  6nemine deginerek

KURUMU
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spor tesisleri alaninda icra edilen mesleklerin
gerektirdigi  bilgi, beceri ve vyetkinliklerin
belirlenmesinin  mesleklerin icrasinda hizmet
kalitesini artiracagini vurgulamistir. Bu
baglamda, spor tesisi mesleklerinde yeterliliklerin
hazirlanmasina iliskin  calismalara  katihmci
yaklasimlarindan 6tiri TSiiS’e  tesekkirlerini
iletmistir.
ISLETMELERI

ISVEREN
SENDIKASI

Sayin  CEYLAN,
deginerek ulusal
yeterlilik hazirlama
acidan yetkin bireylerin sahip olmasi gereken

ayrica kurum faaliyetlerine
meslek standardi ve ulusal
calismalari ile  mesleki

mesleki bilgi ve becerilerin tanimlandigini,
uluslararasi akreditasyona haiz kalite gUvencesi
saglanmis sinav ve belgelendirme faaliyetleri ile
de mesleklerinde yetkin olan bireylerin tespit
edildigini ve belgelendirildigini ifade etmistir.
Tam Spor isletmeleri isveren Sendikasi Baskani
Sayin Nihat GULER ise yaptigi konusmada,
6zellikle pandemi déneminde spor tesislerinin ve
calisanlarinin meslegini basari ile icra etmesinin
éneminin anlasildigini dile getirerek spor tesisi
alanindaki calisanlarin meslegini belgeli olarakicra
etmesi halinde ulusal ve uluslararasi standartta
bir yapiya kavusturulacagina degdinmistir. Spor
tesisi alaninda yapilan bu protokolin énemini
belirterek, bu kapsamda sadlanan destekten
O6tard  Kurumumuza tesekkdrlerini iletmistir.
Yapilan konusmalarin ardindan, isbirligi protokolU
Sayin CEYLAN ile Sayin GULER tarafindan
imzalanmistir.
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Mesleki Yeterlilik Kurumu Ulusal
Europass Merkezi ‘“Devlet Tesvikleri
Tanitim Giinlerine” Katildi.

Mesleki Yeterlilik Kurumu ve Ulusal Europass
Merkezi, Cumhurbaskanligi iletisim Baskanlig
tarafindan 9-12 Aralik 2021 tarihleri arasinda ATO
Congresium’da gerceklestirilen ve gencleri kamu
kurumlari ile bulusturma amaci tasiyan “Devlet
Tesvikleri Tanitim GuUnleri” etkinligine katilim
sagladi.

“Gelecedin Burada, Devletin Senin Yaninda”
sloganiyla gerceklestirilien ve 13 bakanlik,
Savunma Sanayii Baskanligi, Dijital Dénlsim
Ofisi, TUBITAK, KOSGEB, Tirkiye Ulusal Ajansi
gibi 40’in Uzerinde kurum ve kurulus stant acarak
bilgilendirmelerde bulundu.

Ulusal Mesleki Yeterlilik Sistemi, meslek standardi,
sinav ve belgelendirme ve tesvikler hakkinda
katihmcilara MYK faaliyetleri ile Avrupa’da ve
Turkiye’'de egitim calisma hakkinda bireylere
glvenilir bilgiler sunarak bilgi ve rehberlik
saglamay! hedefleyen Europass Platformu ve
araclari hakkinda detayli bilgilerin katilimcilara
aktarildigi standimizi Cumhurbaskanligi iletisim
Baskani Sayin Fahrettin ALTUN ziyarette bulundu.

Dort gln sUrecek etkinlik kapsaminda genc
ziyaretciler “Devlet Sokagi”’nda yer alan kurum
standimizi ziyaret ederek kurum faaliyetlerimiz
ve AB’de egitim ve calismaya yonelik bilgi ve
rehberlik edinebileceklerdir.

Mentorluk Alaninda Ulusal Meslek
Standardive Ulusal Yeterlilik Hazirlama
Isbirligi Protokolil imzalandi.

MYK Meslek Standartlari Dairesi Baskanlidi ulusal
meslek standardi ve ulusal yeterlilik taslaklarini
hazirlama konusunda gorevlendirilecek gonilll
kurum ve kuruluslardan talep alinmasi, taleplerin
degerlendirilmesi, kuruluslarin goérevlendirilmesi
ve isbirligi protokollerinin imzalanmasina yonelik
teknik calismalarini sGrdirmektedir.

Bu cercevede, Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) ile
TUm Girisimci ve is Mentorlari Dernegi (TUGIM)
ve Mentor Dernedi arasinda mentorluk alaninda
ulusal meslek standardi ve ulusal vyeterlilik
hazirlanmasi amaciyla 10.12.2021 tarihinde isbirligi
protokolU imzalandi.

MYK Baskani Adem CEYLAN ve TUGIM Baskani
Meltem CORA ile Mentor Dernegdi Baskani Ahmet
YASAGAN’In imzaladigr isbirligi protokolld ile
Mentor (Seviye 6) mesledine yoénelik ulusal
meslek standardi ve ulusal yeterlilik hazirlama
sUireci baslatiimis oldu.

KURUMU
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Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK)
ile Degirmen ve Sektér Makineleri
Ureticileri Dernegi (DESMUD)
arasinda “Ulusal Meslek Standardi ve
Ulusal Yeterlilik Hazirlama Iisbirligi
Protokolii” imzalandi.

Dairesi ulusal

Meslek Standartlarn
meslek standardi ve ulusal yeterlilik taslaklarini
hazirlama konusunda gdrevlendirilecek goénUllU
kurum ve kuruluslardan talep alinmasi, taleplerin
degerlendirilmesi, kuruluslarin gdrevlendirilmesi
ve isbirligi protokollerinin imzalanmasina yénelik
teknik calismalarini sGrdirmektedir.

Baskanligi

Bu cercevede, Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) ile
Degirmen ve Sektdr Makineleri Ureticileri Dernedi
(DESMUD) arasinda gida ve makine sektdrlerinde
“Degirmenci (Seviye 4), Elek Kasasi Uretim
Operatéri (Seviye 4) ve Telero ipek Operatéri
(Seviye 4)” mesleklerinde ulusal meslek
standartlar ve ulusal yeterliliklerin hazirlanmasi
amaciyla 09.12.2021 tarihinde isbirligi protokolt
imzalandi.

MYK Baskani Adem CEYLAN ve DESMUD Baskani
Zeki DEMIRTASOGLUnun imzaladigi  Ulusal
Meslek Standardi ve Ulusal Yeterlilik Hazirlama
isbirligi Protokoll ile “Degirmenci (Seviye 4),
Elek Kasasi Uretim Operatdrii (Seviye 4) ve Telero
ipek Operatéri (Seviye 4)” mesleklerinde ulusal
meslek standardi ve ulusal yeterlilik hazirlama
streci baslatiimis oldu.
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Ulusal Europass Merkezi, Fatih
Sultan Mehmet Vakif Universitesi
Ogrencilerine Yonelik Europass

Bilgilendirme Sunumu Ger¢eklestirdi

B curopass
CV de dikkat edilmesi gerekenler:

.....

Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan faaliyetleri
yUratulen Ulusal Europass Merkezi, 10 Aralik 2021
tarihinde Fatih Sultan Mehmet Vakif Universitesi
odrencileriyle bir araya gelerek, “Avrupa
Standardinda CV, Niyet Mektubu Hazirlama ve
Europass Araclariyla Avrupa Firsatlarina Erisim”
konulu bilgilendirme sunumu gerceklestirdi.

Cevrim ici olarak gerceklestirilen etkinlikte;
bireylerin AB capinda is ve egitim firsatlarina
erisimlerini kolaylastiran, herkesin kullanimina acik
Ucretsiz ve Turkce dahil 29 dilde hizmet sunan ve
bir AB girisimi olan Europass Platformu hakkinda
detayh bilgiler katilimcilara aktarildi. Ozellikle
isverenler ve egitim kurumlari tarafindan genel
kabul gbérmuis Europass CV ve Niyet Mektubu
hakkinda 6grenciler bilgilendirildi.

Son olarak is ve egitim firsatlarina erisim, kariyer
gelisimi, Avrupa Go6ndlltd Hizmeti ve Erasmus+
programlarini da iceren uluslararasi hareketlilikler
ve Diploma Eki’nin dnemine deginilerek etkinlik
sonlandirildi.
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Ulusal Europass Merkezi, Karadeniz

Teknik  Universitesi Ogrencilerine
Yonelik Europass Semineri
Gercgeklestirdi

B curopass

M | Ulusal Europass Merkezi - MM

Dijital becerilerinizi test edin!

R 90%
Ulusal Europass Merkezi 13 Aralik 2021 tarihinde,
Karadeniz Teknik Universitesi dgrencilerine
yénelik “Avrupa Standardinda CV, Niyet Mektubu
Hazirlama ve Europass Araclariyla Avrupa
Firsatlarina Erisim” konulu bilgilendirme semineri
gerceklestirdi. Cevrim ici olarak gerceklestirilen
etkinlikte 6grencilere; is ve egitim firsatlarina
erisim, kariyer gelisimi, Avrupa Gonullt Hizmeti
ve Erasmus+ Programini iceren uluslararasi
hareketlilikler hakkinda detayh bilgiler aktarildi.

Etkinlikte; bireylerin AB capinda is ve egitim
firsatlarina erisimlerini  kolaylastiran, herkesin
kullanimina acik, Ucretsiz ve Turkce dahil 29 dilde
hizmet sunan ve bir AB girisimi olan Europass
Platformu hakkinda detayh bilgiler katihmcilara
aktarildi. Ozellikle isverenler ve egitim kurumlari
tarafindan genel kabul gérmis Europass CV ve
Niyet Mektubu hakkinda égrenciler bilgilendirildi.
Ayrica etkinlikte isveren ve egitim kurumlari
tarafindan yeterliliklerinin daha kolay anlasiimasini
saglayan ve yurt disinda bir is ve kurs basvurusu
yaptiklarinda aldiklari egitimleri aciklamalarina
destek olan Diploma Eki hakkinda bilgiler verildi.
Son olarak degisen-dénUsen-dijitallesen dinyaya
uyum icin dijital becerileri gelistirmenin énemine
vurgu yapilarak ve Europass Platformu’nun Dijital
Becerileri test edebilme imkani sundugundan
bahsedilerek etkinlik sonlandirildi.

Europass Dijital Beceri Testi Yayinda!
Dijital becerilerinizi Europass ile test
edin ve basarilarinizi dijital diinyaya
tasiyin!

#digitalskills

Dijital Beceri Testi

Dijital beceri seviyeni biliyor musun?

https://europa.eu/europass

F Digital Skills &
B curopass

= Jobs Platform

THE HOME OF DIGITAL SKILLS IN EUROPE

Son vyayinlanan Dijital Ekonomi ve Toplum
Endeksi’ne gore, Avrupalilarin %44’0 temel dijital
becerilere bile sahip degdil. Dolayisiyla Avrupa
toplumunun édnemli bir kismi dijital teknolojilerin
yarattigr yeni firsatlardan tam anlamiyla
yararlanamiyor.  Avrupa  Komisyonu, alan
uzmanlari tarafindan tasarlanan ve katilimcilarin
guclt ve zayif yonlerini anlamalarina, uygun
egitim firsatlarint bulmalarina yardimci olacak
Europass Dijital Beceri Testini bugtn kullanima
sundu.

Birey icin dijital yeterliliklerini anlamak, 6grenme
yolculugundaki ilk adimdir ve test, dgrenenlerin
daha sonra kariyerleri hakkinda karar vermelerine,
calisanlarin mesleklerinde ilerlemelerine ve is
arayanlarin ise alinma sanslarini artirmalarina
yardimciolabilir.Bugirisim, Avrupa Birliginin Dijital
On Yl Stratejisine ve Avrupalilarin %80’inin 2030
yilina kadar en azindan temel dijital becerilerle
donatilmasi hedefine katkida bulunuyor.

test, becerileri

Bu vyeni Europass’in  dijital
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degerlendirmeye ve dijital dinyada basarih
olmak isteyenlere yardimci olacak cok dilli yeni
bir 6zelligi olarak kullanicilarla bulustu. Test
yaklasik 25 dakika sUrlyor ve 24 resmi AB dilinin
yani sira Izlandaca, Norvecce, Tirkce, Sirpca ve
Makedonca olarak da uygulaniyor.

Test sayesinde kullanicilar artik dijital yeterlilik
seviyelerini daha iyi anlayabilir, dijital yeterlilik
dlzeylerini aciklayan test sonuclarini Europass
Profillerine ve CV’lerine kaydedebilir ve dijital
becerilerini nasil daha da gelistirebileceklerini
gorebilirler. Test 6z yansitma, bilgi ve performans
sorularini birlestirir.

Test 5 b6élimden olusur:

Bilgi ve veri okuryazarligi

lletisim ve isbirligi

Dijital icerik olusturma

Guvenlik

Problem ¢cézme

Katilimcilar testi tamamladidinda, genel bir sonuc
ve yukarida listelenen bes yeterlilik alaninin her
birinden puan alirlar. Test raporu indirebilir ve
sonuclarini Dijital Beceriler ve isler Platformunda
veya Europass profillerinde saklayabilirler. Test
sonuclari  Europass hesabinin  “Becerilerim”
béluminde saklanir. Ayrica bu platformlar,
kullanicilara 5 alanin her biri icin becerilerini
guclendirmeye yardimci olacbilecek acik cevrimici
egitim firsatlari 6nerir. Test, ilerlemeyi izlemek ve
dogru zamanda dogdru egitimi secmek icin birden
cok kez uygulanabilir.

Herhangi bir kurulus, sirket veya kurumun kendi
platformuna, uygulamasina veya hizmetine
entegre edebilmesi icin acik kaynakli bir yazilm
olarak sunulmus olan Test, Avrupa Parlamentosu
tarafindan finanse edilen bir projenin sonucudur.
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Ulusal Europass Merkezi, Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi
Ogrencilerine Yonelik Europass

Semineri Gergeklestirdi.

B europass
Avrupa Firsatlan

europass
e e e ]

©0006 ©

Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan faaliyetleri
yUrutdlen Ulusal Europass Merkezi 14 Aralik 2021
tarihinde Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
6grencilerine yonelik cevrim ici Europass semineri
gerceklestirdi. “Avrupa Standardinda CV, Niyet
Mektubu Hazirlama ve Europass Araclariyla
Avrupa Firsatlarina Erisim” konulu bilgilendirme
seminerinde, 6drencilere  becerilerini  ve
deneyimlerini AB [Ulkelerinde daha iyi bir
sekilde ifade etmelerine yardimci olan Europass
araclarindan bahsedildi. Ayrica farkli ve gelismis
sablonlar ile 6z gec¢misler, niyet mektuplari,
e-portfolyolar ve basvurular hazirlayabilme,
saklayabilme, paylasabilme, kayith kullanicilar
icin kapsamli kisisel profil olusturabilme ve
kullanicilara egitim ve calismayla iliskili bircok
farkli AB arac ve hizmetine tek noktadan erisim
saglayabilecekleri Europass Platformu hakkinda
detayli bilgiler aktarildi.

Etkinlikte katilimcilara Europass kullanarak, cevrim
ici ve kullanici dostu bir platform aracihgiyla; is,
egitim, staj ve gdnullalik projeleri basvurularinda
kullanabilecekleri diledikleri sayida Europass
CV dUretebilecekleri ve yeniden gincellemek icin
kisisel kUtUphanelerinde saklayabileceklerinden
bahsedildi. Son olarak Europass Sertifika EKi
ve Diploma Eki’nin; bireylere, sinir 6tesi is ve
egitim basvurularinda, egitim sertifikalarini ve
diplomalarini sunma ve mevcut belgelerinin daha
kolay anlasiimasini saglama konusunda yardimci
Europass belgeleri oldugundan bahsedilerek
etkinlik sonlandirildi.
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Ulusal Europass Merkezi Cankiri
Karatekin Universitesi Ogrencilerine
Yonelik Bilgilendirme Sunumu
Gerceklestirdi.

© Zoom Meeting

B curopass
Europass

Bireylern baceriberind yonetme, Sfrenim we kanyerini planlamass Kin Coretsiz sagianan gevrim igl bir
hismettir

Europass

Eurapass Profili Europass Belgeleri Avrupa'da Galisma Avrupa'da Egitim

> Europass Ozgegmiz > Diplomatki Bgrenim
> e Riyes Mekiuby >
¥ Sertffika€ki

WWW.EUrOpass.cu

ouropass gov. e
of (&) @Europass ir

Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan faaliyetleri
yUrUttlen Ulusal Europass Merkezi, 15 Aralik

2021 tarihinde Cankiri Karatekin Universitesi
Ogrencileriyle bir araya gelerek, “Avrupa
Standardinda CV, Niyet Mektubu Hazirlama ve
Europass Araclariyla Avrupa Firsatlarina Erisim”
konulu bilgilendirme sunumu gerceklestirdi.
Online olarak gerceklestirilen etkinlikte, Avrupa’da
ve TUrkiye’de egitim ve calisma hakkinda bireylere
glvenilir bilgiler sunan, kisilerin is ve egditim
firsatlarina erisimlerini kolaylastirmayi hedefleyen
Europass Platformu gorsellerle desteklenerek
o6grencilere tanitildi.

Etkinlik boyunca Erasmus ve Avrupa GOnuUllU
Hizmeti basvurularinda siklikla kullanilan ve
blylk dneme sahip olan Europass CV ve Niyet
Mektubunun ayrintii  anlatimina yer verildi.
Ogrencilere, Avrupa’nin en cok tercih edilen
6zgecmis formatlarindan birisi olan Europass CV
ve Niyet Mektubu hazirlama tekniklerinin yaninda,
CV’de yapilmamasi gereken hatalar hakkinda da
bilgiler aktarildi. Ayrica Europass CV’lerini; farkli
sablonlarda, 29 dilde olusturabileceklerinden
ve daha sonra gUncellemek icin Europass
Kitdphanelerinde saklayabileceklerinden
bahsedildi.

Etkinlik; katilimcilarin sorularinin  cevaplanmasi
sonrasl, Europass gelismelerini yakindan takip

edebilmeleri icin Europass sosyal medya
hesaplarini takibe almalari cadrisi yapilarak
sonlandirild.

Ulusal Europass Merkezi, istinye
Universitesi Ogrencilerine Yoénelik

Europass Semineri Gerceklestirdi

B europass

Nivet Mektubu

Beyzanur Yilmaz

Beyzanur Yilmaz

Europass Merkezi

Europass Merkez

Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan faaliyetleri
yUrGtilen Ulusal Europass Merkezi 15 Aralik
2021 tarihinde istinye Universitesi dgrencilerine
yonelik  cevrim ici Europass  semineri
gerceklestirdi. “Avrupa Standardinda CV, Niyet
Mektubu Hazirlama ve Europass Araclariyla
Avrupa Firsatlarina Erisim” konulu bilgilendirme
seminerinde is ve egitim firsatlarina erisim, kariyer
gelisimi, Avrupa GOnulli Hizmeti ve Erasmus+
programlarini da iceren uluslararasi hareketlilikler
hakkinda 6gdrencilere bilgiler verildi.

Etkinlikte 6grencilere Europass kullanarak, cevrim
ici ve kullanici dostu bir platform aracilidiyla; is,
egitim, staj ve gdnulltlik projeleri basvurularinda
kullanabilecekleri diledikleri sayida Europass CV
ve Niyet Mektubu Uretebileceklerinden bahsedildi.
Ayrica katilimcilara becerilerini isverenlere daha
iyi ifade edebilmelerini saglayan ve mezun
olduklarinda elde edecekleri Yiksek Ogretim
diplomalarina dair faydali bilgiler iceren Diploma
Eki hakkinda bilgiler verildi. Son olarak etkinlikte
Europass CV’nin Avrupa’nin en cok kullanilan 6z
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gecmis formatlarindan biri oldugundan ve isveren
ve egitim kurumlari tarafindan tercih edildiginden
bahsedilerek etkinlik sonlandirildi.

Ulusal Europass Merkezi Batman
Universitesi Ogrencilerine Yonelik
Cevrim i¢i Europass Semineri
Gercgeklestirdi

© Zoom Mecting
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Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan faaliyetleri
yUrUttlen Ulusal Europass Merkezi, 16 Aralik
2021 tarihinde Batman Universitesi dgrencilerine
yonelik “AB Formatinda CV Hazirlama ve s
Firsatlarina Erisim” konulu bilgilendirme sunumu
gerceklestirdi. Cevrim ici olarak gerceklestirilen
etkinlikte; 6grencilere 6drenim hayatlari  ve
kariyerlerine iliskin tim belge ve dosyalarini
glvenle saklayabilecekleri, farkhh &grenim ve
calismalar icin 6zel CV’ler ve Niyet Mektuplari
tasarlayabilecekleri; ayrica  Avrupa’da ve
Turkiye’de egitim calisma hakkinda bireylere

glvenilir bilgiler sunarak bilgi ve rehberlik
saglamayl hedefleyen Europass Platformu
tanitildi.

Etkinlikte isverenlerin ve insan kaynaklari

uzmanlarinin beklentilerini karsilayan Europass
CV’nin 6rneklerle anlatimina yer verildi. Ayrica
bireylerin; yaptiklari is basvurularinda, CV’lerinin
aday takip sistemine takilmadan gercek
dederlendirme asamasina gecebilmesi icin
dikkat edilmesi gerekenler ve anahtar kelimelerin
onemine deginildi. Son olarak 6gdrencilerinin
sorulari cevaplanarak ve sosyal medya hesaplarini
takibe almalari  cagrisi  vyapilarak etkinlik
sonlandirildi.
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Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) ile
Ankara Ticaret Odasi (ATO) arasinda
“Ulusal Yeterlilik Hazirlama Iisbirligi
Protokolii” imzalandi.

= |

2. e
MYK Meslek Standartlari Dairesi Baskanlidi ulusal
meslek standardi ve ulusal yeterlilik taslaklarini
hazirlama konusunda goérevlendirilecek gonilll
kurum ve kuruluslardan talep alinmasi, taleplerin
degerlendirilmesi, kuruluslarin goérevlendirilmesi
ve isbirligi protokollerinin imzalanmasina yonelik
teknik calismalarini sGrdirmektedir.

Bu cercevede, Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK)
ile Ankara Ticaret Odasi (ATO) arasinda saglk
ve sosyal hizmetler sektdériinde “Aktar (Seviye
5)” mesleginde ulusal yeterliligin hazirlanmasi
amaciyla 16.12.2021 tarihinde isbirligi protokolU
imzalandi.

MYK Baskani Adem CEYLAN ve ATO Y&netim
Kurulu Baskani GuUrsel BARAN’In imzaladigi
isbirligi protokoll ile “Aktar (Seviye 5)” mesleginin
ulusal yeterlilik hazirlama sUreci baslatiimis oldu.
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Ulusal Europass Merkezi, izmir Yiiksek

Teknoloji  Enstitiisii  Ogrencilerine
Yonelik Europass Semineri
Gerceklestirdi

- europass Harvard'a d‘e§il tecriibeye bakiyorum

Ulusal Europass Merkezi 20 Aralik 2021 tarihinde,
izmir Ylksek Teknoloji Enstitlisi IEEE Ogrenci

Topluluguna yoénelik “Avrupa Standardinda
CV, Niyet Mektubu Hazirlama ve Europass
Araclariyla Avrupa Firsatlarina Erisim” konulu
bilgilendirme semineri gerceklestirdi. Cevrim
ici olarak gerceklestirilen etkinlikte dgdrencilere;
is ve egitim firsatlarina erisim, kariyer gelisimi,
Avrupa GOnullU Hizmeti ve Erasmus+ Programini
iceren uluslararasi hareketlilikler hakkinda detayli
bilgiler aktarildi.

Etkinlikte; bireylerin AB capinda is ve egitim
firsatlarina erisimlerini kolaylastiran, herkesin
kullanimina acik, Ucretsiz ve Turkce dahil 29 dilde
hizmet sunan ve bir AB girisimi olan Europass
Platformu hakkinda detayli bilgiler katilimcilara
aktarildi. Ozellikle isverenler ve egitim kurumlari
tarafindan genel kabul gérmis Europass CV ve
Niyet Mektubu hakkinda 6gdrenciler bilgilendirildi.
Ayrica etkinlikte isveren ve egitim kurumlari
tarafindan yeterliliklerinin daha kolay anlasiimasini
saglayan ve yurt disinda bir is ve kurs basvurusu
yaptiklarinda aldiklari egitimleri aciklamalarina
destek olan Diploma Eki hakkinda bilgiler verildi.
Son olarak degisen-ddnlsen-dijitallesen diinyaya
uyum icin dijital becerileri gelistirmenin énemine
vurgu yapilarak ve Europass Platformu’nun Dijital
Becerileri test edebilme imkani sundugundan
bahsedilerek etkinlik sonlandirildi.

Ulusal Europass Merkezi, izmir
Ekonomi Universitesi Ogrencilerine
Yonelik Europass Bilgilendirme

Sunumu Gerc¢eklestirdi

B8 curopass

WWW.europass.eu
WWW.europass.gov.tr

Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan faaliyetleri
yUrUtilen Ulusal Europass Merkezi, 23 Aralik 2021
tarihinde izmir Ekonomi Universitesi akademisyen
ve Ogrencileriyle bir araya gelerek, “Avrupa
Standardinda CV, Niyet Mektubu Hazirlama ve
Europass Araclariyla Avrupa Firsatlarina Erisim”
konulu bilgilendirme sunumu gerceklestirdi.

Cevrim ici olarak gerceklestirilen etkinlikte;
bireylerin AB capinda is ve egitim firsatlarina
erisimlerini kolaylastiran, herkesin kullanimina acik
Ucretsiz ve Turkce dahil 29 dilde hizmet sunan ve
bir AB girisimi olan Europass Platformu hakkinda
detayll bilgiler katiimcilara aktarildi.Ozellikle
isverenler ve egitim kurumlari tarafindan genel
kabul gdrmis Europass CV ve Niyet Mektubu
hakkinda 6gdrenciler bilgilendirildi. Etkinlik is ve
egitim firsatlarina erisim, kariyer gelisimi, Avrupa
GoOnUllad Hizmeti ve Erasmus+ programlarini da
iceren uluslararasi hareketlilikler ve Diploma
Eki’'nin 6nemine degdinilerek sonlandirildi.
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Ulusal Europass Merkezi Maltepe
Universitesi Ogrencileriyle Birlikte

. B curopass
Europass

Bireylerin becerilerinl yénetme, Sfrenim ve kariyerini planlamasi igin Geretsiz saglanan gevrim igi bir
hizmettir

Europass

Europass Profili
¥ Europass Ozgegmis

Europass Belgeleri Avrupa'da Calisma Avrupa'da Egitim

» Diploma Eki Ogrenim

¥ Eurcpass Niyet Mektubu  » Europass Hareketlilik
» Sertifika Eki

Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan faaliyetleri
yUrUttlen Ulusal Europass Merkezi, 21 Aralik 2021
tarihinde Maltepe Universitesi 6grencileriyle bir
araya gelerek, “Avrupa Standardinda CV, Niyet
Mektubu Hazirlama ve Europass Araclariyla
Avrupa Firsatlarina Erisim” konulu bilgilendirme
sunumu gerceklestirdi. Cevrim ici olarak
gerceklestirilen etkinlikte is ve egitim firsatlarina
erisim, kariyer gelisimi, Avrupa GOnulli Hizmeti
ve Erasmus+ programlarini da iceren uluslararasi
hareketlilikler ve 6zellikle isverenler ve egitim
kurumlari  tarafindan genel kabul gbérmus
Europass CV hakkinda dgrencilere bilgiler verildi.

Etkinlikte 6grencilere Europass CV’nin;becerilerini,
yeterliliklerini ve deneyimlerini daha iyi bir sekilde
ifade etmelerini saglayan bir ara¢ oldugundan
bahsedildi. Dogdru kelimelerle hazirlanmis iyi bir
CVileisverenler tarafindan tercih edilmeyen yanlis
kelimelerle hazirlanmis bir CV karsilastirmali
olarak 6grencilere sunularak, 6zellikle becerilerin
cesitlenmesinin  ve detaylanmasinin  CV’deki
onemine degdinildi. Ayrica etkinlikte 6grencilere; is
godrismelerinde ve mulakatlarda rakiplerinden bir
adim éne cikmalarini saglayacak Niyet Mektubu,
sik yapilan CV hatalari ve staj imkanlarina erisim
konularinda bilgiler aktarildi. Son olarak Europass
Platformunun sundugu hizmetler, Diploma EKki
ve Sertifika Eki hakkinda bilgiler verilerek, bu
belgelerin yurt disinda is ve egitim firsatlarina
daha rahat ulasma olanadl sadladigindan
bahsedilerek, etkinlik sonlandirild.
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Ulusal Europi_a_ss Merkezi, Erciyes
Universitesi Ogrencilerine Yénelik
Bilgilendirme Sunumu Ger¢eklestirdi

23 Arallk 2021

Merkezi
tarihinde Erciyes Universitesi Edebiyat Fakdltesi
ogrencileriyle web tabanh araclar araciligiyla

Ulusal Europass

bir araya gelerek “Avrupa Standardinda
CV, Niyet Mektubu Hazirlama ve Europass
Araclariyla Avrupa Firsatlarina Erisim” konulu
bilgilendirmelerde bulundu. Katilimcilara,
6grenim hayatlarina ve kariyerlerine iliskin tim
belge ve dosyalarini Ucretsiz olarak glvenle
saklayabilecekleri Europass Platformu tanitilarak,
tim becerilerinin, deneyimlerinin ve 6drenme
gecmislerinin  dijital kaydini  tutabilecekleri,
basarilarini sergileyebilecekleri Kisisel Europass
Profili hakkinda bilgiler verildi.

Etkinlikte 6grencilere, Europass Profillerindeki
bilgileri kullanarak; basvurmak istedikleri isler,
kurslar ve akademik basvurular icin cesitli 6z
gecmisler olusturabilecekleri, 6z gecmislerinde
dil becerilerine yer verebilecekleri ve Kkisisel
kUtUphanelerinde saklayabilecekleri bilgisi
paylasildi. Ayrica Kisisel Profillerinin tamamini ya
da sectikleri bolimlerini isverenlerle link olarak
paylasabilecekleri tavsiyesinde bulunuldu. Egitim
ve is basvurularinda dikkat edilmesi gereken
konular hakkinda bilgi ve rehberlik saglandi. s
arama sdrecindeki en yaygin hatalardan birinin,
her basvuruyu ayni CV ile yapmak oldugu bilgisi
o6grencilere aktarildi. Son olarak is basvurularinin
gercek degerlendirme asamasina gecebilmesi
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icin; Aday Takip Sistemleri (ATS) hakkinda ayrintili
bilgiler verilerek; ATS’nin yUzlerce CV arasindan
uygun olmayanlari kelime tarama ydntemiyle
eledigi, bu nedenle basvurularda kullanilan
CV’lerde basvurulan ise yonelik anahtar kelime
kullaniimasinin énemi vurgulandi.

Ulusal Europass Merkezi, Manisa Celal
Bayar Universitesi Saglik Bilimleri

Fakiiltesi Ogrencilerine Yonelik
Bilgilendirme Sunumu Ger¢eklestirdi
B curopass
Miilakat

+ Kendini tanitma
» Konusma

+ Goz temasi

+ Ucret

Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan faaliyetleri
yUrUttlen Ulusal Europass Merkezi, 21 Aralik
2021 tarihinde Manisa Celal Bayar Universitesi
Saglik Bilimleri Fakultesi 6drencileriyle bir araya
gelerek, “Avrupa Standardinda CV, Niyet Mektubu
Hazirlama ve Europass Araclariyla Avrupa
Firsatlarina Erisim” konulu bilgilendirme sunumu
gerceklestirdi. Online olarak gerceklestirilen
etkinlikte, Avrupa’da ve Tirkiye’de egitim ve
calisma hakkinda bireylere gUvenilir Dbilgiler
sunan, kisilerin is ve egitim firsatlarina erisimlerini
kolaylastirmay! hedefleyen Europass Platformu
gorsellerle desteklenerek 6grencilere tanitildi.

Etkinlik boyunca Erasmus+ ve Avrupa Gonudlll
Hizmeti basvurularinda siklikla kullanilan ve
blylk dneme sahip olan Europass CV ve Niyet
Mektubunun ayrintii  anlatimina yer verildi.
Ogrencilere, Avrupa’nin en cok tercih edilen
6zgecmis formatlarindan birisi olan Europass
CV ve Niyet Mektubu hazirlama tekniklerinin
yaninda, basvurularinin daha gicld olmasi icin

CV’de yapilmamasi gereken hatalara ve milakat
tekniklerine de degdinildi. Ayrica Europass CV ve
Europass Profili arasindaki farklar detaylariyla
Ogrencilere aktarildi.  Etkinlik;  katihmcilarin
sorularinin  cevaplanmasi  sonrasi, Europass
gelismelerini yakindan takip edebilmeleri icin
Europass sosyal medya hesaplarini takibe almalari
cagdrisi yapilarak sonlandirildi.

Ulusal Europass Merkezi Hatay Mustafa

Kemal Universitesi Ogrencilerine
Yonelik Bilgilendirme Sunumu

Gerceklestirdi
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Ulusal Europass Merkezi 27 Aralik 2021
tarihinde Hatay Mustafa Kemal Universitesi
Saglik Bilimleri FakuUltesi 6grencileriyle online
platform araciligiyla bir araya gelerek “Avrupa
Standardinda CV, Niyet Mektubu Hazirlama ve
Europass Araclariyla Avrupa Firsatlarina Erisim”
konulu bilgilendirmelerde bulundu. Ogrencilerle
Europass Platformu’nu kullanarak hicbir Ucret
ve kisitlama olmadan diledikleri kadar Europass
CV ve Niyet Mektubu hazirlayabilecekleri bilgisi
paylasildi.

Etkinlikte katilimcilara, Europass araclarinin
becerileri ve yeterlilikleri gdérinir hale getirmeyi
saglayan standart formatlarda oldugu, AB
Ulkelerinde yaygin olarak kullanildidi, yurt ici ve
yurt disi basvurularinda kendilerini kurum ve
kuruluslara, IK uzmanlarina ve isverenlere en
etkili sekilde tanitmalarina olanak sagladigindan
bahsedildi. Europass Platformu ve araclari
hakkinda verilen bilgilerin yaninda 6grencilere,
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teknolojik  gelismelerde  yasanan  dedisim
karsisinda dijital becerilerini de gelistirmeleri
konusunda tavsiyelerde bulunuldu. Ginimuizde
Uretim bicimlerinin ve beraberinde is glcUnin
niteliklerinin  beklentilere  uygun degistidi,
boylece teknolojik gelismelerde ve egditimde
yasanan dontstime uyum saglanmasi gerekliligi
vurgulandi. Bu kapsamda Avrupa Komisyonu alan
uzmanlari tarafindan tasarlanan ve katilimcilarin
glclt ve zayif yonlerini anlamalarina, uygun
egitim firsatlarini bulmalarina yardimci olacak
Europass Dijital Testi’ni kullanmalari 6édrencilere
Onerildi.

Ulusal Europass Merkezi Yasar

Universitesi Ogrencileriyle Birlikte
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Ulusal Europass Merkezi, 28 Aralik 2021 tarihinde
Yasar Universitesi 6grencileriyle bir araya gelerek,
“Avrupa Standardinda CV, Niyet Mektubu
Hazirlama ve Europass Araclariyla Avrupa
Firsatlarina Erisim” konulu bilgilendirme sunumu
gerceklestirdi. Cevrim ici olarak gerceklestirilen
etkinlikte, Europass Platformunun sundugu
hizmetler ve araclar 6grencilere tanitilarak, Avrupa
GOnUllag Hizmeti ve Erasmus+ programlarini da
iceren uluslararasi hareketlilikler ve 6zellikle
Europass CV hakkinda bilgiler verildi.

Etkinlikte o6drencilere; yurt disinda egitim,
6gretim, staj, profesyonel gelisim, yaygin 6grenme
temelli genclik aktivitelerine nasil erisebilecekleri
ve Europass araclarinin bu konulardaki destedi
hakkinda rehberlik saglandi. Erasmus+ ve ESC
godnullalok projelerinde yer almanin genclerin
kisisel, sosyal ve mesleki gelisimlerine katki
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saglarken, ilgili projelerin kariyer gelisimlerine de
ilham vericibirdeneyimfirsatiolarak yansidigindan
bahsedildi. Ayrica teknolojinin giderek daha fazla
benimsenmesi, 6nimizdeki bes yil icerisinde
islerde talep edilen becerilerin degisecedi ve
yeni beceri bosluklarinin ortaya cikacadi bilgisi
o6grencilerle paylasildi. Bu kapsamda Diinya
Ekonomik Forumu tarafindan yayinlanan “2025
Yilinda Bireylerde Olmasi Gereken Eniyi 10 Beceri”
o6grencilerle paylasilarak yeni beceri ve yetkinlikler
kazanmalari gerekliliginden bahsedildi.

Is ve Yonetim Sektoriinde 11 Ulusal
Yeterlilik Kabul Edildi.

MYK’nin oldugu

faydalanicisi
Tarkiye Yeterlilikler Sisteminin ve Cercevesinin

operasyon

Uygulanmasi Projesinin  hibe bilesenlerinden
olan “VOC-Test Merkezleri-lll Hibe Programi”
kapsaminda Yonetim Danismanlari  Dernegi
tarafindan hazirlanan; “insan Kaynaklari Yoneticisi
(Seviye 6)”, “insan Kaynaklari Uzmani (Seviye

6)”, “insan Kaynaklari Elemani (Seviye 4)”,
“EndUstriyel iliskiler Uzmani (Seviye 6)”, “Egitim
Uzmani (Seviye 6)”, “Personel Performansi

Degerlendirme Uzmani (Seviye 6)”, “idari isler
Uzmani (Seviye 6)”, “Ozlik isleri Uzmani (Seviye
6)”, “Ozel Kalem Muduri/Ust Dizey Yonetim
Asistani (Seviye 6) ”, “Organizasyonel Gelisim
Uzmani (Seviye 6)” ve “Yonetim Danismani (Seviye
6)” yeterlilikleriMYK is ve Yonetim Sektér Komitesi
tarafindan incelenerek, komite Uyelerinin gords
ve degerlendirmeleri dogrultusunda dizenlenmis

ve MYK Yonetim Kurulunun 08/12/2021 tarihli
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ve 2021/157 sayili karari ile onaylanarak ulusal
yeterlilik olarak yarurlige girmistir.

MYK tarafindan kabul edilen ulusal yeterliliklere
gdre sinav  ve belgelendirme faaliyetlerini
gerceklestirmek isteyen kuruluslarin  TURKAK
ya da Avrupa Akreditasyon Birligi blnyesinde
cok tarafli tanima anlasmasi imzalamis baska
akreditasyon kurumlarinca ilgili yeterliliklerde
TS EN ISO/IEC 17024 standardina gore akredite
edilmis olmalari ve MYK mevzuati ile belirlenmis
sartlari saglamalari gerekmektedir.

Kuruluslarin  akreditasyon sidrecinde  ulusal
yeterliliklere  atif  yaparak  belgelendirme
yapabilmeleri icin Kurumumuza yetkilendirilme
On basvurusunda bulunmalari gerekmektedir.

Akreditasyon slrecinin tamamlanmasini takiben
gerekli sartlari saglayarak MYK tarafindan
yetkilendirilen kuruluslar ulusal yeterliliklere gore
MYK Mesleki Yeterlilik Belgelerini verebilmektedir.

MYK tarafindan vyetkilendirilmemis hicbir Kkisi,
kurum ya da kurulus ulusal yeterliliklere atifta
bulunarak sinav ve belgelendirme yapamaz.

Ulusal Yeterliliklerde Bireylerin Belgelendirilmesi
S6z konusu ulusal vyeterliliklerde, kuruluslarin
yetkilendirilmesini takiben ilgili kurum /kuruluslar
tarafindan sinav ve belgelendirme faaliyetleri
baslatilarak bireylere ilgili yeterliliklerde MYK
Mesleki Yeterlilik Belgeleriverilmeye baslanacaktir.

Yiiksekogretim Yeterlilikleri
Yerlestirilmeye Basladi

P28

YUKSEKOGRETIM KURULU

TYC’ye

v Turmye
Yeterlilikler
Cergevesi

Tarkiye Yeterlilikler Cercevesi'ne (TYC) yonelik
10 yili askin stredir yUrttdlen calismalarin nihai
hedefi, 6grenme kazanimlari ile tanimlanmis,
TYC ve AYC seviyeleri belirlenmis, birbirleri ile
karsilastirilabilen kalite gUvencesi saglanmis
yeterliliklerin TYC’ye yerlestirilmesidir.

Yeterliliklerin  TuUrkiye Yeterlilikler Cercevesine
Dahil Edilmesi Sirecinde Uygulanacak Usul ve
Esaslara gore yeterliliklerin TYC’ye yerlestirilmesi
icin saglanmasi gereken 3 6lcit bulunmaktadir:

Yeterlilik, Turkiye Yeterlilikler Veri Tabani’ nda yer
almahdir,

Yeterlilik formu, ilgili yeterlilik tUr belirleyicisiyle
uyumlu olmalidir,

Yeterliligin kalite glivencesi saglanmis olmalidir.

Yeterlilikler, uygulama asamasindaki TYC'ye, 19
Kasim 2020 tarihinde gerceklestirilen TYC Kurulu
28. Toplantis’ndanbuyana TYC Kurulu giindemine
getiriimekte ve TYC Kurulunca uygun olarak
degerlendirilenler cerceveye yerlestirilmektedir.

21 Aralik 2021 tarihinde gerceklestirilen TYC
Kurulu 36. Toplantisinda YUksekdgretim Kurulu
Baskanligi tarafindan basvurusu gerceklestirilen
129 Yiuksekdgretim Yeterliliginin ' TYC Kurulu
Uyelerinin  degerlendirmeleri ile TYC'de vyer
almalari uygun bulunmustur. 39 Universitenin
40 program 0Ozelinde 129 farkli yeterliligi TYC'de
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ilgili seviyelerine yerlestirilmis ve yluksekddretim
programlarinin TYC'ye vyerlestirilmesi icin guclu
bir baslangic teskil etmistir.

Bir yeterliligin TYC’ye vyerlestirilmesi kalite
glvence sUreclerinin etkin bir sekilde isletildiginin
yani sira, Avrupa Yeterlilikler Cercevesi’ne acik bir
referans tasidigi, yeterlilige erisim sireclerinin
glvenilir ve sefff oldugu ve ilgili yeterliligin egitim
kurumlari ve isverenler tarafindan kabul edildigi
anlamina gelmektedir. Ayrica TYC’ye yerlestirilen
yeterlilikler, diploma veya sertifikalarinin
Uzerinde TYC logosu ile birlikte TYC seviyesini de
bulundurabilirler.

Onimizdeki sirecte de, yeterliliklerin TYC'ye
yerlestirilmesine devam edilerek vyeterliliklerin
sefffligl, glvenilirligi ve hareketliligi ulusal ve
uluslararasi diizeyde artirilacaktir.

TYCyi kaliteden 06din vermeden ve sefflik
ilkesine bagh kalarak uygulama gayretimize ve
kararliligimiza desteklerinden 6tird tim Kurul
Uyelerine ve paydaslarimiza tesekkirlerimizi
sunariz.

TYC’ye Yerlestirilen MYK Yeterliligi
Sayisi 110 oldu
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Turkiye Yeterlilikler Cercevesi'ne (TYC) yonelik
10 yili askin stredir yUratdlen calismalarin nihai
hedefi, 6grenme kazanimlari ile tanimlanmis,
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TYC ve AYC seviyeleri belirlenmis, birbirleri ile
karsilastirilabilen kalite gUvencesi saglanmis
yeterliliklerin ~ TYC'ye vyerlestiriimesidir. Bu
nedenle, TYC ile ilgili streclerin en 06nemlisi
TYC kapsamindaki vyeterliliklerin  cerceveye
yerlestirilmesi asamasidir.

Yeterliliklerin  TuUrkiye Yeterlilikler Cercevesine
Dahil Edilmesi Sirecinde Uygulanacak Usul ve
Esaslara gore yeterliliklerin TYC’ye yerlestirilmesi
icin saglanmasi gereken 3 6lcit bulunmaktadir:

 Yeterlilik, Ttrkiye Yeterlilikler Veri Tabanr’ nda
yer almaldir,

* Yeterlilik formu, ilgili yeterlilik tUr belirleyicisiyle
uyumlu olmalidir,

* Yeterliligin kalite glivencesi saglanmis olmalidir.

Yeterlilikler, uygulama asamasindaki TYC'ye 19
Kasim 2020 tarihinde gerceklestirilen TYC Kurulu
28. Toplantis’ndanbuyana TYC Kurulu giindemine
getiriimekte ve TYC Kurulunca uygun olarak
degerlendirilenler cerceveye yerlestirilmektedir.

Gecen bir yil icerisinde gerceklestirilen
toplantilarda  farkli  yeterliliklerinin  TYC’ye
yerlestirilmesi basvurusunda bulunan Mesleki
Yeterlilik Kurumu’nun TYC'ye ilk vyerlestirilen
yeterliligi olan Celik Kaynakcisi Mesleki Yeterlilik
Belgesi de dahil olmak Uzere MYK’nin toplam 110
yeterliligi TYC'ye yerlestirilmis durumdadir.

Bir yeterliligin TYC’'ye vyerlestirilmesi kalite
glivence sUreclerinin etkin bir sekilde isletildiginin
yani sira, Avrupa Yeterlilikler Cercevesi’ne acik bir
referans tasidigi, yeterlilige erisim sdreclerinin
glvenilir ve seff oldugu ve ilgili yeterliligin
egitim kurumlari ve isverenler tarafindan kabul
edildigi anlamina gelmektedir.

Onumizdeki sirecte de, yeterliliklerin TYC'ye
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yerlestirilmesine devam edilerek yeterliliklerin
sefffligl, glvenilirligi ve hareketliligi ulusal ve
uluslararasi diizeyde artirilacaktir.

TYCyi kaliteden 06din vermeden ve sefflik
ilkesine bagh kalarak uygulama gayretimize ve
kararliligimiza desteklerinden o6tird tim Kurul
Uyelerine ve paydaslarimiza tesekkirlerimizi
sunariz.

TYC Kurulu 36.
Gerceklestirildi

Toplantisi
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Tarkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC) Kurulu 36.
Toplantisi, 21.12.2021 tarihinde Mesleki Yeterlilik
Kurumu (MYK) Baskan Yardimcisi Sayin Metin
KARAMAN baskanliginda gerceklestirilmistir.
Toplantiya Kurul Gyelerinin yani sira Milli Egitim
Bakanlhgi (MEB) ve Yuksekdgretim Kurulu (YOK)
temsilcileri de katilim saglamistir.

Toplanti, Onceki Ogrenmelerin Taninmasi ve Kalite
Givencesinin Saglanmasina iliskin Usul ve Esaslar
Taslagina yoénelik goérislerin  degerlendirilmesi
ile baslamistir. istisare edilen hususlarda fikir
birligi saglanan Usul ve Esas Taslaginin nihai hale
getirilerek onaya sunulmasina karar verilmistir.

Toplantinin ikinci béliminde YOK’Un
yUksekodgretim  yeterliliklerinin = TYC'nin  ilgili
seviyesine vyerlestirilmesine yonelik basvurusu
Kurul Giyelerinin degerlendirmelerine sunulmustur.
Yeterliliklerin TUrkiye Yeterlilikler Cercevesine Dahil

Edilmesi Strecinde Uygulanacak Usul ve Esaslar
ve TYC Dairesi Baskanligi tarafindan hazirlanan
inceleme Raporu dogrultusunda basvuru konusu
yeterliliklerin TYC’ye yerlestirilmesine oybirligiyle
karar verilmistir. Boylece 39 farkh Gniversitenin
Yiksekdgretim Kalite Kurulu tarafindan akredite
edilmis olan toplam 129 yeterliligi TYC nin ilgili
seviyesine yerlestirilmistir.

Bugiine kadar gerceklestirilen calismalarin nihai
hedefi, Ulkemizde kalite glivencesi saglanmis tim
yeterliliklerin TYC’ye yerlestiriimesidir. Bu nedenle,
yUksekodgretim yeterliliklerinin TYC’de yer almasi
Ulkemizdeki tum yeterlilik tUrlerini kapsamay!
hedefleyen TYC icin 6nemli kilometre taslarindan
biridir. Onimuzdeki stirecte, yeterliliklerin TYC'ye
yerlestirilmesine devam edilerek vyeterliliklerin
sefffigl, glvenilirligi ve hareketliligi ulusal ve
uluslararasi diizeyde artirilacaktir.

Toplantinin  son béliminde ise MYKnin 21
farkli  yeterliligin  TYC'ye vyerlestiriimesine
yonelik basvurusu degerlendiriimis ve uygun
bulunmustur. Bu kararla, TYC'ye vyerlestirilen
Mesleki Yeterlilik Belgesi sayisi 110°a yikselmistir.
TYC'ye vyerlestirilen  yeterliliklere  buradan
erisebilmektedir.

TYCyi kaliteden 06din vermeden ve sefiflik
ilkesine badli kalarak uygulama gayretimize
ve kararlihgimiza desteklerinden &6tlrd tim
paydaslarimiza tesekktrlerimizi sunariz.

MYK Cevre Sektor Komitesi 16.
Toplantisi Gerceklestirildi.
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MYK Cevre Sektdr Komitesi, Tum Atik ve Geri
Kazanim Sanayicileri Dernegi (TAGED) tarafindan
Tarkiye Yeterlilikler Sisteminin ve Cercevesinin
Uygulanmasi Projesinin  hibe bilesenlerinden
olan “VOC-Test Merkezleri-lll Hibe Programi”
kapsaminda hazirlanan “Tehlikeli Atik Toplayicisi
(Seviye 3), Tehlikesiz Atik Toplayicisi (Seviye 3),
Atik Ayirma iscisi (Seviye 3) ve Atik Madeni Yag
Rafinasyon Elemani (Seviye 4)” taslak meslek
standartlari ve taslak yeterliliklerini incelemek
Uzere 22 Aralik 2021 tarihinde 16. toplantisini
gerceklestirmistir.

Cevre Sektdr Komitesi Uyelerinin yani sira TAGED
temsilcilerinin  katilm  sagladigi  toplantida,
komiteye sunulan taslak meslek standartlari
ve taslak yeterlilikler incelenmis, tartisiimis ve
gerekli dizeltmelerin yapiimasinin ardindan MYK
Yonetim Kurulu’nun onayina sunulmasina karar
verilmistir.

SAYDAM Mesleki Yeterlilik Ve
Belgelendirme Hizmetleri Limited
Sirketi MYK Tarafindan Sinav ve
Belgelendirme Yapmak Uzere
Yetkilendirildi.

& SAYDAM

&« BELGELENDIRME

TURKAK tarafindan AB-0394-P Akreditasyon
Numaras! ile akredite edilmis olan SAYDAM
Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme Hizmetleri
Limited Sirketi, MYK Yoénetim Kurulunun
15.12.2021 tarihli ve 2021/160 sayili karari ile sinav
ve belgelendirme yapmak Uzere YB-0302 kodu
ile yetkilendirilmistir.
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Yapilan calismalar neticesinde Kurulusla MYK
arasinda 17.12.2020 tarihinde yetkilendirme 6n
sOzlesmesi, 22.12.2021 tarihinde yetkilendirme
sOzlesmesi imzalanarak, Kurulus toplam 15 ulusal
yeterlilikte sinav ve belgelendirme faaliyeti
gerceklestirmek Uzere yetkilendirilmistir.

Kurulusun kapsaminda yer alan yeterlilikler:

17UY0332-4 Emlak Danismani (Seviye:4 (Rev.
No:00)

17UY0326-3 Kamyon Sofori (Seviye:3 (Rev.
No:00)

15UY0205-3 Koéprald Ving Operatort (Seviye:3
(Rev. No:00)
10UY0002-3 Makine
No0:03)

10UY0002-4 Makine Bakimci (Seviye:4 (Rev.
No0:03)

10UY0002-5 Makine
No0:03)

17UY0327-3 Minibls
No:00)

17UY0298-4 Motorlu Kara Tasitlari Aim Satim
Danismani (Seviye:4 (Rev. No:00)

17UY0299-5 Motorlu Kara Tasitlari Aiim Satim
Sorumlusu (Seviye:5 (Rev. No:00)

14UY0202-3 NC/CNC Tezgah Iiscisi (Seviye:3
(Rev. No:01)

14UY0202-4 NC/CNC Tezgah iscisi (Seviye:4
(Rev. No:01)

17UY0328-3 Servis Araci Sofort (Seviye:3 (Rev.
No:00)

17UY0333-5 Sorumlu Emlak Danismani (Seviye:5
(Rev. No:00)

17UY0329-3 Sehir ici Toplu Tasima Otobiis Sofér
(Seviye:3 (Rev. No:00)

17UY0330-3 Taksi Sofdri (Seviye:3 (Rev. No:00)

Bakimci (Seviye:3 (Rev.

Bakimci (Seviye:5 (Rev.

Sofdrl  (Seviye:3 (Rev.
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Ulusal Europass Merkezi Erasmus+
Mesleki Egitim Akreditasyon Projeleri
Uygulama Kalitesi Calistayinda
Katilimcilan Bilgilendirdi.

Ulusal Europass Merkezi (UEM), Turkiye Ulusal
Ajansi tarafindan 23-24 Aralik 2021 tarihlerinde

Ankara’da dlUzenlenen “Erasmus+ Mesleki
Egitim Akreditasyon Projeleri Uygulama Kalitesi
Calistay1”’nakatildi. Farkliillerde yer alan Erasmus+
Mesleki Egitim Ogrenici Ve Personel Hareketliligi
Akreditasyon Belgesine sahip  kuruluslarin
proje  uygulama ekiplerinin  temsilcilerinin
katildig1 Calistay’da UEM tarafindan katilimcilari
bilgilendirmek Uzere “Europass Araclari ve
Europass Hareketlilik Belgesi” konulu sunum
gerceklestirildi.

Calistay’in ilk oturumunda katilimcilara, Avrupa
Komisyonu’nun 2021-2027 planlamalari
cercevesinde Erasmus+ hareketlilik projelerinin
kalitesini artirmak Uzere calismalar yuritecek
olan ve icerisinde MYK Uzmanlarinin da yer aldidi
eski adiyla “Ulusal ECVET Uzmanlari Ekibi” yeni
adiyla “Ulusal Mesleki Egitim Takimi(nVet)” ve
bu ekibin faaliyetleri tanitildi. Ayrica, mesleki
egitim alanindaki 6drenci ve personel hareketliligi
projelerinde katilimcilarca edinilen becerilerin
resmi yolla nasil taninacadi konusundaki bilgi ve
tecrtbeler katilimcilarla paylasildi.

Calistay’in  ikinci  oturumunda  katilimcilara
Eramus+ projelerinin gértndrligine ve kalitesine

katki sadlayacak onemli araclardan biri olan
Europass  tanitildi.  Hareketlilik  faaliyetleri
kapsaminda katilimcilarin yurt disinda edindigi
beceri ve yetkinliklerin dogru sekilde kayit altina
alinmasina ve taninmasina yardimci olan Europass
Hareketlilik Belgesi ve nasil dizenlenecegi
hakkinda detayli bilgiler verildi.

Programin ikinci gininde gerceklestirilen grup
ve atdlye calismalari ile projeler araciligiyla
katilmcilar tarafindan edinilen kazanimlarin
resmi olarak taninmasi, katilimcilar icin yabanci
dil hazirliklari ve projelerde yurt disi ortak
bulma konularinda kullanilan ydntemler ve
iyi uygulamalar katilimcilar arasinda istisare
edildi. Oneriler ve grup calismalarinin sonuclari
sunularak Calistay sonlandirildi.

Ulusal Europass MerkeziErzincanBinali
Yildirnm Universitesi Ogrencilerine

Yonelik Cevrim ici Europass Semineri
Gerceklestirdi

B europass

Europass Belgeleri

Europass Harebetllik Sertfika Bkl

Ulusal Europass Merkezi, 30 Aralik 2021 tarihinde
Erzincan Binali Yildirim Universitesi &grencilerine
yonelik “AB Standardinda CV, Niyet Mektubu
Hazirlama ve Europass Araclariyla Avrupa
Firsatlarina Erisim” konulu bilgilendirme sunumu
gerceklestirdi. Ogrencilere 6drenim hayatlari
ve kariyerlerine iliskin tim belge ve dosyalarini
glvenle saklayabilecekleri, farklh &grenim ve
is basvurulari icin CV’ler ve Niyet Mektuplari
tasarlayabilecekleri, Avrupa’nin  hayat boyu
6grenme ve kariyer yodnetim platformu olan
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Europass, gorsellerle 6grencilere tanitild.

Etkinlikte; Avrupa’da yasama, calisma, dgrenim,
staj ve gonullilik hakkinda 6grencilerle resmi
bilgiler paylasilarak, Europass araclarinin;
mevcut diploma ve mesleki sertifikalarin ilgili
makamlar tarafindan anlasiimasini ve taninmasini
kolaylastirici role sahip oldugundan bahsedildi.
Ayrica bireylere; AB genelinde bilgi, hizmet ve
destek saglayan yerel adlarin bilgilerini iceren
Ulusal Europass Merkezlerinin de dahil oldugu
“Cevremdeki Avrupa Birligi” haritasi hakkinda
bilgiler verildi. ilgili haritadan vyararlanan
kullanicilarin  AB ile dogrudan baglantili ve
hizmet alabilecekleri merkezlere tek noktadan
erisebilecekleri dnerilerinde bulunuldu.

Hizmetler
Meslek

Toplumsal ve Kisisel
Sektériinde 2 adet Ulusal

Standardi Giincellendi ve 2 adet Ulusal
Yeterlilik Hazirland..

Kurumumuzun operasyon faydalanicisi oldugu
Tarkiye Yeterlilikler Sisteminin ve Cercevesinin
Uygulanmasi Projesinin (TUYEP) hibe
bilesenlerinden olan “VOC-Test Merkezleri-lll
Hibe Programi” kapsaminda Diyarbakir Esnaf ve
Sanatkarlar Odalar Birligi (DESOB) toplumsal
ve kisisel hizmetler sektériinde, DESOB Mesleki
Yeterlilik Belgelendirme Merkezi Projesi ile hibe
almaya hak kazanmistir. DESOB proje kapsaminda
Havuz Operatdri (Seviye 4) ve Hali Temizleme
ve Bakim Elemani (Seviye 3) Ulusal Meslek
Standartlarini  glncelleyerek bu mesleklerin
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6lcme, degerlendirme ve  belgelendirme
faaliyetlerinde kullanilmak Uzere ilgili ulusal
yeterlilikleri hazirlamistir.

S6z konusu glncellenmis ulusal meslek
standartlari ve hazirlanan ulusal yeterlilikler
icin gorus alma sureci 24 Ocak 2022 tarihinde
tamamlanacaktir.

Gelen go6rUsler dodrultusunda gincellenmis
ulusal meslek standartlari  ve hazirlanan
yeterlilikler gb6zden gecirildikten sonra MYK
Sektdr Komitesinin géristine sunulacaktir.

ICONIC Enerji Bilimleri Merkezi
Egitim Hizmetleri Sanayi ve Ticaret
Anonim Sirketi MYK Tarafindan Sinav
ve Belgelendirme Yapmak Uzere
Yetkilendirildi.

o)
€ Iconic
Enerji Bilimleri Merkezi

TURKAK tarafindan AB-0399-P Akreditasyon
Numarasi ile akredite edilmis olan ICONIC Ener;ji
Bilimleri Merkezi Egitim Hizmetleri Sanayi ve
Ticaret Anonim Sirketi MYK Yénetim Kurulunun
15.12.2021 tarihli ve 2021/161 sayili karari ile sinav
ve belgelendirme yapmak Uzere YB-0303 kodu
ile yetkilendirilmistir.

Yapilan calismalar neticesinde Kurulusla MYK
arasinda 05.07.2021 tarihinde yetkilendirme 6n
sOzlesmesi, 2712.2021 tarihinde yetkilendirme
sozlesmesi imzalanarak, Kurulus toplam 2 ulusal
yeterlilikte sinav ve belgelendirme faaliyeti
gerceklestirmek tzere yetkilendirilmistir.
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Kurulusun kapsaminda yer alan yeterlilikler:

16UY0264-4 Elektronik ve Elektrikli Urlnler
Serviscisi (Seviye 4) (Rev. No:00)
17UY0331-3 Tehlikeli Madde Tasimaciligi Sofér

(Seviye 3) (Rev. No:00)

Hasta Hizmetleri Personeli (Seviye 4)

Taslak Meslek Standardi Hazirlandi..
L]

Saglik ve sosyal hizmetler sektérinde ulusal
meslek standardinin  belirlenmesi  amaciyla
Mesleki Yeterlilik Kurumu ile Ozel Hastaneler ve
Saglik Kuruluslari Dernedi (OHSAD) arasinda
imzalanan “Ulusal Meslek Standardi Hazirlama
isbirligi Protokoli” kapsaminda 1 adet Taslak
Meslek Standardi hazirlandi.

Ozel Hastaneler ve Saglik Kuruluslari Dernegi
(OHSAD) tarafindan hazirlanan “Hasta Hizmetleri
Personeli (Seviye 4)” taslak meslek standardi ilgili
taraflarin gorisine sunuldu.

Goris alma slreci 28.01.2022 tarihinde
tamamlanacak olan taslak meslek standardi,
gelen gorisler dogrultusunda OHSAD tarafindan
gdzden gecirildikten sonra, MYK Sadlk ve
Sosyal Hizmetler Sektér Komitesinin gértstne
sunulacaktir.

Tim Avrupa Birligi Aglarini iceren
ilk Sinoptik Cevrim ici Harita Olan
“Cevremdeki Avrupa Birligi”’ Yayinda
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Ulusal Europass Merkezleri de dahil olmak Uzere,
bireylere AB genelinde bilgi, hizmet ve destek
saglayanyerelaglarinbilgileriniiceren“Cevremdeki
Avrupa Birligi ” haritasi simdi yayinda. Bu harita
sayesinde kullanicilar AB ile dodrudan baglantil
ve yerelde hizmet alabilecekleri merkezlere tek
noktadan erisebilir ve AB’nin yereldeki varligini
bir bakista gértntileyebilirler.

Cevremdeki Avrupa Birligi Haritasiyla bireyler
bolgesel diizeyde farklialanlarda faaliyet gdsteren
AB merkezlerini bulabilir ve AB genel ydnetiminde
yerelde sunulan hizmetlerden yararlanabilirler.
Sinoptik* haritanin ilk versiyonunda yeterliliklerin
taninmasi, yurt disi egitim, calisma, genclik
firsatlari, saglik, kalttr gibi bircok farkli alanlarda
hizmet veren 16 farkli yerel AB agi tard yer
allyorken, devam eden vyenileme c¢alismalari
sonrasindaki bir yil icerisinde tim AB agi tirleri
haritada yerini alacak.

(. *Sinoptik: BGtGnin genel  gdérinimind
Ozetleyen, batlncdl bakis kazandiran, kapsamli.)

https://european-union.europa.eu/contact-
eu/meet-us_en adresinden haritaya erisim
saglayabilecek olan kullanicilar, haritanin saginda
yer alan ment Uzerinden Ulke, hizmet tirG ve
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merkez tUrG gibi asagida aciklanan farkli filtreleri
kullanabilir, yereldeki AB merkezleri ve aglarini
kesfedebilir, aradiklari hizmetlere, bilgiye ve
destege ulasabilirler.

*Cografi Konuma Goére Arama: Yerelde bir AB
merkezi bulmak isteyen kullanicilar Ulke veya
bolge secerek veya “mevcut konumumu kullan”
secenegdini kullanarak bir AB destek noktasina
ulasabilir, bilgi ve destek alabilirler.

*Ag Turine Gore Arama: Kullanicilar, harita
Uzerinde bir veya birkac agi tlrinU secerek
yalnizca bu aglarla ilgili bilgilerine ulasabilirler.

*Anahtar Kelimeye Goére Arama: Kullanicilar,
aradiklari destege en uygun AB merkezinin
bulabilecekleri belirli bir konu veya anahtar kelime
girerek arama yaplilabilirler.

Haritada yer alan AB Merkezleri hakkinda kisa
aciklamalar:

GENEL AB MERKEZLERI:

*Dogrudan Avrupa (EUROPE DIRECT) Merkezleri:
Avrupa vatandaslarina Avrupa Birligi hakkinda
genel bilgiler saglamakla birlikte, AB politikalari
ve programlari hakkindaki sorular icin ilk yanit
mercileridir.

*Avrupa DokUmantasyon Merkezleri (EDCs):
Avrupa DokUmantasyon Merkezleri, 1963 yilinda
Avrupa Komisyonu tarafindan kurulmustur. AB’nin
tim Qye Ulkelerinde 400 merkez bulunmaktadir.
Avrupa DokUmantasyon Merkezleri, AB iliskileri
ve bltlnlesmesi alaninda secilmis yayinlar sunar
ve AB’nin gelecegdine iliskin konularda akademik
faaliyetleri tesvik eder.

DIGER AB MERKEZLERI:

Ozel yetki alanlari bulunan ve belirli konular

KURUMU

KURUMU

Uzerinde uzmanlasmis kuruluslardan olusan bu
Merkezler sunlardir:

AB Programlari, politikalari ve fonlari hakkinda
hizmet, rehberlik ve destek saglayanlar:

*Erasmus+ Ulusal Ajanslar: Erasmus+ ve Avrupa
Dayanisma Programi (ESC) hakkinda hizmet, bilgi
ve destek saglarlar. Yurt disinda egitim, 6gretim,
staj, profesyonel gelisim, yaygin 6grenme temelli
genclik aktiviteleri ile kurumlar arasindaki is
birliklerini desteklemektedirler. Topluma yarar
saglayan projelerde goénulltltk, dayanisma ve ag
kurma faaliyetlerine imkan saglamaktadirlar.

*Ufuk Avrupa Ulusal Temas Noktalari : Arastirma
ve yenilik icin AB’nin ana finansman programi
olan Ufuk Avrupa (Horizon Europe) kapsaminda;
rehberlik, pratik bilgiler ve destek sunulmaktadir.
Program AB  politikalarinin  gelistirilmesi,
desteklenmesi ve uygulanmasinda is birligini
kolaylastirici rol sahibidir. Bilgi ve teknolojilerin
yaratilmasini ve yayillmasini desteklemektedir.

*Yaratici Avrupa Programi Ulke Masalari (CED):
Yaratici Avrupa Programi, Avrupa’nin kultUrel,
dilsel cesitliligini ve mirasini korumak, gelistirmek
ve tesvik etmek amaciyla gorsel-isitsel, kiltirel ve
yaraticl sektorlerin rekabet glcini ve ekonomik
potansiyelini artirmak icin finansman firsatlarina
erismesine yardimci olmaktadir.

*Avrupa GO¢ Agl (EMN): 2008 yilinda kurulmus,
Avrupa’da siginma ve goc ile ilgili ortaya cikan
sorunlar Uzerine bilgi saglamak Uzere calisan bir
AB agidrr.

AB ile ilgili sorunlarda rehberlik, yardim ve
uzlastirma saglayanlar:

*Avrupa Tuketici Merkezleri Agi (ECC-NET): AB
Ulkelerindeki tlketici haklarini aciklayan, farkli bir
AB Ulkesindeki saticilarla yasanan anlasmazliklari
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cO6zmeye yardimci olan, Avrupa Komisyonu
tarafindan finanse edilen ve badimsiz olarak
yonetilen bir agdir.

*SOLVIT: Serbest dolasima radmen; haksiz
kurallar, kararlar ve ayrimci birokrasi, baska bir
AB Ulkesinde yasamayi, calismayi veya is kurmayi
zorlastirabilir. Dolayisiyla bir AB vatandasi
olarak  bUrokratik engellerle  karsilasiimasi,
kamu idarelerinin AB yasalarinin gerektirdigini
yapmamasl nedeniyle baska bir tlkede sorunlar
yasanmasi durumunda, SOLVIT kullanicilarin AB
haklariyla ilgili sorunlara ¢6zimler Uretmek icin
ulasilabilecek bir agdrr.

*Finansal Uyusmazlik Co6zim Agr (FIN-NET):
2001 vyilinda Avrupa Komisyonu tarafindan
kurulan FIN-NET, tUketicilerin ulusal mahkeme
kapsamina girmeyen finansal hizmetler alanindaki
sikayetlerini mahkeme disinda c¢ézimlemekten
sorumlu ulusal kuruluslardan olusan bir agdir.
Bankalar, sigorta sirketleri, yatirrm firmalari vb.
tarafindan saglanan finansal hizmetlerle ilgili,
sinir 6tesi anlasmazliklarda tiketicilerin alternatif
uyusmazlik c¢dzlmlerine kolay erisimlerini
saglamaktadirlar.

AB’de hareketliligi destekleyenler:

*Ulusal Europass Merkezleri: Ogrenim ve kariyer
yonetiminde kullanilan bir Avrupa araci olan
Europass’tan yararlanmak veya hakkinda daha
fazla bilgi edinmek isteyen herhangi bir kisi veya
kurulus icin ilk irtibat noktasidir. Ulkemizin Ulusal
Europass Merkezi, Mesleki Yeterlilik Kurumu’dur.

*Eurodesk: Gencler icin egitim ve genclik
alanlarindaki Avrupa firsatlari ve genclerin Avrupa
faaliyetlerine katilimi hakkinda bilgi sadlayan
Avrupa Bilgi Agidir. Eurodesk Turkiye Birimi,
Tarkiye Ulusal Ajansr’dir.

*Euraxess: Profesyonel arastirmacilara bilgi ve

destek hizmetleri sunan bir AB girisimidir. Bilimsel
is birligini gelistirirken, arastirmaci hareketliligini
ve kariyer gelisimini desteklemektedirler. Euraxess
aynl zamanda, gUnUmuzdn zorlu arastirma
ortaminda  mdlteci  arastirmacilarin  uygun
isler bulmalarina yardimci olan ve bir Avrupa
Komisyonu girisimi olan Science4Refugees’e giris
kapisidir.

*Euroguidance AQi: Avrupa Rehberlik Merkezleri
(Euroguidance)  Agi,  Avrupa’daki  kariyer
rehberlik sistemlerini birbirine baglayan Avrupa
Ulkelerindeki merkezlerin bir isbirligi agidir.
Bu Ag, mesleki rehberlik, mesleki egitim ve
danismanlik hizmetlerini Avrupa boyutuyla ulusal
dizeyde gelistirmek, Avrupa’da mesleki rehberlik
hizmetleri hakkinda farkindalik olusturulmak
ve hizmet sadlayicilar arasinda isbirligine katki
saglamak, Hayat boyu rehberlik alaninda AB
politikalarinin yerellesmesini desteklemek Uzere
calismalar yUrttmektedir. Euroguidance Turkiye
birimi, Turkiye is Kurumu (ISKUR)’dur.

*ENIC-NARIC Agi - ENIC adi (Avrupa Bilgi Merkezi
Agd1) ulusal bilgi merkezlerinden olusur. Bu
merkezler yabancidiplomalarin ve diger akademik
veya profesyonel yeterliliklerin taninmasi; Avrupa
Ulkelerindeki egitim sistemleri; yurtdisinda egitim
firsatlari, kredi ve burslar ile hareketlilik ve denklik
ile ilgili pratik sorular hakkinda bilgi ve &neriler
sunar. NARIC adi (Ulusal Akademik Denklik
Bilgi Merkezleri) ise diplomalarin akademik
denkliginin ve Avrupa Birligi Uye Ulkelerinde,
Avrupa Ekonomik Alaninda ve Orta ve Dodu
Avrupa Ulkelerinde egditim slrelerin taninmasinin
iyilestirilmesini amaclar. Turkiye ENIC/NARIC
Merkezi, YUksekodgretim Kurulu Tanima ve Denklik
Hizmetleri Daire Baskanhgrdir.
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MYK Mesleki Yeterlilik Belgesi
Zorunluluguna 21 Meslek Daha ilave
Edildi.

Mesleki Yeterlilik Kurumu Mesleki Yeterlilik Belgesi
Zorunlulugu Getirilen Mesleklere iliskin Teblig 31
Aralik 2021 tarihli ve 31706 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yUrtrlige girmistir.

S6z konusu teblig ile MYK Mesleki Yeterlilik Belgesi
zorunlulugu getirilen meslek sayisi 183’den 204’e
citkmistir.

31 Aralik 2021 tarihli ve 31706 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan vyedinci teblig ile 21
meslekte daha MYK Mesleki Yeterlilik Belgesi
Zorunlulugu getirilmistir. Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanhginin  2021/2 sira  numarali
tebliginde yer alan 21 meslekte MYK Mesleki
Yeterlilik Belgesi olmayan Kkisiler Tebligin yayim
tarihinden itibaren on iki ay sonra (30.12.2022
tarihinden sonra) calistirilamayacaktir.
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