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VOC-Test Merkezleri-lll Hibe Programi
Hibe Faydalanicilarindan istanbul
Sanayi Odasr’na Meslek Standartlar
Dairesi Tarafindan Ulusal Yeterlilik
Hazirlama ve Giincelleme Siirecleri ile
ilgili Teknik Bilgilendirme Yapildi.

MYK’nin  operasyon faydalanicisi  oldugu
Tarkiye Yeterlilikler Sisteminin ve Cercevesinin
Uygulanmasi Operasyonunun (TUYEP) hibe
bilesenlerinden olan VOC-Test Merkezleri-lll
Hibe Programi kapsaminda hibe almaya hak
kazanan kuruluslarimizdan istanbul Sanayi Odasi
ve paydaslarina yoénelik olarak ulusal yeterlilik
hazirlama ve glncelleme sirecleri ile ilgili
bilgilendirme toplantisina Meslek Standartlari
Dairesi katilim saglamis ve toplanti cevrimici
olarak gerceklestirilmistir.

Ulusal vyeterlilik hazirlama ve glncelleme
sUreclerinin teknik sunumlari ardindan soru cevap
boliumuyle toplanti sona ermistir.

Ticaret Sektoriinde Kasiyer (Seviye
3) ve Magaza Satis Alani Gelistirme
ve Yerlestirme Sorumlusu (Seviye 5)
Revize Meslek Standartlart Goriise
Sunuldu.

MYK’nin  operasyon faydalanicisi  oldugu
Tarkiye Yeterlilikler Sisteminin ve Cercevesinin
Uygulanmasi Projesinin (TUYEP) hibe
bilesenlerinden olan “VOC Test Merkezleri-lll

Hibe Programi” kapsaminda yetkilendirilen Gida
Perakendecileri Dernegdi (GPD) tarafindan revize
edilen Kasiyer (Seviye 3) ve Magdaza Satis Alani
Gelistirme ve Yerlestirme Sorumlusu (Seviye
5) meslek standartlari ilgili taraflarin gértsine
sunuldu.

Gorus alma streci 10 Kasim 2021 tarihinde
tamamlanacak olup, taslak dokiman, GPD
tarafindan, gelen goridsler dogrultusunda
gdzden gecirildikten sonra MYK Ticaret Sektor
Komitesinin gorisidne sunulacaktir.

MYK Enerji Sektor Komitesi 24.
Toplantisi Gerceklestirildi.

MYK Enerji Sektdr Komitesi, Turkiye Elektrik iletim
Anonim Sirketi tarafindan “ Yiuksek Gerilim iletim
Sistemleri isletme Gorevlisi (Seviye 5), Yiuksek
Gerilim iletim Sistemleri isletme Gérevlisi (Seviye
4) “ taslak meslek standartlarini incelemek Uzere
25.10.2021 tarihinde 24. toplantisini gerceklestirdi.

Komiteye sunulan taslak meslek standartlari
incelenmis, tartisiimis ve gerekli dizeltmelerin
yapilmasinin ardindan MYK Y&netim Kurulu’nun
onayina sunulmasina karar verilmistir.
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Ticaret Sektoriinde Tanitim Sorumlusu
(Seviye 4) Taslak Yeterliligi Goériise
Sunuldu.

MYK’nin  operasyon  faydalanicisi  oldugu
Tarkiye Yeterlilikler Sisteminin ve Cercevesinin
Uygulanmasi Projesinin (TUYEP) hibe
bilesenlerinden olan “VOC Test Merkezleri-
[l Hibe Programi” kapsaminda yetkilendirilen
Gida Perakendecileri Dernedi (GPD) tarafindan
hazirlanan Tanitim Sorumlusu (Seviye 4) taslak
yeterliligi ilgili taraflarin gértsine sunuldu.

GOris alma sdreci 19 Kasim 2021 tarihinde
tamamlanacak olup, taslak dokiman, GPD
tarafindan gelen goérusler dogrultusunda gézden
gecirildikten sonraMYK Ticaret Sektor Komitesinin
goristne sunulacaktir.

insaat sektériinde “Bina Cam Filmi
Uygulayicisi  (Sevive 4)” Taslak
Yeterliligi Hazirlandi.
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insaat sektdrinde ulusal yeterliligin belirlenmesi
amaciyla Mesleki Yeterlilik Kurumu ile CFD-
Cam Filmi DistribUtérleri ve ithalatcilari Dernegi
arasinda imzalanan “Ulusal Yeterlilik Hazirlama
isbirligi Protokol” kapsaminda 1 Adet Taslak
Yeterlilik hazirlandi.

CFD-Cam Filmi DistribUtérleri ve ithalatcilari
Dernegdi tarafindan hazirlanan “Bina Cam Filmi
Uygulayicisi (Seviye 4)” taslak yeterliligi ilgili
taraflarin gorisine sunuldu.

Gorus alma slUreci 06 Aralik 2021 tarihinde
tamamlanacak olan vyeterlilik, gelen gorusler
dogrultusunda CFD-Cam Filmi DistribUtorleri
ve Ithalatcilari Dernedi tarafindan gdzden
gecirildikten sonra, MYK insaat Sektdr Komitesinin
goristne sunulacaktir.

insaat Sektériinde 4 adet Ulusal
Yeterlilik Kabul Edildi.

MYK Insaat Sektdériinde, Tunelcilik Dernegi
tarafindan hazirlanan “Tunel iscisi (Seviye 3), Tunel
iscisi (Seviye 4), Tunel Delgi Makinesi Operatori
(Seviye 3) ve Puskirtme Beton Makinesi
Operatdria (Seviye 3)” Ulusal Yeterlilikleri MYK
insaat Sektdr Komitesi tarafindan incelenerek,
komite Qyelerinin go6ris ve degerlendirmeleri
dogrultusunda duUzenlenmis ve MYK Yonetim
Kurulunun 27/10/2021 tarihli ve 2021/134 sayili
karari ile onaylanarak Ulusal Yeterlilik olarak
yararlage girmistir.

Ulusal Yeterliliklerde Belgelendirme Sulreci Nasil
isleyecek?
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MYK tarafindan kabul edilen ulusal yeterliliklere
gdre sinav  ve belgelendirme faaliyetlerini
gerceklestirmek isteyen kuruluslarin  TURKAK
ya da Avrupa Akreditasyon Birligi blnyesinde
cok tarafli tanima anlasmasi imzalamis baska
akreditasyon kurumlarinca ilgili yeterliliklerde
TS EN ISO/IEC 17024 standardina gore akredite
edilmis olmalari ve MYK mevzuati ile belirlenmis
sartlari saglamalari gerekmektedir.

Kuruluslarin  akreditasyon sidrecinde ulusal
yeterliliklere  atif  yaparak  belgelendirme
yapabilmeleri icin Kurumumuza yetkilendirilme
6n basvurusunda bulunmalari gerekmektedir.

Akreditasyon surecinin tamamlanmasini takiben
gerekli sartlari saglayarak MYK tarafindan
yetkilendirilen kuruluslar ulusal yeterliliklere g6re
MYK Mesleki Yeterlilik Belgelerini verebilmektedir.

MYK tarafindan vyetkilendirilmemis hicbir Kisi,
kurum ya da kurulus ulusal yeterliliklere atifta
bulunarak sinav ve belgelendirme yapamaz.

Ulusal Yeterliliklerde Bireylerin Belgelendirilmesi
S6z konusu ulusal yeterliliklerde, kuruluslarin
yetkilendirilmesini takiben ilgili kurum /kuruluslar
tarafindan sinav ve belgelendirme faaliyetleri
baslatilarak bireylere ilgili yeterliliklerde MYK
MeslekiYeterlilik Belgeleriverilmeye baslanacaktir.

Turizm Restoran Yatirimcilari ve

Gastronomi isletmeleri Dernegi
(TURYID) Tarafindan Giincellenen
Ulusal Yeterliliklere Yonelik
Olarak Degerlendirme Toplantisi

Gerceklestirildi

Turizm, Konaklama, Yiyecek-icecek Hizmetleri
Sektdérinde “VOC Test Merkezleri-lll  Hibe
Programi” kapsaminda yetkilendirilen Turizm
Restoran Yatirimcilari ve Gastronomi isletmeleri
Dernedi (TURYID) tarafindan giincellenen “Bar
Gorevlisi (Seviye 4)”, “Kahve Bar Gorevlisi
(Barista) (Seviye 4)”, “Servis Gorevlisi (Seviye 2)”,
“Servis Gorevlisi (Seviye 3)” ve “Servis Gorevlisi
(Seviye 4)” Ulusal Yeterliliklerine ydnelik olarak, 4
Kasim 2021 tarihinde ilgili taraflarin katihmiyla bir
cevrimici toplanti gerceklestirildi.

Toplantida ilgili taraflarin, glncellenmis ulusal
yeterlilikler Uzerinde gbris ve degerlendirmeleri
Kurumumuza iletilmistir.

Toplantida sonucunda, MYK binyesinde ilgili
taraflarin dahil olacadr bir calisma grubunun
olusturulmasi ve glncellemelerin bu calisma
grubu ile tekrar g6zden gecirilmesine Kkarar
verilmistir.

Finans Sektdériinde On Muhasebe
Elemani (Sevive 4) ve Yardimci
Muhasebe Elemani (Seviye 5) Taslak
Yeterlilikleri Goriise Sunuldu.

Mesleki Yeterlilik Kurumu ile Turkiye Serbest
Muhasebeci Mali MduUsavirler ve Yeminli Mali
Musavirler Odalar Birligi (TURMOB) arasinda
imzalanan “Ulusal Yeterlilik Hazirlama isbirligi
Protokoli” kapsaminda On Muhasebe Elemani
(Seviye 4) ve Yardimci Muhasebe Elemani (Seviye
5) taslak yeterlilikleri hazirlanarak ilgili taraflarin
gdrisine sunuldu.
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Gorls alma streci 20 Kasim 2021 tarihinde
tamamlanacak olup, taslak dokiimanlar, TURMOB
tarafindan, gelen gorisler dogrultusunda gdzden
gecirildikten sonra MYK Finans Sektér Komitesinin
gdrisine sunulacaktir.

Gida Sektoriinde Dolum ve Paketleme
Operatorii (Seviye 4) ve Kurutma islem
Operatorii (Sevive 4) Taslak Meslek
Standartlari ve Taslak Yeterlilikleri
Goriise Sunuldu.

MYK’nin  operasyon  faydalanicisi oldugu
Tarkiye Yeterlilikler Sisteminin ve Cercevesinin
Uygulanmasi Projesinin (TUYEP) hibe
bilesenlerinden olan “VOC Test Merkezleri-
Il Hibe Programi” kapsaminda yetkilendirilen
Aydin Ticaret Odasi (AYTO) tarafindan hazirlanan
Dolum ve Paketleme Operatdori (Seviye 4) ve
Kurutma islem Operatéri (Seviye 4) taslak meslek
standartlari ve taslak yeterlilikleri ilgili taraflarin
gdrisine sunuldu.

Gorls alma sureci 17 Kasim 2021 tarihinde
tamamlanacak olup, taslak dokiman, AYTO
tarafindan gelen goérusler dogrultusunda gdzden
gecirildikten sonra MYK Gida Sektér Komitesinin
gdrisine sunulacaktir.
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AYC Danisma Grubu 57. Toplantisina
Katilim Saglandi.

Avrupa Yeterlilikler Cercevesi (AYC) Ulusal
Koordinasyon Noktasi olan Kurumumuz, 27-
28 Ekim 2021 tarihlerinde 85 kisinin katilimiyla
cevrimici gerceklestirilen AYC Danisma Grubu 57.
Toplantisr’na katilmistir.

Yeterliliklerin  seffafligi, karsilastirilabilirligi  ve
tasinabilirligini  gelistirmeyi hedefleyen AYC
Tavsiye Karari geregince, referanslama strecinde
seffafligi ve glveni tesvik etmek ve genel tutarhgi
saglamak amaciyla 2008 vyilinda AYC Danisma
Grubu kurulmustur.

Avrupa Komisyonu istihdam, Sosyal isler ve icerme
Genel MUdurltigt’nan baskanlik ettigi ve Avrupa
Mesleki Egitimi Gelistirme Merkezi (CEDEFOP)
ve Avrupa Egitim Kurumu (ETF) uzmanhdiyla
desteklenen Danisma Grubu, Avrupa Konseyi ile
birlikte, ulusal temsilciler (Uye Devletlerden ikiser,
diger 1 katilimci Ulkeden ise birer temsilci), is
piyasas! aktorleri, egitim-6gretim ve sivil toplum
temsilcilerinden olusmaktadir.

Yilda ortalama U¢ kez dizenlenen Danisma
Grubu toplantilarina katiim saglanarak Avrupa
didzeyindeki ve diger Ulkelerdeki gelismeler takip
edilmekte, tUlkemizdeki gelismeler paylasiimakta,
istisarelerde bulunulmakta ve kurumsal temaslar
gelistiriimektedir. COVID-19 salgini nedeniyle
cevrimici gerceklestirilen toplantiya Ulkemizi
temsilen Turkiye Yeterlilikler Cercevesi Dairesi
Baskanliginda gdrevli Mesleki Yeterlilik Uzmani
Ekrem YAZICI katilmistir.




KURUMU

KASIM 2021

Gundemdeki tim konularin Danisma Grubu
Gyeleri tarafindan muzakere edildigi toplantinin
ilk oturumunda, Avrupa Komisyonu tarafindan
Avrupa ve Ulkeler diizeyindeki giincel gelismeler,
AYC-Europass Proje Grubu’nun yeterliliklerin kisa
tanimlarinin Europass Portal’nda yayimlanmasina
iliskin calismalar ve Mikro kredilere iliskin bilgiler
verilmistir.

Toplantinin ikinci oturumunda Belcika
Referanslama Raporu’nun  mevcut durumu
hakkinda bilgi verilmis, Arnavutluk Referanslama
Raporu’nun nihai versiyonu Danisma grubuna
sunulmustur.

Toplantinin Uclncl  oturumunda  Capraz
(Tranversal) Becerilerin Dogrulanmasina iliskin
Politika Arastirma Projesi paylasiimis ve gorusler
alinmuistir.

Toplantininson oturumunda gelenek oldugu Gzere
“yaygin ve serbest dgrenmelerin dogrulanmasi”
ele alinmis, Avrupa Komisyonu ve CEDEFOP
tarafindan gtncel gelismeler paylasiimis, Yaygin
ve Serbest 6grenmelerin dogrulanmasi tavsiye
karari hakkinda gerceklestirilen ankete iliskin
yanitlar Danisma grubu Gyeleri ile paylasiimistir.

istanbul Ticaret Universitesi Sinav
ve Belgelendirme Merkezi MYK
Tarafindan Sinav ve Belgelendirme
Yapmak Uzere Yetkilendirildi.

TURKAK tarafindan AB-0342-P Akreditasyon
Numarasi ile akredite edilmis olan istanbul Ticaret
Universitesi Sinav ve Belgelendirme Merkezi MYK
Yonetim Kurulunun 20.10.2021 tarihli ve 2021/130

saylll karari ile sinav ve belgelendirme yapmak
Uzere YB-0300 kodu ile yetkilendirilmistir.

Yapilan calismalar neticesinde Kurulusla MYK
arasinda 12.04.2021 tarihinde yetkilendirme &én
s6zlesmesi, 08.11.2021 tarihinde yetkilendirme
s6zlesmesi imzalanarak, Kurulus toplam 4 ulusal
yeterlilikte sinav ve belgelendirme faaliyeti
gerceklestirmek Uzere yetkilendirilmistir.

Kurulusun kapsaminda yer alan yeterlilikler:

17UY0298-4 Motorlu Kara Tasitlari Ahm Satim
Danismani (Seviye:4 (Rev. No:00)

17UY0299-5 Motorlu Kara Tasitlari Alim Satim
Sorumlusu (Seviye:5 (Rev. No:00)

17UY0328-3 Servis Araci Sofdrt (Seviye:3 (Rev.
No:00)

17UY0330-3 Taksi Sofdri (Seviye:3 (Rev. No:00)

TYC Kurulu 35.
Gergceklestirildi.

Toplantisi

Tarkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC) Kurulu 35.
Toplantisi, 9 Kasim 2021 tarihinde Kurul Baskan
Vekili ve TURK-IS temsilcisi Enis BAGDADIOGLU
baskanliginda gerceklestirilmistir.

Toplanti giindem maddeleri uyarinca, Onceki
Ogrenmelerin Taninmasi ve Kalite Glvencesinin
Saglanmasina iliskin Usul ve Esaslar Taslagina
yénelik olarak iletilen kurumsal goéris ve
degerlendirmelerin istisare edilmesi ile
baslamistir. Degerlendirmeler sonucunda ihtilafli
hususlarda uzlasmaya varilmis, bir sonraki
toplantida taslagin nihai hailinin oylamaya
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sunulmasi kararlastiriimistir.

Toplantinin ikinci bélimUnde Kasim ayi icerisinde
gerceklestirilecek olan &énceki 6drenmelerinin
taninmasi sUreclerine iliskin bilgilendirme etkinligi
hakkinda Kurul Gyelerine bilgi verilmistir.

Toplantinin son bélimidnde ise MYK’nin 19 farkh
yeterliligin  TYC'ye yerlestirilmesine yonelik
basvurusu degerlendirilmistir. Kurul, TYC Dairesi
Baskanligl  tarafindan  hazirlanan  inceleme
Raporlart dogrultusunda, 19 yeterliligin daha
TYC'ye vyerlestirilmesine Kkarar vermistir. Bu
kararla, TYC'ye yerlestirilen yeterlilik sayisi 89’a
yUkselmistir.

Bilisim Teknolojileri sektoriinde 4
adet Taslak Meslek Standardi ve 8
adet Taslak Yeterlilik Hazirlandi; 7
adet Ulusal Meslek Standardi ve 3 adet
Ulusal Yeterlilik Revize Edildi.

Bilisim Teknolojileri sektérinde ulusal meslek
standartlarinin  belirlenmesi amaciyla Mesleki
Yeterlilik Kurumu (MYK) ile Tarkiye Bilisim Vakfi
(TBV)arasindaimzalanan“UlusalMeslek Standardi
ve Ulusal Yeterlilik Hazirlama isbirligi Protokoli”
kapsaminda 4 adet taslak meslek standardi ve
8 adet taslak yeterlilik hazirlandi. Ayrica Ulusal
Meslek Standardi ve Ulusal Yeterlilik gincellemek
Uzere MYK tarafindan gdrevlendirilen TBV bilisim
teknolojileri sektdérinde 7 adet Ulusal Meslek
Standardini ve 3 adet Ulusal Yeterliligi revize etti.

TBV tarafindan hazirlanan “Dijital DonUsim
Personeli (Seviye 5), Etik Hacker (Beyaz Hacker)
(Seviye 5), Blokzincir Programcisi (Seviye 5)
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ve Yapay Zeka Programcisi (Seviye 5)” taslak
meslek standartlari; “Dijital Déndsim Personeli
(Seviye 5), Etik Hacker (Beyaz Hacker) (Seviye
5), Blokzincir Programcisi (Seviye 5), Yapay Zeka
Programcisi (Seviye 5), Yazilim Uygulamalari
Destek Elemani (Seviye 4), Yazilim Uygulamalari
Destek Elemani (Seviye 5), BT is Analizi Elemani
(Seviye 5) ve Veri Tabani Teknik Elemani (Seviye
4)” taslak yeterlilikleri ile gincellenen “BT Satis
Sorumlusu (Seviye 5), Veri Giris Elemani (Seviye
4), Veri Tabani Teknik Elemani (Seviye 4), BT Satis
Elemani (Seviye 4), Yazilim Uygulamalari Destek
Elemani (Seviye 4), Yazilim Uygulamalari Destek
Elemani (Seviye 5) ve BT Is Analizi Elemani
(Seviye 5)” ulusal meslek standartlari ve “Veri
Giris Elemani (Seviye 4), BT Satis Elemani (Seviye
4) ve BT Satis Sorumlusu (Seviye 5)” ulusal
yeterlilikleri ilgili taraflarin gériasine sunuldu.

Goris alma sdreci 26 Kasim 2021 tarihinde
tamamlanacak taslaklar, gelen gorusler
dogrultusunda BV tarafindan gbdzden
gecirildikten sonra, MYK Bilisim Teknolojileri
Sektér Komitesinin gérusine sunulacaktir.

Ulusal Europass Merkezi, Sivas Bilim
ve Teknoloji Universitesi Akademisyen
ve Ogrencilerine Yonelik Europass
Bilgilendirme Sunumu Gerg¢eklestirdi.

Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan faaliyetleri
yUr0ttlen Ulusal Europass Merkezi, 11 Kasim 2021
tarihinde Sivas Bilim ve Teknoloji Universitesi
akademisyen ve &grencileriyle iki ayri oturum
seklinde bir araya gelerek, “Avrupa Standardinda
CV, Niyet Mektubu Hazirlama ve Europass
Araclariyla Avrupa Firsatlarina Erisim” konulu
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bilgilendirme sunumu gerceklestirdi.

Cevrim ici olarak gerceklestirilen etkinlikte;
bireylerin AB capinda is ve egditim firsatlarina
erisimlerini kolaylastiran, herkesin kullanimina acik
Ucretsiz ve Turkce dahil 29 dilde hizmet sunan ve
bir AB girisimi olan Europass Platformu hakkinda
detayli bilgiler katilimcilara aktarildi. Ozellikle
isverenler ve egitim kurumlari tarafindan genel
kabul gérmis Europass CV ve Niyet Mektubu
hakkinda 6grenciler bilgilendirildi.

Son olarak is ve egitim firsatlarina erisim, kariyer
gelisimi, Avrupa Gondlli Hizmeti ve Erasmus+
programlarini da iceren uluslararasi hareketlilikler
ve Diploma Eki’nin 6nemine degdinilerek etkinlik
sonlandirild.

Ulusal Europass Merkezi Cevrim igi
ODTU Kariyer Fuarina Katild.

Ulusal Europass Merkezi 12 Kasim 2021 tarihinde
ODTU Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma
Merkezi tarafindan gerceklestirilen ODTU Kariyer
Fuarrna katilim sagladi. Etkinlikte &grencilere
ybnelik olarak “Avrupa Standardinda CV, Niyet
Mektubu Hazirlama ve Europass Araclariyla
Avrupa Firsatlarina Erisim” konulari hakkinda
sunum gerceklestirildi.

Etkinlik boyunca Erasmus ve Avrupa GOnulll
Hizmeti basvurularinda siklikla kullanilan ve
bliylk dneme sahip olan Europass CV ve Niyet
Mektubunun &rneklerle ayrintili anlatimina yer
verildi. Ogrencilere, Avrupa’ninen cok tercih edilen
6zgecmis formatlarindan birisi olan Europass CV
ve Niyet Mektubu hazirlama tekniklerinin yaninda,
CV’de yapillmamasi gereken hatalar hakkinda da
bilgiler aktarildi. Ayrica Europass CV’lerini; farkli
sablonlarda, 29 dilde olusturabileceklerinden
ve daha sonra glncellemek icin Europass
Katuphanelerinde saklayabileceklerinden
bahsedildi.

Europass Platformu’nun; Avrupa’da egitim ve
calisma hakkinda dogru ve gulvenilir bilgilere
erisimi  kolaylastiran, AB arac ve hizmetleri
hakkinda bilgi ve rehberlik sunan Ucretsiz bir
sistem oldugu bilgisi katilimcilara aktarild.

Son olarak genel kapsamda, mulakatlarda neler
yapilmasi-yapilmamasi gerektigi hakkinda
bilgilere degdinilerek ve &grencilerin AB is ve
egitim firsatlari hakkindaki sorulari sonrasi etkinlik
sonlandirildi.

Ulusal Europass Merkezi Akdeniz
l?niversitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Ogrencileriyle Birlikte!

Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan faaliyetleri
yUratulen Ulusal Europass Merkezi, 12 Kasim 2021
tarihinde Akdeniz Universitesi Saglik Bilimleri
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Fakultesi 6grencileriyle bir araya gelerek, “Avrupa
Standardinda CV, Niyet Mektubu Hazirlama ve
Europass Araclariyla Avrupa Firsatlarina Erisim”
konulu bilgilendirme sunumu gerceklestirdi.
Online olarak gerceklestirilen etkinlikte, Avrupa’da
ve Turkiye’de egitim ve calisma hakkinda bireylere
glvenilir bilgiler sunan, Kkisilerin is ve egitim
firsatlarina erisimlerini kolaylastirmayi hedefleyen
Europass Platformu gorsellerle desteklenerek
6grencilere tanitildi.

Etkinlikte katilimcilara 6zellikle is ve egitim
basvurularinda kullanacaklari Europass CV’nin;
becerileri ve yeterlilikleri daha iyi gdstermelerine
yardimci olmak amacl yetkinlik ve yeterliliklerde
seffafligr saglayan bir dokiman oldugundan
bahsedildi. Europass CV’nin  hem sosyal
beceriler hem de yaygin ve informal 6grenme ile
kazanilan bilgiyi belgeledigi icin, adayin beceri
ve yeterlilikleri konusunda butincul ve genis bir
resim sunuyor olmasi konusunda &grencilere
ayrintili bilgiler verildi.

Ayrica Europass Sertifika Eki ve Diploma Eki’nin;
bireylere, sinir o6tesi is basvurularinda, egitim
sertifikalarini ve diplomalarini sunma ve daha
kolay anlasiimasini saglama konusunda yardimci
Europass belgeleri oldugundan bahsedildi.

Etkinlik, Europass gelismelerini yakindan takip
edebilmeleri icin &grencilere Europass sosyal
medya hesaplarini takibe almalari cagrisi yapilarak
sonlandirild.

Ulusal Europass Merkezi istanbul
Ayvansaray Universitesi Ogrencilerine
Yonelik Cevrim ici Europass Semineri
Gerceklestirdi.

Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan faaliyetleri
yUrattlen Ulusal Europass Merkezi, 15 Kasim
2021 tarihinde istanbul Ayvansaray Universitesi
6grencilerine  ybénelik “AB Formatinda CV
Hazirlama ve is Firsatlarina Erisim” konulu
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bilgilendirme sunumu gerceklestirdi. Cevrim ici
olarak gerceklestirilen etkinlikte; 6grencilere
6drenim hayatlari ve kariyerlerineiliskin tim belge
ve dosyalarini glvenle saklayabilecekleri, farkl
6drenim ve calismalar icin 6zel CV’ler ve Niyet
Mektuplar tasarlayabilecekleri; ayrica Avrupa’da
ve Turkiye'de egitim calisma hakkinda bireylere

glvenilir bilgiler sunarak bilgi ve rehberlik
saglamay! hedefleyen Europass Platformu
tanitild.

Etkinlikte isverenlerin ve insan kaynaklari

uzmanlarinin beklentilerini karsilayan Europass
CV’nin detayh anlatimina vyer verildi. Ayrica
bireylerin; yaptiklari is basvurularinda, CV’lerinin
aday takip sistemine takilmadan gercek
dederlendirme asamasina gecebilmesi icin
dikkat edilmesi gerekenler ve anahtar kelimelerin
o6nemine degdinildi. Son olarak &grencilerinin
sorulari cevaplanarak ve sosyal medya hesaplarini
takibe almalar  c¢adrisi  vapilarak etkinlik
sonlandirildi.

MYK is ve Yonetim Sektér Komitesi 28.
Toplantisini Gergceklestirdi

MYK is ve Yoénetim Sektdr Komitesi, Yonetim
Danismanlari Dernegi (YDD) tarafindan
Tarkiye Yeterlilikler Sisteminin ve Cercevesinin
Uygulanmasi Projesinin  hibe bilesenlerinden
olan “VOC-Test Merkezleri-lll Hibe Programi”
kapsaminda hazirlanan;
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1. Insan Kaynaklari Yoneticisi (Seviye 6),

2. Insan Kaynaklari Uzmani (Seviye 6),

3. insan Kaynaklari Elemani (Seviye 4),

4. Endustriyel iliskiler Uzmani (Seviye 6),

5. EGitim Uzmani (Seviye 6),

6. Personel Performans Uzmani (Seviye 6),
7. dari isler Uzmani (Seviye 6),

8. Ozluk isleri Uzmani (Seviye 6),

9. Organizasyonel Gelisim Uzmani (Seviye 6)

10. Ozel Kalem Mudiri/Ust Dizey Yénetim
Asistani (Seviye 6)

ulusal yeterlilik taslaklari ile birlikte Yénetim
Danismani (Seviye 6) ulusal meslek standardi
glncellemesi ve Yénetim Danismani (Seviye 6)
taslak yeterliligini incelemek Gzere 15 Kasim 2021
tarihinde cevrimici bir toplanti gerceklestirdi.

Is ve Yonetim Sektér Komitesi yelerinin yani
sira YDD temsilcilerinin de katilm sagladigi
toplantida, sektdr komitesi Gyeleri, géris suresi
tamamlanan ve gelen goérisler dodrultusunda
hazirlanan taslak yeterlilikleri ve revize edilen
ulusal meslek standardini inceledi.

Hazirlanan taslak yeterlilikler ile glncellenen
ulusal meslek standardi sektér komitesinde alinan
kararlar dogrultusunda go6zden gecirildikten
yayimlanmak Uzere MYK Y&netim Kurulu’nun
onayina sunulacaktir.

Ulusal Europass Merkezi Eskisehir
Osmangazi Universitesi Ogrencileriyle
Birlikte

Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan faaliyetleri
yUr0tilen Ulusal Europass Merkezi, 16 Kasim 2021
tarihinde Eskisehir Osmangazi Universitesi Saglik
Hizmetleri Meslek Yuksekokulu akademisyen
ve Odrencileriyle bir araya gelerek, “Avrupa
Standardinda CV, Niyet Mektubu Hazirlama ve
Europass Araclariyla Avrupa Firsatlarina Erisim”
konulu bilgilendirme sunumu gerceklestirdi.
Online olarak gerceklestirilen etkinlikte, Avrupa’da
ve Turkiye’de egitim ve calisma hakkinda bireylere
glvenilir bilgiler sunan, Kkisilerin is ve egitim
firsatlarina erisimlerini kolaylastirmayi hedefleyen
Europass Platformu gorsellerle desteklenerek
6grencilere tanitildi.

Etkinlikte katilimcilara oOzellikle is ve egitim
basvurularinda kullanacaklari Europass CV’nin;
becerileri ve yeterlilikleri daha iyi gbstermelerine
yardimci olmak amach yetkinlik ve yeterliliklerde
seffafligi saglayan bir dokiman oldudundan
bahsedildi. Europass CV’nin  hem sosyal
beceriler hem de yaygin ve informal 6grenme ile
kazanilan bilgiyi belgeledigi icin, adayin beceri
ve yeterlilikleri konusunda butlncil ve genis bir
resim sunuyor olmasi konusunda &grencilere
ayrintil bilgiler verildi.

Ayrica etkinlikte Europass Sertifika Eki ve Diploma
Eki’nin; bireylere, sinir &étesi is basvurularinda,
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egitim sertifikalarini ve diplomalarini sunma ve
daha kolay anlasiimasini saglama konusunda
yardimci  Europass  belgeleri  oldugundan
bahsedildi.

Son olarak degisen-ddnusen-
dijitallesen dinyaya uyum icin; mesleki,
davranissal ve teknoloji alanindaki bilgi ve
becerilerinin artiriimasi gerektiginin  dnemine
vurgu yapilarak, 2025 yeni-dinya becerilerine
degdinildi. Etkinlik, Europass gelismelerini yakindan
takip edebilmeleri icin 6gdrencilere Europass
sosyal medya hesaplarini takibe almalari ¢cagrisi
yapilarak ve katilimcilarin AB firsatlari ve platform
hakkindaki sorulari cevaplanarak sonlandirildi.

6grencilere,

Tiirkiye Yeterlilikler Sisteminin ve
Cercevesinin Uygulanmasi Operasyonu
(TUYEP) On Altinci Aylik YOnetim
Toplantisi 16 Kasim 2021 tarihinde
cevrim ici olarak gerceklestirildi.

Tarkiye Yeterlilikler Sisteminin ve Cercevesinin
Uygulanmasi Operasyonu (TUYEP) On Altinci

Aylik  Yénetim Toplantisi;, MYKdan Daire
Baskanlarl, Operasyon Koordinasyon Birimi
Gyeleri, Avrupa Birligi Turkiye Delegasyonu,

proje sdzlesme makami olan Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanligi AB ve Mali Yardimlar Dairesi
Baskanhgi temsilcileri, proje teknik destek ekibi
ve yUklenici firmanin katihmiyla 16 Kasim 2021
tarihinde cevrim ici olarak gerceklestirildi.

izlenmesi icin aylk
toplanti  kapsaminda,

Projenin uygulanmasinin
olarak gerceklestirilen
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TUYEP  teknik  destek ekibi  tarafindan
gerceklestirilen sunumda kilit uzmanlar tarafindan
hali hazirda devam eden calismalar ile kisa
dénemde baslayacak faaliyetlere ydnelik bilgiler
katihmcilarla paylasiimistir.

Toplanti kapsaminda; genel ve tematik egitimler,
MYK insan kaynaklarinin iyilestirilmesi surecleri,
MYK Kalite Glvence sisteminin iyilestiriimesi
calismalarl, MYK Web sitesi ile ilgili calismalar,
Turkiye Yeterlilik Cercevesi’ne yonelik gelistirilecek
dokUmanlar ve calismalar, projenin tanitimina
yonelik farkindalik calismalari ile egitim videolari
ve spot filmler gibi proje faaliyetleri kapsaminda
kaydedilen gelismeler aktariimistir.

Toplantida ayrica TUYEP operasyonunun hibe
bilesenlerinden olan VOC-Test Merkezleri-IIl Hibe
Programi ile Belgelendirme icin Dogrudan Hibe-II
kapsamindaki gincel gelismeler de katilimcilarla
paylasiimistir.

Sunumlarin ardindan projenin uygulanmasina
yonelik risk degerlendirmesi ve gelecek dénem
planlamasi paylasiimis, faaliyetlere iliskin ortaya
cikan sorunlara yénelik ¢c6zUm 6nerileri tartisiimis

ve gobris ve degerlendirmelerin ardindan
toplantiya son verilmistir.

Ulusal Europass Merkezi
Kahramanmaras Sitci imam
Universitesi Saglikli Yasam Ve ilk
Yardim  Toplulugu Ogrencilerine
Yonelik Bilgilendirme Sunumu

Gerceklestirdi.

Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan faaliyetleri
yUrutilen Ulusal Europass Merkezi, 16 Kasim
2021 tarihinde Kahramanmaras SUtcd imam
Universitesi Saglikh Yasam ve ilk Yardim Toplulugu
6grencileriyle  bir araya gelerek, “Avrupa
Standardinda CV, Niyet Mektubu Hazirlama ve
Europass Araclariyla Avrupa Firsatlarina Erisim”
konulu bilgilendirme sunumu gerceklestirdi.
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Online olarak gerceklestirilen etkinlikte, Avrupa’da
ve TUrkiye’de egitim ve calisma hakkinda bireylere
glvenilir bilgiler sunan, kisilerin is ve egditim
firsatlarina erisimlerini kolaylastirmayi hedefleyen
Europass Platformu gorsellerle desteklenerek
o6grencilere tanitildi.

Etkinlik boyunca Erasmus ve Avrupa GOnuUllU
Hizmeti basvurularinda siklikla kullanilan ve
blylk dneme sahip olan Europass CV ve Niyet
Mektubunun ayrintii anlatimina yer verildi.
Ogrencilere, Avrupa’nin en cok tercih edilen
6zgecmis formatlarindan birisi olan Europass CV
ve Niyet Mektubu hazirlama tekniklerinin yaninda,
CV’de yapilmamasi gereken hatalar hakkinda da
bilgiler aktarildi. Ayrica Europass CV’lerini; farkli
sablonlarda, 29 dilde olusturabileceklerinden
ve daha sonra gUncellemek icin Europass
Kitdphanelerinde saklayabileceklerinden
bahsedildi.

Etkinlik; katilimcilarin sorularinin  cevaplanmasi
sonrasl, Europass gelismelerini yakindan takip

edebilmeleri icin  Europass sosyal medya
hesaplarini takibe almalari cadrisi  yapilarak
sonlandirildi.

Cevirmen Yeterlilikleri Degerlendirme
Toplantisi Gerceklestirildi

Ulusal Meslek Standartlari, is piyasasinin talepleri
ve ihtiyaclari dogrultusunda MYK’ya basvuruda
bulunan ve MYK tarafindan gorevlendirilen
sektorind  temsil kabiliyetine sahip  kurum/
kuruluslarca ya da MYK tarafindan olusturulan
meslek ve sektdrle ilgili taraflarin temsil edildigi

calisma gruplarinca hazirlanmaktadir.

Bu cercevede, Cevirmen (Seviye 6) Ulusal Meslek
Standardina dayali hazirlanmis ulusal yeterlilik
taslaklarinin degerlendirilmesi ve kapsamlarinin
netlestirilmesi amaciyla 16 Kasim 2021 tarihinde
Kurumumuz ev sahipliginde istanbul Universitesi,
Yeminli Cevirmenler Federasyonu (TURCEF) ve
Cevirmenlik alaninda akademisyen ve uzmanlarin
katilim saglandigi bir toplanti dliizenlenmistir.

Toplanti sonucunda cevirmen vyeterliliklerinin
moderatdr esliginde olusturulacak MYK Calisma
Grubu ile yeniden diizenlenmesi kararlastiriimistir.

Ulusal Europass Merkezi, ODTU
Iglalzeme Bilimleri Toplulugu
Ogrencilerine Yonelik Europass

Bilgilendirme Sunumu Gerg¢eklestirdi.

Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan faaliyetleri
yUr0tilen Ulusal Europass Merkezi, 17 Kasim 2021
tarihinde ODTU Malzeme Bilimleri Toplulugu
Ogrencileriyle bir araya gelerek, “Avrupa
Standardinda CV, Niyet Mektubu Hazirlama ve
Europass Araclariyla Avrupa Firsatlarina Erisim”
konulu bilgilendirme sunumu gerceklestirdi.

Cevrim ici olarak gerceklestirilen etkinlikte;
bireylerin AB capinda is ve egitim firsatlarina
erisimlerini kolaylastiran, herkesin kullanimina acik
Ucretsiz ve Turkce dahil 29 dilde hizmet sunan ve
bir AB girisimi olan Europass Platformu hakkinda
detayh bilgiler katilimcilara aktarildi. Ozellikle
isverenler ve egitim kurumlari tarafindan genel
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kabul gérmuis Europass CV ve Niyet Mektubu
hakkinda 6gdrenciler bilgilendirildi. Etkinlik is ve
egitim firsatlarina erisim, kariyer gelisimi, Avrupa
GOnUllGO Hizmeti ve Erasmus+ programlarini da
iceren uluslararasi hareketlilikler ve Diploma
Eki’'nin 6nemine degdinilerek sonlandirildi.

Ulusal Europass Merkezi Yiiz Yiize
ODTU Kariyer Fuarina Katilm Saglad..

Ulusal Europass Merkezi, 18-19 Kasim 2021 tarihleri
arasinda ODTU Kultir ve Kongre Merkezinde
gerceklestirilen ODTU Kariyer Fuarina katilim
sagladi. Fuar sdrecinde Europass CV, Niyet
Mektubu Hazirlama ve Europass Araclariyla
Avrupa Firsatlarina Erisim konulari hakkinda
katilimcilara sosyal mesafe kurallarina uyarak
detayli bilgiler verildi.

Ogrencilere ve mezunlara Avrupa da is, istihdam,
egitim, staj faaliyetleri hakkinda verilen bilgilerin
yaninda; Erasmus+ ve 06zellikle Avrupa Gonulld
Hizmeti basvurularinda siklikla kullanilan ve
blylk dneme sahip olan Europass CV ve Niyet
Mektubu ayrintili bir sekilde anlatild.

Fuar sUresince 6zellikle Europass CV’nin kullanici
dostu ve kolay olusturulabilir olmasinin yaninda
deneyimleri az olsa bile glcld olan o6zellikleri
ortaya cikartiyor olmasinin avantajlari katilimcilara
aktarildi. Son olarak katilimcilara Europass sosyal
medya hesaplarinin takip edilmesi konusunda
Onerilerde bulunuldu.

MYK
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Ulusal Europass Merkezi Ozyegin
Universitesi Ogrencilerine Yonelik
Cevrim i¢ci Europass Semineri
Gerceklestirdi.

Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan faaliyetleri
yUrGtilen Ulusal Europass Merkezi, 22 Kasim
2021 tarihinde Ozyegin Universitesi dgrencilerine
yonelik “AB Formatinda CV Hazirlama ve s
Firsatlarina Erisim” konulu bilgilendirme sunumu
gerceklestirdi. Cevrim ici olarak gerceklestirilen
etkinlikte; 6grencilere 6drenim hayatlari  ve
kariyerlerine iliskin tim belge ve dosyalarini
glvenle saklayabilecekleri, farkh &gdrenim ve
calismalar icin 6zel CV’ler ve Niyet Mektuplari
tasarlayabilecekleri; ayrica  Avrupa’da ve
Tarkiye’de egitim calisma hakkinda bireylere

glvenilir bilgiler sunarak bilgi ve rehberlik
saglamay! hedefleyen Europass Platformu
tanitildi.

Etkinlikte isverenlerin ve insan kaynaklari

uzmanlarinin beklentilerini karsilayan Europass
CV’nin 6rneklerle anlatimina yer verildi. Ayrica
bireylerin; yaptiklari is basvurularinda, CV’lerinin
aday takip sistemine takilmadan gercek
dederlendirme asamasina gecebilmesi icin
dikkat edilmesi gerekenler ve anahtar kelimelerin
O6nemine deginildi. Son olarak &grencilerinin
sorulari cevaplanarak ve sosyal medya hesaplarini

takibe almalart  cagrisi  yapilarak etkinlik
sonlandirildi.

Ulusal Europass Merkezi Europass
Sertifika Eki Calisma Grubu

Toplantisina Katildi.
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Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan faaliyetleri
yUrUttlen Ulusal Europass Merkezi, 22 Kasim 2021
tarihinde farkli AB Ulkelerindeki Ulusal Europass
Merkezlerinin katilimiyla gerceklestirilen cevrimici
Europass Sertifika Eki Calisma Grubu Toplantisina
katildi.

Europass Sertifika Eki Calisma Grubu, cesitli

paydaslar arasinda Europass Sertifika Eki
hakkindaki farkindahdr artirmak ve belgenin
kalitesini ve seffafigini gelistirmek amaciyla

kurulmustur. Grup, Europass Sertifika EKkinin

seffafigini  ve kullanilabilirligini iyilestirmek,
dagitim mekanizmalarini  gUclendirmek icin
Sertifika Ekleri olusturulmasina iliskin ortak

yonergeler olusturmaktadir.

Gerceklestirilen toplantida, Europass Sertifika
Eki Ulusal Veri Tabanlarinin durumu ve bunlarin
Europass platformuna entegrasyonunailiskin bilgi
ve deneyimler paylasildi. Avrupa Komisyonuna
gorisvedederlendirmeler sunmak Gzere Europass
Sertifika Ekini dijitallestiriimesi konusundaki
beklentiler ve ortak goértsler derlendi. Ayrica
Europass Sertifika Eki Ulusal Veri Tabanlarinin
kalitesinin artirilmasi ve Europass Platformuna
entegrasyonu icin grup Uyeleri arasinda AB
fonlarindan faydalanmak Uzere ortak calismalar
yUrttmek Uzere bir proje grubu kurulmasi, hibe
teklif cagrilarinin ve proje fikirlerinin tartisiimasi
konusunda fikir birligine varild.

Ulusal Europass Merkezi istanbul
Killtiir  Universitesi  Ogrencileriyle
Birlikte!

Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan faaliyetleri
yUrGtilen Ulusal Europass Merkezi, 23 Kasim
2021 tarihinde istanbul Kultir Universitesi
Ogrencileriyle bir araya gelerek, “Avrupa
Standardinda CV, Niyet Mektubu Hazirlama ve
Europass Araclariyla Avrupa Firsatlarina Erisim”
konulu bilgilendirme sunumu gerceklestirdi.
Online olarak gerceklestirilen etkinlikte, Avrupa’da
ve Turkiye’de egitim ve calisma hakkinda bireylere
glvenilir bilgiler sunan, Kkisilerin is ve egitim
firsatlarina erisimlerini kolaylastirmayi hedefleyen
Europass Platformu gorsellerle desteklenerek
6grencilere tanitildi.

Etkinlikte katilimcilara 06zellikle is ve egitim
basvurularinda kullanacaklari Europass CV’nin;
becerileri ve yeterlilikleri daha iyi gdstermelerine
yardimci olmak amach yetkinlik ve yeterliliklerde
seffafligi saglayan bir dokiman oldugundan
bahsedildi. Europass CV’nin  hem sosyal
beceriler hem de yaygin ve informal 6grenme ile
kazanilan bilgiyi belgeledidi icin, adayin beceri
ve yeterlilikleri konusunda butincil ve genis bir
resim sunuyor olmasi konusunda o6drencilere
ayrintili bilgiler verildi.

Ayrica etkinlikte Europass Sertifika Eki ve Diploma
Eki'nin; bireylere, sinir 6tesi is basvurularinda,
egitim sertifikalarini ve diplomalarini sunma ve
daha kolay anlasiimasini saglama konusunda
yardimci  Europass  belgeleri  oldugundan
bahsedildi.

ogrencilere, degisen-ddnusen-
dijitallesen  dinyaya uyum icin; mesleki,
davranissal ve teknoloji alanindaki bilgi ve
becerilerinin artirilmasi  gerektiginin  dnemine
vurgu vyapilarak, 2025 yeni-diinya becerilerine
dedinildi. Etkinlik, Europass gelismelerini yakindan
takip edebilmeleri icin 6grencilere Europass
sosyal medya hesaplarini takibe almalari ¢cagrisi
yapilarak ve katilimcilarin AB firsatlari ve platform
hakkindaki sorulari cevaplanarak sonlandirildi.

Son olarak
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'[ﬁrkiye Yeterlilikler Cercevesi Onceki
Ogrenmelerin Taninmasi Cevrimigi
Bilgilendirme Etkinligi Gerc¢eklestirildi

TYC Kurulu 34. Toplantisinda Kurul Uyelerinden
gelen talep dogrultusunda Onceki Ogrenmelerin
Taninmasi  (OOT) konusunda farkh Ulkelerin
sistemlerini ve iyi uygulama Orneklerini
inceleyebilmek adina bir etkinlik didzenlenmesi
kararlastirilmistir.  Alinan karar dodrultusunda

Turkiye Yeterlilikler Cercevesi OOT Cevrimici
Bilgilendirme Etkinligi uluslararasi uzmanlarin
sunumlari  esliginde ulusal ve uluslararasi

paydaslardan yaklasik 45 kisinin katilimiyla 23
Kasim 2021 tarihinde gerceklestirilmistir.

MYK Baskan Yardimcisi Sayin Metin Karaman’in ve
Avrupa Egitim Kurumu (ETF) Tuarkiye Sorumlusu
Lida Kita’nin acihis konusmalariyla baslayan
etkinlik sunumlar boéliminde ETF’ten Maria
Rosenstock’un “AB ve AB Komsu Ulkelerde
OOT Uygulamalar” sunumuyla devam etmis ve
ardindan iskocya’dan Karen Adams, Fransa’dan
Patrick Werquin, Hollanda’dan Jessica Tadema ve
irlanda’dan Anne Murphy kendi Ulke drneklerini ve
uygulamalarini sunmustur.

TYC Kurulu Uyelerine ve Kurul’da temsil edilen
kurum/kurulus katilimcilarina, OOT konusunda
uluslararasi  uzmanlar perspektifinden  Ulke
sUrecleri ve iyi uygulama oérnekleri konularinda
bilgilendirme yapilmasinin amaclandidi etkinlik
birinci agizdan stirec¢ ve uygulamalarin aciklanmasi
ve katilimcilarin ~ sorularin  cevaplanmasinin
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ardindan Mesleki Yeterlilik Kurumu Baskan
Yardimcisi  Sn. Metin  KARAMAN’In  kapanis
konusmasiyla verimli bir sekilde sonuclanmistir.

Etkinligin sonuclarini baz asarak gerceklestirilecek
calismalarla uluslararasi uygulamalardan
yola cikarak, tim yeterlilik tdrlerini kapsayan
Ulkemize 6zgU semsiye bir sistem olusturulacak
ve hangi 6grenme yoluyla edinilmis olursa olsun
kazanimlarin yeterlilik sistemine dahil edilmesi
saglanacaktir.

Etkinlige katki ve desteklerinden dolayl Avrupa
Egitim Kurumuna, uluslararasi uzmanlara ve
degerli katiimcilara tesekkir ediyoruz.

Gida Sektoriinde 7 adet Ulusal Yeterlilik
Kabul Edildi.

Gida Sektériinde, Turkiye Gida Sanayii isverenleri
Sendikasi (TUGIS) tarafindan hazirlanan “Et
ve Et Urlnleri isleme Operatdori (Seviye 4)”,
“Stt ve Sut Urlnleri Uretim Operatdri (Seviye
4)”, “Meyve-Sebze Plre ve Konsantresi Uretim
Operatori (Seviye 4)”, “Meyve-Sebze Suyu ve
Alkolstiz icecek Uretim Operatdri (Seviye 4)”,
“Misir isleme Operatdri (Seviye 4)”, “Nisasta
Bazli Seker Rafineri Operatoéri (Seviye 4)”
ve “Su Urtnleri isleme Operatéri (Seviye 4)”
Ulusal Yeterlilikleri MYK Gida Sektér Komitesi
tarafindan incelenerek, komite Uyelerinin goérds
ve degerlendirmeleri dogrultusunda dizenlenmis
ve MYK Yonetim Kurulunun 10/11/2021 tarihli
ve 2021/145 sayili karari ile onaylanarak Ulusal
Yeterlilik olarak yururlige girmistir.




KURUMU

KASIM 2021

Ulusal Yeterliliklerde Belgelendirme Siireci
Nasil isleyecek?

MYK tarafindan kabul edilen ulusal yeterliliklere
gdre sinav ve belgelendirme faaliyetlerini
gerceklestirmek isteyen kuruluslarin  TURKAK
ya da Avrupa Akreditasyon Birligi blnyesinde
cok tarafli tanima anlasmasi imzalamis baska
akreditasyon kurumlarinca ilgili yeterliliklerde
TS EN ISO/IEC 17024 standardina gore akredite
edilmis olmalari ve MYK mevzuati ile belirlenmis
sartlari saglamalari gerekmektedir.

Kuruluslarin  akreditasyon sidrecinde  ulusal
yeterliliklere  atif  yaparak  belgelendirme
yapabilmeleri icin Kurumumuza yetkilendirilme
On basvurusunda bulunmalari gerekmektedir.

Akreditasyon slrecinin tamamlanmasini takiben
gerekli sartlari saglayarak MYK tarafindan
yetkilendirilen kuruluslar ulusal yeterliliklere gore
MYK Mesleki Yeterlilik Belgelerini verebilmektedir.

MYK tarafindan vyetkilendirilmemis hicbir Kkisi,
kurum ya da kurulus ulusal yeterliliklere atifta
bulunarak sinav ve belgelendirme yapamaz.

Ulusal Yeterliliklerde Bireylerin Belgelendirilmesi
S6z konusu ulusal vyeterliliklerde, kuruluslarin
yetkilendirilmesini takiben ilgili kurum /kuruluslar
tarafindan sinav ve belgelendirme faaliyetleri
baslatilarak bireylere ilgili yeterliliklerde MYK
Mesleki Yeterlilik Belgeleriverilmeye baslanacaktir.

Cevre sektoriinde 4 adet Taslak Meslek
Standardi ve 4 adet Taslak Yeterlilik
Hazirlandi; 3 adet Ulusal Meslek
Standardi ve 4 adet Ulusal Yeterlilik
Revize Edildi.

Cevre sektdrtiinde ulusal meslek standartlarinin ve
ulusal yeterliliklerin belirlenmesi amaciyla Mesleki
Yeterlilik Kurumu (MYK) ile Turkiye Cevre Koruma
Vakfi (TUCEV) arasinda imzalanan “Ulusal Meslek
Standardi ve Ulusal Yeterlilik Hazirlama isbirligi
Protokoll” kapsaminda 4 meslekte taslak meslek
standardi ve taslak yeterlilikler hazirlandi. Ayrica
Ulusal Meslek Standardi ve Ulusal Yeterlilik
glincellemek Gizere MYK tarafindan gdrevlendirilen
TUCEV cevre sektorinde 3 adet Ulusal Meslek
Standardini ve 4 adet Ulusal Yeterliligi revize etti.

TUCEYV tarafindan “Oto Temizleme ve S6kme iscisi
(Seviye 3), Oto Temizleme ve S6kme iscisi (Seviye
4), Kagit Atik Geri Kazanim Elemani (Seviye 3)
ve Kazi ve insaat Atiklari imha Personeli (Seviye
3)” mesleklerinde hazirlanan taslak meslek
standartlari ve taslak yeterlilikler ile glincellenen
“Saglk Kuruluslart Kaynakli Tibbi ve Tehlikeli
Atik Toplayicisi (Seviye 3), EndUstriyel Ambalaj
Yeniden Kullanima Hazirlama iscisi (Seviye 3)
ve Atik Koordinatéri (Seviye 5)” ulusal meslek
standartlari ve bu ulusal meslek standartlarini
kaynak alarak hazirlanan ulusal yeterlilikler ilgili
taraflarin gérisine sunuldu.

Goris alma sdreci 30 Kasim 2021 tarihinde
tamamlanacak  taslaklar, gelen gorusler
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dogrultusunda TUCEV tarafindan  gdzden
gecirildikten sonra, MYK Cevre Sektdr Komitesinin
goristne sunulacaktir.

Ulusal Europass Merkezi Ted
Universitesi Ogrencilerine Yonelik

Bilgilendirme Sunumu Gerg¢eklestirdi

Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan faaliyetleri
yUrUttlen Ulusal Europass Merkezi, 25 Kasim
2021 tarihinde TED Universitesi dgrencilerinin
yogun katilimiyla, “Avrupa Standardinda CV,
Niyet Mektubu Hazirlama ve Europass Araclariyla
Avrupa Firsatlarina Erisim” konulu bilgilendirme
sunumu gerceklestirdi. Yaklasik 500 6grencinin
cevrim ici olarak katilim sagladigi etkinlikte;
Avrupa’da ve Turkiye’de egitim ve calisma
hakkinda bireylere glvenilir bilgiler sunan,
kisilerin is ve egitim firsatlarina erisimlerini
kolaylastirmay! hedefleyen Europass Platformu
gorsellerle desteklenerek 6grencilere tanitildi.

Etkinlik boyunca Erasmus+ ve Avrupa GondllU
Hizmeti basvurularinda siklikla kullanilan ve
blylk dneme sahip olan Europass CV ve Niyet
Mektubunun ayrinti anlatimina yer verildi.
Ogrencilerle, Avrupa’nin en cok tercih edilen
6z gecmis formatlarindan birisi olan Europass
CV ve Niyet Mektubu hazirlama teknikleri ve
yapllmamasi gereken hatalar hakkinda bilgiler
paylasildi.

Ayrica katilimcilara, Europass Platformunun kayith
kullanicilara; farkli sablonlarla, farkli hedeflere
yonelik diledikleri sayida Europass CV ve Niyet
Mektubu olusturabilme imkani sundugundan ve
tim belgelerini daha sonra yeniden glncellemek
icin kisisel kitiphanelerinde glvenle
saklayaabileceklerinden bahsedildi.

Etkinlik; katilimcilarin sorularinin  cevaplanmasi
sonrasl, Europass gelismelerini yakindan takip

edebilmeleri icin  Europass sosyal medya
hesaplarini takibe almalari cadrisi yapilarak
sonlandirildi.
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Turizm, Konaklama, Yiyecek-icecek
Hizmetleri Sektériinde Asc¢i (Seviye
3) ve Bulasikhane Gorevlisi (Seviye 2)
Taslak Yeterlilikleri Hazirlandi

MYK’nin  operasyon  faydalanicisi  oldugu
Tarkiye Yeterlilikler Sisteminin ve Cercevesinin
Uygulanmasi Projesinin (TUYEP) hibe
bilesenlerinden olan “VOC Test Merkezleri-lll
Hibe Programi” kapsaminda Turizm, Konaklama,
Yiyecek-icecek Hizmetleri Sektdrinde
yetkilendirilen TUrkiye Lokantacilar, Kebapcilar,
Pastacilar ve Tatlicilar Federasyonu tarafindan,
Ascl (Seviye 3) ve Bulasikhane Gorevlisi (Seviye
2) taslak yeterlilikleri hazirlanarak ilgili kurum ve
kuruluslara gorise gdnderilmistir.

S6z konusu taslak yeterlilikler icin goéris alma
sreci 10 Aralik 2021 tarihinde tamamlanacaktir.
Tarkiye Lokantacilar, Kebapcilar, Pastacilar ve
Tatlicilar Federasyonu tarafindan gelen gorusler
dogrultusunda taslak yeterlilikler gb6zden
gecirildikten sonra MYK Turizm, Konaklama,
Yiyecek-icecek Hizmetleri Sektdér Komitesinin
gorisine sunulacaktir.
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Ulusal Europass Merkezi, Zonguldak
Billent Ecevit Universitesi Karadeniz
Eregli Turizm Toplulugu Ogrencilerine
Yonelik Europass Semineri
Gerceklestirdi

Ulusal Europass Merkezi 29 Kasim 2021 tarihinde,
Zonguldak Bulent Ecevit Universitesi Karadeniz
Eregli Turizm Toplulugu &grencilerine yodnelik
“Avrupa Standardinda CV, Niyet Mektubu
Hazirlama ve Europass Araclariyla Avrupa
Firsatlarina Erisim” konulu bilgilendirme semineri
gerceklestirdi. Cevrim ici olarak gerceklestirilen
etkinlikte Avrupa’da diledikleri bir Glkede gdnullU
faaliyetlerde yer alabilmelerini saglayan ve dil
becerilerinin  gelisimini destekleyen Erasmus
+ Programi ve Avrupa GonuUlli Hizmetleri gibi
uluslararasi hareketlilikler konusunda 6grenciler
bilgilendirildi.

Etkinlikte dgrencilere baska bir Avrupa Ulkesinde
6grenim deneyimleri ve staj faaliyetleri sonucunda
elde ettikleri becerilerini basit, tutarli ve anlasilir
bir sekilde kayit altina alan Hareketlilik Belgesi
hakkinda bilgiler verildi. Ayrica etkinlikte isveren
ve egitim kurumlari tarafindan vyeterliliklerinin
daha kolay anlasiimasini saglayan ve yurt disinda
bir is ve kurs basvurusu yaptiklarinda aldiklari
egitimleri aciklamalarini saglayan Diploma EKi
hakkinda bilgiler katilimcilara aktarildi. Son olarak
katilimcilara Europass CV olustururken dikkat
edilmesi gereken konulara deginilerek etkinlik
sonlandirildi.

Ulusal Europass Merkezi, Akdeniz
Universitesi Manavgat Turizm Fakiiltesi
Ogrencilerine Yonelik Europass
Semineri Gerceklestirdi

Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan faaliyetleri
yUrGtilen Ulusal Europass Merkezi 29 Kasim
2021 tarihinde Akdeniz Universitesi Manavgat
Turizm FakUltesi 6grencilerine yonelik ¢evrim
ici Europass semineri gerceklestirdi. “Avrupa
Standardinda CV, Niyet Mektubu Hazirlama ve
Europass Araclariyla Avrupa Firsatlarina Erisim”
konulu bilgilendirme seminerinde 6drencilere
becerilerini ve deneyimlerini AB Ulkelerinde daha
iyi bir sekilde ifade etmelerine yardimci olan
Europass araclarindan bahsedildi.

Etkinlikte 6grencilere Europass kullanarak, cevrim
ici ve kullanici dostu bir platform aracilidiyla; is,
egitim, staj ve gdonulltlik projeleri basvurularinda
kullanabilecekleri diledikleri sayida Europass
CV Uretebileceklerinden bahsedildi. Ayrica
katilimcilara becerilerini isverenlere daha iyi ifade
edebilmelerini saglayan ve mezun olduklarinda
elde edecekleri Yuksek Ogretim diplomalarina
dair faydal bilgiler iceren Diploma Eki hakkinda
bilgiler verildi. Son olarak etkinlikte Europass
CV’nin Avrupa’nin en cok bilinen 6z gecmis
formatlarindan biri oldugundan ve isveren ve
egitim kurumlari tarafindan tercih edildiginden
bahsedilerek etkinlik sonlandirildi.
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MYK Bilisim Teknolojileri Sektor
Komitesi14. Toplantisi Ger¢ceklestirildi.

MYK Bilisim Teknolojileri Sektér Komitesi, Bilisim
Sanayicileri Dernegi (TUBISAD) tarafindan
Turkiye Yeterlilikler Sisteminin ve Cercevesinin
Uygulanmasi Projesinin  hibe bilesenlerinden
olan “VOC-Test Merkezleri-lll Hibe Programi”
kapsaminda hazirlanan; “Blok Zinciri Analisti
(Seviye 5), Yapay Zeka Sistem Analisti (Seviye
5), Gomult Sistem Gelistirici (Seviye 5) ve
Bulut Bilisim Analisti (Seviye 5)” taslak meslek
standartlarini ve gincellenen “Sistem isletmeni
(Seviye 4), Sistem isletmeni (Seviye 5), Sistem
Yoneticisi (Seviye 5), Veritabani YO®netmeni
(Seviye 5), Yazihim Gelistirici (Seviye 4) ve Yazilim
Gelistirici (Seviye 5)” ulusal meslek standartlarini
incelemek Gzere 29-30 Kasim 2021 tarihlerinde
14. toplantisini gerceklestirmistir.

Bilisim Teknolojileri Sektdér Komitesi UGyelerinin
yani sira TUBISAD temisilcilerin katihm sagladig
toplantida, komiteye sunulan taslak meslek
standartlari ve ulusal meslek standardi revizyonlari
incelenmis, tartisiimis ve gerekli dizeltmelerin
yapilimasinin ardindan MYK Yénetim Kurulu’nun
onayina sunulmasina karar verilmistir.
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Ulusal Europass Merkegi, Karadeniz
Teknik Universitesi Ogrencileriyle
Cevrim i¢ci Seminerde Bulustu

Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan
faaliyetleri yUratdlen Ulusal Europass Merkezi,
30 Kasim 2021 tarihinde Karadeniz Teknik
Universitesi  dgrencilerine  ydnelik  Europass
Bilgilendirme semineri gerceklestirdi. Cevrim
ici olarak gerceklestirilen etkinlikte 6Jdrencilere
Europass araclarini  kullanarak &gdrenimlerini
planlayabileceklerinden ve becerilerini isverenlere
kolaylikla aktarabileceklerinden bahsedildi.

Etkinlik boyunca Erasmus+ ve Avrupa Gondllu
Hizmeti basvurularinda siklikla kullanilan ve
blyltk dneme sahip olan Europass CV ve Niyet
Mektubunun ayrintih anlatimina yer verildi.
Ogrencilere, Avrupa’nin en cok tercih edilen
6zgecmis formatlarindan birisi olan Europass CV
ve Niyet Mektubu hazirlama tekniklerinin yaninda,
CV’de yapilmamasi gereken hatalar hakkinda da
bilgiler aktarildi. Ayrica Europass CV’lerini; farkli
sablonlarda, 29 dilde olusturabileceklerinden
ve daha sonra glncellemek icin Europass
KitUphanelerinde saklayabileceklerinden
bahsedildi.

Etkinlik; katilimcilarin sorularinin  cevaplanmasi
sonrasl, Europass gelismelerini yakindan takip

edebilmeleri icin Europass sosyal medya
hesaplarini takibe almalari cadrisi yapilarak
sonlandirild.
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