F 4 "y
N\ W
;

i* *?

[ ;
", '

\ 7

'~.‘.\’t * K

IR YETERLILIK T.C.CALISMAVE
SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI

\
D

Tiirkiye Yeterlilikler Sisteminin ve Cer¢e
Uygulanmas: Operasyonu (TUYEP)

P
@
[
-
Q-
nn
a-.
a-
B
[~
[
8-
[ -
@ o
aw-

KURUMU

MESLEKI YETERLILIK KURUMU
AYLIK HABER BULTENI

EYLUL 2021

Turkiye ALO

europass ) G ke 170)

/myksosyalmed .myk.gov.t 0(312)
¥ § [© O /myksosyalmedya www.myk.gov.r 458 20 00




MYK

MESLEKI YETERLILIK
KURUMU

EYLUL 2021

Belgelendirme i¢in Dogrudan Hibe-Il
Acilis Toplantisi 2 Eyliil 2021 tarihinde
cevrim ici olarak gerceklestirildi

Tarkiye Yeterlilikler Sisteminin ve Cercevesinin
Uygulanmasi Operasyonu (TUYEP) Belgelendirme
icin Dogrudan Hibe-Il projesi acilis toplantisi
MYK, Avrupa Birligi Turkiye Delegasyonu, proje
s6zlesme makami olan Calisma ve Sosyal GUvenlik
Bakanligi AB ve Mali Yardimlar Dairesi Baskanhgi
ve Yetkilendirilmis Belgelendirme Kuruluslari
temsilcilerinin katilmiyla 2 Eyldl 2021 tarihinde
cevrim ici olarak gerceklestirildi.

Mesleki Yeterlilik Kurumu Baskani Sayin Adem
CEYLAN, vyaptidi acis konusmasinda MYK’nin,
Ozellikle calisma hayati ile egditim-6gdretimin
ortak noktada bulusmasinda katilimci ydnetim
anlayisinin, ortak akhn ve birlikte calisma
kGlthrandn dnemli 6lctde temsil edildigi bir
kurum oldugunu ifade etti. Sayin CEYLAN, MYK
tarafindan 863 UMS ve 534 UY gelistirildigini,
260 YBK kuruldugunu ve yaklasik 1.9 milyon MYK
Mesleki Yeterlilik Belgesi verildigini belirterek bu
sayllarin da s6z konusu calismalarin en dnemli
gostergesioldugunu ifade etti.Tum bu calismalarin
sonucunda, hazirlanan ulusal meslek standartlari
ve ulusal vyeterliliklerin egitim-6gretime c¢ok
6nemli katkilarda bulundugunu, belgeli bireylerin
artmasiyla Uretimde etkinlik ve kalitenin de
arttigini vurgulayan Sayin CEYLAN, o6zellikle
TYC’nin tum taraflarin katihmiyla hazirlanarak
AYC’ye referanslandigini ve bu calismalarin ise
MYK icin cok dnemli bir asama oldugunu ifade

etti. Sayin CEYLAN, MYK’nin paydaslariileis birligi
calismalarinin ¢cok énemi oldugunu vurgulayarak
kullanilan AB fonlarinin da s6z konusu is birligine
onemli 6lctde katki sagladigini belirtti.

Sayin  CEYLAN, ssizlik Sigortasi  Fonu
kapsamindaki tesvikten c¢ok sayida bireyin
faydalandigini ve bu tesvikin adaylara ve
isverenlere ¢cok 6nemli bir katki olusturdugunu
belirtti. Sayin CEYLAN, Belgelendirme icin
Dogrudan Hibe-II'nin ise, issizlik Sigortasi Kanunu
dahilinde tesvik uygulanabilecek meslekler
disindaki meslekler icin bir destek olarak ortaya
kondugunu ifade etti.

Sayin CEYLAN MYK’nin AB fonlarindan en cok
faydalanan kurumlardan biri oldugunu belirterek
simdiye kadar yaklasik 21 milyon Avro tutarinda
proje fonu kullanildigini, TUYEP projesinin
yaklasik 18 milyon Avro buUtcesinin oldugunu,
simdiye kadar gerceklestirilen projeler ile 30°dan
fazla VOC-Test Merkezi kuruldugunu, 32.040
kisinin MYK Mesleki Yeterlilik Belgesi almak Gzere
desteklendigini, MYK’nin kurumsal kapasitesinin
de dnemli dlctide gelistirildigini ifade etti.

Tam calismalarda paydaslarin etkin bir gdrev ve
sorumluluk anlayisi ile hareket ettigini belirten
Sayin CEYLAN, oncelikle Avrupa Birligi Turkiye
Delegasyonuna ve projelerin tim sdreclerinde
her tarl0 destegi saglayan Bakanligimiz AB
ve Mali Yardimlar Dairesi Baskanligina ekibine
tesekkdrlerini iletti. Calisma ve Sosyal GUvenlik
Bakanligi AB ve Mali Yardimlar Dairesi Baskani
Sayin Streyya ERKAN konusmalarinda, AB Katilim
Oncesi Mali Yardim (IPA) dénemlerinde bireylerin
istihdami ve nitelikli is glcUnldn gelistiriimesi
anlaminda Avrupa Birligi mali imkanlarindan
cok dnemli destekler alindigini ifade etti. TUYEP
Operasyonu kapsamindaki teknik yardim ve VOC-
Test Merkezleri-1ll Hibe Programi bilesenlerinin
de basarili bir sekilde ytratdldiguni ifade eden
Sayin ERKAN, Belgelendirme icin Dogrudan
Hibe-ll kapsaminda da cok &nemli desteklerle
bireylerin belgelendirilmesine katki saglanacagini
sOyleyerek tim katilimcilara tesekktrlerini sundu.
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Avrupa Birligi Turkiye Delegasyonu Ekonomik ve
Sosyal Kalkinma bolim Baskani birinci Mistesar
Angel Gutierrez HIDALGO Kkonusmalarinda,
Ozellikle TYC'nin AYC'ye referanslanmasinin ve
boylece yetkinlikler ve vyeterlilikler anlaminda
Avrupa ile ortak bir dil olusturulmasinin cok
onemli oldugunu ifade etti. Halihazirdaki
yeterlilikler sisteminin  paydaslarinin  siki s
birligi ile cok daha gelisecedini ifade eden Sayin
HIDALGO, Belgelendirme icin Dogrudan Hibe-lI
ile s&z konusu nitelikli is gicinin gelistiriimesi
konularinda da surdurdlebilirligin saglanacagini
soyledi. Sayin HIDALGO, proje ile ayni zamanda
issiz ve engelli adaylara ek olarak kadin adaylara
da énemli bir destek saglanacagini ifade etti ve
toplantiya katilim saglayan taraflara tesekkir
ederek sdzlerini noktaladi.

Acis konusmalarinin  ardindan Belgelendirme
icin Dogrudan Hibe-II'ye yénelik teknik sunum
gerceklestirildi.  Teknik  sunumun ardindan
Belgelendirme icin Dogrudan Hibe-ll Portal
Kullanim Rehberi toplantiya katilim saglayan
taraflarla paylasildi. Toplantisinin son boéliminde
ise Yetkilendirilmis Belgelendirme Kuruluslari
temsilcilerinden gelen sorular cevaplanarak
Sayin CEYLAN’In kapanis konusmalariyla toplanti
sonlandirildi.

Akaryakit ve Otogaz ikmal

ve Dolum Elemani Meslegine
Yonelik Degerlendirme Toplantisi
Gerceklestirildi

Kimya, Petrol, Lastik ve Plastik Sektdrinde Turkiye
Kimya Petrol Lastik ve Plastik Sanayii isverenleri
Sendikasi (KIPLAS) tarafindan hazirlanan ve
29.11.2017 tarihli ve 30255 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yarurlige giren Akaryakit ve Otogaz
ikmal ve Dolum Elemani (Seviye 3) Ulusal Meslek
Standardi ile yine KIPLAS tarafindan hazirlanan
Akaryakit ve Otogaz ikmal ve Dolum Elemani
(Seviye 3) taslak yeterliligine yonelik olarak, 26
Adustos 2021 tarihinde ilgili taraflarin katilimiyla
bir cevrimici toplanti gerceklestirildi.
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Toplantida ilgili taraflarin, ulusal meslek standardi
ile taslak ulusal vyeterlilik Gzerinde go6rids ve
degerlendirmeleri Kurumumuza iletilmistir. Ayrica
yasal mevzuat cercevesinde ilgili alana yonelik
degerlendirmede bulunulmustur.

Ozel Hastaneler ve Saglik Kuruluslari
Dernegi ile UMS Siirecleri Hakkinda
Teknik Bilgilendirme Toplantisi Yapildi

Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK)ile Ozel Hastaneler
ve Saglik Kuruluslar Dernegi (OHSAD) arasinda
imzalanan “Ulusal Meslek Standardi Hazirlama
isbirligi Protokol(” kapsaminda, MYK tarafindan
OHSAD temsilcilerine 03.09.2021 tarihinde teknik

bilgilendirme yapildi.
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Uzaktanbagdlantiyoluilegerceklestirilentoplantiya,
OHSAD temsilcileriile meslek standardi hazirlama
ekibi ve sektdr sorumlusu Aylin RAMANLI katilim
sagladi. Toplantida Aylin RAMANLI tarafindan,
Mesleki Yeterlilik Kurumu’nun yapisi ve faaliyetleri
ile meslek standardi hazirlama sUrecine iliskin
teknik bilgilendirmede bulunuldu.
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Toplantinin son boélimde katilimcilarla gdrus
alisverisinde bulunularak, katilimcilarin konuya
iliskin sorulari cevaplandirildi.

Endiistriyel Tasimaci (Seviye 3) Ulusal
Meslek Standardi ve Ulusal Yeterliligi
Giincellenerek Goriise Sunuldu

Turkiye Metal Sanayicileri Sendikasi tarafindan,
EndUstriyel Tasimaci (Seviye 3) Ulusal Meslek
Standardi ve EnduUstriyel Tasimaci (Seviye 3)
Ulusal Yeterliligi glncellenerek ilgili kurum ve
kuruluslara gérise génderilmistir.

S6z konusu guncellenmis yeterlilik icin goris
alma streci 17.09.2021 tarihinde tamamlanacaktir.
Gelen gorusler dogrultusunda glncellenmis ulusal
meslek standardi ve ulusal yeterliligi gbdzden

gecirildikten sonra MYK Sektdér Komitesinin

goristne sunulacaktir.

Kapadokya Universitesi Personel
Belgelendirme Merkezi MYK
Tarafindan Sinav ve Belgelendirme
Yapmak Uzere Yetkilendirildi

TURKAK tarafindan AB-0324-P Akreditasyon
Numaras! ile akredite edilmis olan Kapadokya
Universitesi Personel Belgelendirme Merkezi MYK
Yonetim Kurulunun 25.08.2021 tarihli ve 2021/106
sayill karari ile sinav ve belgelendirme yapmak
Uzere YB-0294 kodu ile yetkilendirilmistir.

$. KAPADOKYA
UNIVERSITESI

PERSONEL BELGELENDIRME MERKEZI

Yapilan calismalar neticesinde Kurulusla MYK
arasinda 04.02.2019 tarihinde yetkilendirme 6n
s6zlesmesi, 08.09.2021 tarihinde yetkilendirme
sOzlesmesi imzalanarak, Kurulus toplam 3 ulusal
yeterlilikte sinav ve belgelendirme faaliyeti
gerceklestirmek Uzere yetkilendirilmistir.

Kurulusun kapsaminda yer alan yeterlilikler:

13UY0182-4 Ascli (Seviye:4 (Rev. No:0T1)
12UY0048-3 Duvarci (Seviye:3 (Rev. No:01)
13UY0120-5 Tarihi Eser Koruma ve Restorasyon
Elemani (Seviye:5 (Rev. No:00)

MESMER

Mesleki Yeterlilik
Belgelendirme Merkezi A.S.

MESMER Mesleki Yeterlilik
Belgelendirme Merkezi A.S. MYK
Tarafindan Sinav ve Belgelendirme
Yapmak Uzere Yetkilendirildi

TURKAK tarafindan AB-0386-P Akreditasyon
Numaras! ile akredite edilmis olan MESMER
Mesleki Yeterlilik Belgelendirme Merkezi A.S. MYK
Yonetim Kurulunun 02.09.2021 tarihli ve 2021/108
saylli karari ile sinav ve belgelendirme yapmak
Uzere YB-0295 kodu ile yetkilendirilmistir. Yapilan
calismalar neticesinde Kurulusla MYK arasinda
22.10.2020 tarihinde yetkilendirme én sdézlesmesi,
09.09.2021 tarihinde yetkilendirme so6zlesmesi
imzalanarak, Kurulus toplam 16 ulusal yeterlilikte
sinav ve belgelendirme faaliyeti gerceklestirmek
Uzere yetkilendirilmistir.
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Kurulusun kapsaminda yer alan yeterlilikler:

12UY0055-3 Alci Siva Uygulayicisi (Seviye:3 (Rev.
No:01)

1MUY0012-3 Betonarme Demircisi (Seviye:3 (Rev.
No0:03)

12UY0048-3 Duvarci (Seviye:3 (Rev. No:01)
1IUY0023-3 insaat Boyacisi (Seviye:3 (Rev. No:02)
16UY0253-2 insaat iscisi (Seviye:2 (Rev. No:00)
12UY0056-3 iskele Kurulum Elemani (Seviye:3
(Rev. No:01)

17UY0326-3 Kamyon Sofdrt (Seviye:3 (Rev.
No:00)

15UY0205-3 Koprull Ving Operatdri (Seviye:3
(Rev. N0:00)

17UY0299-5 Motorlu Kara Tasitlart Alim Satim
Sorumlusu (Seviye:5 (Rev. No:00)

19UY0390-3 Motosikletli Kurye (Seviye:3 (Rev.
No:00)

12UY0050-3 Panel Kalip¢i (Seviye:3 (Rev. No:01)
12UY0051-3 Seramik Karo Kaplamacisi (Seviye:3
(Rev. No:01)

17UY0328-3 Servis Araci Sofdrl (Seviye:3 (Rev.
No:00)

1TUY0024-3 Sivaci (Seviye:3 (Rev. No:02)
17UY0333-5 Sorumlu Emlak Danismani (Seviye:5
(Rev. N0:00)

17UY0330-3 Taksi Sofért (Seviye:3 (Rev. No:00)
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Enerji sektoriinde 4 adet Ulusal
Meslek Standardi ve 4 adet Ulusal
Yeterlilik Giincellendi

ULUSLARARASI GUNES ENERJISI TOPLULUGU
TURKIYE BOLUMU (GUNDER) tarafindan, Glnes
Isil Sistem Personeli (Seviye 4,5) Fotovoltaik
GuUc Sistemi Personeli (Seviye 4,5) Ulusal Meslek
Standardlari ve bu meslek standartlarini kaynak
alan ulusal yeterlilikler gincellenerek ilgili kurum
ve kuruluslara gérise gdnderilmistir.

llgili  taraflarin  gdérUsine  sunulmus  olan
gudncellenmis ulusal meslek standartlarn ve
yeterliliklere ulasmak icin tiklayiniz. S6z konusu
gldncellenmis ulusal meslek standardlari ve
yeterlilikler icin goéris alma sureci 10.10.2021
tarihinde tamamlanacaktir. Gelen  goérisler

dogrultusunda glincellenmis 4 adet ulusal meslek
standardi ve 4 adet ulusal yeterlilik gbzden
Komitesinin

gecirildikten sonra MYK Sektor
gorusine sunulacaktir.
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ULUSAL HESLEK
STONDRRDE 02020 mEew
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RESMT CAZETE TARTH SAYT

MYK Adalet ve Giivenlik Sektor
Komitesi 7. Toplantisi Ger¢eklestirildi

MYK Adalet ve Glvenlik Sektér Komitesi, Zabita
Teskilati Federasyonu’nun hazirladigr Belediye
Zabitasi (Seviye 4) ve Belediye Zabitas! (Seviye
5) taslak meslek standartlarini gdérismek Uzere
03.09.2021 tarihinde toplanti gerceklestirildi.
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Adalet ve Guvenlik Sektér Komitesi Gyelerinin yani
sira Zabita Teskilati Federasyonu temsilcilerinin
de katihm sagladigdi toplantida, hazirlanan
meslek standartlari incelendi, tartisildi ve gerekli
dizeltmeler yapilarak MYK Yonetim Kurulu’nun
onayina sunulmasina karar verildi.

Bilisim Sektoriindeki MYK Faaliyetleri
Degerlendirme Toplantisi Yapildi

1 Milyon istihdam Projesi kapsaminda; Bilisim
sektdérindeki Ulusal meslek standartlari, ulusal
yeterlilikler ve sinav ve belgelendirme faaliyetleri
MYK, Hazine ve Maliye Bakanligi ve BTK Akademi
temsilcilerinin katilim sagladigi toplantida ele
alindi. Bu dogrultuda bilisim teknolojileri alaninda
kamuda ve 06zel sektdrde, kisilerin istihdamini
kolaylastirmak icin yapilabilecek calismalara
iliskin fikir paylasiminda bulunuldu.

Toplantida Sinav ve Belgelendirme Dairesi
Baskani Mehmet Ordukaya, MYK sireclerine
iliskin bilgilendirme sadlarken, Uzman Aysegl
Alev Aydin tarafindan ulusal yeterlilik sistemi ve
nitelikli isgictndn belgelendirmesi konusunda
sunum yapildi.

TYC Kurulu 34. Toplantisi
Gercgeklestirildi

ismaiL GOLER

Tarkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC) Kurulu
34, Toplantisi, 16 Eylul 2021 tarihinde Mesleki
Yeterlilik Kurumu (MYK) Baskan Yardimcisi
Sayin Metin KARAMAN baskanhginda
gerceklestirilmistir. Toplantida ilk olarak Onceki
Ogrenmelerin Taninmasi ve Kalite Glvencesinin
Saglanmasina iliskin Usul ve Esaslar Taslag
Kurul Qyelerinin gorlds ve degerlendirmelerine
sunulmustur. Gerceklestirilen degerlendirmeler
sonrasinda o6nceki &grenmelerinin  taninmasi
konusunda alaninda uzman Kisilerin
katilacagr ve somut uygulama &rneklerinin
ele alinacagr bir Dbilgilendirme etkinliginin
dizenlenmesi  kararlastiriimistir. ~ Toplantinin
ikinci bélumunde ylksekdgretim yeterliliklerinin
TYC'ye vyerlestiriimesi c¢alismalarina  yonelik
istisarelerde bulunulmus ve Oncelikli olarak
program akreditasyonuna sahip yeterliliklerinin
TYC'ye vyerlestiriimesine ydnelik adim atilmasi
kararlastiriimistir. Toplantinin son bdlimuinde ise
MYK’nin19farkhyeterliliginTYC yeyerlestiriimesine
yénelik basvurusu degerlendirilmistir.  Kurul,
TYC Dairesi Baskanhdi tarafindan hazirlanan
inceleme Raporlari dogrultusunda, 19 yeterliligin
daha TYC'ye yerlestirilmesine karar vermistir. Bu
kararla, TYC'ye yerlestirilen yeterlilik sayisi 70’e
yUkselmis, MYK Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip
kisilerin %97i TYC'ye yerlestiriimis bir yeterlilige
sahip hale gelmistir.
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MYK Maden Sektor Komitesi 19.
Toplantisi Ger¢eklestirildi

MYK Maden Sektér Komitesi, Turkiye Koémdir
Isletmeleri Genel Mudurliga (TKi) tarafindan
hazirlanan YerUstU Halath Ekskavatdér Operatdri
(Seviye 4) ile Yeralti is Saghgi ve Guvenligi Destek
Elemani (Seviye 4) ve Tlark Agir Sanayii ve Hizmet
Sektéri Kamu isverenleri Sendikasi (TUHIS)
tarafindan hazirlanan Harmanci-Manevracl
(Seviye 3) taslak meslek standartlarini incelemek
Gzere 17 Eylul 2021 tarihinde video konferans
seklinde bir toplanti gerceklestirdi. Toplantida
komitenin dérdinct dénem baskanligina Turkiye
Isveren Sendikalari Konfederasyonu Temsilcisi
Kamil SENOL, Baskan Vekilligine Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakanhgr Temsilcisi Ali Riza
ERGUN secilmislerdir.

MYK Maden Sektdr Komitesi Gyelerinin yani sira
TKi ve TUHIS temsilcilerinin de katilim sagladig
toplantida, hazirlanan taslak meslek standartlari
incelendi, tartisildi  ve gerekli dtzeltmeler

yapilarak MYK Yonetim Kurulu’'nun onayina
sunulmasina karar verildi.

HAMIT ARSLAN
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MYK Turizm, Konaklama, Yiyecek-
icecek Hizmetleri Sektér Komitesi 20.
Toplantisi Gergeklestirildi

MYKTurizm,Konaklama, Yiyecek-icecekHizmetleri
Sektér Komitesi, Turkiye Yeterlilikler Sisteminin
ve Cercevesinin Uygulanmasi Projesinin (TUYEP)
hibe bilesenlerinden olan “VOC Test Merkezleri-
[l Hibe Programi” kapsaminda yetkilendirilen
Turkiye Lokantacilar, Kebapcilar, Pastacilar ve
Tatlicilar Federasyonu tarafindan hazirlanan
“Asci (Seviye 3)” taslak meslek standardi ve yine
Federasyon tarafindan glincellenen “Bulasikhane
Gorevlisi (Seviye 2)” Ulusal Meslek Standardini
gorismek Uzere 16.09.2021 tarihinde bir toplanti
gerceklestirdi.

Turizm, Konaklama, Yiyecek-icecek Hizmetleri
Sektdér Komitesi Gyelerinin yani sira Tlrkiye
Lokantacilar, Kebapcilar, Pastacilar ve Tatlicilar
Federasyonu temsilcilerinin de katilim sagladigi
toplantida, hazirlanan ve glncellenen meslek
standartlari incelendi, tartisildi ve gerekli

dizeltmeler yapilarak MYK Yonetim Kurulu’nun
onayina sunulmasina karar verildi.

MYK Medya, iletisim ve Yayincilik
Sektor Komitesi 25. Toplantisi
Gerceklestirildi

MYK Medya, iletisim ve Yayincilik Sektér Komitesi,
Turkiye Radyo Televizyon Kurumu (TRT)
tarafindan “Haber Spikeri (Seviye 6), Seslendirme
Yénetmeni (Seviye 6), Kurgucu (Seviye 5), Sayisal
Medya Yapimcisi (Seviye 6), Gorintl Yonetmeni
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(Seviye 6), Resim Secici (Seviye 5) ve Yeni Medya
icerik Yonetmeni (Seviye 5)” taslak yeterliliklerini
incelemek Uzere 14-15 Eylul 2021 tarihlerinde
25. toplantisini gerceklestirdi. Komiteye sunulan
taslak yeterlilikler incelenmis, tartisiimis ve
gerekli diizeltmelerin yapilmasinin ardindan MYK
Yénetim Kurulu’nun onayina sunulmasina karar
verilmistir.

1__I CON

KAYNAK ENDUSTRISI

Turizm, Konaklama, Yiyecek-icecek
Hizmetleri Sektériinde Bulasikhane
Gorevlisi (Seviye 2) Ulusal Meslek
Standardi Giincellendi

TURKAK tarafindan AB-0392-P Akreditasyon
Numarasi ile akredite edilmis olan icon Kaynak
Endistrisi Teknik Mah. Mak. Celik imalat Montaj
Egitim Danis. San. Ve Tic. Ltd. Sti. MYK Yénetim
Kurulunun 08.09.2021 tarihli ve 2021/111 sayili
karari ile sinav ve belgelendirme yapmak Uzere
YB-0296 kodu ile yetkilendirilmistir.

Yapilan calismalar neticesinde Kurulusla MYK
arasinda 14.07.2021 tarihinde yetkilendirme 06n
sOzlesmesi, 17.09.2021 tarihinde yetkilendirme
s6zlesmesi imzalanarak, Kurulus toplam 3 ulusal
yeterlilikte sinav ve belgelendirme faaliyeti
gerceklestirmek Uzere yetkilendirilmistir.

Kurulusun kapsaminda yer alan yeterlilikler:

1MUY0014-3  Aliminyum Kaynakcisi
(Rev. N0:02)

1MUY0010-3 Celik Kaynakgisi
No:04)

1MUY0016-4 Kaynak Operatdrd (Seviye:d (Rev.
No0:03)

(Seviye:3

(Seviye:3 (Rev.

Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) ile
Izmit Atik ve Artiklarni Antma, Yakma
ve Degerlendirme A.S. (iZAYDAS)
arasinda “Ulusal Meslek Standardi ve
Ulusal Yeterlilik Hazirlama isbirligi
Protokolii” imzalandi.

MYK Meslek Standartlari Dairesi Baskanlidi ulusal
meslek standardi ve ulusal yeterlilik taslaklarini
hazirlama konusunda goérevlendirilecek goénilll
kurum ve kuruluslardan talep alinmasi, taleplerin
degerlendirilmesi, kuruluslarin goérevlendirilmesi
ve isbirligi protokollerinin imzalanmasina yonelik
teknik calismalarini sGrdtUrmektedir.

Bu kapsamda, izmit Atik ve Artiklari Aritma,
Yakma ve Degerlendirme A.S. (IZAYDAS) ile 17
Eylal 2021 tarihinde “Ulusal Meslek Standardi
ve Ulusal Yeterlilik Hazirlama isbirligi Protokold”
imzalanmistir.

MYK Baskani Adem CEYLAN ve IZAYDAS
Genel Mudurtd Muhammet SARACIn imzaladigi
isbirligi protokoll ile Cevre sektériinde “Duzenli
Depolama Bertaraf Saha Sorumlusu (Seviye
5)” ulusal meslek standardi ve ulusal yeterliligi
hazirlanacaktir.
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VOC-TEST MERKEZLERI-IIl HIBE
PROGRAMI kapsaminda TURKIYE
DOGAL GAZ DAGITICILARI BIiRLIGI
DERNEGI (GAZBIR) tarafindan
yuritillmekte olan “Yenilenebilir
Enerji Sektorii Mesleki Sinav ve
Belgelendirme Merkezi (Enerji
Merkezi)” projesinin “ACILIS VE
BiLGILENDIR

MYK’nin  operasyon  faydalanicisi  oldugu
Turkiye Yeterlilikler Sisteminin ve Cercevesinin
Uygulanmasi Operasyonunun (TUYEP) hibe
bilesenlerinden olan VOC-Test Merkezleri-lll Hibe
Programi kapsaminda hibe almaya hak kazanan
kuruluslarimizdan Tarkiye Dogalgaz Dagiticilari
Birligi Dernedi tarafindan yUrtttlen “Yenilenebilir
Enerji Sektoéri Mesleki Sinav ve Belgelendirme
Merkezi (Enerji Merkezi)” Projesinin acilis
toplantisi 21 Eylal 2021 tarihinde cevrimici olarak
gerceklestirilmistir.

Turkiye Dogalgaz Dagiticilari Birligi Baskani Yasar
ARSLAN’In acilis konusmasiyla baslayan toplanti
Avrupa Birligi Turkiye Delegasyonu Egitim ve
Ogretim Sektdr Yoneticisi Prof. Dr. Mustafa BALCI
ve Mesleki Yeterlilik Kurumu Baskani Adem
CEYLAN’In acilis konusmalari sonrasinda, proje
hakkindaki genel sunum ile devam etmistir. Proje
iliskin sunum Proje Kalite Temsilcisi Aynur DUMAN
tarafindan gerceklestirilmistir. Proje kapsaminda,
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Ulusal Meslek  Standartlari  kapsamindaki
niteliklere sahip kisilerin Gines Isil Sistem
Personeli ve Fotovoltaik Gic¢ Sistem Personeli
mesleklerinde belgelendirme saglanmasi
amaclanmaktadir. Bu baglamda uygulama sUresi
18 ay olan proje ile Yenilenebilir Enerji Sektori
ile bu sektére dogrudan ve dolayl hizmet sunan
iliskili sektorlerde istihdam edilecek olan teknik
personelin belirlenmesi icin; kalite glvencesini
saglamak, bilgi islem altyapisini olusturmak, UYS
ile uyumlu sinav ve belgelendirme sistemi kurmak
ve isletmek bdylece sistemin strdurdlebilirligini
saglamak hedeflenmektedir.
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Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK)

ile Diyarbakir Esnaf ve Sanatkarlar
Odalari Birligi (DESOB) Arasinda
“Ulusal Yeterlilik Hazirlama isbirligi
Protokolii” imzalandi.

MYK Meslek Standartlari Dairesi Baskanlidi ulusal
meslek standardi ve ulusal yeterlilik taslaklarini
hazirlama konusunda gorevlendirilecek g&énilll
kurum ve kuruluslardan talep alinmasi, taleplerin
degerlendirilmesi, kuruluslarin gérevlendirilmesi
ve isbirligi protokollerinin imzalanmasina yonelik
teknik calismalarini sirdtdrmektedir.
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Tekstil, Hazir Giyim, Deri Sektoriinde
2 Ulusal Meslek Standardi Giincellendi

MYK’nin  operasyon faydalanicisi  oldugu
Turkiye Yeterlilikler Sisteminin ve Cercevesinin
Uygulanmasi Projesinin (TUYEP) hibe
bilesenlerinden olan “VOC Test Merkezleri-Ill Hibe
Programi” kapsaminda yetkilendirilen Cerkezkdy
Organize Sanayi Boélgesi tarafindan gtincellenen
“Tekstil Test Laboratuvar Sorumlusu (Seviye 5)”
ve “Tekstil Test Laboranti (Seviye 4)” standartlari
ilgili taraflarin géristne sunuldu.

6 Ekim 2021 tarihinde
dokimanlar, Cerkezkdy
Organize Sanayi Bolgesi tarafindan, gelen
gorisler dogrultusunda gbdzden gecirildikten
sonra MYK Tekstil, Hazir Giyim, Deri Sektor
Komitesinin gorisidne sunulacaktir.

GOoris alma stlreci
tamamlanacak olup,

Cevre sektoriinde 4 adet Taslak Meslek
Standardi ve 4 Adet Taslak Yeterlilik
Hazirlandi

Cevre sektdrinde ulusal meslek standartlarinin ve
ulusal yeterliliklerin belirlenmesi amaciyla Mesleki
Yeterlilik Kurumu ile Tum Atik ve Geri Kazanim
Sanayicileri Dernegi (TAGED) arasinda imzalanan

“Ulusal Meslek Standardi ve Ulusal Yeterlilik
Hazirlama isbirligi Protokoli” kapsaminda 4 adet
taslak meslek standardi ve 4 adet taslak yeterlilik
hazirlandi.

TAGED tarafindan hazirlanan “Atik Madeni Yag
Geri Donasum Personeli (Seviye 3), Atik Ayirma
Iscisi (Seviye 3), Tehlikeli Atik Toplayicisi (Seviye
3) ve Guvenli Atik Toplayicisi (Seviye 2)” taslak
meslek standartlari ve taslak yeterlilikleri ilgili
taraflarin gérisine sunuldu.

Gords alma sUreci 20 Ekim 2021 tarihinde
tamamlanacak taslak meslek standartlari ve taslak
yeterlilikler, gelen goérisler dogrultusunda TAGED
tarafindan gdézden gecirildikten sonra, MYK Cevre
Sektér Komitesinin gérusine sunulacaktir.
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MYK Komitesi 46.

insaat Sektor
Toplantisi Gerceklestirildi

MYK insaat Sektdr Komitesi, Tunelcilik Dernedi
tarafindan hazirlanan “Tlnel iscisi (Seviye 3), Tinel
iscisi (Seviye 4), Tunel Delgi Makinesi Operatéri
(Seviye 3) ve PUskUrtme Beton Makinesi Operator
(Seviye 3)” taslak yeterliliklerini incelemek Uzere,
29.09.2021 tarihinde uzaktan baglanti yoluyla 46.
toplantisini gerceklestirdi.

Yapilan toplantida, Komiteye sunulan taslak
yeterlilikler ve yapilan demo sinav gorUntdleri
incelendi, tartisildi ve vyeterliliklerin, gerekli
dizeltmelerin  yapiimasinin  ardindan MYK
Yénetim Kurulu’nun onayina sunulmasina karar
verildi.

Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK)
ile Altyapt ve Kazisiz Teknolojiler
Dernegi (AKATED) arasinda ‘“Ulusal
Meslek Standardi Hazirlama isbirligi
Protokolii” imzalandi
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Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) ile Altyap! ve
Kazisiz Teknolojiler Dernedi (AKATED) arasinda
insaat sektérinde “Yatay Y&énlendirilebilir Delgi
Makinesi Operatéri (Seviye 3)” mesledinde
Ulusal Meslek Standardinin hazirlanmasi amaciyla
28.09.2021 tarihinde isbirligi protokolt imzalandi.

MYK Baskani Adem CEYLAN ve AKATED Baskani
Yasin TORUN’un imzaladigi isbirligi protokolU ile
“Yatay Yonlendirilebilir Delgi Makinesi OperatdrQ
(Seviye 3)” meslegine yonelik ulusal meslek
standardi hazirlama streci baslatiimis oldu.

Sisteminin ve

Tiirkiye Yeterlilikler
Cercevesinin Uygulanmasi Operasyonu
(TUYEP) On Besinci Aylik Yonetim
Toplantisi 29 Eyliil 2021 tarihinde
cevrim ici olarak gerceklestirildi

Turkiye Yeterlilikler Sisteminin ve Cercevesinin
Uygulanmasi Operasyonu (TUYEP) On Besinci
Aylik Yoénetim Toplantisi; MYK, Avrupa Birligi
Turkiye Delegasyonu, proje sézlesme makami
olan Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanhgi AB ve
Mali Yardimlar Dairesi Baskanhgi temsilcileri ile
proje teknik destek ekibi ve yuklenici firmanin
katilimiyla 29 Eyltul 2021 tarihinde cevrim ici
olarak gerceklestirildi.
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Projenin uygulanmasinin izlenmesi icin aylik
olarak gerceklestirilen toplanti kapsaminda,
TUYEP teknik destek  ekibi  tarafindan

gerceklestirilen sunumda kilit uzmanlar tarafindan
hali hazirda devam eden calismalar ile Kkisa
ddnemde baslayacak faaliyetlere yonelik bilgiler
katilimcilarla paylasiimistir.

Toplanti kapsaminda; genel ve tematik egitimler,
kilit olmayan uzman calismalari, MYK Kalite
Glvence sisteminin iyilestiriimesi calismalari,
yenilenmis MYK Web sitesi ile ilgili ornekler,
proje yonetim yaziliminin gelistiriimesi, Turkiye
Yeterlilik Cercevesi’'ne ydnelik hazirlanacak
dokimanlar ve calismalar, projenin tanitimina
yonelik farkindalik calismalari ve hazirlanacak
kitapciklar, tanitici malzemeler, egitim videolari
ve spot filmler gibi proje faaliyetleri kapsaminda
kaydedilen gelismeler aktariimistir.

Toplantida ayrica TUYEP operasyonunun hibe
bilesenlerinden olan VOC-Test Merkezleri-IIl Hibe
Programi ile Belgelendirme icin Dogrudan Hibe-II
kapsamindaki gtncel gelismeler de katilimcilarla
paylasiimistir.

Sunumlarin ardindan projenin uygulanmasina
yonelik risk dederlendirmesi ve gelecek dénem
planlamasi paylasiimis, faaliyetlere iliskin ortaya
cikan sorunlara yonelik c6zim dnerileri tartisiimis
ve go6rds ve degerlendirmelerin ardindan
toplantiya son verilmistir.

Miizik Alaninda Yer Alan Mesleklerin
Belirlenmesi Calistayl Ger¢eklestirildi

Ulusal Meslek Standartlari, is piyasasinin talepleri
ve ihtiyaclar dogrultusunda MYK’ya basvuruda
bulunan ve MYK tarafindan goérevlendirilen
sektorini  temsil  kabiliyetine sahip  kurum/
kuruluslarca ya da MYK tarafindan olusturulan
meslek ve sektorle ilgili taraflarin temsil edildigi
calisma gruplarinca hazirlanmaktadir.

Eylp Musiki Vakfi ile 31.10.2019 tahinide muzik
alaninda yer alan mesleklerin, Ulusal Meslek
Standartlarinin hazirlanmasina iliskin is birligi
protokoll imzalanmistir.

Is birligi protokolli kapsaminda hazirlanan ve
MYK’ya iletilen taslak meslek standartlarinin
kapsamini degerlendirme amaci ile 30 Eylul 2021
tarihinde Mesleki Yeterlilik Kurumu ev sahipliginde
Kultlr ve Turizm Bakanhgi, Eytp Musiki Vakfi ve
icraci Sanatcilar Meslek Birliginin katilimlari ile bir
toplanti gerceklestirilmistir.

Toplanti sonucunda ses sanatcisi, enstriman
sanatcisi ve koro sefi mesleklerinin bir calistay
dizenlenerek iceriklerinin guincellenmesi
kararlastiriimistir.
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