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Ve Zanaatlar
Calistayi

Geleneksel Sanatlar
Meslek Haritasi
Gerceklestirildi

Kulttr, Sanat ve Tasarim sektdriinde geleneksel
sanatlar ve zanaatlar alaninda meslek standardi
hazirlama calismalarina temel teskil edecek
meslek haritasinin hazirlanmasi amaciyla ilgili
kamu kurumlarinin, meslek kuruluslarinin ve
sektdr temsilcilerinin katilimi ile 28 Subat 2022
tarihinde “Geleneksel Sanatlar ve Zanaatlar Alani
Meslek Haritasi Calistayl” gerceklestirildi.

Calistay, Meslek Standartlari Dairesi Baskani Sayin
Yaprak AKCAY ZILELi'nin acilis konusmasi ile
basladi. Ardindan MYK Uzmani Duygu KARACA
tarafindan katilimcilara Ulusal Yeterlilik Sistemi,
Mesleki Yeterlilik Kurumu’nun amaci, yapisl,
gdrevleri, meslek haritalama calismasinin amaci,
haritalamada dikkat edilmesi gereken hususlar
hakkinda bilgilendirme yapildi.

Sunumun ardindan c¢alistayin ikinci  kismina
gecilerek, Moderatdér Selcen AVCI tarafindan
Geleneksel Sanatlar ve Zanaatlar alaninda yer
alan meslekler, icerikleri ve seviyeleri belirlendi.

Turizm,Konaklama,Yiyecek-icecek
Hizmetleri Sektoriinde Donerci
(Seviye3) Ulusal Meslek Standardi ve
Ulusal Yeterligi Giincellendi

MYK’'nin  operasyon  faydalanicisi  oldugu
Turkiye Yeterlilikler Sisteminin ve Cercevesinin
Uygulanmasi Projesinin (TUYEP) hibe
bilesenlerinden olan “VOC Test Merkezleri-IIl Hibe
Programi” kapsaminda yetkilendirilen Gaziantep
Ticaret Odasi tarafindan glncellenen “Dénerci
(Seviye 3)” meslek standardi ve yeterliligi ilgili
taraflarin gorisine sunuldu.

Goris alma sdreci 17 Mart 2022 tarihinde
tamamlanacak olan gilncellenmis  meslek
standardi  ve  yeterlilik, gelen  gorusler
dogrultusunda gdzden gecirildikten sonra MYK
Turizm, Konaklama, Yiyecek-icecek Hizmetleri
Sektdr Komitesinin géristine sunulacaktir.

MYK Iinsaat Sektor Komitesi 48.
Toplantisi Gerceklestirildi.
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MYK insaat Sektdér Komitesi, Tirkiye insaat
Sanayicileri isveren Sendikasi (INTES) tarafindan
hazirlanan “Kule Vin¢ Operatdérd (Seviye 3)”
taslak yeterliligi ile gtincelleme calismasi yapilan
“Kule Vin¢ Operatdri (Seviye 3)” ulusal meslek
standardi ve yine glncelleme calismas! yapilan
“Silindir Operatdéri  (Seviye 3)” ve “Kazicl
Yikleyici (Beko Loder) Operatdori (Seviye 3)”
ulusal yeterliliklerini incelemek Uzere 24.02.2022
tarihinde 48. toplantisini gerceklestirdi.

Komiteye sunulan taslak yeterlilik ile revize
standart ve yeterlilikler incelenmis, tartisiimis ve
gerekli dizeltmelerin yapilmasinin ardindan MYK
Yénetim Kurulu’nun onayina sunulmasina karar
verilmistir.

insaat Sektdriinde 2 adet Ulusal
Yeterlilik Kabul Edildi.

CFD-Cam Filmi Distributérleri ve ithalatcilar
Dernegi tarafindan hazirlanan “Bina ici Cam
Filmi Uygulayicisi (Seviye 3)” ve TOBB-TUrkiye
Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan hazirlanan
“Kiremit Tipi Cati Kaplamacisi (Seviye 3)”
Ulusal Yeterlilikleri MYK insaat Sektdr Komitesi
tarafindan incelenerek, komite Uyelerinin goris
ve dederlendirmeleri dogrultusunda dizenlenmis
ve MYK Yoénetim Kurulunun 16/02/2022 tarihli
ve 2022/38 sayili karari ile onaylanarak Ulusal
Yeterlilik olarak yurarlige girmistir.

Ulusal Yeterliliklerde Belgelendirme Sireci Nasil
isleyecek?
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MYK tarafindan kabul edilen ulusal yeterliliklere
gdre sinav ve belgelendirme faaliyetlerini
gerceklestirmek isteyen kuruluslarin  TURKAK
ya da Avrupa Akreditasyon Birligi blUnyesinde
cok tarafli tanima anlasmasi imzalamis baska
akreditasyon kurumlarinca ilgili yeterliliklerde
TS EN ISO/IEC 17024 standardina gore akredite
edilmis olmalari ve MYK mevzuati ile belirlenmis
sartlari saglamalari gerekmektedir.

Kuruluslarin  akreditasyon slrecinde ulusal
yeterliliklere  atif  yaparak  belgelendirme
yapabilmeleri icin Kurumumuza yetkilendirilme
on basvurusunda bulunmalari gerekmektedir.

Akreditasyon sirecinin tamamlanmasini takiben
gerekli sartlari saglayarak MYK tarafindan
yetkilendirilen kuruluslar ulusal yeterliliklere g6re
MYK Mesleki Yeterlilik Belgelerini verebilmektedir.

MYK tarafindan yetkilendirilmemis hicbir Kkisi,
kurum ya da kurulus ulusal yeterliliklere atifta
bulunarak sinav ve belgelendirme yapamaz.

Ulusal Yeterliliklerde Bireylerin Belgelendirilmesi
S6z konusu ulusal yeterliliklerde, kuruluslarin
yetkilendirilmesini takiben ilgili kurum /kuruluslar
tarafindan sinav ve belgelendirme faaliyetleri
baslatilarak bireylere ilgili yeterliliklerde MYK
MeslekiYeterlilik Belgeleriverilmeye baslanacaktir.

Ulusal Europass Merkezi ’Potansiyel

Mezun Bulusmalann Programi”’nda
Europass Bilgilendirmesi
Gerceklestirdi.
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Ulusal Europass Merkezi, Yurt Disi Turkler ve
Akraba Topluluklar Baskanlidi  Hamamoni
Ofisinde, 1 Mart 2022 tarihinde Potansiyel Mezun
Bulusmalari Programinda Turkiye Burslari ile
6grenimini tamamlayan uluslararasi 6grencilere
Ulkelerine donls gerceklestirdiklerinde 6nemli

sektérlerde  calisabilmeleri  veya  girisimci
olabilmelerine  katkida bulunabilmek adina
“Avrupa Standardinda CV, Niyet Mektubu
Hazirlama” konulu  bilgilendirme  semineri

gerceklestirdi.

Etkinlikte dgrencilere; 6rgln, yaygin ve informal
ortamlarda edindikleri mevcut beceri ve
deneyimlerini isverenlere, iIK uzmanlarina daha
acik sunabilmelerive dahakolay anlasilabilmelerini
saglamak amaciyla Europass Platformu’'nu ve
araclarini kullanmalari énerildi. Ayrica etkinlikte
bireylerin dijital yeterlilik seviyelerini ve gucli ve
zayif yonlerini tespit edebilmek adina Avrupa
Komisyonu, alan uzmanlari tarafindan hazirlanan
Europass Dijital Beceri testi hakkinda bilgiler
verilerek etkinlik sonlandirildi.

Ulusal Europass Merkezi, Orta
Karadeniz Kariyer Fuarinda
Tlrkiye Cumbhuriyeti Cumhurbaskanhdi insan

Kaynaklari Ofisi Koordinasyonunda dlizenlenen
2022 Boélgesel Kariyer Fuarlarinin ilki olan Orta
Karadeniz ayagi, “Orta Karadeniz Kariyer Fuari”
(OKAF) adi altinda 2-3 Mart 2022 tarihlerinde
Ondokuz Mayis Universitesi ev sahipliginde
ve 6 Universitenin paydasligi ile Samsun’da
gerceklestirildi. “Yetenek Her Yerde” temasi ve “Bu
Fuarda Kariyer Var” sloganiyla dizenlenen “Orta

Karadeniz Fuari (OKAF’22) Kariyer Soylesileri”
programinda, Ulusal Europass Merkezi “Avrupa
Standardinda CV, Niyet Mektubu Hazirlama ve
Europass Araclariyla Avrupa Firsatlarina Erisim”
konulu bilgilendirme semineri gerceklestirdi.

Ulusal Europass Merkezi; Universiteli genclerin
istihdam edilebilirliklerinin artiriimasi, is ve staj
imkanlarina erisimlerinin saglanmasi amaciyla
Europass Platformu’nun  sundugu faydalari,
beraberinde niteliklerini ve yeterliliklerini daha iyi
gdstermelerine yardimci olan Europass araclarini
iki ayri oturum ve sunum seklinde &grencilere
tanitti. Her boélimden tim &drenci ve mezun
genclere; Universite adina bakilmaksizin yetenek
olduklarinin hissettirilmesi ve istihdam konusunda
firsat esitliginin saglanmasi amaciyla; Erasmus+,
staj hareketliligi ve gonullalUk projeleri ile milakat
teknikleri hakkinda bilgiler verildi.

Ulusal Europass Merkezi, gelecek glinlerde farkli

sehirlerde gerceklesecek Kariyer Fuarlarina
katilim saglamaya devam edecek...

Ulusal Europass Merkezi,
Afyonkarahisar Universitesi Saghk
Bilimleri  Fakiiltesi Ogrencilerine
Yonelik Europass Semineri
Gerceklestirdi

Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan faaliyetleri
yUrattlen Ulusal Europass Merkezi 7 Mart 2022
tarihinde Afyonkarahisar Universitesi Saglk
Bilimleri Fakultesi égdrencilerine ydnelik cevrim
ici Europass semineri gerceklestirdi. “Avrupa
Standardinda CV, Niyet Mektubu Hazirlama ve
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Europass Araclariyla Avrupa Firsatlarina Erisim”
konulu bilgilendirme seminerinde, &grencilere
becerilerini ve deneyimlerini AB Ulkelerinde
daha iyi bir sekilde ifade etmelerine yardimci
olan Europass araclarindan bahsedildi. Ayrica
farkli ve gelismis sablonlar ile 6z gecmisler,
niyet mektuplari, e-portfolyolar ve basvurular
hazirlayabilme, saklayabilme, paylasabilme, kayitli
kullanicilaricin kapsamlikisisel profil olusturabilme
ve kullanicilara editim ve calismayla iliskili bircok
farkli AB arac ve hizmetine tek noktadan erisim
saglayabilecekleri Europass Platformu hakkinda
detayl bilgiler aktarildi.

Etkinlikte katilimcilara Europass kullanarak, cevrim
ici ve kullanici dostu bir platform araciligiyla; is,
egitim, staj ve gdéndlltluk projeleri basvurularinda
kullanabilecekleri diledikleri sayida Europass
CV Uretebilecekleri ve yeniden guncellemek icin
kisisel kUtUphanelerinde saklayabileceklerinden
bahsedildi. Son olarak Europass Sertifika EKki
ve Diploma Eki’nin; bireylere, sinir étesi is ve
egitim basvurularinda, egitim sertifikalarini ve
diplomalarini sunma ve mevcut belgelerinin daha
kolay anlasiimasini saglama konusunda yardimci
Europass belgeleri oldugundan bahsedildi.

Ulusal Europass Merkezi, Dogu
Anadolu Kariyer Fuarinda!
Tlrkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanhidi insan

Kaynaklari Ofisi Koordinasyonunda dizenlenen
2022 Bodlgesel Kariyer Fuarlarn kapsaminda
“Erzurum Dogu Anadolu Kariyer Fuar”” 7-8
Mart 2022 tarihlerinde Atatirk Universitesi ev
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sahipliginde ve 9 Universitenin paydashgi ile
Erzurum Recep Tayyip Erdodan Fuar Merkezinde
gerceklestirildi. Ulusal Europass Merkezi, “Yetenek
Her Yerde” temasi ve “Bu Fuarda Kariyer Var”
sloganiyla diizenlenen fuarda, kendisine ayrilan

stantta ziyaretcilerin  sorularini  yanitlayarak
bilgilendirmelerde bulundu. Ulusal Europass
Merkezi, ayrica fuar etkinlikleri kapsaminda

gerceklestirilen Kariyer Sdylesileri Programinda;
“Avrupa Standardinda CV, Niyet Mektubu
Hazirlama ve Europass Araclariyla Avrupa
Firsatlarina Erisim” konulu bilgilendirme semineri
gerceklestirdi.

Ulusal Europass Merkezi; Universiteli genclerin
istihdam edilebilirliklerinin artiriimasi, is ve staj
imkanlarina erisimlerinin saglanmasi amaciyla;
AB capinda is ve egitim firsatlarina erisimlerini
kolaylastiran, herkesin kullanimina acik, Ucretsiz ve
Turkce dahil29dilde hizmetsunanvebir ABgirisimi
olan Europass Platformu’nun sundugu faydalari
6grencilere aktardi. Beraberinde niteliklerini ve
yeterliliklerini daha iyi gdstermelerine yardimci
olan Europass araclari 6drencilere tanitildi. Tim
6grenci ve mezunlara; Europass kullanarak, cevrim
ici ve kullanici dostu bir platform aracihdiyla; is,
egitim, staj ve génalltltk projeleri basvurularinda
kullanabilecekleri diledikleri sayida Europass CV
ve Niyet Mektubu Uretebileceklerinden bahsedildi.

Ulusal Europass Merkezi, gelecek ginlerde farkli
sehirlerde gerceklesecek Kariyer Fuarlarina
katilim saglamaya devam edecek...
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Ulusal Europass Merkezi indnii
Universitesi Ogrencileriyle Birlikte!

Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan faaliyetleri
yUrOttlen Ulusal Europass Merkezi, 8 Mart
2022 tarihinde Inéni Universitesi akademisyen
ve Ogrencileriyle bir araya gelerek, “Avrupa
Standardinda CV, Niyet Mektubu Hazirlama ve
Europass Araclariyla Avrupa Firsatlarina Erisim”
konulu bilgilendirme sunumu gerceklestirdi.

Online olarak gerceklestirilen etkinlikte, Avrupa’da
ve Turkiye’de egitim ve calisma hakkinda bireylere
glvenilir bilgiler sunan, Kisilerin is ve egitim
firsatlarina erisimlerini kolaylastirmay hedefleyen
Europass Platformu gorsellerle desteklenerek
6grencilere tanitildi. Europass’in sundugu dijital
araclar, seffafligr saglayan aciklayici belgeler
ve Avrupa’da egitim ve calismaya yonelik
sundugu bilgi ve rehberlik konularinda dgrenciler
aydinlatildi.

Ayrica etkinlikte Europass Sertifika Eki ve Diploma
Eki’'nin; bireylere, sinir 6tesi is basvurularinda,
egitim sertifikalarini ve diplomalarini sunma ve
daha kolay anlasiimasini saglama konusunda

yardimci  Europass  belgeleri  oldugundan
bahsedildi.
Son olarak 06grencilere, degisen-ddnisen-

dijitallesen dlinyaya uyum icin; yeni normal
dinya ddzeninde insan kaynaklarinin beklentileri
hakkinda bilgiler verildi. Ganimtzdn hizla degisen
dinyasinda bireysel varolusun sardUrulebilirligi

icin kazanilmasi gereken; analitik disinme ve
inovasyon, aktif 6grenme, yaraticilik, orijinallik
ve giriskenlik, duygusal zeka, karmasik problem
codzme, elestirel distinme ve analiz, teknoloji,
tasarim ve programlama gibi yeni yetkinlikler
hakkinda 6nerilerde bulunuldu.

Teorik ve Performansa Dayali

Uygulama Rehberi Giincellendi

Yetkilendirilmis  belgelendirme  kuruluslarinin
gerceklestirdigi sinavlarda tutarhligr saglamak,
kuruluslarinsinavlariningecerliligive gavenilirligini
tesis etmek amaciyla 3 Kasim 2016 tarihinde Teorik
ve Performansa Dayali Sinavlar icin Uygulama
Rehberi  yayinlanarak  yUrGrlige  girmistir.
Zaman icerisinde denetimlerde ve kamera kayit
incelemelerinde tespit edilen hususlar hem de
yetkilendirilmis belgelendirme kuruluslari ile
yapilan toplantilarda iletilen &neriler dikkate
alinarak s6z konusu Rehber éncelikle 18.10.2017
tarihinde, sonrasinda 14.09.2018 tarihinde ve son
olarak da 8.4.2021 tarihinde revize edilmistir.
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Sonyillarda gerceklestirilen programli/programsiz
denetimlerileyapilankamerakayitincelemelerinde
tespit edilen hususlarin yani gerceklestirilen dis
dogrulama ziyaretlerinde ve yetkilendirilmis
belgelendirme kuruluslari ile yapilan calistay/
seminer vb. etkinliklerde gérUtstlen hususlara
iliskin belirlenen kurallar ve uygulama sartlari
MYK Web Portal Uzerinden duyurulmustur.
Kurumumuza yetki almak Gzere ilk kez basvuru
yapacak kuruluslarin da s6z konusu duyurulardan
haberdar olmasi ve sinavlarda uyulacak kurallarin
yeknesakliginin saglanmasi amaciyla rehberde
ddérdincl kez revizyon yapilmistir.

Yapilan glincellemelerde gerceklestirilen
sinavlarin gecerlilik ve glvenilirliginin
artirilmasi hedeflenirken aynl zamanda

yetkilendirilmis  belgelendirme  kuruluslarinin
sinav uygulamalarinda asiri yUk getiren bazi
uygulamalarin sinav gavenilirligini etkilemeyecek
sekilde esnetilmesi saglanmistir.

Bu cercevede gincellenen Rehber 07/03/2022
tarihinde yuUrarlige girmistir. Kuruluslarin en
gec 21/03/2022 tarihine kadar sUreclerini
glincelleyerek rehbere uygun hale getirmesi
gerekmektedir.

Ulusal Europass Merkeziistanbul Teknik
Universitesi Jeodezi ve Fotogrametri
Kuliibii Ogrencileriyle Birlikte!
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Ulusal Europass Merkezi, 10 Mart 2022 tarihinde
istanbul ~ Teknik  Universitesi  Jeodezi ve
Fotogrametri KulibU &grencilerine yonelik “AB
Formatinda CV Hazirlama ve is Firsatlarina Erisim”
konulu bilgilendirme sunumu gerceklestirdi.
Cevrimiciolarak gerceklestirilen etkinlikte; Avrupa
Birliginin hayat boyu 6drenmeyi desteklemeye,
is gUcdndn niteligini ve verimliligini artirilmaya
yénelik politikalari dogrultusunda ortaya cikan
ve Avrupa Komisyonu tarafindan yo6netilen
Europass Platformu  tanitildi.  Ogrencilere,
kariyer ybnetimini ve yasam boyu 6grenmeyi
destekleyen Europass Platformu’nu kullanarak
merkezi bilgi kaynaklarina ve web tabanli araclara
erisebilecekleri konusunda bilgi verildi.

Etkinlikte isverenlerin ve insan kaynaklari
uzmanlarinin beklentilerini karsilayan Europass
CV’nin érneklerle anlatimina yer verildi. Bireylerin;
yaptiklari is basvurularinda, CV’lerinin aday takip
sistemine takilmadan gercek degerlendirme
asamasinagecebilmesiicindikkatetmelerigereken
noktalara degdinildi. Ayrica bir Gniversiteye yiuksek
lisans-doktora icin kabul almak, bir staj veya is
basvurusu yaparken bireylerin ihtiyac duydugu
Niyet Mektubu ve hazirlanmasi konusunda bilgiler
6grencilerle paylasild.
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Mesleki Yeterlilik Kurumu Teknik
Uzman Havuzunda Yer Alanlara Yonelik
Egitim Diizenlendi.

Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK)’nun yararlanicisi
oldugu, Avrupa Birligi tarafindan finanse edilen
“Turkiye Yeterlilikler Sistemi ve Cercevesinin
Uygulanmasi Operasyonu icin Teknik Yardim
Projesi (TUYEP)” kapsaminda 2-4 Mart 2022
tarihlerinde “Teknik Uzman Egitimi & Calistay!”
Ankara’da gerceklestirildi.

Mesleki  Yeterlilik Kurumu Baskani Adem
CEYLAN’In acilis konusmalari ile baslayan etkinlik
MYK personeli ve ilgili teknik uzmanlarin yiz ytize
katilimlari ile gerceklesti. Kurum Baskanimiz Sayin
Adem CEYLAN egitimin acilis konusmasinda;
calisma hayatinda mesleki yeterliligin unsurlari
olan meslek standartlari, yeterlilikler, 6lcme ve
degerlendirme, belgelendirme sirecleri ve kalite
glvencesine yonelik denetim faaliyetleri ile
Tarkiye Yeterlilikler Cercevesi gibi Kurumumuz
blnyesinde yUruttlen faaliyetlere iliskin bilgiler
verdi. Ulkemizin niteliklive belgeliinsan kaynaginin
olusturulmasinda Mesleki Yeterlilik Kurumunun
kilit bir rol Ustlendigini belirtilen Sayin CEYLAN,
bu rolin gerceklestiriimesinde genis bir yer tutan
denetimlerin 6nemini vurgulayarak, denetimlerin
gerceklestirilmesinde gerek denetciler gerekse
yetkilendirilmis  belgelendirme kuruluslarinca
gdsterilmesi gereken hassasiyetleri ve beklentileri
vurguladi.

Denetim Dairesi Baskani Nuri BILSELOGLU,
denetimlere iliskin yapilan iyilestirme calismalari,
teknik uzmanlardan beklentiler, denetimlerde sik
karsilasilan hususlar hakkinda bilgi verdi.

Uc gun stren bu etkinlikle, TYC , denetime
iliskin kilavuzlar ve denetim slreclerine yonelik
egitimlerin yani sira Toplumsal Kisisel Hizmetler,
Tekstil, Hazir Giyim ve Deri, Turizm, Otomotiv,
Makine, Maden, insaat, Agac isleri, Kagit ve Kagit
Urlinleri sektdrlerinde yer alan teknik uzmanlar
ayriayricalisma gruplari seklinde bir araya gelerek
calistaylar gerceklestirildi. Sektérel calistaylarda
denetim ve kamera kayitlarinin incelemelerinde
sektdrdeki uygulamalara iliskin bilgi ve deneyim
paylasimi yapildi.

Ulusal Europass Merkezi, Gaziantep
ipekyolu Fuarinda!

Tlrkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanhdi insan
Kaynaklari Ofisi Koordinasyonunda dlzenlenen
2022 Boblgesel Kariyer Fuarlart kapsaminda
“Gaziantep Ipekyolu Kariyer Fuar” 11 Mart
2022 tarihinde Gaziantep Universitesi ev
sahipliginde ve 8 Universitenin destegi ile
Gaziantep Universitesi Mavera Kongre ve Sanat
Merkezinde basladi. Ulusal Europass Merkezi,
“Yetenek Her Yerde” temasi ve “Bu Fuarda
Kariyer Var” sloganiyla dizenlenen fuarda,
kendisine ayrilan stantta ziyaretcilerin sorularini
yanitlayarak bilgilendirmelerde bulundu. Kariyer
yolculuklarina yoén vermek isteyen &grencilere;
istihdam edilebilirliklerinin artiriimasi, is ve staj
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imkanlarina erisimlerinin firsat esitligi temelinde
saglanmasi amaciyla; AB capinda is ve egitim
firsatlarina erisimlerini kolaylastiran, herkesin
kullanimina acik, tcretsiz ve Turkce dahil 29 dilde
hizmet sunan ve bir AB girisimi olan Europass
Platformu tanitildi.

11-12 Mart 2022 tarihlerinde slrecek fuar
kapsaminda, Ulusal Europass Merkezi 12 Mart
2022 tarihinde planlanan Kariyer Soylesileri
Programi kapsaminda, tim 6grenci ve mezunlara
yonelik “Avrupa Standardinda CV, Niyet Mektubu
Hazirlama ve Europass Araclariyla Avrupa
Firsatlarina Erisim” konulu bilgilendirme semineri
de gerceklestirecektir.

Ulusal Europass Merkezi Bilecik Seyh
Edebali Universitesi Ogrencilerine
Yonelik Bilgilendirme Semineri
Gerceklestirdi.

Ulusal Europass Merkezi 11 Mart 2022 tarihinde,
Bilecik Seyh Edebali Universitesi égrencilerine
yonelik cevrim ici “Avrupa Standardinda CV,
Niyet Mektubu Hazirlama ve Europass Araclariyla
Avrupa Firsatlarina Erisim”  konulu seminer
gerceklestirdi. Europass Platformunun sundugu
hizmetler ve araclar akademisyenlere ve
6grencilere tanitildi.

Etkinlikte, AB formatinda 6z gecmis hazirlarken
dikkat edilmesi gereken hususlar ve kacinilmasi
gereken yaygin CV hatalari konularinda bilgiler
katilimcilara aktarildi. CV’yi ilandaki is tanimina
gdre uyarlamanin  6nemi, dil becerileri ve
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dijital becerilerin CV’de dodru aciklanmasinin
zorunlulugu, basvurulan ilandaki is tanimi ile
CV’nin kiyaslanip anahtar kelimeleri eslestirmenin
saglayacadi avantajlar ayrintili olarak 6grencilere
anlatild.

Ulusal Europass Merkezi Orta Akdeniz
Kariyer Fuarinda

Tlrkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanhdi insan
Kaynaklari Ofisi Koordinasyonunda dlzenlenen
2022 Bolgesel Kariyer Fuarlarikapsaminda “Adana
Orta Akdeniz Kariyer Fuar” 14-15 Mart 2022
tarihlerinde Cukurova Universitesi ev sahipliginde
ve 8 JUniversitenin paydashdr ile Cukurova
Universitesi Kongre Merkezinde gerceklestirildi.
Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan faaliyetleri
yOratdlen Ulusal Europass Merkezi “Yetenek
Her Yerde” temasi ve “Bu Fuarda Kariyer Var”
sloganiyla dizenlenen fuarda, kendisine ayrilan
stantta ziyaretcilerin  sorularini  yanitlayarak
bilgilendirmelerde bulundu.

Ulusal Europass Merkezi; Avrupa’da ve Turkiye’de
egitim ve calisma hakkinda bireylere guvenilir
bilgiler sunan, kisilerin is ve egitim firsatlarina
erisimlerini kolaylastirmayi hedefleyen Europass
Platformu hakkinda detayli bilgileri katilimcilarla
paylastl. Europass’in  sundugu dijital araclar,
seffafligr saglayan aciklayici belgeler ve 6zellikle
Europass CV ve Niyet Mektubu hazirlama
konularinda édrencilere destek saglandi.

14-15 Mart tarihlerinde slrecek fuar kapsaminda
Ulusal Europass Merkezi ekibi bilgilendirmelerde
bulunmaya devam edecek...
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Cevre Sektoriinde 1 Adet Taslak Meslek
Standardi Goriise Sunuldu

Cevre sektdrinde ulusal meslek standardinin
belirlenmesi amaciyla Mesleki Yeterlilik Kurumu
ile Geri Kazanim Sanayicileri Dernegdi arasinda
imzalanan “Ulusal Meslek Standardi Hazirlama
Isbirligi Protokoli” kapsaminda 1 adet Taslak
Meslek Standardi hazirlandi.

Geri Kazanim Sanayicileri Dernegi tarafindan
hazirlanan “ Yikim Sorumlusu (Seviye 5) ” 1 adet
taslak meslek standardi ilgili taraflarin gértstne
sunuldu.

Goris alma sOreci  30.03.2022 tarihinde
tamamlanacakolup, taslakmeslek standardi, gelen
gdrusler dogrultusunda Geri Kazanim Sanayicileri
Dernegdi tarafindan gbzden gecirildikten sonra,
MYK Sektér Komitesinin gérisine sunulacaktir.

MYK Uzmanlan Ozbekistan’da Calisma
Ziyareti Gergeklestirdi.

Ozbekistan Istihdam ve Calisma iliskileri
Bakanliginin davetleri ile Mesleki Yeterlilik
Kurumundan (MYK) bir heyet, MYK teknik

calisma alanlari olan Meslek Standartlari, Sinav
ve Belgelendirme ve Ulusal Yeterlilik Cerceveleri
hakkinda fizibilite c¢alismalari yapmak Uzere
Ozbekistan’in  baskenti Taskent'te bir dizi
temaslarda bulundu. Calisma ziyaretinde bulunan
heyette Mesleki Yeterlilik Uzmanlari Meslek
Standartlari Dairesinden Esma DOGAN, Sinav
Belgelendirme Dairesinden Aysegll Alev AYDIN
ve Tarkiye Yeterlilikler Cercevesi Dairesinden
Ekrem YAZICI yer ald1.

Ozbekistan istihdam ve Calisma iliskileri Bakan
Yardimcisi ile gerceklestirilen ilk giin temaslarinda
Ozbekistan’daki Mesleki Egitim ve Yeterlilikler
hakkinda  bilgilendirmeler  saglanarak  bu
calismadan beklentilerinin ne oldugu anlatiimistir.
Bakan Yardimcisi TUrkiye’nin yUrttmas oldugu
calismalari érnek aldiklarini Turkiye’de Meslek
Standartlari, Olcme Degerlendirme ve Ulusal
Yeterlilik Cercevesi uygulamasini Ozbekistan'da
da uygulayarak yurtdisinda da taninan
belgelendirme hizmeti ile vatandaslarinin nitelikli
isgUcune dahil olmasini isteklerini aktarmistir.

Daha sonra Calisma Piyasasi Arastirmalari
Kurumu ydneticileri ve uzmanlari tarafindan
yapilan sunum ile kurum calismalari hakkinda
bilgiler alinmistir. Meslek Standardi hazirlama ve
Ulusal Yeterlilik Cercevesinin kurulup isletilmesine
iliskin islemlerin bu kurumun binyesinde yer alan
uzmanlar tarafindan yUrittldiga ve bu alanlarda
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Turkiye tecrlbesinden faydalanmak istediklerini
dile getirmislerdir.

Calismalarin diger gininde Taskent’te bulunan
Taskent Monomerkez ziyareti yapilmis ve bu
kurumda olusturulan egitim ve sinav siniflari
yerinde incelenmistir. 10-15 sektérde farkh
mesleklerin  egitimlerinin  verilebilecegi ve
sinavlarinin  yapilabilecegi bir merkez olan
yapida Merkez muudurt ve calisanlar ile
diger monomerkezlerin  cevrimici  baglanti
ile  katiimlari sayesinde tamaminda calisan
yetkililere, Tarkiye Mesleki Yeterlilik Sistemine
iliskin bilgiler aktariimistir. Tarkiye’den giden
heyetin bilgilendirmesinin ardindan teknik olarak
yaplilabilecek isbirlikleri degerlendirilmistir.

Bir sonraki gin ise Kore (KOICA) tarafindan
yaptirilan mesleki ve teknik egitim merkezinde
yapilan calismalar hakkinda yerinde bilgiler alinmis
ve gelecek calismalari hakkinda istisarelerde
bulunulmustur.

Calismalarin son gintinde ise elde edilen bulgular
Isiginda yapilan tespitler Calisma Bakani Sayin
Nozim Khusanov’un da katilimiyla gerceklestirilen
degerlendirme  toplantisinda  paylasiimistir.
Ozbek Bakan Turkiye’nin bu calismalarinin benzer
bir modelle Ozbekistan’da da gerceklestiriimek
istendigini ve bu konuda isbirligi konusunda
istekli olduklarini dile getirmistir.

Ozbekistan TIKA Koordinatérliginde yapilan
gérismenin ardindan Ozbekistan Buyukelcimiz
Sayin Olgan BEKAR ile gerceklestirilen toplantida
Tarkiye’nin sunabilecekleri hakkinda istisarelerde
bulunarak ziyaret tamamlanmistir.
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Ulusal Europass Merkezi Eskisehir
Teknik  Universitesi Ogrencilerine
Yonelik Europass Bilgilendirme
Semineri Gergeklestirdi

Ulusal Europass Merkezi, 16 Mart 2022 tarihinde
Eskisehir  Teknik  Universitesi  dgrencilerine
yoénelik “Avrupa Standardinda CV, Niyet Mektubu
Hazirlama ve Europass Araclariyla Avrupa
Firsatlarina Erisim” konulu ¢evrimici bilgilendirme
sunumu gerceklestirdi.

GUnUmuUzde gelisen teknoloji, dedisen Kkariyer
algilari, egitim, calisma kosullari gibi etkenler
is dUnyasinin aranan becerilerini de degisime
ugratmistir. Degisime uyum saglama ve teknoloji
konusunda bilgi ve beceriye sahip olan dijital
cagin ogrencileri, is ddnyasinin énde gelen
aranan bireyleri konumundadir. Bu kapsamda
etkinlik boyunca; dijital kaynaklar araciligiyla
arastirma yapmay! ve 6grenmeyi tercih eden
dijital cadin &grencilerine, AB’deki egitim ve
kariyer hizmetlerini daha dijital, daha butincil ve
seffaf sekilde sunmak Uzere Avrupa Komisyonu
tarafindan  tasarlanan  Europass Platformu
tanitildi.  Ayrica dgrencilere dijital becerileri
hakkinda daha fazla bilgi sahibi olmak, mevcut
dizeylerini 6grenmek ve becerilerini gelistirmek
icin Europass Dijital Beceri Testini denemeleri
Onerildi.
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Ulusal Euro_pass Merkezi Kirikkale
Universitesi Ogrencileriyle Birlikte

Ulusal Europass Merkezi 17 Mart 2022 tarihinde,
Kirikkale Universitesi 6grencilerine yénelik cevrim
ici “Avrupa Standardinda CV, Niyet Mektubu
Hazirlama ve Europass Araclariyla Avrupa
Firsatlarina Erisim” konulu seminer gerceklestirdi.
Etkinlik boyunca Europass Platformunun sundugu
hizmetler ve araclar yaninda, calisma hayatinda
insan kaynaklarinda dedisen vyeni beklentiler
konusunda bilgiler 6grencilerle paylasildi.

GUnUmizde is dUnyasinin yapisi ve aranan
is goren profili hizla degismektedir. Pandemi
sUreci ile birlikte degisimin hizinin ve kapsaminin
belirlenemedigi, planlama ve 6ngdrli yapmanin
zorlastigi VUCA olarak ifade edilen; oynaklik,
belirsizlik, karmasiklik ve muglakligin hakim
oldugubuyenicalismakosullarinda, raf dmridolan
yetkinliklerin tek basina yeterli olamayacadi, yeni
becerilerin gelistirilmesi gerektigi bir zorunluluk
haline gelmistir. Etkinlikte &grencilerle; insan
kaynaklarinin degisen yapisi ve bu yeni normal
dinyada ceviklik kavraminin énemi hakkinda
bilgiler paylasildi. Degisen durumlar karsisinda
dedisimin faydasina odaklanan, degisime karsi
pozitif tutum sergileyebilen, karsilasilan sonuclara
gdre pozisyon alabilen bireylerin is dinyasinda
hayatta kalabilecekleri 6nerileri 6Jdrencilere
aktarild.

Ulusal Europass__ Merkezi Isparta
Kariyer Fuarinda Ogrencilerle Bulustu!

Tlrkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanhdi insan
Kaynaklari Ofisi Koordinasyonunda dlizenlenen
2022 Bolgesel Kariyer Fuarlari kapsaminda
“Isparta Glney Fuar1” 18-19 Mart 2022 tarihlerinde
Stleyman Demirel Universitesi ev sahipliginde ve
Bati Akdeniz bdlgesinde bulunan 16 Universitenin
paydashdi ile Stleyman Demirel Universitesi Dogu
yerleskesinde gerceklestirildi. Ulusal Europass
Merkezi kendisine ayrilan stantta ziyaretcilerin

sorularini yanitlayarak bilgilendirmelerde
bulundu.
Kariyer vyolculuklarina ydén vermek isteyen

o6grencilere; istihdam edilebilirliklerinin artiriimasi,
is ve staj imkanlarina erisimlerinin firsat esitligi
temelinde saglanmasi amaciyla; AB capinda is
ve egditim firsatlarina erisimlerini kolaylastiran,
herkesin kullanimina acik, Ucretsiz ve TlUrkce dahil
29 dilde hizmet sunan ve bir AB girisimi olan
Europass Platformu tanitildi.

18-19 Mart 2022 tarihlerinde sirecek fuar
kapsaminda, Ulusal Europass Merkezi ayrica
planlanan Kariyer Soylesileri Programina katihm
saglayarak, tim 6grenci ve mezunlara yonelik
“Avrupa Standardinda CV, Niyet Mektubu
Hazirlama ve Europass Araclariyla Avrupa
Firsatlarina Erisim” konulu bilgilendirme semineri
de gerceklestirdi.
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MYK Gida Sektéor Komitesi 27.
Toplantisi Gerceklestirildi.

MYK Gida Sektdr Komitesi, Oz-Gida is Sendikasi
tarafindan guncellenen “Bitkisel Yag Uretim
Operatort (Seviye 4), Firin ve Unlu Mamuller
Uretim Operatéri (Seviye 4), Cikolata Hamuru
isleme Operatérii (Seviye 4) ve Cikolata ve
Kakaolu Krema Hamuru Uretim Operatdri
(Seviye 4) ” taslak yeterliliklerini incelemek Uzere
11.03.2022 tarihinde yirmi yedinci toplantisini
gerceklestirdi.

Gida Sektdér Komitesi Uyelerinin yani sira Oz-Gida
is temsilcilerinin de katilim sagladigi toplantida,
komiteye sunulan glncellenmis yeterlilikler
incelenmis, tartisiimis ve gerekli dizeltmelerin
yaplimasinin ardindan MYK Yénetim Kurulu’nun
onayina sunulmasina karar verilmistir.

MYK Ticaret Sektor
15.Toplantisi Gergeklestirildi.

Komitesi

MYK Ticaret Sektér Komitesi, Gida Perakendecileri
Dernedi (GPD) tarafindan hazirlanan Tanitim
Elemani (Seviye 3) ve Tanitim Sorumlusu (Seviye
4)  yeterliliklerini incelemek Uzere 17.3.2022
tarihinde on besinci toplantisini gerceklestirdi.
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MYK Ticaret Sektér Komitesi Gyelerinin yani sira
Gida Perakendecileri Dernegi temsilcilerinin de
katilm sagladigi toplantida, komiteye sunulan
taslak vyeterlilikler incelenmis, tartisiimis ve
gerekli dizeltmelerin yapilmasinin ardindan MYK
Yonetim Kurulu’nun onayina sunulmasina karar
verilmistir.

Ulusal Europass Merkezi izmir Ege
Fuarinda

Tlrkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanhdi insan
Kaynaklari Ofisi Koordinasyonunda dlizenlenen
2022 Bolgesel Kariyer Fuarlari kapsaminda
“izmir Ege Kariyer Fuar” 21-22 Mart 2022
tarihlerinde Ege Universitesi ev sahipliginde 19
Universite paydashgi ile Fuar izmir, A Holi’'nde
gerceklestirildi.  Mesleki  Yeterlilik  Kurumu
tarafindan faaliyetleri yarattlen Ulusal Europass
Merkezi kendisine ayrilan stantta Avrupa
Standardinda CV, Niyet Mektubu Hazirlama ve
Europass hakkinda bilgilendirilmelerde bulundu
ve ziyaretcilerin sorularini yanitladi.

Kariyer vyolculuklarina ydén vermek isteyen
o6grencilere; AB capinda is ve egitim firsatlarina
erisimlerini kolaylastiran, herkesin kullanimina
aclk, Ucretsiz ve beceri, yeterlilik, deneyimlerin
tek bir yerde belgelendirilmesini saglayan bir AB
girisimi olan Europass Platformu tanitildi.

iki gin strecek fuarin ikinci gind olan 22 Mart
2022 tarihinde ise Kariyer Soylesileri Programi
kapsaminda, 6grencilere “Avrupa Standardinda
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CV, Niyet Mektubu Hazirlama ve Europass
Araclariyla Avrupa Firsatlarina Erisim” konulu
bilgilendirme semineri gerceklestirilecek.

Kuyum Ticareti Hakkinda Yonetmelik
Degisikligi ile MYK Mesleki Yeterlilik
Belgesi Zorunlulugu Getirildi.

19.03.2022 tarihli ve 31783 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yuUrarlide giren Kuyum Ticareti
Hakkinda Yonetmelikte Dedisiklik Yapilmasina
Daire Yonetmelik kapsaminda kuyum ticareti
faaliyetlerini yuriten Kkisilerin belgelendirilmesi
Kurumumuz tarafindan hazirlanan “21UY0441-4
Kuyumcu (Perakende)” ulusal yeterliligine goére
yetkilendirilmis  belgelendirme kuruluslarinca
yapilacaktir.

Yonetmelik kapsaminda, Kuyumcunun veya
kuyum isletmesinin tam zamanli ¢alisan en az bir
personelinin 21UY0441-4 Kuyumcu (Perakende)
belgesine sahip olmasi gerektigdi belirtilmistir.

Bu Yonetmelige aykiri hareket edenler hakkinda
Kanunun 18 inci maddesinde 6ngdrilen idari
para cezalari Bakanlikca uygulanir. Bu yetki, il
muduarlUkleri aracihgiyla da kullanilabilir.

lki Faktorlii Kimlik Dogrulamasi
lle Europass’ta Yeni Oturum Ac¢ma
Yontemi!

Avrupa KomisyonutarafindangUvenlik dnlemlerini
artirmaya yonelik yuratdlen teknik calismalarin
tamamlanmasi sonucunda 22.03.2022 tarihinde
Europass Platformunda (www.europass.eu) iki
faktorl kimlik dogrulamasi ile oturum acma
yontemine gecildi. Europass hesaplarinda
hicbir degdisiklige yol acmayan bu yeni ydntem,
kullanicilarin iki adimli bir oturum a¢ma streci
izleyerek hesaplarina cok daha glvenilir bir
yoldan erisim saglayabilmelerini sagliyor.

Yeni oturum acma ydntemine gecebilmek icin ne
yapilmasi gerekiyor?

Halihazirda bir Europass hesabiniz ve/veya EU
LOGIN* hesabiniz varsa EU LOGIN hesabiniza
iki faktorll kimlik dogrulama (2FA) ydntemini
eklemelisiniz. Bunun icin icin asagidaki adimlari
izleyin.

1.EU LOGIN uygulamasini mobil cihaziniza (cep
telefonu veya tablet) indirin.

2.EU LOGIN hesabiniza giris yaptiktan sonra
hesaba mobil cihazinizi ekleyin.

3Talimatlar dokimaninda aciklanan adimlari
izleyerek slreci tamamlayin.

Bunu neden yapmaniz gerekiyor?
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Ekstra veri glvenligi saglamak icin;

Dolandiricilik faaliyetlerine maruz kalmamak icin;
Kisisel ve hassas verilerinizi riske atmadan
herhangi bir sistemdem veya ortamdan hesabiniza
erisebilmek icin.

Arkaplan bilgisi

Europass Portalinin kimlik dogrulama sisteminde
yeni bir adim uygulanmasinin nedeni Avrupa
Komisyonunun kullanici verilerinin  glvenligini
artirmak icin uyguladigi ekstra &nlemlerdir.
Herhangi bir sorunuz varsa veya bu sirecle ilgili
yardima ihtiyaciniz varsa, litfen Europass yardim
masasi ile iletisime gecin.

EU LOGIN, Avrupa Komisyonu’nun kullanici kimlik
dogrulama hizmetidir. Yetkili kullanicilarin tek
bir e-posta adresi ve sifre kullanarak cok cesitli
Komisyon web servislerine erismelerini sadlar.

Sinav ve Belgelendirme Dairesi
Baskanhginca Teknik Uzman Egitimi
Gerceklestirildi.

Yetkilendirilmis  belgelendirme kuruluslarinca
gerceklestirilen sinavlarin  Kurum  mevzuati
cercevesindeylruttlmesivesinavlarintarafsiz,adil
ve glvenilir sekilde yapilmasi amaciyla hazirlanan
Teorik ve Performansa Dayali Sinav Uygulama
Rehberi 7 Mart 2022 tarihinde; yeni tip korona
virisle mucadele kapsaminda yetkilendirilmis
belgelendirme kuruluslarinin ofisleri ile teorik
ve performansa dayali sinav alanlarinda almasi
gereken o&nlemleri tanimlayan Yetkilendirilmis
Belgelendirme Kuruluslarinca Gerceklestirilecek
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Faaliyetlerde Yeni Tip KoronavirUs ile Miicadelede
Alinacak Tedbirler Rehberi ise 9 Mart 2022
tarihinde glncellenmistir.

Bahse konu rehberlerde  gerceklestirilen
glncellemeler ile Dis Dogrulama Rehberi
hakkinda bilgilendirme yapilmak Uzere 21 Mart
2022 tarihinde Kurumumuz teknik uzmanlarina
yonelik egitim dlzenlenmistir.

300’e yakin teknik uzmanin katildigi egditimin
acilisini yapan Sinav ve Belgelendirme Dairesi

Baskani Sayin Mehmet ORDUKAYA rehber
glncellemelerine neden ihtiyac duyuldugu
konusunda  bilgilendirme  yapmis, yapilan

glncellemeler ile kalite glUvencesinden 06din
vermeksizin  yetkilendiriimis  belgelendirme
kuruluslarinin strecleri daha etkin isletmesinin
saglandigi belirtmistir.

Acilis konusmalarinin ardindan Birim
Koordinatori Elif Ozlem BABAOGLU giincellenen
rehberler hakkinda; Mesleki Yeterlilik Uzmani
Mustafa OZGEN ise Dis Dogrulama Rehberi ve
dis dogrulamalarda teknik uzmanlarin gorevleri
hakkinda bilgilendirme yapmistir.

Egitim neticesinde dis dogrulama havuzuna
83 teknik uzman daha katilarak dis dogrulama
havuzunda bulunan teknik uzman sayisi 276’ya
citkmistir.
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Ticaret Sektoriinde 1 Adet Taslak
Yeterlilik Gorlise Sunuldu

Ticaret sektdrinde ulusal yeterliliklerin
belirlenmesi amaciyla Mesleki Yeterlilik Kurumu
ile Antalya Ticaret ve Sanayi OdasI arasinda
imzalanan “Ulusal Yeterlilik Hazirlama Isbirligi
Protokoll” kapsaminda 1 adet Taslak Yeterlilik
hazirlandi. Antalya Ticaret ve Sanayi Odasi
tarafindan hazirlanan “Arac¢ Kiralama Danismani
(Seviye 4) ” taslak vyeterliligi ilgili taraflarin
goristne sunuldu.

ilgili taraflarin gérisine sunulmus olan taslak
yeterlilige ulasmak ve goris bildirmek icin
tiklayiniz.

Goris alma sUreci 18.04.2022 tarihinde
tamamlanacak olup, taslak vyeterlilik, gelen
gorUsler dogrultusunda Antalya Ticaret ve Sanayi
Odasi tarafindan gdzden gecirildikten sonra, MYK
Ticaret Sektér Komitesinin gorisine sunulacaktir.

MYK Toplumsal ve Kisisel Hizmetler
Sektor Komitesi 20.Toplantisini
Gerceklestirildi.

MYK Toplumsal ve Kisisel Hizmetler Sektor
Komitesi, Diyarbakir Esnaf ve Sanatkarlar Odalari
Birligi tarafindan gincellenen “Havuz Operatori
(Seviye 4)” ve “Hali Temizleme ve Bakim Elemani
(Seviye 3)” standartlariile standartlarabagli olarak
hazirlanan taslak yeterlilikleri incelemek Uzere 21
Mart 2021 tarihinde toplanti gerceklestirdi.

Komite glncellenen standartlar ve hazirlanan
yeterlilikleri incelenmis, gerekli duzeltmelerin
yapillmasinin ardindan MYK Yoénetim Kurulu’nun
onayina sunulmasina karar vermistir.

Ulusal Europass Merkezi, iskenderun

Teknik  Universitesi Ogrencilerine
Yonelik Europass Semineri
Gerceklestirdi
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Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan faaliyetleri
yUrUttlen Ulusal Europass Merkezi 24 Mart
2022 tarihinde iskenderun Teknik Universitesi
o6grencilerine yonelik cevrim ici Europass semineri
gerceklestirdi. “Avrupa Standardinda CV, Niyet
Mektubu Hazirlama ve Europass Araclariyla
Avrupa Firsatlarina Erisim” konulu bilgilendirme
seminerinde is ve egitim firsatlarina erisim, kariyer
gelisimi, Avrupa GOnulll Hizmeti ve Erasmus+
programlarini da iceren uluslararasi hareketlilikler
hakkinda 6grencilere bilgiler verildi.

Etkinlikte 6grencilere Europass kullanarak, cevrim
ici ve kullanici dostu bir platform araciligiyla; is,
egitim, staj ve gdnullaldk projeleri basvurularinda
kullanabilecekleri diledikleri sayida Europass CV
ve Niyet Mektubu Uretebileceklerinden bahsedildi.
Orijinal diplomalar ve diger mesleki sertifikalar
aciklayici bilgiler icermediklerinden dolayi yurt
disinda bir kurum/kurulusa ek aciklamalar
olmadan bir diplomanin dlzey ve islevini
kabul ettirmek son derece glctlr. Bu nedenle
ogrencilere; becerilerini, yeterlilik ve kazanimlarini
isverenlere daha iyi ifade edebilmelerini saglayan
ve mezun olduklarinda elde edecekleri YUksek
Ogretim diplomalarina dair faydali bilgiler iceren
Diploma Eki hakkinda bilgiler verildi.

insaat Sektériinde Giincellenen 2 adet

Ulusal Meslek Standardi ve Ulusal
Yeterlilik Goriise Sunuldu.
MYK’nin  operasyon  faydalanicisi  oldugu

Tarkiye Yeterlilikler Sisteminin ve Cercevesinin
Uygulanmasi Projesinin (TUYEP) hibe
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bilesenlerinden olan “VOC Test Merkezleri-
[l Hibe Programi” kapsaminda yetkilendirilen
YeryUzi MUhendisleri Dernegi tarafindan, insaat
sektdriinde yayimlanan “Tarihi Eser Koruma ve
Restorasyon Elemani (Seviye 5) ve Tarihi Eser
Koruma ve Restorasyon Elemani (Seviye 4)”
ulusal meslek standartlari ve ulusal yeterliliklerinin
glincelleme calismasi yapilmistir.

ilgili kurum ve kuruluslarin gérisine sunulmus
olan gilncellenmis ulusal meslek standartlari ve
ulusal yeterliliklere ulasmak ve goéris bildirmek
icin tiklayiniz.

Goris alma sdreci 15 Nisan 2022 tarihinde
tamamlanacak olup, glncellenen dokUmanlar,
YeryUzi MUhendisleri Dernedi tarafindan gelen
gorusler dogrultusunda gdzden gecirildikten
sonra MYK insaat Sektdr Komitesinin goérisine
sunulacaktir.

Yaygin egitim sertifika programlarina
ait yeni europass sertifika ekleri
vayinlanmistir.

Milli Egitim Bakanhgi tarafindan TYC Seviyesi
bulunmayan Yaygin Egitim Sertifika Programlarina
ait hazirlanan Europass Sertifika Ekleri, Europass
Sertifika Eki veri tabanina eklenmistir. 88 Adet
Yaygin Egitim Programi icin dizenlenen Sertifika
Programlarina ait Europass Sertifika Eklerine
asagidaki baglantidan ulasilabilmektedir.

https://europass.gov.tr/sertifikaeki/83-
europass/sertifika-ekleri/423-meb-yayg-n-
egitim-europass-sertifika-ekleri-bu-sertifika-
programlar-n-n-seviyeleri-bulunmamaktad-r.
html
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Europass Sertifika Eki, mesleki sertifika ve
yeterlilik belgelerinin ulusal ve uluslararasi alanda
anlasiimasi ve taninmasi icin diizenlenen belgedir.
Sertifikanin kazandirdigi beceri ve yeterliliklerin
anlasiimasinisaglamakamaciylakullanilir. Sertifika
Eki, asil sertifika beraberinde kullanihr. Asil sertifi-
kanin saglikl sekilde degerlendirilmesini ve ilgili
makamlar tarafindan anlasiimasini ve taninmasini
kolaylastirir.

Europass Sertifika Ekleri tUm Avrupa’da ayni
formatta dlzenlenir.

Turkiye’de hazirlanmis tim Europass Sertifika
Ekleri Mesleki Yeterlilik Kurumu Ulusal Europass
Merkezi  blnyesinde olusturulan  Europass
Sertifika Eki Veri Tabaninda yayinlanmaktadir.

Ayni  kurulus tarafindan dizenlenmis ayni
sertifikaya sahip tim bireyler, ilgili Sertifika Ekini,
Sertifika Eki Veri Tabanindan indirerek sertifikanin
asli ile beraber kullanabilirler.

“sertifika.europass.gov.tr”

Sertifika ekinizi indirmek icin sertifika eki veri
tabanini ziyaret edin...

Enerji Sektoriinde 2 Adet Ulusal Meslek
Standardi Giincellendi.

Balikesir Universitesi Surekli Egitim Uygulama
ve Arastirma Merkezi tarafindan, RUzgar GUc¢

Sistemi Personeli (Seviye 4) ve Rlzgar Glc¢
Sistemi Personeli (Seviye 5) olmak Uzere 2 adet
ulusal meslek standardi ve ulusal vyeterliligi
glincellenerek ilgili kurum ve kuruluslara gorise
godnderilmistir.

S6z konusu glncellenmis ulusal meslek
standartlari ve ulusal yeterlilikler icin gérts alma
streci 24/04/2022 tarihinde tamamlanacaktir.

Gelen goérisler dogrultusunda glncellenmis 2
adet ulusal meslek standardi ve 2 adet ulusal
yeterlilik gdzden gecirildikten sonra MYK Sektor
Komitesinin gorisidne sunulacaktir.

Makine ve Kimya Endiistrisi Anonim
Sirketi (MKE) Ust Yénetimine

Ulusal Yeterlilik Sistemi Hakkinda

Bilgilendirme Yapildi

Tark savunma sanayiinin 6nctligint dstlenmis
olan ve 15. ylzyil Osmanli imparatorlugu
dénemine degdin uzanan koklU bir gecmise sahip
olan Makine ve Kimya Endustrisi (MKE) Anonim
Sirketi'nin daveti Gzerine MKE Ust Yénetimi,
Fabrika Muddrleri, insan Kaynaklari Yéneticileri
ve Is Saghg ve Glvenligi Uzmanlarina yonelik
Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan bilgilendirme
yapildi.
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MKE GenelMudirYardimcisiSayin AliKESKINKILIC
takdimi ve Kurum Baskan Yardimcimiz Sayin
Metin  KARAMAN’In acilis  konusmalari ile
baslayan toplantida Birim Koordinatéri Abdullah
OZDEMIR tarafindan ulusal vyeterlilik sistemi,
sistemin bilesenleri ve konunun MKE icin stratejik
onemi hakkinda bilgilendirme sunumu yapildi.

Savunma sanayiinde ihtiyac duyulan yeni ulusal
meslek standartlari ve ulusal vyeterliliklerin
MKE Akademi blnyesinde gelistirilmesi dahil
olmak Uzere MYK ile isbirliklerinin artiriimasi
kararlastirilan toplantida katilimcilarin mevzuat
uygulamalarina iliskin sorulari cevaplandirilarak
Genel Mudir Yardimcisi Sayin Arel CAGMAN’In
ve Kurum Baskan Yardimcimiz Sayin Metin
KARAMAN’In katilmlariyla kapanis konusmalari
ile toplanti sonlandirildi.

MYK, Diizce’de Verimlilik 22 “Ben De

Varim” Etkinligine Katild..

MYK, Diizce Universitesi’'nin 24-25 Mart 2022
tarihlerinde duzenledigi Verimlilik 22 “Ben De
Varim” etkinligine katildi.

Duzce Universitesi Cumhuriyet  Konferans
Salonunda gerceklestirilen 24 Mart 2022 tarihli
programda Mesleki Yeterlilik Uzmani Mustafa
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OZGEN tarafindan “MYK ve Kamu Sektériinde
Kalite ve Verimlilik Uygulamalar” konulu sunum
yapildi. Ozel sektdr temsilcilerinin de konusma
yaptigi  programin  sonunda  katilimcilarin
sorulari yanitlandi. Programin kapanisinda ise
konusmacilara plaket takdim edildi.

Sinav ve Belgelendirme Dairesi
Baskanliginca Yetkilendirilmis
Belgelendirme Kuruluslarina Yonelik
Egitim Gerceklestirildi.

Yetkilendirilmis  belgelendirme kuruluslarinca
gerceklestirilen sinavlarin - Kurum mevzuati
cercevesinde ylrUttlmesi ile birlikte sinavlarin
tarafsiz, adil ve gUvenilir sekilde yapilmasi
amaciyla hazirlanan Teorik ve Performansa Dayall
Sinav Uygulama Rehberi 7 Mart 2022 tarihinde;
yeni tip korona virGsle mulcadele kapsaminda
yetkilendirilmis  belgelendirme  kuruluslarinin
ofisleri ile teorik ve performansa dayali sinav
alanlarinda almasi gereken dnlemleri tanimlayan
Yetkilendirilmis Belgelendirme Kuruluslarinca
Gerceklestirilecek  Faaliyetlerde  Yeni Tip
Koronaviriis ile Micadelede Alinacak Tedbirler
Rehberiise 9 Mart 2022 tarihinde glncellenmistir.

Bahse konu rehberlerde  gerceklestirilen
glincellemeler hakkinda bilgilendirme yapilmak
Uzere 24 Mart 2022 tarihinde Kurumumuz
tarafindan yetkilendirilmis belgelendirme
kuruluslarina egitim didzenlenmistir.
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Yodun katilim nedeniyle video konferansin yani
sira Youtube Uzerinden canl yayin yapilmis,
toplamda 450 katilimci ile egitim icra edilmistir.
Egitimin acilisini yapan Sinav ve Belgelendirme
Dairesi Baskani Sayin Mehmet ORDUKAYA rehber
glncellemelerine neden ihtiyac duyuldugu
konusunda  bilgilendirme  yapmis, vyapilan
glncellemeler ile yetkilendirilmis belgelendirme
kuruluslarinin sdreclerini kalite glvencesinden
6din vermeksizin  daha etkin isletmesinin
saglandigi belirtmistir.

Acilis konusmalarinin ardindan Birim Koordinatori
Elif Ozlem BABAOGLU glncellenen rehberler
hakkinda bilgilendirme yapmis ve kurulus
temsilcilerinin sorularini yanitlamistir.

Turizm, Konaklama, Yiyecek-icecek

Hizmetleri Sektoriinde Mesleki
Yeterliliklerin Belgelendirilmesi
Hibe Projesi Kapanis Toplantisi

Gerceklestirildi.

Kurumumuz ve Avrupa Iimar ve Kalkinma
Bankasi (EBRD) isbirliginde yararltge
konulan Turizm, Konaklama, Yiyecek-icecek
Hizmetleri Sektériinde Mesleki Yeterliliklerin
Belgelendirilmesi Hibe Projesi kapanis toplantisi
10 Mart 2022 tarihinde Ankara’da gerceklestirildi.
Kapanis  toplantisina  Kurum  Baskanimiz,
ydneticilerimiz ve personellerimiz, Avrupa imar
ve Kalkinma Bankas! (EBRD) ydéneticileri ve Hibe

projesinde yer alan Yetkilendirilmis Belgelendirme
Kuruluslarimizin temsilcilerinin katihm sagladigi
kapanis toplantisinin acilis konusmasi Kurum
Baskanimiz Sayin Adem CEYLAN tarafindan
gerceklestirildi.

Sayin Ceylan acilis konusmasinda Kurumun
calisma hayatinin ihtiyac duydugu nitelikli ve
belgeli isglcinin olusturulmasinda 6zellikle
tehlikeli ve cok tehlikeli mesleklerde buyUk bir
yol kat ederek 2 milyon 200 bin kisinin mesleki
yeterliliklerinin belgelendirildigini ifade ederek
o6nimuzdeki dénemlerde az tehlikeli sektdrlerde
de belgelendirme faaliyetlerinin yayginlastiriimasi
icin kurulmasi isbirliklerinin hayata gecirilecegini
belirtti. Sayin Ceylan ayrica Avrupa imar ve
Kalkinma Bankasi tarafindan saglanan hibe
destegi ile Turizm, Konaklama, Yiyecek-icecek

Hizmetleri Sektdérinde Mesleki Yeterliliklerin
Belgelendirilmesi Hibe Projesi kapsaminda
2000’den fazla calisanin  Mesleki Yeterlilik

Belgesi almaya hak kazandidini ifade ederek
Turizm, Konaklama, Yiyecek-icecek Hizmetleri
Sektdériinde belgelendirme faaliyetlerinin daha
yayginlastiriimasticin calismalarin strdirilecegini
soyledi.

Acilis konusmalarinin ikincisi ise Avrupa imar ve
Kalkinma Bankasi Ankara Ofis Baskani ve Turkiye
Baskan Vekili Sayin Mehmet UVEZ tarafindan
gerceklestirildi. Sayin UVEZ konusmasinda
Avrupa imar ve Kalkinma Bankasinin Ulkemiz
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genelinde yaptigr yatirrm ve desteklerden s6z
ederek, bankanin ézellikle Glkemizin nitelikli insan
kaynagdinin olusturulmasinda 6zel sektére de
destek vererek Mesleki Yeterlilik Sistemine katki
saglamaya devam edecegdini ve Mesleki Yeterlilik
Kurumu ve Avrupa imar ve Kalkinma Bankasinin
ondmuzdeki glnlerde basta dijital dontstim, yesil
enerji olmak Uzere ihtiyac duyulan alanlarda da
yeni isbirliklerinin hayata gecirilebilecedini ifade
etti.

Acilis konusmalarinin ardindan Kurum Baskanimiz
Sayin Adem CEYLAN, Avrupa imar ve Kalkinma
Bankasi Ankara Ofis Baskani ve Turkiye Baskan
Vekili Sayin Mehmet UVEZ, Kurum Baskan
Yardimcimiz Sayin Metin KARAMAN, Sinav ve
Belgelendirme Dairesi Baskanimiz Sayin Mehmet
ORDUKAYA ve Uluslararasi iliskiler ve Avrupa
Birligi Dairesi Baskani Sayin ismail OZDOGAN’IN
katilimlari ile hibe projesinde yer alarak sinav ve
belgelendirme faaliyetlerini basari ile tamamlayan
yetkilendirilmis belgelendirme kuruluslarimizin
temsilcilerine plaket takdimi gerceklestirildi.

Sonrasinda hibe projesi kapsaminda
gerceklestirilen faaliyetlere iliskin Sinav ve
Belgelendirme Dairesi Baskanhdl tarafindan

hazirlanan proje tanitim filminin gdsterimi yapildi.
Toplanti aksam yemegi ve akabinde aile fotografi
ile son buldu.

Ulusal Europass Merkezi ODTU Kariyer
Fuarinda!
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Ulusal Europass Merkezi, 28-29 Mart 2022 tarihleri
arasinda ODTU Kultir ve Kongre Merkezinde
gerceklestirilen  Geleneksel ODTU  Kariyer
Fuarina katihm sagladi. Fuar kapsaminda, beceri
ve yeterliliklerin standart bicimde kayit altina
alinmasini ve daha iyi anlasiimasini destekleyen,
Avrupa’da egitim ve calisma hakkinda bireylere
glvenilir bilgiler sunan AB seffaflik araci olan
Europass dgrencilere tanitild.

Fuar strecinde Europass Platformu’nu kullanarak,
Europass CV ve Niyet Mektubu Hazirlama
konusunda bilgiler &grencilerle  paylasildi.
Ozellikle Europass CV’nin kullanici dostu ve kolay
olusturulabilir olmasinin yaninda deneyimleri az
olsa bile glcli olan 6zellikleri ortaya cikartiyor
olmasinin  avantajlart  aktarild. Europass
Platformu’nun; kisisel bir profil olusturmayi ve
yonetmeyi sagladidi, farkli basvurulara yonelik
istenilen sayida CV ve Niyet Mektubu hazirlama
olanagr sundugu ve ilgi alanlari, hedefler ve
beklentiler tanimlamaylr ve takip edilmesini
sagladigindan 6Jdrencilere bahsedildi.

4 Ulusal Meslek Standardi Revize Edildi

Tekstil, Hazir Giyim, Deri sektdriinde; Cerkezkdy
Organize Sanayi Bolgesi ve Ticaret sektdrinde;
Gida Perakendecileri Dernegi (GPD) tarafindan
degerlendirilen ve bes yillik stresi dolan Ulusal
Meslek Standartlari, gerekli gincellemeler
yapilarak revize edilmis ve 25 Mart 2022 tarihli
ve 31789 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak
yUrarlige girmistir.
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Revize edilen ve yUrurlige konulan Ulusal Meslek
Standartlari asagida oldugu gibidir;

Tekstil Laboranti Meslek
Standardi

Tekstil Laboratuvar Sorumlusu (Seviye 5) Ulusal
Meslek Standardi

Kasiyer (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi
Magaza Satis Alani Gelistirme ve Yerlestirme
Sorumlusu (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi

(Seviye 4) Ulusal

Revize Ulusal Meslek Standardi 328

ulasmistir.

sayIsl

Voc-Test Merkezleri-ln Hibe Programi

Kapsaminda Yiiriitillen Projelere
Yonelik Degerlendirme Toplantisi
Gerceklestirdi

MYK’nin operasyon faydalanicisi oldugu ve

Avrupa Birligi Katiim Oncesi Yardim Araci (IPA
1) istihdam, Egitim ve Sosyal Politikalar Sektérel
Operasyonel Programi (IESP SOP) kapsaminda
finanse edilen “Tlrkiye Yeterlilikler Sisteminin
ve Cercevesinin  Uygulanmasi  Operasyonu
(TUYEP)”nun hibe bilesenlerinden biri olan VOC-
Test Merkezleri-lll Hibe Programi kapsaminda
yUrUttlen hibe projelerine ydnelik Dederlendirme
Toplantisi 28 Mart 2022 tarihinde ¢cevrim ici olarak
gerceklestirilmistir.

MYK Baskani Sayin Adem CEYLAN’In acis
konusmasliyla baslayan toplantida 23 hibe
faydalanicisinin  yUrGttigt projelerde bugine

kadar gerceklestirilen faaliyetler, mevcut ulasilan
durum ve kalan uygulama sulresine yonelik genel
bir degerlendirme yapilmistir.

Teknik bilgilendirme ve 6nUmizdeki sUreclere
yonelik tedbir ve tavsiyelerin konusuldugu
toplanti proje yirdten tim kuruluslarimiza
faydali olmasi amaciyla dizenlenmis olup, Daire
Baskanlari Sayin ismail ©ZDOGAN, Yaprak AKCAY
ZILELI ve Mehmet ORDUKAYA tarafindan yapilan
bilgilendirmelere de yer verilmistir.

Toplantinin son béliminde faydalanici kurulus
temsilcilerinin - MYK yetkilendirme sirecleri,
TURKAK akreditasyon siirecleri ve proje uygulama
ddnemine iliskin tematik sorulari cevaplanmistir.

Solaristanbul FuarinaKatilm Saglandi.

Solar istanbul Gines Enerjisi, Depolama,
E-mobilite, Dijitalizasyon Fuari ve Konferansi
kapsaminda gines enerjisi alaninda sinav ve
belgelendirme yapmak Uzere Kurumumuz ile én
sozlesme imzalamis GUNDER Mesleki Yeterlilik
Merkezinin katkilari ile dUzenlenen “Glnes
Enerjisi Sektodrinde Sertifikall Kariyer” baslikli
panele katilm sagdlanmistir. S6z konusu panele
Kurumumuzu temsilen Sinav ve Belgelendirme
Dairesi Baskanliginda gorevli Birim Koordinatdri
Elif Ozlem BABAOGLUnun vani sira TEDAS
Mesleki Sinav ve Belgelendirme Mudurt Sefik
OZER ile TEDAS Yenilenebilir Enerji Projeleri Sefi
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Firat ONCIN katihm saglamustir.

Panelde Kurumumuz temsilcisi Sayin Elif Ozlem
BABAOGLU ulusal yeterlilik sistemi ile eneriji
sektdrinde Kurumumuz faaliyetleri hakkinda
bilgilendirme gerceklestirmistir. TEDAS temsilcisi
Sayin Sefik OZER yetkilendirilmis belgelendirme
kurulusu acisindan glnes enerjisi alaninda
belgelendirme faaliyetlerinden bahsederken
yine TEDAS temsilcisi Sayin Firat ONCIN nitelikli

personelin  saha uygulamalarindaki &nemine
vurgu yapmistir.
Sunumlar sonrasinda panelistler izleyicilerin

sorularini yanitlamistir.

iklim degisikligi sorunun ve alternatif enerji
kaynaklarinin  daha da &6nem kazandigi
buglnlerde Kurumumuz yenilenebilir temiz eneriji
alaninda da nitelikli ve belgeli isglclnin sektdre
kazandirilmasi icin gerekli calismalari ylritmeye
devam edecektir.

Turizm, Konaklama, Yiyecek-icecek
Hizmetleri Sektoriinde Kebapc¢i
(Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi ve
Ulusal Yeterligi Giincellendi

MYK’nin  operasyon  faydalanicisi  oldugu
Turkiye Yeterlilikler Sisteminin ve Cercevesinin
Uygulanmasi Projesinin (TUYEP) hibe
bilesenlerinden olan “VOC Test Merkezleri-Ill Hibe
Programi” kapsaminda yetkilendirilen Gaziantep
Ticaret Odasi tarafindan glincellenen “Kebapci
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(Seviye 3)” meslek standardi ve yeterliligi ilgili
taraflarin gorisine sunuldu.

ilgili  taraflarin  gérlsine  sunulmus olan
glincellenmis meslek standardi ve yeterlilik ile
ilgili daha fazla bilgi edinmek ve goris bildirmek
icin tiklayiniz.

Goris alma sdreci 14 Nisan 2022 tarihinde
tamamlanacak olan gilncellenmis  meslek
standardi  ve vyeterlilik, gelen gobrUsler
dogrultusunda gdzden gecirildikten sonra MYK
Turizm, Konaklama, Yiyecek-icecek Hizmetleri
Sektdr Komitesinin géristine sunulacaktir.

Enerji Sektoriinde 4 Ulusal Yeterlilik
Kabul Edildi.

Tarkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan
hazirlanan Bireysel Isitma Tesisatcisi (Seviye 4),
Isitma Sistemleri Servis Elemani (Seviye 4), Isitma
Sistemleri Servis Uzmani (Seviye 5), Merkezi
Isitma Tesisatcisi (Seviye 4) Ulusal Yeterlilikleri
MYK Yoénetim Kurulunun 16/02/2022 tarihli
ve 2022/39 sayill karar ile onaylanarak Ulusal
Yeterlilik olarak yururltige girmistir.

Ulusal Yeterliliklerde Belgelendirme Sulreci Nasil
isleyecek?

MYK tarafindan kabul edilen ulusal yeterliliklere
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gdre sinav ve belgelendirme faaliyetlerini
gerceklestirmek isteyen kuruluslarin  TURKAK
ya da Avrupa Akreditasyon Birligi blnyesinde
cok tarafli tanima anlasmasi imzalamis baska
akreditasyon kurumlarinca ilgili yeterliliklerde
TS EN ISO/IEC 17024 standardina gore akredite
edilmis olmalari ve MYK mevzuati ile belirlenmis
sartlari saglamalari gerekmektedir.

Kuruluslarin  akreditasyon sidrecinde  ulusal
yeterliliklere  atif  yaparak  belgelendirme
yapabilmeleri icin Kurumumuza yetkilendirilme
on basvurusunda bulunmalari gerekmektedir.

Akreditasyon slrecinin tamamlanmasini takiben
gerekli sartlari saglayarak MYK tarafindan
yetkilendirilen kuruluslar ulusal yeterliliklere gore
MYK Mesleki Yeterlilik Belgelerini verebilmektedir.

MYK tarafindan vyetkilendirilmemis hicbir Kkisi,
kurum ya da kurulus ulusal yeterliliklere atifta
bulunarak sinav ve belgelendirme yapamaz.

Ulusal Yeterliliklerde Bireylerin Belgelendirilmesi
S6z konusu ulusal vyeterliliklerde, kuruluslarin
yetkilendirilmesini takiben ilgili kurum /kuruluslar
tarafindan sinav ve belgelendirme faaliyetleri
baslatilarak bireylere ilgili yeterliliklerde MYK
Mesleki Yeterlilik Belgeleriverilmeye baslanacaktir.

TYC Kurulu 38.
Gerceklestirildi.

Toplantisi

TYC Kurulu 38. Toplantisi 29 Mart 2022 tarihinde
gerceklestirilmistir.

Mesleki Yeterlilik Kurumu Baskani Sn. Adem
CEYLAN baskanliginda gerceklestirilen toplantida
gindem maddeleri uyarinca ilk olarak TYC
2021 Yili Faaliyet Raporu ve 2022 Faaliyet Plani
sunulmus ve Kurul Uyelerince istisare edilerek
onaylanmistir.

Toplantinin  ikinci glndem  maddesi ise
yeterliliklerin  TYC’ye vyerlestirilmesi  olarak
belirlenmistir.  Konu hakkinda bilgilendirici

bir sunum gerceklestirilmis ardindan TYC'ye
yerlestirme basvurusunda bulunulan yeterlilikler
Kurul Gyelerinin degerlendirmelerine sunulmustur.

Yeterliliklerin Turkiye Yeterlilikler Cercevesine Dahil
Edilmesi Strecinde Uygulanacak Usul ve Esaslar
ve TYC Dairesi Baskanligi tarafindan hazirlanan
inceleme Raporu dogrultusunda basvuru konusu
yeterliliklerin TYC’ye yerlestirilmesine oybirligiyle
karar verilmistir.

Boylece MYK sorumlulugunda bulunan 30
yeterlilik ve YOK sorumlulugunda bulunan 13
yUksekodgretim yeterliligi daha TYCnin ilgili
seviyelerine vyerlestirilmistir. Bu kararla birlikte
TYCye vyerlestirilen vyeterlilik sayisi 282’ye
yUkselmistir.

TYC’ye yerlesen yeterliliklerin listesine bu adresten
erisilebilmektedir.

TYC Kurulu 38. Toplantisi yapilan genel bir
degerlendirmenin ardindan sona ermistir.

Toplantiya katilm saglayarak degerli goris ve
Onerilerini paylasan tim Gyelerimize tesekkir
ederiz.
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Avrupa Egitim Vakfi (ETF) Direktori
ve beraberindeki heyet MYK’y1 Ziyaret
Etti.

Avrupa Egitim Vakfi (ETF) Direktdérid Xavier
Matheu de Cortada, Direktdr Yardimcisi Georgios
ZISIMOS, ETF Turkiye koordinatérd Uzman Lida
KIiTA ve AB Turkiye Delegasyonu Sektdr Yoneticisi
Prof. Dr. Mustafa Balcrdan olusan heyet, MYK
Baskani Adem CEYLAN’I 29 Mart 2022 tarihinde
ziyaret etti.

ETF Ust yonetimindeki degisiklik sonrasi
Kurumumuza gerceklestirilen ziyarette ETF ile is
birligi halinde yapilacak akran 6grenme etkinlikleri,
Tarkiye Yeterlilikler veri tabanina yonelik
calismalar, TUYEP kapsaminda gerceklestirilecek
faaliyetler, gecici koruma altindakilere yonelik
calismalar, Avrupa imar ve Kalkinma Bankasi ile
olasi is birlikleri de degerlendirmeye alindi.

TYC’nin uygulanmasi asamasinda
gerceklestirilecek calismalar ve 6nUimuzdeki
déneme iliskin muhtemel is birlikleri konusunda
gorus alisverisi yapild.

YBK’lar ile ilgili daha &nce yapilan calismalarin
etkinligi ve bunlarin devaminin getirilmesi, ETF
tarafindan calismalarina baslanacak istihdam
arastirmalari, becerilerin degisimi konusunda
is birligi alanlanyla ilgili bilgi paylasiminda
bulunuldu.

Yeterlilik veritabanlariileilgili calismalardais birligi

KURUMU

KURUMU

saglanmasi konusu degerlendirildi. Sayin Adem
CEYLAN ve ETF temsilcileri bu strecte her tarld
teknik is birliginin sagladigi katkilara deginerek
yakin is birliginin sUrddrtlmesi konusundaki
6nemi vurguladilar.
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ﬁ ( MESLEKi YETERLILIK T.C. CALISMA VE

KURUMU SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI

MESLEKI YETERLILIK KURUMU
AYLIK HABER BULTENI
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