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VOC-Test Merkezleri-lll Hibe Programi
Hibe Faydalanicilarindan Tiirkiye

Bilisim Vakfi’nin Yiriittiigii Talebe
Dayali Sistem Bazli Dijital Doniisiim
Mesleklerinin Gelistirilmesi Projesinin
Acilis Konferansi Gergeklestirildi.

MYK’nin operasyon faydalanicisi oldugu Turkiye
Yeterlilikler Sisteminin ve Cercevesinin Uygulanmasi
Operasyonunun (TUYEP) hibe bilesenlerinden olan
VOC-Test Merkezleri-lll Hibe Programi kapsaminda hibe
almaya hak kazanan kuruluslarimizdan Turkiye Bilisim
Vakfinin (TBV), Talebe Dayal Sistem Bazli Dijital
Donlsim Mesleklerinin Gelistirilmesi Projesinin acilis
konferansi 28 Ocak 2021 tarihinde gerceklestirilmistir.

Konferans acilis konusmalari, TBV Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Billent GONENC’in séz almasiyla

baslamistir. Sayin GONENC, projenin amaclarini,
hedeflerini ve beklenen ciktilarini iceren temel bilgileri
katilimcilarla paylasmistir. Projenin hayata gecirilmesine
imkan yaratan MYK ve fon saglayan Aile, Calisma ve
Sosyal ve Hizmetler Bakanligi AB ve Mali Yardimlar
Dairesi Baskanligina tesekkurlerini ileten Bllent
GONENC proje faaliyetlerinin devaminda tim ekibe
basarilar dileyerek s6zi AB Tirkiye Delegasyonu
temsilcisi Sayin Mustafa BALCl'ya devretmistir.

\‘r MYK

MESLEK YETERLILIK
KURUMU

)

Dijital gelismelerin ekonomi, egitim, ticaret gibi bircok
6nemli alanda 6zellikle de COVID-19 pandemisiyle birlikte
hayatimizi son derece etkiledigine deginerek sozlerine
baslayan Sayin BALCI, dijital becerilere sahip olmanin

ne kadar énemli oldugunu vurgulamistir. Bu baglamda,
TBV’nin yurttmekte oldugu projenin; bilisim
sektoérindeki bireylerin bilgi, beceri ve yetkinliklerinin
test edilerek kapasitelerinin artirilmasi amaciyla meslek
standartlari ve yeterliliklerin Avrupa Yeterlilik Cercevesi ile
uyumlu olarak gelistirecedini ve bu sektdrdeki bireylerin
bilgi becerilerinin test edilerek belgelendirilmesinde kulla-
nilacagini ifade etmistir. Turkiye’de asil calismalarin 2004
te basladigini ve 2006’da MYK’nin kurularak kisa
zamanda AB aday lkeler arasinda érnek bir llke

haline geldigini ve bu konuda Adem CEYLAN ve ekibinin
gayretlerinin her tirli takdirin Gstinde oldugunu belirten
Sayin BALCI, S6zlesme Makami Aile, Calisma ve Sosyal ve
Hizmetler Bakanligi AB ve Mali Yardimlar Dairesi
Baskanliginin bu projelerin basariya ulasmalarinda ¢ok
blyUk katkilari oldugunu sézlerine eklemistir. Sayin
BALCI, TBV gibi ¢cok degerli bir kurulusumuzun 6zellikle
bilisim sektoriinde aktif olacak VOC-Test Merkezinin
kurulum calismalarina baslamalarindan dolayi
mutlulugunu dile getirmis, AB’nin mali desteklerinin
Glkemiz insanlari icin faydaya déndstiginden
memnuniyet duydugunu belirterek ve Adem CEYLAN’a,
SUreyya ERKAN’a, Faruk ECZACIBASI ve ekibine
katkilarindan dolay! AB Tirkiye Delegasyonu adina
tesekklr ederek s6zlerine son vermistir.




Sayin BALCl'dan sonra s6z alarak acilis konferansi
gerceklestirilen projenin AB ve Mali Yardimlar Dairesi
Baskanhiginin Sézlesme Makami oldugu Istihdam, Egitim
ve Sosyal Politikalar Sektdérel Operasyonel Programi
altinda yer alan ve MYK’nin operasyon faydalanicisi
oldugu kisaca TUYEP olarak anilan operasyon altinda
fonlanan 23 projeden biri oldugunu aciklayarak sézlerine
baslayan. Bakanhdimizin dolayl ya da dogrudan
sorumlulugu olan alanlarda Sézlesme Makami olarak
proje tekliflerinin toplanmasi, dederlendirilmesi, secilmesi,
ihale ve uygulama sureci takibinden sorumlu oldugunu
belirterek sdzlerine baslayan AB ve Mali Yardimlar Dairesi
Baskani Sayin Streyya ERKAN, giinimz sartlarinda
insanlarin sahip olduklari yeterlilikleri strekli
glncellemeleri ve belgelendirmeleri gerektigini ifade
etmistir. Tam bu alanda MYK’nin bu sorumlulugu
astlendigini, bilisim sektériinde de bu yeterliliklere sahip
olunmasi ve akredite kuruluslar tarafindan
belgelendiriimesinin bu baglamda énemli oldugunu
vurgulamistir. Nitelikli is glct yetistirilmesinin hibe
programinin en dnemli motivasyonu oldugunu, TBV’nin
ylritmekte oldugu Talebe Dayali Sistem Bazl Dijital
DonlsUm Mesleklerinin Gelistirilmesi Projesi kapsaminda
sektorde belirli meslek standartlari ve yeterliliklerin revize
edilmesi ve gelistirilmesiyle beraber VOC-Test Merkezinin
akredite edilerek kurulmasinin planlandigini ifade eden
Sayin ERKAN, Sézlesme Makaminin uzmanlariyla birlikte
her zaman rehberlik ve destede hazir oldugunu ileterek
ve diger tim taraflara tesekklr ederek sézlerine son
vermistir.

Son olarak s6z alan Adem CEYLAN, bilisim sektérinin
hizla gelismesinin meslek standartlari ve yeterliliklerin de
hazirlanmasina ve glincellenmesine hiz vermekte
oldugunu belirterek sézlerine baslamistir. Basta MEB ve
YOK olmak Uzere tim kuruluslarimizin esit olarak temsil
edildigi bir Kurum olarak, meslek standartlari ve
yeterliliklerin de hazirlanmasi ve yUrlrlige konulmasi
faaliyetlerinin ortak akil ve beraber calisma kulttrt ile
yarataldtgand ifade eden Sayin CEYLAN, iste bu ortak
akil ve beraber calisma kaltrindn yaritdlmesi
neticesinde 857 ulusal meslek standardi ve 513 ulusal
yeterliligin hazirlanip yrtrlige konuldugunu, bu ulusal
meslek standartlari ve ulusal yeterliliklerin gerek érgln
gerek mesleki ve teknik egitimde egitim mufredati olarak
kullanilacagini sézlerine eklemistir. Bu sayede, nitelikli,
sektorlin gerektirdigi bilgi ve beceriye sahip bireylerin is
gUcU piyasasina kazandirilacagini da vurgulamistir. Ayrica
VOC-Test merkezleri aracilidiyla sinav ve belgelendirme
faaliyetleri de yUratdlddgunl ifade eden Sayin CEYLAN,
17024 standardina goére bu dlcme ve dederlendirme
sonucunda basarili olan bireylerin MYK Mesleki Yeterlilik
Belgesi ile belgelendirildigini, MYK tarafindan
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yetkilendirilen 242 belgelendirme kurulusunun yillik
kapasitesinin 4 milyon oldugunu, bugiine kadar
belgelendirilen 1.4 milyon kisinin %92 sinin su an
istihdamda oldugu bilgisi ile 6lcme, degerlendirme ve
belgelendirme faaliyetleri sonucunda sanayi ve insaat
sektoérlerinde is kazalarinin %25 oraninda azaldigini ve
MYK Mesleki Yeterlilik Belgesi sahibi kisilerin tUretime
katkisina iliskin yapilan arastirma sonucuna gére %30
oraninda katki saglandigini belirtmistir.

Sayin CEYLAN, tim bu faaliyetlerin yUriattlmesinde AB
fonlarindan da etkin bir sekilde istifade edildigini, bugine
kadar 21 milyon Avro fon kullanildigini ve dnimuzdeki
dénemde de 19 milyon Avro fon kullanilacagini
vurgulamistir. Projelere yénelik olarak ise, her projede 18
ay slrenin oldugunu ancak 18 ayi beklemeden 2021
sonuna dogru projelerin tamamlanmasi ve VOC-Test
Merkezlerinin hayata gecirilmesinin hedeflendigini
soylemistir. Bu cercevede TBV, AB ve Mali Yardimlar
Dairesi Baskanlgi, AB Tirkiye Delegasyonu ve MYK
ekibine tesekkir ederek sozlerini sonlandirmistir.

Konferans, proje tanitimi hakkinda bilgilendirmeler ve
bilgi teknolojilerine iliskin diizenlenen panelle devam
etmistir.
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Yetkilendirilmig
Belgelendirme Kurulusu

YB-0270

Global Belgelendirme Hizmetleri A.S.
MYK Tarafindan Sinav ve
Belgelendirme Yapmak Uzere
Yetkilendirildi.

TURKAK tarafindan AB-0340-P Akreditasyon Numarasi
ile akredite edilmis olan Global Belgelendirme Hizmetleri
A.S. MYK Yoénetim Kurulunun 06.01.2021 tarihli ve 2021/2
sayili karari ile sinav ve belgelendirme yapmak Uzere
YB-0270 kodu ile yetkilendirilmistir.

Yapilan calismalar neticesinde Kurulusla MYK

arasinda 18.09.2019 tarihinde yetkilendirme 6n
s6zlesmesi, 25.01.2021 tarihinde yetkilendirme s6zlesmesi
imzalanarak, Kurulus toplam 5 ulusal yeterlilikte sinav ve
belgelendirme faaliyeti gerceklestirmek lizere
yetkilendirilmistir.

Kurulusun kapsaminda yer alan yeterlilikler:
17UY0327-3 Minibus Soféri (Seviye:3 (Rev. No:00)

17UY0299-5 Motorlu Kara Tasitlari Aiim Satim Sorumlusu
(Seviye:5 (Rev. No:00)

17UY0333-5 Sorumlu Emlak Danismani (Seviye:5 (Rev.
No:00)

17UY0329-3 Sehir ici Toplu Tasima Otobis Soféri (Sevi-
ye:3 (Rev. No:00)

17UY0330-3 Taksi Sofdri (Seviye:3 (Rev. No:00)

Kurulus’un irtibat bilgilerine, kapsamina ve lcret
tarifesine erismek icin tiklayiniz.

Bu kapsamda sinav ve belgelendirme yapan kuruluslara
ulasmak icin tiklayiniz.

Sinav ve belgelendirilmesi yapilan mesleklere iliskin ulusal
yeterliliklere ulasmak icin tiklayiniz.
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MYK

Yetkilendirilmig
Belgelendirme Kurulugu

YB-0268

Bii Yazilim ve Belgelendirme Anonim
Sirketi MYK Tarafindan Sinav ve
Belgelendirme Yapmak Uzere
tYetkilendirildi.

Bii Yazilim ve Belgelendirme Anonim Sirketi
yetkilendirilmis belgelendirme kurulusu olmak Gzere
Kurumumuza basvuruda bulunmustur. Yapilan ¢alismalar
neticesinde Kurulusla MYK arasinda 22.01.2020 tarihinde
yetkilendirme sézlesmesi imzalanmistir.

TURKAK tarafindan AB-0368-P Akreditasyon Numarasi
ile akredite edilmis olan Bii Yazilim ve Belgelendirme
Anonim Sirketi MYK Yénetim Kurulunun 13.01.2021 tarihli
ve 2021/06 sayili karart ile sinav ve belgelendirme
yapmak lzere YB-0268 kodu ile 8 ulusal yeterlilikte
yetkilendirilmistir.

Kurulusun kapsaminda yer alan yeterlilikler:

17UY0301-3 Ahsap Mobilya imalatcisi (Seviye:3 (Rev.
No:00)

17UY0301-4 Ahsap Mobilya imalatcisi (Seviye:4 (Rev.
No:00)

12UY0075-3 Elektrik Pano Montajcisi (Seviye:3 (Rev.
No:02)

15UY0241-3 Elektrik Tesisatcisi (Seviye:3 (Rev. No:00)
17UY0326-3 Kamyon Sofori (Seviye:3 (Rev. No:00)
19UY0390-3 Motosikletli Kurye (Seviye:3 (Rev. No:00)
17UY0328-3 Servis Araci Sofori (Seviye:3 (Rev. No:00)
17UY0330-3 Taksi Sofdri (Seviye:3 (Rev. No:00)

Kurulus’un irtibat bilgilerine, kapsamina ve lcret
tarifesine erismek icin tiklayiniz.

Bu kapsamda sinav ve belgelendirme yapan kuruluslara
ulasmak icin tiklayiniz.

Sinav ve belgelendiriimesi yapilan mesleklere iliskin ulusal
yeterliliklere ulasmak icin tiklayiniz.Belgeleri verilmeye
baslanacaktir.
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MYK Cevre Sektor Komitesi 14. Tekstil, Hazir Giyim, Deri sektoriinde 6
Toplantisi Gerg¢eklestirildi. Adet Ulusal Yeterlilik Giincellendi.

MYK Cevre Sektdr Komitesi, ISKi Genel Mudirlagi Tirkiye Tekstil Sanayi isverenleri Sendikasi tarafindan,
tarafindan hazirlanan “Atiksu Aritma Tesisi isletme On Terbiye Operatdri (Seviye 3), On Terbiye Operatéri
Operatoéril (Seviye 4), Camur Susuzlastirma Unitesi (Seviye 4), Bitim islemleri Operatéri (Seviye 3), Bitim
Operatdri (Seviye 4) ve Su SCADA Operatorl (Seviye islemleri Operatéri (Seviye 4), Boyama Operatéri

5)” taslak yeterliliklerini incelemek Gzere 21 Ocak 2021 (Seviye 3) ve Boyama Operatorl (Seviye 4) yeterlilikleri
tarihlerinde 14. toplantisini gerceklestirdi. guncellenerek ilgili kurum ve kuruluslara gérise

godnderilmistir.

Komiteye sunulan taslak yeterlilikler incelenmis,

tartisilmis ve gerekli diizeltmelerin yapilmasinin Guncellenmis ulusal yeterlilikler ile gbris formlarina

ardindan MYK Yénetim Kurulu’nun onayina sunulmasina ulasmak icin tiklayiniz...

karar verilmistir.
S6z konusu giincellenmis yeterlilikleri icin géris alma
slireci 1 Subat 2021 tarihinde tamamlanacaktir. Gelen
gorusler dogrultusunda glncellenmis ulusal yeterlilikler
g6zden gecirildikten sonra MYK Tekstil, Hazir Giyim, Deri
Sektdér Komitesinin gérisine sunulacaktir.
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VOC-Test Merkezleri-lll Hibe Programi
Hibe Faydalanicilarina Yonelik UMS-UY
Hazirlama Egitimi Gergeklestirildi.

MYK tarafindan Tirkiye Yeterlilik Sisteminin ve
Cercevesinin Uygulanmasi Operasyonu (TUYEP)
kapsaminda yUrattlen VOC-Test Merkezleri-lll Hibe
Programi altinda hibe almaya hak kazanan proje
kuruluslarina yoénelik ulusal meslek standardi ve ulusal
yeterlilik hazirlama egitimi diizenlenmistir.

S6z konusu egitim 19 Ocak 2021 tarihinde baslamis olup
2 gin devam edecektir. Egitim programinin acilist MYK
Baskani Sayin Adem CEYLAN’In konusmalariyla
gerceklestirilmistir. Sayin CEYLAN acilis konusmasinda,
MYK tarafindan bugline kadar gerceklestirilen
faaliyetlerden sz etmis, hikimet politikasi
hedeflerinden olan 2023 yilinda 1.000.000 MYK Mesleki
Yeterlilik Belgesi hedefine 2020 yili itibariyla

ulasildigini hatta bu hedefin Gzerine ¢ikildigini ifade
etmistir. MYK olarak kurulusundan bugline kadar cok
saylda AB destekli proje yurtttldagini ve yiridtmeye
de devam edildigini belirten Sayin CEYLAN, VOC-Test
Merkezleri-1ll Hibe Programinin bileseni oldugu yaklasik
17 milyon Avro bitceye sahip TUYEP Operasyonu dahil
olmak Uzere simdiye kadar kullanilan IPA ve Komisyon
merkezli fonun toplam tutarinin yaklasik 38 milyon Avro
oldugunu s6zlerine eklemistir.
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Ayrica Sayin CEYLAN, VOC-Test Merkezleri-Ill Hibe
Programi kapsaminda toplamda 164 ulusal meslek
standardi ve ulusal yeterliligin gelistirilecegi ve revize
edilecegdi ve toplam 137 meslekte de belgelendirme
yapilacagini ifade ederek, butin hibe faydalanicilarina
calismalarinda basarilar dilemis, emedi gecen herkese
tesekkirlerine ileterek sézlerine son vermistir.

Adem CEYLAN’dan sonra s6z alan Meslek Standartlari
Dairesi Baskani Sayin Yaprak AKCAY ZILELI, ulusal meslek
standartlari ve ulusal yeterliliklere iliskin teknik
detaylardan ve bu dokimanlarin gelistiriimesinde
gobzetilen kriterlerin &neminden bahsetmistir. Sektor
temsil kabiliyetinin de en énemli kriterlerden biri
oldugunu belirten ZILELI, ulusal meslek standartlari ve
ulusal yeterliliklerin sinav ve belgelendirme sistemine
6nemli bir girdi sagladigini vurgulamistir. Ulusal meslek
standartlari ve ulusal yeterliliklerin ayrica insan kaynaklari
slreclerinde de etkin bir sekilde kullanilabilecegini
sdzlerine eklemistir. Sayin ZILELI, tim kuruluslara
calismalarinda basarilar dileyerek sézlerine son vermistir.

Son olarak konusmasini gerceklestiren Uluslararasi
iliskiler ve Avrupa Birligi Dairesi Baskani Sayin ismail
OZDOGAN, verdigi teknik bilgilerden dolayi Sayin
ZILELI'ye tesekkUr ettikten sonra, VOC-Test Merkezleri-ll|
Hibe Programi uygulama sUrecinin etkin kullaniimasinin
6nemini vurgulayarak sozlerine baslamistir. 18 ay olan
proje sUresinin, proje sahibi kuruluslarca etkin
yonetilecegdini ve slrecin sorunsuz ilerleyecedinin Gmit
edildigini belirten Sayin OZDOGAN, Belgelendirme icin
Dogrudan Hibe-Il Programinin da yakin zaman hayata
gecirilecedi bilgisini katilimcilarla paylasmis, hibe
faydalanicilarina faaliyetlerinde basarilar dileyerek ve tim
katilimcilara tesekkir ederek sozlerini bitirmistir.

Egitim 20 Ocak 2021 tarihinde de devam edecektir.




MYK Toplumsal ve Kisisel Hizmetler
Sektor Komitesi 19. Toplantisi
Gergeklestirildi

MYK Toplumsal ve Kisisel Hizmetler Sektér Komitesi, Tim
Belediye ve Genel Hizmet iscileri Sendikasi (Hizmet-is)
tarafindan hazirlanan “Bina Gorevlisi (Seviye 3)” taslak
yeterliligini incelemek Uzere 14 Ocak 2021 tarihinde on
dokuzuncu toplantisini gerceklestirdi.

Toplumsal ve Kisisel Hizmetler Sektér Komitesi Gyelerinin
yani sira Hizmet is’in yeterlilik hazirlama ekibinde yer alan
temsilcilerin de katihm sagladidi toplantida, komiteye
sunulan taslak yeterlilik incelenmis, tartisiimis ve gerekli
duzeltmelerin yapiimasinin ardindan MYK Yénetim
Kurulu’nun onavina sunulmasina karar verilmistir.

ESBEM [mv«

SINAV VE BELGELENDIRME MERKEZI Yetkilendirilmis

Belgelendirme Kurulusu

YB-0267

ESBEM Sinav Belgelendirme Gozetim
Danismanhik Hizmetleri Sanayi ve
Ticaret As. MYK Tarafindan Sinav ve
Belgelendirme Yapmak Uzere
Yetkilendirildi

TURKAK tarafindan AB-0326-P Akreditasyon Numarasi
ile akredite edilmis olan ESBEM Sinav Belgelendirme
Gozetim Danismanlik Hizmetleri Sanayi ve Ticaret As.
MYK Yonetim Kurulunun 23.12.2020 tarihli ve 2020/159
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sayili karari ile sinav ve belgelendirme yapmak Uzere
YB-0267 kodu ile yetkilendirilmistir.

Yapilan calismalar neticesinde Kurulusla MYK

arasinda 02.08.2019 tarihinde yetkilendirme 6n
sozlesmesi, 11.01.2021 tarihinde yetkilendirme s6zlesmesi
imzalanarak, Kurulus toplam 12 ulusal yeterlilikte sinav ve
belgelendirme faaliyeti gerceklestirmek Uzere
yetkilendirilmistir.

Kurulusun kapsaminda yer alan yeterlilikler:

1MUYO0O010-3 Celik Kaynakcisi (Seviye:3 (Rev. No:04)
1MUY0015-4 Diren¢ Kaynak Ayarcisi (Seviye:4 (Rev.
No:03)

15UY0205-3 Képrull Ving Operatdri (Seviye:3 (Rev.
No:00)

10UY0002-3 Makine Bakimci (Seviye:3 (Rev. No:03)
12UY0084-4 Metal Kesim Operatdri (Seviye:4 (Rev.
No:02)

12UY0083-3 Metal Kesimci (Seviye:3 (Rev. No:02)
12UY0086-3 Metal Levha isleme Tezgah iscisi (Seviye:3
(Rev. No:02)

12UY0087-4 Metal Levha isleme Tezgah Operatéri (Sevi-
ye:4 (Rev. No:02)

14UY0202-3 NC/CNC Tezgah iscisi (Seviye:3 (Rev. No:01)
14UY0202-4 NC/CNC Tezgah iscisi (Seviye:4 (Rev. No:01)
12UY0069-3 Plastik Enjeksiyon Uretim Elemani (Seviye:3
(Rev. No:02)

12UY0069-4 Plastik Enjeksiyon Uretim Elemani (Seviye:4
(Rev. No:02)

Kurulus’un irtibat bilgilerine, kapsamina ve Ucret
tarifesine erismek icin tiklayiniz.

Bu kapsamda sinav ve belgelendirme yapan kuruluslara
ulasmak icin tiklayiniz.

Sinav ve belgelendirilmesi yapilan mesleklere iliskin ulusal
yeterliliklere ulasmak icin tiklayiniz.
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Samsun ilindeki Genglere Yonelik
Cevrimigci Europass Semineri
Gergeklestirildi.

Ulusal Europass Merkezi, 8 Ocak 2021 tarihinde,
Samsun ili Eurodesk Tirkiye Temas Noktasi olan igne
Deligi Genclik Merkezi isbirligiyle, genclere yénelik
cevrimici “Yeni Europass ve Avrupa Firsatlarina Erisim
Semineri” gerceklestirdi.

Genglerin, Avrupa Gonullt Hizmeti ve Erasmus+ gibi
programlardan en Ust dizeyde faydalanmasi hususunda
Europass araclarinin saglayacagdi katkilarin aciklandigi ve
Yeni Europass hizmetlerinin anlatildidi cevrimici etkinlik,
genclerin yogun katilimi ve ilgisiyle gerceklesti. Etkinlik
kapsaminda ayrica; farkl ve gelismis CV/niyet mektubu
sablonlari kullanabilme, farkli dillerde e-portfolyo ve
basvuru hazirlayabilme, paylasabilme, kapsamli kisisel
profil olusturabilme ve Avrupa’da egitim ve calismayla
iliskili bircok farkli AB ara¢ ve hizmetine tek noktadan
erisim saglayabilme gibi Yeni Europass Platformunun
sundugu bircok dnemli yeni 6zellik genclere tanitiimistir.
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Insaat sektoriinde 1 adet Taslak Meslek
Standardi Hazirlandi.

insaat sektdriinde ulusal meslek standartlarinin
belirlenmesi amaciyla Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK)

ile Turkiye insaat Sanayicileri isveren Sendikasi (INTES)
arasinda imzalanan “Ulusal Meslek Standardi ve Ulusal
Yeterlilik Hazirlama isbirligi Protokol(” kapsaminda 1 adet
taslak meslek standardi hazirlandi.

INTES tarafindan hazirlanan “Beton Transmikser
Operatori (Seviye 3)” taslak meslek standardi ilgili
taraflarin gortsine sunuldu.

Taslak meslek standardina ulasmak icin tiklayiniz.

GorUs alma sireci 01 Subat 2021 tarihinde tamamlanacak
taslak meslek standardi, gelen gérisler dogrultusunda
INTES tarafindan gdzden gecirildikten sonra, MYK insaat
Sektér Komitesinin gérislne sunulacaktir.




MYK Ulastirma, Lojistik ve Haberlesme
Sektor Komitesi 46. Toplantisi
Gergeklestirildi.

MYK Ulastirma, Lojistik ve Haberlesme Sektdér Komitesi,
Turkiye Liman isletmecileri Dernegi (TURKLIM)
tarafindan glncellenen “ Liman Forklift Operatori
(Seviye 3), Mobil Vin¢ Operatéri (MHC, Sahil ve Gemi
Vinci) (Seviye 3) ,Liman Saha istif Makineleri Operatéri
(CRS ve ECS) (Seviye 3” ulusal yeterlilikleri incelemek
Uzere 06.01.2021 tarihinde 46. toplantisini video
konferans yontemi ile gerceklestirdi.

Komiteye sunulan yeterlilik doklimanlari incelenmis,
tartisilmis ve gerekli diizeltmelerin yapiimasinin
ardindan MYK Yénetim Kurulu’nun onayina sunulmasina
karar verilmistir.
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MYK insaat Sektor Komitesi 43.
Toplantisi Gergeklestirildi.

MYK insaat Sektdr Komitesi, Agrega Ureticileri Birligi
Dernegi (AGUB) tarafindan hazirlanan “Agrega Kirma
Eleme Tesisi (Konkasdr) Operatorl (Seviye 3)” taslak
yeterliligini incelemek Uzere 28 Ocak 2021 tarihinde 43.
toplantisini gerceklestirdi.

Komiteye sunulan taslak yeterlilik incelenmis, tartisiimis
ve gerekli dlizeltmelerin yapiimasinin ardindan MYK
Yénetim Kurulu’nun onayina sunulmasina karar verilmistir.




TYC Kurulu 30. Toplantisi
Gergeklestirildi

Turkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC) Kurulu Otuzuncu
Toplantisi, 28 Ocak 2021 tarihinde Mesleki Yeterlilik
Kurumu (MYK) Baskan Yardimcisi Sayin Metin KARAMAN
baskanliginda gerceklestirilmistir. Toplantiya Kurul
Uyelerinin yani sira Milli Egitim Bakanhgr (MEB) ve
Yiksekogretim Kurulu (YOK) temsilcileri de katiim
saglamistir.

Toplanti, son Kurul toplantisindan bu yana yirttilen
calismalar hakkinda yapilan bilgilendirmeyle baslamistir.

Glndem maddeleri uyarinca, 2020 yilinda TYC Dairesi
Baskanligi tarafindan gerceklestirilen ¢alismalarin,
hazirlanan raporlarin, ylratalen projelerin ve katilim
saglanan etkinliklerin sunuldugu 2020 Yili Faaliyet
Raporu ve 2021 yilinda yapilmasi planlanan c¢alismalarin
yer aldigr 2021 Yili Faaliyet Plani Kurul Gyeleri tarafindan
degerlendirilerek kabul edilmistir.

TYC 2020 Yili Faaliyet Raporu ve 2021 Yili Faaliyet
planina buradan erisim saglayabilirsiniz.
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Yeterliliklerin TYC'ye Yerlestiriimesi

2039 yihnda hazirlanarak TYG Kurulu tarafindan kabul edilen Yeterliliklerin TYG’ye Dahil Edilmesi Surecinde
e Esaslar 2020 Jegen Kuruly 2 Kurul

Uygulanacak Usul ve E: yinda gergeklegs
tarafinds

1
A
"- Celik Kaynakgisi Mesleki Yeterlilik Belgesi " —

2020 yih sonunda TYG'ye yerlestirilen yeteriilk sayisi 6 clmustur. OnUmizdeki sirecte de yeterliliklerin
devam edilerek seffafig, guvenilidigi ve hareketlilgi ulusal ve uluslararas: dizeyde

Toplantinin ikinci béliminde ise MYK’nin Alci Siva
Uygulayicisi, Betonarme Demircisi, insaat Boyacisi, insaat
iscisi, Panel Kalipci ve Seramik Karo Kaplamaci Mesleki
Yeterlilik Belgeleri'nin TYC’ye yerlestirilmesine yonelik
basvurusu degerlendirilmistir.

Kurul, TYC Dairesi Baskanligi tarafindan hazirlanan
inceleme Raporlari dogrultusunda, yeterliliklerin TYC’ye
yerlestirilmesine karar vermistir. Bdylece 2021 yili Ocak
ayl sonunda TYC’ye yerlestirilen yeterlilik sayisi 12°’ye
yUkselmistir.

Onumuzdeki strecte de, farkl sorumlu kurumlara ait
yeterliliklerin TYC’ye yerlestirilmesine yonelik calismalara
hiz verilecektir.
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