YETKIiSi ASKIYA ALINAN VEYA KALDIRILAN YETKILENDIRILMIS
BELGELENDIRME KURULUSLARININ GERCEKLESTIRMESI GEREKEN
ISLEMLERE ILIiSKIN USUL VE ESASLAR

Amag ve Kapsam, Dayanak, Tamimlar ve Kisaltmalar
Amac ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu usul ve esaslarin amaci Mesleki Yeterlilik Kurumu Y 6netim Kurulu
tarafindan yetkisinin askiya alinmasma veya kaldirilmasina karar verilen yetkilendirilmis
belgelendirme kuruluslarinin gergeklestirmesi gereken is ve islemler ile sinav ve belgelendirme
stireclerindeki kayitlarina iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Usul ve Esaslar, 15/7/2018 tarihli ve 30479 sayilt Resmi Gazete’de
yayimlanan 4 sayili Bakanliklara Bagl, ilgili, iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve
Kuruluslarin Tegkilati Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 247 nci maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi ile 15/10/2015 tarihli ve 29503 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki
Yeterlilik Kurumu Siav, Olgme, Degerlendirme ve Belgelendirme Yonetmeliginin 31 ve 32
inci maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar ve kisaltmalar

MADDE 3 - (1) Bu Usul ve Esaslar’ da gegen;

a) Aday: Ulusal yeterliliklere gore belgelendirilmek iizere bagvuru yapan ve yeterlilige
giris sartlarini tastyan kisiyi,

b) Birim basar1 belgesi: Bireylerin basarili olduklart yeterlilik birimlerini gdsteren,
Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan yetkilendirilmis belgelendirme kuruluslari tarafindan
diizenlenen belgeyi,

c) Kayit: Yetkilendirilmis belgelendirme kuruluslarinin smav ve belgelendirme
stire¢lerinde tutmakla yiikiimlii olduklar1 ve isbu Usul ve Esaslarin 8 inci maddesinde belirtilmis
tiim bilgi ve belgeleri,

¢) Kurulus: Yetkilendirilmis belgelendirme kuruluslarini,

d) Kurum: Mesleki Yeterlilik Kurumunu (MYK),

e) Kurum Bagkani: Mesleki Yeterlilik Kurumu Baskanini,

f) Mesleki Yeterlilik Belgesi: Yetkilendirilmis belgelendirme kuruluslarinca diizenlenen
ve sinavlarda basarili olanlara verilen MYK Mesleki Yeterlilik Belgelerini,

g) Ulusal yeterlilik: Ulusal meslek standardi veya uluslararasi standartlar temel alinarak
hazirlanan, Mesleki Yeterlilik Kurumu Y 6netim Kurulu tarafindan onaylanan ve belgelendirme
stireclerinde kullanilan belgeyi,

g) Yetkilendirilmis Belgelendirme Kurulusu: Tiirk Akreditasyon Kurumu veya Avrupa
Akreditasyon Birligi ile ¢ok tarafli tanima anlagmasi imzalamis akreditasyon kurumlarindan
akredite edilmis; Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan, ulusal yeterliliklere gore Olgme,
degerlendirme ve belgelendirme faaliyetlerini yiirlitmek {izere yetkilendirilmis, tlizel kisiligi
haiz kurum ve kuruluslari,

h) Yetkinin askiya alinmasi: Kurum tarafindan Kurulusun yetki kapsamindaki ulusal
yeterliliklerin tamaminda veya bir kisminda sinav ve belgelendirme faaliyetinde bulunma
yetkisinin gegici siireyle durdurulmasin,
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1) Yetkinin kaldirilmasi: Kurum tarafindan Kurulusun yetki kapsamindaki ulusal
yeterliliklerin tamaminda veya bir kisminda sinav ve belgelendirme faaliyetinde bulunma
yetkisinin kaldirilmasini,

1) Yonetim Kurulu: Mesleki Yeterlilik Kurumu Ynetim Kurulunu

ifade eder.

Yetkinin Askiya Alinmasi
Yetkisi askiya alinan Kurulusun gorev ve sorumluluklar:

MADDE 4 — (1) Yo6netim Kurulu tarafindan Kurulusun yetkisinin askiya alinmasina karar
verilmesi halinde Kurulus;

a) Aski siiresince aski kararina konu ulusal yeterliklerde tanitim, basvuru kabulii, sinavlar
dahil biitiin faaliyetleri durdurur. Kayitlar1 baska Kurulug(lar)a iletilmemis kisilerin yeniden
belge basimi islemlerini gergeklestirmeye devam eder.

b) Askiya iliskin karari, Kurum Web Portalinda Kurulusa ait oldugu belirtilen internet
sitesinin ana sayfasinda ilan eder. Bu ilan, aski kararinin Kurulusa teblig edildigi tarihten
baslayarak, aski siiresince, Kurum tarafindan belirlenen format ve boyutta yayimlanir.

c) Aski kararindan once belgelendirme karari alinmis adaylar ile ilgili tim islemleri
(belge talebi, tesvik, hibe vb.) Yonetim Kurulu karar tarihinden itibaren 45 giin icerisinde
tamamlar.

¢) Kayitlarin gizliligini ve giivenligini saglar.

d) Aski siiresi iginde gézetim ve belge yenileme islemleri yapilmasi gereken kisileri tespit
ederek bunlara iliskin kayitlart Yonetim Kurulu karar tarihinden itibaren 60 giin igerisinde
elektronik ortamda Kuruma iletir.

Aski durumunda Kurumun gorev ve sorumluluklar:

MADDE 5— (1) Y6netim Kurulu tarafindan Kurulusun yetkisinin askiya alinmasina karar
verilmesi halinde Kurum Kurulus tarafindan iletilen kayitlarin gizliligini ve giivenligini
giivence altina alir.

(2) Kurulustan belge almis, belgelerinin gegerlilik siiresi devam eden ve aski siiresi
icerisinde gbzetim veya belge yenileme islemleri yapilmasi gereken kisilerin kayitlarini, askiya
konu yeterlilik(ler)de yetkili, uygun bulunan diger Kuruluslara iletilir. S6z konusu kisilerin
belge yenileme, gozetim, yeniden basim, kisisel bilgi giincelleme, vb. islemleri, smav
kayitlarinin devredildigi Kurulug(lar) tarafindan gergeklestirilir.

(3) Ilgili ulusal yeterlilik(ler)de yetkilendirilmis baska bir Kurulus olmamas1 ve/veya
siav kayitlarina ulagilamayan kisiler bulunmast durumunda bu kisilerin belgelerinin gegerliligi
gozetim sart1 aranmaksizin gegerlilik siiresi boyunca devam eder. Bu kisilerin belge yenileme,
yeniden basim, kisisel bilgi giincelleme, vb. islemlerinde izlenecek yol, ilgili standartlara ve
akreditasyon kurallarina uygun olacak sekilde Kurum tarafindan belirlenir.

Yetkinin Kaldirilmasi
Yetkisi kaldirilan Kurulusun gorev ve sorumluklar:

MADDE 6 — (1) Yonetim Kurulu tarafindan Kurulusun yetkisinin kaldirilmasina karar
verilmesi halinde Kurulus;
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a) Yetkinin kaldirilmasi kararmin alindig1 giin itibariyle yetki kaldirmaya konu ulusal
yeterliliklerde tanitim, bagvuru kabulii, sinavlar dahil biitiin faaliyetleri durdurur.

b) Yetkinin kaldirilmasina iliskin karari, Kurum Web Portalinda Kurulusa ait oldugu
belirtilen internet sitesinin ana sayfasinda ilan eder. Bu ilan, yetkinin kaldirilmas: kararinin
Kurulusa teblig edildigi tarihten itibaren en az 6 ay siireyle, Kurum tarafindan belirlenen format
ve boyutta yayimlanir.

€) Yonetim Kurulu karar tarihinden itibaren 45 giin igerisinde yetkinin kaldirilmasi
kararindan once belgelendirme karari alinmis adaylar ile ilgili tiim islemleri (belge talebi,
tesvik, hibe vb.) tamamlar.

¢) Kayitlarin gizliligini ve giivenligini saglar.

d) Kayitlar1 Yonetim Kurulu karar tarihinden itibaren 90 giin igerisinde elektronik
ortamda Kuruma iletir.

e) Yetkinin belgelendirme kapsamindaki tiim ulusal yeterliliklerde kaldirilmis olmasi
halinde ilgili Yonetim Kurulu kararinin tebligi tarihinden itibaren 5 is giinii igerisinde MYK
yetki belgesi ve yetkilendirme kapsam belgesinin asillar1 ile elinde bulunan hologramlari
Kuruma iletir.

Yetkinin kaldirilmasi durumunda Kurumun gorev ve sorumluluklar:

MADDE 7 — (1) Yonetim Kurulu tarafindan Kurulusun yetkisinin kaldirilmasina karar
verilmesi halinde Kurum Kurulus tarafindan iletilen kayitlarin gizliligini ve giivenligini
giivence altina alir.

(2) Kurulustan belge almis ve belgelerinin gegerlilik siiresi devam eden kisilerin
kayitlarint yetki kaldirmaya konu yeterlilik(ler)de yetkili, uygun bulunan diger Kuruluslara
iletir. S6z konusu kisilerin belge yenileme, gozetim, yeniden basim, kigisel bilgi giincelleme,
vb. islemleri, sinav kayitlarinin devredildigi Kurulug(lar) tarafindan gerceklestirilir.

(3) Ilgili ulusal yeterlilik(ler)de baska Kurulus olmamasi, ilgili ulusal yeterliligin
yurtrlikten kaldirilmis olmast ve/veya smav kayitlarina ulasgilamayan kisiler olmasi
durumunda bu kisilerin belgelerinin gegerliligi gozetim sartt aranmaksizin gegerlilik siiresi
boyunca devam eder. Bu kisilerin belge yenileme, yeniden basim, kisisel bilgi glincelleme, vb.
islemlerinde izlenecek yol ilgili standartlara ve akreditasyon kurallarina uygun olacak sekilde
Kurum tarafindan belirlenir.

Kayitlara Iliskin Hiikiimler
Kayitlarin belirlenmesi

MADDE 8 — (1) Isbu usul ve esas geregince Kurulus tarafindan smav ve belgelendirme
faaliyetlerine iligskin kayitlardan Kuruma iletilmesi gerekli olanlar;

a) Aday basvuru formlari,

b) Sinav katilimci listeleri,

¢) Smav ve belge iicretlerine dair dekont, makbuz, fatura, teminat mektubu, vb. kayitlar,

¢) Tesvik, hibe, vb. mali desteklerden yararlanmis adaylara ait imzali talep formlari,

d) Yonetim Kurulu karar tarihinden Onceki 12 ayda gergeklestirilen sinavlara iliskin
goriintiilii kayitlar,

e) Degerlendiriciler ve i¢ dogrulayicilar tarafindan doldurulan ve imzalanan kontrol
listeleri, tutanaklar, raporlar ve formlar,

) Belgelendirme kararina iligkin imzali dokiimanlar,

g) Belge sahibi kisiler tarafindan imzalanan belge ve marka kullanim sézlesmeleri,
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g) (Varsa) Birim basar1 belgesi diizenlenen adaylara iligkin liste,
h) Belge gozetim ve belge yenileme siireclerine iliskin kayit ve dokiimanlar,
1) Kurum tarafindan gerekli goriilen diger kayit ve dokiimanlardir.

Kayitlarin simflandirilmasi1 ve Kuruma iletilmesi

MADDE 9 - (1) Sinav kayitlari, aday ve belge numarasi bazli olacak sekilde elektronik
ortamda siniflandirilir.

(2) Kayitlar siniflandirilirken ulusal yeterlilik kodu, adi ve revizyon numarasi, smav
tarihi, sinav yeri ve varsa simav ID’si belirtilir.

(3) Kayzitlar ulusal yeterlilik, belge, aday ve sinav bazli arama yapilmaya uygun sekilde
tasnif edilir.

(4) Goriintiili kayitlar disindaki kayitlar Kurum Web Portali tizerinden, goriintiilii
kayitlar ise tasinabilir harici disk veya USB bellek igerisinde Kuruma iletilir.

Kayitlarin Kuruluslara iletilmesi ve devralan Kuruluslarin gorev ve sorumluluklar:

MADDE 10 — (1) Kurum, kayitlarin kendisine iletildigi tarihten itibaren 15 giin i¢cinde
ilgili kayitlarin hangi Kurulusg(lar)a teslim edilecegini tespit eder ve durumu kayitlarin teslim
edilecegi Kurulug(lar)a bildirir.

(2) Kayitlarin teslim edilecegi Kurulug(lar) ilgili yazinin tebliginden itibaren 7 giin i¢inde
gerekgeleri ile birlikte Kuruma itiraz edebilir.

(3) Itirazlar Kurum tarafindan 15 giin icinde incelenerek karara baglanir.

(4) Kayitlar1 devralan Kurulus devir esnasinda ve sonrasinda kayitlarin gizliligini ve
giivenligi saglar.

(5) Kayitlar1 devralan Kurulus belgelerin gegerliligi hususunda 6n degerlendirme yapar.

Cezai, Idari ve Mali Hiikiimler
Yaptirnmlar

MADDE 11- (1) 1 Isbu Usul ve Esaslar kapsamindaki islemleri siiresi iceresinde
tamamlamayan yetkisi kismen kaldirilmis veya askiya alinmig Kuruluslarin Kurum web
portalin1 kullanma yetkisi sinirlandirilabilir. Smirlama kapsami ve siiresi Kurum tarafindan
belirlenir.

MADDE 12- (1) Kurum gerekli gordiigii hallerde yetkisi kaldirilan Kurulugun {ist
yonetimi ve yetkinin kaldirilmasinda sorumlulugu bulunan Kurulus personeli hakkinda sug
duyurusunda bulunabilir, mahkemeler nezdinde islem baslatabilir.

Mali hiikiimler

MADDE 13 — (1) Kurulus kendisine bagvuruda bulunarak siav iicretini 6demis ancak
tim smav haklarin1 kullanamamis ya da sinav haklarini1 kullandigi halde yetkinin askiya
alinmas1 veya kaldirilmasi nedeniyle hakkinda belgelendirme karar1 verilememis adaylarin
smav licretlerini yetkinin askiya alinmasina veya kaldirilmasina iliskin Yonetim Kurulu karar
tarihinden itibaren 45 giin icinde ilgilisine iade eder.
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(2) Yetkisi askiya alinan Kurulusun aidat ve teminat ytlikiimliiliikleri aski siiresi igerisinde
de devam eder.

(3) Yetkisi askiya alinan veya kaldirilan Kurulus, isbu Usul ve Esaslarda belirlenen
stireler icinde tamamlanmayan iglemler nedeniyle Kurumun, adaylarin ve iciinci kisilerin
ugrayacag zararlar1 karsilar.

(4) isbu Usul ve Esaslara gore Kurulus tarafindan gerceklestirilmesi gereken islemlerin
stiresi iginde tamamlanmamasi halinde Kurulusa ait teminat Kurum tarafindan irat kaydedilir.

(5) Kurulusa ait teminat mektubunun Kurulusun Kuruma olan yiikiimliliiklerini
karsilamadigi durumlarda Kurulus hakkinda genel hiikiimler uyarinca alacak takibi yapilir.

(6) Yetki kapsamindaki tim ulusal yeterliliklerde yetkisi kaldirilan Kuruluslarin
teminatlar1 yilikiimliiliiklerinin tamamini yerine getirmesinden itibaren 6 ay icerisinde iade
edilir. Yiikiimliliiklerle ilgili ihtilaf olmasi halinde teminat iade siiresi 1 yila kadar uzatilabilir.

Aski veya yetkinin kaldirilmasi kararinin duyurulmasi

MADDE 14 — (1) Kuruluslarin yetkisinin askiya alinmasi veya kaldirilmasi halinde
durum Kurum internet sitesinde duyurulur. Askiya iliskin duyuru aski siiresince, yetkinin
kaldirilmasina iligkin duyuru 1 y1l boyunca devam eder.

Kurulusta gorev alan Kisilerin durumu

MADDE 15 - (1) Yetkisi kaldirilan Kuruluslarda degerlendirici, gézetmen, karar verici,
kalite yonetim temsilcisi, belgelendirme miidiirii, vb. goérevlerde bulunmus ve Kurulusun
yetkisinin kaldirilmasinda sorumlulugu olan kisiler iki y1l siire ile herhangi bir Kurulusta gérev

alamaz.

Yetkisi kaldirilmus Kuruluslarin basvurulari

MADDE 16 — (1) Yetkisi kaldirilmis Kuruluslarin yetkinin kaldirildig tarih itibariyla iki
yil boyunca Kuruma yapacaklar: bagvurular isleme alinmaz. S6z konusu siire gectikten sonra
Kuruluslar Kuruma bagvurabilirler ancak yetki kapsamindaki tiim ulusal yeterliliklerde yetkisi
kaldirilmis Kuruluslarin ayn1 isimle yapacagi bagvurular kabul edilmez.

Yonetim Kurulu kararimn iptali

MADDE 17 — (1) Yo6netim Kurulu tarafindan verilen yetkinin askiya alinmasi veya
kaldirilmasi kararmnin yargi organlari tarafindan iptal edilmesi halinde, kesinlesen yargi
kararinin Kuruma tebliginden itibaren 60 giin icerisinde kayitlar ilgili Kurulusa iade edilir.

Yiiriirliik ve Yiiriitme

MADDE 18 — (1) Bu Usul ve Esaslar, Yonetim Kurulunun onayladig tarihte yiiriirliige
girer ve Kurum Bagkani tarafindan ytiriitiiliir.

EK: Yetkinin Askiya Almmasi veya Kaldirilmasi Ilanina iliskin Format
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YBK LOGOSU

Sirket Adi]
Acik Adres, Sehir, Posta Kodu]

E-posta]

[
[
[Telefon]
[
[Web sitesi]

Kamuoyunun Dikkatine

Mesleki Yeterlilik Kurumu Yonetim Kurulunun xx tarih ve xx sayili karari ile sinav ve
belgelendirme yetkimiz (yetki kaldirmayl kendi talep eden kuruluslar icin “kendi talebimiz
dogrultusunda” ifadesi eklenir) kaldiriimistir/askiya alinmistir. Yonetim Kurulu karar tarihi
itibariyle kapsamimizda bulunan tim ulusal yeterliliklerde (kismi yetki kaldirmada yetki
kaldirmaya konu UY’lerin adi, kodu ve seviyesi belirtilir.) tanitim, basvuru kabulul ve sinavlar
dahil butln faaliyetlerimiz sona ermistir/durdurulmustur.

“Yetkisi Askiya Alinan veya Kaldirilan Yetkilendirilmis Belgelendirme Kuruluslarinin
Gerceklestirmesi Gereken islemlere iliskin Usul ve Esaslar” cercevesinde belgelendirme
sureci tamamlanmis veya belgelendirme karari alinmis adaylara iliskin tim islemler
tarafimizca tamamlanacak, sinav haklarinin tamamini kullanmamis veya sinav haklarini
kullandigl halde belgelendirme karar sureci tamamlanmamis adaylarin sinav Ucretleri iade
edilecektir.

Saygilarimizla...
YBK Adi



