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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

CEVRE KORUMA: Calismalarda, gevreye zarar vermeyen malzemeleri veya siregleri

kullanmay! veya zararli atiklarin uygun sekilde bertaraf edilmesini,

FIRIN ATMOSFERI: Firin icinde bulunan ve islem gorecek malzemenin disinda kalan
hacimleri tutan belli bir sicakliktaki gaz ve toz karisimini,

GERI KAZANIM: Malzemeleri dogrudan veya islemden gecirdikten sonra tekrar kullanima

sunmay! ve ilgili surecleri yonetmeyi,

ISI KAYIPLARI: Firin atmosferini 1sitmak i¢in harcanan isi enerjisinin firin duvarlarindan,
g6zlem deliklerinden, bacadan ya da firin kapaginin agilmasi sirasinda kapak boslugundan
cevreye yayilmak suretiyle kaybolmasini,

ISCED: Uluslararasi Standart Egitim Siniflamasi’ni,

ISCO-88: Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasi’ni,

INGOT: Ergimis metalden dokim e tiretilen ilk driing,

ISG: Is saghig: ve givenligini,

KALIBRASYON: Belirlenmis kosullar altinda, dogrulugu bilinen bir 6l¢iim standardini veya
sistemini kullanarak diger 6l¢lim veya test aletinin dogrulugunun élgtlmesi, sapmalarinin
belirlenmesi ve dokiiman haline getirilmesi icin kullanilan élgtimler dizisini,

NACE: Avrupa Toplulugu’nda Ekonomik Faaliyetlerin istatistiki Siniflamasi’ni,
NORMALIZE ETME: Tanecik kiigiiltme, homojen icyapi elde etme ve cogunlukla meka nik
oOzellikleri iyilestirme amaciyla, gel ikleri donusiim (yeniden kristallesme) sicakhiklarinin bir

miktar Ustlindeki sicakliklara kadar 1sitip, tavladiktan sonra firin disindaki ortamda sogutma

islemini,
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REFRAKTER MALZEMELER: Silisyum dioksit, aliminyum oksit ve magnezyum oksit
gibi mineraller ya da karbir, borir ve nitriir gibi baglantilardan meydana gelmis yiiksek

sicakliga ve sicakhik degisimlerine dayanikli endustriyel firinlarin yapi malzemesini,

REKUPERATOR: Firina verilecek havay! 1sitmaya yarayan ve bdylece isi kayiplarini

azaltan sistemi,

SKID: Firin icindeki raylarin iizerinde bulunan, 1s1 ve asinmaya karsi dayanikli ve slabin

Uzerinde hareket ettigi 6zel alasimli gelikten yapilmis slab tasiyici pabucu,

SLAB: Surekli dokum tesislerinde sivi celigin dikdortgen seklindeki kaliplara dokilmes i ile
elde edilen haddeleme ©n malzemesini veya ingotlardan haddeleme yoluyla Uretilen

dikdortgen seklindeki yari-trind,,

TAVLAMA: Bir metalin sertlik ve dayanimini artirmak igin veya sicak sekil verme amaciyla

belli bir sicakhga kadar isitilmasini,

TEMPERLEME: Isil islem ile sertlestirilmis bir metali donlisim sicakhgi altinda 1sitarak,

ardindan uygun bir hizla sogutup gevrekligini giderme islemini,

TERMOKUPL: iki farkl metal alasimin uclarinin kaynaklanmasiyla elde edilen ve ¢ogun -
lukla - 200 °C ile + 850 °C arasinda sicakligja sahip bir ortamin sicaklik degerini 6lcen ve

oOlctugi degerleri kontrol sistemine aktaran sicaklik algilayici cihazi,

TUFAL.: Demir-gelik malzeme veya Urunlerinde belirli bir sicakligin tizerinde, atmosfer ile

reaksiyon sonucu olusan ve yizeyde biriken tabakay,
TUZ BANYOSU: Ozellikle hassas yiizey istenen parcalarin ve keskin agdizli kesici takimlarin
deformasyonunun azaltilmasi amaciyla parcalarin isinma esnasinda firin atmosferi ile direkt

temasi engellemeyi saglayan ekonomik ser tlestirme yontemini,

ifade eder.
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Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

1. GIRIS

Sinai Firin isgisi (Seviye 3) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu
(MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca cikartilan “Ulusal Meslek Standartlarinin
Hazirlanmasi Hakkinda Yonetmelik” ve “Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin
Kurulus, Gorev, Cahsma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik” hukimlerine gore
MYK’nin gorevlendirdigi Tlrkiye Metal Sanayicileri Sendikasi (MESS) tarafindan
hazirlanmistir.

Sinai Firin iscisi (Seviye 3) ulusal meslek standardi, sektérdeki ilgili kurum ve kuruluslarin
gorisleri alinarak degerlendirilmis, MYK Metal Sektér Komitesi tarafindan incelendikten
sonra MYK Yonetim Kurulunca onaylanmistir.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanimi

Sinai Firin isgisi (Seviye 3) cesitli 6lci, kontrol, el aletleri ile kumanda cihazlarini kullanarak,
degisik tirde ve karmasik sinai firinlarin (tavlama firinlari, temperleme firinlari, tuz banyolari
gibi) cahstirilmasini, is pargalarinin firin, islem ve parga tipine godre uygun olarak
belirlenmesini, yiiklenmesini ve bosaltiimasini saglayan kisidir. islem sirasinda galismalarin
surekli olarak kontrol edilmesi ve refrakter malzemelerin ddsenmesinde surekli dikkat
gosterilmesi esastir.

Cesitli firinlarda sicaklik 6lc aletlerinin kullaniimasi, gerek tiginde firin sicakhiginin goz ile
kontrol edilmesi, malzemenin firinda kalma stresi ile, malzemenin 6zellikleri arasinda iliski-
nin kurulmasi, bosaltma yonteminin isi kaybi en az olacak sekilde yapilmasi , rekuperatorlerin
uygun kullanimi ve firindan ¢ikan malzemelerin dis yiizeyinde ve yapisinda t ahribat meydana
gelmemesi icin gerekli islemler, uygun bilgi ve beceriler kullanilarak saglanir.

Sinai firin isgisi kismi nezaret altinda gerceklestirdigi cesitli trdeki islemlerin dogrulugu n-
dan, zamanlamasindan ve kalitesinden sorumludur. islemlerin yapilmasinda is talimatlarina
uygun cahisir ve sorumluluk alani disinda kalan arizalari ve hatalari ilgili Kisilere bildirir.
islemleri tamamlanan parcalarin teknik talimatlarda belirtilen 6zelliklere sahip olmasi ve
birlikte calisilan diger Kisilerin emniyetinin saglanmasi sinai firin isgisinin sorumluluklari
arasinda yer alir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri

ISCO 88 1 8122
ISCED 97 152
NACE Rev.2 12410

2.3. Saglik, Guvenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

Agir ve Tehlikeli isler Yonetmeligi

Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi

Atik Yonetimi Genel Esaslarina Iliskin Yonetmelik

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik

CGalisanlarin Is Saghigi ve Givenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik
Ekranli Araglarla Calismalarda Saglik ve Guvenlik Onlemleri Hakkinda Yonetmelik

Elle Tasima Isleri Ydnetmeligi

Gurdltu Yonetmeligi

Guvenlik ve Saglik Isaretleri Y6netmeligi

Hazirlama, Tamamlama ve Temizleme Isleri Yonetmeligi

Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Guv enlik Sartlari Yénetmeligi

Isci Saghg ve Is Giivenligi Tuzigu _

Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Guvenlik Onlemlerine Iliskin Yonetmelik
Kati Atiklarin Kontroli Ydnetmeligi

Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkin da Yénetmelik
Kisisel Koruyucu Donanimlarin Isyerlerinde Kullaniimasi Hakkinda Y 6netmelik
Patlayict Ortamlarin Tehlikelerinden Calisanlarin Korunmasi Hakkinda Y 6netmelik
Tehlikeli Atiklarin Kontroli Y6netmeligi
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Tehlikeli Maddelerin Su ve Cevresinde Neden O Idugu Kirliligin Kontrolu Y énetmeligi
Yangin Yo6netmeligi
Endustriyel Kaynakl Hava Kirliliginin Kontroll Y6netmeligi

2.4.  Meslek ile ilgili Diger Mevzuat
Meslege iliskin diger mevzuat bulunmamaktadir.
2.5. Calisma Ortami ve Kosullari

Firinlarin onarimi sirasinda dar yerlerde ve degisik viicut pozisyonlarinda calisilir. Ayrica el
veya ilgili donanim ile degisen biyukluge gore is parcasini yikleme -bosaltma ayakta beden-
sel caba ile gerceklestirilir. Fabrika ya da at6lyelerde firinlarin bulundugu kisimlarin islem
noktalari iyi aydinlatilmis ve iyi havalandiriimis olmahdir. Atdlyede sicaklik, nem, toz ve
gurdlth seviyeleri kontrol altinda tutulmah, tehlike olusturabilecek maddeler uzaklastirl -
mahdir. Sinai firin iscisi, calismalari sirasinda uygun is elbisesi, is ayakkabisi, eldiven,
gozlik, onlik ve koruyucu malzemeler kullanarak cahsir. Calisma ortaminin olumsuz
kosullari arasinda, rahatsiz edici seviyede 1sik, ylksek sicaklik, titresim, gurdltd, koku, nem,
toz, gaz, kisith hareket alani, zorlamali viicut pozisyo nlari, gesitli kimyasal maddelere maruz
kalma ve firin sicakhginin ayni seviyede tutulmasi islemlerinin getirdigi karmasikhk
sayilabilir.

2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler

Sinai firin iscisinin agirhik kaldirabilmesi, kuvvet uygulayabilmesi, isitme ve gérme yetisinde
yetersizlik olmamasi, tim uzuvlarinin saglam olmasi, toz ve gaz gibi cesitli kimyasal
maddelere karsi allerjisinin olmamasi, yuksek sicakliga karsi vicudunun direncli olmasi ve
kapali alan korkusu olmamasi gerekmektedir.
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Sinai Firin iscisi (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standardi

MESLEK PROFILI

3.1.  Gorevler, islemler ve Basarim Olgiitleri

......................... Y N 0
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
A1l Is saghg ve giivenligi konusundaki normlarin anlagiimasi icin, isyerinin
" diizenledigi egitimlere veya isyeri disindaki kurumlarin egitimlerine katilir.
is sagligi ve gavenlig A.1.2 | Yapilan ise uygun is elbiseleri ve kisisel koruyucu donanimlari kullanir.
A.1 | konusundaki yasal ve isyerine ; y .
ait kurallari uygulamak A.1.3 | ISG koruma ve midahale ara¢larini uygun ve cahsir sekilde bulundurur.
Yapilan ¢alismaya ait uyarl isaret ve levhalarini talimatlar dogrultusunda
A.1.4 | yerlestirerek ve galisma sirasinda koruyarak is alaninin ve personelinin gtvenligini
saglar.
A.2.1 | Risklerin belirlenmesi galismalarina katkida bulunur.
o ) - A.2 | Risk etmenlerini azaltmak
Is saghg ve _guvenllgl, A.2.2 | Risk faktorlerinin azaltilmasina yonelik yapilan calismalara katilr.
A | yangin ve acil durum
kurallarini uygulamak A3y | Tehlike durumlarini saptayip hizli bir sekilde yok etmek iizere nlem alma
- calismalarina katkida bulunur.
Tehlike durumunda acil
A.3 | durum proseddirlerini A32 Aninda giderilemeyecek tiirden tehlike durumlarini amirlerine ve yetkililere veya
uygulamak - gereken durumlarda isletme disinda ilgili kurumlara bildirir.
A.3.3 | Firina 6zel acil durum prosedurlerini uygular.
A.4.1 | Acil durumlarda ¢ikis veya kagis prosedurlerini uygular.
Al Acil ¢ikis prosedurlerini
' uygulamak A2 Acil cikis veya kagis ile ilgili deneyimleri ilgililerle ve is arkadaslariyla paylasmak
o lizere yapilan periyodik calismalara ve tatbikatlara katilir.
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Sinai Firin iscisi (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standardi

......................... Y N 0
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgtleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
B.11 Gerceklestirilen islemler ile ilgili gevresel etkilerin dogru bir sekilde saptanmasi
- calismalarina katilir.
Cevre koruma standart ve . o A
B.1 yontemlerini uygulamak B.1.2 | Cevre koruma gereklerine ve uygulamalarina yonelik periyodik egitimlere katilir.
B.13 is stireclerinin uygulanmasi sirasinda gevre etkilerini gozler ve zararh sonuglarin
" Onlenmesi ¢calismalarina katilir.
B.21 Donusturilebilen malzemelerin geri kazanimi igin gerekli ayirmayi ve siniflamayi
- yapar.
B.22 Tehlikeli ve zararli atiklari verilen talimatlar dogrultusunda diger malzemelerden
Cevre koruma mevzuatina - ayristirir ve gerekli 6nlemleri alarak gecici depolamasini yapar.
B | Uygun calismak Gevresel risklerin
B.2 | azaltilmasina katkida B.2.3 | Yanici ve parlayici malzemelerin guivenli bir sekilde tutulmasini saglar.
bulunmak i
B.2.4 Islem sirasinda ve hazirlik asamalarinda kisisel koruyucu donanim ve malzemeleri
- kullanir veya digerlerine kullandirir.
B25 Dokilme ve sizintilara karsi kullanilacak uygun donanim, malzeme ve ekipmani
- hazir bulundurur.
isletme kaynaklarinin B.3.1 | isletme kaynaklarini tasarruflu ve verimli bir sekilde kullanir.
B.3 | tuketiminde tasarruflu hareket - — — - -
etmek B.3.2 Isletme kaynaklarinin daha az ve verimli kullanimi icin gerekli tespit ve

planlama calismalarina katilir.
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Sinai Firin iscisi (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standardi

......................... Y N 0
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgtleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
ci1 islem formlarinda yer alan talimatlara ve planlara gére kalite gerekliliklerini
- uygular.
ise ait kalite gerekliliklerini - . ; . S
Ci1 C.1.2 | Uygulamada izin verilen tolerans ve sapmalara gore kalite gerekliliklerini uygular.
uygulamak
C.1.3 | Firin, makina, alet, donanim ya da sistemin kalite gerekliliklerine uygun calisir.
C.2.1 | Yapilacak islemin turline gore kalite saglama tekniklerini uygular.
C2 Kalite saglamadaki teknik C22 islemler sirasinda kalite saglama ile ilgili teknik prosediirleri uygulayarak, 6zel
’ prosedirleri uygulamak - kalite sartlarinin karsilanmasini saglar.
Kalite yonetim sistemi C.2.3 | Cahismayla ilgili kalite ve fire/hata formlarini doldurur.
C | dokiimanlarina uygun
calismak C.3.1 | Operasyon bazinda calismalarin kalitesini denetleme calismalarina katilir.
c3 Yapilan galismalarin kalitesini C32 Tavlama, temperleme, normalizasyon tiriinden islemleri tamamlanan
) denetim altinda tutmak e malzemelerin teknik 6zelliklere uygunlugunu danismalarda bulunarak denetler.
Refrakter malzemelerin érilmesinden sonra firin duvarlarinin uygunlugunu
C33
denetler.
C.4.1 | Galisma sirasinda saptanan hata ve arizalari yetkili kisilere surekli bildirir.
Slreglerde saptanan hata ve Hata ve arizalari olusturan nedenlerin belirlenmesine ve ortadan kaldirilmasina
C.4 | anzalari engelleme Cc4.2 katkida bulunur
calismalarina katilmak ’
C.4.3 | Yetkisinde olmayan veya gideremedigi hata ve arizalari amirlerine bildirir.
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Sinai Firin iscisi (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standardi

......................... Y N 0
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgtleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
D.1.1 | Galismalarin kesintisiz ve uygun sekilde surdirulmesi icin, is alanini inceler.
L D.1.2 | isalaninin olumsuz ézelliklerinin iyilestirilmesine katkida bulunur.
D1 Calisma alaninin 6zelliklerini
' belirlemek } . L
D.1.3 | Calismanin turt ve kullanilan is yontemine gére duzeni saglar.
D.1.4 | Cahisma alaninin genisligini ve ilgili ¢alisma noktalarinin kapsamini belirler.
D21 Kullanilacak malzemeleri yapilacak ¢alisma ile ilgili islem formu ve yontemlerine
- uygun olarak hazirlar.
Gerekli makina, donanim ve
D.2 | malzemeyi cahismaya D.2.2 | Belirlenen isleme gore, kontrol ve muayene araclarini ve cihazlarini kullanir.
D | Cahsilan yeri diizenlemek hazirlamak
D.2.3 | Calisma icin gerekli aparat, makina ve donanimlari ¢alismaya hazir hale getirir.
D.3.1 | Calisma alanini diizglin ve temiz tutar.
D.3.2 | Temizlik yaparken is guvenligi sartlarini gozetir.
is bitiminde donanim ve is ) . o .

D.3 alani temizligini yapmak D.3.3 | Kullanilan makina ve ekipmanlari is bitiminde kaldirir ve temizler.

D34 is giivenligine zarar verebilecek maddelerin kullanimi sirasinda gereken ézeni
- gosterir ve belirlenmis yerlerde uygun bir sekilde depolar.

D.3.5 | Yapilan calisma hakkinda amirlerini ve ilgili operatorleri bilgilendirir.
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Sinai Firin iscisi (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standardi

......................... Y N 0
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgtleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
E11 Calisma donanimlarinin durumunu ve guvenlik diizeneklerinin islerligini
- talimatlara uygun sekilde periyodik olarak denetler.
E12 Calisma sirasinda uygun olmayan bir durum oldugunda veya olacagi sezildiginde
Qallsmg_dgnanlmlarlnm - calismayi durdurur.
E.1 | calisabilirlik durumlarini — ——
denetlemek E13 Arizali donanimlarin ve araglarin degisimi veya onarimi icin ilgili kisilere haber
" verir.
E.1.4 | Arag, gerec ve donanimlarin yetkisindeki sorun ve arizalarini giderir.
E21 Donanimlarin diizgiin ve surekli ¢alismalarini saglamak tizere gerekli bakim
- asamalarini uygular.
Caligma alet ve Calisma donanimlarinin bakim E.2.2 | Koruyucu bakim ve temizlik islemlerini uygular.
E.2
E Sg?:ﬂg;ﬁf'g;ilﬁ{:rﬁfu asamalarini uygulamak E23 Bakim ve temizlik faaliyetlerinde kullanilacak malzemeleri temin eder ve uygun
saglamak - sekilde depolar.
E24 Olgii ve muayene aletlerinin kalibrasyonlarinin sistematik olarak yapilmasini takip
- eder.
E31 Kullanilan alet ve donanimlardaki karmasik olmayan arizalari belirleyebilir,
= bunlardaki bozulma ve yipranmalari zamaninda fark eder.
Calisma islemlerinin strekliliginin saglanmasi icin arag ve donanimlardaki
Calisma donanimlarinin E.3.2 | bozulma, yipranma turiinden olumsuzluklar ile ilgili kayitlari olusturur ve ilgililere
E.3 | bozulma ve yipranmalari ile aktarir.
ilgili bilgileri aktarmak
E.3.3 | Donanimin genel durumu ile ilgili bilgilendirmeyi, prosedirlere uygun yapar.
E34 Parcalarin ¢alisma émdrlerini takip eder, zamani geldiginde degistirilmek tzere

amirlerine bildirir.
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Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
Gorevler islemler Basarim Olgtleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama

F.1.1 | Vardiya baslangicinda firinlarin gerekli kontrollerinin yapilmasini saglar.

Uretim ve siirecle ilgili,
F.1 | malzeme, alet, donanim ve F.1.2 | Firina sarj edilecek malzemelerin hazirlanmasini saglar.
ekipmanlari hazirlamak

Firinlarda kullanilacak alet ve ekipmanlarin dizgin seklide ¢ahisir durumda

F13 olmalarini saglar.

F.2.1 | Finnin sicakhik ve yakit gostergelerini kontrol ve takip eder.

Calisma oncesi firinla ilgili

F.2 hazirliklar yapmak F.2.2 | Finnin basing ve firin ici bolge sicakliklarini kontrol ve takip eder.
. . F.2.3 Brulérin devamli ve istenen 6zelliklere gére yanip yanmadigini kontrol eder.
F Calisma oncesi hazirlik
islemlerini yapmak F31 Firinlarin kapasitesini ve (rlin kalitesini dikkate alarak saatlik tretim adetlerini
- belirler.

F.3.2 | Malzemeleri giris masasina alir.
F33 Uygun donanimlari kullanarak malzemelerin firina diizgiin sarj edilmesi icin

F3 | Tavianacak malzemeleri o hazirlik yapar.

hazirlamak
F.3.4 | Firin giris kapa@ini acarak tavlanacak malzemeyi firina sarj eder.

Firin icindeki malzemelerin Ust Gste binmesini 6nlemek igin talimatlara gore

F3.5 gerekli 6nlemleri alir.

F.3.6 | Firina giren malzemelerin yiizey temizliginin yapilmasini saglar.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
G.1.1 | Uretim programina gére normalize edilecek gesitli tiir malzemeleri siraya koyar.
o Uretim programini kontrol G.1.2 | Galismalari ve sarj islemini planlar.
etmek G.1.3 | Malzemeleri Uretim programina uygun firina sarj eder.
G4 Firinda kalma siresi dolan malzemeleri disariya ¢ikartir ve sogutma masasina
- alir.
G.2.1 | ihtiyag duyulan sicakliktaki malzemenin firina verilmesini saglar.
G.2.2 | Firina verilecek malzemeye gerekli hallerde termokupl yerlestirir.
G2 Firin sicakliklarini ve
' atmosferini kontrol etmek ] .
G | Finni hazirlamak G.2.3 | Sicaklik, hava ve gaz karisimlarini takip ve kontrol eder, gerektiginde ayarlar.
G.24 istenen sicakliga ulasmak ve bu sicakligi korumak igin gerekli ayarlari ve
- kontrolleri yapar.
G31 Gaz, su, hava, yakit sizintilarini ve bunlarla ilgili arizalari tespit etmek icin
e firinlar periyodik olarak kontrol eder.
G.3.2 | Finnigindeki aksakliklari ilgili Kisilere suratle bildirir.
islem 6ncesi firinda son - . .
G3 hazirliklar yapmak G.3.3 | Finn igindeki malzemelerin konumlarini kontrol eder.
G.34 Firin duvarlarini ve borularini, skidleri, akiskan hatlarini ve gaz kagaklarini
e kontrol ve takip eder.
G35 Pompalarin, fanlarin, firin ¢ikis masalarinin, slab alicilarin vb. firin ekipmaninin
e durumlarini kontrol eder.
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......................... Y N 0
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgtleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
H.1.1 | Firini atesler ve diizenli ¢alismasini saglar.
H.1 | Finniisitmak - - -
H.12 Sicaklik, hava ve gaz karisimlarini takip eder ve istenen ozelliklerde olmasini
" saglar.
H21 Firin iginde istenen sicakliga ulasmak icin gerekli ayarlari danismalarda
- bulunarak yapar.
H.22 islemler siiresince firin sicakh@ini siirekli takip eder ve sicakhigin istenen
. o seviyede kalmasini saglar.
H.2 | Firin sicakligini ayarlamak — - — - -
H23 Firin iginde malzeme yigilmasi oldugunda gerekli aletleri kullanarak
- malzemeleri duzeltir.
H.2.4 | Firin dibinde biriken artiklarin temizlenmesini takip eder.
H | Firini calistirmak — - —
H31 Gaz, su, hava sizintilarini ve bunlarla ilgili arizalari tespit etmek icin firinlari ve
- tav gukurlarini periyodik olarak kontrol eder.
H.3.2 | Parametreleri kontrol ederek gerekli dnlemleri alir.
T, H.3.3 | Gerektiginde yakit degisimi yapar ve ekipmanlari yeni yakita gére ayarlar.
H3 Firinin yanma sirekliligini
| temin etmek 134 | Gazdagitim birimi ile devamli goriiserek gaz basinglarindaki degisimleri takip
e eder.
H.3.5 | Gaz deg@isimlerinde gerekli 6nlemlerin zamaninda alinmasini saglar.
H.3.6 | Yetkisinde olmayan durumlari siratle ilgili kisilere bildirir.
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Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
Gorevler islemler Basarim Olgitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
Firinda islem goren 1.1.1 islem stiresini ve durumunu dikkate alarak malzemeleri firindan gikartir.
1.1 | malzemenin bir sonraki isleme - - -
verilmesini saglamak 112 Firindan ¢ikan malzemeleri, alici donanimi kullanarak ¢ikartir ve bir sonraki

islem bdlgesine sevk eder.

Firin bakimlarinda veya gerektiginde firin icindeki malzemeleri bosaltarak

121 yalitim, skid bakimi ve temizligini yapar.
. . Firin devre disi kaldiginda yetkisi dahilinde midahale ederek firini tekrar
12 Tamamlayici islemleri 1.2.2 calistirir.
Tamamlayicl islemleri ve ' gerceklestirmek
| raporlamalari 1.2.3 Belirlenmis uretim stireclerinin sonunda firini giivenli bir sekilde kapatir.
gerceklestirmek
1.2.4 | Yetkisinde olmayan durumlari stratle ilgili kisilere bildirir.
131 Uretim ve firinlarin calismasiyla ilgili raporlarin hazirlanmasina katkida
e bulunur.
1.3 | Gerekli raporlamalari yapmak 1.3.2 Periyodik ve haftalik bakim raporlarini/taleplerini hazirlayarak amirine verir.

1.3.3 Firinin bakim ihtiyaci olan bdlgelerini ve ekipmanlarini amirine bildirir.
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Kullanilan Arag, Gere¢ ve Ekipman

Bilgi ve degerlendirme formlar
Brilor

Cesitli el aletleri

Cesitli dlcu aletleri

Damper sistemi

Elektrikli kumanda aletleri
Elektronik kumanda aletleri
Fan

Firin giris ve ¢ikis rolleri

. Firin sehpasi

. Gaz yakit

. Gelberi

. Isitma aletleri

. Is ayakkabilari

. Is elbisesi

. Is eldiveni

. Is gozIugii

. Kaldirma donanimlari

. Kameralar

. Kancalar

. Kapaklar

. Kontrol bilgisayari

. Konusma cihazi (telefon, telsiz vb.)
. Kulak koruyucular

. Kullanim kilavuzlar

. Levha

. Magnet

. Mekanik kumanda aletleri
. Monitor

. Pompa

. Refrakter malzemeler

. Sapan

. Sivi yakit

. Skid

. Slab

. Sarj donanimi (kamera ve monitdrli sarj donanimi)
. Tasima donanimi

. Tavan vinci

. Termokupl

. Yan korkuluk

. Yukleme-bosaltma donanimi
. Zincir

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
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3.3.
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Bilgi ve Beceriler

Acil durum bilgisi

Bilgisayar bilgisi

Calisma ve kontrol proseddrleri bilgisi

Cevre koruma uygulamalari bilgisi

Donanim ve araclarin kullanim bilgi ve becerisi
Ekip calismasi yetenegi

El becerisi

El, gbz ve zihin koordinasyonu yetenegi

Firin gesitleri bilgisi

. Geri donisumlu atik bilgisi

. Insan iligkileri yetenegi

. Is saghgr ve guvenligi standartlari bilgisi

. Is talimatlari bilgisi

. Islem dokiimantasyonu ve cesitli teknik spesifikasyonlar bilgisi
. Isyeri diizenleme bilgisi

. Isyerine 6zgii mevzuat ve calisma prosedirleri bilgisi
. Kalite yonetim sistemleri bilgisi

. Kendini ifade etme yetenegi

. Kontrol ve uygulama teknikleri bilgi ve becerisi

. Malzeme ve sure¢ tanimlama kodlari bilgisi

. Maniplasyon, tasima ve sabitleme donanimlar 1 kullanim becerisi
. Mesleki teknik terim bilgisi

. Ogrenme ve kendini gelistirme yetenegi

. Refrakter malzeme temel bilgisi

. Risk analizi bilgisi

. Sureg bilgisi

. Tehlikeli atik bilgisi

. Urtin bilgisi

. Yakit ve yanma bilgisi

. Yangin 6nleme ve yanginla mucadele bilgisi

. Zehirli gaz ve kimyasallar bilgisi

00

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2009

Sayfa 19



Sinai Firin isgisi (Seviye3) . [ e, /00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

3.4, Tutum ve Davranislar

Amirlerine dogru bilgiyi zamaninda aktarmak

Calisma donanimlari ve makinalarinin durumunu dikkatle denetlemek
Cevre, kalite ve 1SG kurallarini benimsemek

Ekip icinde uyumlu calismak

Gerekli ve acil durumlarda donanimin ¢alismasini durdurmak
Gorevleriyle ilgili gerekli durumlarda inisiyatif almak

Grup toplantilarina etkin sekilde katilmak

Islemler sirasinda olusabilecek degisiklikler konusunda duyarli olmak
. Isletme kaynaklarinin kullanimi ve geri k azanim konusunda duyarh olmak
10. Isyeri hiyerarsi iliskisine uygun hareket etmek

11. Kendi ve diger kisilerin glivenligini gozetmek

12. Malzeme hazirliklarini yaparken dikkatli olmak

13. Malzeme yikleme ve bosaltma islemleri sirasinda dikkatli olmak

14. Olumsuz gevresel etkileri belirlemek

15. Programli ve duizenli calismak

16. Risk faktorleri konusunda duyarl davranmak

17. Sorumluluklarini bilmek ve yerine getirmek

18. Surec kalitesine 6zen gostermek

19. Talimat ve kilavuzlara harfiyen uymak

20. Tasima ve kaldirma donanimini dogru sekilde kullanm ak

21. Tehlike durumlarinda ilgilileri bilgilendirmek

22. Tehlike durumlarini dikkatle algilayip degerlendirmek

23. Temizlik, diizen ve igyeri tertibine 6zen gostermek

24. Vardiya degisimlerinde dogru iletisim kurmak ve bilgi aktarmak

25. Yapilan is ve islemlere yogunlasarak ¢ alismak

26. Yetkisinde olmayan kusurlar hakkinda ilgilileri bilgilendirmek

©WooNoO~WNE

4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIRME

Sinai Firin isgisi (Seviye 3) meslek standardina gére belgelendirme amaciyla yapilacak 6lgme
ve degerlendirme, gerekli calisma sartlarinin  olustu ruldugu test ve sertifikasyon
merkezlerinde yazil ve/veya sozli teorik ve uygulamali sinav seklinde olacaktir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslari bu meslek standardina gére hazirla -
nacak ulusal yeterliliklerde detaylandirihr. Olgme ve dederlendirme ile belgelendirmeye
iliskin islemler Mesleki Yeterlilik Kurumu Mesleki Yeterlilik, Sinav ve Belgelendirme
Yonetmeligi gercevesinde yarGtallr.
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Ek: Meslek Standardi Hazirlama Surecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun M eslek Standardi EKibi:

Av. ismet SIPAHI — Genel Sekreter, MESS
End. Mih. Dr. Dilek KURT — Genel Sekreter Yardimcisi, MESS

Prof. Dr. M. Nahit SERARSLAN — End. Miih. Bolimii Ogretim Uyesi, iTU, Meslek
Standartlari Danismani, MESS

Av. Erten CILGA - Hukuk Musaviri, MESS

Mak. Miih. Dr. Aykut ENGIN — Egitim Miidirii, MESS

Cevre Miih. Aytiil ANLAR — Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudiirii, MESS
End. Mih. Yenal BOZTEPE - Endustri Yonetimi ve Arastirma Uzmani, MESS
End. Mih. Tungay YESILNIL — Endustri Yénetimi ve Arastirma Uzmani, MESS

Mak. Mih. Altan CETINKAL - is Saghg ve Guvenligi Uzmani, MESS

2. Teknik Calisma Grubu Uyeleri:

2.1. Meslek Standartlari Komisyonu Uyeleri
Levent AKKUS - Proje Yoneticisi, BORUSAN MANNESMANN
Hatice Umit AKSOY - insan Kaynaklari Direktorii, ICDAS
Aslan ARIKAN — insan Kaynaklari Yéneticisi, KROMAN CELIK
Ayse DAGASAN - insan Kaynaklari Uzmani, KERIM CELIK
Erding ERGUN - Endiistri Miihendisi, ICDAS
Okan ERMETIN — insan Kaynaklari Ydneticisi, BORCELIK
Hakan HAMARAT - Egitim Miidiri, EREGLI DEMIR CELIK
Pinar INAL — insan Kaynaklari Yoneticisi, ASSAN ALUMINYUM
Firat Emre iZ — insan Kaynaklari Yoneticisi, ASSAN ALUMINYUM
Harun KIiLCI — Personel ve idari isler Ydneticisi (Halkall), BORUSAN MANNESMANN

Arif ONER - Personel ve idari isler Yéneticisi (izmit), BORUSAN MANNESMANN
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Ibrahim OZBUNAR — Uretim Ydneticisi, KERIM CELIK
Selda SECKINLER - insan Kaynaklari Direktorii, ASSAN ALUMINYUM
Hamza SAHIN — Endiistri Miihendisi, EREGLI DEMiR CELIK

Can Subutay YILMAZ — Uretim Yéneticisi, BORCELIK

2.2. Meslek Standardinin Hazirlanmasina Katkida Bulunanlar
Sinasi ALP — Tandem Hadde ve Temizleme Hatti Vardiya Formeni, ERDEMIR
Muzaffer ALTUN — Tav ve Sevk Sorumlusu, ASSAN ALUMINYUM
End. Mih. Ahmet AMANVERMEZ — insan Kaynaklari Uzmani, ASSAN ALUMiNYUM
Mehmet AYDIN — Levha Tav Operatéri, ASSAN ALUMINYUM
End. Miih. Tuggan AYHAN — Levha isletmesi Yoneticisi, ASSAN ALUMINYUM
Mustafa AYRI — 1. Soguk Haddehane ikmal Tesisleri isletme Basmiihendisi, ERDEMIR
Emre CUMHUR - 1. Sojuk Haddehane isletme Basm tihendisi, ERDEMIR
Mak. Miih. Ozgir CAGLAR - Folyo isletmesi Miidirii, ASSAN ALUMINYUM
Nedim CAGLAYAN - 2. Sog. Hadd. Siirekli Asitleme ve Tandem isl. Basmiih., ERDEMIR
Met. Mith. Emrah CELEBI — Folyo isletmesi Miidiirii, ASSAN ALUMINYUM
Volkan CiL — Tandem Hadde ve Temizleme Hatti Vardiya Formeni, ERDEMIR
Aydin DUMAN - 1. Sicak Haddehane Mudird, ERDEMIR
Met. Mith. Onur GENC - ERDEMIR
Mustafa GOKSU — Folyo Tav Operatorii, ASSAN ALUMINYUM
Erhan GUNDOGDU - Levha Tav Operatorii, ASSAN ALUMINYUM
Ali Osman GUREL - Folyo Vardiya Sorumlusu, ASSAN ALUMINYUM
Yalcin KALKAN - Levha Tav Operatori, ASSAN ALUMINYUM
Okan KAMBER - Folyo Vardiya Sorumlusu, ASSAN ALUMINYUM
Burhan KARAGULLE - Folyo Tav Operatorii, ASSAN ALUMINYUM

Nazmi KOZAN - Folyo Vardiya Sorumlusu, ASSAN AL UMINYUM
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Met. Miih. Ertugrul OKUMUS — Levha isletmesi Miidiirii, ASSAN ALUMINYUM
Met. Miih. Ergiin SUBASI - ERDEMIR

Salih SAHIN — Levha Vardiya Sorumlusu, ASSAN ALUMINYUM

End. Miih. Mustafa TOKA - Levha isletmesi Midirti, ASSAN ALUMINYUM
Gokhan YAGSAGAN - insan Kaynaklari Uzmani, ASSAN ALUMINYUM

Mehmet YILDIRIM — Folyo Vardiya Sorumlusu, ASSAN ALUMINYUM

3. Goriis istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar:

Adana Sanayi OdasiI

Ankara Sanayi Odasl

Birlesik Metal iscileri Sendikasi

Bursa Ticaret ve Sanayi Odasl

Celik is Sendikasi

Ege Bolgesi Sanayi Odasi

Gazi Universitesi Muhendislik-Mimarlik Fakiiltesi
Gazi Universitesi Teknik Egitim Fakultesi Metal Bolumii
Hacettepe Universitesi Miihendislik Fakiiltesi

Istanbul Maden ve Metaller ihracatci Birlikleri

Istanbul Sanayi Odasl

Istanbul Teknik Universitesi isletme Fakiiltesi

Istanbul Teknik Universitesi Kimya-Metalurji Fakiiltesi
Istanbul Universitesi Mihendislik Fakultesi

Izmir Sanayi Odasl

Karabiik Universitesi T. E. F. Metal Egitimi Bolumdi

Karadeniz Teknik Universitesi Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Bélimii
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Marmara Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi Metal Ogretmenligi Boliimii
ODTU Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Bolumdi

Sakarya Universitesi Teknik Egitim Fakiltesi Metal Egitimi Bolimii
T.C. Bagbakanlik Turkiye istatistik Kurumu

T.C. Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanlig

T.C. Milli Egitim Bakanlig

T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanligi

TMMOB Metalurji Mihendisleri Odasi

Tirk Metal Sendikasi

Turk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi

Tirk Standartlari Enstitust

Turkiye Aluminyum Sanayicileri Dernegi

Tirkiye Demir Celik Ureticileri Dernegi

Turkiye Dokim Sanayicileri Dernegi

Turkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu

Tiirkiye ihracatcilar Meclisi

Turkiye isveren Sendikalari Konfederasyonu

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Yildiz Teknik Universitesi Kimya-Metalurji Fakiltesi

Yiksekogretim Kurulu Baskanligi

4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Cigdem UNAL, Baskan (Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanhg)
Hasan KARABULUT, Baskan Vekili (Milli Egitim Bakanligi)

Mete CANKAYA, Uye (Sanayi ve Ticaret Bakanlgi)

Muhsin SASMAZ, Uye (Ulastirma Bakanhgr)
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Cagatay KESTIR,

Prof. Dr. Siilleyman TEKELI,

Dr. Veysel YAYAN,
Ahmet YARDIMCI,
Mustafa CIKRIKCIOGLU,
Mehmet SOYUPEK,

Sahin SERIM,

Dr. Aykut ENGIN,

Ahmet GOZUKUCUK,

Firuzan SILAHSOR,
Haci Ali EROGLU,

Sinan GERGIN,

5. MYK Yonetim Kurulu

Bayram AKBAS,

Ugur BEKTAS,

Hiseyin ACIR,

Prof. Dr. Sabahattin BALCI,
Dr. Osman YILDIZ,

M. Siikri KOCOGLU,
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Uye (Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgr)

Uye (Yiksekogretim Kurumu)

Uye (Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Uye (Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu)
Uye (Tirkiye ihracatcilar Meclisi)

Uye (Tirkiye isci Sendikalari Konfederasyonu)

Uye (Hak isci Sendikalari Konfederasyonu)

Uye (Turkiye isveren Sendikalari Konfederasyonu)

Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Daire Baskani (Mesleki Yeterlilik Kurumu)
Sektor Sorumlusu (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Sektor Komitesi Temsilcisi (Ozirliller idaresi Bagkanligi)

Baskan (Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi Temsilcisi)
Baskan Vekili (Meslek Kuruluslart Temsilcisi)

Uye (Milli Egitim Bakanligi Temsilcisi)

Uye (Ytksek Ogretim Kurulu Baskanhgi Temsilcisi)

Uye (isci Sendikalari Konfederasyonlari Temsilcisi)

Uye (isveren Sendikalari Konfederasyonu Temsilcisi)
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