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ONSOZz

Otomotiv Kaynakgisi ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK)
Kanunu ile anilan Kanun uyarinca cikartilan “Ulusal Meslek Standartlarinin Hazirlanmasi
Hakkinda Yonetmelik” ve “Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektoér Komitelerinin Kurulus, Gorev,
Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Ydnetmelik” hikimlerine gore hazirlanmistir.

Standart taslagi, MYK Yonetim Kurulunun 29/05/2008 tarih ve 2008/22 sayili karari ile
gorevlendirilen MESS tarafindan hazirlanmistir. Hazirlanan taslak hakkinda sektordeki ilgili
kurum ve kuruluslarin gérusleri ahinmis ve gorusler degerlendirilerek taslak tzerinde gerekli
diizenlemeler yapilmistir. Nihai taslak MYK Otomotiv Sektor Komitesi tarafindan incelenip,
degerlendirildikten ve Komitenin uygun goriisu alindiktan. sonra, MYK Yoénetim Kurulunun
....... tarih ve ........ sayili karari ile onaylanarak Resmi Gazete’de yayimina karar verilmistir.

Standardin hazirlanmasi, gorus bildirilmesi, incelenmesi ve dogrulanmasinda katki saglayan Kisi,

kurum ve kuruluslara® goriis ve katkilari icin tesekkir eder, yararlanabilecek tim taraflarin
bilgisine sunariz.

Mesleki Yeterlilik Kurumu

! Standart hazirlama siirecine katki verenler Mesleki Yeterlilik Kurumu web sayfasinda bulunmaktadir.
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1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi EKkibi
Av. ismet SIPAHI — Genel Sekreter, MESS
End. Muh. Dr. Dilek KURT — Genel Sekreter Yardimcisi, MESS
Prof. Dr. M. Nahit SERARSLAN - End. Miih. Blumi Ogretim Uyesi, iTU, Meslek
Standartlari Danismani, MESS
Av. Erten CILGA - Hukuk Musaviri, MESS
Mak. Miih. Dr. Aykut ENGIN — Egitim Midiiri, MESS
Cevre Miih. Aytiil ANLAR — Basin Yayin ve Halkla Iligkiler Miidiirii, MESS
End. Mih. Yenal BOZTEPE — Endustri Y0netimi ve Arastirma Uzmani, MESS
End. Mih. Tungay YESILNIL — Endiistri Y6énetimi ve Arastirma Uzmani, MESS
Mak. Miih. Altan CETINKAL - is Saghgi ve Givenligi Uzmani, MESS
2.Teknik Calisma Grubu Uyeleri
2.1. Meslek Standartlari Komisyonu Uyeleri
Prof. Dr. Ercan TEZER - Genel Sekreter, OSD
End. Y. Miih. Ali Riza AKSOY - End.iliskileri ve iK Op. Miidiiri, FORD OTOSAN
Gokhan AKSU — Endiistriyel iligkiler Uzmani, TOFAS
Aydin BASESKI — Egitim Yoneticisi, TOFAS
Mustafa GEYVE - Nitelik Yonetim Sorumlusu, OYAK RENAULT
Met. Y. Miih. Erdogan GUNES = Egitim Enstitiisti Mudiirti, OYAK RENAULT
End. Y. Miih. Emre MERCAN - Tek. Mes. E§.&Oneri Sis. Grup Sefi, MERCEDES BENZ TURK
Ins. Mith. Onur SENGUN - Personel Yénetimi Ekip Lideri, FORD OTOSAN
2.2. Meslek Standardinin Hazirlanmasina Katkida Bulunanlar
Mak. Mih. Ali ASLAN — Egitim Yoneticisi, BMC
Burhan BALKIR — Endiistriyel iliskiler Uzmani, TOFAS
Mak. Miih. Hakan BELDEK — Metal Malz. Lab. Grup Sefi, MERCEDES -BENZ TURK
Lemi CAGLAR - Egitim Danismani, OYAK RENAULT
Mak. Miih. Hiiseyin CAGLAYAN — Karoseri imalat isletme Miih., MERCEDES -BENZ TURK
Ismail CAVUS — Kaporta imalat Kaynak Destek Sorumlusu, OYAK RENAULT
Mak. Miih. Burhan CAKIR — insan Kaynaklari Direktérii, TOFAS
End. Y. Muh. Ozden CINGI - insan Kaynaklari Direktdri, MAN TURKIYE
End. Miih. Huseyin DEMIR — insan Kaynaklari Midiiri, KARSAN
Hiiseyin ERDOGAN - insan Kaynaklari Mudiirii, ANADOLU ISUZU
End. Y. Miih. Berent ERGIN - insan Kaynaklari Miidiirii, OTOKAR
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Salih ERTOR - insan Kaynaklari Miidiirii, MERCEDES -BENZ TURK

Kimya Y. Miih. Haluk GUMUSDERELIOGLU - iK Kalite Sis. ve Kur. iletisim Md., TURK TRAKTOR

Tuncay KARA — Kaynak Kontrol6rii ve Egitmeni, MERCEDES -BENZ TURK

A. Tekin KOCAK - insan Kaynaklari Direktorii, TEMSA GLOBAL

End. Mih. Nursel OLMEZ ATES - insan Kaynaklari Direktorii, FORD OTOSAN

Met. Miih. Seyma SAYALI — Kaynak Miih.,, MERCEDES-BENZ TURK

Vedat SUNBULOGLU — Metal Teknolojisi Egitmeni, MERCEDES -BENZ TURK

Adem SANLI — Metal Malz. Lab.Kaynak Teknigi Postabasisi, MERCEDES -BENZ TURK

Emre TIREGUL - Kaporta Departmani Miidir Yrd., OYAK RENAULT

Ayhan Ibrahim TOKCAN - insan Kaynaklari ve Dis iliskiler Direktorii, OYAK RENAULT

Met. Miih. Muhsin TUFEKCI - Insan Kaynaklari Bélim Yéneticisi, BMC

Ercan ZUMBUL — Karoseri imalat Postabasisi, MERCEDES-BENZ TURK
3.Gors istenen/Alinan Kisi/Kurum ve Kuruluslar

Bogazici Universitesi Makina Miihendisligi Bolumii

Bornova Oto Tamircileri ve Sanatkéarlari Odasi Ar -Ge Egitim ve Teknoloji Merkezi

Gazi Universitesi Muhendislik -Mimarlik Fakiiltesi

Hacettepe Universitesi Makina Miihendisligi Boltimii

Hak is¢i Sendikalari Konfederasyonu

istanbul Teknik Universitesi Endiistri Miihendisligi Bolimii

ODTU Endiistri Mihendisligi Bolimii

Otomotiv Sanayii Dernegi

T.C. Bagbakanlik Devlet Planlama Tegkilati Mustesarligi

T.C. Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi

T.C. Milli Egitim Bakanhg:

T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanlig

Tasit Araclari Yan Sanayicileri Dernegi

Tiurk Metal Sendikasi

Tirk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi

Turk Standardlar Enstitlsu

Tiirkiye Devrimci isci Sendikalari Konfederasyonu

Turkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu

Tirkiye ihracatcilar Meclisi

Tirkiye Isci Sendikalari Konfederasyonu

Tiirkiye isveren Sendikalari Konfederasyonu
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Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Yksekogretim Kurulu Baskanhgi
4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar
Dog. Dr. Orhan ALANKUS, Kog Holding
Burak ARKAN, Tiirkiye ihracatcilar Meclisi
Mak. Miih. Dr. Aykut ENGIN, MESS
Ahmet ERSOY, Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi
Ozlem SAKA, Sanayi ve Ticaret Bakanlig
Firuzan SiLAH$OR, Mesleki Yeterlilik Kurumu
Recep SEKER, Milli Egitim Bakanhgi
Av. Semih TEMIiZ, Hak isci Sendikalari Konfederasyonu
Gokhan UGURAY, Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu
Prof. Dr. Nuri YUCEL, Yiksek Ogretim Kurulu
5. MYK Yonetim Kurulu
Bayram AKBAS, Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanhgr Temsilcisi Baskan

Ugur BEKTAS, Meslek Kuruluslari Temsilcisi Baskan Vekili
Huseyin ACIR, Milli Egitim Bakanhgi Temsilcisi Uye
Prof. Dr. Sabahattin BALCI, Yiiksek Ogretim Kurumu Temsilcisi Uye

M. Siikrii KOCOGLU, Isveren Sendikalari Konfederasyonu Temsilcisi Uye
Dr. Osman YILDIZ, is¢i Sendikalari Konfederasyonlari Temsilcisi Uye
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TERIMLER, SIMGELER ve KISALTMALAR

CEVRE KORUMA: Calismalarda, gevreye zarar vermeyen malzemeleri veya siregleri
kullanmay! veya zararli atiklarin uygun se kilde bertaraf edilmesini,

DiKIS KAYNAGI: Birlestirilecek malzemenin yan yana getirilerek ve gerekli hallerde kaynak
agz acilarak kaynatilmasi sonucu olusan birlestirme islemini,

GAZ DEBISI: Belirli bir kesitten birim zamanda gegen gaz miktarini,

GERI KAZANIM: Malzemeleri dogrudan veya islemden gegirdikten sonra tekrar kullanima
sunmayi ve ilgili stirecleri yonetmeyi,

HOMOJEN: Herhangi bir karisimda madde dagiliminin ve 6zelliklerinin karisimin her yerinde
ayni oldugunu,

ISG: is saghigi ve givenligini,

KAYNAK AGZI: Kalin malzemelerin kaynaklarinin daha dayanimli olmasi amaciyla kaynak
yapilacak malzemelerin birlesecek kenarlarina, malzemelerin tirine ve kalinligina uygun olarak,
bosaltilan kismi,

KAYNAK BANYOSU: Kaynak yapilan bélgedeki ergitilm is metallerin olusturdugu malzemeyi,

KAYNAK PENSI: Nokta kaynak islemlerinde kullanilan iki ucunda da elektrot bulunan masa
seklindeki kaynak cihazini,

NOKTA KAYNAGI: iki kaynak elektrotu arasinda belirli bir basing altinda sikistirilan
malzemelerin, elektrik akiminin etkisiyle 1sinan nokta yada noktalarindaki malzemenin ergitilip
basing altinda sogutulmasi yontemi ile yapilan elektrik direng kaynagini,

OKSI-ASETILEN KAYNAGI: Oksijen ve asetilen karisimi gazin yakilmasiyla olusan ok
yuksek sicakliktaki alevin birlestirilecek malzemeleri ergitmesi yoluyla telli veya telsiz olarak
yapilan birlestirme islemini,

TOZ/GAZ ALTI KAYNAGI: Kaynak banyosunun, arkinin ve elektrot ucunun , koruyucu bir
toz ya da gaz katmani ile havadaki gazlarin olumsuz etkilerin den korunmasi yontemiyle yapilan
elektrik ark kaynagini,

ifade eder.
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1. GIRIS

Ulusal meslek standartlarinin hazirlanmasinda, sektor komitelerinde incelenmesinde ve MYK
Yonetim Kurulu tarafindan onaylanarak yirirlige konulmasinda temel 6lgutler belirlenmistir.
Buna gore meslek standardi;

Is analizine dayanir.

Hazirlama surecine, ilgili sosyal taraflarin etkin katihmi, goris ve katkilarinin alinmasi
esastir.

Meslegin yeterlilik seviyesi itibariyla kisinin ylritmesi gereken asgari gorevleri, sahip
olmasi gereken bilgi, beceri ve davranislari agikca ifade eder.

Mesleki yeterlilik seviyelerini? yansitir ve bu seviyeler.uluslararasi yeterlilik seviyelerine
uygun olarak belirlenir.

Mesleki alanla ilgili idari ve teknik gereklilikleri icerir.

Mesleki alanla ilgili saglik, gtivenlik ve ¢evre koruma konularindaki gereklili Kleri igerir.
Acik ve anlasihr sekilde yazilir.

Acik ya da gizli ayirimcihik unsurlarr icermez.

VVVY VvV V¥V VY

Meslek standartlari basta ¢calisanlar, egitimciler ve isverenler olmak (izere, ilgili bitin kesimlere,
bir meslegin basari ile yuratulebilmesi icin gerekli olan nitelikler ve o meslekte yeterlilik belgesi
alabilmek icin yapilacak sinavlara temel teskil edecek basarim 6lcitleri hakkinda fikir
vermektedir.

Ulusal meslek standartlari sektérin® ihtiyaglari ve teknolojik  gelismeler dogrultusunda ve
sektdrden gelen talepler ve is piyasasinin ihtiyaclari esas alinarak engec bes (5) yil da bir yeniden
degerlendirilir.

2 Seviyelere iliskin aciklayici bilgi Mesleki Yeterlilik Kurumu web sayfasinda ve meslek standardi hazirlayan
kuruluslar igin gelistirilen rehberde verilmistir.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanimi

Otomotiv kaynakgisl, iki ya da daha fazla pargay birlestirerek tek parca haline getirmek ve ‘uygun model ve tipteki aragta bulunmalari gereken
yerlerine sabitlemek amaciyla teknik resim, kroki veya is talimatlarina gore otomotiv parca ve malzemelerine kaynak islemini yapan kisidir.
Kaynak islemlerinde, par¢anin kullanim amacina uygun, dayanimli ve estetik bir bicimde birlestirilmesi esastir.

Kaynak islemleri sirasinda yapilacak ise uygun makina, donanim, alet ve malzemelerin secimi, ayarlanmasi ve hazirlanmasi, kaynak yapilacak
parcalarin hazirlanmasi, gaz/toz alti kaynagi, oksi-asetilen kaynagi, acik atmosferde dikis kaynagl yapilmasi, kaynak dikisinin olusturulmasi
esnasinda elektrota yaptirilmasi gereken hareketler, dikisin homojenliginin 've dizgunluginin saglanmasi, teknik kontrollerin uygulanmasi,
kaynak kusurlarinin tespiti ve duzeltilmesi islemleri uygun bilgi ve beceriler kullanilarak saglanir.

Otomotiv kaynakgisi genel nezaret altinda gergeklestirdigi cesitli-tiirdeki kaynak islemlerinden birini veya birkagini seri veya parti tipi Uretim
islerinde yaparken, yaptigi islemlerin dogrulujundan, zamanlamasindan ve kalitesinden bizzat sorumludur. islemlerin yapilmasinda is
talimatlarina uygun cahsir ve sorumluluk alani disinda kalan arizalan ve hatalari ilgili kisilere bildirir. islemleri tamamlanan pargalarin teknik
talimatlarda belirtilen 6zelliklere sahip olmasi ve birlikte calisilan diger kisilerin emniyetinin saglanmasi otomotiv kaynakgisinin sorumluluklar
arasinda yer alr.

2.2. Meslegin Uluslararasi Siiflandirma Sistemlerindeki Yeri

ISCO 08 1 7212

ISCO 88 7212

NACE Rev. 2 :29.10/29.20
ISCED : 52
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Ulusal Meslek Standardi

2.3. Saglik, Guvenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

Gurdltd Yonetmeligi

Titresim Yonetmeligi

Giivenlik ve Saglik isaretleri Yonetmeligi

Patlayici Ortamlarin Tehlikelerinden Cahisanlarin Korunmasi Hakkinda Ydnetmelik
Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Guvenlik Onlemleri Hakkinda Y 6netmelik
isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine iliskin Ydnetmelik
Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlari Yonetmeligi

Kisisel Koruyucu Donanimlarin isyerlerinde Kullanilmasi Hakkinda Y énetmelik

Elle Tagima isleri Y6netmeligi

Calisanlarin is Saghgi ve Guvenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik
Hazirlama, Tamamlama ve Temizleme isleri Yonetmeligi

Kati Atiklarin Kontrolii Y&netmeligi

Tehlikeli Atiklarin Kontroll Y &netmeligi

Ambalaj Atiklarinin Kontrol Y dnetmeligi

Atik Yaglarin Kontrolli Ydnetmeligi

Atik Ydnetimi Genel Esaslarina iliskin Y onetmelik

2.4. Meslek ile ilgili Diger Mevzuat
Meslege iliskin diger mevzuat bulunmamaktadir.

2.5. Calisma Ortami ve Kosullari

/ /

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Kaynak islemi, hazirlanmis veya ise gore dizenlenmis, sabit veya hareket halindeki kaynak hatlarinda seri veya parti tipi tretim streclerinde,
ayakta calisilarak yapilir. Kaynak hattinin bulundugu atélye, islem noktalarinin gerekliliklerine goére iyi aydinlatilmis ve iyi havalandiriimis
olmalidir. Atélyede sicaklik, nem, toz ve guriltt seviyeleri kontrol altinda tutulmah, tehlike olusturabilecek maddeler uzaklastiriimalidir.
Otomotiv kaynakgisi, kaynak islemleri sirasinda uygun is elbisesi, baret, is ayakkabisi, eldiven-gozlik-maske, kolluk, dnluk ve kulak koruyucu
kullanarak gahisir. Calisma ortaminin olumsuz kosullarr arasinda, titresim, gurtltu, koku, nem, yiiksek sicaklik, rahatsiz edici seviyede 1sik, toz,
gaz, kisith hareket alani, zorlamali viicut pozisyonlari, cesitli kimyasal maddelere maruz kalma ve birden fazla modelde ve opsiyondaki aracin

ayni bant Uzerindeki kaynaginin getirdigi karmasiklik sayilabilir.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2009
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2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler

Otomotiv kaynakgisinin agirhk kaldirabilmesi, kuvvet uygulayabilmesi, isitme ve gérme yetisinde yetersizlik olmamasi, tim uzuvlarinin saglam
olmasl, toz ve gaz gibi cesitli Kimyasal maddelere karsi allerjisinin olmamasi, kapalralan korkusu olmamasi gerekmektedir.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2009 Sayfa 12 /27
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3. MESLEK PROFiLli

3.1. Gorevler, islemler ve Basarim Olgitleri

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri

Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama

Is saghgn ve giivenligi konusundaki normlarin anlastimasi igin, igyerinin

ALl diizenledigi egitimlere veya isyeri disindaki kurumlarin egitimlerine katihr

is saglin ve giivenligi A.1.2 | Yapilan ise uygun is elbiseleri ve kisisel koruyucu donanimlari kullanir

A.1 | konusundaki yasal ve isyerine

ait kurallari uygulamak A.1.3 | ISG koruma ve mudahale araglarini uygun ve calisir sekilde bulundurur

Yapilan ¢alismaya ait uyari isaret ve levhalarini talimatlar dogrultusunda
A.1.4 |yerlestirerek ve calisma sirasinda koruyarak is alaninin ve personelinin
glivenligini saglar

' A.2.1 | Risklerin belirlenmesi ¢alismalarina katkida bulunur
Is saghgi ve guvenligi, A.2 | Risk etmenlerini-azaltmak

A | yangin ve acil durum A2.2 | Risk faktorlerinin azaltiimasina yonelik yapilan calismalara katilir

kurallarini uygulamak
Tehlike durumlarini- saptayip hizli bir sekilde yok etmek lizere énlem alma

A3.1
alismalarina katkida bulunur
Tehlike durumunda acil $
A.3 | durum prosedrlerini Aninda giderilemeyecek tirden tehlike durumlarini amirlerine ve yetkililere
A.3.2 . - A
uygulamak veya gereken durumlarda isletme disinda ilgili kurumlara bildirir

A.3.3 | Makinaya 6zel acil durum prosediirlerini uygular

A.4.1 | Acil durumlarda ¢ikis veya kagis prosedurlerini uygular

Acil ¢ikis prosedirlerini

A4 uygulamak Acil ¢ikis veya kacis ile ilgili deneyimleri ilgililerle ve is arkadaslariyla

A4.2 L i
paylasmak lizere yapilan periyodik ¢alismalara ve tatbikatlara katilir
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Gorevler islemler Basarim Olgitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
B11 Gerceklestirilen islemler ile ilgili cevresel etkilerin dogru bir sekilde saptanmasi
- calismalarina katilir
B.1 Cevre koruma standart ve B.12 K Kleri lamal snelik perivodik editimlere katil
. yontemlerini uygulamak 1 Cevre koruma gereklerine ve uygulamalarina yonelik periyodik egitimlere katilir
B.13 is siireclerinin uygulanmasi sirasinda gevre etkilerini gézler ve zararli sonuglarin
- onlenmesi calismalarina katilir
B2 Donustartlebilen malzemelerin geri kazanimi igin gerekli ayirmayi ve siniflama-
- y! yapar
B.22 Tehlikeli ve zararli atiklari verilen talimatlar dogrultusunda diger malzemelerden
Cevre koruma mevzuatina o ayristirir ve gerekli onlemleri alarak gecici depolamasini yapar
B | tygun calismak Gevresel risklerin
B.2 | azaltilmasina katkida B.2.3 | Yanici ve parlayici malzemelerin glvenli bir sekilde tutulmasini saglar
bulunmak i
Islem sirasinda ve hazirlik asamalarinda kisisel koruyucu donanim ve
B.2.4 \ N )
malzemeleri kullanir veya digerlerine kullandirir
B25 Dokilme ve sizintilara karst kullanilacak uygun donanim, malzeme ve ekipmani
N hazir bulundurur
Dogal kaynaklarin B.3.1 |.Dogal kaynaklari tasarruflu ve verimli bir sekilde kullanir
B.3 | tuketiminde tasarruflu hareket = — — - -
etmek B3 2 Dogdal kaynaklarin daha az ve verimli kullanimi igin gerekli tespit ve planlama

calismalarina katilir
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Ulusal Meslek Standardi

/ /
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
C11 islem formlarinda yer alan talimatlara ve planlara gére kalite gerekliliklerini
- uygular
ise ait kalite gerekliliklerini Uygulamada izin verilen tolerans ve sapmalara gore kalite gerekliliklerini
Cl1 C.1.2
uygulamak uygular
C.1.3 | Makina;alet, donanim ya da sistemin kalite gerekliliklerine uygun calisir
C.21 | Yapilacak islemin tiiriine gore kalite saglama tekniklerini uygular
C2 Kalite saglamadaki teknik C22 islemler sirasinda kalite saglama ile ilgili teknik prosediirleri uygulayarak, 6zel
' prosedurleri uygulamak - kalite sartlarinin karsilanmasini saglar
C.2.3 | Calismayla ilgili kalite ve fire/hata formlarini doldurur
Kalite ydnetim sistemi
C | dokimanlarina uygun C.3.1 | Operasyon bazinda calismalarin kalitesini denetleme calismalarina katilir
calismak
Yapilan ¢calismalarin kalitesini Kaynak yapilacak parcalarin, kullanilacak makinalarin ve aletlerin uygunlugunu
C3 . C3.2
denetim altinda tutmak denetler
C.3.3 | Kaynak islemi tamamlanan parcalarin teknik talimatlara uygunlugunu denetler
C.4.1 | Calisma sirasinda saptanan hata ve arizalari yetkili kisilere stirekli bildirir
Hata ve arizalari olusturan nedenlerin belirlenmesine ve ortadan kaldirilmasina
Proseslerde saptanan hata ve C4.2 Katkida bulunur
C.4 | anzalari engelleme
calismalarina katilmak C.4.3 | Hata ve ariza gidermeyle ilgili temel uygulama ve yéntemleri uygular
C.4.4 | Yetkisi dahilinde olmayan veya gideremedigi hata ve arizalari amirlerine bildirir
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Gorevler islemler Basarim Olgitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
D.1.1 | Galismalarin kesintisiz ve uygun sekilde surdurtlmesi igin, is alanini inceler
L D.1.2 | isalaninin olumsuz 6zelliklerinin iyilestirilmesine katkida bulunur
D1 Calisma alaninin 6zelliklerini
' belirlemek
D.1.3 | Calismanin tiru ve kullanilan is.yontemine gore dizeni saglar
D.1.4 | Calisma alaninin genisligini ve ilgili ¢galisma noktalarinin kapsamini belirler
D21 Kullanilacak malzemeleri yapilacak calisma ile ilgili islem formu ve
- yontemlerine uygun olarak secer ve hazirlar
Gerekli makina, donanim ve D.2.2 Belirlenen isleme gore, kontrol ve muayene araglarini ve cihazlarini kullanir
D.2 | malzemeyi calismaya
D | Calisilan yeri dizenlenmek hazirlamak D.2.3 | Galisma igin gerekli aparat, makina ve donanimlari gcalismaya hazir hale getir ir
D24 Calisma stiresince kullanilacak malzeme, arag ve gereglerin iSG kapsaminda
o uygunlugunu denetler
D.3.1 |.Calisma alanini diizgun ve temiz tutar
D.3.2 | Temizlik yaparken is guvenligi sartlarini gozetir
D3 is bitiminde donanim ve is D230 Kullani i i lar is bitiminde Kald -
. alant temizligini yapmak 3. ullanilan makina ve ekipmanlari is bitiminde kaldirir ve temizler
D34 is glivenligine zarar verebilecek maddelerin kullanimi sirasinda gereken 6zeni
- gosterir ve belirlenmis yerlerde uygun bir sekilde depolar
D.3.5 | Yapilan ¢alisma hakkinda amirlerini ve ilgili operatérleri bilgilendirir
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Ulusal Meslek Standardi

/ /
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
E11 Calisma donanimlarinin durumunu ve glivenlik dizeneklerinin islerligini
. talimatlara uygun sekilde periyodik olarak denetler
Cal d | E12 Calisma sirasinda uygun olmayan bir durum oldugunda veya olacagi sezil digin-
alisma donanimlarinin L
E. | calisabilirlik durumlarini de galismay! durdurur S— R
denetlemek E13 Arizali donanimlarin ve araclarin degisimi veya onarimi icin ilgili kisilere haber
o verir
E.1.4 | Arag, gerec ve donanimlarin yetkisi dahilindeki sorun ve arizalarini giderir
E21 Donanimlarin diizgiin ve sirekli calismalarini saglamak Gizere gerekli bakim
- asamalarini uygular
Calisma ?Iet ve ) - Calisma donanimlarinin bakim E.2.2 | Koruyucu bakim ve temizlik islemlerini uygular
E Sgrzgﬂw&g?&imﬁgﬁﬁfu ' asamalarini uygulamak Eog | Bakimvetemizlik faaliyetlerinde kullanilacak malzemeleri temin eder ve uygun
saglamak o sekilde depolar
E24 Olgii ve muayene aletlerinin kalibrasyonlarinin sistematik olarak yaptlmasini
o takip eder
E31 Kullanilan alet ve donanimlarin arizalarini belirleyebilir, bunlardaki bozulma ve
o yipranmalari zamaninda fark eder
Calisma islemlerinin strekliliginin saglanmasi icin ara¢ ve donanimlardaki
Calisma donanimlarinin E.3.2 bozulma, yipranma turiinden olumsuzluklar ile ilgili kayitlari olusturur ve
E.3 | bozulma ve yipranmalari ile ilgililere aktarir
ilgili bilgileri aktarmak
E.3.3 | Donanimin genel durumu ile ilgili bilgilendirmeyi, prosediirlere uygun yapar
E34 Parcalarin calisma émirlerini takip eder, zamani geldiginde degistirir ve

amirlerine bildirir
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Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
F11 isi devraldiginda, kaynak makinasinin talimatlarda belirtilen baglantilarinin
o uygunlugunu kontrol eder
F.1.2 | Yetkisi dahilindeki uygunsuzluklari giderir
F13 Yetkisi dahilinde olmayan veya gideremedigi uygunsuzluklari suratle yetkili
o kisilere bildirir.
F14 Kaynak makinasinin yetkili Kisiler tarafindan ayarlanmis parametre
\ kombinasyonlari arasindan, yapilacak kaynak islemine uygun olanini secer
F1 Kullanilacak kaynak Y yap Y 2 Yo ¢
: makinasini hazirlamak F.1.5 | Toz/gaz alti kaynak islemlerinde koruyucu toz/gaz tnitesini kontrol eder
F.1.6 | Tespitettigi uygunsuzluklardan yetkisi dahilinde olanlari giderir
F.1.7 | Yetkisi dahilinde olmayan uygunsuzluklari suratle yetkili Kisilere bildirir
F.1.8 | Pergin kaynagiicin kullanilan tabancanin vida/civata beslemesini kontrol eder
Kaynak 6ncesi hazirlik — - A
F | islemlerini yapmak F19 B"esleme mallz'eme3| tikenen kaynak tabancasina gerekli malzemeyi talimatlara
(devami var) gore yerlestirir
F21 Yapilacak kaynak-islemine gore kullanacagi elektrotlarin ve diger malzemelerin
- uygunlugunu kontrol eder, secimini yapar
F29 Talimatlarda belirtilen kaynak gozIigu, eldiven, kolluk tiiri kisisel koruyucu
o donanimlari kullanima hazirlar
F.2.3 | Elektrotlarin yipranma durumlarini takip eder
Fo Kullanilacak alet, arag, gereg F.2.4 | Asinan/yipranan elektrotlari talimatlara gére yenisi ile degistirir.
' ve donanimlari hazirlamak
F.2.5 | Degistirme islemi esnasinda sékiilen elektrotu gézle ve elle kontrol eder
F.2.6 | Kontrol sirasinda fark ettigi uygunsuzluklardan yetkisi dahilinde olanlari giderir
F.2.7 | Yetkisi dahilinde olmayan uygunsuzluklar yetkili kisilere bildirir
F.2.8 | Elektrotlari kaynak islemi icin talimatlara uygun olarak sekillendirir
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Gorevler islemler Basarim Olgitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
F31 Yetkili-olmayan kisileri ve yabanci/tehlikeli maddeleri uzak tutmak amaciyla
- énlemler ahr
F3 islemlere baglamadan énce F32 Cevrede bulunan kisilerin giivenligini saglamak icin cam, perde turi
’ glvenlik dnlemlerini almak "~ koruyuculari kullanir
F.3.3 | Kaynak makinasinin calismasini kendi denetimi altinda tutar
F.4.1 | Aracin modeline ve dzelliklerine uygun parcalari tespit eder
F.4.2 | Talimatlara gore kaynak islemi i¢in.uygun parcayi secer
F i}éla:eymn?ekri%rim;;r;r:zilr“k F.4.3 | Talimatlara gore kaynak islemi icin uygun malzeme ve aparatlari secer
F.4.4 | Ozel aparatlari talimatlara gore parcaya baglar
£ Kaynak yapilacak-parcayi N A Proraya had
' hazirlamak F45 Kaynak yapilacak parcalarin toz, pas, yag ve nem gibi, kaynak kalitesini
Ny olumsuz etkileyecek yabanci maddelerden arindirilmis olmasini kontrol eder
F46 Uygun olmayan parcalar icin isyerine 6zgu talimatlarda belirtilen islemleri
o gerceklestirir
Fa7 Kaynak yapilacak parcanin tipine gore talimatlarda belirtilen tasima

seceneklerinden uygun olani seger

F.4.8 | Parcay: talimatlarda belirtilen sekilde, kaynak isleminin yapilacagi alana tasir
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Gorevler islemler Basarim Olgitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama

Kaynak yapilacak parcayi talimatlarda belirtildigi sekilde, islem yapilacak

G.11 konumlarina yerlestirir

G.1.2 | Kaynak yapilacak parcalari talimatlara uygun sekilde baglar

G.1 | Kaynakyapilacak parcalari G.1.3 | Gerekli yardimc aparatlari parcalarin belirtilen yerlerine sabitler

birlestirmek

G.1.4 | Parcalarin Uzerinde kaynak yapilacak kisimlari isaretler

Kaynak yapilacak parcalari, gerekirse talimatlarda belirtilen malzemeleri

G.15
kullanarak koruma altina alir

Amper ayarinin, baski stiresinin ve gucunun kaynak yapilacak parcalarin

£-2.1 malzemesine ve kalinligina gore talimatlara uygunlugunu kontrol eder

Kaynak islemlerini

G | gerceklestirmek G.2.2

Kaynak pensini talimatlarda belirtilen noktalara getirir
(devami var)

G.2.3 | Kaynak pensinin hareketi esnasinda talimatlarda belirtilen yolu/yollari takip eder

G.2.4 | Pensi kaynak noktasina getirirken, varsa yonlendirici aparatlardan faydalanir

G.2 | Nokta kaynag! yapmak " - - —
Kaynak yapilacak noktaya tam olarak konumlandirdi§i pens ile kaynak islemini

G.25
baslatir.

G.2.6 | Kaynak islem dongiisii tamamlanana kadar pensi sabit tutar

islem tamamlandiktan sonra, pensi talimatlara gore parcadan uzaklastirir ve

T\ uygun konumuna birakir

G.2.8 | Tamamlanan kaynagin talimatlara uygunlugunu sirekli gdzlemler
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Gorevler islemler Basarim Olgitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama

G.3.1 | Talimatlarda belirtilen-kaynak noktalarini parca tzerinde tespit eder ve isaretler

Kaynak islemi icin gerekli yonlendirici aparatlarin tespit edilen yerlere

G.3.2 baglantisini yapar

Kaynak tabancasini yonlendirici aparatlardan faydalanarak dogru noktaya
. G.3.3 K land
G.3 | Pergin kaynag yapmak onumlanairir

G.3.4 | Kaynak islemini yapar

G.3:5 | islem tamamlanincaya kadar kaynak tabancasinin pozisyonunu sabit tutar

islem bittikten sonra kaynak tabancasini talimatlara gore parcadan uzaklastirir

G- ve uygun konumuna birakir

Amper ayarinin, kaynak yapilacak parcalarin malzemesine ve kalinligina gore

R 41 talimatlara uygunlugunu kontrol eder

G.4.2 | Gaz basincinin ve debisinin uygunlugunu kontrol eder

Kaynak islemini G.4.3._| Kaynak yapilacak bolgeyi tespit eder ve isaretler
G | gerceklestirmek
(devami var) G.4.4 | Kaynak yapilacak parcalar Uizerinde talimatlara uygun sekilde kaynak agzi agar
G.A5 Gerilmeleri dnlemek icin kaynak islemine baslamadan dnce talimatlara gére

belirli noktalara punta atar

G.4.6 /| Kaynak elektrotunu uygun agida tutarak kaynak islemine baslar

G4 | Gazltoz alti kaynagi yapmak Elektrotu uygun yon ve sekilde hareket ettirerek kaynak dikisinin homojen

G.4.7 <
olmasini saglar

G.4.8 | islem esnasinda koruyucu gaz/toz ortaminin istenen sekilde olusmasini saglar

G.4.9 | islem esnasinda kaynak banyosunun diizgiin bir sekilde olusmasini saglar

Kaynak dikisini tamamlandiginda, talimatlara uygun olarak elektrotu kaynak

4.1
G.4.10 noktasinda uzaklastirir

G.4.11 | islem sirasinda yaptigi kaynagi sirekli kontrol eder

Kaynak islemi bitince kullandigi alet, aparat, malzeme ve cihazlar talimatlara

G.4.12
gobre uygun konumuna birakir
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Gorevler islemler Basarim Olgitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama

G5l Oksijen ve asetilen tipilini acar ve vana, valf ve hortumlarda gaz kagagi olup
~ olmadigini kontrol eder

G52 Tuplerde bulunan oksijen ve asetilen saatlerinin Gizerindeki ayar vanalarindan
e tflece giden uygun gaz basincini ayarlar

G53 Kaynak uygulayici, kaynak yapilacak malzeme cinsine ve kalinhgina gére uygun
~ uflec memesini secer ve uflece takar

G.5.4 | Ufleg alevini yakar

. - Malzeme cinsi ve kalinligina gore uygun alev boyunu, tflecgteki oksijen ve
Kaynak islemini . . < G.55 : .
G gerceklestirmek G.5 | Oksi-asetilen kaynagi yapmak asetilen basing vanalari.yardimi ile ayarlar
Kaynak islemine baslamadan ¢nce isitilan kaynak parcasi ve ek tele dekapan
G.5.6 | serpilip ergitilerek malzeme yizeyindeki kir toz ve yag kalintilarini kaynak
esnasinda eriyikten uzaklastirir

G.5.7 Metal malzemeleri uygun pozisyonlara getirerek kaynak uygulamasi yapilacak
" parcalari puntalar

G5.8 Aci hatalari verilmemesi icin puntali olan yiizeylerin arka yuzunden kaynak
e uygulama tekniklerini kullanarak kaynak islemini gerceklestirir

G.5.9  Oksijen kaynagini ilave telli veya telsiz olarak yapar
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Gorevler islemler Basarim Olgitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
H.1.1 | islem sirasinda kullanilan alet ve aparatlari talimatlara gére soker
Islemi biten parcayi alet, - X -
H.1 | aparat ve donanimlardan H12 ;(a:yr/lr;agl tamamlanan parcayi talimatlara uygun olarak sabitleme donanimindan
ayirmak y
H13 Talimatlarda belirtiliyorsa uygun malzeme ve metotlari kullanarak pargay!
- temizler
H2.1 Kaynak yapilan parcanin talimatlarda belirtilen 6lgme ve muayene islemlerini
= gerceklestirir
H.2.:2 | Olgiilen degerlerin talimatlarda belirtilen 6ngoriilere uygunlugunu kontrol eder
Kaynak sonrasi islemleri Kaynak islemini kontrol W, S
H gerceklestirmek H.2 etmek H.2.3 | Yetkisi dahilinde olan uygunsuzluklari giderir
H.2.4 | Yetkisi dahilinde olmayan uygunsuzluklari amirlerine bildirir
H.2.5 | Gerekli kontrol islemleri tamamlandiktan sonra yiizeyi temizler
H.3.1 | .Hatali parcalar ile ilgili isyerine 6zgu dokimanlari doldurur
H.3 Gerekli raporlama islemlerini H32 | Gerekli Jiretim/kali Kio forml dold
. gerceklestirmek 3. erekli operasyon/uretim/kalite takip formlarini doldurur
H.3.3 |.is gelistirme galismalarina katki saglayacak basit nitelikte éneriler yapar
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Ulusal Meslek Standardi

3.2. Kullanilan Arag, Gereg, Malzeme ve Ekipmanlar

Ayarli pense is ayakkabilari Koruyucu énliik Punta yonlendiriciler

Boru anahtari is elbiseleri Krokiler Robot frezesi

Ceraskal is eldiveni Kulak koruyucular Robotlar

Cesitli sensorler is gozIuga Kumpas ?nzbl:itn\ﬁaf;?reketli nokta direng kaynag
Cesitli sizdirmazlik malzemeleri isaretleme kalemleri Manipulatér ve baglama aletleri Sac makasi

Cesitli temizlik aparatlari iskence Mastarlar Sac plakalar

Cesitli temizlik malzemeleri Kaliplar Mengene Sogutma sivilar

Cevirim tablolar Kama Nokta diren¢ kaynak pensi Somunlar

Debi 6lger

Kaynak birlestirme mastari

Ozel cekigler

Taslama aparati

Elektrik kablolar

Kaynak elektrotlari

Ozel kaynak aparatlari

Teknik resimler

Gaz/toz Unitesi Kaynak kablosu Pens Temel el aletleri

Gonye Kaynak tabancasi Pense Temel geometrik dlgme aletleri
Havali el frezeleri Kiskag Pensler

Havali mastik tabancasi Koruyucu kasklar ve maskeler Percin

Hidrolik yagi

Koruyucu kolluk

Percin kaynagi donanimlari
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Acil durum bilgisi

Yangin énleme ve yanginla micadele bilgisi

Kusur belirleme ve giderme yontemleri bilgisi

Calisma ve kontrol proseddirleri bilgisi

Donanim ve araclarin kullanimi bilgi ve becerisi

Makina ve gereclerin kullanim bilgi ve becerisi

Cevre koruma 6zel standartlari bilgisi

isyerine 6zgii mevzuat ve calisma prosediirleri bilgisi

Malzeme ve proses tanimlama kodlari bilgisi

Cevre koruma uygulamalari bilgisi

Kontrol ve uygulama teknikleri bilgi ve becerisi

Mesleki teknik terim bilgisi

Ekip calismasi yetenegi

Manipulasyon, tasima ve sabitleme donanimlari
kullanim becerisi

insan iligkileri yetenegi

Teknik resim bilgisi

is saghgi ve giivenligi standartlari bilgisi

Temel malzeme bilgisi

islem dokiimantasyonu ve cesitli teknik
spesifikasyonlar bilgisi

Temel geometri bilgisi

Isyeri diizenleme bilgisi

Temel Uretim proses bilgisi

Kalite guivence sistemleri bilgisi

El becerisi

Kati ve tehlikeli atiklar bilgisi

Kaynak bilesenlerinin én hazirligi

Kendini ifade etme yetenegi

Kaynak Kalite gereklilikleri bilgisi

Ogrendigini aktarabilme yetenegi

Kaynak kalite kontrol metotlari bilgisi

Ogrenme ve gelistirme yetenegi

Kaynak teknikleri

Ulusal kalite yonetmelikleri-teknik standartlar bilgisi

Koruyucu gaz/toz bilgisi

Yangin bilgisi

Kullanilan malzeme ve drlnlerin genel 6zellikleri
bilgisi
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3.4. Tutum ve Davranislar
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Amirlerine dogru bilgi aktarmak

Talimat ve kilavuzlara harfiyen uymak

Cevre, kalite ve iSG kurallarini benimsemek

Tasima ve kaldirma donanimini dogru sekilde kullanmak

Dogal kaynak kullanimi ve geri kazanim konusunda duyarh olmak

Tehlike durumlarinda ilgilileri bilgilendirmek

Ekip iginde uyumlu ¢alisabilmek

Tehlike durumlarini dikkatle algilayip degerlendirmek

Gerekli ve acil durumlarda donanimin galismasini durdurma

Temizlik, diizen ve isyeri tertibine 6zen gostermek

Grup toplantilarina katilmak

Yetkisi dahilinde olmayan kusurlar hakkinda ilgilileri bilgilendirmek

inisiyatif alabilmek

Arizali donanimlarin onarimini saglamak

is devirlerinde dogru iletisim kurmak ve bilgi aktarmak

Calisma donanimlari ve makinalarinin durumunu dikkatle denetlemek

isyeri hiyerarsi iligkisine saygl géstermek

Gerekli baglama ve kaynak bilesenlerini dikkatle segmek, saglamak ve isaretlemek

Kendi ve diger kisilerin guvenligini'gdzetmek

Kaynak donanimlarini 6zenle kullanmak

Kendini gelistirme konusunda istekli olmak

Kaynak hazirliklarini dikkatli sekilde gerceklestirmek

Olumsuz cevresel etkileri belirleyebilmek

Kaynak kusurlarini kontrol altina almak ve gidermek

Risk faktorlerini tespit edebilmek ve ortadan kaldirabilmek

Korunmasi gereken bilesenlerin belirlenmesini 6zenle yapmak

Sorumluluklarini bilmek ve yerine getirmek

Son kontrolleri dikkatle uygulamak

Sureg kalitesine 6zen gdstermek
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4. OLCME, DEGERLENDIRME ve BELGELENDIRME

Otomotiv Kaynakgisi meslek standardina gore belgelendirme amaciyla yapilacak 6lgme ve degerlendirme, calisma sartlarinin olusturuldugu test
merkezlerinde yazili veya szl teorik sinav ve uygulamal sinav seklinde olacaktir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslari bu meslek standardina gore hazirlanacak ulusal yeterliliklerde detaylandirilir. Olgme ve
degerlendirme ile belgelendirmeye iliskin islemler Mesleki Yeterlilik Kurumu Mesleki Yeterlilik, Sinav ve Belgelendirmeye iliskin Yonetmelik
cercevesinde yuratalir.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2009 Sayfa 27/ 27



