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MYK’NIN STATUSU

« Butun islemlerinde 6zel hukuk huakumlerine tabi,
« Kamu tuzel kisiligini haiz,

- Idari ve mali 6zerklige sahip,

* Devlet, isci, isveren ve meslek kuruluslari
temsilcilerinin esit katilimiyla yonetilen,

« CSGB’nin ilgili kurulusu.
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MYK TARIHCE

“ L)

»>ISKUR koordinasyonunda Meslek Standartlar1 Komisyonu (MSK) kuruldu

(1992)

»ISKUR Istihdam ve Egitim Projesi kapsaminda pilot calisma yapildi, Ulusal
Meslek Standartlar1 Kurumu (UMSK) Kanun Taslagi hazirlandi (1995-2000)

> AB destekli MEGEP projesi kapsaminda taslak revize edildi (2003-2006)

» AB tarama siireci kapsaminda Hiikiimet taahhiidii (2006)

»Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) Kanun Tasarisi olarak TBMM ana
komisyondan gecis (2006 Mayis)

» AB uyum yasalari cercevesinde 5544 sayillh Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK)
Kanunu oy birligi ile kabul edildi (21 Eyliil 2006)

»MYK Kurucu Genel Kurulda Yonetim Kurulu secildi, Yonetim Kurulu ilk
toplantisinda Yonetim Kurulu Baskam ve Baskan Vekili secildi (8 Aralik 2006)
»Olaganiistii Genel Kurul yapildi, Kurumun biitgesi, personel planlamasi, 2007

yili ¢calisma program belirlendi (28 Subat 2007)

MYK

MESLER] YETERLILIK KURUMU




TESKILAT SEMASI

C

GENEL KURUL

YONETIM KURULU

BASKAN

SEKTOR KOMITELERI

MESLEK SINAV VE HUKUK IDARI VE MALI ISLER )
STANDARTLARI BELGELENDIRME _ MUSAVIRLIGI DAIRESI BASKANLIGI — Ozel Kalem
DAIRESI BASKANLIGI DAIRESI BASKANLIGI

ma B Halkla iliskil
Strateji Gelistirme Birimi asin ve Halkia lliskiler

_ AB, Uluslararasi
Bilgi islem — iliskiler ve Projeler

insan Kaynaklar
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MYK’NIN GOREVLERI

« Ulusal mesleki yeterlilik sisteminin esaslarini belirlemek

 Ulusal meslek standartlarinin hazirlanmasini saglamak

* Mesleki vyeterlilik alaninda sinav ve belgelendirme sistemini
kurmak ve isletmek

« Meslek standartlarina gére egitim verilmesi icin MEB ve YOK'le
isbirligi yapmak

 Edinilmig mesleki becerilerin belgelendirilmesini saglamak

* Bireylerin aldiklari yeterlilik belgelerinin basta AB olmak Uzere
uluslar arasi kiyaslanabilirligini saglamak

« Turkiye'de calisacak yabancilarin mesleki yeterlilik belgelerini
dogrulamak.
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GOREVLERIN YURUTUMU

*meslek standartlari
=sinav ve belgelendirme
»akreditasyon hizmetleri
MYK tarafindan degil,

»MYK’nin yetkilendirdigi kurum/kuruluglarca
yapilacaktir.
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AVRUPA YETERLILIKLER CERCEVESI

4 )

Avrupa’daki farkli ulkeler ve sistemler arasinda
yeterliliklerin daha anlasilir ve acik olmasini
saglamak icin terciime araci

- /
/Ulkelerin yeterlilik sistemlerinin birbirleriyle R
baglantisini saglayan, ogrenme ciktilarina dayali
ortak Avrupa referans cercevesi
AYC Tavsiye Karar Avrupa Konseyi ve Parlamentosu
\tarafmdan Nisan 2008’de kabul edilmistir. Y,
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ODAK: OGRENME CIKTILARI

e

Ogrenme
Ciktilar
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MYK’NIN
MISYONU

AB ile uyumlu

Ulusal Mesleki
Yeterlilik Sistemini

kurmak ve isletmektir.
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ULUSAL MESLEKI YETERLILIK SISTEMI

Ulusal ve uluslararasi meslek standartlarini
temel alarak, teknik ve mesleki alanlarda
ulusal yeterliliklerin esaslarinin belirlenmesine;
denetim, olcme ve degerlendirme,
belgelendirme ve sertifikalandirmaya iligskin
kural ve faaliyetlerdir.
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1 MESLEK STANDARDININ HAZIRLANMASI
U

GOREVLENDIRME OLCUTLERI

Temsil 7 lYektklnhL( .
o e : eslek standarai
Sektorultiéﬁglsill SimE gelistirmek icin gereken
y g mali ve fiziki altyapi
J J
| |
Hazirlanacak standartlarin
N.\.esle.k stgndgrdl hazirlama kapsami ve yapilan isin hacmi ile
surecine ilgili sosyal taraflarin dogru orantili olarak meslek
etkin olarak katilimina iliskin standardi gelistirme siirecini
ortaklik/isbirligi kamitlan yonetmek icin gerekli personel
say1 ve uzmanlig
y y,
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Ulusal Meslek
Standards .
Taslaginin ilgili N"R;S-Eﬂak

Taraflarin ve Standardinin

el MYK Sektor

Goriisiine
Sunulmasi ve
Goriislerin
Degerlendirilm

Komitesine
Sunulmasi ve
Incelenmesi

esi

/
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1 MESLEK STANDARDININ TANINMA SURECI
9

Resmi
Gazete’de
yayimlanarak
Ulusal Meslek
Standardi (UMS)
niteligi
kazanmasi
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GERCEKLESTIRILEN FAALIYETLER

o

a8 v Yonetmeliklerin Hazirlanmasi ve Resmi Gazete’de Yayimlanmasi
\D v' Genel Kurul Calismalari
v Personel Planlanmasi ve Alim Siireci
v Ulusal Birikimin Degerlendirilmesi (ISKUR, MEB-MEGEP, TSE)
v Gorevlendirme Prosediirii ve Destek Dokiimanlar
(Gérevlendirme Usul ve Esaslari; Cerceve Isbirligi Protokol(; Meslek
Standardi Hazirlama Kilavuzu)
v' Ulusal Meslek Standardi Hazirlama Cagrisi
(22 sektorde 70’e yakin basvuru)
v Basvurularin Degerlendirilmesi, Gorevlendirmeler ve imzalanan
Protokoller
v' Gorevlendirme Oncesi isbirligi Calismalari(Metal, Tekstil, Turizm,

Kimya)
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GERCEKLESTIRILEN FAALIYETLER

\/

imzalanan Meslek Standardi Hazirlama isbirligi

Protokolleri

INTES-INSAAT (25 meslek) |
MESS-OTOMOTIV (20 meslek) |

)

)
)
)
)
)
)

» KIPLAS/KIMYA PLATFORMU (12 Kurulus)- KIMYA

GAZBIR (UGETAM ortakligi ile)-DOGALGAZ (9 meslek)
TTSIS-TEKSTIL (34 meslek)
)

| ITKIB-TEKSTIL (10 meslek

|
|
|
TESK-METAL, TEKSTIL, GIDA (14 meslek) l
TURKLIM-LIMAN ISLETMECILIGI (25 meslek) l
MESS-METAL (16 meslek) |

S/ C , I

CEIS- CIMENTO (9 meslek) {

KULTUR VE TURIZM BAK./TUROB/AKTOB- TURIZM (25 meslek) {
{
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GERCEKLESTIRILEN FAALIYETLER

Hazirlanan ve Goriise Sunulan Taslak Meslek
Standartlan

MESS-OTOMOTIV

i - 4 meslek-farkli seviyelerde 9
BB ICEARLG) 2 S 4 mesie s?z:nc}asr?c\)nye e

(9 meslek-farkl seviyelerde 11 Sektor Komitesi’ne Sunuldu, inceleme
standart) Asamasinda

Sektor Komitesi incelemesj (3 meslek-farkli seviyelerde 5
Tamamlandi, Yonetim Kurulu’na standart)

Sunulma Asamasinda

Gorus Alma Asamasinda
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GERCEKLESTIRILEN FAALIYETLER

Hazirlanan ve Goriise Sunulan Taslak Meslek
Standartlan

INTES-INSAAT ITKIB-TEKSTIL

Lo 1 meslek
® ey TURKLIM-LIMAN {1 IS (EY

Gorus Siresi Doldu, ISLETMECILIGI Goris Suresi Doldu,
Goruslerin Yansitilmasi

Goruslerin Yansitilmasi

Asamasinda (1 meslek) Asamasinda

Gorus Alma Asamasinda (4 meslek)

(5 meslek)

Goriis Alma Asamasinda Gorus Alma Asamasinda
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GERCEKLESTIRILEN FAALIYETLER
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=SEKTOR KOMITELERININ OLUSTURULMASI ve ISLETILMESI- @

(0

Sektorlerin belirlenmesi (26 sektor)

Oncelikli 10 sektériin belirlenmesi

6 sektorde komitelerin olusturulmasi;

= insaat (Haziran 2008)
Otomotiv (Temmuz 2008)
Enerji (Eylul 2008)
Tekstil-Hazir Giyim-Deri (Kasim 2008)
Turizm-Konaklama-Yiyecek-igecek Hizmetleri (Aralik 2008)
Metal (Aralik 2008)

sektorde komitelerin olusturulmasina yonelik altyapi ¢caligsmalari;
Cam, Cimento ve Toprak
Ulastirma, Lojistik ve Haberlegsme
Saglik ve Sosyal Hizmetler J

ANRNEN

[
" & 1 (VB B ®E ®E =
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GERCEKLESTIRILEN FAALIYETLER

./

~-AVRUPA BIRLIGI ve ULUSLARARASI ORGUTLERLE iSBIRLIGi- @

CD v' Avrupa Yeterlilikler Cergevesi (AYC) Ulusal Koordinasyon Noktasi
v Ulusal EUROPASS Merkezi

v' Avrupa Birligi Projesi (Mesleki Yeterlilik Kurumunun ve Ulusal
Yeterlilik Sisteminin Gilig¢lendirilmesi, 2007-1PA)
(2009 yili Gglncu ¢eyreginde baslatiimasi ongorulmekte)

v Uluslararasi Orgiitlerle isbirligi /Network/Projeler
(Avrupa Egitim Vakfi, COLO, Dunya Bankasi, British Council,
CEDEFOP)

v Uluslararasi Toplanti ve Konferanslar
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SINAV VE BELGELENDIRME ILE ILGILI
FONKSIYONLAR |
./
- N\ 4 A 4 2\
e N | O N | o D
Ulusal yeterliliklerin Belgelendirme Egitim akreditasyonu
hazirlanmas1 veya kuruluslarmin yapacak kuruluslarin
hazirlatilmasi yetkilendirilmesi ve yetkilendirilmesi ve
dogrulanmasi ve onay1 izlenmesi izlenmesi
\.
\ 3 J N P N y
i-n?:g}g;r;:?il, bankalarinin - MYK Belgelerinin verilmesi, ;,?k;eﬂtﬁisr?/i?]nbl;{ii:fer:]enrqiensiin
degerlendirilmesi kaydy, izlenmesi _ Airgdite egitim

- Belgelendirme faaliyetlerine
yonelik arastirma, izleme,
sistemin iyilestirilmesine
yonelik ¢alismalar

- Kurum sinav soru
bankalarinin olusturulmasi

kurumlarinin izlenmesi

\J
N J N J N J
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ULUSAL YETERLILIKLERIN TANIMLANMASI

ulusal yeterlilikler, ulusal ya da uluslararasi meslek standartlari esas
alingrak olusturulur

Yeterliligin adi, amaci, gerekcesi, seviyesi,
ilgili oldugu meslek standardi ve sektori

Yeterlilik icin gerekli olan egitim ve
deneyim sartlar

Yeterlilik icin gerekli olan 6grenme
ciktilar

Yeterlilik icin gerekli olan asgari sinav
materyali ile degerlendirici dlgiitleri

Yeterlilik belgesinin gecerlilik siiresi, yenilenme
sartlari, gozetime iliskin sartlar

29 Mayis 2009 2n MYK



D YETERLILIKLERIN GELISTIRILMESI VE KABUL EDILMESI a]

4 N\

ULUSAL YETERLILIK
TASLAKLARININ HAZIRLANMASI

\ -

ILGILI TARAFLARIN VE
KAMUOYUNUN GORUSUNUN
ALINMASI

r —

MYK TEKNIiK INCELEMESI

\. -

SEKTOR KOMITESI INCELEMESI

YONETIM KURULU ONAYI

29 May1s 2009 25 Mﬁ(



YETKILENDIRILMIS BELGELENDIRME KURULUSLARI

»UYC’de tanimh ulusal vyeterliliklere gore sinav ve
belgelendirme faaliyetlerini yuruten,

>TURKAK vya da Avrupa Akreditasyon Birligi (EA)
bunyesinde cok tarafli tanima anlasmasi imzalamis diger
akreditasyon kurumlarinca ilgili ulusal yeterliliklerde TS
EN ISO/IEC 17024 standardi sartlarina uygun
olusturulmus sistem dahilinde akredite edilmis,

»MYK tarafindan vyapilan inceleme, denetim ve
degerlendirme sonucunda belirlenen sartlari sagladigi
tespit edilen tuzel kisilige sahip kurum ve kuruluslar
olmasi gerexkir.
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BELGELENDIRME KURULUSLARININ
YETKILENDIRILMESI

Akredite belgelendirme kuruluglarinin MYK’ya
basvurusu

Basvurularin incelenmesi, gerektiginde denetim

Yonetim Kuruluna sunulmasi

Basvuruya iliskin karar
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ADAYLARIN BELGELENDIRME SURECI

Basvurularin kabulli Kurum tarafindan yetkilendirilmis belgelendirme
kuruluglari tarafindan yapilir.

Adaylar belgelendiriimek istedikleri yeterlilige gore istedigi kurulusu
secebilir.

Yetkilendirilmig kuruluslar bagvurulari degerlendirir ve uygun olanlarini
kabul eder.

Basvurulara iligkin bilgiler MYK'ya iletilir.

llgili yeterlilik igin gelistiriimis belgelendirme programi esas alinarak
sinavlar yapilir.

Sinav sorulari, ulusal yeterlilikte tanimlanan nitel ve nicel kriterlere
uygun olacak sekilde belirlenir.

Sonuglar, sinav heyeti tarafindan degerlendirme kriterlerine gore
belirlenir.

Sinav heyeti raporu ve diger kayitlar incelenerek belge
almaya hak kazanan adaylar belirlenir.

Belge almaya hak kazananlarin listesi MYK'ya iletilir ve

MYK sertifikalari duzenlenir.
29 Mayis 2009

uuuuuuuuuuuuuuuuuu




EGITIM VE OGRETIM KURUMLARININ
AKREDITASYONU

s EQgitim ve ogretim kuruluslarinin ilgili ulusal yeterlilikte

tanimlanan egitim programini, yeterliligin gerektirdigi bilgi,
beceri ve yetkinligi kazandirmak Uzere teorik ve uygulamali
yontemlerle belirlenen sartlara uygun olusturulmus sistem
dahilinde verildigini ifade eder.

Egitim ve ogretim kurumlarinin akreditasyonu MYK tarafindan
yetkilendirilecek olan egitim akreditasyon kurumlari ile yetkili
kurullarca yapilacaktir.

Egitim ve ogretim kuruluslarinin akreditasyonunda esas
alinacak degerlendirme 6lgitleri, MEB, YOK, egitim
akreditasyon kuruluslari ve isci, isveren ve meslek
kuruluslarinin gorusleri alinarak Yonetim Kurulu tarafindan

belirlenir.
29 Mayis 2009 29
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GERCEKLESTIRILEN FAALIYETLER
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~MESLEKI YETERLILIK, SINAV ve BELGELENDIRME- @

[
\D v’ Mesleki Yeterlilik, Sinav ve Belgelendirme Yonetmeligi
30.12.2008 tarih ve 27096 sayill Resmi Gazetede yayimlandi,

v Ulusal Mesleki Yeterlilik Sisteminde yer alacak aktorler
belirlendi,

v Ulusal Yeterlilik Cergevesine yerlestirilecek yeterliliklerin
unsurlari tanimlandi,

v Ulusal yeterlilikler ve yetkilendirme siirecine iligkin ihtiyag
duyulan destek dokumanlar hazirlandi,

29 May1s 2009



-
(0
GERCEKLESTIRILEN FAALIYETLER
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~MESLEKI YETERLILIK, SINAV ve BELGELENDIRME (2) @

[
\D v' Sinav materyallerinin ¢ergevesi belirlendi,

v Ulusal Yeterlilik formati ile yeterlilik gelistirme kilavuzlan
hazirlandi,

v Uluslar arasi meslek standartlarina gore yeterliliklerin
gelistirilmesi ¢calismalari akredite kuruluglarla igbirligi halinde
basladi

v TURKAK ile akreditasyon ve vyetkilendirme konularinda
koordinasyon ve igbirligi saglandi.

29 May1s 2009



SORULAR
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