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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

BASKI AYAGI: Coklu ignelerin takildig: ve zemin kumasina ignenin delip girdigi anda alt
zemini sikigtirarak ignenin rahat girip ¢cikmasini saglayan platformu,

BOBIN AKTARMA MAKINESI: Standart metrajda bobine sarilmis olan ipliklerin degisik
metrajlarda aktarilmasini saglayan makineyi,

CIMBIZ: Cok iplikli makinelerde iplik gecirmeyi saglayan kii¢iik masayz,
DERI: Suni ve/veya dogal mamul malzemeyi,

HATA TAMIR MAKINASI: Islemesi bitmis olup kalite kontroliinde eksikleri tespit olunan
isleme bosluklarin1 doldurmaya yarayan diiz dikis ve/veya zigzag isleme makinasini,

ISCO: Uluslararasi standart meslek siiflamasini,

iGNE ALYANI: Kapitone makinesindeki igneyi degistirmeye yarayan yildiz uglu tornavida
tipini,

IGNE MIL YATAGI: ignelerin goklu olarak takildig1 diizenegi,
ISG: Is saglig1 ve giivenligini,

KAPITONE MAKASI (iPLIK MAKASI): 8-9 cm boyunda her iki ucu da sivri ve keskin
olan bir makasi,

KAPITONE MAKINASI: Yatay kumas ve/veya malzeme katmanlarimi dikey goklu
ignelerle elektronik ve/veya mekanik kalip kullanarak dikis yaparak birlestiren makineyi,

KECE: Dogal elyaf veya polyester igerikli liflerin birbiri arasina girmesi ile elde edilen
atkis1z-¢Ozgiisiiz sikigtirtlmig tekstil malzemesini,

KOZA SARMA MAKINESI: Koza sarma makinesi her tiirlii kapitone makinesinde
kullanilabilen alt iplik sarim makinesini,

KOZA: Mekik sarma makinesi ile disaridan igeriye dogru ipek kozasi sisteminde sarilmis alt
ipligi,

KUMAS ACMA MAKINASI: Top halinde gelen ham isleme zeminlerinin siiratle agilarak
dokuma veya 6rme hatalarinin tespit olunarak islemeye hazirlanmasina yarayan makineyi,

LEKE MAKINASI: isleme esnasinda igleme zemini iizerinde olugsan makine calismasi
sirasinda olusan her tiirlii lekeyi zararsiz kimyasallar1 piiskiirterek emerek temizlenmesini
saglayan makineyi,

MEKIK SURGUSU (KASIK ): Mekiklerin ¢alismasi esnasinda yerlestigi yuvayi,

MEKIK: Makinenin alt iplik diizenegini saglayan araci,
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MEZURA: Uzerinde metre yada ing. dl¢ii sistemi bulunan yumusak malzemeden yapilmig
katlanabilir, kivrilabilir 6l¢iim aracini,

NAYLON IPLIiK: Sentetik hammaddeden imal edilmis seffaf goriiniislii malzemeyi,

PAMUK: Islenmis diizlestirilmis dogal icerikli yassilastirilmis cesitli genislik ve
kalinliklardaki dolgu ve hacim maddesini,

PUL: Metal, seliiloit ya da polyesterden yapilan diiz veya bombeli degisik ebat ve formlarda
olan siisleme malzemelerini,

RISK: Tehlikeli bir olaymn meydana gelme olasiligi ile sonuglarmin bilesimini,

SIM IPLIK: Cok ince altin ve giimiis tellerin ince ipek veya pamuk iplikleri iizerine
sarilmasi ile yapilan iplikleri,

SUNGER: Uretimde kullanilan dolgu ve hacim malzemesini,

TANSIYON METRE: Kozalarin mekik igerisine yerlestirilmesinden sonra ipligin
gerginligini istenilen 6l¢iide tespit eden aparati,

TEHLIKE: Insanlarin yaralanmasi, hastalanmasi, malin veya malzemenin zarar gérmesi,
igyeri ortaminin zarar gérmesi veya bunlarin birlikte gerceklesmesine sebep olabilecek
potansiyel kaynak veya durumu,

TELA: islenen kumasa hacim ve diren¢ kazandirip, giysiye verilecek bigime katkida
bulunarak, kumasa dikim yikanma, iitiilenme gibi karsilasabilecegi islerlerde destek roli
oynayan kapitone yapilan katmanlarin disa kusmamasi i¢in ve giyside beklenen goriiniim,
kalite ve etkiyi elde etmek amaciyla farkli usullerle tutturulan ara katmana,

TIG (KOPUK iGNESI): Kopuk ipligi takmaya yarayan ucu kivrik metal gubugu,

YUN: Dogal ve/veya sentetik icerikli yassilastirilmis gesitli genislik ve kalinliklardaki dolgu
ve hacim maddesini

ifade eder.
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1. GIRIS

Kapitoneci (Seviye 3) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK)
Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Ulusal Meslek Standartlarinin Hazirlanmast
Hakkinda Yonetmelik” ve “Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev,
Calisma Usul ve Esaslar1t Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimlerine gére MYK’nin gérevlendirdigi
Ege Bolgesi Sanayi Odas1 (EBSO) tarafindan hazirlanmustir.

Kapitoneci (Seviye 3) ulusal meslek standardi, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin
gorlisleri alinarak degerlendirilmis, MYK Tekstil, Hazir Giyim, Deri Sektér Komitesi
tarafindan incelendikten sonra MYK Yd6netim Kurulunca onaylanmaistir.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanimi

Kapitoneci (Seviye 3), kalite kontrol operatorii ve tiretim makine operatériiniin yaptigi isleri
koordine ve kontrol ederek islerin iiretime girmesinde ve iiretim siirecinde ara kontrolleri
yapan, sonuglar1 degerlendiren ve takip eden kisidir

2.2. Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri

ISCO 08: 8153 (Dikis makineleri operatorleri)
2.3. Saghik, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

3308 Sayil1 Mesleki Egitim Kanunu

4857 Sayili Is Kanunu

Atik Yaglarin Kontrolil Yo6netmeligi

Calisanlarin Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y&netmelik
Giivenlik ve Saglk Isaretleri Yonetmeligi

Is Ekipmanlarmin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Y6netmeligi

Kat1 Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi

Kisisel Koruyucu Donanimlarin Isyerlerinde Kullanilmas: Hakkinda Y&netmelik

Makine Emniyeti Yonetmeligi

Tehlikeli Atiklarin Kontrolii Y6netmeligi

Ayrica, 13 saghgr ve gilivenligi ve cevre ile ilgili yiriirlikte olan kanun, tizik ve
yonetmeliklere uyulmasi ve konu ile ilgili risk analizi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile Ilgili Diger Mevzuat
Meslege iliskin diger mevzuat bulunmamaktadir.
2.5. Cahisma Ortam ve Kosullari

Kapitoneci (seviye 3)’nin ¢alisma ortami yeterli biiyiikliikkte aydinlik havadar ve isin geregi
icin eksiksiz olarak olusturulmus makine parkuru ve teknik malzeme ile donatilmis olmalidir.

Kapitoneci (seviye 3) tekstil, deri, hazir giyim ve giyim aksesuarlari is kollarinda ¢aliganlar ile
iletisim halindedir.

2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler

Meslege iliskin diger gereklilik bulunmamaktadir.
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Kapitone (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standard:

3. MESLEK PROFILi

3.1. Gorevler, Islemler ve Basarim Olciitleri

.................... [iceiiiiiinin. 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Ad1 Kod Adi Kod Aciklama
A1l Isyerinde gecerli olan is saghgl ve giivenligi normlarim Ogrenir ve
- uygulanmasini saglar.
Yelsauve 1SYCrne ozgu 13 Is giivenligi acisindan makine aparatlarma altinda calisanlarin uzuvlarmi
Al | sagh@ ve glivenligi Al2 kaptirmamast i¢in ige uygun kisisel koruyucu donanimlarin kullanil gl
kurallarin1 uygulamak p Gin 15¢ uygun X1s yu antihastnt sagrar.
A.l3 ISG miidahale araglarmi geregi halinde kullanir.
C . AD1 Caligma bolgesinde tehlike olusturabilecek faktorleri tespit ¢aligmalarina katilir
{S sag11g1. ve giivenligi Karsilagilabilecek risklere B ve katkida bulunur.
A | 6nlemlerine uymak A2 N
kars1 6nlem almak )
A22 Risk faktorlerinin azaltilmasina yonelik risk degerlendirmesi yapar.
A3.1 Tehlike durumlarini saptama ve 6nlem alma ¢alismalarina katilir.
A3 Acil/tehlikeli durum ve ¢ikis A3.2 Aninda giderilemeyecek acil durum veya kazay:1 derhal ilgili personel ve acil
' prosediirlerini uygulamak e hizmet birimlerine bildirir.
A3.3 Acil durumlarda ¢ikis veya kagis prosediirlerini uygular ve uygulatir.
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Kapitoneci (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standards

..................... [iiviiiniae.. /OO
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler iIslemler Basarim Olgiitleri
Kod Ad1 Kod Adi Kod Aciklama
B11 Gergeklestirilen islemler ile ilgili ¢evresel etkilerin dogru bir sekilde saptanmasi
B.1 Cevre koruma standart ve - calismalarina katilir ve atiklarin doniisiimiinii uygulatir.
' yontemlerini uygulamak
B.1.2 Cevre koruma standart ve yontemlerini uygulayarak galisir.
) ] Dontstiiriilebilen malzemelerin geri kazanimi ig¢in gerekli ayirmayi ve
Cevresel risklerin B.21 fland t
Cevre koruma mevzuatina SUEANAITTHEIYAPLITIT,
B B.2 | azaltilmasina katkida
uygun ¢aligmak bul K
ulunma Tehlikeli ve zararli artik ve atiklari verilen talimatlar dogrultusunda diger
B.2.2 N . . . <
malzemelerden ayristirir ve giivenli olacak sekilde gegici depolamasini saglar.
Dogal kaynaklarin B.3.1 Dogal kaynaklari tasarruflu ve verimli bir sekilde kullanilmasini saglar.
B.3 | tiiketiminde tasarruflu hareket
etmek
B.3.2 Geri doniistimlii malzemelerin siniflandirilarak ayrilmasini saglar.
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Kapitoneci (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standards

..................... [iiviiiniae.. /OO
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
ci11 Islem formlarinda yer alan talimatlara ve planlara gore kalite gerekliliklerini
ci1 Ise ait kalite gerekliliklerini uygulatir.
' uygulamak
C.1.2 | Arag, alet, donanim ya da sistemin kalite gerekliliklerine uygun galigmasini saglar.
C.2.1 | Calisma sirasinda saptanan hata ve arizalarin giderilmesini saglar.
Uretim asamalarinda saptanan Hata ve arizalar1 olusturan nedenlerin belirlenmesine ve ortadan kaldirilmasina
C.2 | hata ve arizalar1 engelleme C.22 1
Kalite yonetim sistemi caligmalarina katilmak galisit.
I dokiimanlarina uygun
caligmak C.2.3 | Gideremedigi hata ve arizalari Ustiine bildirir.
cail Yonetim tarafindan belirlenen mesleki egitim ve organizasyonlara katilir ve
Mesleki gelisime yonelik e calisanlarin katilmasini saglar.
C3 faaliyetlere katilmak
C.3.2 | Bilgi ve deneyimlerini ilgili kisilere aktarir.
C.4.1 | Uretim ¢alisma raporlarin inceler.
C.4 | Caligmalari raporlamak
C.4.2 Caligmalarini igletme tarafindan hazirlanan formlari kullanarak raporlar.
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Kapitoneci (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standards

..................... [eceiiiiin... /OO

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
) D.1.1 | Glinliik/haftalik is planin yapar.
D1 Giinliik/haftalik is planim
' uygulamak ) )
D.1.2 | Calisanlarin talimatlara ve is planina gore ¢aligmasini kontrol eder.
.. ] D.2.1 | Uretimde kullanilacak iiriin ve malzemelerin is planina gore hazirlar.
Urlin ve malzemeyi
D.2
hazirlamak
D.2.2 | Hazirlanan malzemelerin iiretim alanina sevkini saglar.
Isleme 6ncesi hazirliklar: R .
D yapmak D.3.1 | Uretime girecek katli gelen kumaslari acar.
D.3 | Kumas hazirligi yapmak D.3.2 | Acilan kumaglari ruloya sarar.
D.3.3 | Hatal gelen kumasglari iade edilmek iizere ayirir (delik, yirtik, dokuma hatasi).
D.4.1 | Uretime gore arag ve gereg hazirlar.
Kullanilacak arag, gereg ve
D4 .
ekipmani hazirlamak J
D.4.2 | Uretime gore ekipmani hazirlar.
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Kapitoneci (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standards

..................... [iiviiiniae.. /OO
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gérevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
El.1 Kullanilacak igne tipi ve kalinligina iiretime goére karar verir.
E.1 | Makineye ignelerini takmak
E.1.2 Kullanilacak ignenin makineye takilmasini saglar.
Makinenin iist ipliklerini E.2.1 Uretimde kullanilacak uygun ipligi ve/veya iplikleri secer ve sevk eder.
E2 | takmak
E.2.2 Ise uygun ipligin tansiyon ayarlarini kontrol eder.
E3.1 Isin 6zelligine gore koza ipliklerini seger.
E.3 | Makineye koza takmak
. s degisikligine makineyi E.3.2 Mekigin mekik yuvasina gore takilmasini kontrol eder.
hazirlamak
E4.1 Ise gore isleme zeminini belirler.
Makineye siinger, kege, ; ; )
E.4 | pamuk, yiin, deri, tcla, kiimas E42 ?unger, k?ge, pavmuk, yiin, deri, tela: kumag katman ve/veya katmanlarinin
iiretime gore dogru takilip takilmadigini kontrol eder.
takmak
E43 Islemesi biten kumasi ¢ikarip yerine kumasin yéniine gore yenisini takilmasi
o stirecini kontrol eder.
ES51 Ise uygun deseni belirler ve sevkini saglar.
E.5 | Makineye desen yiiklemek
E5.2 Uretimi yapilacak olan desenin pozisyonunu ve ¢alisma fonksiyonlarini iiretimin

numunesine gore kontrol eder ve iiretime baslatir.
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Kapitoneci (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standards

..................... [iiviiiniae.. /OO
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
isi hazurlamak F.1.1 Kumasin makineye boyunu gore takilmasini saglar.
E1l si hazirlamal
F.1.2 | Uretimden sonraki partinin islem sirasia gore devamliligim saglar.
Uretim esnasinda makinede calisan ipliklerin tansiyon ayarlarinin diizgiinliigiinii
ST : : F.2.1 | kontrol eder
o9 Uretim esnasinda makinedeki '
' iplikleri kontrol etmek .
F.2.2 Alt ipligin kumagin istiine ¢ikip ¢ikmadigini kontrol eder.
Kirilan isnevi desistirmek F.4.1 Uretim sirasinda kirilan igneyi parcalart ile birlikte teslim alir.
E.4 irilan igneyi degistirme
F Makinede is] K F.4.2 | Kirilan ignenin yerine yenisini verir.
e isleme yapma
Kozalafsistirmek F.5.1 | Kozalarda kullanilacak iplik rengini iiretime gore tespit eder.
ozalar1 degistirme _ _ i _
F.5 £ F5.2 Sarilmis kozalarin mekiklerdeki tansiyon olgiistinii belirler ve uygulanmasini
" saglar.
Uretim asamasinda hatalr F.6.1 | Hataliiiriin veya {iriinleri teslim alir.
F6 |. . ;
iglemleri tespiiygek F.6.2 | Tamiri miimkiin olanlar1 ilgili birime sevk eder.
F.7.1 Igne mil yatagimin yaglanmasini saglar.
F.7 . .
Makineyi yaglamak F.7.2 | Makinenin diger boliimlerinin periyodik yaglanmalarinin kontroliinii yapar.
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Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Agiklama

G.1.1 | Kapitone makinesinin temizliginin kontroliinii yapar.

G.1 | Makinenin temizligini yapmak
G.1.2 | Mekik ve igne yataginin temizliginin kontroliinii yapar.

G Temizlik yapmak W - — -
Makinenin bulundugu yerin g¢evresini iplik, tela, kir, toz ve kumas parcalari

G.21 kalmayacak sekilde temizlenmesini saglar.

Makine ¢evresinin temizligini

G.2 yapmak
G.2.2 | Calisma ortaminin havalandirilmasin saglar.
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. Kullanilan Arag, Gere¢ ve EKipman

Bilgisayar disketi

Bobin aktarma makinesi

Cetvel gesitleri

Cimbiz

Calisma Formu

Deri Cesitleri

Dokuma ve 6rme kumas ¢esitleri
Diiz Dikis Makinesi

Elektronik Kapitone makinesi

. Elyaf

. Igne alyan

. Igne cesitleri

. Iplik cesitleri

. Kapitone makinesi (mekanik)
. Kasik

. Kirtasiye malzemeleri
. Kisisel koruyucu donanim
. Kompresor

. Koza sarma makinesi
. Kumas ¢esitleri

. Leke temizleyici

. Makine yag1

. Malzeme kartelalar1

. Mekik

. Mezura

. Misina

. Pul

. Sim

. Tela

. Thig

. USB bellek

. Zigzag makinesi

.................... [iciiiininen. /OO
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
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3.3. Bilgi ve Beceriler

Acil durum bilgisi

Arag, gere¢ ve ekipman bilgisi

Atiklarin ve artiklarin kaynakta dogru ayrilmasi bilgisi
Calisma ortamindaki tehlike isaretleri bilgisi

Cevre koruma uygulamalar bilgisi,

Degerlendirme yetenegi

Ekip i¢inde ¢aligma yetenegi

El becerisi

El-g6z koordinasyon becerisi

© N O owhNPE

[
o

[letisim yetenegi

-
-

. Is saghgi ve giivenligi 6nlemleri bilgisi

=
N

. Isyeri calisma prosediirleri bilgisi

. Kapitone islemlerinde kullanilan makineleri kullanabilme bilgi ve becerisi
. Kumas bilgisi

. Malzeme bilgisi

. Meslege iliskin yasal diizenlemeler bilgisi

. Mesleki terim bilgisi

. Meslekteki teknolojiye iliskin bilgi

e el el o
© 0 ~NO Ul A~ W

. Ogrenme yetenegi
. Raporlama becerisi
. Renk ayirt edebilme bilgisi,

N N DN
N O

. Renkleri ayirt edebilme yetisi

. Tehlikeli atik ve artik bilgisi,

. Temel ¢aligma mevzuat1 bilgisi

. Temel desen bilgisi

. Uriinleri makineye beslerken dikkat edilecek noktalar bilgisi

N N DN DN
o O A W
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3.4. Tutum ve Davranislar

Acil ve stresli durumlarda sogukkanli ve sakin olmak,

Bilgi, tecriibe ve yetkisi dahilinde karar vermek

Calisma zamanini is emrine uygun sekilde etkili ve verimli kullanabilmek
Calismalarinda planl ve organize olmak

Cevre kalite ve IGS mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek

Cevre korumaya karsi duyarli olmak

Ekip icerisinde uyumlu ¢alisabilmek

Gorev tanimini, gorevi ile ilgili talimatlar1 ve sorumluluklarini bilmek ve yerine getirmek

© oo N R wWDNE

Giivenlik sartlarina uymak

-
©

Insan iliskilerine 6zen gostermek

[EEN
[EEN

. Isyeri ¢aligma prensiplerine uymak

[EEN
N

. Isyerinde dogru kisilere, zamaninda ve dogru bilgi aktarmak

[EN
w

. Isyerine ait ara¢ gere¢ ve ekipmanlariin kullanimima 6zen gdstermek

[EE
&

Kaynaklarin verimli kullanilmasina 6zen gostermek

[EE
[Sa}

. Makinelerin ve tiriniin durumunu dikkatle izlemek

[EN
(o2}

. Mesleki bilgilerini gelistirmeye 6nem vermek
. Problemleri eksiksiz olarak amirlerine aktarmak
. Risk faktorleri konusunda duyarli davranmak

I
© o

. Sorumlulugu dahilindeki is ve islemlerde inisiyatif alabilmek

N
o

. Tehlike durumlarinda ilgilileri bilgilendirmek

N
[y

. Temizlik, diizen ve igyeri tertibine 6zen gostermek

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2010 Sayfa 17



Kapitoneci (Seviye 3) e [ociiiiiiiin, /00
Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIRME

Kapitoneci (Seviye 3) meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gore belgelendirme
amaciyla yapilacak 6lgme ve degerlendirme, gerekli sartlarin saglandigi 6lgme ve degerlendirme
merkezlerinde yazili ve/veya sozlii teorik ve uygulamali olarak gerceklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslar1 bu meslek standardina gore hazirlanacak
ulusal yeterliliklerde detaylandirilir. Olgme ve degerlendirme ile belgelendirmeye iliskin islemler
Mesleki Yeterlilik, Sav ve Belgelendirme Yonetmeligi ¢cergevesinde yiiriitiiliir.
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Ek:

1.Meslek Standardr Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi

Basak KARAOZ, EBSO/Mesleki Yeterlilik Organizasyon Gelistirme Koordinatorii
Fevzi CAKALOGLU, Pir Nakis San. ve Tic. Ltd. Sti./Firma Sahibi

Bilent TUNA, Onur Kapitone San. Tic. Ltd. Sti./Firma Sahibi

Sevik EREN, Eren Kapitone Ceyiz Imalat San. ve Tic. Ltd. Sti. /Firma Sahibi
Selime OZKAN, Bornova Atatiirk Kiz Teknik ve Meslek Lisesi/

Tekstil Konfeksiyon Ogretmeni

2.Teknik Cahsma Grubu Uyeleri

Muin ALTIN, Altin Nakis Tekstil Orme San. Tic. Ltd.Sti./ Genel Miidiir

Ating ABAY, Ating Abay Tekstil ve Nakis / Genel Miidiir

Cetin CAN, Tinsel Nakis San. Tic. Ltd. Sti./ Genel Miidiir

Mehmet YAVUZ, Yg Tekstil San.ve Tic. Ltd. Sti./ Genel Miidiir

Osman CELIK Celik Nakis Tekstil Konfeksiyon San. Tic. Ltd. Sti. ./ Genel Miidiir
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3.Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Alfemo A.S.(Izmir)

Ankara Sanayi Odast

Ankara Ticaret Odas1

Bastiirk Kapitone Tekstil Sanayi Ve Ticaret Ltd. Sti. (Ankara)

Bat1 Anadolu Sanayici ve Isadamlar1 Dernekleri Federasyonu

Ceyizsan Tekstil Ltd. Sti. (Denizli)

Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Ege Giyim Sanayicileri Dernegi

Ege Thracatci Birlikleri

Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi Konfeksiyon Teknolojisi Bilim Dal1
Garo Kapitone San ve Tic. Ltd. Sti.(Istanbul)

Gazi Universitesi Mesleki Egitim Fakiiltesi

Hak-Is Konfederasyonu

Istanbul Moda Tasarimcilart Dernegi

Istanbul Tekstil ve Konfeksiyon Thracatcilar Birlikleri

Istanbul Ticaret Odas1

[zmir Ticaret Odas1

Kapsan Kapitone San. ve Tic. A.S. (Istanbul)

Karsiyaka K1z Meslek Lisesi

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
Marmara Universitesi /Teknik Egitim Fakiiltesi / Tekstil Egitimi Boliimii
MEB Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Mudiirligi

MEB Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii

MEB Kiz Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii

MEB Projeler Koordinasyon Merkezi Bagkanligi

Menemen Kiz Teknik ve Meslek Lisesi
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Selcuk Universitesi Mesleki Egitim Fakiiltesi
T.C. Basbakanlik D1s Ticaret Miistesarligi

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi
T.C. Milli Egitim Bakanlig1

T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanlig1

TETSIAD Tiirkiye Ev Tekstilcileri Isadamlar1 Dernegi
Tiirk Sanayicileri ve Isadamlar1 Dernegi
Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu
Tiirkiye ihracatgilar Meclisi

Tiirkiye Istatistik Kurumu

Tiirkiye Is Kurumu

Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu
Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu
Tiirkiye Moda ve Hazir Giyim Konfederasyonu
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Tiirkiye Tekstil Sanayi Isverenleri Sendikas1

..................... [iciiiininen. /OO
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Tiirkiye Tekstil, Hazir Giyim, Deri Sanayii, Teknoloji ve Tasarim Arastirma Gelistirme Vakfi

Tiirkiye Tekstil, Orme ve Giyim Sanayi Iscileri Sendikas1

Yatsan A.S.(Izmir)

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi
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4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Dog. Dr. Saliha AGAC, Bagskan (Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligt)
Umit OZUREN, Baskan Vekili (Tiirkiye Ihracat¢ilar Meclisi)
Leyla OZDEMIR, Uye (Milli Egitim Bakanlig1)

Ahmet SARICA, Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig)
Zehra YILDIZ, Uye (Sanayi ve Ticaret Bakanlig)

Deniz MEGUS, Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)
Atilla BAGCUVAN, Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Piar PEHLIVANOGLU, Uye (Hak Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)
Ahmet Tahir GURSOY, Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)
Firuzan SILAHSOR, Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)
Hilal DOGRUOZ OZER, Sektor Sorumlusu (Mesleki Yeterlilik Kurumu)
Sinan GERGIN, Sektor Temsilcisi (Oziirliiler Idaresi Baskanlig1)

5. MYK Yonetim Kurulu

Bayram AKBAS, Bagkan (Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligi Temsilcisi)
Prof.Dr.Oguz BORAT, Bagkan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)
Yrd.Dog¢.Dr.Omer ACIKGOZ, Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi Temsilcisi)

Prof.Dr.Yiicel ALTUNBASAK, Uye (Meslek Kuruluslar: Temsilcisi)
Dr.Osman YILDIZ, Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi)

Celal KOLOGLU, Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2010 Sayfa 22



