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Tahar Operatéru (Seviye3d) .. / Yo6netim Kurulu Onay Tarihi/00
Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

CAPRAZ ALMA: Cozgu c¢ozilmesinden sonraki islemlerde (tahar, diigtim) ipliklerin sirasin
takip edebilmek icin yapilan islemi,

CERCEVE: Gicu tellerini tagiyan aparati,
COZGU iPLIGI: Kumasin boyu yoniinde yerlestirilmis iplikleri,

GUCU: Cozgu ipliklerinin tek tek icinden gegirildigi, cerceve veya jakara baglant: yapilan
celik telleri,

ISCO: Uluslararas: standart meslek siniflamasin,
ISG: Is saghg ve giivenligini,
JAKAR: Dokuma kumas desenlendirme sistemlerinden birini,

KISISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani, yiiriitilen isten kaynaklanan, saglik
ve guvenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi1 koruyan, cahsan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan tiim alet, arag, gerec ve cihazlari,

LAMEL TESTERESI: Uzerinde lamellerin bulundugu metal gubuklari,

LAMEL: Cozgu ipligi koptugu zaman dokuma makinesini durduran metal elemant,
LEVEND: Co6zgu ipliklerinin Uzerine sarildig: iki tarafi kapakli silindirik makaray,
PARTI: Ay ozelliklere sahip ve aym zamanda (iretilmis malzeme grubunu,
RISK: Tehlikeli bir olayin meydana gelme olasihg: ile sonuglarinin bilesimini,

TAHAR: Cozgu ipliklerinin orgl raporuna gore lamel, glct telleri ve tarak dislerinden
gecirilmesi islemini,

TARAK: Cozgu ipliklerinin iginden gegcirildigi, kumasin enini, ¢6zgu sikligin1 belirleyen ve
atilan her atki ipligini konumlandiran aparati,

TEHLIKE: Insanlarin yaralanmasi, hastalanmasi, malin veya malzemenin zarar gérmesi,
isyeri ortaminin zarar gérmesi veya bunlarin birlikte gerceklesmesine sebep olabilecek
potansiyel kaynak veya durumu,

TELEF: Uretim sirasinda agiga ¢ikan atik ipligi ve dokunty,

TIG (iGNE, CEKECEK): Lamel, giicii ve taraktan ¢ozgil ipliklerini gecirmeye yarayan
aparati

ifade eder.
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Tahar Operatoru (Seviye3d) .. / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00

Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
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Tahar Operatéru (Seviye3d) .. / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

1. GiRis

Tahar Operatoru (Seviye 3) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu
(MYK) Kanunu ile amilan Kanun uyarinca cikartilan “Ulusal Meslek Standartlarinin
Hazirlanmas: Hakkinda Yonetmelik” ve “Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektor Komitelerinin
Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslart Hakkinda Yonetmelik” hikiimlerine gére MYK’nin
gorevlendirdigi Turkiye Tekstil Sanayii Isverenleri Sendikasi (TTSIS) tarafindan
hazirlanmstir.

Tahar Operatori (Seviye 3) ulusal meslek standardi, sektdrdeki ilgili kurum ve kuruluslarin
gorusleri alinarak degerlendirilmis, MYK Tekstil, Hazir Giyim, Deri Sektér Komitesi
tarafindan incelendikten sonra MYK Yonetim Kurulunca onaylanmastir.
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Tahar Operatorii (Seviye3) .. / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

2. MESLEK TANITIMI
2.1. Meslek Tanim

Tahar Operatoru (Seviye 3); is sagligi ve guvenligi ve cevre ile ilgili dnlemleri alarak, kalite
sistemleri gergevesinde, dokunacak drlniin tahar islemini yapan Kisidir.

Tahar Operat6ru (Seviye 3); tahara hazirlik, tahar ve tahari tamamlanmis takimin makineden
cikarilmasi, tahart yapilmis olan takimi dokuma islemine hazirlama ve makinelerin takip
edilmesi islemlerinin yapilmasindan, makinelerin ve cevresinin temizliginden sorumludur.
Sorumlulugunda olan makinede/makinelerde, Gretimin her asamasinda uygun miktar, kalite
ve standartta Griintn elde edilmesini saglar. Bununla birlikie beklenmeyen durumlarda,
olumsuz durumu ilk amirine bildirir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Sitniflandirma SistemlerindekirYeri
ISCO-08: 8152 (Dokuma ve Orme Makineleri Operatorleri)
2.3. Saghk, Guvenlik ve Cevre ile ilgili Duzenlemeler

4857 Sayih s Kanunu

5510 say1l Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanunu

Cevresel Gurultinin Degerlendirilmesi'veyY 6netimi Yonetmeligi

Guvenlik ve Saghk isaretleri Y0netmeligi

Kisisel Koruyucu Donanim Yonetmeligi

Kisisel Koruyucu Donammlarinisyerlerinde KullanilmasiHakkinda Y 6netmelik
Titresim Yonetmeligi

Ayrica; is saglig: ‘ve ‘guvenligi ve cevre ile ilgili yururlukte olan kanun, tuzik ve
yonetmeliklere uyulmasive konuile ilgili risk.analizi yapilmas esastir.

2.4. Meslekiile Tlgili Diger Mevzuat
Meslege iliskin diger mevzuat bulunmamaktadir.
2.5. Calisma Ortam ve Kosullan

Tahar Operatort (Seviye 8) calismalarini kapali ve gurdltult bir ortamda gerceklestirir.
Calisma ortaminin uygun sicaklik ve izafi rutubette (%65+ 2) sabit olmasi gerekir. Titresim,
toz ve kaygan zemin c¢alisma ortamini olumsuz etkileyen kosullardir.

2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler

Meslege iliskin diger gereklilik bulunmamaktadir.
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Tahar Operatori (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standard:

3. MESLEK PROFILI

3.1. Gorevler, Islemler ve Basarnim Olgiitleri

...... / Yo6netim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
A.1.1 | isyerinde gegerli olan is sagligi ve glivenligi normlarini 6grenir ve uygular.
Yasa ve isyerine 6zgu is R - . - o
A1 saghg ve givenligi kurallanni | A.1.2 Is guver_ﬂ!gl acisindan makine icerisindeki aparatlara uzuvlarini kaptirmamasi igin ise
uygun kisisel koruyucu donanim kullanr.
uygulamak
A.1.3 | Mudahale araglarinin kullanimint ve yerlerini 6grenir.
A1 Calisma bolgesinde tehlike olusturabilecek faktorleri saptama calismalarina katilir ve
A | Issagh@ ve givenligi Ap | Karsilasilabilecek risklere " | katkida bulunur.
Onlemlerini almak ' kars1 onlem almak . o . . ) )
A.2.2 | Risk faktorlerinin azaltilmasina yonelik yapilan ¢calismalara (risk degerlendirmesi) katilir.
A.3.1 | Tehlike durumlarin: saptama ve dnlem alma ¢alismalarina katilr.
A3 Acil/tehlikeli durum ve ¢ikis A32 Aninda giderilemeyecek veya yetki alant digindaki acil durum veya kazay: derhal ilgili
' prosedirlerini uygulamak ~ personel ve acil hizmet birimlerine bildirir.
A.3.3 | Acil durumlarda ¢ikis veya kacis prosedirlerini uygular.
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Tahar Operatori (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standard:

...... / Yo6netim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
B.11 Gerceklestirilen islemler ile ilgili cevresel etkilerin dogru bir sekilde saptanmasi
- caligmalarina katilir.
B.1 9‘?"” korl_m_1a standart ve B.1.2 | Cevre koruma gereklerine ve uygulamalarina yonelik periyodik egitimlere katilir.
yontemlerini uygulamak
B.13 Is siireclerinin uygulanmas: sirasinda cevre etkilerini gozler ve zararli sonuglarn
- onlenmesi ¢alismalarina katilir.
B21 Dondistrilebilen malzemelerin geri kazanimi icin ayirma, siniflandirma ve depolama
- yapar.
B Cevre koruma mevzuatina ) ) B.22 Tehlikeli ve zararh atiklar: verilen talimatlar dogrultusunda diger malzemelerden ayristirir
uygun ¢alismak Cevresel risklerin - ve ISG kurallar gercevesinde 6nlemleri alarak gecici depolamasin: yapar.
B.2 azaltilmasina katkida
bulunmak B.2.3 | Yanici ve parlayict maddelerin giivenli bir sekilde tutulmasini saglar.
B24 Dokiilme ve sizintilara karsi: kullanilacak uygun donanim, malzeme ve ekipmani hazir
- bulundurur.
Dogal kaynaklarin B.3.1 | Dogal kaynaklar: tasarruflu ve verimli bir sekilde kullanr.
B.3 tlketiminde tasarruflu hareket — — -
etmek B.3.2 Dogal kaynaklarin daha az ve verimli kullanimi icin tespit ve planlama calismalarina

katilir.
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Tahar Operatori (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standard:

...... / Yo6netim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
C.1.1 | islem formlarinda yer alan talimatlara ve planlara gére kalite gerekliliklerini uygular.
. ] o C.1.2 | Arag, alet, donanim ve sistemin Kalite gerekliliklerine uygun galigir.
c1 Ise ait kalite gerekliliklerini
' uygulamak Lo L
C.1.3 | Calismayla ilgili kalite problemlerini ilk amirine bildirir.
C.1.4 | Operasyon bazinda ¢alismalarin kalitesini denetler.
C.2.1 | Caligsma sirasinda saptanan hata ve arizalar: yetkili kisilere strekli bildirir.
) o ) Streclerde saptanan hata ve Hata ve arizalan olusturan nedenlerin belirlenmesine ve ortadan kaldiriimasina katkida
¢alismak C.2.3 | Yetkisi dahilinde olmayan veya gideremedigi hata ve arizalari ilk amirine bildirir.
C.3.1 | Yonetim tarafindan belirlenen mesleki egitim ve organizasyonlara katilr.
c3 | Mesleki gelisime yonelik C32 | Meslegi ile ilgili belirledigi egitim eksikliklerini yonetime bildirir
' faaliyetlere katilmak - & el ee '
C.3.3 | Bilgi ve becerilerini ilgili kisilere aktarir.
C.4.1 | Caligmalarini uygun periyotta raporlar.
c4 Caligmalar: raporlamak
C.4.2 | Caligmalarin: isletme tarafindan hazirlanan formlar: kullanarak raporlar.
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Tahar Operatori (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standard:

...... / Yo6netim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
. D.1.1 | Gunluk/haftalik is planini inceler ve uygular.
D1 Gunluk/haftalik is planin
' uygulamak ) ) o ) o S
D.1.2 | Verilen talimatlara gore kendi is programini diizenler ve ilk amirine bilgi verir.
) D.2.1 | Uretim plaminda istenen malzemeleri depodan temin eder.
D Tahar Gncesi hazirliklan D.2 Malzemeleri hazirlamak
tamamlamak ' . ) )
D.2.2 | Uretim planindaki oranlara uygun oranlarda hammadde ve yardimci malzemeleri hazirlar.
D.3.1 | Verilen talimata gore, uretim planina uygun, arag, gereg ve ekipmani hazirlar.
D3 Kullanilacak arag, gerec ve
' ekipmani hazirlamak D32 Kullanilacak arag, gere¢ ve ekipmamn driin ve malzemeye gore saglamligini kontrol eder

ve eksiklikleri ilk amirine bildirir.
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Tahar Operatori (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standard:

...... / Yo6netim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
E11 Taharlanacak levendleri, levende ve ¢ozgu ipliklerine zarar vermeden ¢ozgli sehpasina
- yerlestirir.
Levendleri ¢6zgu sehpasina P . L . .
E.l yerlestirmek E.1.2 | Cozgu ipligindeki capraz, kopuk gibi hatalar: tespit ederek diizeltir.
E.1.3 | Ust ve alt kiskaglar: levend tam oturacak sekilde kapatir.
E.2.1 | Uretim planinda yazili olan sayidaki gerceveyi, cerceve sehpasina yerlestirir.
E.2 Cerceve sehpasini hazirlamak
E.2.2 | Glcllere zarar vermeden gerceve sehpasina yerlestirir.
E Tahara hazirhik islemlerini
yapmak (Devami var) E.3.1 | Hazirlama sehpasinda, ¢6zgu ipliginde talimatlara gére en ayarin: yapar.
E3 Hazirlama sehpas: ayarlarin
' yapmak . L -~
E.3.2 | Talimatlara gore ¢ozgu ipliginde gerginlik ayarini yapar.
E.4.1 | Capraza ahnmus gileleri bir tarak vasitasiyla sehpa fir¢asina sikastirir.
E.4 Cozgl ipligini taramak
E.4.2 | COzgu iplikleri birbirlerine paralel olacak sekilde tarar.
o E.5.1 | Cercevelere ve guctlere zarar vermeden takar.
Tahar makinesine sehpalar
E.5
takmak ) ) )
E.5.2 | COzgu ve gergeve sehpalarint makine talimatina uygun sekilde takar.
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Tahar Operatori (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standard:

...... / Yo6netim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Kod Adi Kod
E.6.1 | Gucdleri, lamelleri ve tarag: kir birakmayacak sekilde yikar.
Tahar makinesine beslenecek S . .

E.6 aparatlarin temizligini yapmak E.6.2 | Cerceveyi Uzerinde toz kalmayacak sekilde siler.

E6.3 Fiziksel deformasyona ugramis olan gtictleri, lamelleri ayirir, tamir edebileceklerini tamir
e eder.
o E.7.1 | Uretim planindaki ¢6zgii tel sayisina gore lamel testerelerini hazirlar.
E7 Tahar makinesine lamel ve
Tahara hazirlik iglemlerini ' glict takmak
E yapmak E.7.2 | Kullamlacak lamel, glcu ve igneleri ¢ozgii siklig: ve iplik niteliklerine gore tespit eder.

E81 Tarag: yerlestirmeden dnce, taragin dis dizginltguni, dis sikhgini ve hava gegirgenligini

£g | Tahar makinesine tarak 7 | tespit eder.

’ yerlestirmek . o

E.8.2 | Uretim planina uygun tarag: yerlestirir.
E.9.1 | Uretim planindaki bilgilere gére makineyi programlar.

E.9 Makineyi programlamak Cergeve adedini, tarak numarasini, disten gegecek tel adedini, tahar raporunu, renk
E.9.2 | raporunu, toplam ¢bdzgl tel sayisini, testere adedini, kenar raporunu ve kontrol durus

sikligint makineye tanitir.
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Tahar Operatori (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standard:

...... / Yo6netim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama

F.1.1 | Tahar hazirhik islemleri tamamlandiktan sonra makineyi ¢alistirir.

F.1 Makineyi caligtirmak
F.1.2 | Makineyi ¢alistirmadan 6nce partiye 6zel parametreleri bilgisayara girer.
F.2.1 | Tahar makinesinin kontrol amacli duruslarinda, tahar raporunun dogrulugunu tespit eder.

F Tahar islemini yapmak F.2 Sireci izlemek F.2.2 | Tahar esnasinda olusan hatalari tespit eder.
F23 Tahar esnasinda olusabilecek lamel tikanikligi, giicti sikismasi, ¢ift alma ve iplik kopmasi
- sorunlarint el miidahalesi ile giderir.

F.3.1 | Tahar kayitlarint eksiksiz tutar.

F.3 Tahar kayitlarint tutmak
F.3.2 | Tahar kayitlarint zamaninda tutar.
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Tahar Operatori (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standard:

...... / Yo6netim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
G.1.1 | Takimlara zarar vermeden Gikarir.
G Tahar1 yapilmis olan takimi
' makineden ¢ikarmak G.1o | Tahar esnasinda olusan hatalari (kopmus iplik, rapor hatasi, tarak, lamel ve giicii hatalar)
- duzeltir.
G.2.1 | Lamel, gucl ve taraga zarar vermeden ayirir.
G.2 Takimi cergeve sehpasindan
' ayirmak o
G.2.2 | Takimu iplikleri koparmadan cerceve sehpasindan ayirir.
Tahart yapilmss olan G.3.1 | iplik uglarim bagladiktan sonra iplik uglar: kagmayacak sekilde naylonu yapistirir.
G.3 ¢bzgunln ucuna naylon
Tahar1 yapilmis olan yapistirmak G.3.2 | Naylon yapistirdiktan sonra gergeve basligin: takar.
G | takim: dokuma islemine —
hazirlamak GA1 Dokuma makinesinin dolu oldugu durumlarda tahari yapilmis takimi bekleme sehpasinda
G4 | Tahart yapilmus takimu bir | lutar.
' sonraki asamaya gotirmek . o
G.4.2 | Uretim planina goére dogru dokuma makinesinin yanina gotarr.
G.5.1 | Tahar makinesindeki giict, lamel, iplik grubu ve tiglar1 giinlik olarak temizler.
o o G.5.2 | Cikan telefleri yonetim tarafindan belirlenen yere koyar.
G5 Tahar makinesinin temizligini
' yapmak S o
G.5.3 | Her parti degisiminde levend hazirlama sehpasinin temizligini yapar.
G.5.4 | Makinenin cevre temizligini yapar.
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Tahar Operatdrii (Seviye3) / Yo6netim Kurulu Onay Tarihi/00

Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama

H11 Ilgili birime ve ilk amirine olagandis: (elektrik kesintisi, makine zarar gérmesi, calismamasi
Makinedeki olagandist "7 | vs.) durumu ve varsa eksiklikleri bildirir.

H.1 durumlart ilk amirine bildirmek . . o ] o
H.1.2 | Yetkisinde olmayan veya gideremedigi hata ve arizalar1 ilk amirine bildirir.
H.2.1 | Su, buhar, yag, hava, kimyasal ve gaz kagag: olup olmadigini tespit eder.
Makinede kacak olup I ) . s . .
H.2 olmadigini takip etmek H.2.2 | Makinenin sicaklik géstergesindeki degerin talimatlara uygunlugunu kontrol eder.
. H.2.3 | Makinenin yardimci kaplarinda kagak olup olmadigini tespit eder.
H Sorumlulugundaki
makineleri takip etmek o N ) S
H.3.1 | Arizanin giderilmedigi durumlarda ilk amirine bilgi verir.
Bakim-onarim yapildiktan
H.3 |sonra makinenin ¢aligmasini H.3.2 | Makinenin standart ¢aligma ayarlarin talimatlara gore test eder.
test etmek
H.3.3 | Makinenin ¢calismamasi durumunda ilgili birime ve ilk amirine bildirir.
Sorumlulugunda olan H.4.1 | Uretim asamasinda kullanilacak sarf malzemelerinin takibini tretim planina gore yapar.

H.4 makinedeki sarf malzemelerini

takibini yapmak H.4.2 |Belirlenen eksiklikleri ilgili birime ve ilk amirine bildirir.
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Tahar Operatori (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standard:

3.2. Kullanmilan Arag, Gereg ve Ekipman

1. Capraz citasi

2. COzgl sehpasi

3. Gucu

4. Hava gecirgenligi 6l¢im cihazi

5. Hazirlama sehpasi

6.1gne

. Kisisel koruyucu donanim
8. Lamel
9. Lamel testeresi

10. Levend cerceve sehpasi

11. Makas

12. Masa

13. Maskeleme band:

14. Metre

15. Naylon yapistirici

16. Stoklama askisi

17. Tahar makinesi

18. Tarak

19. Tarak dolab:

20. Tas1yic1 araci

21. Yikama makinesi

~
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3.3. Bilgi ve Beceriler

1. Acil durumlarda cikis ve kagis prosedurleri bilgisi

2. Arag, gerec ve ekipman bilgisi

3. Artik ve atiklarin kaynakta dogru ayrilmasi bilgisi

4. Bilgi, tecruibe ve yetkisi dahilinde karar vermek

5. Bilgisayar kullanma becerisi

6. Calisma ortamindaki tehlike isaretlerini anlama bilgisi
7. Cevre dlzenlemeleri bilgisi

8. Dogrulama ve kiyaslama bilgi ve becerisi

9. Ekip galismas: yetenegi

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22,
23.
24,
25.
26.
217.
28.
29.
30.

El becerisi

El g6z koordinasyon becerisi

Iletisim yetenegi

Iplik/kumas bilgisi

Is saghg: ve guvenligi énlemleri bilgisi

Isyeri calisma prosediirleri bilgisi

Kalite bilgisi

Kisa zamanda farkl: noktalar1 kontrol edebilme bilgi ve becerisi
Makine program bilgisi

Makinelerin ¢alisma ayarlarini yapabilme bilgi ve becerisi
Meslege iliskin yasal duizenlemeler bilgisi

Mesleki terim bilgisi

Ogrenme ve 6grendigini aktarabilme yetenegi

Raporlama becerisi

Sarf malzemesi bilgisi

Seri ¢aligabilme becerisi

Tahar islemlerindeki makineleri kullanabilme becerisi
Tekstil lifleri ve ozellikleri bilgisi

Temel calisma mevzuati bilgisi

Uriinleri makineye beslerken dikkat edilecek noktalar bilgisi
Zamant iyi kullanma becerisi
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3.4. Tutum ve Davranislar

1. Bilgi, tecrlbe ve yetkisi dahilinde karar vermek

2. Calisma zamanint is emrine uygun sekilde etkili ve verimli kullanabilmek

3. Calismalarinda planl ve organize olmak

4. Cevre korumaya kars1 duyarl olmak

5. Degisime Kkars1 acik olmak ve degisen kosullara uyum saglamak

6. Deneyimlerini is arkadaslarina aktarmak

7. Ekip icerisinde uyumlu ¢alisabilmek

8. Gorev tanimini, gorevi ile ilgili talimatlar: ve sorumluluklarin bilmek ve yerine getirmek
9. Goreviyle ilgili teknolojik yenilikleri izlemek ve uygulamak

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22,
23.
24,
25.
26.

Guvenli calisma sartlarina uymak

Insan iliskilerine 6zen gostermek

ISG mevzuatinda yer alan diizenlemelere uygun calismak

Isyeri calisma prensiplerine uymak

Isyerinde dogru Kisilere, zamamnda ve dogru bilgi aktarmak
Isyerine ait arag, gere¢ ve malzemelerin kullamimina 6zen gostermek
Karsilasilan sorunlar karsinda sogukkanl: olmak ve sorunlara ¢6ztim Gretebilmek
Kaynaklarin verimli kullanilmasina 6zen géstermek

Kimyasal maddelerle ¢calisma kurallarina uymak

Makinelerin ve Grinin durumunu dikkatle denetlemek

Problemleri eksiksiz olarak amirlerine aktarmak

Risk faktorleri konusunda duyarl: davranmak

Sureg kalitesine 6zen gostermek

Takim galismasina yatkin olmak

Tehlike durumlarinda ilgilileri bilgilendirmek

Yanici, parlayici ve patlayict malzemeler konusunda dikkatli olmak
Y 6netim tarafindan tanimlanan dretim standartlarina uymak
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIRME

Tahar Operatori (Seviye 3), meslek standardin: esas alan ulusal yeterliliklere gore belgelendirme
amaciyla yapilacak 6lgcme ve degerlendirme, gerekli sartlarin saglandigi 6lgme ve degerlendirme
merkezlerinde yazih ve/veya sozli teorik ve uygulamali olarak gerceklestirilecektir.

Olcme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslart bu meslek standardina gére hazirlanacak
ulusal yeterliliklerde detaylandirilir. Olgme ve degerlendirme ile belgelendirmeye iliskin islemler
Mesleki Yeterlilik, Sinav ve Belgelendirme Ydnetmeligi cercevesinde yirGtular.
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Tahar Operatori (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standard:

EK:

...... / Yo6netim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi EKibi

Av. Basar AY,
Av. Samim ERGENELI,
Bora KOCAMAN,

Av. Cigdem SUBASI,

2. Teknik Cahsma Grubu Uyeleri
Asim TAKTAK,

Erhan TATAR,

Gokhan ERCAN,

Halil TUNCA,

Mehmet Emin KOYUNCU,

Mustafa GULEKEN,
Omer E. GURSAN,
Onder CETIN,

Yunus USTUNEL

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2010

TTSIS/Genel Sekreteri
TTSIS/Genel Sekreter Yardimcist
TTSIiS/Arastirmact

TTSIS/Avukat

BAHARIYE/Genel Mid(ir

BOSSA/D1s Giyim ve Gomleklik Isletmeleri Dokuma Sefi
BAHARIYE/isletme Muduri

YUNSA/C6zgli Hazirlik Teknisyeni

BAHARIYE/Dokuma Miihendisi

BOSSA/Ihzar ve Dokuma Sefi

ORTA ANADOLU/Dokuma Mudirt

AKIN TEKSTIL/Dokuma isletme Miidiirii

YUNSA/Dokuma Teknisyeni
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Tahar Operatori (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standard:

3. Goris Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar
Abateks Tekstil Tic. ve Sanayi A.S

Adana Sanayi Odas1

Adana Ticaret Odasi

Adiyaman Tekstil Hazir Giyim Kimelenme Dernegi
Agaoglu Tekstil Sanayi Ve Tic. A.S.

Ak-Al Tekstil Sanayi A.S.

Akdeniz ihracatc: Birlikleri

Akdeniz Universitesi

Akfil Tekstil Turizm Insaat San. ve Tic. A.S.
Akin Tekstil A.S.

Akinal Yunlu San. ve Tic. A.S.

Aksu iplik Dokuma ve Boya Apre Fab. T.A.S.
AltinyildizMens. veKonf. Fab. A.S.

Almodo Altunlar Tekstil San. Ve Tic. A.S.
Ankara Olgunlasma Enstitiist

Ankara Sanayi Odas1

Ankara Ticaret Odasi

Antalya ihracatc: Birlikleri

Anteks Dokuma A.S.

Arsan Dokuma Boya San. Ve Tic. A.S

...... / Yo6netim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Atilim Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Moda ve Tekstil Tasarim: Bolimi

ATT Tekstil San. ve Tic. A.S.
Aydin Ticaret Odasi

Babadag Ticaret Odasi
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Bahariye Mens. San. ve Tic. A.S.

Balikesir Sanayi Odas1

Balikesir Ticaret Odasi

Basak Kadife Tekstil San. ve Tic. A.S.

Bat1 Anadolu Sanayici isadamlar1 Dernekleri Federasyonu
Bnc Tekstil ve San Tic. Ltd. Sti.

Beykent Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Tekstil ve Moda Tasarimi Bolimii
Bischoff Roja Tekstil San. ve Tic. A.S.

Burce Tekstil Dokuma Sanayi Ve Tic. A.S.

Birlik Mens. Tic. ve San. Isl. A.S.

Bossa Tic. ve San. Isl. T.A.S.

Boyner San. Mens. Fab. A.S.

Buldan Ticaret Odasi

Bursa Tic. ve San. Odasi

Ceyhan Ticaret Odas1

Cak Tekstil Sanayi Ve Tic. A.S.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanlig:

Canakkale On Sekiz Mart Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Tekstil Boltimii
Denizli Jakar Tekstil Ve Sanayi A.S.

Denizli Sanayi Odas1

Denizli Tekstil Konfeksiyon Ihracat¢i Birligi

Denizli Ticaret Odasi

Devrimci isci Sendikalar Konfederasyonu

Dis Ticaret Mustesarhigi

Dokuz Eylil Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Tekstil Tasarimi Bolimii
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Diizce Universitesi Diizce Meslek Y iiksekokulu

Edip Iplik San. ve Tic. A.S.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi

Ege Giyim Sanayicileri Dernegi

Ege ihracatc: Birlikleri

Ege Universitesi Emel Akin Yiiksek Okulu

Ege Universitesi Glizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi

Ege Universitesi Mihendislik Mimarlik Fakiiltesi Tekstil Miihendisligi Bolimii
Elvin Tekstil San. ve Tic. A.S

Eskisehir Sanayi Odasi

Eskisehir Ticaret Odas1

Gazi Universitesi Mesleki Egitim Fakiiltesi

Gaziantep Sanayi Odasi

Gaziantep Ticaret Odasi

Gaziantep Universitesi Tekstil Muhendisligi Bolimii

Giney Mensucat San.ve Tic. A.S.

Guneydogu Anadolu Ihracatci Birligi

Hak-Is Konfederasyonu

Halic Universitesi Guizel Sanatlar Fakultesi Tekstil ve Moda Tasarimi Bolimii
Hadoks Tekstil San. Tic. Ltd.Sti

Herboy Orme San. ve Tic. A.S.

Isik Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Tekstil ve Moda Tasarimi Bolimii
Ipekis Mensucat T.A.S.

ISKO Dokuma Isletmeleri Sanayi ve Ticaret A.S

Istanbul Hazir giyim ve Konfeksiyon ihracatcilar: Birligi
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Istanbul Risti Uzel Kiz Meslek Lisesi

Istanbul Sanayi Odasi

Istanbul Teknik Universitesi Tekstil Teknolojileri ve Tasarimi Fakiiltesi
Istanbul Tekstil ve Hammaddeleri Ihracatcilar: Birligi

Istanbul Tekstil ve Konfeksiyon Ihracatcilar: Birlikleri

Istanbul Ticaret Odas1

Izmir Ticaret Odas1

Karma Kokteyl Orme San. ve Tic. A.S.

Karsu Tekstil San. ve Tic. A.S.

Karteks Dokuma San. ve Tic. A.S.

Kasar ve Dual Tekstil Sanayii A.S.

Kayseri Sanayi Odasi

Kayseri Ticaret Odasi

Kipas Denim Islt. A.S.

Kocaeli Sanayi Odasi

Konya Sanayi Odas1

Konya Ticaret Odasi

Kordsa Endustriyel Iplik ve Kordbezi San. A.S.

Kiigiik ve Orta Olgekli Sanayi Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
Maritas Tekstil Sanayi ve Dis Ticaret A.S

Marmara Universitesi Giizel Sanatlar Fakultesi Tekstil Bolumii
Marmara Universitesi Teknik Egitim Fakultesi Tekstil Bolumii
Matesa Tekstil San. ve Tic. A.S

MEB Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Madurligu

MEB Erkek Teknik Ogretim Genel Mudurltigu
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MEB Kiz Teknik Ogretim Genel Mudiirltgi

MEB Projeler Koordinasyon Merkezi Baskanlig:

Menderes Tekstil San. Ve Tic. A.S.

Mensa Mensucat San ve Tic. A.S.

Mersin Universitesi Giizel Sanatlar Fakltesi Tekstil Bolumii
Midas Tekstil Sanayi ve Tic. A.S

Milli Egitim Bakanlig

Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Tekstil ve Moda Tasarimi
Bolimu

Mithat Giyim San. ve Tic. A.S.

Narin Tekstil Endustri A.S.

Oguzlar Tekstil Sanayi Ve Tic. Ltd.Sti

Okan Universitesi Glizel Sanatlar Fakiiltesi Tekstil ve Moda Tasarimi Bolimd
Ordu Tekstil San ve Tic. A.S.

Orta Anadolu Tic ve San Isl. T.A.S

Osmanbey Tekstilci Isadamlar: Dernegi

Orme Sanayicileri Dernegi

Ozbucak San ve Tic A.S.

Oziplik Is Sendikasi

Pamukkale Universitesi Tekstil Mihendisligi Bolimu Tekstil Teknolojisi Anabilim Dal:
Pamuklu Tesktil Sanayicileri Birligi

Sanayi ve Ticaret Bakanlig:

Sanko

Saray Hali A.S

Soktas Tekstil San. ve Tic. A.S.

Stileyman Demirel Universitesi Tekstil Mithendisligi Bolumii

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2010 Sayfa 24



Tahar Operatori (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standard:

Teknik Mensucat San. A.S.

Tekstil isciler Sendikasi

Tirk Mihendis ve Mimar Odalar1 Birligi
Turk Sanayicileri ve Isadamlar: Dernegi
Turkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu
Turkiye Giyim Sanayicileri Dernegi

Turkiye Ihracatcilar Meclisi

Tirkiye Istatistik Kurumu

Turkiye Is Kurumu

Turkiye Isci Sendikalar: Konfederasyonu
Turkiye isveren Sendikalar1 Konfederasyonu
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Turkiye Sentetik Iplik Ureticileri Birligi

Turkiye Tekstil Orme ve Giyim Sanayii Iscileri Sendikas:

Turkiye Tekstil Terbiye Sanayicileri Dernegi

...... / Yo6netim Kurulu Onay Tarihi/00
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Turkiye Tekstil, Hazir Giyim, Deri Sanayii, Teknoloji ve Tasarim Arastirma Gelistirme Vakfi

Uludag ihracatc: Birlikleri

Uludag Universitesi Tekstil Miihendisligi Bolum

Yeditepe Universitesi Guizel Sanatlar Fakiiltesi Tekstil ve Moda Tasarimi Bolimii

Yesim Satis Magazalar: ve Tekstil Fabrikalar1 A.S.

Yiiksek Ogretim Kurulu
Yinsa YUnld San ve Tic. A.S

Zorlu Holding
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4, MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Dog. Dr. Saliha AGAC, Baskan (Yuksekdgretim Kurulu)

Umit OZUREN, Baskan Vekili (Turkiye Ihracatcilar Meclisi)
Ahmet SARICA, Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi)
Leyla OZDEMIR, Uye (Milli Egitim Bakanhg:)

Zehra YILDIZ, Uye (Sanayi ve Ticaret Bakanligi)

Deniz MEGUS, Uye (Turkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)
Atilla BAGCUVAN, Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Ahmet Tahir GURSQY, Uye (Turkiye isveren Sendikalari Konfederasyonu)
Pinar PEHLIVANOGLU, Uye (Hak-Is Konfederasyonu)

Firuzan SILAHSOR, Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Hilal DOGRUOZ OZER, Sektor Sorumlusu (Mesleki Yeterlilik Kurumu)
Sinan GERGIN, Sektor Temsilcisi (Ozirluler Idaresi Baskanligi)

5. MYK Yo0netim Kurulu

Bayram AKBAS, Baskan (Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanligi Temsilcisi)
Prof. Dr. Oguz BORAT, Baskan Vekili (Milli Egitim Bakanligir Temsilcisi)
Yrd.Dog¢.Dr.Omer ACIKGOZ, Uye (Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig: Temsilcisi)
Prof.Dr.Yiicel ALTUNBASAK, Uye (Meslek Kuruluslar: Temsilcisi)

Dr.Osman YILDIZ, Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar: Temsilcisi)

Celal KOLOGLU, Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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