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Merkezi Kumanda Operatorii (Pisirici) I A (0 0

Ulusal Meslek Standardi

Ab gaz fani
Ab gaz
Ana tahrik
Arizi durus
Briilor

Bunker
Debi
Degirmen
Farin

Havali bant
Helezon

ISG

Kafa basinci
Kalsinasyon
Kamara basinci
KKD
Klape/klepe

Klinker
Kontamine atik
LSF

Parametre

Planl kisa durus
Planli uzun durus

Refrakter
Revizyon
Siklon
Silo

SM
Samdel

Soklama tiipii/patlag
Tavlamak

TM/AM

Tersiyer

Vibrasyon

Yardimci tahrik

ifade eder.

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

Firin sistemindeki emisi saglayan vantilator

Ciirtik gaz

Yiiksek devirli ana motor

Beklenmeyen ani duruglar

Yakitin hava ile uygun oranda karistirilarak tam olarak yakilmasini
saglayan cihaz

Acik/kapali stoklama alani

Akigkanin kiitlesel veya hacimsel akis hizi

Ogiitiicii

Hammaddenin un seklinde 6giitiilmis hali (klinkerin girdisi/
hammaddesi)

Pnomatik (hava ve diger gaz basinciyla ilgili) tasima yontemiyle
¢imento, kireg, kiil benzeri tirlinlerin tasinmasinda kullanilan bant
Cimento ve benzeri toz veya graniil katilarin yatay, a¢ili veya dikey
tasinmasinda kullanilan sistem

Is saglig1 ve giivenligi

Firin kafasinda olusan denge basinci

Farinin pismeye hazir hali/ CaCOj3’lin ayrigmasi

Sogutmadaki dolgu gdstergesi

Kisisel koruyucu donanim

Akimin sadece tek yonde cereyan etmesini saglayan 6zel yardimci
tesisler

Yar1t mamiil ¢imento

Tehlikeli Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi’nde tanimlanmis atiklar
Kireg standardi/ titrasyon= kalsiyum karbonat + magnezyum orani
Sistemdeki degisken degerler

Kismi bakim amagl kisa stireli durug

Revizyon (refrakter degisimi, planli bakim igleminin yapilmasi
amactyla yapilan uzun stireli durus)

Istya dayanikli kaplama malzemesi (tugla, beton vb)

Kapsamli bakim onarim

Gazla katiy1 ayrigtiran kapali birim

Kapali stoklama sahasi (s1izdirmazlig1 olan)

Silikat Modiilii

Firindan sogutmaya dokiilen malzemenin birbirine kaynamis ve
yapigmis hali

Basingli havay1 hizli bicimde bosaltan sistem

Sistemi uygun 1s1ya (¢alisabilir 1s1ya) ulagtirmak

Aliiminat/Ton modiilii

Firina paralel kalsin6r hatt1 gaz akis borusu

Titresim

Diisiik devirli yardimer motor
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Merkezi Kumanda Operatorii (Pisirici) ceveneneneend o100
Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

1. GIRIS

Merkezi Kumanda Operatorii (Pisirici) (Seviye 5) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki
Yeterlilik Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Ulusal Meslek
Standartlarinin Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik” ve “Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektor
Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimlerine
gére MYK’nin gérevlendirdigi Cimento Endiistrisi Isverenleri Sendikas1 (CEIS) tarafindan
hazirlanmistir.

Merkezi Kumanda Operatorii (Pisirici) (Seviye 5) ulusal meslek standardi, sektordeki ilgili
kurum ve kuruluslarin goriisleri alinarak degerlendirildikten sonra, MYK Cam, Cimento ve
Toprak Sektor Komitesinin goriisiine sunulacaktir.

2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanimi

Merkezi Kumanda Operatorii (Pisirici): Klinker pisirme slireci parametrelerini takip etmek,
sistemi devreye alma ve durdurma islerini is saglig1 giivenligi, kalite kontrol, ¢evre koruma
standartlar1 ve is talimatlarina uygun olarak; kendi basina ve belirli siire icinde yapma bilgi ve
becerisine sahip nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri

ISCO 88 - 8152
ISCED 97 1521
NACE Rev.2 1 23.51

2.3. Saghk, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler
e (Cevre Kanunu ve ilgili yonetmelikler
e ISG mevzuati
e I5Saghg ve Giivenligi Yonetmeligi
e I5Saghg ve Giivenligi Kurullar1 Hakkinda Y®6netmelik
e lsyeri Saglik Birimleri ve Isyeri Hekimlerinin Gorevleri ile Calisma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Yo6netmelik
e 4207 Tiitiin Uriinlerinin Zararlarmm Onlenmesi ve Kontrolii Hakkinda Kanun
e Is Giivenligi ile Gérevli Miihendis veya Teknik Elemanlarin Gorev, Yetki ve
Sorumluluklar ile Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik
e Calisanlarm Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslart Hakkinda
Y 6netmelik
e s Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Y&netmeligi
e Kisisel Koruyucu Donanim Y 6netmeligi
e Giirilti Yonetmeligi
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Merkezi Kumanda Operatorii (Pisirici) ceveneneneend o100
Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

e Titresim YOnetmeligi
e Giivenlik ve Saglik Isaretleri Yonetmeligi
e Tehlikeli Kimyasallar Yonetmeligi
e Giivenlik Bilgi Formlarinin Diizenlenmesine iliskin Usul ve Esaslar Tebligi
e Parlayici, Patlayici, Tehlikeli ve Zararli Maddelerle Calisilan Isyerlerinde ve
Islerde Aliacak Tedbirler Hakkinda Tiiziik
e Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik Giivenlik Onlemleri Hakkinda
Y Oonetmelik
e Patlayic1 Ortamlarin Tehlikelerinden Calisanlarin Korunmasi1 Hakkinda
Y Oonetmelik
e Kanserojen ve Mutajen Maddelerle Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri
Hakkinda Yo6netmelik
e Asbestle Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y énetmelik
e Biyolojik Etkenlere Maruziyet Risklerinin Onlenmesi Hakkinda Y 6netmelik
o Isci Saghig ve Is Giivenligi Tiiziigii
e Makine Koruyucular1 Yo6netmeligi
o llkyardim Yo6netmeligi
e Ekranli Araglarla Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda
Y Oonetmelik

2.4.  Meslek ile Tlgili Diger Mevzuat

e 4857 Sayili Is Kanunu

e Isyeri Kurma izni ve isletme Belgesi Alinmasi Hakkinda Y&netmelik

e Agir ve Tehlikeli Isler Yénetmeligi

e Elle Tasima Isleri Yonetmeligi

e Sosyal Sigorta Saglik Islemleri Tiiziigii

e Oziirlii, Eski Hiikiimlii ve Terér Magduru Istihdanmi1 Hakkinda Y&netmelik

e s Kanunu'na iliskin Fazla Calisma ve Fazla Siirelerle Calisma Yonetmeligi

e Yillik Ucretli izin Yonetmeligi

e Haftalik Is Giinlerine Béliinemeyen Calisma Siireleri Ydnetmeligi

e Hazirlama, Tamamlama ve Temizleme Isleri Yénetmeligi

e Postalar Halinde Isci Calistirilarak Yiiriitiilen Islerde Calismalara iliskin Ozel Usul ve
Esaslar Hakkinda Y 6netmelik

e Gegici veya Belirli Siireli Islerde Is Sagligi Giivenligi Hakkinda Y&netmelik

e Kadin Iscilerin Gece Postalarinda Calistirilmalarina Iliskin Yonetmelik

e Isyeri Bina ve Eklentilerinde Almacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine Iliskin
Y 6netmelik
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Merkezi Kumanda Operatorii (Pisirici) ceveneneneend o100
Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

2.5. Calhisma Ortam ve Kosullari

e Stresli calisma ortami

e Kapali ortam, temiz ¢alisma ortami (merkezi kumanda odas1)

e Hareket imkani sinirli, oturarak ve bilgisayara bagiml

e (G0z yorulmasi (stirekli ekrana bakmak dolayisiyla)

e Vardiya usulii calisma

e Meslek Hastalig1: G6z yorulmasi, siirekli oturmaya bagli rahatsizliklar

2.6. Meslege Iliskin Diger Gereklilikler

e Meslege iliskin diger gereklilik bulunmamaktadir.
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Merkezi Kumanda Operatorii (Pisirici)
Ulusal Meslek Standard:

3. MESLEK PROFILIi

..................... [eciiiiininin/ 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

3.1.  Gérevler, islemler ve Basarim Olciitleri
Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
AL1 Glinliik deneyim ve gozlemler ¢ercevesinde kendisinin veya saha
o elemanlarinin egitim ihtiyaglarini tespit eder.
Al Cevre ve ISG efgl.tlmlerme/ Alz2 Tespitler ¢er¢evesinde egitim ihtiyaglarinin giderilmesi i¢in 6nerilerde bulunur.
toplantilarina istirak etmek - - — —
Al3 Organize edilen egitimlere istirak eder.
Al4a Katildig1 egitim hakkinda geri bildirim ve onerilerde bulunur.
AD1 Calisanlar is basinda uyulmas: gereken ISG ve ¢evre kurallar1 hakkinda
- bilgi verir.
A2.2 Calisma ortamindaki riskler ve tehlikeler hakkinda bilgi verir.
Calisanlarin Cevre ve iSG — ; —
. oy A23 Acil miidahale gerektiren durumlar hakkinda bilgi verir.
IS SAGLIGI VE kurallarina uymasini & &
A GUVENLIGI (ISG)ILE | A2 saglamak (ikaz, A24 Acil miidahalede yapilacaklar hakkinda bilgi verir.
CEVRE KONUSUNDA bilgilendirme, gosterme vb A25 Kisisel koruyucu donanimi ve kullanimi hakkinda bilgi verir.
ONLEM ALMAK yollarla) A26 Kullanilan alet edevatin giivenli kullanim1 hakkinda bilgi verir.
A2.7 Calisma ortamindaki uyari levhalar1 ve anlamlar1 hakkinda bilgi verir.
A28 Teorik olarak verilen bilgileri pratikte yaparak gosterir.
] A31 Calisma ortaminda ISG ve cevre ile ilgili eksiklikleri (koruyucu malzeme,
Cevre ve ISG konusundaki o levha, aydinlatma vb) tespit eder.
eksiklikleri ilgililere A32 | Eksikliklerin giderilmesi konusunda ilgilileri yazili olarak bilgilendirir.
A3 bildirmek (uyari levhasi, - —
Lisisel koruyucu donamm Kullanima uygun olmayan (emniyetsiz) kisisel koruyucu donanimi ve arag
vb) A.3.3 gerec hakkinda iyilestirme talebi, degistirme, yenileme gibi geri
bildirimlerde bulunur.
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Merkezi Kumanda Operatorii (Pisirici)
Ulusal Meslek Standards

..................... [ieviiiiinn./ 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

AS4 Caliganlarin tehlikeli hareketleri ve tehlikeli durumlar hakkinda ilgililere
o bilgi verir.
A4l KKD kullanim1 bakimindan ¢alisanlari izler (gbzlem yoluyla).
Cahganlarin Kigisel A4.2 KKD kullanimi konusunda eksik ve kullanim hatalarini tespit eder.
k d - P
A4 oruyucu donanim A.4.3 Eksik ve kullanim hatalarina iligkin ikazda bulunur.
(KKD) kullanmasini -
saglamak Ad4 KKD kullanimi konusunda donanimlari kullanarak &rnek olur.
A45 KKD kullanimi1 hakkinda ilgililere bilgi verir.
A5.1 Emniyet seridi ¢ekilmesi gereken durumu ve yeri tespit eder.
Saha giivenligi icin emniyet | A.5.2 Emniyet seridi ¢cekilmesi kararini verir/gekilmesi talimatini alir.
A5 seridi tedbirlerinin A53 Emniyet seridinin ¢ekilmesini saha elemanlar1 araciligiyla saglar.
almmasin saglamak A5.4 ISG agisindan risk olusturan durumlarda ¢alisma ortami temizligini ve
o diizenini saglar.
A6.1 Siklonlarin tikanmasi halinde, farin beslemesini keser.
A6.2 Yakatlar keser.
A6.3 Firin devrini disiirtr.
On isitici siklonlarinin A6.4 Gerekli goriilmesi halinde (uzun durus ise) yardimci tahrige alir.
A6 tikanmasi halinde firnm Tikali siklon & T bund torli i sadl
durusa almak A6.5 1kal1 siklon 6n 1sitic1 grubunda yeterli emisi saglar.
A.6.6 Patlaglar (soklama tiiplerini) “el” durumuna getirir.
A6.7 Saha elemani kanaliyla soklama vanalarinin kapatilmasini saglar.
A6.8 Tikali siklon seviye dlgerlerinin, enerjisinin kesilmesini saglar.
Calisma sahasinda sicak gaz tepmesi riskini ortadan kaldirmak amaciyla
AT71 tikali siklonun agilmasi i¢in gereken ¢alisma ortaminin uygunlugu
. konusunda saha galiganlariyla bilgi aligverisinde bulunur.
Kumanda lle, sal:a arasinda Siklon govde kapaginin a¢ilmas1 konusunda saha ile bilgi aligverisinde
AT haberlesmeyi saglamak AT.2
: bulunur.
(teyit almak) . - po—
Saha ile kumanda odas1 arasinda baglatma, durdurma vb. (risk faktorii
AT73 iceren) 6nemli durumlarda telsiz ile teyit alir/ teyit verir.
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Merkezi Kumanda Operatorii (Pisirici)
Ulusal Meslek Standards

..................... [ieviiiiinn./ 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

A8.1 Caligma siirecini gozlemler (KKD, arag-gerec¢ kullanimi vb).
Siklon tikanmalarinda A.8.2 Miidahaleye iliskin onerilerde ve yonlendirmelerde bulunur.
A8 yapilan miidahalelere katka Miidahale sirasinda gozlenen hata ve eksikliklere iliskin 6nerilerde
K A8.3
verme bulunur.
A8.4 Kumanda odasiyla siirekli irtibat1 saglar (kumanda eder).
is kazalar1 hakkinda AGL Meydana gelen kaza hakkinda (kaza yeri, birimi, ihtiya¢ duyulan destek
A9 ilgililerle bilgi alisverisinde vb.) sahadan bilgi alir.
bulunmak A9.2 Kaza hakkinda amir, revir, itfaiye vb. ilgililere bilgi verir.
. L AL Isyerinin acil durum eylem plan1 hakkinda (plan1 okuma, toplantiya
Acil durum yonetim %% | katilma vb) bilgi alir.
A10° | ekiplerinin faaliyetlerine A.10.2 | Acil durum ekiplerinde gérev alir (emniyet, yangin vb).
istirak etmek — — — —
A.10.3 | Bu konuda ilgili birimlerin diizenledigi toplantilarina istirak eder.
Is izinleri hakkinda bilgi A111 Enerji kesip verme, kapali alanda ¢alisma izni vb izinler konusunda
ahsverisinde bulunmak o sahadan monitér/telsiz/telefon aracihigiyla bilgi alir.
A1l | (enerji kesip verme izni,
kapah alanda ¢ahsmaizni | A11.2 | Alman bilgiyi ilgili kisilere aktarir.
vb)
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Merkezi Kumanda Operatori (Pisirici) [oceiiiiininann. /00

Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama

Siire¢/proses izleme talimatina uygun olarak sistemdeki siire¢ degerlerini;

Emis,

Sicaklik,

Basing,

Amper,

Siklon, klinker vb seviyeler(debi degerleri,
Devir degerleri,

Toz degerleri,

Tonaj,

Gaz analiz degerleri,

Farinin firina naklini,

Vibrasyon degerleri ikazlarini

sistem monitdrlerinden okuyarak kontrol eder.

B.1.1

Uriin ve siire¢ /proses

PISIRME SURECI degerlerini /parametrelerini Firm i¢i ve sogutma i¢i kameralarini izler.
B PARAMETRELERINI B.1 izlemek

TAKIiP ETMEK Firin I¢i:

(Siirec izleme) alev kontrolii,

klinker kontrolii,

firin ¢ikisindaki sarma olusumu (agiz kemeri),
firinin tavi (soguma, 1sinma)

e alev borusu kontrolii

B.1.2 Sogutma Ici:

Malzeme seviyesi kontrolii, sogutma rejimi kontroli,
Tersiyer toz silikonu mal akis1 kontroli,

Samdel kontroli,

Refrakter kontrolii vb
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Merkezi Kumanda Operatorii (Pisirici)
Ulusal Meslek Standards

..................... [ieviiiiinn./ 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Uriin izleme talimatina uygun olarak sistemdeki iiriin degerlerini (monitorden,
telefon yoluyla) kontrol eder.

Farin icin: Incelik, LSF (CaCOj; (kalsiyum karbonat) + magnezyum orani =

B.13 titrasyon = kire¢ standardi) slikat (SM) ve aliiminat (TM) modiilii kontrolii
'(Uriin Yakit (komiir, fuel oil, dogalgaz)icin: Cins, kalori, cinse bagl incelik (komiir ve
izleme) fuel oil) alev standard1 (dogalgaz igin)
Klinker icin: LSF, litre agirligi (dansite), serbest kireg, silikat modiilii (SM) ve
aliiminat modiilii (TM) ¢ikis sicaklig
B21 Siirec ve iirline iliskin maksimum ve minimum degerleri/parametreleri
o stirekli olarak monitdrden, yazili talimatlardan vb 6grenir/alir.
Tespit edilen degerleri B.2.2 Alinan maksimum ve minimum degerleri sistemdeki fiili degerlerle stirekli
B.2 standart degerlerle o olarak monitorden gorerek, telefonla 6grenerek vb yollarla karsilastirir.
karsilastirmak Yapilan karsilastirma sonucunda fiili degerlerden kusku duyulmasi halinde
B.2.3 yerinde gorme, telefonla/telsizle teyit alma yoluyla ek kontrol yapar/
yapilmasini saglar.
L. s Monitdrden veya telefonla yapilan karsilastirmalara gére minimum ve maksimum
B.3 Sapl-na ve limit asim degerini | B.3.1 deger araliginin disinda kalan degerleri belirler.
tespit etmek
B.3.2 Belirlenen sapmalarin dogrulugunu degerlendirir.
BA4.1 Sapmalarin degerlendirmesine dayali olarak sapma nedenlerinin kaynaklarini
belirler.
BA4.2 Belirlenen nedenlere/ kaynaklara gére miidahale i¢in ilgili birime/ilgililere (iinite
B.4 Diizeltici miidahalede amiri, saha operatorii, yardimci isletmeler vb) bilgi verir.
bulunmak B4.3 Gerekli durumlarda sapmalara miidahale (Orn: emis icin vb) igin sistemi maniiel
hale/elle kumanda haline getirir.
B4.4 Sapan degeri diizeltmek/olmasi gereken degere getirmek gibi kendi yapabilecegi
miidahaleleri monitér yardimiyla yapar.
B5.1 Miidahaleden sonra sistemin ariza/miidahale dncesi degerlere doniip donmedigini
B5 Miidahale sonu¢larimi analiz kontrol eder.
etmek B.5.2 Yapilan miidahale yetersizse ya da sistem istenilen degerlere donmediyse ikinci bir

miidahalenin yapilmasina ya da sistemin durdurulmasina karar verir.
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Merkezi Kumanda Operatorii (Pisirici)
Ulusal Meslek Standards

..................... [ieviiiiinn./ 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

B.6.1 Elektrik, mekanik, vb. ariza ve sapma halinde sistemin verdigi renk ve sesli
B6 Alarmlar analiz etmek !kaz/alarm S|.nyaller{n|. inceler. _ : _ ‘
B.6.2 Ikaz/alarm sinyallerinin kaynagini/sebebini (elektrik, mekanik, insan, parametrik
o degerlerin agilmasi vb) degerlendirir.
B7.1 Miidahale sonuglar1 ve alarm analizleri ile sahadan gelen bildirimlere gore arizay1
B.7 Arizay tespit etmek tespit eder.
B.7.2 Arizanin sebebini belirler.
Belirlenen ariza hakkinda iinite amirine, saha operatdriine, elektrik, tesisat bakim,
Ariza hakkinda ilgiliye bilgi mekanlk. vl?. glk?l ilgili birimlere telefon/telsiz ile s6z14, is istek formu ile yazili
B.8 vermek olarak bilgi verir.
B.8.2 Arizaya yapilan miidahale siireci ve sonucu hakkinda iinite amirine geri bildirimde
- bulunur.
P, Laboratuardan gelen sonuglara gore belirlenen standartlar diginda olan klinker/yar1
Uygunsuz iiriiniin B.9.1 . i . I g
mamulii gezer ving, hammadde iinitesi vb gibi ilgili birimlere bildirir.
B.9 tammmlanmis yerde n
< Laboratuardan gelen sonuglara gore belirlenen standartlar disinda kalan
stoklanmasini saglamak B.9.2 . ) :
klinker/yar1 mamulii sistemdeki uygun sevk yollarini kullanarak ayirir.
B.10.1 | Alternatif/Atik yakitin yakilmast i¢in uygun kosullari belirler.
B.10.2 | Yakilmas: uygun olmayan yakit/atig1 belirler.
B.10 Alternatif /Atik yakitin B.1023 Yakilmast igin gereken karbon, oksijen, gaz analiz vb proses degerlerinin, zaman
' yakilmasini saglamak o ve miktarim belirler.
B.10.4 Yapilan belirlemelere gore atigin yakilmasi igin ilgili personele talimat verir.
B.10.5 | Atugm yakilmasin sistemden izler.
Siirecte kullamlan giinliik o . .
il Siirecte kullanilan form ve defterleri sistemdeki arizalar, duruslar ve nedenleri,
BAL |5 etme raporu, uygunsuz B.11.1 | kaynaklar, uygunsuz iiriin, vardiya bilgileri, degisen set degerleri vb
' iiriin formu, durus formu vb o }j o }.]g . > va ! gtietl, Cegly &
. degerleri/bilgileri kullanarak diizenli olarak doldurur.
form ve defterleri tutmak
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
Sistemin motor, helezon, elevatdr, havali bant, klepe, zincir, bilye kontrolii, vb
c1 Planh durus halinde soguk Cl1 ekipmanlarin el ile ) yerinde/lokal (calistirarak uygun ¢aligma durumunu kontrol
' test uygulamak eder.
C1.2 Sistem ekipmanlarinin ¢alisirligini teyit ederek son kontrollerini yapar.
c21 Fuel-oil pompasini devreye alarak buhar ile fuel-oil sirkiilasyon yaptirir.
C22 Fuel-oil enjektériinii ileri siirer.
C.2 Yakit Hazirlamak C23 Firinin sicak-sogukluguna gére meme se¢imi yapar (fuel-oil).
C.24 Gidis ve doniis hatlaria basingli buhar verir (fuel-oil).
C25 Alev borusunun dogalgaza uygunluk klepelerini ayarlar (dogal gaz).
. Refraktere 12-36 saatlik zaman dilimleri arasinda, 100-120°C’ye kadar diisiik 1s1da
Planh durus halinde C3l
SISTEMi UZUN . . planlanan kurutma programini uygular
A €3 verilen programa gore C3z2 Is1 dlgerler ile refrakterin kademeli 1s1 yiikseltmesini takip eder.
/PLANLI DURUS VE refrakteri kurutmak - S -

C KISA/ANi DURUSLAR C.33 Kurutma programina gore refrakterin (100°C ve iistil) kurudugunu teyit eder
ICIN DEVREYE cal Verilen tavlama progranminda 6ngériilen sicakliklara gore komiiriin yanma
ALMAK o sicakligina ulagildiginda, komiiriin yakilmaya baslanmasini saglar.

cA42 Toz kdmiir silosunu, kontrol ederek yakilacak kdmiiriin hazir bulundurulmasini
Planh durus halinde verilen saglar.
programa firmn, tersiyer, on | C.4.3 Ké')ml'i'rl'in yanma'smakllglna ulagmasini saglamak i¢in; dogalgaz miktarini arttirir,
C4 isitic sicakhklarina ve fuel-oil memelerini biiyiiterek fuel-oil miktarini arttirir.
emislerine gore yakit miktar | C.4.4 Firmin tavlanmaya baglamasini takip eden siiregte tersiyer briiloriinii yakarak 6n
o 1siticinin tavlanmasina destek olur.
ve tiiriinii ayarlamak
C.45 Yanma i¢in gerekli olan hava miktarini girig (primer) fanini kullanarak temin eder.
C.46 Sistem icin gerekli emisi filtre fan1 devri ile ayarlar.
C47 Komiir verilmeden 6nce baca gazini/ab gazi devreye alir.
Planh durus halinde firim . .
C5 . . Csl1 Yardimei tahrik kullanarak tavlama programima gore firini gevirir.
programa gore ¢evirmek
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Planh durus halinde firina
C.6 | aramal almak (farin C6.1 Firin tavlama programi dahilinde refrakteri korumak amaciyla firina farin geker.
cekmek)
Nakil ve sogutma Firmn sicakligi mal almaya uygun hale gelmeden 6nce; elevatér, havali bant,
C.7 sistemlerini devreye c71 helezon, vb firin besleme hatlarim klinker sogutma {initesini nakil sistemlerini
almak devreye alir/caligtirir.
cs8l Firim1 yardimer tahrikten gekerek ana tahrik motoruna gegirir.
C8.2 Emisi arttirmak igin filtre fan1 ve ab gaz fanina gerekli devirleri verir.
C83 Acik olan siklon kapaklariin ve temiz hava klepelerinin kapatilmasini saglar.
cs8 Sisteme mal almak (farin Cs84 Ab gaz devirlerine gére yakit miktarlarini ayarlar.
¢ekmek) .. . N
C.85 Saha operatdrlerinin mal alma pozisyonlarina gegmelerini saglar.
C.8.6 Farin kantarini devreye alarak firina mal alir.
C87 Firmin yakat, tonaj, firin devri; ab gaz devri, farin beslemesi, yakit artirimi,
o sogutma havalarini agmak vb yollarla optimum degerlere ulagsmasini saglar.
Sistemin devreye alinmasi
hakkinda kalite kontrol, Sistemin devreye alinmas hakkinda; mekanik birimi, elektrik birimi, kazan
C.9 komiir ve farin degirmenleri | C.9.1 dairesi, farin degirmeni, komiir degirmeni, kalite kontrol birimlerini telefon/telsiz
vb gibi yardimer birimleri ile bilgilendirir.
bilgilendirmek
K i d halind c101 Kisa ve ani duruslar enerji kesilmesi kaynakli ise dizel motor veya
. 15a vevam urus hafinde o jeneratorii devreye alarak firinin donmesini saglar.
C10 | firmiagir devrede C.10.2 | Ani bir kisa durusta, duran {initeleri aktif hale getirir.
cahistirmak - —
C.10.3 | Firmin mal gekme pozisyonuna gelmesini saglar.
Planh duruslardan sonra, ol . tart hal o . . ¢
C.11 | program revizyonlar C111 Pba'ri 1‘;l'lllrudslard?nhsij)nra,lprc;gralinbr'elzv'lZ}l/on ar1 hakkinda teknisyen, mithendis, sef,
hakkinda bilgi almak vb ilgililerden sdzlii/yazili olarak bilgi alir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
D.11 Planli durdurma hakkinda bilgi verilecek birimleri tespit eder.
D.1.2 Planlt durdurma hakkinda ilgili birimleri yazili/sozlii olarak bilgilendirir.
Komiir degirmeni, farin vb D13 Planli durdurma hakkinda diger birimlerin durdurmaya miisait olup olmadigint
D1 yardimeci birimlerin planh o teyit eder.
durdurma hakkinda D.1.4 Alinan teyide gore tiim sistemin durdurmaya hazir olup olmadigim tespit eder.
bilgilendirilmesini saglamak Durdurma kararinin verilmesine katki vermek i¢in yapilan tespit ve teyitler
D.15 dogrultusunda durdurmanin zamanlamasi hakkinda ilgililere geri bildirimde
bulunur.
D21 Verilen durus planini inceler ve degerlendirir.
Planh durus esnasinda, D.2.2 Plana gore bosaltilacak birim/iiniteleri tespit eder.
verilen plana gore D23 Sistemdeki seviye ve amper, silometre, tartim, tonaj vb degerlere gore bosaltma
D.2 sistemdeki tiim besleme B islemini monitor aracihigiyla gergeklestirir.
D SISTEMi bunker ve kantarlarm D.2.4 Bosaltma isleminin sonucu hakkinda saha operatorlerinden teyit alir.
bosaltmak - o -
DURDURMAK D25 Monitdr yardimiyla bosaltmanin gergeklesemedigi durumlarda alternatif bosaltim
o yollarina karar verir.
D.3.1 Verilen durus planina gore farin besleme kantarmi monitérden durdurur.
i:s‘ln:;:) eslenen farini D.3.2 Farin ve komiir degirmeninin durduruldugunun teyidini alir.
D3 D.3.3 Farin besleme hatt1 ve 6n 1s1tic1 sistemlerinin bosaldigini monitdrden kontrol eder.
(PLANLI DURUS) D34 Bosaltma esnasinda ab gaz devri, sisteme verilen yakit miktari, firin devri,
o sogutma fan debilerini ayarlar /diigiiriir.
Firmin i¢indeki mal Planli uzun durusa gegilecegi zaman firin kamerasi veya sahadaki yardimci
D.4 miktarina gore komiir D.4.1 operatdr yardimiyla firindaki mal miktarmni belirler, firindaki mal miktaria gére
miktarmi ayarlamak komiir miktarini ayarlar/azaltir.
o Planh uzun durus D5.1 I;é')er:ﬁr degirmeninin toz komiir silo seviyesinin minimum diizeye alindigini teyit
' revizyon) esnasinda, toz '
( yon) ’ D.5.2 Kalan farin miktarina gore komiir miktarini ayarlar.
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komiir silosunu D.5.3 Sistemdeki komiirii yakmak suretiyle bosaltir.
bosaltarak besleme D.5.4 Planlanandan énce kdmiiriin bitmesi halinde alternatif yakit1 hazirlar.
kantarini durdurmak
D.5.5 Firinda kalan farini alternatif yakat ile bosaltir.
D.6.1 Firmin bosalip bosalmadigini kameralar, alandaki operatdr vb. yollarla teyit eder.
. D.6.2 Monitér araciligiyla ana tahriki durdurur.
Planli uzun durus (revizyon) RTRTT— n - - n —
D6 esnasinda, firim bosaltarak D.6.3 dGere 1 g(l)r /u%u siirecte ( :alva sartlari, firin soguma hizi, vb) yardimer tahrigi
ana tahriki durdurmak evreye alir /alinmasini saglar.
D.6.4 Firin asag1 pozisyonda ise gerekli miidahaleyle yukar1 alir.
D.6.5 Firmin yukar1 pozisyonda durmasini saglar.
Planlt uzun (revizyon) durusta; sistemin hizli bir sekilde sogutulmasi
D.7.1 amaclandigindan baca gazi regiile/ayar basincinin izin verdigi dl¢iide ab gaz ve
Planh uzun durus sogutma fan devirlerini yiiksek diizeyde tutar.
D.7 esnasinda (revizyon) firni | p 72 Firini, soguma siirecinde toz emisyonu, sistemdeki sicaklik, ab gaz arkasi
sogutmaya almak regiile/ayar basinci, su kulesi sicakligi vb degerlere bakarak takip eder.
D.7.3 Firinin sogudugunu monitérden, saha operatdriinden teyit eder.
D.7.4 Firinin sogudugu bilgisini ilgililerle paylagir.
Kisa durus talimatina uygun olarak firini ¢alisma sicakligina en yakin derecede
tutmak igin;
. . e  komir miktarini,
Kisa ve ani durug arizi D.8.1 e sogutma fan devirlerini
D.8 durus esnasinda 1s1 diizeyini e ab gaz devrini
muhafaza etmek e emis klepelerini
vb. ayarlar (yiikseltir, diisiiriir, durdurur).
D.8.2 Kisa durus talimatina uygun olarak firin1 yardimei tahrikte gevirir.
D91 Sogutma kamera basincina ve kafa basincina gore sogutma fan devirleri ve
o sogutma tahrik devirlerini arttirir/azaltir.
Planh uzun durus esnasinda > - - — —
D.9 (revizyon) sofutmadaki D.92 Sogutr(;la sonrasi klinker sevk sistemini; monitdr, kamera ve saha elemanindan
klinkeri bosaltmak teyit eder. - - -
D.93 Sogutma sonrasi kalan klinkerin siipiirme vb yollarla fiziksel olarak bosaltilmasini
saglar.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2009

Sayfa 17




Merkezi Kumanda Operatorii (Pisirici)
Ulusal Meslek Standards

..................... [ieviiiiinn./ 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Planh uzun durus esnasinda D.10.1 | Saha elemaniyla koordineli olarak gerekli 6n 1sitict emislerini saglar.
D.10 (revizyon) 6n 1_51t1c1 N D.10.2 | Soklama tiiplerini monitdr yardimiyla manuele/elle kontrole alir.
g“jbunun temizlenmesini D.10.3 | Siklon seviye &lgerlerinin enerjisinin kesilmesini saglar.
saglamak D.10.4 | On 1sitic1 grubunun temizligine baslanmasi icin ilgilileri bilgilendirir.
Planh uzun durus D.11.1 | Monitér iizerinden firinin yukari pozisyonda olup olmadigimi kontrol eder.
D11 esnasinda (revizyon) firnom | D.11.2 | Yukari pozisyonda degilse firnin yukari pozisyona alinmasini saglar.
soguduktan sonra D.11.3 | Firinin soguyup sogumadigini kontrol eder.
durdurmak D.11.4 | Soguma gergeklesmis ise firrn1 monitdr araciligiyla durdurur.
D.12.1 Firm sogutulup durdurulduktan sonra; klinker sevk sisteminin bosaltilip
bosaltilmadigin1 monitdr, kamera, saha elemani yardimiyla kontrol eder.
D.12.2 Klinker sevk sisteminin tamamen bosaltilmasindan sonra sogutma fanlarini ve
Sogutma ckipmanlarm tahr'iklerini monitor aracﬂfglyla durdurur . _
D.12 durdurmak D.123 Tal}lmata uygun olarak sogutma kapaklarinin agilmasini saha elemani araciligiyla
saglar.
D.12.4 | Talimata uygun olarak saha elemanimin sogutma i¢i kontroliinii yapmasini saglar.
D.125 Sogutmanin tamamen bosaldig1 teyidini aldiktan sonra klinker sevk sistemini
bastan sona/Onden arkaya dogru durdurur.
D.13.1 On 1sitic1 grubu, firin, sogutma ve tersiyer hattinin refrakter kontroliinii gozle fiziki
olarak yapar/yaptirir/refakat eder.
D.13 | Refrakter kontrolii yapmak | P-13-2 | Kendisinin dogrudan yapmadigi durumlarda ilgililerden bilgi alr.
D.13.3 | Refrakter kontrolii hakkinda amirine bilgi verir.
D.13.4 | Refrakter degisimi/tamiri hakkinda &nerilerde bulunur.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
Bir onceki vardiyada gergeklesen idari ve teknik konularda vardiya defteri,
) yada g y
Onceki vardiyada gelisen El.1 formlar vb yollarla yazili bilgi alir, vardiya defterini okur, kayit formlarina bakar,
E.l olaylar hakkinda yazili-sozlii bilgi tahtasi/panosunu kontrol eder
bilgi edinmek E12 Bir onceki vardiyada gergeklesen idari ve teknik konularda yiiz yiize, telefonla
o soz1ii bilgi alir.
Vardiyadaki gelisen E21 Kendi vardiyasinda gergeklesen idari ve teknik konularda vardiya defterine, bilgi
Eo olaylar hakkinda gelen - panosuna kayitlari igleyerek, kayit formlarini doldurarak yazili bilgi verir.
' vardiyay1 yazili-sozlii
bilgi Igngi r)r,nek E22 Kendi vardiyasinda gergeklesen idari ve teknik konularda sozlii bilgi verir.
Ise iligkin amirlerle ve diger | E.3.1 Yapilacak ise iliskin amirden yazili/sozlii bilgi alir.
E.3 iinitelerle bilgi ahsverisinde . . . .
bulunmak E.3.2 Yapilan/yapilacak ise iligskin amire/ilgili birime yazili/sozlii bilgi verir.
E41 Yapilacak ise uygun personeli bilgi beceri diizeyi, fiziki yeterlilik, saglik durumu
. . : o vb. 6zelliklerine gore belirler.
E | is ORGANiZASYONU |Egg4 | Clsanlararasindais 1 T
Y APMAK béliimii yapmak E4.2 Personele yapacagi isi anlayabilecegi sekilde anlatir.
E.4.2 Personelin ise iligkin sorularini yanitlar.
Es51 Verilen goreve gore personelin yaptig1 isi, monitdrden, sahayla teyitleserek,
h g6zlem vb yollarla kontrol eder.
E5 Verilen isi kontrol etmek E.5.2 Varsa eksikleri ve yanlislar1 belirler.
E.5.3 Personele geri bildirimde bulunur.
ES5A4 Gerekirse uygulamali olarak isin nasil olmas1 gerektigini gosterir.
E6.1 Klavye ve monitdriin temizlenmesi sirasinda fis ¢cekme, durdurma, vb
- gerekli onlemleri alir.
E6 Calisma ortaminin temizlik E 6.2 Rutin temizligin disinda merkezi kumanda odasi ve sahada gerekli goriilen
' ve diizenini saglamak durumlarda ilgililerden temizlik talebinde bulunur.
E.6.3 Calisma ortaminin ve ekipmanlarin rutin temizliklerin yapilmasin saglar.
E.6.4 Yapilan temizlik ile ilgili teyit alarak temizligi kontrol eder.
gl tey g
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E7.1 Yapilacak ise gore ihtiyag duyulan arag gereci belirler.
E7 Arag- gere¢ teminini E.7.2 Ihtiya¢ duyulan arag gereg igin ilgililerden yazil talepte bulunur.
saglamak E.7.3 Gelen arag-gereci sayi, cins vb 6zelliklerine bakarak kontrol eder.
E.7.4 Varsa eksikliklerin giderilmesini saglar.
Es81 Refrakterin montaj/ demontajinda plana gore kullanilacak malzemenin depodan
temini, taginmasi, bosaltilmasi gibi yollarla tedarik edilmesine destek verir.
E.8.2 Tugla driim isleminin plana uygunlugunu kontrol eder.
Refrakterin montaj ve E.8.3 Beton dékiilmesinin plana uygunlugunu kontrol eder.
E.8 demontaj islerine katki Eg.4 Uygunsuz beton dokiimii ve tugla 6riim islemine iligkin hatalarin giderilmesini
saglamak saglar.
E.8.5 Sokiim ve bosaltilmasina refakat eder.
E.8.6 Sokiimii plana goére kontrol eder.
E.8.7 Sokiime iligskin gézlenen hatalarin giderilmesini saglar.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
F.11 Kendisinin ve ¢alisanlariin oryantasyon ihtiyacini tespit eder.
F1 Oryantasyon ¢ahsmalarina F.1.2 Tespit edilen ihtiyaglari ilgililere bildirir/oryantasyon talebinde bulunur.
' istirak etmek F.1.3 Organize edilen oryantasyon egitimine istirak eder/edilmesini saglar.
F.1.4 Katildig1 oryantasyon egitimi hakkinda geri bildirimde ve 6nerilerde bulunur.
Fo1 Giinliik deneyim ve gozlemler ger¢evesinde kendisinin veya ¢aliganlarinin egitim
o ihtiyaglarinin konusunu, icerigini tespit eder.
F.2 Egitim faaliyetlerine istirak | £ 2 > Tespit edilen ihtiyaglar ¢ergevesinde ilgililerden talepte bulunur.
' etmek "
F.2.3 Diizenlenen egitimlere katilir/calisanlarinin katilimini saglar.
F.24 Katildig1 egitim hakkinda geri bildirimde ve 6nerilerde bulunur.
[s siirecleri igerisindeki gézlemlerine gore hatali galisan saha personelini veya
3 Calistig1 ekibe/stajyerlere | F.3.1 taseron personelini bilgilendirir.
F MESLEKI GELISIME ' isbas1 egitimi vermek
ILISKIN F.3.2 Birime gelen stajyer dgrencilere siireg ve sistem hakkinda bilgi verir.
FAALIYETLERI TAKIP Fa1 Fabrika dis1 gorevlendirmelere gore yeni teknoloji ve sistem farkliliklarini
ETMEK Fa Fabrika dig1 teknik gezilere o ogrenmek/6gretmek i¢in teknik gezilere istirak eder.
' katilmak F42 Gezilerde edindigi izlenimleri ve degerlendirmesini yazili rapor olarak iist amirine
o bildirir.
F.5.1 Saha personeli i¢inde olas1 pisirici adaylari i¢in dnerilerde bulunur.
F.5.2 Pisirici adaylarinin sahay1 tanimasini saglar.
F.5.3 Pisirici adayinin sistem siireg akigini tam olarak 6grenmesini saglar.
F.5 Pisirici adaymm yetistirmek — - - -
F.54 Pisirici adayina refakat ederek adayin sistemi kumanda etmesini dgretir.
F.5.5 Pisirici adayim gozlemleyerek hatalarinda uyarida bulunur, uygulamali gosterir.
F.5.6 Pisirici adaymin performansini degerlendirir.
£6 Yeni teknolojileri internet, F6.1 Me.slek veisektor.dekl yeni alllet/edevat, ye?m yontem, yem. sistem vb teknolojik
gelismeleri siireli yayinlar, internet, dergi vb yollarla takip eder.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2009

Sayfa 21




Merkezi Kumanda Operatorii (Pisirici)
Ulusal Meslek Standards

..................... [ieviiiiinn./ 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

dergi, brosiir, siireli yayinlar

_ F62 - oo . .
vb yollarla takip etmek Edinilen bilgileri ve dokiimanlari ¢alisanlar1 ile paylasir.
isin etkinligini Uretim siirecindeki gézlem ve deneyimlerine gore isin etkinligini ve
i etaniigint ve . F.7.1 verimliligini destekleyecek Onerilerini yazili/sozli olarak (6neri formu vb)
F.7 verimliligini artirmak icin iist amirine bildirir
onerilerde bulunmak ~ .. —
F.7.2 Onerileri hakkinda geri bildirim alir.
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3.2. Kullamlan Aracg, Gere¢ ve Ekipman

. Article (T)

. Avadanlik

. Balyoz

. Baret

. Bilgisayar

. Celik burun ayakkabi (*)

. Defter ve formlar

. El feneri

. Eldiven

. Firin i¢i gozetleme maskesi
. Gaz maskesi (*)

. Gonye

. Hilti (Kiric)

. Kameralar

. Kompressor tabancasi (¥*)
. Kulak tikact (*)

. Matkap

. Printer (Yazici)

. Seyyar prometre (sicaklik dlger)
. Siperlik (*)

. Serit metre

. Sis

. Tebesir

. Telefon

. Telsiz

. Temizlik malzeme ve ekipmant
. Terazi

28. Toz gozligi (*)

29. Toz maskesi (*)

30. Yanmaz elbise(*)

O© 00O NN O W P
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* Kigisel Koruyucu Malzemeler

** Bazi fabrikalarda kullaniimaz
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Ulusal Meslek Standardi

3.3.  Bilgi ve Beceriler
A. Genel Beceriler

Analitik diisiinme becerisi

Bilgisayar kullanma becerisi
Ekiple ¢alisma becerisi
Gorsel beceri

[letisim becerisi

Inisiyatif alma becerisi
Karar verme becerisi

10 Kayit tutma becerisi

©CoN O wDdPRE

11. Organizasyon-koordinasyon becerisi

12. Ogrenme-6gretme becerisi
13. Problem ¢6zme becerisi
14. Risk alma becerisi

15. Zamani kullanma becerisi

B. Genel Bilgiler

Alternatif yakit bilgisi
Arag-gere¢ ekipman bilgisi
Bilgisayar kullanma bilgisi
Cevre koruma bilgisi

Fizik bilgisi

Grafik okuma bilgisi

Ilkyardim bilgisi

Is saglig1 ve giivenligi bilgisi
Kalite bilgisi (standart)

10 Kimya bilgisi (Klinker kimyas1)
11. Matematik bilgisi

12. Mekanik bilgisi

13. Olgme bilgisi

14. Refrakter malzeme bilgisi

15. Sistem akis bilgisi

16. Teknik resim okuma bilgisi

17. Temel elektrik-elektronik bilgisi
18. Yabanc1 dil bilgisi (Mesleki)

©CooNoOR~WNE

Arag gere¢ kullanma becerisi (el becerisi)
Baski altinda ¢alisma/stresle bas etme becerisi
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3.4. Tutum ve Davramslar

Cesur olmak

Dikkatli olmak
Diizenli olmak/programli
Elestirilere agik olmak
Fikirlere acik olmak
Giivenilir olmak
Meslek sevgisi
Paylagimci olmak

. Sakinlik-sogukkanlilik
10. Tutarlilik

11. Yaraticilik

12. Yeniliklere agik olmak

©CoOoNoGOrwNRE

4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIiRME

Merkezi Kumanda Operatorii (Pisirici) meslek standardina goére belgelendirme amaciyla
yapilacak O6l¢me ve degerlendirme, gerekli calisma sartlarinin olusturuldugu test ve
sertifikasyon merkezlerinde yazili ve/veya s6zlii teorik ve uygulamali smnav seklinde
olacaktir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslart bu meslek standardina gore
hazirlanacak  ulusal yeterliliklerde detaylandirilir.  Olgme ve degerlendirme ile
belgelendirmeye iliskin islemler Mesleki Yeterlilik Kurumu Mesleki Yeterlilik, Smav ve
Belgelendirme Yonetmeligi cercevesinde yiirtitiliir.
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EkK: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar
1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi EKibi

FUSUN GOKCEN — CIMENTO ENDUSTRISI ISVERENLERI SENDIKASI (CEIS)
HUKUK UZMANI

OZGUR ACAR — CIMENTO ENDUSTRISI ISVERENLERI SENDIKASI (CEIS)
ARASTIRMA UZMANI

AISE AKPINAR — MESLEK STANDARDI HAZIRLAMA CALISTAYI (DACUM)
MODERATORU

HAYRUNNISA SALDIROGLU — MESLEK STANDARDI HAZIRLAMA CALISTAYI
(DACUM) ES MODERATORU

SELCEN AVCI - MESLEK STANDARDI HAZIRLAMA CALISTAYI RAPORTORU

DUYGU A. DURMAZ - MESLEK STANDARDI HAZIRLAMA CALISTAY]I
RAPORTORU

2. Teknik Calisma Grubu Uyeleri

RAMADAN BATUK — BURSA CIMENTO FABRIKASI A.S.
HALIL KOLE — MARDIN CIMENTO SANAYI T.A.S.
GARIP SAHIN — OYAK BOLU CIMENTO SANAYI A.S.
CAHIT YAZGAN — NUH CIMENTO SANAYI A.S.
CEYHUN OZDEMIR — DENIZLI CIMENTO SANAYI T.A.S.

KUBILAY DUSUNCELI - LIMAK CIMENTO SANAYI VE TICARET A.S. ERGANI
SUBESI
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3. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

HAKAN GURDAL — AKCANSA CIMENTO SANAYI T.A.S. GENEL MUDURU
KEMAL DOGANSEL — OYAK BOLU CIMENTO SANAYI A.S. GENEL MUDURU
MURSEL OZTURK — BURSA CIMENTO FABRIKASI A.S. GENEL MUDURU

MELIH AKSOYOGLU — CIMPOR YIBITAS CIMENTO SAN. TiC. A.S. CORUM
CIMENTO FABRIKASI GENEL MUDURU

SULEYMAN ENGIZ — CIMENTAS iZMIR CIMENTO FABRIKASI T.A.S. iZMIR
CIMENTO FABRIKASI MUDURU

DOGAN OZKUL — CIMSA CIMENTO SANAYI T.A.S. MERSIN CIMENTO FABRIKASI
GENEL MUDURU

YUSUF ZiYA BEKIROGLU — DENIZLI CIMENTO SANAYI T.A.S. GENEL MUDURU

TUGRUL OZTURK — LIMAK CIMENTO SANAYI VE TICARET A.S. ERGANI SUBESI
GENEL MUDURU

CENGIiZ GOCER — NUH CIMENTO SANAYI A.S. GENEL MUDURU
SANAYI ve TICARET BAKANLIGI

CEVRE ve ORMAN BAKANLIGI

CALISMA ve SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI

MILLI EGITIM BAKANLIGI

ENERJI ve TABI KAYNAKLAR BAKANLIGI

BAYINDIRLIK ve ISKAN BAKANLIGI

YUKSEK OGRETIM KURUMU BASKANLIGI

TURKIYE iS KURUMU GENEL MUDURLUGU

TURK STANDARTLARI ENSTITUSU STANDART HAZIRLAMA MERKEZI
BASKANLIGI

TURKIYE ISVEREN SENDIKALARI KONFEDERASYONU
TURKIYE ODALAR ve BORSALAR BIiRLIGI

TURKIYE IHRACATCILAR MECLISI

TURKIYE ESNAF VE SANATKARLAR KONFEDERASYONU

TURKIYE MUHENDIS ve MIMAR ODALARI BIRLIGI
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TURKIYE iSCI SENDIKALARI KONFEDERASYONU

TURKIYE CIMENTO MUSTAHSILLERI BIRLIGI

YAPI URUNLERI URETICILERI FEDERASYONU

TURKIYE HAZIR BETON BIRLIGi

T. SISE ve CAM FABRIKALARI AS.

T. TOPRAK, SERAMIK, CIMENTO VE CAM SANAYII ISVERENLERI SENDIKASI
TURKIYE CIMSE-IS SENDIKASI

ODTU FEN BILIMLERI ENSTITUSU

NUH CIMENTO ENDUSTRI MESLEK LiSESI

LAFARGE ASLAN CIMENTO ENDUSTRI MESLEK LISESI

BURSA CIMENTO FABRIKASI ENDUSTRI MESLEK LISESi

TCMB CIMENTO YAPI MESLEK LIiSESI

SANLIURFA ANADOLU TEKNIK LISE ve ENDUSTRI MESLEK LISESI
KARS GAMP ENDUSTRI MESLEK LISESI

ERGANI MESLEKI ve TEKNIK EGITIM MERKEZI

4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

5. MYK Yonetim Kurulu

Bayram AKBAS, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Temsilcisi Baskan

Ugur BEKTAS, Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi Baskan Vekili
Hiiseyin ACIR, Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi Uye
Prof. Dr. Sabahattin BALCI, Yiiksekogretim Kurulu Temsilcisi Uye

M. Siikrii KOCOGLU, Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi  Uye

Dr. Osman YILDIZ, isci Sendikalar1 Konfederasyonlar: Temsilcisi Uye
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