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Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu/Onay Tarihi/ Rev. No

ONSOZ

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI ELEMANI ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki
Yeterlilik Kurumu (MYK) Kanunu ile amilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Ulusal Meslek
Standartlarinin Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik” ve “Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektor
Komitelerinin Kurulug, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimlerine
gore hazirlanmistir.

Standart taslagi, MYK Yonetim Kurulunun xxxxx tarih ve xxxxx sayil karan ile
gorevlendirilen INTES Tiirkiye Insaat Sanayicileri Isveren Sendikasi tarafindan
hazirlanmistir. Hazirlanan taslak hakkinda sektordeki ilgili kurum ve kuruluglarin goriisleri
alinmig ve goriisler degerlendirilerek taslak tizerinde gerekli diizenlemeler yapilmistir. Nihai
taslak MYK INSAAT Sektor Komitesi tarafindan incelenip, degerlendirildikten ve
Komitenin uygun goriisii alindiktan sonra, MYK Yonetim Kurulunun xxxx tarih ve xxxx
say1li karari ile onaylanarak Resmi Gazete’de yayimina karar verilmistir.

Standardin hazirlanmasi, goriis bildirilmesi, incelenmesi ve dogrulanmasinda katki saglayan
kisi, kurum ve kuruluslara1 goriis ve katkilart icin tesekkiir eder, yararlanabilecek tiim
taraflarin bilgisine sunariz.

Mesleki Yeterlilik Kurumu

! Standart hazirlama siirecine katki verenler Mesleki Yeterlilik Kurumu web sayfasinda bulunmaktadir.
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TERIMLER, SIMGELER, KISALTMALAR

1. ACIL CIKIS: Herhangi bir dogal afet vb durumlarda binanin yangin merdivenine veya
binanin giivenli ¢ikisina agilan kapisi.

2. ACIiL DURUM: Afet olarak degerlendirilen olaylar ile dikkatsizlik, tedbirsizlik, ihmal,
kasit ve cesitli sebeplerle meydana getirilen olaylarm yol agtigr héller; c¢alisanlari,
toplumu veya cevreyi tehdit eden, isletme operasyonlarini engelleyen veya durduran,
fiziksel veya cevresel hasara yol acan, isletmenin finansal durumunu veya kurumsal
imajim zedeleyen dogal ya da insan eliyle meydana gelen planlanmamis olaylar.

3. ACIL DURUM EKIiBIi: Yangin, deprem ve benzeri afetlerde binada bulunanlarin
tahliyesini saglayan, olaya ilk miidahaleyi yapan, arama-kurtarma ve sondiirme islerine
katilan ve gerektiginde ilk yardim uygulayan ekip.

4. ACIL DURUM PLANLARI: Acil durumlarda yapilacak miidahale, koruma, arama-
kurtarma ve ilk yardim is ve islemlerinin nasil ve kimler tarafindan yapilacagini
gosteren ve acil durum Oncesinde hazirlanmasi gereken planlar.

5. ANKRAJ: Calisanlarin kurtarma halatlarini, lanyarlarin1 veya yavaslama cihazlarim
giivenli olarak bagladiklart nokta (kisi basina 22.2 kN yiikii destekleyebilmelidir);
yapisal bir elemanin, bagka bir malzemeye ya da elemana icine sokularak sabitlenmesi
yontemiyle beraber calisir hale getirilmesi; bir yap1 68esini kagir bir boliime kementle
tutturma, demirleme; sev stabilitesini saglamak amaciyla kullamilan iksa yontemi;
betonarme yapilarda ¢elik donatinin beton icerisine baglanmasi.

6. ASMA ISKELE: Bir yap:1 veya bina iizerine 6zel amaclar icin gecici olarak kurulan,
kullanimdan o6nce is sahasina monte edilen asma donanimindan ve bir calisma
platformdan olusan is ekipmam (tanmim TS EN 1808 Asili Erisim Donanimi Giivenlik
Kurallar1 Standard ).

7. ATIK: Uretim ve kullanim faaliyetleri sonucu ortaya cikan, insan saghigi ve cevreye
zarar verecek sekilde dogrudan veya dolayli bicimde alic1 ortama verilmesi sakincali
olan her tiirlii madde.

8. AYDINLATMA: Iscilerin ¢aligima ortaminda cabuk, dogru, rahat ve giivenli
gormesini, performans ve verimliliklerinin maksimum diizeyde olmasi saglamak i¢in
1518 rengi, yayillmasi, yonii ve miktarinin ayarlanmasi; bir aydinlatma sistemi,
makinede ve/veya icinde 1s1iklandirma ve/veya is yeri bina ve eklentilerini 1s1klandirma
saglamak amaciyla makinenin ve isyeri bina ve eklentilerinin kalic1 bir pargasi olarak
tasarimlanmis, mekanik ve elektrikli kumanda sistemleri ile lamba(lar), armatiir(ler) den
olusan bir sistem.

9. BASINCLI EKIPMANLAR: Yakma amaci disinda kullanilan ve i¢ basinci 0,5 bar’dan
daha yiiksek olan ancak azami ¢alisma basinct 30 bar’1 gegmeyen, icine hava veya azot
gaz1 konulmak iizere seri olarak {iiretilen ve atese maruz kalmayan, kaynakli basit
basin¢l kaplar (Tanim: Basit Basin¢h Kaplar Yonetmeligi (87/404/AT))
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

CEPHE ASANSORU: Bir yapi veya bina cephesine, personel ve/veya malzeme
tasimak {izere, binanin veya yapinin boyuna hareketi saglayan bir mekanizma ve
kabinden olusan is ekipmani.

DUZELTICi FAALIYET: Saptanan uygunsuzluk (3.11) ve ya diger istenmeyen
durumlarin nedenlerini ortadan kaldirma faaliyeti.

ELLE TASIMA: Olumsuz ergonomik kosullar ve nitelikleri bakimindan iscilerin bel
ve sirt incinmelerine neden olabilecek yiiklerin, bir veya daha fazla is¢i tarafindan elle
veya beden giicii kullanilarak kaldirilmasi, indirilmesi, itilmesi, ¢ekilmesi, bagka bir yere
gotiiriilmesi veya hareket ettirilmesi gibi islerin yapilmasi veya bu islerin yapilmasi i¢in
fiziki olarak destek olunmasini ifade eder (Tamim: Elle Tasima Isleri Yonetmeligi).

HASARSIZ OLAY (RAMAK KALA KAZA) : Hastaliga, oliime, yaralanmaya, zarara
veya diger kayiplara sebep olmadan gerceklesen olaylar.

IKAZ BANDI: Uyari amagly, rulo halinde sarih olup kullanim yerinde agilarak, ahsap,
demir ¢ubuk vb. dolanarak metrelerce alami ¢evirecek sekilde kirmizi, beyaz sar1 siyah
veya diger carpici renklerde plastik ten yapilan serit.

IKSA: Yap: kazilarinda, yeralti suyu ¢ikmayan kuru zeminlerin, kendini tutamayip
kayma yapmasina karsi, kazi yiizlerini desteklemek amaciyla uygulanan sistem; 1.5
metreden derin sevsiz kazilarin ¢cokmesini onlemek amaci ile kazi yan duvarlaria itme
hareketi vermek amaci ile teleskopik gerdirme ile calisan 2 adet ahsap veya sac panel;
Bir hendek veya temel ¢ukuru kazilirken yandaki topraklar1 tutmak icin yere yan yana
cakilan ve kavramalarla birbirine tutturulan kalin tahtalarla kurulan diizen, bagin
(Tanim: Tiirk Dil Kurumu).

ILK YARDIM: Herhangi bir kaza ya da yasanu tehlikeye diisiiren bir durumda saglik
gorevlilerinin tibb1 yardimi saglanincaya kadar hayatin kurtarilmasi ya da durumun daha
kotitye gitmesini 6nleyebilmek amaciyla olay yerinde, tibbi ara¢ ve gere¢ aranmaksizin
mevcut arac ve gereclerle yapilan ilagsiz uygulamalar.

ISKELE: Yap: elemanlar1 insa edilirken isgilerin boyunun yetisemeyecegi kisimlara
gelindiginde iscilerin giivenle calisabilmesi i¢in ve kalip altlarinda da tastyici sistem
olarak olusturulabilen platformlar; Santiyelerde gerek imalat ve gerekse imalat yapilan
yerlere ulagim maksath celik borulardan veya ahgaptan yapilan insanlarin yiiriiyebilecegi
korkuluklan ve siipiirgelik(tekmelik) olan konstriiksiyon; yapilarin disinda veya igine
monte edilen, montaj, demontaj, sivama, boyama, onarim vb amaglar i¢in calisma
yerlerine ulasim ve yiiksekte giivenli ¢aligma amaciyla celik borulardan veya keresteden
kat kat kurulan, caligsma platformlarina, korkuluklara, siipiirgeliklere, giivenli gecislere
sahip, calisma sirasinda iistiine ¢ikilan catka.

iS BASI EGITIiM: Calisanlarin ise baslamalarinda ve yeni sartlara kolaylikla uyum

saglamalar icin yeni bilgiler vermek iizere diizenlenen programlar.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2009 5/38
Is Saglig1 ve Giivenligi Elemani



Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu/Onay Tarihi/ Rev. No

19.

20.

21

22.

23.

24

25.

26.

27.

28.

IS 1ZNi (work permit): Tehlikeli islerin yapilmasi dncesi yeri kimler tarafindan hangi
saatler icinde ve hangi ekipmanlarla yapilacagini belirten ¢alisma yerine asilmasi sart
olan sorumlularca gerekli Olciimler yapildiktan sonra onaylanarak imzalanan isin
yapilmasina sartli olarak izin veren sistem ve /veya belge.

IS KAZASI: Oliime, hastaliga, yaralanmaya, hasara veya diger kayiplara sebebiyet
veren istenmeyen olay; sigortalinin igyerinde bulundugu sirada, isveren tarafindan
yiiriitiilmekte olan is dolayisiyla, sigortalinin, isveren tarafindan gorev ile baska bir yere
gonderilmesi yiiziinden asil isini yapmaksizin ge¢en zamanlarda, emzikli kadin
sigortalinin cocuguna siit vermek icin ayrilan zamanlarda, sigortalilarin, isverence
saglanan bir tasitla isin yapildig1r yere toplu olarak gotiiriiliip getirilmeleri sirasinda
olusan kazalar; bu hal ve durumlardan birinde meydana gelen ve sigortaliyr hemen veya
sonradan bedence veya ruhga arizaya ugratan olaylar.

.iS MAKINESI: Yol ingaat makineleri ile benzeri tarim, sanayi, bayindirlik, milli

savunma ile cesitli kuruluslarin is ve hizmetlerinde kullanilan; i3 amacina gore iizerine
cesitli ekipmanlar monte edilmis; karayolunda insan, hayvan, yiik tasimasinda
kullanilamayan motorlu araglar.

iS SAGLIGI VE GUVENLIGI: Calisanlarin, gegici isgilerin, miiteahhit personelin,
ziyaretgilerin ve calisma alanindaki diger insanlarin refahimi etkileyen faktorler ve
sartlar.

iS SAGLIGI VE GUVENLIGI YONETIM SiSTEMI: Kurulusun faaliyetleri ile ilgili
ISG riskleri yonetimin kolaylastiran, tiim yonetim sisteminin bir parcasidir. Bu kurulus
yapisini, faaliyet planlarini, sorumluluklari, deneyimleri, prosesleri, prosediirleri ve
kurulusun ISG politikasinin gelistirilmesi, uygulanmasi, iyilestirilmesi, basarilmast,
gbzden gecirilmesi ve siirdiiriilmesi i¢in kaynaklar1 kapsar.

. ISARETCI: isareti veren kisiyi,

ISCI: Bir is sozlesmesine dayanarak calisan gercek kisiye isci, (Tanim: 4857 Sayili Is
Kanunu)

ISVEREN: isci calistiran gercek veya tiizel kisiye yahut tiizel kisiligi olmayan kurum
ve kuruluslara isveren (Tanim: 4857 Sayil Is Kanunu).

ISVEREN VEKILI: isveren adina hareket eden ve isin, isyerinin ve isletmenin
yonetiminde gorev alan kimselere isveren vekili denir (Tanim: 4857 Sayili Is Kanunu).

ISYERI: Isveren tarafindan mal veya hizmet iiretmek amaciyla maddi olan ve olmayan
unsurlar ile is¢inin birlikte orgiitlendigi birime isyeri denir. Isverenin isyerinde iirettigi
mal veya hizmet ile nitelik yoniinden bagliligt bulunan ve ayni yOnetim altinda
orgiitlenen yerler (isyerine bagl yerler) ile dinlenme, ¢ocuk emzirme, yemek, uyku,
yikanma, muayene ve bakim, beden ve mesleki egitim ve avlu gibi diger eklentiler ve
araclar da isyerinden sayilir. (Tanim: 4857 Sayih Is Kanunu)
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29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

KACIS AYDINLATMASI: Normal aydinlatma devrelerinin kesintiye ugramasi
halinde, armatiiriin kendi giiciiyle veya ikinci bir enerji kaynagindan beslenerek
saglanan aydinlatma.

KACIS YOLU: Oda ve diger miistakil hacimlerden ¢ikislar, katlardaki koridor ve
benzeri gecisler, kat cikislari, zemin kata ulasan merdivenler ve bina son ¢ikisina giden
yollar dahil olmak iizere binanin herhangi bir noktasindan yer seviyesindeki cadde veya
sokaga kadar olan ve higbir sekilde engellenmemis bulunan yolun tamama.

KALDIRMA DONATISI (KALDIRMA AKSESUARLARI) : Kaldirma makinesine
monte edilmemis olup, yiikiin tutulmasina imkéan saglayan, makine ile yiik arasina veya
yiikiin kendi {izerine yerlestirilen veya yiikiin ayrilmaz bir parcasi olmasi amaclanan
aksam veya techizat ile sapanlar ve bunlarin aksamlart ( Tanmim: Makine Emniyeti
Yonetmeligi (2006/42/AT).

KILAVUZ HALATI: Tehlikeli olabilecek yiiklerin kaldirilmasi esnasinda yiikiin
hareketi ile zarar vermesini Onlemek amaci ile yiike baglanan diger ucu isgilerin
kontroliinde olan is¢iyi yiik altina sokmadan yiike miidahale imkéni taniyan halat.

KILIT: Halatlar1 birbirine tutturmak amagh civata ve somundan olusan ekipman.

KIiMLIK: Kisinin kim oldugunu, gorevini tanitan belge, kimlik belgesi, tanitma karti,
hiiviyet.

KIiTLE ETIKETLEME SISEMI: Bir tesis veya santiyede ozellikle isletmeye alma
caligmalan sirasinda herhangi bir yanhs ve yetkisiz kullanim sonucu diger ekipman ve
insanlarin zarar gormesini engellemek amaclh vana elektrik diigmesi salter vb.
donanimlan Kkilitleyen aparatlar ve bu kilitler iizerine konacak uyarict bilgi igeren
etiketleme sistemi.

KKD (Kisisel Koruyucu Donanim): Bir veya birden fazla saglik ve giivenlik tehlikesine
kars1 korunmak icin kisilerce giyilmek, takilmak veya tasinmak amaciyla tasarlanmis
herhangi bir cihaz, alet veya malzeme; kisiyi ayn1 anda bir veya daha fazla muhtemel
risklere kargi korumak amaciyla iiretici tarafindan bir biitiin haline getirilmis bir¢cok
cihaz, alet veya malzemeden olugmus bir donanim; belirli bir faaliyetin yapilmasi i¢in
korunma amaci olmaksizin, tasmman veya giyilen donamimla birlikte kullanilan,
ayrilabilir veya ayrilamaz nitelikteki koruyucu cihaz, alet veya malzeme.

KKD'nin rahat ve islevsel bir sekilde ¢alismasi i¢in gerekli olan ve sadece bu tiir
donanimlarla kullanilan degistirilebilir parcalart da KKD sayilir (Tanim: Kisisel
Koruyucu Donanim Yonetmeligi).

KORKULUK: Calisanlarin bir alt diizleme diismesini engelleyen bariyer; merdiven
boslugu tarafina, diigmemek/emniyet i¢in merdiven malzemesiyle de uyumlu olarak
ahsap, metal cubuk, arme cam, mermer vb. gereclerle yapilan sistem.
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38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

MAKINE KORUYUCUSU: Makinelerin transmisyon diizenlerinde hareketli
parcalarinda ve operasyon noktalarinda kullanilan koruma diizeni ile giivenli olmayan
durumlarda kullanilacak durdurma sisteminin tiimii;

"Transmisyon diizeni" deyimi; gii¢ aktaran milleri, volanlari, kasnaklari, kayislari,
kaplinleri, muylulari, bilyeleri, kranklari, kavramalari, disli diizenlerini, zincir ve dislisi
gibi elemanlar;

"Hareketli parcalar” deyimi; makine ve tezgihlarda gii¢ aktarmayan ancak hareket eden
(6rnegin planyalarin kalem tespit basliklari, besleme merdaneleri, vargel tablalar1 vb.
gibi) elemanlart;

"Operasyon noktalar1" deyimi; makine ve tezgahta talas kaldiran, sekillendiren, delen,
ezen, kesen veya bagka sekilde islem yapan kisim ile is alip verirken tehlikeli olan
bolgeleri;

"Durdurma diizeni" deyimi; konveyor kayislarinin yanlarinda bulunan giivenlik halatlari,
koruyuculara kilitleri, imdat diigme ve frenleri, asansor parasiitleri gibi giivenli olmayan
durumlarda sistemi durdurmaya saglayan diizenekleri belirtir.

(Tanmim: Makine Koruyucular Yonetmeligi)

MENHOL: Alt yap1 tesislerine yetkililerin miidahalesi amaci ile insanlarin girebilecegi
yeralt1 odaciklart.

MERDIVEN: Bir yere ¢ikmaya veya bir yerden inmeye yarayan sabit veya seyyar
basamakli arag.

MESLEK HASTALIGI: Sigortalinin ¢alistirildig isin niteligine gore tekrarlanan bir
sebeple veya isin yiiriitim sartlar1 yliziinden ugradigi gecici veya siirekli hastalik,
sakatlik veya ruhi ariza halleri.

OPERATOR: Is ekipmanimi kullanma gorevi verilen isci veya isciler.

ONLEYIiCi FAALIYET: Potansiyel bir uygunsuzlugun sebebini ortadan kaldirma
faaliyeti.

PARLAYICI MADDE (ALEVLENIR MADDE) : Cok diisiik parlama ve kaynama
noktast olan sivi maddeler ile preparatlar1 ve ortam sicakligi ve basincinda hava ile
temas durumunda alev alict gaz formdaki maddeler ve preparatlari.

(ISG Mevzuati: Cok kolay alevlenir madde: 0 °C’den diisiik parlama noktasi ve 35
°C’den diisiik kaynama noktasina sahip sivi haldeki maddeler ile oda sicakliginda ve
basinci altinda hava ile temasinda yanabilen, gaz haldeki maddelerdir.
Kolay alevlenir madde:
a) Enerji uygulamasi olmadan, ortam sicakliginda hava ile temasinda 1sinabilen ve sonug
olarak alevlenen,
b) Ates kaynag: ile kisa siireli temasta kendiliginden yanabilen ve ates kaynaginin
uzaklastirlmasindan sonra da yanmaya devam eden kat1 haldeki,
c¢) Parlama noktasi 21 OC 'nin altinda olan si1v1 haldeki,
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45.

46.

47.

48.

49.

50.

d) Su veya nemli hava ile temasinda, tehlikeli miktarda, ¢ok kolay alevlenir gaz yayan
maddelerdir.

Alevlenir madde: Parlama noktast1 21 OC - 55 0OC arasinda olan sivi haldeki
maddelerdir.)

Cok kolay alevlenir madde: 0 °C’den diisiik parlama noktasi ve 35 °C’den diisiik
kaynama noktasina sahip siv1 haldeki maddeler ile oda sicakliginda ve basinci altinda
hava ile temasinda yanabilen, gaz haldeki maddelerdir.

Kolay alevlenir madde:

a) Enerji uygulamasi olmadan, ortam sicakliginda hava ile temasinda ismabilen ve
sonug olarak alevlenen,

b) Ates kaynag ile kisa siireli temasta kendiliginden yanabilen ve ates kaynaginin
uzaklastirllmasindan sonra da yanmaya devam eden kat1 haldeki,

c¢) Parlama noktas1 21 °C 'nin altinda olan s1v1 haldeki,

d) Su veya nemli hava ile temasinda, tehlikeli miktarda, ¢ok kolay alevlenir gaz yayan
maddelerdir.

Alevlenir madde: Parlama noktas1 21 °C - 55 °C arasinda olan s1v1 haldeki maddelerdir
(Tamm: Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda
Y 6netmelik)

PATLAYICI MADDE: Atmosferik oksijen olmadan da ani gaz yayilimi ile ekzotermik
reaksiyon verebilen ve/veya kismen kapatildiginda isinma ile kendiliginden patlayan
veya belirlenmis test kosullarinda patlayan, ¢abucak parlayan kati, sivi, macunumsu,
jelatinimsi haldeki maddelerdir. (Tanim: Kimyasal Maddelerle Caligmalarda Saglik ve
Giivenlik Onlemleri Hakkinda Yo6netmelik)

RAMPA: Bir arazinin, bir kara yolunun, bir demir yolu hattinin yatay dogrultuya gére
yokus olan boliimii.

RISK: Tehlikelerden kaynaklanan bir olayin, meydana gelme ihtimali (Risk Siddeti) ile
kaza olus siklign (Riskin ortaya ¢ikma sikligi) nin bileskesidir. ; tehlikeli bir olayin
meydana gelme olasilig: ile sonuglarmin bilesimi (Tanim: TS 18001 Is Saghgi ve
Giivenligi Yonetim Sistemleri).

RiSK DEGERLENDIRMESI: Tehlike/ lerden, kaynaklanan risk(lerin), herhangi bir
mevcut kontrollerin yeterliliklerinin hesaba alinmasi ve risklerin kabul edilebilir olup
olmamasinin degerlendirilmesi siireci; Tim siireclerde, riskin biiyiikliigiinii tahmin
etmek ve riske tahammiil edilip edilemeyecegine karar vermek.

Riskin biiyiikliigiinii tahmin etmek ve riske tahammiil edilip edilemeyecegine karar

vermek icin kullanilan prosesin tamami (Tanim: TS 18001 is Sagligi ve Giivenligi
Yonetim Sistemleri).

SAHA: Yap iglerinin yiriitiildiigii alan

SAPAN: Bir ving veya diger bir kaldirma makinesinin kancasina yiiklerin asilmasinda
kullanilan, baglant1 elemanli veya baglanti elemansiz olabilen, dikisli bir kalin dokuma
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51.

52.

53.

54.

55

56.

57.

58.

59.

bileseninden olusan veya tel halattan yapilmis baglama gozleri olan veya zincir
bilesenlerinden olusan ekipmanlar.

SOSYAL TESIS: Isyeri tanimi icersinde yer alan yemekhane, spor sahasi, dinlenme
yerleri ve lokal gibi tesisler.

TAHDITLI ALAN: Girilmesi veya cikilmas1 izne tabi veya yasak olan belirlenmis
bolge; Yapilacak isin niteligine bagli olarak sinirlama/cevreleme gerektiren alan.

TALIMAT: Gorevin gerektirdigi tiirlii hizmetlerin basariyla yiiriitiilmesi icin amir
tarafindan verilen, o hizmetle ilgili sorumluluk, diizen ve ilkeleri i¢ine alan yazili veya
sozlii buyruklar; Isyerinde, iist tarafindan asta verilen, ¢aligma sirasinda uyulmasi
gerekli noktalar1 bildiren resmi yazi, yonerge, direktif.

TEHLIKE: Calisma ortaminda ve sartlarinda var olan veya disaridan gelebilecek,
kapsami belirlenmemis, maruz kalan kimselere, is yerine, makine ekipmana ve cevreye
zarar ya da hasar verme potansiyelidir.

Insanlarin yaralanmasi, hastalanmasi, malin veya malzemenin hasar gormesi, isyeri
ortaminin zarar gormesi veya bunlarin birlikte gerceklesmesine sebep olabilecek kaynak
veya durum. (Tanim: TS 18001 Is Saglhig: ve Giivenligi Yonetim Sistemleri)

. UYARI LEVHASI: Bir tehlikeye neden olabilecek veya zarar verecek durum hakkinda

uyarida bulunan isareti; kacinilmamasi durumunda olim veya ciddi yaralanmalarla
sonuglanabilecek muhtemel tehlikeli bir durumu bildirmek icin kullanilan uyarilarin yer
aldig1 tabela (Tanim: TS ISO 3864 Emniyet Etiketleri i¢cin Tasarim Prensipleri).

UYGUNSUZLUK: Bir gerekliligin yerine getirilmemesi; dogrudan ya da dolayli olarak
yaralanma, hastalik, malin hasar gormesi, igyerinin zarar gérmesi veya bunlarin birlikte
gerceklesmesine neden olabilecek; yoOnetim sistemi performansindan, kanunlardan,
prosediirlerden, uygulamalardan ve c¢alisma standartlarindan veya benzerlerinden
herhangi bir sapma. (Tanim: TS 18001 Is Saghig1 ve Giivenligi Yonetim Sistemleri).

YAKIN ve ANI TEHLIiKE: Her an ortaya ¢ikmasi muhtemel tehlike

YANGIN: Yanic1 madde, 1s1 ve oksijenin uygun sartlarda meydana gelmesiyle olusan
kimyasal olaya YANMA, yararh ates yakilan yerler disinda ve yanmanin kontrolden
cikmis haline YANGIN denir.

YUKSEKLIK: Yiikseklik kavrami goreceli olup kisiden kisiye gore degisir. Genel
olarak yiikseklik; adim atarak cikilamayacak yerler olarak tanimlanabilir. Insandan
insana farklilik gosteren yiikseklik kavraminda baz alinacak nokta bir insanin denge
noktasi ikinci bel omurudur. ikinci bel omurunu gecen yerler yiiksek olarak kabul edilir;
yiiksekligi tabandan itibaren 2 metreden daha fazla olan ve diisme veya kayma tehlikesi
bulunan yerler.
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GIRIS

Ulusal meslek standartlarinin hazirlanmasinda, sektor komitelerinde incelenmesinde ve MYK
Yonetim Kurulu tarafindan onaylanarak yiiriirliige konulmasinda temel olgiitler belirlenmistir.
Buna gore meslek standardi;

>
>

A\ 4

VVVY

Is analizine dayanur.

Hazirlama siirecine, ilgili sosyal taraflarin etkin katilimi, goriis ve katkilarinin alinmasi
esastir.

Meslegin yeterlilik seviyesi itibariyla kisinin yiiriitmesi gereken asgari gorevleri, sahip
olmasi gereken bilgi, beceri ve davranislar acik¢a ifade eder.

Mesleki yeterlilik seviyelerini2 yansitir ve bu seviyeler uluslararas1 yeterlilik
seviyelerine uygun olarak belirlenir.

Mesleki alanla ilgili idari ve teknik gereklilikleri icerir.

Mesleki alanla ilgili saglik, giivenlik ve cevre koruma konularindaki gereklilikleri igerir.
Acik ve anlasilir sekilde yazilir.

Acik ya da gizli ayinmcilik unsurlan icermez.

Meslek standartlarn basta c¢alisanlar, egitimciler ve isverenler olmak iizere, ilgili biitiin
kesimlere, bir meslegin basan ile yiiriitiilebilmesi i¢cin gerekli olan nitelikler ve o meslekte
yeterlilik belgesi alabilmek icin yapilacak sinavlara temel teskil edecek basarim Olciitleri
hakkinda fikir vermektedir.

Ulusal meslek standartlar1 sektoriin ihtiyaglart ve teknolojik gelismeler dogrultusunda ve
sektorden gelen talepler ve is piyasasinin ihtiyaclar1 esas alinarak en gec bes (5) yilda bir
yeniden degerlendirilir.

? Seviyelere iliskin agiklayici bilgi Mesleki Yeterlilik Kurumu web sayfasinda ve meslek standardi hazirlayan
kuruluslar igin gelistirilen rehberde verilmistir.
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1. MESLEK TANITIMI
1.1. Meslek Tanim

Is Sagh@ ve Giivenligi Eleman, ingaatlarda is kazalari ve meslek hastaliklarinin 6nlenmesi
amaciyla ig saglig1 ve giivenligi kontrol ve uygulamalariin yiiriitiilmesine yardimci olan
nitelikli kisidir.

1.2. Meslegin Uluslararasi Smiflandirma Sistemlerindeki Yeri

ISCO-88 smiflandirma sistemi: "Baska Yerde Siiflandirilmamis Koruyucu Hizmetler
Elemanlan" {inite grubu (Ana Grup 5, Alt-Ana Grup 51, Alt Grup 516 ve Unite Grubu 5169).
ISCED 97 Egitim Simiflandirma Sistemi: 862 (is Saghg ve Giivenligi)

NACE Smiflandirma Sistemi: NACE Siniflandirma Sisteminde 6zel olarak Is Saghigi ve
Giivenligi eleman1 bulunmamaktadir. Ancak 64. Grup: Insan Saglhigi Hizmetleri veya 74. Grup:
Idari destek Faaliyetleri ve Hizmetleri grubuna dahil edilebilir.

1.3. Saghk, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler
1.4. Meslek ile Ilgili Diger Mevzuat

4857 Sayili Is Kanunu

4947 Sosyal Giivenlik Kurumu Tegkilat1 Kanunu

3146 sayili Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun

Piyasa Gozetimi ve Denetimi ile Ilgili Yonetmelikler

Is Saglig1 ve Giivenligine iliskin Risk Gruplari Listesi Tebligi

1.5. Caliyma Ortam ve Kosullari

Is Sagligi ve Giivenligi Elemani, calistif1 isletmeye gore acik veya kapali ortamlarda sicak,
soguk, ani 1s1 degisimi olan, nemli, tozlu, kokulu, giiriiltiilii, hava akimi1 olan béliimlerde gérev
yapabilirler. Calisma alani iiretimin yapildigir her yerdir. Tam giin ¢alisma, gece calismasi,
vardiyali ¢aligma, hafta sonu calismasi soz konusudur. Uretim alaminm biiyiikliigiine gore
yiirime ve dikkat gerektiren bir ¢alisma gergeklestirirler. Dinleme, diisiinme, konugma ayakta
durma, yiiriime, rapor yazma meslegin gerektirdigi etkinliklerdir.

1.6. Meslege Iliskin Diger Gereklilikler

Is Saghig ve Giivenligi elemani olmak isteyenlerin; - Genel ve sayisal yetenege sahip, -
Ayrintilart algilayabilen, - Yogun ve yaygin dikkati giiclii stres altinda calisabilen, - Cabuk ve
dogru karar verebilen, - Tertipli ve diizenli ¢alisabilen, tedbirli olan, - Yonergeleri izleyebilen, -
Sorumluluk sahibi, pozitif bakis a¢ili kimseler olmasi gerekir.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2009 13/38
Is Saglig1 ve Giivenligi Elemani



Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu/Onay Tarihi/ Rev. No

2. MESLEK PROFILI

2.1. Gorevler, islemler ve Basarim Olciitleri

Géirev A — RiSK DEGERLENDIRME FAALIYETLERINi YORUTMEK.

iglem Al Calisma sahasindaki tehlikeleri tespit etmek.

Basarun Olgiitleri

A.1.1.Yapilan is ve islemler ile bu is ve islemler sirasinda olusabilecek tehlike kaynaklari
hakkinda bilgi sahibi olarak, tehlike kaynaklarin1 dogru olarak belirler.

A.1.2. Tiim calisma alanin1 amiri ile gezerek “Kontrol Listesi (Check List)” hazirlar, tehlikeli
ortam ve davraniglari saptar.

A.1.3. Hazirlanan “Kontrol Listesi” sonucunda bulunan tehlike/toplam mevcut tehlike oranimi
% 70 iizerinde tutar.

Risk degerlendirme ekibinin olusumuna ve ¢alismalarina katki saglamak.

Islem A.2.

Basarun Olgiitleri

A.2.1.Ekipte yer almasi gereken kisiler ile bu ekibin gorevleri ile ilgili 6neride bulunur.

A.2.2. Sahadaki tehlikeleri ekibe yazili olarak ¢oziim yollar ile iletir (yeni tehlike bildirimi
adedi/zaman periyodu (ay / y1l vb. )

A.2.3. Ekibin calismalarini, ¢6ziimlerini sahaya iletir ve takip eder ( ¢oziilen tehlike /zaman
periyodu (ay / y1l vb.)

iglem A3 ISG 6nlemleri hakkinda goriis bildirmek.

Basarum Olgiitleri

A.3.1.Tespit edilen tehlike kaynaklarindan ortaya c¢ikabilecek risklerle ilgili goriis bildirir.

A.3.2.Tehlike kaynaklarinin nasil kontrol altina alinabilecegi konusunda goriis bildirir.

A.3.3. Tehlike kaynaklarinin kontrol altina alinmasi/Risklerle miicadele yontemleri hakkinda
goriis bildirir.

ISG 6nlemlerinin uygulanmasina katki saglamak.

Islem A.4.

Bagsarim Oliitleri

A.4.1. ISG onlemlerinin etkin olarak uygulanip uygulanmadiginin takibini yapar.

A.4.2. ISG onlemlerinin uygulanmasinda yer alir.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2009 14/38
Is Saglig1 ve Giivenligi Elemani



Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu/Onay Tarihi/ Rev. No

ISG 6nlemlerinin uygulamalarinda geri bildirimde bulunmak.

Islem A.5.

Bagarim Oliitleri

A.5.1.Uygulamadan sorumlu kisilerle diizenli araliklarla gériisme yapar.

A.5.2. Uygulama ile ilgili tespit ettigi veya edilen aksakliklar1 kayit altina alir.

A.5.3. Geri bildirimlerle ilgili gerekli islemlerin baglatilmasini saglar.

Risk analizi yapilmasina katkida bulunmak

Islem A.é6.

Bagarim Oliitleri

A.6.1. Oncelikli riskler konusunda 6neride bulunur.

A.6.2. Sahadaki ¢caligsmalar hakkinda oneri getirir.

iS SAGLIGI VE GUVENLIiGi GENEL SAHA KONTROLU
Girev B - ISLEMLERINiI YORUTMEK
lslem B.1. Is giivenligi ile ilgili 6lciimleme islemlerinin yapilmasini saglamak

Bagarim Olgiitleri

B.1.1.Calisma alaninda yapilmasi gereken Olctimler hakkinda goriis amirine (is glivenligi
miihendisi) bildirir.

B.1.2. Calisma alaninda yapilan 6l¢iim sonuclarina gére, calisanlarin koruyucu ekipmanlarini
kullanip kullanmadigin1 kontrol eder.

B.1.3. Olciimii yapilan etkenlerin (toz, gaz, giiriiltii, titresim vb.) zararlar1 hakkinda ¢alisanlart
bilgilendirir.

B.1.4. 1SG ile ilgili 6l¢iim sonuglarmi kayit altina alir.

B.1.5. Yapilacak 6lciimlerin periyotlarini takip eder.

Iskelelerin ve merdivenlerin kontroliinii yapmak

Islem B.2.

Basarun Olgiitleri

B.2.1. Yapi iskelelerinin tasarimi, kurulmasi, degistirilmesi ve sokiilmesi islemlerinin uzman
kigilerce yapilmasini saglar.

B.2.2. iskele calismalarinda diismeye kars1 koruyucu ekipmanlari da iceren bir giivenli calisma
sistemi planlamasi yapar veya mevcut planlarin uygulanmasini kontrol eder.
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B.2.3. Bagimsiz yapi iskeleleri dahil olmak iizere biitiin iskelelerin giivenli bir sekilde
baglandigim veya desteklendigini kontrol eder

B.2.4. iskelelerin, tasiyabilecekleri kapasitenin iizerinde yiiklenmesini onleyici tedbirleri alir.
Bu konuda gerekli bilgilendirmeyi yapar.

B.2.5. iskele iizerindeki yiiklerin uygun sekilde istiflenip istiflenmedigini kontrol eder.

B.2.6. Yap1 iskelesinde, malzemelerin diismesini engelleyecek tedbirlerin alinip alinmadigini
kontrol eder.

B.2.7. Yap1 iskelesinin kurulmasi ve sokiilmesi sirasinda, insanlarin zarar gormemesi i¢in
iskelenin etrafina uygun engel ve isaretlerin konulmasim saglar.

B.2.8. Merdivenlerin kirilmis, ¢catlamis, yipranmis, eksik basamakli, vb. olup olmadigi ile ilgili
kontrolleri yapar.

B.2.9. Merdivenlerin iist kisimlarindan baglanarak giivenli hale getirilip getirilmedigini kontrol
eder.

B.2.10. Merdivenlerde agir ve tehlikeli maddelerin tasinmamast i¢in gerekli onlemleri alir.

B.2.11. Merdiven ve iskelelerde calisacaklarin saglik durumlarinin uygunlugunu, isyeri saghk
kayitlarindan ve isyeri hekiminin de goriiglerine bagvurarak kontrol eder.

B.2.12. Merdiven ve iskelelerde calisacak kisilerin bu tiir caligmalarla ilgili yeterince
egitimli/bilgili olup olmadiklarin1 kontrol eder.

B.2.13. Merdiven ve iskelelerin tiiziik ve yonetmeliklerde belirtilen sart ve periyotlarla
kontroliinii yapar3.

Kisisel koruyucularin kontroliinii yapmak

Islem B.3.

Basarun Olgiitleri

B.3.1 Risk degerlendirmesi sonuglarina gore temin edilen, uygun nitelikteki KKD’nin ilgili
kisilere dagitimini saglar.

B.3.2. KKD’lerin uygun sekilde kullanimi ve temizligi konusunda gerekli kontrolleri yapar.

B.3.3. KKD’lerin kurallara uygun muhafazasini saglar.

B.3.4. Hasarl1 ve/veya kullanim siiresi dolmus KKD’lerin tespiti ve imhasim saglar.

B.3.5. Kullanilan tiim ekipman ve KKD’lerin CE isaretli olup olmadigini kontrol eder.

B.3.6. Alanda tiim caligsanlarin kullanmasi1 gereken baret, gozliik, ayakkabi vb. ile bazi isler i¢in
giyilmesi gereken KKD’ leri kullanmayanlar1 gozlemle bulup egitir, gerektiginde ceza uygular.

* Ornegin biiyiik firtinalardan hemen sonra; ayrica isi veren idarenin, yiiklenicinin veya alt yiiklenicinin yasal
mevzuattakinden daha sik kontrol talimati var ise (ISO 9001;0SHAS 18001’e gore) buna uyulur.
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B.3.7. KKD kullaniminda yanlis varsa diizeltir.

B.3.8. Periyoda bagh olan KKD’lerin periyodik temizlik ve bakim kontroliinii yapar.

B.3.9. Kisiden kisiye KKD ile mikrop bulasmamasi i¢in hijyen kurallarina dikkat edilmesini
saglar.

iglem B4 Yiiksekte calisma sisteminin kontroliinii yapmak

Basarun Olgiitleri

B.4.1.Yiiksekte calisma yapilmadan once risk degerlendirmesi yapilip yapilmadiginmi kontrol
eder.

B.4.2.Risk degerlendirmesi sonucuna gore yapilan planlamalara gore calisilip calisiilmadigim
kontrol eder.

B.4.3.Yiiksege inis ve cikislarin giivenli bir sekilde yapilmasi i¢in gerekli 6nlemlerin alinip
alimmadigini kontrol eder.

B.4.4.Bosluklar, acikliklar ve kirilgan catilar i¢in gerekli Onlemlerin alinip alinmadigini kontrol
eder.

B.4.5.Yiiksekte calismalarda hava durumunu kontrol ederek gerekli uyarilar1 yapar.

B.4.6.Yiiksekte calisma sisteminin gerekli bakim ve kontrollerinin yapilip yapilmadigini kontrol
eder.

iglem B.S. Asma iskele ve bina cephe asansorlerinin kontroliinii yapmak.

Bagarim Oliitleri

B.5.1. Asma iskelelerin ilgili mevzuat veya standartlara uygun olup olmadiginin kontroliinii
yapar.

B.5.2. Asma iskele askisi icin kullanilacak celik veya kendir halatlarin yahut benzeri
malzemenin her giin ise bagslamadan 6nce muayene edilmesini saglar.

B.5.3. Herhangi bir ezik, kopuk, ciiriik vb. durumunda gerekli kayitlar tutarak, s6z konusu
iskelede calisma yapilmasini Onler.

B.5.4. Asma iskelelerin, inis ve ¢ikis yollarinda herhangi bir engel bulunup bulunmadigini
kontrol eder.

B.5.5.Asma iskelelerin kullanmaya elverisli olduklar ile ilgili uzman kisilerce verilen belgeleri
kayit altina alir.

B.5.6.Asma iskelelerde kullanilacak giivenlik tertibatlarinin kontroliinii yapar veya yapilmasin
saglar.

B.5.7.Asma iskelelerin tasiyacag: yiikten fazlasinin yiiklenmemesi i¢in gerekli uyarilar yapar.

B.5.8.Asma iskelelerde merdiven kullanilmamasi i¢in gerekli uyarilar yapar.

B.5.9.Asansorlerin periyodik kontrol ve bakimlarinin yapilmasini saglar ve kayitlarini tutar.
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B.5.10.Asansorlerin amaci disinda kullanilmamasi icin gerekli 6nlemleri alir.

B.5.11.Asansorlerin tagma kapasitelerinin iistiinde yiik tastmamasi i¢in gerekli uyarilarn ve
kontrolleri yapar.

Bakim-onarim-devreye alma islemleri sirasinda gerekli 6nlemlerin alindigini
Islem B.6. kontrol etmek.

Bagarim Oliitleri

B.6.1.Bakim-onarim ve devreye alma iglemlerinin sadece ehliyetli kisilerce yapilip
yapilmadiginmi kontrol eder.

B.6.2.Bu caligsmalar sirasinda diger kisilerin zarar gérmemesi i¢in gerekli 6nlemlerin alinmasini
saglar.

B.6.3.Bu calismalar yapan veya zarar gormesi muhtemel kisilere gerekli KKD’leri saglar.

B.6.4. Bakim — onarim ve devreye alma islerinin yiiriitimii esnasinda tehlikeli enerjinin izolasyonunu
saglar.

Saha ve sosyal tesislerin temizlik, tertip ve diizeninin kontroliinii yapmak

Islem B.7.

Bagarim Oliitleri

B.7.1.Barinma yerlerinin yeterli ve uygun sartlarda (genislik, temizlik, 1s1nma, aydinlatma,
yangin tiipii vb.) olup olmadigin1 kontrol eder.

B.7.2.Calisma sahasinda ve sosyal tesislerde yeterince lavabo ve temizlik malzemesi bulunup
bulunmadigini kontrol eder.

B.7.3. Rutubetli, kirli ve benzeri islerde veya tehlikeli maddelerle calisilan yerlerde, is elbiseleri
ile is¢ilerin sahsi elbise ve esyalarin ayr yerlerde muhafaza edilmesini saglayacak tedbirlerin
almip alinmadigini kontrol eder.

B.7.4. Tuvaletlerin yeterli sayida ve kullanilabilir durumda olup olmadigin1 kontrol eder.

B.7.5. Yapilan isin geregi veya saglik nedenleriyle is¢iler i¢in uygun ve yeterli sayida dus olup
olmadigini kontrol eder.

B.7.6. Dus gereken islerde duslarda sicak ve soguk akarsu bulunup bulunmadigini kontrol eder.

B.7.7. Calisma sahasinin giinliik temizlik ve diizenini kontrol eder.

iglem B.8. Sahadaki korkuluk, gecis ve rampalarin kontroliinii yapmak.

Basarun Olgiitleri

B.8.1 Yiikleme yerleri ve rampalarin taginacak yiikiin boyutlarina uygun olup olmadigini
kontrol eder.

B.8.2. Yiikkleme rampalarinda ¢alisanlarin diigsmesini 6nlemek i¢in gerekli tedbirlerin alinip
alimmadigini kontrol eder.
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B.8.3. Rampalarda birden fazla ara¢ bulundurulmamasi i¢in gerekli uyarilari yapar.

B.8.4. Yiiksekte calismalar i¢in gerekli yerlerde korkuluk v.b toplu koruma araglarinin
bulunmasini saglar.

B.8.5. Sabit insaat merdivenlerinde, ¢ikilacak platformlara korkuluk ve uygun eteklik bulunup
bulunmadigini kontrol eder.

B.8.6. Gerektigi yerlerde rampa ve gegitlerin iki tarafinda korkuluk olup olmadigini kontrol
eder.

B.8.7. Gerektiginde tavan veya dosemelerdeki bosluk ve deliklerin korkulukla kapatilmasini
saglar.

B.8.8. Yikilacak kismin etrafinda, yeterli giivenlik alaninin birakildigini ve bu alanin korkulukla
cevrilip cevrilmedigini kontrol eder.

B.8.9. Iscilerin gelip gectigi yerlerde kullanilacak merdivenin etrafinin korkulukla g¢evrilmesini
ve gorliniir yerlere uyar1 levhalarinin bulunmasim saglar.

B.8.10.Catilarda veya egik yiizeylerde yapilan islerde kullanilan yapi iskelelerinin uygun
korkuluklarla donatilip donatilmadigini kontrol eder.

B.9.11. Korkuluklarin diismelere engel olabilecek saglamlikta olup olmadigini kontrol eder.

B.10.12. Gegis yollarindaki aydinlatma sistemlerinin, c¢aligsanlar icin kaza riski olusturmayacak
tiirde ve uygun sekilde yerlestirilip yerlestirilmedigini kontrol eder.

B.11.13. iskelelerde koprii gorevi gorecek gegitlerde korkuluk olup olmadigini kontrol eder.

B.12.14. Merdivenler, sabitlenmis gecici merdivenler, yiikleme yerleri ve rampalar1 da dahil
olmak iizere trafik yollarinin kolay ve giivenli gecisi saglayacak sekilde tasarlanip
tasarlanmadigini1 kontrol eder.

iglem B.O. Iksalarin kontroliinii yapmak

Bagsarim Oliitleri

B.9.1.Toprak kaymasina engel olmak i¢in kazida iksa yapilan kisimlar1 kontrol eder.

B.9.2.1ksann yeterliligini is siiresince kontrol eder veya kontrol edilmesini saglar.

B.9.3.Kontrol sonuglarim kayit altina alarak ilgili kisilere bildirir.

iglem B.10. Stok sahasi ve depolarin kontroliinii yapmak

Bagsarim Oliitleri

B.10.1.Stok sahas1 veya depolarda malzemenin uygun sekilde istiflenip istiflenmedigini kontrol
eder.

B.10.2.Yanic1 ve parlayict malzemelerin uygun yerlerde, sizinti ve akinti olmayacak sekilde
depolanip depolanmadigini kontrol eder.
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B.10.3.Gerekli alanlarda yangin sondiiriiciilerin erisilebilir yerde olup olmadigini kontrol eder.

B.10.4.Depolama alanlarina izinsiz girisleri onler.

Malzeme diisme ve devrilmelerine karsi kontroller yapmak

Islem B.11.

Bagarim Oliitleri

B.11.1. Malzeme diisme ve devrilmelerine kars1 toplu koruma 6nlemlerinin alinip alinmadigini
kontrol eder.

B.11.2. Malzeme ve ekipmanin yikilma ve devrilmeyi onleyecek sekilde istiflenip
istiflenmedigini kontrol eder.

B.11.3. Tehlikeli bolgelere girisleri onlemek i¢in gerekli uyarilari yapar.

B.11.4. Calisma platformlari, gegitler ve iskele platformlarin, kisileri diismekten ve diisen
cisimlerden koruyacak sekilde olup olmadigini kontrol eder.

iglem B.I2. ISG kimlik kartlarinin kontroliinii yapmak

Basarum Olgiitleri

B.12.1. iSG sorumlularinin kimlik kartlarim diizenli tasiy1p tastmadiklarini kontrol eder.

B.12.2.Kimlik kartin1 tagimayanlara gerekli uyarilarda bulunur.

i§lem B.I3. Atiklarin uygun sekilde depolanip depolanmadigini kontrol etmek

Bagarim Oliitleri

B.13.1.Calisma sirasinda olusan atiklarin 6zelliklerine gore depolanmasi ve uzaklastirilmasina
yonelik kontrolleri yapar.

B.13.2. Tehlikeli malzemelerin kullanilma ve uzaklastirilma kosullarini diizenleyici
prosediirlerin uygulanip uygulanmadigini1 kontrol eder.

Elle kaldirma ve tasima islemlerinin uygunlugunu kontrol etmek

Islem B.14.

Bagsarim Oliitleri

B.14.1. Agir malzemelerin elle kaldirilmasi ve tasinmasini dnleyici tedbirler konusunda 6neride
bulunur.

B.14.2. Agir malzemelerin elle kaldirilmasi ve tasinmasinin zorunlu oldugu durumlarda
calisanin fiziki yapisinin bu ise uygun olup olmadigini kontrol eder.

B.14.3. Calisanlan giivenli tasima ve kaldirma konusunda bilgilendirir veya bilgilendirilmesini
saglar.

B.14.4. Giivenli tasima ve kaldirma konusunda gerekli talimatlar hazirlar veya hazirlanmasina
katki saglar.
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Trafik diizenini kontrol etmek

Islem B.15.

Bagarim Oliitleri

B.15.1.Ttiim araglar i¢in giivenli bir trafik planlamasinin yapilip yapilmadigini kontrol eder.

B.15.2.Siiriiciilerin kullandiklari arag tipine uygun ehliyete/yetkinlige sahip olup olmadigim
kontrol eder.

B.15.3. Araglarin insanlara zarar vermemesi i¢in ikaz — uyari sistemlerinin olup olmadigini
kontrol eder.

B.15.4.Ziyaretci siiriiciilerin alana girmeden dnce yonetime bilgi verilip verilmedigini kontrol
eder.

B.15.5. Araglarin ve yayalarin miimkiin oldugunca ayr giizergahlari kullanmalarim saglayici
tedbirler alir.

B.15.6. Arag trafik giizergahlarinin arag cesitlerine ve sayisina uygunlugunu kontrol eder.

B.15.7. Hiz tiimsekleri gibi fiziksel hiz sinirlayicilarinin gerekli oldugu yerleri belirleyerek, bu
noktalara hiz rampalar ve uyar isaretleri yerlestirilmesini saglar.

B.15.8.Y6n, hiz limiti ve oncelik belirten isaretlerin uygun yerlerde bulunup bulunmadigim
kontrol eder.

B.15.9. Tiim araclarin bakim-onarim ve kontrollerinin yapilip yapilmadigini1 kontrol eder.

Calisanlarin davraniglarini kontrol etmek ve bilgilendirmek

Islem B.16.

Bagarim Oliitleri

B.16.1.Calisanlarin talimatlara uygun ¢alisip calismadiginmi kontrol eder.

B.16.2. Herhangi bir kusurlu davranis gordiigiinde bunun diizeltilmesi i¢in gerekli bilgilendirme
ve uyarilar yapar.

iglem B.17. Tehlikeli yerlerin aciklik ve bosluklarinin kontroliinii yapmak

Basarun Olgiitleri

B.17.1. Tehlikeli agiklik ve bosluklarda diisme tehlikesine kars1 gerekli dnlemlerin alinip
alimmadigini kontrol eder.

B.17.2. Tehlikeli agiklik ve bosluklarin uygun sekilde isaretlenip isaretlenmedigini kontrol eder.

B.17.3. Tehlikeli agiklik ve bosluklara yakin ¢alisanlar bilgilendirir.

Sigara icme alanlarinin kontroliinii yapmak

Islem B.18.

Basarum Olgiitleri
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B.18.1. Sigara icme alanlarinin yakininda yanici, parlayici malzeme ve atiklarin bulunmamasi
icin gerekli tedbirlerin alinip alinmadiginmi kontrol eder.

B.18.2. Sigara icme alanlarinin uygun araliklarla temizligini saglar.

B.18.3. Calisma alanlarinda sigara icilmesini 6nlemek icin gerekli kontrolleri yapar.

iglem B.19. Tahditli alanlarin kontroliinii yapmak

Basarun Olgiitleri

B.19.1.Tahditli alanlarin belirlenmesi icin gerekli isaretlemenin yapilip yapilmadiginm kontrol
eder.

B.19.2. Tahditli alanlarda sadece uzman kisilerin kontrolii atinda ¢alisilip ¢calisilmadigini kontrol
eder.

i§ lem B.20. Aydinlatma kontroliinii yapmak

Basarun Olgiitleri

B.21.1. Aydinlatmanin yeterli olup olmadig konusunda (kendisi 6lgerek veya ol¢iilmesini
saglayarak) kontrol yapar.

B.21.2. Giin 1s181n1n yeterli olmadig (ilave aydinlatmanin gerektigi) yerleri amirine bildirir.

B.21.3. Hangi tiir islerde, ne kadar aydinlatma gerektigi konusunda bilgi sahibi olur.

iS ARAC VE GERECLERININ iSG KONTROL iSLEMLERINI
Gorev C - YURUTMEK

Kaldirma makinelerinin ve donatilarinin kontroliinii yapmak

Islem C.1.

Basarum Olgiitleri

C.1.1. Kaldirma makineleri ile ilgili kullanim talimatlarinin ilgili kisilere verilmesini veya
uygun yerde bulunmasim saglar.

C.1.2. Kaldirma makinelerinin talimatlara uygun calistirilip ¢calistirilmadigini kontrol eder.

C.1.3. Periyodik bakim ve onarimlarinin yapilip yapilmadigini kontrol eder.

C.1.4. Periyodik bakim ve onarimlarla ilgili kayitlar1 tutar.

C.1.5.Ehliyetli kisilerce kullanilip kullanilmadigini kontrol eder.

C.1.6. Araglarin asin yiiklenmesini 6nleyici tedbirlerin alinip alinmadigim kontrol eder.
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iglem C2. Is makinelerinin kontroliinii yapmak

Bagarim Oliitleri

C.2.1. Mevcut is makinelerinin listesini yapar.

C.2.2. Is makineleri ile ilgili kullanim talimatlarinm ilgili kisilere verilmesini veya uygun
yerde bulunmasini saglar.

C.2.3 Is makinelerinin talimatlara uygun calistirthp calistirilmadigini kontrol eder.

C.2.4. Periyodik bakim ve onarimlarinin yapilip yapilmadigini1 kontrol eder.

C.2.5. Periyodik bakim ve onarimlarla ilgili kayitlari tutar.

C.2.6. Is makinelerinin ehliyetli kisilerce kullamlip kullanilmadigini kontrol eder.

C.2.7. Ekskavator, buldozer ve benzeri makinelerle yapilan kazilarda bu makinelerin hareket
alani i¢inde is¢i calistirllmamasi i¢in gerekli dnlemlerin alinmasini saglar.

iglem C3. Binek arac¢larinin kontroliinii yapmak

Basarum Olgiitleri

C.3.1.Binek araclarina tahsisli yollarin ayrilip ayrilmadigini kontrol eder.

C.3.2 Arag siiriiciilerinin sadece tahsisli yollar1 kullanmasi i¢in gerekli kontrolleri yapar.

C.3.3.Gerekli yerlere uyar isaretlerinin konulup konulmadigini kontrol eder.

C.3.4. Binek araglarinin calisma sahasina izinli giris ¢ikigini saglar.

iglem C4. Basincli ekipmanlarin kontroliinii yapmak

Basarun Olgiitleri

C.4.1.Basingh ekipmanlarin kullaniminin egitimli kisilerce yapilip yapilmadigini kontrol eder.

C.4.2.Basinc¢h ekipmanlarin uygun yere yerlestirilip yerlestirilmedigini kontrol eder.

C.4.3.Hareketli parcalarin koruyucularin1 kontrol eder.

C.4.4. Periyodik bakim ve onarimlarinin yapilip yapilmadigini kontrol eder.

C.4.5. Periyodik bakim ve onarimlarla ilgili kayitlari tutar.
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iglem Cs. Elektrikli el aletlerinin kontroliinii yapmak

Bagarim Oliitleri

C.5.1.Elektrikli el aletlerinin sadece egitimli kisilerce kullanilmasini saglar.

C.5.2.Elektrik kacag1 koruma tertibatlarinin kontroliinii yapar.

C.5.3. Elektrikli el aletlerinin diizenli bakim onarimlarinin uzman kisilerce yapilmasini saglar.

C.5.4. Hasarli el aletlerinin kullanilmamas1 konusunda gerekli bilgilendirmeyi yapar.

C.5.5. Prizlerin izolasyonunun yapilip yapilmadigim kontrol eder.

i§lem B.6. Elektrik tesisatinin kontroliinii yapmak

Basarun Olgiitleri

C.6.1.Sahadaki mevcut elektrik tesisati hakkinda bilgi sahibi olur.

C.6.2.Elektrik tesisatinin uzman kisilerce kontrolii ve bakim-onarimini saglar.

C.6.3.0zellikle dis etkilere maruz kalan elektrik tesisatinin kontroliinii yapar / yapilmasini
saglar.

C.6.4.Elektrik hatlarinin bulundugu kisimlarda gerekli uyari isaretlerinin bulunmasini saglar.

C.6.5.Enerji nakil hatlarinin yaninda gerekli giivenlik mesafeleri birakilarak calisilip
calisilmadigini kontrol eder, bunu 6nlemek icin gerekli bilgilendirmeleri yapar.

C.6.6. Araclar hava hatlarinin altindan gecerken gerekli kontrol ve yonlendirmeleri yapar.

Basingli tiiplerin kontroliinii yapmak

Islem C.7.

Basarun Olgiitleri

C.7.1.Basingl tiiplerin uygun yerde depolanmasinin saglanip saglanmadigini kontrol eder.

C.7.2. Tiplerin dik konumda bulundurulmasini veya yatik durumda ise sabitlenmesini saglar.

C.7.3. Tipler kullanilmadiginda valflarinin tamamen kapali durumda olmasi icin gerekli
uyarilar1 yapar.

C.7.4. Tiplerin hortum ve donanimlarinin bakimlarinin yapilmasini saglar.

C.7.5.Yangn sondiiriiciilerin kolayca erisilebilir yerlerde olmasini saglar.
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iglem Cs. Parlayici ve patlayici ortamlarda kullanilan techizatin kontroliinii yapmak

Bagarim Oliitleri

C.8.1. Parlayici ve patlayict ortamlarda kullanilacak techizatla ilgili mevzuat konusunda bilgi
sahibi olur.

C.8.2. Ilgili mevzuata gore techizatin uygunlugunun kontroliinii saglar.

C.8.3. Bu techizat1 kullanacak kisilerin yetkin olup olmadiklarinin kontroliinii yapar.

C.8.4. Statik elektrik de dahil tutusturucu kaynaklarin bulunma, aktif ve etkili hale gelme

ihtimallerine kars1 gerekli tedbirlerin alinip alinmadigini kontrol eder.

C.8.5. isyerinde bulunan tesis, kullanilan maddeler, proseslerin birbiri ile olabilecek muhtemel
etkilesimlerine kars1 gerekli 6nlemlerin alinip alinmadigini1 kontrol eder.

i§lem C.o. Uyar ve ikaz isaretlerinin kontroliinii yapmak

Bagsarim Oliitleri

C.9.1. Isyerinde kullamilan giivenlik ve saglik isaretleri hakkinda calisanlar bilgilendirir.

C.9.2. Isaretlerin anlamlar1 ve bu isaretlerin gerektirdigi davranis bi¢imleri ile ilgili talimatlara
uyulup uyulmadigim kontrol eder.

C.9.3. Isaretlerin uygun yerlerde olup olmadigin kontrol eder.

iglem C.10. Mekanik el aletlerinin kontroliinii yapmak

Bagsarim Oliitleri

C.10.1. Sivri ve keskin aletlerin kilifsiz olarak tasinmamasi i¢in gerekli uyarilarda bulunur.

C.10.2. Hasar gormiis el aletlerinin kullanilmasini nleyici tedbirler alir.

C.10.3.El aletlerinin dogru sekilde kullanilmasi icin talimatlarin uygun yerlerde olup
olmadigini kontrol eder.

C.10.4.Calisanlarin el aletlerini talimatlara uygun olarak kullanip kullanmadiklarin kontrol
eder.

C.10.5.Calisma bittikten sonra el aletlerinin uygun sekilde muhafaza edilip edilmedigini
kontrol eder.

i§lem CIlL Makine ve tezgahlarin kontroliinii yapmak

Bagsarim Oliitleri
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C.11.1.Makine ve tezgahlarin hareketli parcalarinin koruyucusu olup olmadiginmi kontrol eder.

C.11.2. Makine ve tezgahlarin bakimi (giivenlik aksamlar1 da dahil olmak iizere) ve
kontrollerinin yapilmasin saglar.

C.11.3. Makine ve tezgahlarin sadece egitimli/ehil kisilerce kullanilip kullanilmadigini kontrol
eder.

C.11.4. Makine ve tezgahlarin kurulusu, test edilmesi ve sokiimii islemlerinin sadece yetkili
kisilerce yapilmasini saglar.

" ACIL DURUM UYGULAMA iSLEMLERINi YURUTMEK
Gorev D - :

Acil aydinlatma ve ikaz sistemlerinin kontroliinii yapmak

Islem D.1.

Bagarim Oliitleri

D.1.1. Acil aydinlatma ve ikaz sistemlerinin ¢alisip calismadigini belirli araliklarla kontrol
eder.

D.1.2. Bu sistemler hakkinda calisanlar bilgilendirir.

D.1.3. Elektrik kesilmesi halinde devreye girecek alternatif sistemlerin kontroliinii yapar.

Acil durum talimatlarinin uygulanip uygulanmadigini kontrol etmek

Islem D.2.

Basarum Olgiitleri

D.2.1. Herhangi bir acil durum i¢in gerekli prosediir veya talimatlarin olusturulmasina katki
saglar.

D.2.2. Bu prosediir veya talimatlarla ilgili olarak calisanlar bilgilendirir.

D.2.3. Bu prosediir veya talimatlarla ilgili olarak calisanlarin bilgilerinin yeterli olup
olmadigini kontrol eder.

D.2.4. Acil ¢ikis yolart ve kapilarinin, uygun sekilde isaretlenmis olup olmadigini kontrol eder.

Acil durum ekipmanlarinin kontroliinii yapmak

Islem D.3.

Bagsarim Oliitleri

D.3.1. Acil durum ekipmanlarinin ulasilabilir yerde olup olmadigini kontrol eder.

D.3.2. Acil durum ekipmanlarinin kullanilabilir durumda olup olmadigini kontrol eder.

D.3.3. Yeterli miktarda acil durum ekipmanin bulunup bulunmadigini kontrol eder.
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Acil cikis yol ve kapilarinin kontroliinii yapmak

Islem D 4.

Bagarim Oliitleri

D.4.1. Acil ¢ikis yollar1 ve kapilarinin uygun sekilde isaretlenmesini saglar.

D.4.2. Acil ¢ikis yollar1 ve kapilarinin sayisi, dagilimi ve boyutlarinin ¢alisma sahasinda
bulunan ekipman ve kisi sayisi i¢in yeterli olup olmadigin1 kontrol eder.

D.4.3. Acil c¢ikis yollar1 ve kapilarinin oniinde ¢ikist zorlagtiracak engel bulunup
bulunmadigini kontrol eder.

[k yardim yapmak veya yapilmasina yardim etmek

Islem D.5.

Bagarim Oliitleri

D.5.1. Ik yardim hizmetlerinin (egitimli personel, malzeme ve ekipman) yeterli olup
olmadigini kontrol eder.

D.5.2. Ik yardim ekipmanlariin kullanilabilir durumda olup olmadigini kontrol eder.

D.5.3. 1k yardim ekipleri ile iletisim halinde olur.

D.5.4. Calisma kosullarinin gerektirdigi her yerde ilkyardim ekipmani bulundurulmasini ve bu
ekipmanin kolayca erisilebilir yerlerde olup olmadigini kontrol eder.

. YANGIN ONLEME VE UYGULAMA iSLEMLERINi YORUTMEK
Gorev E - 3

Yangin sondiirme ekipmanlarinin yerlerinde olup olmadigini kontrol etmek

Islem E.1.

Basarun Olgiitleri

E.1.1.Yangin sondiirme ekipmanlarinin calisanlarin kolayca erisebilecekleri sekilde
yerlesimini saglar.

E.1.2.Cihazlarm yaninda kullanim talimatlarinin bulunup bulunmadigini kontrol eder.

E.1.3.Yanginla miicadele ara¢ ve gereglerinin diizenli olarak kontrol ve bakimini saglar.

E.1.4.Kullanima uygun olmayan cihazlarla ilgili gerekli islemlerin yapilmasim saglar.

E.1.5.Yanginla miicadele ara¢ ve gerecleri, yangin detektorleri ve alarm sistemlerinin diizenli
olarak kontrol ve bakimini saglar.

Yanici, parlayici madde depolarinin kontroliinii yapmak

Islem E.2.

Basarum Olgiitleri
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E.2.1. Yanic1 ve parlayict madde depolarinda gerekli giivenlik tedbirlerinin alinip alinmadigim
kontrol eder.

E.2.2. Yanic1 ve parlayict maddelerin fiziksel ve kimyasal 6zelliklerine gore uygun sekilde
depolanip depolanmadigini kontrol eder.

E.2.3. Bu tiir maddelerin ihtiyactan fazlasinin ¢alisma alaninda bulundurulmamasi icin gerekli
onlemleri alir. Alinmig 6nlemlere uyulup uyulmadigim kontrol eder.

Yangin olusumuna neden olabilecek durumlarda ¢alisma ortaminin
Islem E.3. giivenligini saglamak

Basarun Olgiitleri

E.3.1. Yangin olusumunu 6nlemek i¢in alinan giivenlik 6nlemleri ile ilgili gerekli kontrolleri
yapar.

E.3.2.Yangin sondiirme cihazlarinin kullanima hazir olup olmadigini kontrol eder.

E.3.3.Tiim calisanlarin yangin sondiirme cihazlarmin kullanimi hakkinda bilgi sahibi olup
olmadigini kontrol eder.

E.3.4. Acil ¢ikislarin belirlenmis ve acik olmasini saglar.

E.3.5.Herhangi bir yangin durumunda itfaiye girisi icin diizenlemelerin yeterli olup olmadigim
kontrol eder.

E.3.6.Yeterli sayida yangin sondiirme ekipmaninin bulunup bulunmadigini kontrol eder.

Yangin sondiirme ihbar ve alarm sistemlerinin kontroliinii yapmak

Islem E.4.

Basarum Olgiitleri

E.4.1. ihbar ve alarm sistemlerinin ¢alisip calismadigini belli araliklarla test eder.

E.4.2. ihbar ve alarm sistemleri hakkinda ¢alisanlar bilgilendirir.

Yangina miidahale ¢alismalarina destek vermek

Islem E.5.

Basarum Olgiitleri

E.5.1.Yanginla miicadele tatbikatlarina aktif olarak katilir.

.. KAYIT VE RAPORLAMA iSLEMLERINi YORUTMEK
Gorev F -

Kontrol listelerini doldurmak

Islem F.1.

Basarum Olgiitleri
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F.1.1.Kontrol listelerinin olusturulmasina katki saglar.

F.1.2.Kontrol listelerini eksiksiz ve dogru sekilde doldurur.

ISG’ye uygun olmayan hususlar1 kaydetmek ve raporlanmasini saglamak

Islem F.2.

Bagarim Oliitleri

F.2.1.Uygunsuzluklar kayit altina alarak ilgililere raporlar.

F.2.2. Uygunsuzluklarla ilgili alinan 6nlemleri ve sonuglarini izler.

Calisanlarin ISG hakkindaki goriis ve onerilerini kaydetmek ve bildirmek

Islem F.3.

Bagsarim Oliitleri

F.3.1.Calisanlardan geri bildirim almak i¢in uygulanan metotlarin etkinligini kontrol eder.

F.3.2.Geri bildirimleri kaydedip sonuglari ile ilgili degerlendirmelere katilir.

Anket ve benzeri uygulamalari takip etmek ve bildirmek

Islem F.4.

Basarum Olgiitleri

F.4.1 Anket ve benzeri uygulamalarla ilgili ¢caligmalara aktif olarak katilir.

F.4.2.Bu tiir uygulamalarla ilgili degerlendirme ¢alismalarina katki verir.

F.4.3.Elde edilen sonuclar dogrultusunda yapilan faaliyetleri izler.

Hasarsiz olaylarin kaydini tutmak ve bildirmek

Islem F.5.

Basarun Olgiitleri

F.5.1.Hasarsizlik olaylarinin sonuglart hakkinda degerlendirmelere katkida bulunur.

Islem F.é.

Kaza hastalik ve olay arastirma raporlarinin hazirlanmasina katkida bulunmak

Basarun Olgiitleri

F.6.1.Kaza hastalik ve olaylarla ilgili kayitlar1 tutar.

F.6.2. Kaza hastalik ve olaylarin sikliklarina gore degerlendirme yapar, goriis bildirir.
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Odiil ve benzeri uygulamalarin yiiriitimiinde goriis bildirmek

Islem F.7.

Bagarim Oliitleri

F.7.1.Bu tiir uygulamalarin ¢alisanlar tizerindeki etkisini objektif olarak degerlendirir.

F.7.2 Sonuglan hakkinda ilgili kisilere bilgi verir.

.. KiSISEL GELISIME ILiSKiN FAALIiYETLERI YURUTMEK
Gorev G - ’

iglem G.1. Meslekle ilgili hizmet i¢i egitim, isbasi egitimi vb. faaliyetlere katilmak

Basarun Olgiitleri

G.1.1.Meslekle ilgili egitimlerde aktif olarak yer alir.

Mesleki yenilik ve teknolojileri izlemek

Islem G.2.

Basarun Olgiitleri

G.2.1. Meslegi ile ilgili yenilik ve teknolojik gelismeler konusunda egitim talebinde bulunur.

G.2.2.Edindigi yeni bilgileri uygular.

G.2.3.Edindigi yeni bilgileri calisanlarla paylagsir.

Calisanlarin egitim ihtiyaclarinin belirlenmesine katkida bulunmak

Islem G.3.

Basarum Olgiitleri

G.3.1. Egitim ihtiyaglarimin belirlenmesi i¢in bir yontem (anket, yiiz yiize goriisme, izleme v.s)
uygular.

G.3.2.Calisanlara verilen egitimin etkinligini kontrol eder.

G.3.3.Calisanlarin verilen egitimlere uygun olarak, giivenli bir sekilde islerini yapip
yapmadiklarini kontrol eder.

G.3.4.Egitimle ilgili kayitlar tutar veya tutulmasina katki saglar.
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2.2. Kullanilan Arac, Gere¢ ve Ekipman

Agiz-burun maskesi
Anahtar takimi1
Aydinlatma jeneratorii
Bag teli

Baret

Bariyer

Bilgisayar

Ceki¢

. Civi

10. Diidiik

11. Diirbiin

12. El detektorii

13. Eldiven

14. Emniyet halati

15. Emniyet kemeri

16. Emniyet seridi

17. Fener

18. Fotograf makinesi
19. Gaz 6lgme cihazi
20. Giiriilti 6lgme cihaz1
21. Giivenlik elemanlar
22. Hortum

23. Ikaz lambasi

24. Tkaz seridi

25. Kirtasiye Malzemesi
26. KKD

27. Kontrol kalemi

28. Kulak tikaci

29. Kulaklik

30. Kiirek

31. Lastik ¢izme

32. Megafon

33. Metre

34. Olgiim cihazlari ( giiriiltii, aydinlatma, gaz vs.)
35. Tam yiiz maskesi
36. Telsiz

37. Telsiz

38. Toz maskesi

39. Trafik levhalar

40. Yangin battaniyesi
41. Yangin sondiirme cihazi
42. Yanmaz elbise

O 0N U AW =
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2.3. Bilgi ve Beceriler

Acil durum bilgisi

Arag kullanma becerisi
Arag, gereg, ekipman bilgisi
Bilgisayar bilgisi

Cevre diizenlemeleri bilgisi
Dinleme yetenegi

Ekip icinde calisma yetenegi
El becerisi

. Gorsel yetenek

10. Hasarsiz olaylar bilgisi

11. Hijyen bilgisi

00N U AW

12. Ihbar ve alarm sistemleri ile ilgili planlama hakkinda bilgi
13. Ikna yetenegi

14. Iletisim araclarin1 kullanabilme becerisi

15. Iletisim bilgisi

16. i1k yardim bilgisi

17. Insan psikolojisi bilisi

18. ISG mevzuat bilgisi

19. Is saghigi ve giivenligi kontrol becerisi

20. Is saghg ve giivenligi kontrol islemlerini yiiriitmek icin gerekli bilgi
21. Karar verme yetenegi

22. Kayit tutma yetenegi

23. Liderlik yetenegi

24. Malzeme kataloglari/el kitaplar bilgisi

25. Mekanik bilgisi

26. Mesleki elektrik bilgisi

27. Mesleki elektronik bilgisi

28. Organizasyon yetenegi

29. Ogretme yetenegi

30. Problem ¢6zme yetenegi

31. Risk degerlendirme bilgisi

32. Standart Slciiler bilgisi

33. Yangin sondiirme ve ekipmanlarn ile ilgili bilgi
34. Yanici, parlayict madde mevzuati hakkinda bilgi
35. Yaraticilik

36. Yazma yetenegi
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2.4. Tutum ve Davramslar

Algilamasi yiiksek olmak

Arastirici olmak.

Caliskan olmak.

Cevre korumaya kars1 duyarl olmak.
Detaylara 6zen gostermek.

Dikkatli olmak.

Diiriist olmak.

Ekip calismasina yatkin olmak

. Enerjik olmak.

10. Esnek calismaya yatkin olmak.

11. Etkili ve giizel konugsmak

12. Giiler yiizlii olmak.

13. Insan iliskilerine 6zen gostermek.
14. Is disiplinine sahip olmak

15. Is giivenligine dikkat etmek

16. Is yeri calisma prensiplerine uymak.
17. Isini sevmek

18. Isyerine ait arag, gere¢ ve ekipmanlarin kullanimina 6zen gostermek.
19. Iyi niyetli olmak

20. Kaliteye dikkat etmek

21. Kararl1 olmak.

22. Meslek ahlakina sahip olmak

23. Planl ve organize olmak

24. Sabirli olmak.

25. Saygili olmak.

26. Sir saklamak.

27. Sogukkanli olmak.

28. Sorumluluk sahibi olmak

29. Temiz olmaya 6zen gostermek.

30. Titiz olmak.

31. Uyumlu olmak.

32. Yeniliklere a¢ik olmak

33. Zaman iyi kullanmak

34. Yiiksekte calisabilme yetenek ve sagligi olmak

00N U AW
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3. OLCME, DEGERLENDIiRME VE BELGELENDIRME

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI ELEMANI meslek standardina gore belgelendirme amaciyla
yapilacak 6l¢cme ve degerlendirme yontemi:

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslart bu meslek standardia gore
hazirlanacak ulusal yeterliliklerde detaylandirihr. Olgme ve degerlendirme ile
belgelendirmeye iliskin islemler Mesleki Yeterlilik Kurumu Mesleki Yeterlilik, Sinav ve
Belgelendirmeye iliskin Yonetmelik cergevesinde yiiriitiiliir.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2009 34/38
Is Saglig1 ve Giivenligi Eleman1



Ulusal Meslek Standardi

Referans Kodu/Onay Tarihi/ Rev. No

“[S SAGLIGI VE GUVENLIGI ELEMANI”

MESLEK STANDARDI CALISMASINA KATKIDA BULUNANLAR

MESLEK STANDARDI HAZIRLAYAN KURULUSUN

MESLEK STANDARDI HAZIRLAMA EKIiBi

ADI SOYADI MESLEGI/GOREVi KURUM/ FiRMA iL
H.Necati ERSOY Genel Sekreter INTES ANKARA
Sitheyla ASLAN Insan Kaynaklart INTES ANKARA

Uzmani
Dr. Aytekin AKAGUN | Ingaat Miihendisi INTES ANKARA
Giilesen KURU Isletme-Uzman INTES ANKARA
Asli KARATEKIN Istatistikgi INTES ANKARA
MESLEK STANDARDINI HAZIRLAYAN
TEKNIiK CALISMA GRUBU UYELERI
MAKINE MUH.
A SINIFI S
ALI TURAN GUVENLIGI UZMANI | SERBEST UZMAN ANKARA
INSAAT MUHENDISI
BAHADIR /1S SAGLIGI VE AKTURK YAPI ENDUSTRISI VE
ERTUGRUL GUVENLIGI UZMANI | TICARET A.S. ANKARA
A SINIFI IS
MUJDAT AYDIN GUVENLIGI UZMANI | KMO ANKARA SUBESI ANKARA
OZKAN OZGUR ISG UZMANI DETAM DANISMANLIK ANKARA
SAGLIK, GUVENLIK
VE CEVRE MD. — i$
SAGLIGI VE
RUHI OKTEM GUVENLIGI ATTILA DOGAN INS. TES. A.S. | ANKARA
MUHENDISI -
A SINIFI S
GUVENLIGI UZMANI
ISG . .. e
SULE ALKAN KOORDINATORU HATTAT INSAAT ISTANBUL
CALISMA VE SOSYAL
UMIT TARHAN DAIRE BASKANI GUVENLIK BAKANLIGI iISGGM | ANKARA
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“IS SAGLIGI VE GUVENLIGI ELEMANI”
MESLEK STANDARDI CALISMASINA

GORUS ALMAK ICIN BELIRLENEN FIRMA VE KURUMLAR

SEKTOR: INSAAT

Is Saglig1 ve Giivenligi Eleman1

KURUM / FIRMA IL

! ASO (Ankara Sanayi Odasi ) ANKARA
2 ATO (Ankara Ticaret Odas1 ) ANKARA
3 BAYINDIRLIK ve ISKAN BAKANLIGI (Yapt Isleri Genel Miidiirliigii) ANKARA
4 BAYINDIRLIK ve ISKAN BAKANLIGI (Yiiksek Fen Kurulu) ANKARA
> CEVRE ve ORMAN BAKANLIGI ANKARA
6 CSGB (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig) ANKARA
7| CSGB Calisma Genel Miidiirliigii ANKARA
8 CSGB CASGEM(Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim ve Arastirma Merkezi) ANKARA
? CSGB ISGGM(is Saglig ve Giivenligi Genel Miidiirliigii) ANKARA
10" csGB iSKUR(Tiirkiye is Kurumu) ANKARA
1 cSGB SGK(Sosyal Giivenlik Kurumu) ANKARA
12 CSGB SSK(Sosyal Sigortalar Kurumu) Sigorta Isleri Genel Miidiirliigii ANKARA
13 DISK (Devrimci Isci Sendikalar1 Konfederasyonu) ISTANBUL
14 1 psi (Proje ve Insaat Dairesi) ANKARA
15 HAK-IS Konfederasyonu ANKARA
16 INISEV-TURKIYE INSAAT VE TESISAT ISCILERI EGITIM VAKFI ANKARA
17 INSAAT MUHENDISLERI ODASI g¥§§§3£
18 INTES UYE FIRMALARI
19 ISO (istanbul Sanayi Odas ) ISTANBUL
20 ITO (istanbul Ticaret Odasi) ISTANBUL
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21 MAKINE MUHENDISLERI ODASI gﬁiﬁgﬁﬁ
22 MEB (Milli Egitim Bakanlig1) ANKARA
23 MEB Egitimi Arastirma ve Gelistirme Dairesi Baskanligt EARGED ANKARA
24 MEB-Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Miidiirligii ANKARA
2 MEB-Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii ANKARA
26 MEGEP ANKARA
27 MEKSA VAKFI (Mesleki Egitim ve Kiiciik Sanayi Destekleme Vakf1) ANKARA
28 | MESS ISTANBUL
29 MESS EGITIM VAKFI ANKARA
39 | MussiaD ANKARA
31 TCDD (Tiirkiye Cumhuriyeti Devlet Demiryollar) ANKARA
32 TCK (Karayollar1 Genel Miidiirliigii) ANKARA
33 TESK (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu) ANKARA
34 TISK (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu) ANKARA
35 TOBB (Ttiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi) ANKARA
36 TSE (Tiirk Standartlar1 Enstitiisii) ANKARA
37 | TuRK MUSAVIR MUHENDISLER VE MIMARLAR BIiRLiGi- TMMMB ANKARA
38 TURKAK ANKARA
39 TURK-I$ (Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu) ANKARA
40 TURKIYE INSAAT MUTEAHHITLER]I ISVEREN SENDIKASI (TIM-SE) ANKARA
41 TURKIYE MUTEAHHITLER BIRLIGI-TMB ANKARA
42 TURKiYE RESMI SEKTOR INSAAT MUTEAHHITLERI ISVEREN ANKARA
SENDIKASI TURK-INSA-
| TUsiaD ISTANBUL
44 ULASTIRMA BAKANLIGI ANKARA
45 ULASTIRMA BAKANLIGI DHMI ANKARA
46 ULASTIRMA BAKANLIGI DLH ANKARA
47 YOL-IS ANKARA
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UNIVERSITELER
48 Bogazici Universitesi — Ingaat Miihendisligi Fakiiltesi ISTANBUL
49 Gazi Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi ANKARA
50 ITU (istanbul Teknik Universitesi ) Insaat Fakiiltesi ISTANBUL
. I\K/I'{jlhjefllfﬁasrlzilcglieniz Teknik Universitesi) — Miithendislik Fakiiltesi Ingaat TRABZON
. 1?/{13}?; égll‘ltgll)B(())%llln'fsknlk Universitesi) — Mithendislik Fakiiltesi Insaat ANKARA
53 | YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI - insaat Fakiiltesi ISTANBUL
54 YUKSEK OGRETIM KURULU (YOK) ANKARA
MESLEGE OZEL KURUM / KURULUSLAR

35 | ANKARA BUYUKSEHIR BELEDIYESI ANKARA
36 | ANTALYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI ANTALYA
37 ESKIiSEHIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI ESKISEHIR
8 | iSTANBUL BUYUKSEHIR BELEDIYESI ISTANBUL
%9 | izZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESi iZMIR
60 | K AYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI KAYSERI
61 | konyA BUYUKSEHIR BELEDIYESI KONYA
62 | CSGB-ISGGM (CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI - i$ ANKARA

SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDURLUGU)
63 | YEDITEPE UNIVERSITESI - iSG YUKSEK LISANS PROGRAMI ISTANBUL

(PROF.HILMI SABUNCU)
64 | YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI iS SAGLIGI VE GUVENLIGI BOLUMU ISTANBUL
65 | DETAM SIRKETLER GRUBU ANKARA
66 | KAYA YAPI A.S. ISTANBUL ISTANBUL
67 | ARTI — SAGLIK, CEVRE, KALITE DANISMANLIK EGITIM ISTANBUL

ORGANIZASYON
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