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ONSOZ

ARK KAYNAKCISI ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK)
Kanunu ile amilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Ulusal Meslek Standartlarinin Hazirlanmasi
Hakkinda Yonetmelik” ve “Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektor Komitelerinin Kurulus, Gorev,
Calisma Usul ve Esaslar1t Hakkinda Yonetmelik” hiikiimlerine gére hazirlanmistir.

Standart taslagi, MYK Yonetim Kurulunun xxxxx tarih ve xxxxx sayil karan ile
gorevlendirilen INTES Tiirkiye Insaat Sanayicileri Isveren Sendikasi tarafindan
hazirlanmistir. Hazirlanan taslak hakkinda sektordeki ilgili kurum ve kuruluglarin goriisleri
alinmig ve goriisler degerlendirilerek taslak tizerinde gerekli diizenlemeler yapilmistir. Nihai
taslak MYK INSAAT Sektor Komitesi tarafindan incelenip,  degerlendirildikten ve
Komitenin uygun goriisii alindiktan sonra, MYK Yonetim Kurulunun xxxx tarih ve xxxx
say1li karari ile onaylanarak Resmi Gazete’de yayimina karar verilmistir.

Standardin hazirlanmasi, goriis bildirilmesi, incelenmesi ve dogrulanmasinda katki saglayan
kisi, kurum ve kuruluslara1 goriis ve katkilart icin tesekkiir eder, yararlanabilecek tiim
taraflarin bilgisine sunariz.

Mesleki Yeterlilik Kurumu

! Standart hazirlama siirecine katki verenler Mesleki Yeterlilik Kurumu web sayfasinda bulunmaktadir.
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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

KPT=KAYNAK PLAN TABLOSU
KYS=KAYNAK YONTEM SARTNAMESI
FIT-UP= Belli ol¢iilerde, boru ve baglanti elemanlarim1 kaynaga ya da birlestirmeye hazir

hale getirmek.

IS PARCASI=Kaynak isleminin uygulanacag metal alagimlar
BW=Butt Weld-Alin Kaynag1

FW-= Fillet Weld-Kose Kaynagi

SUPPORT (MESNET): Boru sistemi istenilen aks ve elevasyonda tutmaya yarayan yardimci

malzemelerdir.

KKD=Kisisel Koruyucu Donanimlar
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1. GIRIS

Ulusal meslek standartlarinin hazirlanmasinda, sektor komitelerinde incelenmesinde ve MYK
Yonetim Kurulu tarafindan onaylanarak yiiriirliige konulmasinda temel ol¢iitler belirlenmistir.
Buna gore meslek standardi;

> Is analizine dayanur.

» Hazirlama siirecine, ilgili sosyal taraflarin etkin katilimi, goriis ve katkilarinin
alinmasi esastir.

» Meslegin yeterlilik seviyesi itibariyla kisinin yiiriitmesi gereken asgari gorevleri, sahip
olmasi gereken bilgi, beceri ve davranislart acikca ifade eder.

> Mesleki yeterlilik seviyelerini® yansitir ve bu seviyeler uluslararasi yeterlilik
seviyelerine uygun olarak belirlenir.

» Mesleki alanla ilgili idari ve teknik gereklilikleri icerir.

» Mesleki alanla ilgili saglik, giivenlik ve ¢evre koruma konularindaki gereklilikleri
igerir.

» Acik ve anlasilir sekilde yazilir.

» Acik ya da gizli ayirimceilik unsurlari icermez.

Meslek standartlar1 basta calisanlar, egitimciler ve isverenler olmak iizere, ilgili biitiin
kesimlere, bir meslegin basar ile yiiriitiilebilmesi i¢in gerekli olan nitelikler ve o meslekte
yeterlilik belgesi alabilmek icin yapilacak smavlara temel teskil edecek basarim olciitleri
hakkinda fikir vermektedir.

Ulusal meslek standartlart sektoriin ihtiyaclar1 ve teknolojik gelismeler dogrultusunda ve
sektorden gelen talepler ve is piyasasinin ihtiyaclari esas alinarak en ge¢ bes (5) yilda bir
yeniden degerlendirilir.

2 Seviyelere iliskin agiklayici bilgi Mesleki Yeterlilik Kurumu web sayfasinda ve meslek standardi hazirlayan
kuruluslar icin gelistirilen rehberde verilmistir.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanimm

Ark Kaynakcisi, ingaat ve endiistriyel imalat veya montaj alanlarinda kullanilan metal
alagimlarin ark yardimu ile ergitilmesi yoluyla, ilave kaynak dolgu malzemesi kullanarak veya
kullanmadan manuel olarak birlestirir; isletmenin genel ¢alisma prensipleri ve g¢alisma
standartlar1 veya sartnameleri dogrultusunda, ara¢, gere¢ ve ekipmanlart etkin bir sekilde
kullanarak, isci sagligi, is giivenligi, cevre koruma diizenlemelerine, meslegin verimlilik ve
kalite gerekliliklerine uygun olarak, bu ulusal meslek standardindaki gorev ve islemleri yerine
getirir.

2.2. Meslegin Uluslararas1 Smiflandirma Sistemlerindeki Yeri

ISCO 88 Smiflandirma Sistemi: 7212
ISCED 97 Egitim Simflandirma Sistemi: 5-52-521-7212
NACE Smiflandirma Sistemi: 35/25.62.01

2.3. Saglik, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

Saglk, giivenlik ve cevre ile ilgili olarak son c¢ikan mevzuat, kanun, tiizikk ve
yonetmeliklere uyulmasi ve konu ile ilgili risk analizi yapilmasi esastir. Ayrica meslege
iliskin olarak diizenlenen yasal diizenlemelere uyulmasi da esastir.

2.4. Meslek ile Tlgili Diger Mevzuat

o 4857 Sayil Is Kanunu
4947 Sosyal Giivenlik Kurumu Tegkilati Kanunu
3146 sayili Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun
Piyasa Gozetimi ve Denetimi ile Ilgili Yonetmelikler
Is Saglig1 ve Giivenligine iligkin Risk Gruplari Listesi Tebligi
EN 287-1: 1992/A1: 1997

2.5. Calisma Ortamu ve Kosullari

Ark Kaynakcisi, calistig isletmeye gore acgik veya kapali ortamlarda sicak, soguk, ani
1s1 degisimi olan, nemli, tozlu, kokulu, giiriiltiilii, hava akimi olan boliimlerde gorev
yapabilir. Calisma alami iiretimin yapildigi her yerdir. Tam giin ¢alisma, gece
calismasi, vardiyali ¢alisma, hafta sonu ¢alismasi s6z konusudur. Uretim (imalat veya
montaj) alaninin biiyiikligiine gore yiiriime ve dikkat gerektiren bir c¢alisma
gerceklestirir. Dinleme, diisiinme, konusma ayakta durma, yiirime meslegin
gerektirdigi etkinliklerdir.

2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler
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3. MESLEK PROFILIi

3.1. Gorevler, islemler ve Basarim (")l(;iitleri

Gi TEKNIK EMNIYET ONLEMLERINI ALMAK
orev A —

islem A.1. Kisisel koruyucu donanimlar1 giymek

Basarun Olgiitleri

A.1.1. Zorunlu kisisel koruyucu malzemelerini (baret, koruyucu gozliik, is elbisesi, celik
burunlu is ayakkabis1 ve yaka tanitim karti1) ise baslamadan once giyer.

A.1.2. Caligma durumuna gore emniyet kemeri, is eldiveni, kulaklik ve toz maskesi kullanir.

A.1.3. Uygun olmayan (eskimis, yipranmis vb.) KKD'nin yenileriyle degistirilmesini saglar.

Islem A.2. Arkadaglarinin kisisel koruyucu donanimlari giymesini saglamak

Bagarim Oliitleri

A.2.1. Isbas1 yapmadan 6nce kendisi ile beraber calisan kaynakgilarin zorunlu koruyucu
emniyet malzemelerini kontrol eder.

A.2.2. Gerekli durumlarda kullanilmasi gereken koruyucu malzemelerin, sorumlu oldugu ekip
tarafindan kullanilmasini saglar.

Islem A.3. Isiyle ilgili (ISIG) risk analizi toplantilarinda yer almak

Basarum Olgiitleri

A.3.1. isbas1 toplantilarina katilir.

A.3.2. Isbas1 toplantilarinda o an yapilacak is ile ilgili riskleri beyan eder.

A.3.3. Risk analizi toplantilarindan edinecegi teorik bilgilerin sahada uygulanmasini saglar.

A.3.4. Calisilacak alanin tehlikesiz hale gelmesi i¢in Saha Teknik Emniyet grubu ile koordineli
caligir.

Islem A 4. Calisma alaninin is giivenligini saglamak

Basarun Olgiitleri

A.4.1. Is giivenligini saglamak amaciyla gereken malzemelerin temin edilmesini saglar.

A.4.2. Ise baslamadan 6nce calisilacak alam kontrol eder, kendilerinden baska calisanlar varsa
hem onlarin giivenligini hem de kendi ekibinin giivenligini diisiinerek gerekli dnlemleri alir.
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A.4.3. Aym anda sahada; montajcilar, elektrik teknisyenleri, insaatcilar calisiyor ise biitiin
gruplarin ustalar ile bir koordinasyon grubu olusturarak is ve can giivenligi konularinda hem
fikir olunmasini saglar ve isleri ona gore ayarlar.

Islem A.5. Calisma yerinin temizlik ve diizenini saglamak

Basarun Olgiitleri

A.5.1. Atolye calismasi yapilacaksa atolyenin temiz ve diizenli olmasim saglar. Kaynak islemi
nedeniyle olusacak 151k ve gazlarin, atolye i¢inde ¢alisan diger personele zarar vermemesi icin
gerekli ara¢ ve gerecleri (paravan, gaz emis sistemleri vs.) yerlestirir.

A.5.2.Calisma ortamindaki yabanci malzeme ve atiklarin derhal toplanmasini saglar.

A.5.3. Acik sahada calisma yapilacaksa bolgenin c¢alisma sartlarini diizenler. Kaynak
yonteminin gerektirdigi, kaynak alanini ¢evresel etkilerden koruyacak yapilarin (¢adir, paravan
vs) yerlestirilmesini saglar.

Islem A.6. Arag gereclerin periyodik bakimini yapmak

Bagsarim Oliitleri

A.6.1. Elektrikli ve mekanik aletlerin haftalik ve aylik bakim ve kontrollerini yapar; kontrolii
yapilan cihaz veya takimin iizerine “‘kontrol edilmistir” ibaresini yazar

A.6.2. Kaynak akim iiretecinin sogutma fanini, sogutma sivi seviye ve akisini kontrol eder.

A.6.3. Varsa tel siirme makaralarini, akim temas memesini kontrol eder.

A.6.4. Gaz alt1 kaynak uygulamalarinda kullanilan tiiplerin ¢ikis, boru baglanti ve valf
sistemlerini kontrol eder.

A.6.5. Sebeke baglant1 elemanlarin1 kontrol eder. Akim soketlerini, sase, pense veya torg
baglantilarim1 kontrol eder.

A.6.6. Uygun olmayan el aletlerinin yenileriyle degistirilmesini saglar.

. KAYNAK ICIN ON HAZIRLIK YAPMAK
Gorev B —

lslem B.1. Teknik resim, KPT ve KYS’ni incelemek

Bagsarim Oliitleri

B.1.1. Amiri tarafindan kaynaklamasi istenen birlestirme icin KPT de veya teknik resimde
belirtilen KY$’yi bulur.

B.1.2. KYS’yi inceleyerek, sartnamede gosterilen parametreleri ayarlar.

B.1.3. KYS’yi yorumlar, alisik olmadigi bir durumu tespit ettiginde amirini bilgilendirir.
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) KYS’de belirtilen kaynak dolgu (tel ve/veya elektrot), koruyucu (gaz
Islem B.2. veya toz) ve yardimci (altlik, pozisyoner vb) malzemeleri temin etmek.

Basarun Olgiitleri

B.2.1. Kullanimdan 6nce veya kullanim sirasinda 1s1l isleme tabi tutulmasi beklenen dolgu ve
koruyucu malzemeleri, kullanim sartlarina uygun olarak kullanir.

lslem B.3. Arag, gerec¢ ve ekipmanlari hazirlamak.

Bagarim Oliitleri

B.3.1. Kaynakli birlestirmenin detaylarina gore kalip, kelepce, support, kaynak altligi,
pozisyoner, kalip vb. malzemeleri énceden hazirlar.

B.3.2. Saha uygulamalarinda kaynak yapilacak yeri 6nceden kontrol eder, gerekli ise iskele ya
da yardimci yapilar1 hazirlatir.

islem B.4 Calisma alanin ise hazirlamak.

Bagarim Olgiitleri

B.4.1. Koruyucu panellerini, kaynak isleminde kullanilacak yardimci el aletlerinin
bulundurulmasim saglar.

B.4.2. Kaynaklanacak is par¢asinin kaynak sirasinda dondiiriilmesi ya da yer degistirilmesi
gerektigi durumlar i¢in kaldirma makinelerinin sahada olmasini temin eder.

N KAYNAK ISLEMININ UYGULANMASI
Gorev C -

lslem C.1. Kaynak agz1 detaylarimi kontrol etmek.

Basarum Olgiitleri

C.1.1. Kaynak agz1 acisini, kaynak agiz acikligini, kaynak alin yiiksekliginin KYS’ye
uygunlugunu kontrol eder.

C.1.2. Uygunsuzluk tespit ettiginde formenine bildirir.

Islem C.2. Fit-up ve is parcas1 pozisyon kontrolii yapmak.

Bagsarim Oliitleri

C.2.1. Kaynaklanacak is pargalarinin imalat veya montaj sonrasi birbirlerine gore
konumlarimin KYS’de belirtilen toleranslar dahilinde oldugunu kontrol eder.

C.2.2. Uygunsuzluk tespit ettiginde formenine bildirir.
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Islem C.3. Kaynak agzinin temizligini kontrol etmek

Basarun Olgiitleri

C.3.1. .Kaynak agzinda veya kaynagin kalitesini etkileyecek kaynaga yakin ¢evrede tufal,
nem, yag, boya veya herhangi bir kaplama olup olmadigini kontrol eder.

C.3.2. Kaynak agz1 temizligini veya temizlenmesini tel firca, tag, kumlama veya soliisyonlarla
saglar.

lslem C.4. Is parcasini pozisyonlamak ve sabitlemek

Bagarim Oliitleri

C.4.1. Gerekiyorsa is parcasim bir kalip veya pozisyonere baglar.

C.4.2. Gerekiyorsa is par¢asina 6n sehim verir.

C.4.3. Tam niifuziyetli kaynak birlestirmelerinde gerekiyorsa kaynak altliklarini dogru olarak
yerlestirir veya kok paso koruma akigkanini uygulamaya hazir hale getirir.

Islem C.5. Kaynak parametre 6n ayar1 yapmak

Bagsarim Oliitleri

C.5.1. Bir fire malzeme iizerinde amper, voltaj ve gaz debisi gibi kaynak parametrelerinin
ayarmin yapilmasi saglar.

C.5.2. Kaynak makinesinin panelinden izlenen amper ve voltaj degerlerinin dogrulugunu bir
elektrik teknisyeninin yardimiyla kontrol eder.

C.5.3. Gaz alt1 kaynak yontemlerinde tor¢ agz1 gaz debisini debi dlcer vasitasiyla kontrol eder.

islem C.6. Kaynak 6n 1s1tma sicakligini saglamak ve kaynaga baslamak

Bagarim Oliitleri

C.6.1. Kaynak agz1 ve yakin ¢evresinin KYS’ nin 6n gordiigii 6n 1sitma sicakligina, onaylanan
yontemlerle (saloma, indiiksiyon) getirir.

C.6.2. Kaynak elektrodu ve/veya telinin kaynak pense veya torcuna baglantisini yapar.

C.6.3. Is parcasmin sase baglantilarini yapar. Kaynak akim yoniinii (kutuplamay1) kaynak
yontemi ve KYS’de belirtilen sekilde yapar.

C.6.4. Tam niifuziyetli kaynak birlestirmelerinde kok pasosu icin gerekiyorsa kaynak altligi,
kok koruma gazi veya tozunu uygular.

C.6.5. Kaynak elektrodu veya torcunu uygun ac1, ark mesafesi ve uygun el hareketleri ile
uygular. Kaynak ark kararliligini ve is parcalan iizerinde kaynak banyosunun homojen olarak
dagilmasini kaynak boyunca takip eder.
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C.6.6. Kaynak ark kararliligin ve is parcalari iizerinde kaynak banyosunun homojen olarak
dagilmasini kaynak boyunca takip eder.

C.6.7. Elektrot degisimlerinde veya tel siirmesinde olusan problemlerle kaynak islemi
kesintiye ugradiginda KY$ nin veya amirin direktifleri dogrultusunda ara islemleri
gerceklestirir.

C.6.8. Kaynak kok ve sicak pasolarinin ara verilmeden ve KYS’de belirtilen parametreler
dahilinde tamamlanmasini saglar. Kaynak sirasinda punto, mantar gibi gecici sabitleyicileri
temizler.

C.6.9. Kaynak pasolar arasinda kaynak yonteminin gerektirdigi temizlik islemlerini (ciiruf,
toz vs) tel firca, tas ile yapar. Gerektiginde pasolar arasinda sicaklik kontrolii yapar.

C.6.10. Kaynak pasolar1 arasinda catlak vb hata muayeneleri uygulandigi durumlarda, kalite
kontrol teknisyeninin veya kaynak kontrol personelinin (kaynak miihendisi, teknikeri veya
uzmani) tespit ettigi hatalar1 amirinin yonlendirmesi dogrultusunda tas vs ile giderir ve
kaynakla tamir eder.

C.6.11. Kaynak islemi siiresince gerekli gordiigi takdirde kaynak parametrelerini yeniden
ayarlar.

C.6.12. Kaynakgi hata yaptigini anladigi anda kaynak islemini durdurur ve hatasini gidermeye
caligir.

Islem C.7. Kaynak islemini tamamlamak

Bagsarim Olgiitleri

C.7.1. Kaynak bitis ve baslangi¢ noktalarinda gereken temizlik ve taglama islemlerini yapar.

C.7.2. Kapak pasosunun tamamlanmasinin ardindan, kapak ve kaynak yakin ¢evresini tel
firca, tas motoru veya ¢ekic gibi araclarla temizler.

C.7.3. Gerekiyorsa kaynagin kontrollii sogumasim saglar.

C.7.4. Kaynak 6n gorsel kontrolleri yapar ve fark ettigi kaynak hatalarini amirine bildirir.

C.7.5. Amirinin yonlendirmesi dogrultusunda gerekiyorsa kapak tamirlerini yapar.

C.7.6. Kaynak dolgu, koruma ve destek sarf malzemelerinin arta kalanlarini ambar veya
sorumluya iade eder.

C.7.7. Kaynak arag, gerec ve avadanliklarini toplar. Kaynak alaninin genel temizligini yapar.

C.7.8. Bolum A.6’da belirtilen giinliik bakim ve kontrol maddelerini giin sonunda tekrar
uygular.

islem C.8. Markalama ve raporlama yapmak.

Basarun Olgiitleri
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C.8.1. Bitmis kaynakli birlestirmenin sartname veya standartta belirtildigi sekilde kaynake1
numarasint markalar.

C.8.2. Giin sonu is raporu hazirlar veya amirine sozlii rapor verir.

Girev D — KISISEL GELISIME ILISKIN FAALIYETLERI YURUTMEK
Meslekle ilgili hizmet i¢i egitim, isbas1 egitimi vb. faaliyetlere
Islem D.1. katilmak

Basarun Olgiitleri

D.1.1.Meslekle ilgili kurslara, sertifika programlarina katilir

D.1.2.Firma i¢i tanitim toplantilarina katilir

lslem D.2. Mesleki yenilik ve teknolojileri izlemek

Basarum Olgiitleri

D.2.1. Mesleki yayinlar takip eder.

D.2.2.Fuar ve seminerlere katilir.

islem D.3. Yaninda caliganlara egitim vermek

Bagarim Oliitleri

D.3.1. Yaninda ¢alisanlarla isi ile ilgili bilgileri paylasir.

D.3.2.Yaninda ¢alisanlarin yaptiklan isleri kontrol eder.
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3.2. Kullamilan Arac, Gerec ve Ekipman
Agiz-burun maskesi
Baret
Biiyiik-kiiciik, spiral ve parmak tas motorlari
Cekic
Celik burunlu is giivenligi ayakkabisi
Elektrot termosu
Emniyet halati
Emniyet kemeri
Emniyet seridi

. Fener

. Gaz debi 6l¢iim cihazi

. Gaz seviye 0l¢iim cihazi

. Gaz tiipii

. Kaynak kumpasi

15. Kaynak makinesi

16. Kaynake1 eldiveni

17. Kaynak¢1 maskesi

18. Kaynak¢1 onliigii

19. Kulaklik

20. Metal markor kalem

21. Metre

22. Seyyar elektrik ara kablolar

23. Saloma

24. Yangn battaniyesi

25. Yangin sondiirme tiipii

e A ARl o e

e
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3.3. Bilgi ve Beceriler

Arag, gereg¢ ve ekipman bilgisi

Cevre diizenlemeleri bilgisi

Cevre saglhig bilgisi

Ekip icinde calisma yetenegi

El becerisi

Gorsel yetenek

[letisim yetenegi

[lkyardim bilgisi

Isci saghig ve is giivenligi 6nlemleri bilgisi
. Isyeri ¢alisma prosediirleri bilgisi
. Kalite kontrol prensipleri bilgisi

e e A Al

—_ =
— O

—
N

. Karar verme yetenegi

—
W

. Kayit tutma yetenegi

[e—
S

. Kaynak dolgu, koruyucu ve yardimci malzeme ve bu malzemeleri saklama ve kullanma
kosullar1 bilgisi (Malzeme bilgisi)
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15. Mekanik bilgisi

16. Meslege iligkin yasal diizenlemeler bilgisi
17. Mesleki elektrik bilgisi

18. Mesleki fizik bilgisi

19. Mesleki kimya bilgisi

20. Mesleki matematik bilgisi

21. Mesleki teknolojik gelismelere iliskin bilgi
22. Mesleki terim bilgisi

23. Ogrenme yetenegi

24. Ogretme yetenegi

25. Problem ¢dzme yetenegi

26. Standart olgiiler bilgisi

27. Teknik resim bilgisi

28. Temel kaynak parametrelerinin kaynaga etkisinin bilgisi
29. Yedek parca bilgisi

3.4. Tutum ve Davramslar

Arastirict olmak
Caliskan olmak
Cevre korumaya kars1 duyarli olmak
Detaylara 6zen gostermek
Dikkatli olmak
Diiriist olmak
Ekip calismasina uyumlu olmak
Enerjik olmak
Esnek calismaya yatkin olmak
. Insan iliskilerine 6zen gostermek
. Is disiplinine sahip olmak
. Is giivenligine dikkat etmek
. Isyeri ¢alisma prensiplerine uymak
. Isyerine ait arag, gerec ve ekipmanlarm kullanimina 6zen gostermek
. Kaliteye dikkat etmek
. Meslek ahlakina sahip olmak
. Planl ve organize olmak
. Sabirli olmak
. Sir saklamak
. Sogukkanli olmak
. Sorumluluk sahibi olmak
. Temiz olmaya 6zen gostermek
. Titiz olmak
. Yeniliklere agik olmak
. Zamani iyi kullanmak

A ARl o e
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4. OLCME, DEGERLENDiRME VE BELGELENDIRME

ARK KAYNAKCISI meslek standardina gore belgelendirme amaciyla yapilacak dlgme ve
degerlendirme yontemi:

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslart bu meslek standardia gore
hazirlanacak ulusal yeterliliklerde detaylandirihr. Olgme ve degerlendirme ile
belgelendirmeye iliskin islemler Mesleki Yeterlilik Kurumu Mesleki Yeterlilik, Sinav ve
Belgelendirmeye iliskin Yonetmelik cergevesinde yiiriitiiliir.
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MESLEK STANDARDI CALISMASINA KATKIDA BULUNANLAR

“ARK KAYNAKCISI”

MESLEK STANDARDI HAZIRLAYAN KURULUSUN

MESLEK STANDARDI HAZIRLAMA EKIiBi

ADI SOYADI MESLEGI/GOREVI KURUM/ FIRMA iL

H.Necati ERSOY Genel Sekreter INTES ANKARA

I Kaynakl .
Siiheyla ASLAN nsan Raynakatt INTES ANKARA

Uzmani
Dr. Aytekin . . o . ANKARA
AKAGUN Ingaat Miihendisi INTES
Giilesen KURU Isletme-Uzman INTES ANKARA
Asli KARATEKIN | Istatistikgi INTES ANKARA
Buket ATAR Tekniker INTES ANKARA

“ARK KAYNAKCISI” MESLEK STANDARDINI HAZIRLAYAN

TEKNIiK CALISMA GRUBU UYELERI

Kaynak Miihendisi, e
Koray YURTISIK GAMA Endu.strl Tesisleri imalat ve ANKARA

Kaynak Grup Sefi Montaj Sanayi A.S.

Kaynak Miihendisi, .. - -3
Okan UNYAZICI Gulerr?ak Agir Sanayi Ingaat ve ANKARA

Kalite Giivence Md. Taahhiit A.S.

. N Orta Dogu Teknik Universitesi - ANKARA
Sitha TIRKES izra;/r:arl:nl\;;hendsu Tahribatsiz Muayene ve Kaynak
¥ ’ Teknolojisi Arastirma/Egitim Merkezi
Hamdi KAYA Fabrika Kaynak Formeni | OAMA Endlstri Tesisleri Imalatve | ANKARA
Montaj Sanayi A.S.
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“ARK KAYNAKCISI”
MESLEK STANDARDI CALISMASINA

GORUS ALMAK ICIN BELIRLENEN FIRMA VE KURUMLAR

SEKTOR: INSAAT

KURUM / FIRMA IL

! ASO (Ankara Sanayi Odasi ) ANKARA
2 ATO (Ankara Ticaret Odas1 ) ANKARA
3 BAYINDIRLIK ve ISKAN BAKANLIGI (Yap1 Isleri Genel Miidiirliigii) ANKARA
4 BAYINDIRLIK ve ISKAN BAKANLIGI (Yiiksek Fen Kurulu) ANKARA
> CEVRE ve ORMAN BAKANLIGI ANKARA
6 CSGB (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi) ANKARA
7| CSGB Calisma Genel Miidiirliigii ANKARA
8 CSGB CASGEM(Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim ve Arastirma Merkezi) ANKARA
? CSGB ISGGM(is Saglig ve Giivenligi Genel Miidiirliigii) ANKARA
10" csGB iSKUR(Tiirkiye is Kurumu) ANKARA
1 CSGB SGK(Sosyal Giivenlik Kurumu) ANKARA
12 CSGB SSK(Sosyal Sigortalar Kurumu) Sigorta Isleri Genel Miidiirliigii ANKARA
13 DISK (Devrimci Isci Sendikalar1 Konfederasyonu) ISTANBUL
14 DSI (Proje ve Insaat Dairesi) ANKARA
15 HAK-IS Konfederasyonu ANKARA
16 INISEV-TURKIYE INSAAT VE TESISAT ISCILERI EGITIM VAKFI ANKARA
17 INSAAT MUHENDISLERI ODASI I/;?EI/\XIEGI{
18 INTES UYE FIRMALARI

19 ISO (istanbul Sanayi Odas ) ISTANBUL
20 ITO (istanbul Ticaret Odasi) ISTANBUL
21 MAKINE MUHENDISLERI ODASI féﬁiﬁgéﬁ
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22 | MEB (Milli Egitim Bakanhg) ANKARA
23 MEB Egitimi Arastirma ve Gelistirme Dairesi Baskanligt EARGED ANKARA
24 MEB-Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Miidiirliigii ANKARA
2 MEB-Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii ANKARA
26 MEGEP ANKARA
27 MEKSA VAKFI (Mesleki Egitim ve Kiigiik Sanayi Destekleme Vakfi) ANKARA
28 | MESS ISTANBUL
29 MESS EGITIM VAKFI ANKARA
30 MUSIAD ANKARA
31 TCDD (Tiirkiye Cumhuriyeti Devlet Demiryollar1) ANKARA
32 TCK (Karayollar1 Genel Miidiirliigii) ANKARA
33 TESK (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu) ANKARA
34 TISK (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu) ANKARA
3 TOBB (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi) ANKARA
36 TSE (Tiirk Standartlar1 Enstitiisii) ANKARA
37 | TuRK MUSAVIR MUHENDISLER VE MIMARLAR BIiRLiGI- TMMMB ANKARA
38 | TURKAK ANKARA
39 TURK-IS (Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu) ANKARA
40 | TURKIYE INSAAT MUTEAHHITLERI ISVEREN SENDIKASI (TIM-SE) ANKARA
| TURKIYE MUTEAHHITLER BIRLIGI-TMB ANKARA
42 TURKiYE RESMI SEKTOR INSAAT MUTEAHHITLERI ISVEREN ANKARA
SENDIKASI TURK-INSA-
| TUsiaD ISTANBUL
44 ULASTIRMA BAKANLIGI ANKARA
45 ULASTIRMA BAKANLIGI DHMI ANKARA
46 ULASTIRMA BAKANLIGI DLH ANKARA
47 | YOL-IS ANKARA
48 | YUKSEK OGRETIM KURULU (YOK) ANKARA
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UNIVERSITELER

49 Bogazici Universitesi — Ingaat Miihendisligi Fakiiltesi ISTANBUL
50 Gazi Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi ANKARA
51 ITU (istanbul Teknik Universitesi ) Insaat Fakiiltesi ISTANBUL

KTU (Kgrz'lcul.emz Teknik Universitesi) — Miithendislik Fakiiltesi Ingaat TRABZON
52 | Miihendisligi

OI?TU (.OI'.tfl.D(').g'l.l T§kn1k Universitesi) — Miihendislik Fakiiltesi Insaat ANKARA
53 | Mithendisligi Boliimii
54 YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI - insaat Fakiiltesi ISTANBUL

MESLEGE OZEL KURUM / KURULUSLAR

33 ANKARA BUYUKSEHIR BELEDIYESI ANKARA
6 | ANTALYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI ANTALYA
>7 ESKISEHIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI ESKISEHIR
>8 ISTANBUL BUYUKSEHIR BELEDIYESI ISTANBUL
9 | izMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI izZMIiR
60 KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI KAYSERI
61 KONYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI KONYA
62 | TUBITAK MARMARA ARASTIRMA MERKEZI{
63 | GAZI U. ENDUSTRIYEL SANATLAR EGITIM FAKULTESI ANKARA

ENDUSTRIYEL TEKNOLOJI EGITIMI BOLUMU
64 | METALURJI MUHENDISLERI ODASI ANKARA
65 |ODTU TAHRIBATSIZ MUAYENE VE KAYNAK TEKNOLOJiSI EGITIM ANKARA

ARASTIRMA MERKEZI
66 TQKAR END. A.S. ALTUNIZADE - ISTANBUL (Endiistriyel Boru Montaj ISTANBUL

Firmasi)
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