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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

TERIMLER

Acenta

Deniz igletmelerinin, gemilerini ¢aligtirirken limanlardaki
biirokrasi iglerinde, gemi ve personelinin ihtiyaglarini teminde
araci olarak kullandig1 anlagmali veya temsilci kuruluslar

Apron

Konteynir doldurma/bosaltma islemlerinin yapildigi, CFS veya
hangarin dis duvari boyunca uzanan, i¢ zeminle ayni hizada,
tizeri ¢at1 ile kapali, yliksek platform

Atik Kabul Tesisi

Gemilerden kaynaklanan atiklar ile atik alma gemilerinin
tagidig1 atiklarin alinmasi ve gecici depolanmasi amaciyla
kurulmus tesis

Antrepo

Antrepo rejimine tabi tutulan veya giimriik gdzetimi altinda
bulunan esyanin konulmasi amaciyla kurulan ve kurulusunda
aranilacak kosullar1 ve nitelikleri Giimriik Y6netmeliginde
belirlenen yerdir. (Egyalarin siiresiz kaldig: yerlerdir)

Blending

Iki veya daha fazla iiriinii karistirma iglemi

Blok -Istif

Konteynir alaninda belirli bir konteynir grubunun veya
konteynir gruplarinin istiflenmesi igin isaretle ayrilarak
belirlenmis, dikdortgen istif alani

Blu Code

Kat1 yiik Bosaltma ve Yiiklemenin giivenli yapilmasi i¢in IMO
tarafindan hazirlanan rehber

Bay plan

Bir gemideki tiim konteynirlarin yerlerini gosteren plan

Bom

Kaldirma halat1 veya bagka mekanizmanin asili oldugu yatay
veya yukartya kalkik ving-kolu; kaldirma kolu ve kule ving kolu

Dikme Yiik (Bulk)

Ambalajlanmamis ve genellikle ylikleme — bosaltmas1 mekanik
vasita ve tesis gerektiren her nevi sivi ve kat1 maddeler ile
yiikleme — bosaltmasi kavrama, kazan, kepge v.b. araclari
gerektiren maddeler ve big-bag v.b. araglarla getirilip pimi
acilarak gemiye dokiilen yiik

CSC onay plakasi

Konteynirin glivenlik testinden gegtigini (Giivenli Konteynir
Diizenlemeleri Uluslararasi Sozlesmesi tarafindan tanimlanmis
standartlara gore) ve beyan edilen 6zellikleri kargiladigini
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onaylayan, konteynir kapisina takili plaka

Closed gauging system

Kapali 6l¢lim/numune alma sistemi :Kapali araglar/ teknik
malzemelerle (gaz i¢in ) numune alma yontemi

Demoraj Izin verilen zamanin sonunda tastyicinin geciktirilmesi halinde
Odenen ceza

Dunnage (danec) Kargonun taginirken, istiflenirken zarar gérmesini 6nlemek i¢in
kullanilan agacg, ahsap malzeme vb.

Ellecleme Yiikleme ve bosaltma islemi

Ex-Proof Patlama veya parlamaya neden olacak kivileim olusturmasi
engellenmis

Flushing Hatta {irliniin stiptiriilmesi

Forwarder Mali tagittiran kisi veya mali teslim alacak kisi adina yapilmasi
gerekli hizmetler ve bununla ilgili formaliteler dahil iiriinlerin
taginmasini ayarlayan taraf.

Freight Teslimatta veya daha 6nceden 6denmesi gereken nakliye
ticretinin miktari.

Forsmajor Miicbir sebep,zorlayici neden, istisna olay veya sartlar.

Gantry kreyn Konteynir gemi operasyonlarinda kullanilan ve rihtim {izerinde
gidip gelebilen hareketli ving

Gemi

Tahsis edildigi gayeye uygun olarak kullanilmasi, denizde
hareket etmesi imkanina bagli bulunan ve pek kiiclik olmayan
her tiirlii tekne.

Gemi postasi

Gemideki ylikleme/bosaltma islerine ayrilmis tig-dort kisi, ving
operatorii ve puantorden olusan calisma grubu

Genel Kargo

Dokme yiik ile adet sayisina tabi acik yiiklerdir(konteyner
harici)

Giimriiklii Ambar
(Gegici depolama yeri)

Yurt disindan veya yurt iginden deniz yada kara yoluyla gelen ,
ithal /transit/ihra¢ esyalarin glimriik gézetimi altinda
depolandig: yerlerdir.

Giimriik beyannamesi

Esyanin glimriige beyan edildigi belgedir

Giimriik muayene alam

Limanda/terminalde konteynirlarin ve yiiklerin giimriik
muayenesine ayrilmis agik alan ve hangar
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Grade Tasfiye

Heavy lift Normal bir kaldirma ekipmaninin kaldirma kapasitesinin
tizerinde olan, kaldirilmasi i¢in 6zel ekipman ve yerlestirme
usulleri gerektiren tek bir ticari esya.

Hold Gemi ambari

Kabotaj Bir Tiirk liman ile diger Tiirk limani1 arasinda yapilan deniz
yolu tasimast

Kargo Yiik

Konteyner Uluslararas: Standart Orgiitiince (ISO) kabul edilen tip ve
Olciilere uygun her tiirlii deniz kara ve hava tasitlari ile
taginabilen, devamli kullanmaya imkan verebilecek sekilde
hususi ve dayanikli olan, bir veya birden fazla nakil vasitalarina
aktarma edilmesinde, yiikleme — bosaltma kolaylig1 saglayan,
Ozel tertibat1 bulunan tagima kaplaridir

Konteyner Yiik Konteyner yiiklerinin bosaltilip yeniden yiiklendigi yer

Istasyonu“CFS”

Konsolidasyon Ayni sevkiyata gidecek farkl yiiklerin birlestirilmesidir.

(birlestirme)

Konsimento Mal,hammadde ve esyanin tasinmasinda kullanilan ¢ok yonlii

kullanim1 olan temel ve kiymetli evraktir. Konsimento navlunu
taginan mallarin 6zelliklerini,rotay1 ve yiik tizerindeki miilkiyet
hakk1 olan taraflar belirler.

Konteyner Stok Sahasi

Her 6l¢ilideki dolu ve bos konteynirlarin blok, hat ve kat olarak
istiflendigi sahalardir

Yiikleme ordinosu

Sevkiyati yapan taraf, CFS veya ICD tarafindan hazirlanan,
belirli bir konteynira doldurulmus olup, konteynirdan
cikarilacagi yere gonderilen, yiikiin igeriginin, ambalajinin,
miktarinin vb. ayrintilarinin verildigi belge

Lashing Yiikii halat, tel, liftin uskuru (¢cubuk) veya zincirle sabitlemek;
saglamlama (baglama) islemi

Lay days Kargonun yiiklenmesi veya tahliye edilmesi i¢in kiraci tarafa
izin verilen giin sayisi.

Liner Diizenli sefer yapan tastyici / hat

Liner in free out

Navlun oraninin ve her bir limanda yapilan yiliklemelerin tagima
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ticretine dahil fakat bosaltmalarin hari¢ oldugunu gosteren
tagima kosulu.

Loadline Yiikleme Cizgisi (Hatti)

Manifesto Ticaret gemilerinde yiiklerin tiim detaylarin1 gosteren resmi
evrak.

Mayna Asagi

Mobile kreyn Genel amacli, kendi tekerlekleri iizerinde hareket edebilen ving

Navlun Bir yerden bir yere para karsilig1 tasinmak {izere bir s6zlesme

ile gemiye alinan yiikiin timi. Bu yiikiin tasinmasinin para
degeri anlaminda da kullanilir.

Hazirhk mektubu (Notice
of readiness)

Gemi kaptani tarafindan diizenlenen ve geminin ylikleme veya
bosaltmaya hazir oldugunu bildiren bir belge

Otomatik spreader

Operatdriin kabinden kumandasiyla twistlocklart agilip
kapanabilen ve giivenli ig kilit sistemleriyle donatilmis
konteynir spreaderi

Operasyon sahasi

Yayalarin erisimine kismen veya tamamen kapali olan, ylikleme
/bosaltma ve teknik islere ayrilmis liman/terminal boliimii

Out of gauge cargo

Normal 20’lik ve 40’lik konteynirlarin boyutlarini asan
(uzunluk, genislik ve yiikseklik acisindan) biiytikliikteki kargo.

Puantor Her yiik kalemini veya konteyniri, belirli bir yere (6rnegin CFS
depo bolmesi, konteynir doldurma kapisi, ving alt1,) girip
cikarken kontrol etme, sayma, siniflandirma, kaydetme
islerinden sorumlu kisi

Pis su Tuvaletler, pisuvarlar ve tuvalet frengilerinden gelen atiklar,

revir, dispanser ve hastanelerdeki lavabo, frengi ve kiivetlerden
gelen sivi atiklari, canli hayvan bulunan mahallerden gelen
akintilar1 veya bunlara karisan diger atik sulari

Rayh saha gantry kreyni
(RMG)

Raylar iizerinde, iist liste bes veya daha fazla konteynirdan
olusan ¢ok sayida istif sirasi izerinde hareket eden konteynir
istifleme ve aktarma araci; hat sonunda yiik trenlerini
yiikleme/bosaltmada da kullanilir

Reefer Konteyner

Is1 kontrolii gerektiren(sogutmali) konteynir

Rubber-tired gantry
(RTG)

Kendi tekerlekleri tizerinde hareket eden ve terminalde
konteynir istifleyen ving
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Separator Karigmus tiriinleri ve diger akiskanlar1 ayirmada kullanilan
sistem
Shifting Gortilecek liizum tizerine geminin/esyanin/konteynerin yerinin

degistirilmesidir

Spread loading

Yayarak yiikleme

Straddle carrier

Bacaklar1 arasina konteynir1 alacak ve asili spreaderi ile
kaldiracak genislikte, uzun, tekerlekli yap1; konteynirlar
istiflemek ve aktarmak i¢in kullanilir

De-stuffing Konteynir i¢ bosaltma

Stevedor Limanda gemilerin yiikleme veya tahliye iglerini yiiriiten insan
veya sirket

Staker Bir konteynir1 farkli yerlere tastyabilen ve istifleyen arag

Transhipment/(Aktarma)

Bir tagima sirasinda, iiriinlerin bir nakliye aracindan indirilerek
bir alanda bekletilmesi ve digerine aktarilmasi hareketi.

Transit Limandan/terminalden gegip bir bagka iilkeye (genellikle
yakindaki bir iilkeye) giden, yani ellegleyen limanin/terminalin
bulundugu iilkenin mense veya hedef iilke olmadigi
yiikii’konteynir1 tanimlayan terim

Trim Geminin bas ve ki¢ draftlar1 arasindaki fark

Tehlikeli Esya Patlayici, parlayici, yanici, yanmayi kolaylastirici, yakici,

zehirli ve radyoaktif maddeler ile bir arada bulunduklari esya
i¢in tehlikeli olan ve ancak kendi tabiatlarina uygun olarak
muhafaza edilen esya ile Uluslararas1 Denizcilik Orgiitii “IMO”
tarafindan yayinlanan, DANGEROUS GOODS CODE adli
kitapta bulunan ve ilave edilen yukaridaki 6zellikleri tasiyan

esya

Tehlikeli yiik listesi

Gemi isletmecisinin hazirlayip dnceden limana/terminale
gonderdigi, gelen gemideki tehlikeli yiiklerin (IMDG) listesinin
verildigi belge; tehlikeli yiik manifestosu

Twistlock Coklu tagima birimlerinin bu birimleri tagiyacak gemi veya
araglara baglanmasini saglayan parcaciklar.
Terminal Isletmenin denetim ve gdzetimi altinda bulunan ¢alisma sahalar

(rihtim, iskele, CFS, gecici depolama yerleri ve agik arazi v.b.)

Teslim alma/ahs

Gemi isletmecisinin alictya verdigi, gelen konteyniri
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ordinosu (emri) limandan/terminalden veya konteynirdan ¢ikarilan mali CFS’

den alma yetkisi saglayan belge

Vira Yukari

Planlamacinin limana gelecek gemilerin varis, baglama ve
kalkis zamanlarini belirledigi duvar panosu veya basili form

Yanasma plam

Yiik Plani (stowage plan) | Yiikleme taseronu ve gemi ¢alisanlarinin yarari i¢in gemideki
tiim sevkiyatlarin yerlerini gosteren plan.

KISALTMALAR

Kisaltma Tiirk¢e Aciklamasi Ingilizce Agiklamasi

abt Y aklasik About

agw Her sey yolunda giderse All going well

B/L Kongimento Bill of Lading

bb Biiyiik torbalarda / ¢uvallarda Big bags

bc Dokmeci gemi Bulk carrier

bdls Paket Bundles

bf Riizgar / Deniz siddeti (Skalasi) Beaufort (Scale)

bgd Cuvalli Bagged

blk Dokme Bulk

bm Genislik / en Beam

bndls Baglar (Baglar halinde yiik) Bundles

bsl Kongimento Bills of lading

c&f Fiyat ve Tagima Cost and Freight

c.0.b. Kargo bordoda Cargo on board
Limanin teamdiillerine gore

c.0.p gerceklestirebildigi hizi Custom of Port

clp Kiralama mukavelesi Charter Party
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cbm Metrekiip cubic meter

Central European Time (

cet Merkezi Avrupa Saati (GMT + 1) GMT +1)

cfs Konteynir i¢ Yiikleme/ Bosaltma Yeri Container Freight Station
cy Konteynir Istifleme Sahas1 Container Yard
ct Geminin son yiik kabul zamani1 Cut-Off (time)
cgo Yiik Cargo

cob Temiz/Kusursuz olarak yiiklenmis Clean On Board
cob Yiiklenen yiik Cargo On Board
crn Kreyn Crane

d Draft Draught

dc Standard Konteynir Dry Cube

dem Demoraj — tazminati Demurrage

desp Dispeg Despatch

dft Su ¢ekimi Draft

dtd Tarihli Dated

eiu Kullanilsa dahi saymaz Even if used

Even If Used (Laytime not
eiu Kullanilsa dahi (zaman sayilmaz) count)

eta Tahmini varis zamani Estimated Time of Arrival

Estimated Time for
eth Tahmini yanagma zamani Berthing

Estimated Time for
etc Tahmini bitis zamani Completion

Estimated Time of

etd Tahmini kalkis zamani Departure
ets Tahmini hareket (seyir kalkis) zamant Estimated Time of Sailing
exc Harig Excluded
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fd Dispegsiz Free despatch
Fourty Foot Equivalent Unit
feu 40 fit uzunlugunda konteynir esiti — 40’ Container
filo Yiikleme tasitana , bosaltma tagiyana aittir. | Free in liner out
First In First Out (Part
fifo [k Yiiklenip ilk Tahliye olacak (Yiik) cargo)
fio Yiikleme ve bosaltmada biitiin masraflar

yiikleyici veya aliciya aittir.

Free In Out Stowed
Fios Yiikleme, Tahliye, Istif masraflar1 harig (Expenses)

Dokme yiikiin ambar i¢inde yayilmasi.
Masraflar; yiiklemede yiikleyici,
bosaltmada aliciya aittir.

f.i.o.t
Yiikleme, Tahliye, Istif & Trim masraflar1 | Free In Out Stowed

fiost harig Trimmed (Expenses)
Yiikiin kamyon tizerinde teslimi

).t

fob Tahliye masraflar1 kiraciya ait Free Out

fob Gemi bordasinda teslim Free on Board

f.o.w Vagonda teslim Free on wagon

frt Ustii ve yanlar1 agik konteynir Flat Rack

frt Navlun Freight

ft Forklift Forklift

fw Tatl1 su Fresh Water

fwd Bas taraf Forward

gens Karigik yiik Generals

gless Vingsiz Gearless
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gmt Referans Saat Greenwich Mean Time
go Motorin Gas ol
ar Taneli (Yik), Hububat Grain ( Cargo)

Taneli / Balyal1 (Y{k i¢in ambar

gr/bl kapasitesi) Grain/Bale (Hold Capacity)
grd Vingli Geared

ha Ambar agzi Hatch

ha cov Ambar kapaklari Hatch Covers

hc/hq Yiiksek Konteynir High Cube

hd Demurajin yarist kadar dispeg Half Despatch

ho Ambar Hold

ho/ha Ambar/ Ambar agzi Hold/Hatch

ISPS

Uluslar aras1 gemi ve Liman Tesisi

International Ship and Port

Giivenlik Kodu (TOROS) Facility Security Code
imco Tehlikeli Madde Tasiyan Konteynir --
International Maritime
imo Uluslararas1 Denizcilik Orgiitii Organisation
inc Dahil Included
kn Deniz mili cinsinden hiz 1.852 m/sa Knot (Nautical miles/hr)
I/c Zaman sayimi Laycan
Icl Konteynirin bir kisminin doldurulmasi Less than Container Load
I/d Yiikleme , bosaltma Loading Discharging
Lashing Securing
I/s/d Baglama , Emniyete Alma ve Takozlama | Dunnaging
Imps Iskarga Lumpsum
loa Tam boy Lenght over all
Lenght between
Ibp Kaideler aras1 boy perpendiculars
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Ipg S1v1 haline getirilmis gazlari tagiyan gemi.
Lt izin verilen yiikleme/tahliye siiresi Laytime
It Yerel saatle Local Time
m/r Kaptan Alindisi Mate’s Receipt
mis Motorlu gemi
m/v Motorlu tekne Motor vessel
mhc Mobil liman vinci Mobile Harbour Crane
nor Hazirlik mektubu Notice of Readiness
nt Net tonaj Net register tonnage
o/h Yiiksek konteynir yiikii Over height
o/w Yandan tagan konteynir yiikii Over Wide
ops Operasyon operation
ot Ustii A¢ik Konteynir Open Top
pandi (P&I) | Gemi Sigortasi Protection and indemnity
pc Kismi yiik Part cargo
Port Facility Security
pfso Liman tesisi giivenlik sorumlusu (LTGS) | Officer
pol Yiikleme limani port of loading
pod Tahliye liman port of discharging
pmt Her bir metrik ton ( 1 m.ton = 1.000 kg) Per metric ton
pwwd Tirtiksiz Yan Panelli Konteynir alet Wide
pwwd Beher hava miisaadeli ¢aligsma giinii per weather working day
rf Sogutuculu Konteynir Reefer
ro-ro, roll-on | Kendi tekerlekleri iizerinde yiiklenip
roll-off - bosaltilabilen
rtg Lastik Tekerli Koprii Ving Rubber Tyred Gantry Crane
S

Geminin yilikleme hatti markasi
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s/o Yiikleme ordinosu Shipping order
sf [stif faktorii Stowage Factor

Sunday and holidays
shex Pazar ve Tatiller sayilmaz excluded (laytime)

Sunday and holidays

shinc Pazar ve Tatiller sayilir included (laytime)
sid Tek giiverteli gemi Singledeck
Olgular tutanagi

sof SOF- Olaylar Cizelgesi (TOROS) Statement of facts
Safety of Life at Sea ( IMO

solas Denizde Can Emniyeti (Kurallar) Regulation)

sis Buharli gemi

Ssg Gemiden Karaya Koprii Ving Ship to Shore Gantry Crane
Saturday, Sundays and

sshex Cumartesi, Pazar ve Tatil giinleri sayilmaz | holidays excl.

Ssw Yaz Mevsimindeki Deniz Suyu Summer Sea Water

st Staker Stacker

swi Emniyetli caligma yiikii / agirligi Safety Working Load

tbn Gemi ismi bildirilecek To be nominated

Twentyfeet Equalivent Unit

teu 20 fit uzunlugunda konteynira denk. (20’ Cont.)

thc Ellegcleme Hizmeti Terminal Handling Charge
tpc 1 santim paralel batma i¢in gerekli ton Ton per Centimetre

ttl Toplam Total

twn iki giiverteli gemi Tweendecker

Bagbakanlik Giimriik Miistesarligi, Tasfiye
Isleri Déner Sermaye Isletmeleri Genel
TASIS Miidiirliigii -
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uu Kullanilmadikga (Kullanilirsa sayilir) Unless used

uw Parca agirlig Unit weight

vsl Gemi Vessel

vt Havalandirmali Konteynir Ventilated

Weather Permitted (eta, etb,
wp Hava miisaadeli etc)

Weather Working Days
wwd Hava miisaadeli ¢alisma giinii (laytime )

Weather in
Limanda/Yanasmis/ Giimriik kontroliinden | port/berth/custom
gecmis / Serbest pratika almis, olsun yada | cleared/free Pratiqued or

WWWW olmasin Not
Uluslar aras1 gemi ve liman giivenlik International Ship and Port
ISPS standard1 Security

Geminin iskele tarafi ( Kigtan basa dogru
ps sol taraf) Port Side

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2008 14/10



Meslek Adi: Ambar Antrepo Sefi Yoénetim kurulu Onay Tarihi /00

Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu/Onay Tarihi/ Rev. No
ICINDEKILER
O €] 1 23 £SO 16
2. MESLEK TANITIMI .ottt ettt ettt tesee e s e nnesneenes 17
2.1, MeSIEK TANMIIMI .....c.ooiiiiiiiiiiiiieeet ettt st s be et et s bt et saeebesbeeaeens 17
2.2.  Meslegin Uluslararasi Simflandirma Sistemlerindeki Yeri............ccoccoooniiiininnninen. 17
2.3.  Saghk, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler-...................ccocooiniiiiinininninnicnenen, 17
2.4.  Meslek ile T1gili Dier MEVZUAL .............c..cccoevveviveieereireseereeeeieses et 17
2.5.  Calisma Ortami ve KOSUIIATL............coccooiiiiiiiiiiiiieieeececte e 17
2.6.  Meslege Iliskin Diger GereKIlKIEr ..................c.cceveveivereereiueiecrieeeiesese e 19
3. MESLEK PROFILI ....cc.ovvvimiiiiiiirete ettt 20
3.1.  Gorevler, Islemler ve Basarim OICHEIEI .............ovovieeveveeeeeeeeeeeeee et 20
3.2. Kullanilan Arag, Gere¢ ve EKIPMAN.........ccccoiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeee e 38
3.3, Bilgi VB BECEITIET ...ttt sttt naen 38
34, Tutum ve DaVIamISIAT ........ccccoviiiiiiiiiiiieeiee ettt s 39
4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIRME...........ccoceooiieieereeeeseeeeereeeeeeeene 40

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2008 15/10
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1) GIRIS

Ambar Antrepo Sefi (Seviye 5) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik
Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Ulusal Meslek
Standartlarinin Hazirlanmas1 Hakkinda Yo6netmelik” ve “Mesleki Yeterlilik Kurumu
Sektor Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
hiikiimlerine gére MYK’ nin gorevlendirdigi Tiirkiye Liman Isletmecileri Dernegi
TURKLIM tarafindan hazirlanmistir.

Ambar Antrepo Sefi (Seviye 5) ulusal meslek standardi, sektordeki ilgili kurum ve
kuruluglarin goriisleri alinarak degerlendirilmis, MYK Ulastirma, Lojistik ve Haberlesme
Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yo6netim Kurulunca onaylanmistir.
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2) MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanimi

Liman Ambar ve Antrepo Sefi; liman ambar ve antrepo alanlarinda, saha (konteyner haric) ve
depo planlamasi, ekip ve ekipman organizasyonu yapan, maliyetlendirme, satin alma,
taseronlarla ilgili islemlere destek veren giimriik islemlerini yiiriiten, ambar ve antrepo
operasyonlarini, ambar-antrepo personelini yoneterek ISG, gevre ve kalite standartlar1 ile
mevzuat ve is talimatlarina uygun olarak belirli siire i¢inde inisiyatif alarak gerceklestiren

nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Simiflandirma Sistemlerindeki Yeri

ISCO 88 . 2419

(Uluslararasi

Meslek

Siniflandirma

Sistemi)

NACE Rev.2 : 50.20 Deniz ve Kiy1 Yiik Tagimaciligi
(AB Istatistiksel 50.20.28 Deniz Tagimacilig1 Lojistik Faaliyetleri
Ekonomik Faaliyet

Siiflandirma

Sistemi)

ISCED 97 . 840-Ulastirma Hizmetleri 77?7
(Uluslararast

Egitim Standard:

Siniflandirmasi)

2.3. Saglik, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

Halk Sagligi, Ulusal Giivenlik, Isci Saglign ve Is Giivenligi, Bitki ve Hayvan Saglhgi ve
Varliginin Korunmasi, Cevre ile ilgili olarak mevcut mevzuata dahil; kanun, tiizik ve
yonetmeliklere ve meslege iliskin yasal diizenlemelere uyulmasi ve konu ile ilgili risk analizi
yapilmas1 temel gerekliliklerdir.  Ayrica bu kapsamda ILO, IMO gibi uluslararasi
sOzlesmelere uyulmasi da esastir.

2.4. Meslek ile Tlgili Diger Mevzuat

e 618 Sayili Limanlar Kanunu,
e 815 Sayili Kabotaj Kanunu,
e 1380 Sayili Su Uriinleri Kanunu,
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2634 Sayili Turizmi Tesvik Kanunu,

2872 Sayili Cevre Kanunu,

3004 Sayil iskelelerin Ne Sekilde Isletilecegine Dair Kanun,

3065 Sayili Katma Deger Vergisi Kanunu,

4046 Sayili Ozellestirme Uygulamalar1 Hakkinda Kanun,

3621 Sayili Kiy1 Kanunu,

4458 Sayil1 Glimriik Kanunu,

4926 Sayili Kacakgilikla Miicadele Kanunu,

5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu,

5302 Sayil1 il Ozel idaresi Kanunu,

5312 Sayili Deniz Cevresinin Petrol Ve Diger Zararli Maddelerle Kirlenmesinde Acil
Durumlarda Miidahale Ve Zararlarin Tazmini Esaslarina Dair Kanun,
5393 Sayili Belediye Kanunu,

5775 Sayili Limanlarm Insa, Tevsi, Islah Ve Techizine Dair Kanun,
6237 Sayil1 Limanlar Insaat1 Hakkinda Kanun,

6762 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu

4857 Sayili Is Kanunu

5188 Ozel Giivenlik Kanunu

YONETMELIKLER:

Liman Yonetmelikleri

CED Yonetmeligi,

Devlete Ait Taginmaz Mal Satig, Trampa, Kiraya Verme, Miilkiyetin Gayri Ayni Hak
Tesis, Ecrimisil Ve Tahliye Yonetmeligi,

Dokme Yiik Gemilerinin Glivenli Bir Sekilde Yiiklenmesi Ve Bosaltilmas1 Hakkinda
Yonetmelik,

Gemilerden Atik Alinmasi Ve Atiklarin Kontrolii Y6netmeligi,

Gilimriik Yonetmeligi,

Isyeri Agma Ve Calisma Ruhsatlaria Iligkin Yénetmelik,

Kiy1 Kanununun Uygulanmasina Dair Y 6netmelik,

Kiy1 Tesislerine Isletme izni Verilmesine Iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik,

Liman Devleti Denetimi Y6netmeligi,

Sivil Hava Meydanlari, Limanlar Ve Sinir Kapilarinda Giivenligin Saglanmasi, Gérev
Ve Hizmetlerin Yiiriitiilmesi Hakkinda Y 6netmelik,

Uluslararas1 Gemi Ve Liman Tesisi Glivenlik Kodu(ISPS) Uygulama Y 6netmeligi

2.5. Cahisma Ortam ve Kosullar:

Liman Ambar Antrepo Sefi; her tiirlii hava kosulunda, mesai mevhumu gozetmeksizin
liman ortaminda ¢alismaktadir. Calisma ortam1 genel olarak a¢ik hava olup ayn1 zamanda
ofis ortaminda da ¢alismaktadir.
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2.6. Meslege Iliskin Diger Gereklilikler
Yiikseklik fobisi bulunmamak
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3) MESLEK PROFILi

3.1. Gorevler, Islemler ve Basarim Olgiitleri

Gorevler Islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
Al Saha(konteynir harig) ve All Saha(konteynir hari¢) ve ambarlarin doluluk-
ambar durumunu rutin olarak bosluk oran ve durumlarini giinliik olarak
takip etmek sistemden alir
Al2 Saha/ambarin doluluk-bosluk oran ve
durumlarini karsilastirir
A.l3 Saha ve ambar fiziki olarak(lokasyonlara gore,
malzeme cinsi, tip,tiir,hacim) kontrol eder
Al4 Sistemden aldig1 bilgilerle fiziki kontrol
sonuclarini karsilastirir.
A2 | Acentadan veya A2l Acenteden 6zet beyan, manifesto bilgisini yazili
forwarder’dan malzeme ve olarak alir
A miisteri bilgilerini almak
SAHA VE AMBAR A3 | Yiikii degerlendirmek A3.1. | Yiki glimrik yonetmeliginin 6zel muhafaza
PLANLAMASI YAPMAK gerektirme durumuna, uluslar arasi kod ve
normlara gore inceler
A3.2 Yiikiin ambar/antrepoya kabul/ ret edilme(yanici,

akar, kokar, radyoaktif, patlayict) durumunu
belirler.

A4 | Yiikiin istif yerini belirlemek | A.4.1 | Yiikiin/malin cins,kap adedi,ebadi, tonaji, hacmi
vb. 6zelliklerine ve saha/ ambar durum analizine
gbre ambar i¢cinde konulacag yeri belirler

A5 | Ozel durumlarda miisteriden | A.5.1 Ekipmanin verebilecegi zarar, malin/malzemenin

teyit almak

gorebilecegi hasar, istif kosullari, standart dis1
durumlar, 6zel durumlar ve problemleri belirler
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AS5.2 Ozel duruma gére yiike/mala uygulanacak islemi
belirler

A5.3 Belirlenen durumu kayit altina alir (Operasyon
esnasindaysa fotografli olarak).

A54 Ozel durumu ve uygulanacak islemi miisteriye
bildirir.

A55 Uygulanacak islem hakkinda miisteriden yazili
onay alir

A6 | Operasyon planlama A6.1 Genel belge ve bilgileri toplant1 glindemine gore
toplantilarinda ilgili bilgileri hazirlar
ve planlamalar1 sunmak A.6.2 Bilgi ve belgeler hakkinda toplantida sunum

yapar

A7 Planlama ile ilgili is A7l Yapilacak ise ve miisteri dnceliklerine gore is
emirlerini olusturmak emirlerini sistem tizerinden/yazili/sozlii olarak

hazirlar
A7.2 Olusturulan i emirlerini personele yazili/sozli
olarak bildirir

A8 | Ambarin durumuna ve AB8.1 Ambarin durumu ve degisen taleplere gore(
degisen taleplere gore planlari miisteri yogunlugu,ekip-ekipman kapasitesi,plan
revize etmek dis1 talepler..)planlar1 yeniden diizenler

A8.2 Degisen plani ilgili birime bildirir(iist
amir,miisteri,satin alma departmani, vb. )

A9 | Plandaki degisikliklere gore A9l Revize edilen planlara gore is emirlerini yeniden
is emirlerini revize etmek olusturur.

A9.2 Revize edilen is emirlerini ilgili personele
bildirir.

A10 | Belirlenen yerin uygun A.10.1 | Saha durum analizine gore belirlenen yerin
kosullarda hazirlanmasini temizliginin,fiziki diizenlemesinin (1s1,nem,
saglamak havalandirma,boliimlendirme..vb )yapilmasini

ilgili personelden talep eder.
A.10.2 | Yapilan temizlik ve diizenlemeleri kontrol eder

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2008




Meslek Adi: Ambar Antrepo Sefi
Ulusal Meslek Standardi

Yoénetim kurulu Onay Tarihi /00

Referans Kodu/Onay Tarihi/ Rev. No

B EKIiP ve EKIPMAN
ORGANIZASYONU
YAPMAK

Bl Makine parki hakkinda bilgi | B.1.1 Is durumuna gore makine parkindaki ekipmanin
almak faal-gayri faal kapasite,yiike uygunluk durumlari
hakkinda ilgili birimden yazili/s6zlii bilgi alir.
B2 Ekiplerin durumu hakkinda B.2.1 Ekiplerin ¢alisma durumlarini ilgili birimden
bilgi almak yazili/sozli olarak alir
B3 Miisteri talepleri hakkinda B.3.1 Miisteriden mesai i¢i/dist ,yiikleme
bilgi almak stiresi,tarihi..b taleplerini yazili/s6zlii olarak alir.
B4 Ekip/ekipman ihtiyacini B.4.1 Makine parki ve ekiplerin durumu ile miisteri
belirlemek taleplerine ,nakliye durumuna ve liman is akis
degerleri/oranlarina gore ekip/ekipman ihtiyacini
belirler.
B5 Ekip/ekipman ihtiyacini B.5.1 Belirlenen ekip/ekipman ihtiyacina gore
ilgililerden talep etmek ilgililerden (vardiya amiri, taseron, teknik servis,
ist amir, vb.) yazili/sozlii olarak talepte bulunur.
B6 Degisen miisteri taleplerine B.6.1 Mevcut talep ile degisen miisteri taleplerini
gore ekstra ekip/ekipman karsilastirir
talebinde bulunmak B.6.2 Karsilastirma sonucuna gore gereken ekstra
ekip/ekipman ihtiyacini belirler
B.6.3 Ihtiyacr ilgili birimlere yazili/sdzlii olarak
bildirir.
B7 Ekipman arizalarini ilgili B.7.1 Operator tarafindan bildirilen ekipman arizalarini
boliime bildirmek ilgili birime( teknik servis,tageron.. vb ) bildirir
B.7.2 Arizalanan aracin yerine yenisinin gonderilmesi
icin talepte bulunur
B8 Tahmil,tahliye, B.8.1 Operasyon donanim,ekipman ve
donanim,ekipman ve techizatlarinin(hortum, yilikleme kollari,
teghizatlarin plana uygun konveyor,ving) uygun yer ve sekilde
yerlestirilmesini saglamak konumlandirildigin1 kontrol eder
B9 Ekip/ekipman ile ilgili B.9.1 Operasyon oncesi yapilan ekip/ekipmanin

planlamalarin ve hazirliklarin
takip ve kontroliinii yapmak

planlara ve niteliklere uygunlugunu yerinde
kontrol eder
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C GI"JMRI"J}( i§LEMLERiNi
YURUTMEK

C1

Ozet beyanin temin
edilmesini saglamak

C.l1

Acenteden 0Ozet beyanin yazili olarak alindigini
kontrol eder

C.lz2

Acenteden/firmadan tir karnesinin yazili olarak
alindigimi kontrol eder

C2

Fiili esya listesinin temin
edilmesini saglamak

cz2l

Fiili egya listesini sistem iizerinden/ maniiel
olarak operasyon biriminden aldirir

C3

Ozet beyan ile fiili esya
listesinin karsilastiriimasini
saglamak

C3l

Ozet beyan ile fiili esya listesinde ; kap-
kilo,marka-konteyner numaras tutarliliginin
kontrol edilmesini saglar

C3.2

CMR/tir karnesi ile fiili esya listesinde adet-kilo
tutarliliginin,tir karnelerinin tescilinin kontrol
edilmesini saglar

C4

Eksiklik/fazlalik tutanaginin
hazirlanmasini saglamak

C4.1l

Fiili egya listesi ve 6zet beyan karsilastirmast
sonucuna gore d6zet beyan numarasi,gemi
adi/sefer numarasi, acente, ilgili esyanin dahil
oldugu konsimento numarasi,konteynir
numarasi,eksik-fazla ¢ikan adet yada kilo,tarih
bilgilerini icerecek sekilde eksiklik-fazlalik
tutanaginin hazirlanmasini saglar

C4.2

Hazirlanan tutanagin kendisiyle birlikte glimriik
memuru ve acente tarafindan imzalanmasini
saglar.

C43

Karadan gelen mallar i¢in : Fiili egya listesi ve
CMR /TIR karnesinin karsilastirmasi sonucuna
gore arag plakast,ilgili TIR karne numarasi, adet,
kilo, tarih, miihiir numarasi vb. bilgileri i¢erecek
sekilde eksiklik/fazlalik tutanag tutulmasini
saglar

C5

Glimriikli esya giris listesinin
giimriige verilmesini
saglamak

C51

Guimriiklii esya giris listesini sistemden aldirir
(eger liste mantiel hazirlantyorsa;konsimento
no,gemi adi, acentesi, 6zet beyan tescil numarasi,
tarihi, tahliye kap adedi vb. bilgileri igerecek
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sekilde hazirlanmalidir)

C5.2

Mantiel hazirlanmais ise liste bilgilerinin
dogrulugunun kontrol edilmesini saglar

C53

Listenin kendisiyle birlikte giimriik memuru
tarafindan imzalanmasini saglar

C54

Evrak zimmet defteriyle birlikte giimriik-gozetim
denetim memuruna teslim edilmesini saglar

C55

Gerekli niishalarin muhafaza
edilmesini/argivlenmesini saglar

C6

Ambar bekleme stiresinin
takip edilmesini saglar

C6.1

Ozet beyan/CMR TIR karnesi tescil tarihinden
itibaren ;

e Deniz yoluyla gelenler i¢in 45 giin

e Kara yoluyla gelenler i¢in 20 giin

e [Ihrag kaydiyla gelenler i¢in 30 giin
olan bekleme siiresini takip eder

C.6.2

Siireyi doldurmus ve herhangi bir islem
yapilmamis yiikler i¢in glimriik mevzuatina gore
islem yapilmasini saglar.

C7

Tasfiye listesinin
diizenlenmesini saglamak

C71

Ambar sorumlusu tarafindan hazirlanan tasfiye
listesinin igerigini mevzuati ve siireyi dikkate
alarak kontrol eder.

C.7.2

Listeyi onaylar

C.73

Listenin iist yazi ile glimriik mudiirligii/tasfiye
islert mudiirliigiine gdonderilmesini saglar

C8

Tasfiyelik hale gelen/tasfiye
listesi hazirlanan mali TASIS
"¢/ TASIS’ ten ihaleyi alan
firmaya teslim etmek

C8.1

Tasfiyelik hale gelen/tasfiye fisi hazirlanan
malin adet/kap/kilolarina dikkat edilerek
sayllmasini saglar

C.8.2

Sayilan tasfiye mali ,TASIS veya TASIS ten
ihaleyi alan firmaya teslim-teselliim tutanagi ve
¢ikis kontrol fisini imzalayarak teslim edilmesini
saglar

C9

Imhalik hale gelen malin

C9.1

Tgili resmi kurumlarmn verdigi karara gore
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imha edilmesini saglamak

imhalik hale gelen (ticari degeri
olmayan,kalmasi ¢evreye zararli olan,..vb )
malin/esyanin imhasi i¢in giimriik biriminden
talepte bulunur

C9.2

Imha siirecinin mevzuata uygunlugunu takip
eder

C10

Ambarlarin
muhiirlenmesini/mithiirlerin
acilmasini saglamak

C.10.1

Mesai bitiminde /baslangicinda ambarlarin agilis
ve kapaniginda giimriik gorevlisinin hazirladig:
ambar/antrepo agma-kapama tutanaginin
imzalanmasini saglar

C.10.2

Mesai bitiminde (miihiirleyerek) /mesai
baslangicinda (miihiirlerin agilmasi ile)
ambarlarin agilis ve kapanisina nezaret
edilmesini saglar

C.10.3

Ambarlarin ¢ift kilit ( glimriik ve isletme) altina
alinmasini saglar

Cl1

Glimriik yazigmalarini
saglamak

C.111

Giimriik yazigmalarinin giimriik mevzuatina
uygunlugunu kontrol eder

C.11.2

Yapilan yazigmalarin argivlenmesini saglar

C12

Muayene ve tam tespit i¢in
esyanin hazir hale
getirilmesini saglamak

C.121

Giimriikten/miisteriden so6zlii/yazili olarak
muayene ve tespit talebini alir.

C.12.2

Talep glimriikten gelirse;

e Muayene ve tespit edilecek mali giimriik
gbzetim denetim memuruyla birlikte
denetime hazir hale getirir

e Kontrolii yapan gorevlilere yardim eder

e Islem sonucunda hazirlanan olay yeri
tespit tutanaginin imzalanmasini saglar

C.123

Talep miisteriden gelirse;
e Muayene ve tespit i¢in tahakkukun/is
emrinin olusturulmasini saglar
e Kontrolii yapan gorevlilere yardim eder
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e slem sonucunda hazirlanan olay yeri
tespit tutanaginin imzalanmasini saglar

e Konteynir agma-kapama/numune alma
tutanaginin imzalanmasini saglar

C13 | Yillik antrepo ve gegici C.13.1 | Glumriige yapilacak olan yillik antrepo ve gegici
depolama har¢larinin takip depolama har¢larinin zamaninda 6denmesini
edilmesini saglamak ilgili birimden takip eder

C14 | Yil sonu stok devir listesinin | C.14.1 | Y1l sonu stok devir listesini sistemden alir
giimriige verilmesini C.14.2 | (Sistem yoksa)Y1l sonu stok devir listesinin
saglamak hazirlanmasini saglar

C.14.3 | Hazirlanan/alinan listenin {ist yazi ile giimriik
birimine iletilmesini saglar

D1 | Konteynirlari ve genel D.11 Miisteriden/acenteden bosaltma talebinin yazili
kargoyu ambar Oniine olarak alinmasini saglar (konteynir).
getirilmesini saglamak D.1.2 Miisteri taleplerine uygun olarak istenilen giin ve

saatte operasyon sefliginden/planlamadan
konteynirin ambar Oniine getirilmesini talep eder
(konteynir).
D.1.3 Ambar 6nilindeki hazir bulunuslugu kontrol eder
(konteynir ve genel kargo i¢in).
D2 | Giinliik isbas1 toplantilari D.2.1 Operasyon baslamadan 6nce/mesai
AMBAR ve ANTREPO organize etmek b bar;lang};cmda ambar-antrepo personeli (ambar
D OPERASYONLARINI sorumlusu, ambar memurlari, puantorler, vb.) ile
GERCEKLESTIRMEK ’ ’ T
toplant1 yapar.
D.2.2 Toplantida planlarin nasil uygulanacagi hakkinda
istisarede bulunur
D.2.3 Ekiplerin durumu hakkinda bilgi alir
D.2.4 | Personeli motive eder
D3 Nakliyeyi takip etmek* D.3.1 Araclarin sistem kayitlari ile operasyonun
planlanan akisini karsilagtirir
D.3.2 Karsilagtirma sonucuna gore ilgili aracin

yiiklem/bosaltma i¢in ambar/antrepo operasyon
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alanina girmesini/alinmasini saglar

D4

Evrak kontrolii yapmak

D41

Mal kabul durumu i¢in;
e Ozet beyan
e Konteynir agma zabti
e Kongimento 6rnegi
e TIR Kkarnesi
e Forwarder/firma vekaletnamesi
e Taahhiitname
e Firmadan bosaltim i¢in glimriige kayitl
dilekge
alir.

D.4.2

Mal ¢ikis durumu igin;
Stickerli konsimento,
Beyanname,
Giimriik kontrol fisi,
Konteyner takip formu,
Vekaletname,
e Kapi cikis figinin
temin edilerek kontrol edilmesini saglar

D5

Tahakkukun teyit edilmesini
saglamak

D51

Yiiklenecek/ bosaltilacak malin hizmet bedeli
ticretlendirmesinin gergeklesip
gerceklesmediginin sistemden kontrol edilmesini
saglar

D6

Malin/esyanin teslim
alinmasini saglamak

D.6.1

Forwarder/miisteri vekaletini tasiyan kisinin
teslim alma yerinde bulunmasini saglar

D.6.2

Konteynirlarin miihiirlerinin kontrol edilmesini
saglar

D.6.3

Agilan konteynirdaki mallarin konsimentolara
gore ayrilmasini saglar

D.6.4

Ambar yerlesim tutanaginin hazirlanmasini
saglar
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D.6.5

Karadan TIR ile gelen ithal esyalarin
bosaltilmasini takiben bosaltma zabt1
diizenlenmesini saglar

D.6.7

Teslim alinan malin planlanan yerlere
istiflenmesini saglar

D.6.8

Hukuki sorunlu,degerli yada riskli mallarin
rezerve odasina alinmasini saglar

D.6.9

Mallar1 ve istif yerlerini sistem
tizerinden/mantiel olarak adreslendirerek
etiketlenmesini saglar.

D7

Standart paletlerin
kullaniminin kontrol
edilmesini saglamak (*)

D.7.1

ISPM 15 uygulayan limanlarda ihrag/ithal amagh
gonderilen egyalarin paletlerinin ve lashinglerde
151l isleme tabi tutuldugunu gdsteren standart
numaralarinin bulunup bulunmadiginin kontrol
edilmesini saglar.

D8

Hasar1 tespit etmek

D.8.1

Yiikleme/bosaltma sirasinda olusan hasarlarin
yetkili personel, forwarder, vekalet sahibiyle
niteliksel ve niceliksel olarak belirlenmesini
saglar (palet diismesi, devrilme, palet bicaginin
ambalaja hasar vermesi, vb.)

D.8.2

Hasarlarin gorsel olarak belgelenmesini saglar

D.8.3

Mala/ esyaya operasyon yapilmadan dnce
konteynirdaki malin hasarini niteliksel/niceliksel
olarak forwarder/igletme/glimriik ile birlikte
tespit eder

D9

Hasar bildirmek

D.9.1

Ambar ve antrepo operasyonlart sirasinda verilen
hasarlarda hasar tespit tutanag: tutar

D.9.2

Mal hasarli gelmis ise rezerv tutanagi tutulmasini
saglar

D.9.3

Tutanagin isletme gorevlisi/forwarder/firma
tarafindan imzalanmasin saglar

D.9.4

Tutanagin hasar bildirim formu ile birlikte ilgili
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birime iletilmesini saglar

D.9.5 Rezerve tutanagi imzalayanlar tarafindan alinir

D10 | Mal1 esyayi teslim etmek D.10.1 | Giimriksel islemleri bitmis,kap1 ¢ikis kagidi

hazir,plakasi belirli olan araglarin bos halde iken
kantara girmesini saglar

D.10.2 | Aracin/Gemi yliklenecekse ¢ekicinin bos halde
mallara hasar vermeden,tam olarak kantara
girmesini saglar

D.10.3 | Aracin/gekicinin yiiklii halde kantara girmesini
kontrol eder.

D.10.4 | Aracin/cekicinin ruhsatinda belirli olan tonaj1 ile
kantar sonucunun tutarliligini saglar

D.10.5 | Kapi ¢ikis kontrol fisinin kontroliinii saglar

D.10.6 | Malin/egyanin sistemden diismesini kontrol eder.

D11 | Ambar/antrepo stok listesi ile | D.11.1 | Sistemden ambar/antreponun stok listesinin rutin
mal/esyalarin fiili durumunun olarak alinmasini saglar
rutin kontroliinii saglamak D.11.2 | Stok listesi ile fiili durumun rutin olarak

karsilagtirilmasini etiketlere gore saglar.

D.11.3 | Tutarsizlik hallerinde (kayip,yanlis yliklenen mal
vb ) diizeltici 6nlemleri prosediirlere uygun
sekilde uygular.

E1 | Ambar/antrepo personelinin | E.1.1 s siirelerine gore kurulusun organizasyon
gorev tanimlarinin semasinin hazirlanmasina katki verir
olusturulmasina katki vermek | E.1.2 s siireglerine gore mevcut gérev tanimlarin,

yetkinlikleri ve performans kriterlerini revize
edilmesi ¢aligmalarina istirak eder
E | AMBAR VE ANTREPO E.1.3 Is siireclerine gore yeni isler igin gdrev
PERSONELINi YONETMEK tanimlarini, yetkinlikleri ve performans
kriterlerinin olusturulmasina 6neri verir
E2 Kurulusun temel E.2.1 Kurulusun politika ve dnceliklerini, misyon ve

politikalarin1 personele
iletmek

vizyonunu egitim, oryantasyon vb yollarla yazili
ya da sozlii olarak personele bildirir.
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E3 Ambar ve antrepo personelini | E.3.1 Gorevin geregi ve kisinin yeterliliklerine gore
niteliklerine uygun olarak (bilgi,beceri,ilgi,deneyim,yetkinlik, vb.) ambar
gorevlendirmek ve antrepo personeli arasinda is dagilimi yapar

E4 Ambar ve antrepo E4.1 Ambar ve antrepo ekiplerinin dengeli olarak
operasyonlarinin vardiyalara dagiliminin yapilmasini saglar
yogunluguna ve mevzuata E.4.2 Uygun dagilimu ilgili birime iletir
gore vardiya-personel
cizelgesinin olusturulmasina
istirak etmek

E5 Ambar ve antrepo personelini | E.5.1 Ambar ve antrepo personelini gérev tanimi ve
denetlemek yapilan isin yeri ve gereklerine gore personeli

planli yada plansiz olarak denetler

E6 Ambar ve antrepo E.6.1 Ambar ve antrepo personeli tarafindan yapilan
personelinin performansini isi; kontrol listeleri, karsilagtirma, hesaplama vb
degerlendirmek yontemlerle kontrol eder

E.6.2 Yapilan denetleme sonucuna gore liman terminal
personeline yaptigi is ile ilgili yazili yada s6zli
olarak geri bildirimde bulunur.

E7 Ambar ve antrepo E7.1 Ise alinacak personelin sayisi ve niteligi
personelinin hakkinda o6nerilerde bulunur
alim/¢ikarim/terfi ve ceza E.7.2 Ise personel alimu ile ilgili talebi iist amirine
islemlerine katki vermek bildirir

E.7.3 Ust amirce gorevlendirildigi durumlarda, ilgili
birimce yonlendirilen personel adaylari ile
miilakat tekniklerine uygun olarak goriisme
yapar

E7.4 Yapilan performans degerlendirme sonuglarina
gore, isten ¢ikarma/ terfi/ ceza vb Onerilerini
yazili/s6zlii olarak iist amirine bildirir

ES8 Ambar ve antrepo E.8.1 Ambar ve antrepo personelinin 6zel glinleri ile

personelinin motivasyonunu
artirici faaliyetler yapmak

ilgili aktivitelere destek verir (diigiin, 6lim,
dogum vb)
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E.8.2 Basarili ambar ve antrepo operasyon personelini
tesvik ve takdir eder.

E.8.3 Basarili ambar ve antrepo operasyon personeli
icin ddiillendirme (tesekkiir mektubu, prim, vb.)
Onerilerini list amire iletir.

E.8.4 Periyodik paylasim toplantilar1 diizenler

E.8.5 Personelin goriis ve Onerilerini alir

E9 Ambar ve antrepo E.0.1 Yillik is plany, izin hak edisleri ve personel
personelinin yillik izin taleplerine gore personelin yillik izin planini
planlamasin1 yapmak hazirlar

E.9.2 Izinlerin plana uygun sekilde kullaniimasini
kontrol eder.

F1 Taseron hizmet alimi1 F.1.1 Taseron hizmet alimi ile yapilacak islerin; siire,
sartnamelerinin emniyet ve ¢evre kosullari, personel sayisi ve
hazirlanmasina katki vermek ozellikleri, ekipman sayis1 ve 6zellikleri vb.

bilgileri list amire verir.

F2 Taseron se¢ciminde Onerilerde | F.2.1 Taseron secim kriterleri i¢in 6nerilerde bulunur.
bulunmak

F3 Taseronlara operasyon F.3.1 Ambar ve antrepo operasyonlart i¢in gerek

AMBAR/ANTREPO stirecleri .ile‘ilgili bilgi‘ duyular_1- ek"ip/'ek%p'man ithtiyaglarini tageronlara
vermek (ihtiyag, tedarik vb. ) yazil1/sozlii bildirir.
OPERASYONLAR-I ND-A . F4 Taseron hizmetlerini F.4.1 Taseronun sozlesme hiikiimlerine gore ¢calisma
TASERONLARLA ILGILI ) - . ) o
iSLERI YORUTMEK S(.)‘Z!'e§‘me hgkum{erme gore performansmT kogtrol eder. -
yiiriitiilmesini saglamak F.4.2 Performansa iliskin yazili/s6zlii geri bildirimde
bulunur

F.4.3 So6zlesme hiikiimlerine aykirt durumlari iist
amire bildirir.

F5 Hak edislerin diizenlenmesini | F.5.1 Sozlesmeye ve yapilan igin sonucuna gore hak
saglamak edisleri hazirlar

F6 Taserondan gelen F.6.1 Taserondan gelen yazili/ s6zlii

sikayet/talepleri almak

sikdyetleri/talepleri alir. (¢calisma sartlari, olusan
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degisiklikler vb )

F.6.2

Taserondan alinan taleplerin/sikayetlerin
sozlesmeye ve ise gore degerlendirilmesine katk1
Verir.

F.6.3

Degerlendirme sonuglarina gore taseronla/
taseron temsilcisi ile gorlisme yaparak geri
bildirimde bulunur

F7

Miisteriden tageronla ilgili
gelen sikayet/talepleri almak

F.7.1

Miisteriden tageronla ilgili gelen sikayetleri
yazili/sozlii olarak alir

F.7.2

Ambar ve antrepo bolimiinde ¢oziimlenebilecek
olan problemlerle ilgili ¢ézlimleri taseronun
uygulamasini saglar

F.7.3

(Cozlimlenemeyen problemleri iist yonetime

bildirir

F.7.4

Problemle/sikayetle ilgili miisteriye geri
bildirimde bulunur

F8

Taserondan gelen sikayetleri/
talepleri ilgililere bildirmek

F.8.1

Coziilemeyen hususlari 6nerilerle beraber {ist
amirine bildirir.

F9

Taseron performansini
degerlendirmek

F.9.1

Taseron personelini belirlenen kriterlere;
operasyon hizi, kaza,hasarsizlik, miisteri
memnuniyeti, taseron personelinin giivenirligi,
vb gore sistem iizerindeki formlar araciligiyla
degerlendirir

F.9.2

Taseron performansiyla ilgili toplantilarda goriis
ve Onerilerini bildirir

F10

Taseron personelinin egitim
thtiyacini belirlemek

F.10.1

[zleme-denetleme sonucuna gore taseron
personelinin egitim ihtiyacin belirler.

F.10.2

Belirlenen egitim ihtiyacina gore
taseron/temsilcisine yazili bildirimde bulunur

F.10.3

Egitim ihtiyacinin giderilmesiyle ilgili
caligmalari takip eder.
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AMBAR VE ANTREPO
OPERASYONLARI
MALIYETLENDIRME VE
SATIN ALMA
CALISMALARINA ISTIRAK
ETMEK

G1 | Operasyonla ilgili gider G.1.1 Operasyonla ilgili gider verileri hakkinda (enerji,
verilerinin belirlenmesine iscilik (adam/saat), bakim/yedek parga, sarf
katk1 vermek malzemesi) bilgi toplar

G.1.2 Operasyonla ilgili gider verileri hakkinda (enerji,
is¢ilik (adam/saat), bakim/yedek parga, sarf
malzemesi) iist amirine bilgi verir. *

G2 Biitge fiili durum G.21 Planlanan biitcelerin gerceklesme durumunu
degerlendirmesine katki karsilastirilmasina katki verir.
vermek G.2.2 Sapmalarin gerekgesini iist amire aciklar

G3 Sarf malzemesi, demirbas, G.3.1 Operasyona iligkin sarf malzemesi ve demirbas
nakliye,imha,kisisel koruyucu thtiyacini ilgililerle birlikte belirler.
malzeme ihtiyaglar ile ilgili | G.3.2 Belirlenen sarf ve demirbas ihtiyaglarii(biitce
talepleri biit¢eye uygun dahilinde olan ) yazil1 olarak iist amirine iletir
olarak bildirmek

G4 | Satin alinan operasyonel G4.1 Siparis verdigi malzemeyi prosediiriine uygun
malzemeleri teslim almak olarak teslim alir. (Zimmet formu, teslim

tutanagi, vb.)

G5 | Teslim alinan operasyonel G5.1 Teslim alinan demirbas malzemeyi (telsiz, el
malzemelerin veya terminali, cep telefonu, vb.) zimmet formu
demirbaslarin kullanacak olan diizenler
personele dagitilmasini G.b5.2 Sarf malzemeleri i¢in(tulum, bot, maske ,baret,
kontrol eder eldiven,koruyucu gozliik..vb ) teslim tutanagi

diizenler

G.5.3 Malzemeyi imza karsilig1 ilgili personele teslim
eder

G54 Teslim ve zimmet tutanaklarini ilgili birime
iletir.

G6 | Zayi olan demirbas G.6.1 Zayi olan/ biit¢e dis1 demirbag malzemeler i¢in

malzemenin yerine telafisini

ilgili birimden yazili olarak talepte bulunur.
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saglamak (telsiz, el terminali,
vb.)

YONETIM SISTEMLERININ
GELISTIRILMESI iLE
H IGILI CALISMALARA
ISTIRAK ETMEK (iSG,
Cevre, Kalite, Operasyonel
Siirecler, vb. )

H1 | Risk degerlendirme H.1.1 Ilgili birimce diizenlenen risk degerlendirme
caligmalarina katki vermek toplantilarina gorev alan1 kapsaminda istirak
eder.
H.1.2 Ambar ve antrepo operasyonlari siirecinde elde
ettigi verilere gore is riskleri hakkinda bilgi verir.
(deneyim, gozlem, personelden gelen geri
bildirim ve degerlendirmeler)
H.1.3 Is risklerinin giderilmesine iliskin nerilerde
bulunur.
H1.4 Alinan 6nlemlerin uygulanmasini takip eder
H2 | ISG kuruluna 6nerilerde H.21 ISG Kurulu toplantilarina gérev alani
bulunmak kapsaminda istirak eder.
H.2.2 | Katildig1 kurul toplantilarinda ambar ve antrepo
operasyonlariyla ilgili iyilestirme Onerilerini
(gozlem, deneyim, geri bildirim, siire¢ vb ile
olusan) yazili/sozlii olarak iletir
H3 | Ambar/antrepo operasyon H.3.1 Personelin kisisel koruyucu malzeme kullanimini
siirecinde ISG &nlemlerinin kontrol eder
alinmasini saglamak
H.3.2 Kisisel koruyucu malzeme kullanmayan ve ISG
kurallarina uymayan personeli uyarir
H.3.3 Calisma alanlarinda gerekli goriilen ikaz-uyari
levhalarinin yerlestirilmesini saglar.
H.3.4 Depolama-istifleme kaynakli riskleri belirler
H4 | Cevre etki analizinin H.3.1 Ambar ve antrepo operasyonlar: siirecinde ortaya

yapilmasina katki vermek

cikan cevresel etkiler hakkinda (deneyim,
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gozlem, personelden gelen geri bildirim ve
degerlendirmeler) ilgili birime bilgi verir.

H.3.2 Cevresel risklerin azaltilmasi/giderilmesi ile
ilgili 6nerilerde bulunur.
H.3.3 Cevre etki analizi sonuglarini planlama ve
uygulamalara yansitir
H5 | Ambar/antrepo atiklariyla H.5.1 Kurulusun atik planina gore atiklarin bertarafina
ilgili siireci koordine etmek iliskin talebinin Giimriik birimine iletilmesini
saglar
H.5.2 Geminin verecegi atiklarin mevzuata gore,
uygun sekilde ilgili atik kabul tesislerine
iletilmesini kontrol eder
H6 | Kalite ¢alismalarina destek H.6.1 Ambar ve antrepo operasyonlarinin performans
vermek Olctimlerini, belirlenen formatlara gore yapar.
H.6.2 Ambar ve antrepo operasyonlarinin hedef ve
performans kriterlerinin belirlenmesinde
Onerilerde bulunur.
H.6.3 Ambar ve antrepo operasyonlarinda
iyilestirmeye ihtiya¢ duyulan konulari tespit eder
H.6.4 Iyilestirme &nerilerinde bulunur
H.6.5 | Ambar ve antrepo dahilindeki operasyon
siirecleri ile ilgili 1yilestirme ¢alismalarinin
yiirlitiilmesini kontrol eder
H.6.6 Calisma talimat/ prosediirlerinin olusturulmasi
calismalarina katilir
H.6.7 Personelin entegre yonetim sistemini
kullanmasini saglar
H7 | Operasyonlarla ilgili emniyet/ | H.7.1 Yapilacak olan tatbikatlar i¢in Liman Tesis

giivenlik tatbikatlarina igtirak
etmek

Giivenlik Sorumlusuna ambar ve antrepo alani
agisindan uygun sartlar bildirir (yer, zaman, vb.)
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H.7.2

Tatbikata ekip ve ekipmanlarinin katilimini
saglar

MESLEKI GELISIM
| UYGULAMALARINI
DESTEKLEMEK

Kendisinin kariyer
planlamasini1 yapmak

1.1.1

Gorev tanimu, kisisel 6zellikleri ve performans
degerlendirme sonuglarina gore kendisinin
performans ve kariyer hedeflerini belirler

1.1.2

Kisisel kariyer hedeflerine gore kariyer
yollarinin olusturulmasinda ilgi birimden destek
alir

Personelin is bas1 egitimine
katk1 vermek

2.1

Belirlenen ihtiyaca gore yeni ise baglayan yada
gorev degisikligi yapilan ambar ve antrepo
personeline uygulamali igbasi egitimi verir

Ambar/antrepo personelinin
kariyer planlamalarina katki
vermek

1.3.1

Bireysel 6zellikleri, gorev tanimlar: ve
performans degerlendirme sonuglarina gore
personelin kariyer hedeflerinin personelle
birlikte belirlenmesine katkida bulunur

1.3.2

Kariyer hedefleri ve gelisimi hakkinda personeli
ile goriigme yapar

1.3.3

Yeterlilikleri, yetkinlikleri, bilgi ve becerileri ile
performans degerlendirme sonuclaria gore
nitelikleri ilerlemeye uygun olan personeli tespit
eder

1.3.4

Yeterlilikleri, yetkinlikleri, bilgi ve becerileri ve
performans degerlendirme sonuglarina gore
personelinin kariyer hedefleri ve yiikselmeleri ile
ilgili list amirine Onerilerde bulunur

1.3.5

Ambar ve antrepo personelinin nitelikleri ve
hedeflere gore kariyer yollarinin
olusturulmasinda ilgili birime katki verir.

Personelin egitim- gelisim
ihtiya¢larinin belirlenmesine
katkida bulunmak

4.1

Personelin performans degerlendirme
sonucu/kariyer planina/ yatirim planina vb
durumlara gore egitim ihtiyacini belirler

1.4.2

Belirlenen ihtiyaci iist amirine bildirir
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15 Personel egitimlerini takip
etmek

1.5.1

Personel i¢in belirlenen egitim ihtiyaci
dogrultusunda diizenlenen egitim faaliyetlerine
personelinin katilimini kontrol eder

16 Kendi mesleki gelisimiyle 1.6.1 Gelisen teknoloji ve faaliyetlerdeki degisimlere
ilgili talepte bulunmak ve kariyer hedeflerine paralel olarak kisisel
geligim ve egitim ihtiyacini belirler.
1.6.2 Meslegi ile ilgili kurs, fuar, seminer vb.
faaliyetlere katilmay1 talep eder
17 Mesleki gelisim faaliyetlerine | 1.7.1 Ust amir tarafindan onaylanan egitim ve
istirak etmek faaliyetlere katilir
18 Alanyla ilgili mevzuat 1.8.1 Ilgili ulusal ve uluslararas1 mevzuat
degisikliklerini takip etmek degisikliklerini kurulus ve kisisel imkanlartyla
arastirir.
1.8.2 Ambar ve antrepo operasyonlari siireciyle ilgili

mevzuat degisim gerekleri hakkinda iist amirine
gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in bilgi verir.

*Sadece gorevlendirildigi limanlarda ambar antrepo sefi tarafindan yapilr.
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3.2. Kullanilan Arac, Gere¢ ve Ekipman
1) Bilgisayar

2) Ofis programlari / yazilim

3) Telsiz

4) BIT (telefon, faks, internet gibi)
5) Liman yazilim sistemleri

6) Kisisel koruyucu malzemeler
7) Kamera sistemi

8) Fotograf makinesi

9) Ofis ekipmanlari

10) Binek arac1

11) El terminali

3.3. Bilgi ve Beceriler

1) ilgili ulusal ve uluslararas1 mevzuat(calisma mevzuati, giimriik
mevzuati, denizcilik ve liman yonetmeligi ile ilgili mevzuat, ¢cevre
mevzuati, [ISG mevzuati, IMO ve ILO ilgili mevzuat

2) Ulusal ve uluslararasi deniz ticareti ve uzmanlik terminolojisi

3) Depolama bilgisi

4) Yabanci dil bilgisi ( en az orta diizey)

5) Miilakat teknikleri bilgisi

6) Personel yonetimi bilgisi

7) Zaman yOnetimi bilgisi

8) Maliyet hesaplama bilgisi

9) Planlama ve organizasyon bilgisi

10) Tehlikeli yiik bilgisi

11) ilkyardim bilgisi

12) Gemi ve Yiik bilgisi

13) Istifleme ve ellecleme bilgisi

14) Risk yonetimi bilgisi

15) Mekanik bilgisi

16) Karar verme yontemleri bilgisi

17) Liman operasyonlari bilgisi

18) Kalite bilgisi

19) Ekipman bilgisi

20) Problem ¢dzme becerisi

21) Kisiler arasi iletisim becerisi

22) Ekiple ¢aligma becerisi

23) Karar verme becerisi

24) Planlama ve organizasyon becerisi

25) Siiriicti ehliyetine sahip olma

26) Analitik diistinme becerisi

27) Iletisim becerisi

28) Yiizme becerisi

29) En az 3 yil limancilik sektoriinde is deneyimi
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3.4 . Tutum ve Davramslar

1) Detayci ve titiz olma
2) Sakin olma
3) Inandirici olma

4) Giiler yiizlii olma

5) Degisime agik olma

6) Yapici ve pozitif olma

7) Elestiriye acik olma

8) Esnek calisma saatlerine uyumlu olma

9) Diiriist olma
10) Sorumluluk sahibi
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OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIiRME

Liman Ambar ve Antrepo Sefi meslek standardina gore belgelendirme amaciyla yapilacak
O6lgme ve degerlendirme, gerekli c¢alisma sartlarinin olusturuldugu test ve sertifikasyon
merkezlerinde yazili/sozlii ve /veya sozlii teorik ve uygulamali sinav seklinde olacaktir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslari bu meslek standardma gore
hazirlanacak  ulusal yeterliliklerde —detaylandirilir.  Olgme ve  degerlendirme ile
belgelendirmeye iligkin islemler Mesleki Yeterlilik Kurumu Mesleki Yeterlilik, Sinav ve
Belgelendirmeye iliskin Yonetmelik ¢ercevesinde yiirtitiiliir.
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Not: Bu kisim Resmi Gazete de yayimlanmayacaktir. Sadece MYK web sitesinde yer
alacaktir.

Ek : Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar

1.

1)
2)
3)

2.
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi

Irfan BILGIN (TURKLIM Genel Sekreteri)
Hayriinnisa SALDIROGLU (Meslek Analizi/DACUM Moderatorii)
Duygu A. DURMAZ (Meslek Analizi/DACUM Es-Moderator ve Raportor)

Teknik Calisma Grubu Uyeleri

Can Sinan Mermut ( RODA, Liman Sundurma Sefi)

Ramazan Sentiirk (DILER, Liman Vardiya Amiri)

Onder Unal ( BORUSAN, Liman Operasyon Sefi)

Mehmet Kaya (MARDAS, Giimriikk Ambar ve Antrepo Sefi)

Caglayan Dora (PORT AKDENIZ, Sundurma Sefi)

Caglar Veli Sahin (MARPORT, Ambar Operasyon Sefi)

Cumhur Kocabaylioglu (MARPORT, Is Makineleri Egitim Y neticisi)
Zafer Yanik (KUMPORT, Gegici Depolama Sefi)

Tayfun Kaygisiz ( MERSIN Limam insan Kaynaklar1 Sorumlusu )

10) Hakan Yolcu (MERSIN Limani Ambar Sorumlusu)
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