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Cografi Bilgi Sistemleri Operatordi (Seviye4) ... / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

BOHHBUY': “Biiyiik Olgekli Harita ve Harita Bilgileri Uretim Y®6netmeligi’ni,
CAD (Computer Aided Design): Bilgisayar Destekli Tasarim’1,
CBS: Cografi Bilgi Sistemini,

DONANIM: CBS’nin islenmesini miimkiin kilan bilgisayar ve buna bagli yan iiriinlerin
bitlnund,

EN: Avrupa standartlarini,
GPS (Global Positioning System): Kiresel Konum Belirleme Sistemini,
GNSS (Global Navigation Satallite System): Kuresel Seyriisefer Uydu Sistemlerini,

HARITA: Belirlenmis bir kullanim amaci igin gergek doga ile iliskili secilmis bilgilerin
aktarimini yapan; biitlinctil yapida gorsel, dokunsal ya da sayisal kartografik {iriinii,

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: Is Saghg1 ve Giivenligini,
KARTOGRAFYA: Haritalar yardimiyla mekansal olgular1 ve aralarindaki iligkileri analiz

etme, yorumlama ve iletme bilim, sanat ve teknolojisini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisan, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik
ve gilivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske kars1 koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gere¢ ve
cihazlari,

KORDINATLANDIRMA: Koordinatlar1 enlem/boylam, UTM ya da durum diizlemi gibi
bilinen bir kaynak sisteminden, bir raster ya da diizlemsel haritanin kagit iizerindeki kagit
uzerindeki koordinatlarina tahsis etmeyi,

KROKI: Herhangi bir cisim, esya, yap, tesis, tesisat gibi varliklarin islevsel 6zelliklerini
belirtecek sekilde kabaca yapilan plan veya harita taslagini,

META VERI: CBS’de kullanilan veriye ait icerik, kalite, durum ve diger karakteristikleri
goOsteren bilgiyi,

OLCEK: Haritadaki iki nokta arasindaki bir uzunlugun (s’), ayn1 yolu izleyen bu iki nokta
arasindaki dogadaki gercek uzunluga (S) oranini (s’/S),

OZNITELIK VERISI: Konumu bilinen nesnelere ait tanimsal bilgileri iceren semantik
veriyi,
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Cografi Bilgi Sistemleri Operatordi (Seviye4) ... / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

RASTER VERI: Belirli sayisal, harf veya renk olarak degerleri olan hiicrelerin (piksel) bir
araya gelmesiyle olusan gorsel bilgivyi,

SCADA (Supervisory Control and Data Acquisition): Veri Tabanli Kontrol ve Gdzetleme
Sistemini,

SQL (Structured Query Language) : Veri tabani sorgulama dilini,
TEMATIK: Belirli bir konuda hazirlanan ekran goriintiisiinii,

TS: Tiirk Standartlarini,

TSE: Tirk Standartlar1 Enstitiisiind,

VEKTOREL VERI (GRAFIK VERI): Nokta, ¢izgi, kapali alan olarak temsil edilen
konumsal ifadeleri,

VERI: Genel, 6zel amagh islem ve sistemlerde veya raporlama amagl olarak kullanilmak
Uzere toplanan her tarlG bilgi ve girdiyi,

VERITABANI: Bir birim olarak yonetilen ve depolanan veriyi giincellemek ve sorgulamak
icin genellikle yazilim ile iligkilendirilen siirekli verinin bir ya da daha fazla yapilanmis
kimesini,

YAZILIM: Cografi bilgileri depolamak, analiz etmek ve goriintiilemek gibi ihtiyag ve
fonksiyonlar1 kullaniciya saglamak iizere, yiiksek diizeyli programlama dilleriyle
gerceklestirilen algoritmalari,

ifade eder.
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1. GIRIS

Cografi Bilgi Sistemleri Operatorii (Seviye 4) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki
Yeterlilik Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Ulusal Meslek
Standartlarinin Hazirlanmasi Hakkinda Yonetmelik” ve “Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektor
Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimlerine
gore MYK’nin gorevlendirdigi Cevre ve Sehircilik Bakanligi, Cografi Bilgi Sistemleri Genel
Miidiirliigii ve Anadolu Universitesi isbirligi ile hazirlanmustir.

Cografi Bilgi Sistemleri Operatorii (Seviye 4) ulusal meslek standardi, sektordeki ilgili kurum
ve kuruluslarin gériisleri alarak degerlendirilmis, MYK Insaat Sektdér Komitesi tarafindan
incelendikten sonra MYK Yonetim Kurulunca onaylanmistir.
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Cografi Bilgi Sistemleri Operatordi (Seviye4) ... / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

2. MESLEK TANITIMI
2.1. Meslek Tanimi

Cografi Bilgi Sistemleri Operatorii (Seviye 4); is saglig1 ve giivenligi ile ¢evresel onlemleri
alarak, kalite sistemleri cercevesinde, meslegi ile ilgili is organizasyonu yapan, CBS projeleri
kapsaminda, kullanilan yazilim ve donanimlar1 hazir hale getiren, gerek arazi gerekse farkli
kaynaklardan elde edilen konumsal ve konumsal olmayan verileri CBS igin diizenleyen ve
hazirlayan, diizenlenen verilerin anlamli bilgiye doniismesi igin gerekli islem ve metotlar
uygulayan, elde ettigi sonuclar1 raporlayip sunan ve mesleki gelisim faaliyetlerine katilan
nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 2165
2.3. Saghk, Guvenlik ve Cevre ile ilgili Dizenlemeler

4857 sayili Is Kanunu

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu

Calisanlarin Giiriiltii ile ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Y 6netmelik
Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontrolii Y 6netmeligi

Is Ekipmanlarmin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Y6netmeligi

Kisisel Koruyucu Donanimlarin Isyerlerinde Kullanilmas: Hakkinda Y&netmelik
Patlayic1 Ortamlarin Tehlikelerinden Calisanlarin Korunmasi1 Hakkinda Yonetmelik
Sanayi Kaynakli Hava Kirliliginin Kontrolii Y&netmeligi

Yangin Yonetmeligi

Yapui Islerinde Saglik ve Giivenlik Y®6netmeligi

Ayrica; i saghigr ve gilivenligi ve cevre ile ilgili yirirlikte olan kanun, tiizik ve
yonetmeliklere uyulmasi ve konu ile ilgili risk analizi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile Ilgili Diger Mevzuat

155 sayil1 Harita ve Planlara Ait Isaretlerin Korunmas1 Hakkinda Kanun

2859 sayili1 Tapulama ve Kadastro Paftalarmin Yenilenmesi Hakkinda Kanun

3083 sayili Sulama Alanlarinda Arazi Diizenlemesine Dair Tarim Reformu Kanunu
3194 sayil1 Imar Kanunu

3213 Maden Kanunu

3402 sayil1 Kadastro Kanunu

3621 sayil1 Kiy1 Kanunu

4708 say1l1 Yap1 Denetimi Hakkinda Kanun

5403 sayili1 Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi Kanunu

6831 Orman Kanunu
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Cografi Bilgi Sistemleri Operatordi (Seviye4) ... / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Biiyiik Olcekli Harita ve Harita Bilgileri Uretim Yonetmeligi
Harita ve Harita Bilgilerini Temin ve Kullanma Y 6netmeligi
Kadastro Haritalarinin Sayisallagtirilmas1 Hakkinda YOnetmelik
Plansiz Alanlar Imar Yénetmeligi

Ayrica, meslek ile ilgili yiirlirliikte olan diger mevzuat, kanun, tliziik ve yonetmeliklere
uyulmasi esastir.

2.5. Calisma Ortam ve Kosullar:

Cografi Bilgi Sistemleri Operatorii (Seviye 4); planlama ve uygulama islerini biiroda
gerceklestirir. Isin geregine gore vardiya usulil, esnek calisma sz konusu olabilir. Meslegin
icras1 esnasinda is sagligi ve giivenligi onlemlerini gerektiren kaza ve yaralanma riskleri
bulunmaktadir. Risklerin tamamen ortadan kaldirilamadigi durumlarda ise isveren tarafindan
saglanan uygun kisisel koruyucu donanimi kullanarak calisir.

2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler

Meslege iliskin diger gereklilik bulunmamaktadir.
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Cografi Bilgi Sistemleri Operatori (Seviye 4)

Ulusal Meslek Standardi

3. MESLEK PROFILI

3.1. Gorevler, Islemler ve Basarim Olgiitleri

............. / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Ad1 Kod Ag¢iklama
Is saglig1 ve giivenligi konusundaki normlarm anlasilmasi igin, isyerinin diizenledigi
All o e . e .
egitimlere veya igyeri digindaki kurumlarin egitimlerine katilir.
) Al2 Yapilan ise uygun is elbiseleri ve kisisel koruyucu donanimlari kullanir.
Is saglig1 ve giivenligi
A.1 | konusundaki yasal ve isyerine A13 Is saghig1 ve giivenligi koruma ve miidahale araglarini uygun ve galisir sekilde
ait kurallar1 uygulamak - bulundurur.
Yapilan ¢aligsmaya ait uyari isaret ve levhalarini talimatlar dogrultusunda
Al4 yerlestirerek ve ¢aligma sirasinda koruyarak is alaninin ve personelinin giivenligini
saglar.
is saslis ivenlizi A2l Yaptig1 isle ilgili tehlike ve risklerin belirlenmesi ¢aligmalarina katkida bulunur.
A 3 Sag 151 VS BUVCIIIEL A.2 | Risk etmenlerini azaltmak
onlemlerini almak . o .1
A22 Risk faktorlerinin azaltilmasina yonelik yapilan ¢aligmalara katilir.
Tehlike durumlarini saptayip hizli bir sekilde yok etmek iizere dnlem alma
A3l
. . ¢alismalarina katkida bulunur.
A3 Tehlike durumunda acil durum
prosedarlerini uygulamak A32 Aninda giderilemeyecek tiirden tehlike durumlarini amirlerine ve yetkililere veya
e gereken durumlarda isletme diginda ilgili kurumlara bildirir.
A4l Acil durumlarda ¢ikis veya kagis prosediirlerini uygular.
A4 Acil ¢ikig prosediirlerini
: uygulamak A4 Acil ¢ikis veya kagis ile ilgili deneyimleri ilgililerle ve is arkadaglariyla paylagmak

iizere yapilan periyodik ¢aligmalara ve tatbikatlara katilir.
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Cografi Bilgi Sistemleri Operatora (Seviye4) . / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00

Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
Yaptig1 isle ilgili olarak TS EN ISO 14001 kapsaminda; Cevre Boyut-EtKi
B.1.1 degerlendirmesini yaparak gergeklestirilen islemler ile ilgili ¢evresel etkilerin
dogru bir sekilde saptanmasi ¢aligmalarina katilir.
B.1 Cevre koruma standart ve
| yontemlerini uygulamak B.1.2 Cevre koruma gereklerine ve uygulamalarina yonelik periyodik egitimlere katilir.
B13 Is siireclerinin uygulanmasi sirasinda cevre etkilerini gozler ve zararli sonuglarin
o onlenmesi ¢aligmalarina katilir.
B21 Déniistiiriilebilen malzemelerin geri kazanimi igin gerekli ayirmayi ve siiflamayi
- yapar.
B Cevre gu_\/gnlik B22 Tehlikeli ve zararli atiklar1 verilen talimatlar dogrultusunda diger malzemelerden
onlemlerini almak . . - ayristirir ve gerekli 6nlemleri alarak gegici depolamasini yapar.
B2 Cevresel risklerin azaltilmasina
Katkida bulunmak B23 Islem sirasinda ve hazirlik asamalarinda kisisel koruyucu donanim ve malzemeleri
o kullanir veya kullanilmasini saglar.
B24 Dékiilme ve sizintilara karsi kullanilacak uygun donanim, malzeme ve ekipmani
- hazir bulundurur.
Dogal kaynaklarin B.3.1 Dogal kaynaklari tasarruflu ve verimli bir sekilde kullanir.
B.3 |tuketiminde tasarruflu hareket - . ] ]
etmek B.3.2 Dogal kaynaklarin daha az ve verimli kullanimu i¢in gerekli tespit ve planlama
- caligmalarina katilir.
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Cografi Bilgi Sistemleri Operat0ri (Seviye 4)

Ulusal Meslek Standardi

............. / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
ci1 Islem formlarinda yer alan talimatlara ve planlara gore kalite gerekliliklerini
o belirler.
c1 Ise ait kalite gerekliliklerini
' uygulamak Cc.l.2 Uygulamada izin verilen tolerans ve sapmalara gére kalite gerekliliklerini saptar.
C13 Makine, alet, donanim ya da sistemin kalite gerekliliklerine uygun calisir.
cz21 Yapilacak islemin tiiriine gore kalite saglama tekniklerini uygular.
C.2 Kalite saglamadaki teknik
| prosedurleri uygulamak c22 Islemler sirasinda kalite saglama ile ilgili teknik prosediirleri uygulayarak, 6zel
- kalite sartlarinin karsilanmasini saglar.
Kalite yonetim sistemi
C dokiimanlarina uygun C.31 Operasyon bazinda ¢aligmalarin kalitesini denetleme ¢aligmalarina katilir.
caligmak c3 Yapilan ¢alismalarin kalitesini
' denetim altinda tutmak Kullanilan malzemelerin uygunlugunu, ilgili yénetmelik hiikiimleri cevresinde
c32 | ; ? uyguniugunu, HGHLY ¢
e inceleyerek kalite denetimi yapar.
C4.1 Calisma sirasinda saptanan hata ve arizalari yetkili kisilere siirekli bildirir.
C42 Hata ve arizalar1 olusturan nedenlerin belirlenmesine ve ortadan kaldirilmasina
Sireglerde saptanan hata ve s katkida bulunur.
C.4 | arizalar1 engelleme
caligmalarina katilmak C43 Hata ve ariza gidermeyle ilgili basit uygulama ve yontemleri uygular.
ca4 Yetkisi dahilinde olmayan veya gideremedigi hata ve arizalar1 amirlerine

bildirir.
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Cografi Bilgi Sistemleri Operat0ri (Seviye 4)
Ulusal Meslek Standard:

............. / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
D.1.1 Caligmalarin kesintisiz ve uygun sekilde siirdiiriilmesi i¢in, is alanint inceler.
D.1 Cal_lsma alannimn dzelliklerini D.1.2 Is alanmin olumsuz 6zelliklerinin iyilestirilmesine katkida bulunur.
belirlemek
D.1.3 Calismanin tiirii ve kullanilan is yontemine gore diizeni saglar.
D.2.1 Kullanilacak malzemeleri verilen talimatlara gore hazirlar.
) ] Belirlenen isleme gore, basit kontrol ve muayene araglarini ve cihazlarini
Gerekli makine, donanim ve D.2.2 kullanr.
D.2 |malzemeyi ¢alismaya
hazirlamak D.2.3 Caligma i¢in gerekli aparat, makine ve donanimlari ¢alismaya hazir hale getirir.
D I i apmak —
¥ organizasyonu yap Caligsma siiresince kullanilacak malzeme, arag ve gereglerin is sagligi ve
D.24 N o N
giivenligi kapsaminda uygunlugunu denetleme ¢aligmalarina katkida bulunur.
D.3.1 Caligma alaninin diizgiin ve temiz tutar.
D.3.2 Temizlik yaparken is giivenligi sartlarin1 gozetir.
D.3 I bitimin'de‘ fi_"‘?amm ve is D.3.3 Kullanilan makine ve ekipmanlar1 is bitiminde kaldirir ve temizler.
alani temizligini yapmak
Is giivenligine zarar verebilecek maddelerin kullamimu sirasinda gereken &zeni
D.34 o . . . .
gosterir ve belirlenmis yerlerde uygun bir sekilde depolar.
D.3.5 Caligma alanin1 daha sonra gergeklestirilecek islemlere uygun birakir.
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Cografi Bilgi Sistemleri Operat0ri (Seviye 4)

Ulusal Meslek Standardi

............. / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
El.1 CBS programinin kullanilacag bilgisayarlara gerekli kurulumlar1 yapar.
E1 CBS icin gerekli olan donanim E12 Gerekli ¢izici, yazici ve yardimci donanimlarin baglanti ve kurulumunun
' konfigurasyonunu hazirlamak - yapilmasini saglar.
Kullanilan yazilim ve e o A .
E donanimlart hazir hale E13 Arf121 Ol¢iim cihazlari ile bilgisayar arasindaki baglantiy1 kurar ve veri aktarimini
getirmek saglar.
. . E.2.1 CBS i¢in gerekli lisansli yazilimlarin kurulumunun yapilmasini saglar.
E2 CBS igin gerekli yazilim
' konfigiirasyonunu hazirlamak o ) )
E.2.2 CBS'de ihtiya¢ duyulan diger yazilimlar ile CBS yazilimlarin entegrasyonunu saglar.
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Cografi Bilgi Sistemleri Operat0ri (Seviye 4)
Ulusal Meslek Standard:

............. / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod |Adi Kod | Adi Kod Aciklama
F.1l.1 Avraziden gelen krokiyi okur ve yorumlar.
F12 Araziden gelen dl¢iim degerlerini ilgili formata ¢evirir, uygun formatta saklar ve
- gerekli doniisiimleri yapar.
F.1.3 Avraziden temin edilen ham veriyi bilgisayarli ortamda saklar.
F.14 Temin edilen raster ve vektorel veriyi diizenler, istenilen koordinat sistemine getirir.
= Temin edilen verileri F.1.5 Gerekli standartlar1 géz 6niinde bulundurarak verileri degerlendirir.
' diizenlemek
F16 Verilerin degerlendirilmesi, diizenlenmesi ve sayisallastirilmasi islemlerinde ilgili
" yazilimlar1 (CBS yazilimlari, veritabani yazilimlari, CAD yazilimlar1 vb.) kullanir.
F.1.7 Sozel verileri degerlendirir, gerekli yazilimlart kullanarak veri girisi yapar.
F.1.8 Raster veriyi sayisallagtirir, kiymetlendirir.
F Verilerin diizenlemek ve Eksik ve hatali verileri tespit eder, tamamlanmasi i¢in gereklilikleri ortaya koyar ve
hazirlamak F.1.9 . o o
mevcut verilerle biitiinlestirir.
F.2.1 Arazide veri tabanina iligkin toplanan bilgileri sistemde giinceller.
F 29 Raster ve vektor verileri, gerektiginde kullanilmasi i¢in hazir halde uygun formatta
- saklar.
F.2.3 Oznitelik verilerini diizenler ve giinceller.
E2 Veriyi yararli bilgiye ¢eviren F.2.4 CAD ortaminda hazirlanan verileri CBS ortamina aktarir.
' islem ve metotlar1 uygulamak
F.25 Verileri gruplandirir ve veri hiyerarsisini goz 6niinde bulundurur.
F.2.6 Grafik ve grafik olmayan veriler arasindaki iliskiyi belirler ve degerlendirir.
Verilerin diizenlenmesi ve hazirlanmasi asamasinda; veri giivenirliligi, veri
F.2.7 biitiinliigt, veri tutarliligi, verinin paylasilmasi ve meta veri gibi unsurlara dikkat

eder.
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Cografi Bilgi Sistemleri Operat0ri (Seviye 4)

Ulusal Meslek Standardi

............. / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
G.1.2 CBS ortaminda verilerin iiretimi ve hazirlanmasi siirecine iligkin raporlar1 hazirlar.
G.1 |Raporlama yapmak ) — ) —
G.13 CBS ortaminda firetilen verilerin mevcut durumunu nicel ve niteliksel olarak
o gosteren raporlart hazirlar.
G Raporlama ve sunum yapmak - . -
P yap G.z21 Cesitli seminer ve toplantilarda sunulmast igin raporlar hazirlar.
G.2 | Verilerin sunumunu yapmak G.2.2 Yaptigi calismalari tematik haritalar seklinde sunar.
G.2.3 Yaptigi ¢alismalarin kullanima sunulmasini saglar.
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Cografi Bilgi Sistemleri Operat0ri (Seviye 4)

Ulusal Meslek Standardi

............. / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler Islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama
] H.1.1 | Meslegi ile ilgili egitimlere katilir ve aldig1 belgeleri muhafaza eder.
H1 Bireysel mesleki gelisimi
' konusunda calismalar yapmak
H.1.2 | Meslegi ile ilgili yeni teknolojileri ve gelismeleri takip eder.
H Mesleki gelisim
faaliyetlerine katilmak
H.2.1 | Bilgi ve deneyimlerini birlikte ¢alistig1 kisilere aktarir.
Astlarina ve diger ¢alisanlara
H.2 A
mesleki egitimler vermek
H.2.2 | Meslegi ile ilgili sinirlt seviyede bilgilendirme ve egitimleri uygular.
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Cografi Bilgi Sistemleri Operatorii (Seviye4) ... / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

3.2. Kullanilan Arac, Gere¢ ve Ekipman

Aktarim kablosu
Bilgisayar ve donanimlari
Biiro kirtasiyesi

Cesitli yazilimlar (CBS yazilimi, veritabani yazilimi, CAD yazilim1 vb.)
Cizici

Cok fonksiyonlu fare
Dijital kamera

Faks makinesi

Fotokopi makinesi

Harici disk

. Hesap makinesi

. Kisisel koruyucu donanim
Ozalit

PDA

Plancopy

. Projeksiyon cihazi

PVC kaplama

Saha 6l¢lim cihazlar
Sayisallastirici

Spiral ciltleme

. Tarayici

. Telsiz, telefon

. Yazici
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3.3. Bilgi ve Beceriler

Alt ve lst yapr bilgisi

Arag, gereg ve ekipman bilgisi

Basit ilkyardim bilgisi

CBS programlarinin kurulum ve kullanim bilgisi
Cevre koruma yontemleri bilgisi

Cizim yapma becerisi

El aletlerini kullanma bilgi ve becerisi

El becerisi

Genel kartografya bilgisi

Harita ve kroki okuma bilgi ve becerisi

. Hijyen bilgisi

. Is saglig1 ve giivenligi bilgisi

. Isletim sistemi ve ofis programlari bilgisi
. Isyeri ¢alisma prosediirleri bilgisi

. Meslege iligkin yasal diizenlemeler bilgisi
Mesleki matematik bilgisi
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17. Mesleki resim bilgi ve becerisi

18. Mesleki terim bilgisi

19. Organizasyon ve ekip i¢inde ¢alisma becerisi
20. Ogrenme ve dgrendigini aktarabilme becerisi
21. Olgme ve kontrol bilgisi

22. Problem ¢6zme yetenegi

23. Proje bilgisi

24. Raporlama ve sunum becerisi

25. Sozli ve yazili iletigsim becerisi

26. Sekil ve uzay iligkilerini gérebilme becerisi
27. Temel bilgisayar donanim ve ag yapisi bilgisi
28. Temel bilgisayar yazilim ve veritabani bilgisi
29. Temel ¢alisma mevzuati bilgisi

30. Temel haritacilik ve 6lgme bilgisi

31. Yapim kontrol yonetmelik ve sartnameleri bilgisi
32. YOn belirleme ve dlgek bilgisi

3.4. Tutum ve Davramslar

Acil ve stresli durumlarda sogukkanli ve sakin olmak

Amirlerine dogru ve zamaninda bilgi aktarmak

Calisma zamanini is emrine uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak

Cevre korumaya kars1 duyarli olmak

Cevre, kalite ve ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek

Degisime kars1 agik olmak ve degisen kosullara uyum saglamak

Ekip i¢cinde uyumlu ¢alismak

Goreviyle ilgili yenilikleri izlemek ve uygulamak

Insan iliskilerine 6zen gdstermek

10 Is disiplinine sahip olmak

11. Isyeri ¢alisma prensiplerine uymak

12. Isyerine ait arag, gerec ve ekipmanin kullanimina 6zen gdstermek

13. Kaliteye dikkat etmek

14. Kendini gelistirme konusunda istekli olmak

15. Kendinin ve diger kisilerin giivenligini gozetmek

16. Meslek ahlakina sahip olmak

17. Planl ve organize olmak

18. Risk ve tehlike faktorleri konusunda duyarli davranmak

19. Sorumluluklarini bilmek ve yerine getirmek

20. Talimat ve kilavuzlara titizlikle uymak

21. Tehlikeli durumlarda kendi hareket alaninda etkin sekilde, hizli ve dogru tepki
verebilmek ve ilgilileri bilgilendirmek

22. Temizlik, diizen ve igyeri tertibine 6zen gostermek

23. Yetkisinde olmayan kusurlar hakkinda ilgilileri bilgilendirmek
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIiRME

Cografi Bilgi Sistemleri Operatorii (Seviye 4) meslek standardini esas alan ulusal
yeterliliklere gore belgelendirme amaciyla yapilacak 6lgme ve degerlendirme, gerekli sartlarin
saglandig1 6lgme ve degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sozlii teorik ve uygulamali
olarak gerceklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslari bu meslek standardma gore
hazirlanacak  ulusal yeterliliklerde detaylandirilir.  Olgme ve degerlendirme ile
belgelendirmeye iliskin islemler Mesleki Yeterlilik, Sinav ve Belgelendirme Yonetmeligi
cercevesinde yarutalur.
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Not: Bu kisitm Resmi Gazete’de yayimlanmayacaktir. Sadece MYK web sitesinde yer
alacaktir.

Ek: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi

Okan Erhan OFLAZ, CSB Cografi Bilgi Sistemleri Genel Mudiirligii — Genel Mudr V.
Yrd. Dog. Dr. Hiiseyin BAYRAKTAR, CSB Cografi Bilgi Sistemleri Genel Midiirligl —
Genel Midir Yardimcis1 V.

Erkan KOKSQY, CSB Cografi Bilgi Sistemleri Genel Miidiirliigii — Daire Baskan1 V.
Yildiz IRAVUL, CSB Cografi Bilgi Sistemleri Genel Miidiirliigii — Sube Miidiir V.

Asli OLMEZ, CSB Cografi Bilgi Sistemleri Genel Miidiirliigii — Sube Miidiir V.

Prof. Dr. Alper CABUK, Anadolu Universitesi Yer ve Uzay Bilimleri Enstitiisii - Mudiir
Yrd. Dog. Dr. Hakan UYGUCGIL, Anadolu Universitesi Yer ve Uzay Bilimleri Enstitiisti —
Muidur Yardimecisi

Yrd. Dog. Dr. Ugur AVDAN, Anadolu Universitesi Yer ve Uzay Bilimleri Enstitiisti —
Ogretim Gérevlisi

Yrd. Dog. Dr. Emrah PEKKAN, Anadolu Universitesi Yer ve Uzay Bilimleri Enstitiisii —
Ogretim Gorevlisi

Yrd. Dog. Dr. Saye Nihan CABUK, Anadolu Universitesi Yer ve Uzay Bilimleri Enstitiisti —
Ogretim Gorevlisi

Ars. Gor. Dr. Muammer TUN, Anadolu Universitesi Yer ve Uzay Bilimleri Enstitiisii —
Aragtirma Gorevlisi

Ars. Gor. Resul COMERT, Anadolu Universitesi Yer ve Uzay Bilimleri Enstitiisti —
Aragtirma Gorevlisi

2. Teknik Calisma Grubu Uyeleri

3. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Afyon Kocatepe Universitesi
Aksaray Universitesi

Ankara Sanayi Odasi

Ankara Ticaret Odasi

Avrasya Universitesi

Bulent Ecevit Universitesi
Cumhuriyet Universitesi
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Erciyes Universitesi
Gaziosmanpasa Universitesi
Gebze Yiksek Teknoloji Enstitlsu
Giimiishane Universitesi

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2013 Sayfa 20



Cografi Bilgi Sistemleri Operatorii (Seviye4) ... / Yonetim Kurulu Oay Tarihi/00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Hacettepe Universitesi

Hak Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Istanbul Teknik Universitesi

Istanbul Universitesi

Izmir Katip Celebi Universitesi

Kamu Emekgileri Sendikalar1 Konfederasyonu

Karadeniz Teknik Universitesi

Kocaeli Universitesi

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
Necmettin Erbakan Universitesi

Okan Universitesi

Ondokuz Mayis Universitesi

Orta Dogu Teknik Universitesi

Selguk Universitesi

T.C. Avrupa Birligi Bakanligi, Tiirk Akreditasyon Kurumu Bagkanligi

T.C. Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, Tiirk Standartlar1 Enstitiisii Baskanligi
T.C. Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, Tiirkiye Bilimsel Ve Teknolojik Aragtirma Kurumu
Bagkanlig1

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Devlet Personel Bagkanligi

T.C. Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig, Is Saglhigi ve Giivenligi Genel Miidiirliigii
T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanlig, Iller Bankas1 Anonim Sirketi Genel Miidiirliigii
T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanligi, Tapu ve Kadastro Genel Midiirliigii

T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1

T.C. Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi

T.C. Igisleri Bakanlig1

T.C. Maliye Bakanligi, Milli Emlak Genel Miidiirliigii

T.C. Milli Egitim Bakanligi, Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

T.C. Milli Egitim Bakanligi, Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii

T.C. Milli Egitim Bakanlig1, Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Mudiirligii
T.C. Milli Savunma Bakanlig1, Harita Genel Komutanligi

T.C. Orman ve Su Isleri Bakanlig

T.C. Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi

Tiirkiye Devrimci Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Istatistik Kurumu

Tiirkiye Is Kurumu, Is ve Meslek Danismanlig Dairesi Baskanlig

Turkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Kamu Caligsanlar1 Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Memur Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Miithendis ve Mimar Odalar1 Birligi

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Yildiz Teknik Universitesi

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2013 Sayfa 21



Cografi Bilgi Sistemleri Operatorii (Seviye4) ... / Yonetim Kurulu Oay Tarihi/00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Mahmut KUCUK, Baskan (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)

Ekrem DIRIER, Baskan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1)

Ahmet Emin YIGIT, Uye (Cevre ve Sehircilik Bakanligr)

Kemal AYDOGAN, Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig:)

Abdulkadir YILMAZ, Uye (Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlig1)

Prof.Dr.Can BALKAYA,  Uye (Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanligr)

H.Necati ERSOY, Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Mustafa ARSLAN, Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)

Hac1 USTUNDAL, Uye (Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Aylin RAMANLLI, Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Firuzan SILAHSOR, Bagkan Yardimcist V. (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Fatma GOKMEN, Sektor Komitesi Temsilcisi (Engelli ve Yash Hizmetleri Genel
Miidiirligi)

5. MYK Yo6netim Kurulu

Bayram AKBAS, Bagkan (Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanlig1 Temsilcisi)
Dog. Dr. Omer ACIKGOZ, Baskan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Prof. Dr. Mahmut OZER,  Uye (Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig1 Temsilcisi)
Bendevi PALANDOKEN, Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)

Dr. Osman YILDIZ, Uye (Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonlari Temsilcisi)
Mustafa DEMIR, Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2013 Sayfa 22



