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Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR
TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR
BIYOMETRIK FOTOGRAF: Pasaport ve iilkeler arasi evraklarda kullanmak igin 6n
cepheden bas ve ¢ene arasi 3,6 cm’yi gegmeyecek sekilde ¢ekilmis fotografi,
DEKUPE: Fotograf tizerindeki goriintiiniin belli bir kismin1 bulundugu yerden ayirmayi,
FON: Fotograf lizerindeki goriintiiniin arka planini,
ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: Is saglig1 ve giivenligini,
KADRAJ: Fotograf iizerindeki goriintiiye yon vermeyi,

PERSPEKTIF: Nesne veya Oznelerin ii¢ boyutlu gériiniimiinii, gdzlemciye gdére olan
pozisyonu veya uzakligi temelinde, iki boyuta indirgeyerek gosteren izdiisiimii,

PHOTOSHORP: Fotograftaki goriintii ilizerinde istenilen degisiklikleri yapmayi saglayan
programi,

ROTUS: Fotograf iizerindeki goriintiide karsilasilan istenmeyen hatalar diizeltmeyi,

VESIKALIK FOTOGRAF: Evraklarda kullanmak i¢in 6n cepheden portre olarak c¢ekilmis
ve 4,5- 6 cm ebatlarina yerlestirilmis fotografi,

ifade eder.
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1. GIRIS

Fotograf Gériintii Isleme Operatérii (Seviye 3) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki
Yeterlilik Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Ulusal Meslek
Standartlarinin Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik” ve “Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektor
Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimlerine
gére MYK’nin gorevlendirdigi Istanbul Ticaret Odas1 (ITO) Baskanligi tarafindan
hazirlanmistir.

Fotograf Goriintii Isleme Operatorii (Seviye 3) ulusal meslek standardi, sektdrdeki ilgili
kurum ve kuruluslarin goriisleri alinarak degerlendirilmis, MYK Medya, iletisim ve
Yaymcilik Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yonetim Kurulunca
onaylanmustir.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanimi

Fotograf Gériintii Isleme Operatdrii (Seviye 3) is sagligi ve giivenligi ile cevreye iliskin
Onlemleri alarak, kalite sistemleri ger¢evesinde; besinci veya dordiincii seviye Fotograf¢inin
nezareti altinda, ¢ekilen fotograf goriintiilerini bilgisayar ortamina aktaran, ¢ekilen gorintiileri
isleyerek fotograflar1 baskiya hazirlayan, goriintii islemesi yaptigi bilgisayarin bakimini ve
program giincellemesini gerceklestiren nitelikli meslek elemanidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08 : 3431 Fotografcilar
2.3. Saghik, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

Binalarin Yangindan Korunmasi1 Hakkinda Yo6netmelik

Calisanlarin Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y&netmelik
Cevre Kanunu ve Ilgili Yonetmelikler

Ekranli Araclarla Caligmalarda saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y 6netmelik
Giivenlik ve Saglk Isaretleri Yonetmeligi

[lkyardim Y&netmeligi

Is Ekipmanlarmin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Y6netmeligi

Is Saglig1 ve Giivenligi Kurallar1 Hakkinda Y&netmelik

Isci Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii

Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine Iliskin Y&netmelik
Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y énetmelik
Makine Koruyucular: Yonetmeligi

Ayrica, is saglig1 ve giivenligi ve gevre ile ilgili yliriirliikte olan diger mevzuat, kanun, tiiziik
ve yonetmeliklere uyulmasi ve konu ile ilgili risk degerlendirmesi yapilmasi esastir.

2.4.  Meslek ile Tlgili Diger Mevzuat

4077 sayil Tiiketicinin Korunmast Hakkinda Kanun

5362 sayili Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluslari Kanunu

4857 Sayili Is Kanunu

5187 sayil1 Basin Kanunu

5846 sayil1 Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu

Haftalik Is Giinlerine Béliinemeyen Calisma Siireleri Y énetmeligi

Is Kanunu'na iliskin Fazla Calisma ve Fazla Siirelerle Calisma Y 6netmeligi
Sosyal Sigorta Saglik Islemleri Tiiziigii

Yillik Ucretli izin Y6netmeligi

Ayrica, meslek ile ilgili yiirtirliikte olan diger mevzuat, kanun, tiiziik ve yonetmeliklere
uyulmasi esastir.
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Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

2.5. Calisma Ortam ve Kosullar

Fotograf Goriintii Isleme Operatérii (Seviye 3)° niin calisma ortami, fotografgilik
isletmeleridir. Bu meslek elemani, ¢ekilmis fotograflar: dijital ortamda baskiya hazirlar. Bu
siirecte bu meslek elemani, ¢ogunlukla masa basinda olup uzun siire ekran karsisinda
oturarak calisir.

Fotograf Goriintii Isleme isleri sirasinda calisir iken masa basinda siirekli oturmadan
kaynaklanan eklem ve kas sorunlari, siirekli ekrana bakmaktan kaynaklanan g6z sorunlarinin
ortaya ¢ikmasi olasidir.

2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler

Meslege giris ve meslegi icra edebilme acilarindan, mesleki yeterliliklere iliskin kosullar
disinda, yasalarla tanimlanmis herhangi 6zel bir gereklilik bulunmamaktadir.
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Fotograf Gériintii Isleme Operatérii (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standards

MESLEK PROFILI )
Gorevler, Islemler ve Basarim Olgiitleri

3.1.

..................... [iviviiniann 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
A1l ISG, ¢evre giivenligi ve kalite talimatlarini is siirecleri, is basamaklari, makine,
o cihaz ve materyale gore inceler.
A2 Calisma mekanlarinda isin niteligi ve ekipmanlardan kaynaklanabilecek olasi
Calisma mekanlarinin ISG, riskleri belirler.
Al gevre giivenligi risklerini A13 Calisma mekanlarinda isin niteligi ve ekipmanlardan kaynaklanabilecek olasi
' degerlendirmek o risklerin sonuglarini ve etkilerini degerlendirir.
Al4 Calisma mekanlarinda isin niteligi ve ekipmanlardan kaynaklanabilecek olasi
o risklerin sonuglarina ve etkilerine kars1 6nlemleri belirler.
ALS Calisma mekaninda meydana gelen is kazasi hakkinda, kaza yeri, olus sekli,
o ihtiya¢ duyulan destek tiirii gibi konularda ustasina bilgi verir.
ISG, gevre giivenligi ve A2.1 Calisma mekanlarinin 1s1 ve nem dengesini, cihazlarin kullanma talimatlarina
A kalite 6nlemleri almak e uygun sekilde ayarlar.
(devamt var) Gortintii  isleme cihaz ve ekipmanlarinda, elektrik kacagi ve elektrik
A22 dengesizlikleri ile buna bagli olusabilecek risklere karsi, talimatlarina gére 6nlem
alir.
Calisma ortaminin fotograf
) goriintii isleme islemlerine A23 Calisma mekanlarinda gérevli olmayanlarin miidahalesini onleyici tedbirler alir.
A ..
uygun diizenlenmesini
saglamak A24 Calisma mekanlarinda elemanlarin giivenligine yonelik fiziksel 6nlemler alir.
A25 Calisma mekaninin acil ¢ikis yolu ve kapilarinin acik ve islevsel bulundurulmasini
- saglar.
A26 Calisma ortaminda yiyecek igecek bulundurulmamasini saglar.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2012
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Fotograf Gériintii Isleme Operatérii (Seviye 3)

Ulusal Meslek Standardi

..................... [iiiiieennnn ] 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
A3.1 Fotograf goriintii isleme islemleri sonucu olusan atiklarin geri doniigimlii, geri
o doniisiimsiiz ve malzeme 6zelligine gore siniflandirilmasini saglar.
A3 Atiklart bertaraf ctmek A32 ISQ ve gevre koruma mevzuatina uygun olarak atiklar arasindaki istenmeyen
etkilesimi onler.
A3.3 ISG ve gevre koruma mevzuatina uygun olarak atiklari ilgililere teslim eder.
A4l Isletmenin is siireclerinin iyilestirilmesine iliskin politika, strateji ve talimatlarinin
] o kendi biriminin ¢aligmalarinda uygulanmasini saglar.
Fotograf goriintii isleme
A4 islemleri hakkinda iyilestirme A4 Fotograf goriintli isleme is siirecleri dahilinde gordiigii aksakliklara dair Gneriler
; . . Onerileri sunmak o gelistirir.
A ISG, gevre giivenligi ve
kalite 6nlemleri almak A43 Fotograf goriintii isleme is siiregleri dahilinde tiretim siireglerinin iyilestirilmesine,
o kalitenin gelistirilmesine yonelik goriis ve onerilerini ustaya/ilgili birime iletir.
- o A5.1 Calisma alaninin aydmlatilmasinda tasarruflu malzeme kullanma, kullanilmayan
Enerji tasarrufu ve verimli o alanlarin aydinlatma aparatlarinin ve cihazlarin kapatilmasi gibi 6nlemler alir.
A5 malzeme kullanimini
desteklemek Calisma arkadaslarinin; ¢alisma alaninin aydinlatilmasinda tasarruflu malzeme
AS5.2 kullanma, kullanilmayan alanlarin aydinlatma aparatlarinin  ve cihazlarin
kapatilmasi gibi 6nlemler almasini saglar.
A6.1 Fotograf goriintii isleme islemlerinin kalitesi igin 6l¢iim, ayar ve siire¢ kontroliinii
. o r.
A6 Kalite kontrolii yapmak yapa
AB2 Is siireclerindeki aksakliklar ve sorunlari degerlendirerek is siireclerinde

aksakliklara dair ¢6zlim Onerileri gelistirir.
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Fotograf Gériintii Isleme Operatérii (Seviye 3)

Ulusal Meslek Standardi

..................... [iiiiieennnn ] 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
B11 Firmanin sipariglere gore hazirladig: giinliik is programi ve is listesi hakkinda
- ustadan bilgi alir.
Fotograf gorintii isleme is | B.1.2 Aldig bilgilere gore isin yapilabilirligi ve teslim edilecek tirtinle ilgili olast
B1 emrini almak o sonuglart degerlendirir.
B13 Isin yapilabilirligi ve teslim edilecek iiriinle ilgili olas1 sonuglara iliskin yaptig1
- degerlendirmelere gore ustaya bilgi verir.
B.1.4 Isteki degisimlere gore is emrinin yeniden diizenlenmesini ustadan talep eder.
B21 Is emrindeki siparisin icerik ve miktara iliskin &zelliklerine gére kullanilacak
- kagit, program vb. malzeme 6zelligini belirler.
Fotograf  goriintii  isleme -
B is organizasyonu yapmak B.2 islemleri igin malzeme temin | g 2 o Belirledigi malzemeleri firmanin malzeme istek formunda listeleyerek ustasina
etmek o iletir.
B.2.3 Malzemelerin tedarik siirecini takip eder.
Yapilan fotograf goriintii B31 Yapilan islemlere iliskin bilgileri, firmanin formatlarina gore, ilgili form veya
B3 isleme iglemlerinin kaydini o defterlere ya da otomasyon sistemine kayit eder.
' tutmak
B.3.2 Tuttugu kayitlar1 firma kurallarina uygun bi¢cimde dosyalayarak arsivler.
B41 Islerin devam ve tamamlanma durumuna dair firma ydntemlerine veya ustanin
Fotograf goriintii isleme o talebine gore, bilgi verir.
B.4 islemleri hakkinda amirleri -
bilgilendirmek B.4.2 Is siireclerinde veya iceriginde ortaya ¢ikan sorunlarda, sorunun niteligi ve olasi
o ¢6ziim Onerileri hakkinda ilgili ustay1 bilgilendirir.
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Ulusal Meslek Standardi

..................... [iiiiieennnn ] 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
Cl1 Fotograflarin oldugu karti, kart okuyucu tizerindeki uygun yere takar.
C1.2 Masa flstiine aktarilacak fotograflar icin isletmenin kodlama sistemine uygun
Cekilen dijital fotograflari/ o olarak isimlendirilmis bir klasor agar.
C1 gorselleri bilgisayar ortamina
aktarmak C.13 Isimlendirilen klasoriin icine fotograflarin aktarilmasini saglar.
C14 Bilgisayar ortamina aktarilan fotograflari isletmenin prosediirine uygun olarak
Fotografi/gorseli bilgisayar o arsivler.
C ortamina aktarmak
(Devami var) c21 Bilgisayar ortamina aktarilacak filmin yikanip yikanmadigini kontrol eder.
C.22 Yikanmamis filmin, film banyo makinesinde yikanmasini saglar.
C.2 Filmi bilgisayar ortamina C.23 Yikanmisg filmi tarayicida tarayarak bilgisayar ortamina aktarir
’ aktarmak (negatif) - ; ¥ 4 Eisay '
Masa istiine fotograflar / filmler igin igletmenin kodlama sistemine uygun olarak
isimlendirilmis bir klasor acarak filmleri isimlendirilmis klasoriin i¢ine atar.
C25 Bilgisayar ortamina aktarilan fotograflari/filmi isletmenin prosediiriine uygun

olarak arsivler.
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Fotograf Gériintii Isleme Operatérii (Seviye 3)

Ulusal Meslek Standardi

..................... [iiiiieennnn ] 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
C31 Kalibrasyon cihazindaki renk degerleri ile ekrandaki renk degerlerini karsilagtirir.
C.3.2 Ekran renklerini kalibrasyon cihazindaki renk degerlerine getirir.
Monitériin renk c33 Renk k'al.ibrasyonunu islet'meriin renk ske.llasma uygun olarak yapacaksa ekran
C3 . renklerini renk skalasindaki degerlere getirir.
kalibrasyonunu yapmak
C34 Gorintii iglemesi yapilacak olan fotograf veya renklerin oldugu test kagidi ile
h kalibre edilen ekrandaki renklerin ayni olup olmadigini kontrol eder.
L C35 Ekran renkleri ile basilmig fotograf renkleri arasinda farklilik olmasi durumunda
Fotografi/gdrseli bilgisayar e ekranin renk kalibrasyonunu yapar.
C ortamina aktarmak
(Devamu var) Arsive aktarilan fotograflarin kopyasini ekrandaki masa iistiine alip miisteriye
c41 i L
fotograflar1 gostererek baskiya hazirlanacak fotograflar segmesini saglar.
C.42 Secilen fotograflarin numune (indeks) c¢iktisini kagit iizerine alarak baskiya
o hazirlanacak fotograflari segmesini saglar.
o Miisteriye sectigi fotograflar ilizerinde yapilacak hazirlik iglemleri (rotus, renk
C4 Miisteriye sunum yapmak C.43 ayari gibi) hakkinda bilgi vererek hazirlik iglemleri hakkinda goriisiinii/ tercihini
alarak geri bildirimde bulunur.
ca4 Miisteriden aldig1 baskisi yapilacak fotograf sayist ve fotograflar iizerinde
o yapilacak hazirlik islemleri hakkindaki bilgileri ilgili yoneticiye iletir.
C45 Miisterinin sectigi fotograf numaralarini igletme prosediiriine uygun olarak forma

aktarip miisteri adina agilan zarf icerisinde imzalatilan formla birlikte arsivler.
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Ulusal Meslek Standardi

..................... [iiiiieennnn ] 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adx Kod | Adi Kod Ag¢iklama
C51 Miisterinin sectigi fotograflari icinde bulundugu klasérden ayri bir klasore alir.
C5 Bilgisayara aktarilan C5.2 Miisterinin segtigi fotograflar iizerinde baskiya hazirlik islemlerinin tamamlanip
fotograflar: arsivlemek - tamamlanmadigim kontrol eder.
C53 Ham ve fizerinde ¢alisilmig fotograflart isletmenin sistem ve prosediiriine uygun
T e olarak arsivler.
c Fotografi/gorseli bilgisayar
ortamna aktarmak c6.1l Bilgisayarda fotograflarin arsivlendigi alanin kapasitesini kontrol eder.
Arsivlenen fotograflari C6.2 Bilgisayarin kapasitesindeki doluluk uyarist durumunda sirket prosediiriine uygun
C.6 yedeklemek e olarak arsivlenen fotograflar1 dijital ortama (DVD, Harici disk, sunucu ) aktarir.
C63 Dijital ortama aktarilan fotograflarin, klasoér adinin dogrulugu, igerigin dogrulugu

bakimindan tam olarak aktarilip aktarilmadigini kontrol eder.
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Fotograf Gériintii Isleme Operatérii (Seviye 3)

Ulusal Meslek Standardi

..................... [iiiiieennnn ] 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ad Kod | Adi Kod Aciklama
D11 Baskiya hazirlanacak fotograf iizerinde rotug islemi gerekip gerekmedigine
- gOriintil lizerindeki leke, 151k farki durumuna gore karar verir.
D12 Miisterinin fotograf tizerindeki rétus islemi taleplerini alarak fotografi photoshop
o programina aktarir.
D1 Baskiya hazirlanan fotograf D13 Photoshop programina aktarilan fotografin goriintii 6zelligine gore renk ayarini
' tizerinde rétus yapmak yapar.
Photoshop programinda, baskiya hazirlanan fotograf tizerinde, goriintii 6zelligini
D.1.4 kaybetmeyecek sekilde rétus islemlerini (1s1k hatalari, yiizde istenmeyen lekeler,
Fotograf bask gereksiz golgeler gibi) gerceklestirir.
1 baskiya
5 hazirlamak D15 Baskiya hazirlanan fotograf iizerinde yapilan rétus islemlerinin dogrulugunu ekran
- iizerinden kontrol eder.
D )
evami var
D.21 Renk kontrolii yapilacak fotografi photoshop programina aktarir.
D.2.2 Baskiya hazirlanacak fotografin renk tonunun goriintiiye gore uygunlugunu
o kontrol eder.
D2 Baskiya hazirlanan fotografin | D.2.3 Baskiya hazirlanan fotograf iizerinde goriintiiye uygun olmayan renk tonu
' renk Kontroliinii yapmak - farkliliklarini diizeltir.
D.2.4 Baskiya hazirlanan fotografin orijinalinde olmasi gereken renge gére renklerinde
kayma/farklilagsma olup olmadigini kontrol eder.
D.25

Baskiya hazirlanan fotograf iizerindeki renk kayma/farklilagmalarini orijinal
rengine getirir.
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Fotograf Gériintii Isleme Operatérii (Seviye 3)

Ulusal Meslek Standardi

..................... [iiiiieennnn ] 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
D31 Baskiya hazirlanacak fotografta dekupe islemi yapmak gerekip gerekmedigine
e miisterinin taleplerini de alarak Karar verir.
D3 | Baskiya hazirlanan fotograf D.3.2 Dekupe islemi yapilacak fotografi photoshop programina aktararak belirlenen
' iizerinde dekupe yapmak ~ dekupe islemlerini uygular.
D33 Dekupe islemi yapilan goriintiiniin fotograf tizerindeki biitiinselligini saglayacak
e rotuslari/golgelendirmeleri yapar.
D41 Baskiya hazirlanacak fotografin arka fonunda degisiklik yapmak gerekip
o gerekmedigine karar verir.
D.4.2 Arka fon degisikligi yapilacak fotografi photoshop programina aktararak
o fotografin ebat kontroliinii yapar.
Fotografi baskiya
hazirlamak D.4 Baskiya hazirlanan fotografin D.43 Arka fon degisikligi yapilacak fotografin 6zelligine gore arka planda kullanacagi
D arka fonunu hazirlamak o fon’u fon arsivinden seger.
(Devami var)
D.44 Arka fonu degistirilecek fotograf iizerindeki ana goriintiiniin hatlarii1 dekupe
o yontemiyle dijital olarak belirleyerek secilen fon {izerine orantilayarak yerlestirir.
D.45 Gorlintliniin arka fon ile biitiinselligini saglayacak rotuslari/golgelendirmeleri
o yapar.
D.5.1 Baskiya hazirlanacak fotografta kadraj ayar1 gerekip gerekmedigine karar verir.
. Kadraj ayar1 yapilacak fotografi photoshop programina aktararak {izerindeki
D5 FOtOgraf}“ kadraj ve D.5.2 gorlintiiyli veya goriintliiniin bir kismim istenilen ebatlar igine orantilayarak
’ perspektif ayarlarini yapmak yerlestirir.
D5.3 Perspektif ayar1 yapilacak fotografi photoshop programina alarak goriintiiniin
e perspektifi iizerinde gerekli diizenlemeleri yapar.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
Kirik ve ¢izikleri diizeltilecek fotografi tarayarak bilgisayar ortaminda photosho
D.6.1 y gisay: p P
o programina aktarir.
Photoshop programina aktarilan fotografin goriintii 6zelligine gore renk ayarini
. ; deld kinik D.6.1 yaparak tizerindeki kirik ve ¢izikler lizerinde rétus yapilmasi gereken boliimleri
otograf iizerindeki kirik ve belirler.
D.6 ¢izikleri diizeltmek
D62 Photoshop programi ile fotograf tizerinde, goriintii 6zelligini kaybetmeyecek
e sekilde kirik ve ¢izikler {izerindeki rétus islemlerini gergeklestirir.
g
D63 Kirik ve ¢izikleri diizeltmek igin fotograf lizerinde yapilan rétus islemlerinin
e dogrulugunu ekran {izerinden kontrol eder.
Fotografi baskiya Renklendirilecek siyah-beyaz fotografi tarayarak bilgisayar ortaminda photoshop
hazirlamak D.7.1
b aziriama o programina aktarir.
(Devami var) D7 Siyah-beyaz fotograflari D.7.2 Misterinin talep ettigi renklere uygun olacak sekilde fotografin tizerindeki
' renklendirmek o boliimlerin renk ayarini yapar.
D.73 Renklendirilen fotograf {izerinde goriintiiniin fotografla biitiinselligini saglayacak
o rotuslari/golgelendirmeleri yapar.
Baskiya hazirlanan fotografa iligkin miisteri talebine uygun olan ebat 6l¢iilerini is
D.8.1 e
o emrinden alir.
D8 ?Ij;g:r}l’fa};zzrﬁrﬁl? fotografin D82 Photoshop programina istenen ebat degerlerini girerek programdaki fotografin
ayarini yapar.
D.8.3 Baskiya hazirlanan fotograf vesikalik veya biyometrik ise standart fotograf ebat

degerlerini photoshop programina girerek ebat ayarini yapar.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
D.9.1 Misterinin iki ayr1 fotografi birlestirmeye iligskin degisiklik talebini alir.
D92 Birlestirme yapilacak fotograflar1 tarayarak bilgisayar ortaminda photoshop
e programina aktarir.
D93 Birlestirme islemi i¢in her iki fotograftaki tasinacak goriintiiyii ebat, yerlesme
o e pozisyonu agisindan inceleyerek zemini olusturacak fotografa karar verir.
D9 Iki ayr1 fotografi ayni karede
' birlestirmek D.9.4 Tasinacak goriintliniin zeminde kullanilacak fotograf iizerinde yerlestirilecegi yere
e karar verir.
Fotografi baskiya Taginacak goriintiiyii dekupe yontemiyle alip zemin fotografinda belirledigi yere
D hazirlamak D.9.5 o
yerlestirir.
D96 Yerlestirilen goriintiiniin fotografla biitiinselligini saglayacak
e rotuglari/golgelendirmeleri yapar
D.10.1 | Isletme tarafindan belirlenen bask1 sonrasi renk tonunu fotografa yansitir.
D10 Hazirlanan fotograflar1 baski D.10.2 . .
. makinesine gondermek .10. Bilgisayar ortaminda baskiya hazirlanan fotografi data (jpeg) olarak kaydeder.
D103 | Data (ipeg) olarak kaydedilen fotografi baski makinesine dijital medya yoluyla

aktarir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
E11 Bilgisayarin genel bakim talimatini inceleyerek sonuglarina gére bakim iglemlerini
- planlar.
E.1.2 Bilgisayar agildig: sirada ekran iizerinde verilen uyarilar1 kontrol eder.
E1 Bilgisayarin fonksiyonellik
' testlerini yapmak o
E.1.3 Bilgisayar agildiktan sonra programlarin agilip agilmadigini kontrol eder.
E.1l4 Bilgisayar agildiktan sonra viriis taramasi yapilip yapilmadigini1 kontrol eder.
Bilgisayarin periyodik E21 Bilgisayarda kullanilan yazilim programlarinin yenilenmesi hakkinda amire
E bakimini ve - oneride bulunur.
gﬁnce]lemesini yapmak Bilgisayarda yazﬂlm . . . . ..
Eo giincellemesi E22 AI}]II‘ tarafindan onaylanan yazilim programini bilgisayara yiikler /yiiklenmesini
- saglar.
yapmak/yapilmasini saglamak
E.23 Giincellenen yazilim programinin ¢alisirligini test eder.
E.3.1 Bilgisayarda giinliik viriis taramasinin yapilip yapilmadigini kontrol eder.
E.3 Viriis taramas1 yapmak E.3.2 Kullanilan viriis programinin kullamim siiresini takip eder.
E33 Viriis programinin siiresinin dolmast durumunda virlis programinin yenilenmesini
o ustadan talep eder.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
EA4.1l Bilgisayarin dis yiizeylerinin temizliginin yapilmasini saglar.

Bilgisayarin periyodik
E bakimini ve
giincellemesini yapmak

Bilgisayarin temizligini

E4 yapmak
E.4.2 Bilgisayar kasasindaki tozlar siipiirge yardimi ile temizler.
E51 Bilgisayardaki arizalarin kaynagini, makinenin uyar1 sistemi ve fiziki kontrol
e yardimu ile tespit eder.
Bilgisayardaki arizalarmimn o ) )
ES giderilmesini saglamak E.5.2 Kendisinin giderebilecegi onarimlar1 yapar.
E5.3 Bilgisayardaki arizanin nedenine yonelik tespitine gore ilgili birime bildirimde

bulunur.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
1.1.1 Yardimei eleman ve astlarinin bilgi, beceri eksikliklerini tespit eder.
Yardimci eleman ve astlarim 1.1.2 Fotografgilik teknolojisi vb. konulardaki bilgi ve deneyimlerini, is siiregleri
1.1 yetistirmek o dahilinde aktarir.
Mesleki oelisi 1.1.3 Yardimei eleman ve astlarina refakat ederek tiim siiregte gozleyerek, uygulatarak,
| es. ek1 gelistm o hatalarina iliskin uyarilarda bulunarak dgrendiklerini pekistirmesine yardimci olur.
faaliyetlerine katilmak
Meslege iliskin egitimleri takip ederek katildig1 egitimlerden aldig: belgeleri
1.2.1 haf q
12 Kisisel mesleki gelisimini muharaza eaer.
' saglamak Meslek ve sektordeki yeni alet, arag-gereg, yeni yontem, yeni sistem gibi
1.2.2

teknolojik gelismeleri siireli yayinlari, internet, dergi vb. yollarla takip eder.
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3.2. Kullanilan Aracg, Gere¢ ve Ekipman

Bilgisayar

CD; bVvD

Dijital prova cihazi
Goriintl islemleme yazilim programlari
Gii¢ Kaynagi
Hafiza kart1

Hard disk

Kart okuyucu

. Tarayict

10. Uzatma kablolar1
11. Yangin ekipmanlari
12. Yazict

CoNoOR~LNE

3.3.  Bilgi ve Beceriler

1.  Analitik diistinme yetenegi

Bilgisayar ve bilisim teknolojisi ve uygulamalari bilgisi

3. Fotograf goriintii igsleme siireclerini ve ¢iktilarini teknik detaylariyla degerlendirebilme
becerisi

4.  Fotograf goriintii isleme teknolojisi (temel teknolojik ve metodolojik oOzellikler) ve
goriintli isleme teknolojisinde yeni gelismelere dair bilgi

5.  Fotograf goriintii isleme islemlerinde kullanilan arag, gereg, cihaz ve bilgisayarlarin
cesitleri, yapilari, standartlar, teknik 6zellikleri, test, kontrol, viriis koruma ve bakim
yontemlerine iligkin bilgi

6.  Fotograf gorlintii isleme uygulamalar1 bilgi ve becerisi

7. Fotograf goriintii isleme islemlerinde renk yonetimi bilgi ve becerisi

8.  Fotograf goriintii isleme islemleri Oncesi ve sonrasi, fotograf c¢ekimi ile baski
teknolojisi ve uygulamalarina iliskin temel bilgi

9.  Fotograf goriintii isleme islemleriyle ilgili ISG ve ¢evre koruma bilgisi

10. Fotograf goriintii isleme islemlerine iliskin teknik hesaplamalar bilgi ve becerisi

11. Fotograf goriintii isleme islemlerine iliskin ulusal ve uluslar arasi standartlar hakkinda
bilgi

12. Fotograf goriintii isleme cihaz ve bilgisayarlarinda temel elektrik ve elektronik bilgisi

13. Fotograf goriintii isleme islemlerine iliskin mesleki terimler bilgisi

14. Ekip i¢inde ¢alisma becerisi

15. Gelismis el ve goz koordinasyonu yetenegi

16. Gelismis sekil ve uzay algis1 yetenegi

17. Giglii renk ve sekil algis1 yetenegi

18. Is basinda eleman yetistirme becerisi

19. Kayit tutma becerisi

20. Meslege iliskin yasal diizenlemeler (tiiketici ve telif haklar ile kisisel mahremiyet
haklarina dair mevzuat dahil) bilgisi,

21. Problem ¢6zme becerisi

22. Sozli ve yazili iletisim becerisi

23. Siireg izleme becerisi

24. Temel ilkyardim bilgi ve becerisi

25.  Zaman verimli kullanma becerisi

N
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3.4. Tutum ve Davranslar

Cihaz ve bilgisayar kullaniminda 6zen gosterebilme

Birlikte calistig1 elemanlarla etkili iletisim kurabilme

Calisma ortaminda ISG ve ¢evre koruma kurallarina uygun davranabilme

Calisma ortaminda is disiplinine sahip olabilme

Calisma ortaminda kendisinin, birlikte ¢alistig1 elemanlarin ve miisteri gorsellerinin

emniyetini gozetebilme

6 Calisma ortaminda diizenli olabilme

7.  Fotograf goriintii isleme islemlerinde detaylara 6zen gosterebilme

8.  Fotograf goriintii isleme islemlerinde sabirli olabilme

9.  Fotograf goriintii islemede dikkatli gbzlem yapabilme

10. Fotograf goriintii isleme siirecinde hizli ve pratik davranabilme

11. Fotograf goriintii islemede karsilasilan teknik problemleri hizli ¢6ziimleyebilme

12. Fotograf goriinti isleme teknolojisindeki gelismelere gore yeterliliklerini
geligtirebilme

13. Fotograf goriintii isleme ¢iktilarini degerlendirmede estetik duyarliliga sahip olabilme

14. Gorsel detaylara yonelik yiiksek duyarlik

15. s yeri calisma prensiplerine kusursuz uygun davranabilme

16. Kaynak kullaniminda verimli olabilme

17. Meslegine iliskin yeniliklere ve yeni fikirlere agik olabilme

18. Meslegine iliskin konularda paylasimci olabilme

19. Miisteriler ve calistigi elemanlarla empati kurabilme

20. Miisterilerin tiiketici, telif ve mahremiyet haklarina duyarli olabilme

21. Risklere kars1 6ngoriilii ve duyarli olabilme

22. Stresli durumlarda sakin ve sogukkanli davranabilme

23. Siparis, kalite ve hak tabanli ¢alisabilme

24. Teknolojik gelismelere uyum saglamaya yonelik yasam boyu Ogrenmeyi
gerceklestirebilme

25. Uyar ve elestirilere acik olabilme

orwdPE
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4.0LCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIiRME

Fotograf Goriintii Isleme Operatorii (Seviye 3) meslek standardini esas alan ulusal
yeterliliklere gore belgelendirme amaciyla yapilacak 6lgme ve degerlendirme, gerekli sartlarin
saglandig1 6lgme ve degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sozlii teorik ve uygulamali
olarak gerceklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslari bu meslek standardma gore
hazirlanacak  ulusal yeterliliklerde detaylandirilir.  Olgme ve degerlendirme ile
belgelendirmeye iliskin islemler Mesleki Yeterlilik, Sinav ve Belgelendirme Yonetmeligi
cergevesinde yirltiliir.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2012 Sayfa 23



Fotograf Goriintii Isleme Operatérii (Seviye 3) .. [ i /00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Not: Bu kisim Resmi Gazete’de yayimlanmayacaktir. Sadece MYK web sitesinde yer
alacaktir.

EkK: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar
1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi

fbrahim CAGLAR istanbul Ticaret Odasi — Y&netim Kurulu Baskani

Dursun TOPCU istanbul Ticaret Odas1 — Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
GoOkhan Murat KALSIN istanbul Ticaret Odasi — Yoénetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Hasan ERKESIM Istanbul Ticaret Odas1 — Yénetim Kurulu Sayman Uyesi
Ebubekir Siddik KOYUNCU istanbul Ticaret Odas1 — Yonetim Kurulu Uyesi
Fahrettin BASILOGLU istanbul Ticaret Odas1 — Y®&netim Kurulu Uyesi

Hakan ORDUHAN istanbul Ticaret Odasi — Y&netim Kurulu Uyesi

[lhan SOYLU Istanbul Ticaret Odas1 — Yonetim Kurulu Uyesi

Oznur DEGIRMENCI Istanbul Ticaret Odas1 — Yonetim Kurulu Uyesi

Oztiirk ORAN Istanbul Ticaret Odas1 — Yonetim Kurulu Uyesi

Servet SAMSAMA Istanbul Ticaret Odas1 — Y&netim Kurulu Uyesi

Bayram ISCAN, Istanbul Ticaret Odas1 — Komite Uyesi

Omer BAL, Istanbul Ticaret Odas1 — Genel Sekreteri

Tezer PALACIOGLU, Istanbul Ticaret Odas1 — Genel Sekreter Yardimeisi

Arzu Secil COMBIL, istanbul Ticaret Odas1 — Rekabeti Gelistirme Koordinatorii
Recep DAYIOGLU, istanbul Ticaret Odas1 — Rekabeti Gelistirme Analisti

Aise AKPINAR, Meslek Analizi/DACUM Ekip Koordinatorii

Hayriinnisa SALDIROGLU, DACUM Moderatdrii, Egitim ve Kariyer Danismani
Selcen CEVIK AVCI, DACUM Moderatorii
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3. Teknik Cahsma Grubu Uyeleri

Hakki COBANLI  Fotograf¢1 (HEDEF Fotograf)
Olgun ERDEN Fotograf¢i (Foto OLGUN)
Ibrahim KARAGOZ Fotograf¢1 (GOZDE Fotografeilik)
Siiheyla KARAHAN Fotografci (Foto MIRA)
Ahmet YARTASI Fotograf¢1 (Foto AHMET)

4. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

ADANA PROFESYONEL FOTOGRAFCILAR ODASI
ANKARA PROFESYONEL FOTOGRAFCILAR ODASI
ANKARA SANAYi ODASI

ANKARA TiCARET ODASI

ANTALYA PROFESYONEL FOTOGRAFCILAR ODASI
BURSA PROFESYONEL FOTOGRAFCILAR ODASI
DENiZLi PROFESYONEL FOTOGRAFCILAR ODASI
DIYARBAKIR PROFESYONEL FOTOGRAFCILAR ODASI
DOST FOTOGRAFGILIK

EGE BOLGESI SANAYi ODASI

ERCAN FOTOGRAFCILIK

FLAS FOTOGRAFCILIK

FOCUS FOTOGRAFCILIK

FOTO AHMET

FOTO MIRA

FOTO OLGUN

GAZIANTEP PROFESYONEL FOTOGRAFCILAR ODASI
GOZDE FOTOGRAFCILIK

HAK iSCi SENDIKALARI KONFEDERASYONU

HATAY PROFESYONEL FOTOGRAFCILAR ODASI
HEDEF FOTOGRAF

iNCI FOTOGRAF

ISTANBUL FMK

ISTANBUL iFSAK

ISTANBUL MIMAR SINAN UNIVERSITESI

iSTANBUL PROFESYONEL FOTOGRAF SANATKARLAR ODASI
iSTANBUL PROFESYONEL FOTOGRAFGCILAR ODASI
iZMIR PROFESYONEL FOTOGRAFCILAR ODASI
KENT FOTOGRAFCILIK

................... [ eiiiiine 100
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

KUCUK VE ORTA OLCEKLI iSLETMELERi GELISTIRME VE DESTEKLEME iDARESi BASKANLIGI
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MERSIN PROFESYONEL FOTOGRAFGILAR ODASI
OMUR FOTOGRAFCILIK

RECEPOGULLARI FOTOGRAFCILIK

ROYAL FOTOGRAFGILIK

SAKARYA PROFESYONEL FOTOGRAFCILAR ODASI
SIMGE FOTOGRAFCILIK

STUDYO BEYAZ SARAY

SEN FOTOGRAFCILIK

T.C. BASBAKANLIK DEVLET PERSONEL BASKANLIGI
T.C. CALISMA VE SOSYAL GUVENLiK BAKANLIGI, iS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL

MUDURLUGU

T.C. MiLLi EGITiM BAKANLIGI, CIRAKLIK VE YAYGIN EGITiM GENEL MUDURLUGU
T.C. MiLLi EGITiM BAKANLIGI, EGITiM ARASTIRMA VE GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI
T.C. MiLLi EGITiM BAKANLIGI, ERKEK TEKNiIK OGRETIM GENEL MUDURLUGU

T.C. MiLLi EGITiM BAKANLIGI, KIZ TEKNiK OGRETIM GENEL MUDURLUGU

T.C. MiLLi EGITiM BAKANLIGI, SAGLIK iSLERI DAIRESi BASKANLIGI

T.C. MiLLi EGITiM BAKANLIGI, TICARET VE TURIZM OGRETIMi GENEL MUDURLUGU
TARSUS PROFESYONEL FOTOGRAFCILAR ODASI

TRABZON PROFESYONEL FOTOGRAFCILAR ODASI

TURKIYE DEVRIMCI i$Ci SENDIKALARI KONFEDERASYONU

TURKIYE ESNAF VE SANATKARLARI KONFEDERASYONU

TURKIYE iIHRACATCILAR MECLISI

TURKIYE ISTATISTiK KURUMU

TURKIYE iS KURUMU

TURKIYE iSCi SENDIKALARI KONFEDERASYONU

TURKIYE iSVEREN SENDIKALARI KONFEDERASYONU

TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIGi

UGUR DIJITAL FOTOGRAFCILIK

YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI

3. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Taner AYDIN Baskan (Hak Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)
Asuman DOGAN Bagkan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1)

F. Ozden KUTLU Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1)
Yasemin KULTUR Uye (Sanayi ve Ticaret Bakanlig1)

Dog. Dr. Mehmet OKTAV  Uye (Yiiksekdgretim Kurulu)

Dogan SATMIS Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)
Nilgiin AYDOGAN Uye (Tiirkiye Radyo ve Televizyon Kurumu)
Ahmet OKUMUS Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)
Ercan Sadik IPEKCI Uye (Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)
Firuzan SILAHSOR Daire Baskani (Mesleki Yeterlilik Kurumu)
Aylin RAMANLI Sektor Sorumlusu (Mesleki Yeterlilik Kurumu)
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Sinan GERGIN Sektdr Temsilcisi (Oziirliiler Idaresi Baskanligr)

5. MYK Yonetim Kurulu

Bayram AKBAS, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Temsilcisi Bagkan

Prof. Dr. Oguz BORAT, Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi Baskan Vekili
Yrd. Dog.Dr. Omer ACIKGOZ, Yiiksekdgretim Kurulu Temsilcisi Uye
Prof. Dr. Yiicel ALTUNBASAK Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi Uye
Dr. Osman YILDIZ, isci Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi Uye
Celal KOLOGLU, Isveren Sendikalari Konfederasyonu Temsilcisi Uye
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