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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR
ANA MALZEME: Bir iiriinlin hazirlanmasinda kullanilan temel malzemeyi,

ANALIN: Gerdirilmis iiriin kusurlarinin kapatilmasi igin kiirkiin cildinden (et yiiziinden)
boya vererek yapilan rétus islemini,

ANTEN SISTEMI (BOBINLIK): Ipligin dikim icin kullanilabilir hale getirildigi sistemi,

ASORTI: Kiirklerin 1rk, cins, renk, tiiy, tily uzunlugu ve benzer tiiy ve renk ahengine uygun
gruplamayz,

BATIS: Kiirkiin deforme olmamasmi 6nlemek, kiirkii rutubetten korumak ve esnemesini
engellemek igin astarda kullanilan tiilbent, amerikan bezi, kil tela, fitil gibi malzemelerin
ortak adini,

BEZ VERMEK: Uriinii gererek alanimi genisletmeyi, diizgiinliigiinii saglamayt,

CAKA ATMAK: Kisa tiiylii hayvanlarin (astragan, sincap v.b.) tiiylerin birbirine daha iyi
kaynasmasi i¢in yapilan islemi,

CAKIM: Derisi yiizeyinden 1slatilan kiirk parcalart1 veya dikilerek birlestirilen giysi
parcalarini modeline gére gerdirerek tahtaya ¢ivi veya zimba ile monte etmeyi,

CATIM: On, sirt, kol, yaka vb. kesilen iiriiniin parcalarini birlestirmek, iiriinii ceket manto vs.
tirlin haline getirip, astarlama asamasina ge¢is i¢in hazirlamay,

CAVANOZ (mekik yatagi): Genellikle makine tablalarinin altinda bulunan, makinenin alt
ipliginin st iplikle baglanmasini saglayan, mekigin yerlestirildigi doner yatagi,

CUBUKLAMA: Bitmis {iriiniin tiiylerini kabartma iglemini,
DIKIS AYARI: Ust ve alt ipligin esit gerilimle malzemeye tasinmasi ve dikisi olusturmasin,

DOLAPLAMA: Kiirkiin ¢esitli asamalarinda tiiylerin temizlenmesi, derinin yumusamasi ve
parlamasi i¢in kiirkiin koyu ya da acik renk olmasina gore talas, benzin, ugak benzini ve
nigasta ve farkli kimyasallar ile birlikte dolapta yapilan yagindan arindirma islemini,

DUZ BICAKLI MAKINE: Bir dikis makinesinde hareketli mekik veya ¢aganoz tarafindan
dikis diiz yapan ve dikim islemi sonunda alt ve st ipligi otomatik olarak kesen dikis
makinesini,

ESLEME: Ayni olanlari biraraya getirmeyi,
ISCO: Uluslararasi Standart Meslek Siniflandirma Sistemini,

IPLIK: Pamuk, keten, yiin, ipek, naylon vb. dokuma maddelerinin uzun, ince liflerinden her
birini,
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IPLIK TAKMAK: Dikis makinesinde ipligin, iizerindeki isaretler takip edilerek kanallardan
ve en son igneden gegirilmesini,

IPLIK TANSIYONU (GERGINLIK): Dikis olusturmasi siirecinde ipligin diizgiin bir
sekilde ve belirli gerginlikte akmasin1 kontrol eden sistemi,

KALEM ATMAK: Kiirk cinsine gore kiirkiin kesilerek iirline istenilen sekilin verilmesi
amaci ile igeri, disari, enine boyuna kesim ve dikim yapma islemini,

LINYA: iki iiriiniin dikey veya yatay birlesme noktalarmin ip veya cetvel yardimi ile
diizglinliigiinli saglama islemini,

DIKIS MAKINESI: Belli bir giicten yararlanarak bir isi yapmak veya etki olusturmak icin
carklar, disliler ve ¢esitli parcalardan olusan ve dikis olusturan diizenekler biitliniinii,

MARKE: Kiirkte tity uzunlugu ya da kisaligindan olusan uyumsuzlugu,

MASURA: Sanayi tipi diiz makinelerde alt iplige hareket vermek i¢in {izerine iplik sarilan
metal makaray,

MEKIK: icine masuranin yerlestirilerek, dis etkilerden korunmasimi saglayan ve alt iplik
gerginligini saglayan araci,

NUMUNE: Herhangi bir maddenin biitiin 6zelliklerini igeren kii¢lik bir kismini,

OMBUK-MOSTRA/KLAPA: Bedenden ¢ikan yaka formlari, fermuarli ve digmeli 6n
kapamalarda beden 6n i¢ pargasini,

URUN: Kiirk ve yardimci malzemelerin islenmesiyle elde edilen giysi, sapka, ceket, manto
vb.i,

YARDIMCI MALZEME: Uretilen nesnenin yapisinda yer almayan ancak iiretimi
gerceklestiren makine ve aletler ve benzerleri gibi araglarin isletilmelerinde kullanilan
gereglerini

ifade eder.
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1. GIRIS

Kiirk Giysi Imalatcis1 (Seviye 5) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik
Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Ulusal Meslek Standartlarinin
Hazirlanmasi1 Hakkinda Yonetmelik” ve “Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin
Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik” hiikiimlerine gore
MYK’nin gorevlendirdigi Istanbul Deri ve Deri Mamulleri ihracatcilar1 Birligi - IDMIB
tarafindan hazirlanmistir.

Kiirk Giysi Imalatcis1 (Seviye 5) ulusal meslek standardi, sektordeki ilgili kurum ve
kuruluslarin goriigleri alinarak degerlendirilmis, MYK Tekstil, Hazir Giyim, Deri Sektor
Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Y6netim Kurulunca onaylanmaistir.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanimi

Kiirk Giysi Imalatgisi1 (Seviye 5), isletmenin genel ¢alisma prensipleri dogrultusunda is saglig
ve giivenligi ve gevre ile ilgili onlemleri alarak kalite gerekliliklerine uygun kiirk sektoriinde
is organizasyonu ve asorti, kesim, c¢akim, dikim, el islerini ve {iriin kontroliinii
gerceklestireren ve mesleki gelisime yonelik ¢aligmalara katilan nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 7531 (Terziler, elbise yapimcilari, kiirk ve sapka yapimcilari)
2.3. Saghik, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

2872 sayil1 Cevre Kanunu

4857 sayili Is Kanunu

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu

Calisanlarin Giiriiltii le Tlgili Risklerden Korunmalarina Dair Y&netmelik

Calisanlarin Titresimle Ile ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Yonetmelik

Calisanlarin Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y&netmelik
Elle Tasima Isleri Yonetmeligi

Ilkyardim Yénetmeligi

Is Ekipmanlarmin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Y6netmeligi

Is Saghig ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi

Is Yerlerinde Acil Durum Hakkinda Y&netmelik

Kisisel Koruyucu Donanimlarin Isyerinde Kullanilmas: Hakkinda Y dnetmelik

Makine Koruyuculari Yonetmeligi

Saglik ve Giivenlik Isaretleri Yénetmeligi

Tehlikeli ve Cok Tehlikeli Sinifta Yer Alan Islerde Calistirilacaklarin Mesleki Egitimine Dair
Y 6netmelik

Tozla Miicadele Yonetmeligi

Ayrica 1s saghigi ve giivenligi ve cevre ile ilgili yiirtirliikte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve
diger mevzuata uyulmasi ve konu ile ilgili risk degerlendirmesi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile Ilgili Diger Mevzuat

Haftalik Is Giinlerine Béliinemeyen Calisma Siireleri Y énetmeligi

Is Kanununa iliskin Fazla Calisma ve Fazla Siirelerle Calisma Yonetmeligi

Is Kanununa iliskin Calisma Siireleri Yonetmeligi

Postalar Halinde Is¢i Calistirlarak Yiiriitiilen Islerde Calismalara iliskin Ozel Usul ve Esaslar
Hakkinda Yo6netmelik

Yillik Ucretli izin Y6netmeligi
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Ayrica meslek ile ilgili yiirtirliikte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve diger mevzuata uyulmasi
esastir.

2.5. Calisma Ortami ve Kosullari

Kiirk Giysi Imalatgis1 (Seviye 5) yeterli biiyiikliikte, aydinlik ve isin icrasi igin eksiksiz
teknik malzeme ile donatilmis fabrika ve atolye ortamlarinda ¢aligir.

Kiirk giysi imalat¢isi (Seviye 5) mesleginin ¢alisma ortaminda giiriiltli, kimyasal madde ve
ilag kokularmma maruz kalma gibi is saghgi ve giivenligi onlemleri gerektiren durumlar ile
karsilasabilir. Kiirklerde bulunan tiily ve toz pargaciklari solunum yolu ile viicuda gecerek
akciger rahatsizliklarina ve solunum yolu rahatsizliklarina neden olabilir.

Kiirk Giysi Imalatcis1 (Seviye 5) meslegini icra edenler, gorevlerini diger calisanlarla
esgiidiim i¢inde yiiriitiirler.

2.6. Meslege Iliskin Diger Gereklilikler

Meslege iliskin diger gereklilik bulunmamaktadir.
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Ulusal Meslek Standardi

3. MESLEK PROFILI

3.1. Gorevler, Islemler ve Basarim Olciitleri

........... [iciiiiininn 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
All Yasa ve is yerine 0zgii i saglhig ve giivenligi kurallarini uygulanmasini saglar.
A12 Is yerinde karsilasilabilecek tehlikelerin belirlenmesi ve énlenmesi, risklerin
degerlendirilmesi ve dnlenmesi ¢alismalarina katkida bulunur.
AL Is saglig1 ve giivenligi A.l3 Acil durumlar i¢in (yangin) hazirlikl olur.
' talimatlarini uygulamak
Al4 Aninda giderilemeyecek veya yetki alan1 disindaki acil durum veya kazayi derhal ilgili
personele ve acil hizmet birimlerine bildirir.
A.LlS Ise uygun kisisel koruyucu donanim kullanir.
Is yeri; kalite, ¢evre A16 . .. ST
ve is sagligi ve - ISG agisindan koruma ve miidahale araglarini geregi halinde kullanir.
A ggﬁ?ll(h%l A2.1 Cevre korumaya karg1 6nlemleri yapilan igin gereklerine uygun sekilde 6grenir ve azami
ikalarin e hi
5ygu lamak A2 gevre giilve.nlik 6l¢iide uygular.
onlemlerini almak A22 Makineler park durumunda (stand- by) iken, park emniyeti uygular/uygulanmasini saglar.
A.23 Doniistiiriilebilen malzemelerin ayrimini yapar.
A31 Islem formlarinda yer alan talimatlara ve planlara gore belirlenen kalite gerekliliklerini
Kalite giivence sistemi tespit eder.
gerekliliklerine uygun A30 — - - - .
A3 caligmak -9 Uygulamada izin verilen tolerans ve sapmalara gore kalite gerekliliklerini uygular.
A33 Kalite saglamadaki teknik prosediirleri, isin kalite gerekliliklerine uygun sekilde yapar.
A3.4 Makine, alet, donanim ya da sisteminin kalite gerekliliklerine uygun g¢alisir.
A35

Hata ve arizalar1 olusturan nedenleri belirler ve ortadan kaldirilmasini saglar.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2015
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........... [iceiiiiiinn 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
B.1.1 Model bilgilerini iiretim talimatina gore inceler.
Ureti . B.1.2 Uretim talimatina gre iiriinde kullanilacak deri/kiirk ¢esidini inceler.
B.1 retim talimatini
incelemek . . R g L
B.1.3 Uretim talimatina gore kesecegi deri/kiirk adedini inceler.
B.1.4 Uretim talimatina gére kullanacag derilerin/kiirklerin desen 6zelligini inceler.
B.2.1 Uriin hakkinda bilgi edinmek i¢in modeli inceler.
B.2 Modeli incelemek B.2.2 Uriin hakkinda detayli bilgi edinmek igin model iizerindeki parga, yer ve sayilar1 inceler.
B.2.3 Uriinde model ile ilgili kritikleri inceler.
B s organizasyonu B.3.1 Yapilacak isleme gore stok malzemelerini kontrol eder.
yapmak B.3.2 Eksik olan malzemelerin temin edilmesini saglar.
B.3 Malzemeleri hazirlamak
B.3.3 Miisteri talebine ve modele gore giinliik {iretimi planlar.
B.3.4 Renk asortisini inceler.
B.41 Is ortamimi kullanilacak malzemelerin zarar gdrmemesi icin uygun araglar kullanarak
o temizler.
Arag, gereg ve B.4.2 Modelin gerektirdigi arag, gere¢ ve ekipmanlari hazirlar/hazirlatir.
B.4 ekipmanlar1 hazirlamak
B.4.3 Kullanilacak arag-gere¢ ve yardimcr malzemelerin modele uygunlugunu inceler.
B.44

Kullanilacak arag-gere¢ ve yardimei malzemeleri iiretime uygun sekilde hazirlar/hazirlatir.
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Ulusal Meslek Standard:

........... [iceiiiiiinn 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Ag¢iklama
C11 Asorti yapacag: iirlin hakkinda bilgi edinmek i¢in modeli inceler.
C.l12 Asorti yapacagi iiriin hakkinda detayl: bilgi edinmek i¢in model iizerindeki parga, yer ve
C1 Modeli incelemek sayilarini tespit eder..
C.1.3 Asorti yapacag iriinde model ile ilgili kritikleri tespit eder.
C.l4 Model igin gerekli olan kiirk sayisini tespit eder.
c21 Kiirkleri modelin gerektirdigi renklere gére gruplandirir.
C.22 Kiirkleri modelin gerektirdigi desenlerine gore gruplandirir.
Asorti yapmak
C C.23 Kiirkleri dip tiiyliniin sikligina gore gruplandirir.
C.2.4 Kiirkleri modelin gerektirdigi tity uzunluguna gore gruplandirir.
C.2 Kiirkleri asorti yapmak . . .
' C.25 Kiirkleri tily sirgasina gore gruplandirir.
C.26 Model 6zelligine gore iiretime yetecek sayida kiirkii bir araya getirir..
C.2.7 Giysinin 6ncelikli pargalarma (6n, yaka, kol) uygun kiirk pargalarini belirler.
C28 Modelin 6n, arka beden, kol ve diger pargalarina gelecek kiirklerin birbirine uyumuna goére
= bir araya getirir.
C29 Modelin 6ncelikli pargalar1 i¢in giizel diizgiin tiiylii kiirk pargalarini biraraya getirir.
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Ulusal Meslek Standard:

........... [iceiiiiiinn 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
Kiirkleri kullanilmayan bas kismindan ayirmak icin basin bittigi yerden boyun altindan
D.11 . U
baslayarak diger tarafa dogru diizgiin olarak keser.
D.1.2 Kiirkleri kullanilmayan kuyruk kismindan ayirmak i¢in kuyrugun bittigi yerden karin
altindan diger tarafa dogru diizgiin olarak keser.
D.1.3 Kiirkleri keserken tiiy yonii, abraj, kalinlik ve tily uzunlugu gibi tily 6zelliklerini dikkate
alarak kesim yapar.
D.1 Kiirkleri kesmek D.14 Kiirk pargalarinda (varsa) desen devamina dikkat ederek keser.
D.15 Kiirkii tiiyline zarar vermemek i¢in terst yonden ve yatay ac1 ile keser.
D Asorti sonrast D.1.6 Keserken kiirk pargasinin esnememesine dikkat ederek kesim yapar.
islemleri yapmak
D.1.7 Cubuklama i¢in giysinin boy uzunluguna yetecek sayida kiirk keser.
D.1.8 Kiirkleri kesim talimatina uygun kalitede keser.
D.2.1 Kesilmis pargalar {izerinde belirtilen yerlere isaretleme yapar.
Kesilen kiirk parcalarin: D.2.2 Kesilmis iiriin pargalarini dikilmis gibi sererek biitiin olusturur.
D.2
kontrol etmek
D.2.3 Model bilgilerine gore eksik parca olup olmadigini kontrol eder.
D.24 Biitiin iizerinden tily yonil, finisaj ve abraj gibi kontrolleri yapar.
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Ulusal Meslek Standardi

........... [iciiiiininn 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
E.l.1 Kiirkleri yumusatmak i¢in gerekli arag gere¢ ve malzemeleri hazirlar.
E.1.2 Kirk pargalarini yumusatmak igin tekniine uygun yumusatma malzemesini Yeterli
miktarda hazirlar.
E.13 Yumusatma malzemesini kiirk pargalarinin et yiiziine fir¢a, siinger vb. yardimu ile siirer.
E.l Kiirkleri yumusatmak . ) o
E.1l4 Kiirk pargalarmin yumusamalari i¢in kiirklerin tliylii kismu dista, et kismu iceride kalacak
sekilde once ikiye, sonra tekrar ikiye katlayarak kiirk parcalarini sarar.
E.15 Sarilmus kiirkleri yumusamalari igin uygun bir alana yan yana dizer.
E.1.6 Kiirklerin yumusama kontrollerini yapar.
E.2.1 Tahta iizerine diiz ¢izgi gizer.
E 1am vapmak E.2.2 Et kism1 yeterince yumusayan kiirkleri (varsa desen tityiinii takip ederek) ortasindan boyuna
E(:ja 1m yap ) dogru ¢ivi veya zimba ile ¢akarak tahtaya sabitler.
evami var
E.2.3 Kiirk pargasinin nce kendisine yakin olan uzun kenar1 ortadan kenarlara dogru esneterek
zimba veya ¢ivi ile cakarak tahtaya sabitler.
E.2 Kiirk parcalarina ¢akim E24 Kiirk pargasinin kargi tarafta kalan uzun kenari esneterek kiirkiin ortasina paralel ¢ivi/tel
yapmak zimba ile cakarak tahtaya sabitler.
E.25 Kiirk pargalarmin kisa kenarlarini da simetrik olarak tahtaya cakar.
E.2.6 Bir giysiyi olugturacak kadar kiirk pargasini tahtaya uygun yontem ve tekniklerle gakar.
E.2.7 Kiirk pargasindaki hatalar1 kontrol ederek ¢akim yapar.
E.2.8 Kiirk pargalarina olan delik ve kesikleri tamir i¢in ilgili kisiye gonderir.
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Ulusal Meslek Standard:

........... [iceiiiiiinn 00
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Ag¢iklama
E3.1 Kalibin seklini tahta tizerine ¢izgi tasi ile ¢izer.

E Cakim yapmak

(devamu var)

E.3

Birlestirilmis kiirk giysi
pargalarina ¢akim
yapmak

(devami var)

Kalibin diiz boy yoniinde bir kilavuz ¢izgisi ¢izer.

E.3.2

Kiirk giysi parcalarimi kiirk {izerindeki tily yoni/ tiiy desenini takip edecek sekilde kilavuz
E33 cizgisine yerlestirir.

Kiirk giysi parcasinin diiz kenarmmi kilavuz ¢izgisi paralelinde uygun yontem ile tahtaya
E.3.4 cakarak sabitler.

Kiirk giysi pargasini ortadan kenarlara dogru esneterek zimba veya ¢ivi ile cakarak tahtaya
E.35 sabitler.
E.3.6 Simetrik olan kiirk giysi pargalarmin simetrisine dikkat ederek esnetip tahtaya cakim yapar.
E.3.7 Disa kavisli giysi pargalarinda (yaka vb.) dis kismini esneterek sekil vererek ¢cakim yapar.
E38 Ice kavisli giysi pargalarinda (yaka vb.) i¢ kisminda yedirme yaparak kalibin sekline uygun

h cakim yapar.

E.3.9 Bir giysiyi olusturan tiim kiirk giysi pargalarini tahtaya uygun yontem ve tekniklerle ¢akar.
E.3.10 Kiirk giysi par¢asindaki hatalara dikkat ederek ¢akim yapar.
E.3.11 Kiirk giysi pargalarina olan delik ve kesikleri tamir i¢in ilgili kisiye gonderir.
E.3.12 Oda sicakliginda veya alttan 1sitarak esnetilerek tahtaya gakilan kiirk pargalarimin gergin bir

sekilde kurumusini saglar.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2015

Sayfa 14




Kiirk Giysi Imalatgis1 (Seviye 5)

Ulusal Meslek Standard:

........... [iceiiiiiinn 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
E.3.13 Yeterince kuruyan (nemi kalmayan) kiirk giysi parcalarini tahtadan uygun ydntemlerle
soker.
E.3.14 Tahtadan sokiilen kiirk giysi pargalarinin boyut degistirip degistirmedigini kontrol eder.
E.3.15 Hatali giysi pargalarimi yeniden 1slatip, yumusatarak uygun yontemlerle tekrar cakim yapar.
Birlegtirilmis kiirk giysi E.3.16 Cakimda olusan tiiy hatalarini diizeltmek i¢in kiirk giysi parcalarina tiiy {itiisii yapar.
E Cakim yapmak E.3 parcalarina gakim ) o ) ] ] ]
yapmak E.3.17 Cakimdan ¢ikan kiirk giysi pargalarim1 modele gore kalibin sekline uygun kesim araci ile
keser.
E.3.18 Kullanilan kesim yontemine gore kesilmis giysi pargalar1 tizerine kalipta belirtilen yerlere
isaretleme (cit, ¢izgi, centik) yapar.
E.3.19 Modele gore eksik parga olup olmadigini kontrol eder.
E.3.10 Eksik olan kiirk giysi parcas1 varsa tamamlar.
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Kiirk Giysi Imalatgis1 (Seviye 5)

Ulusal Meslek Standard:

........... [iceiiiiiinn 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
F11 Dikis makinesini kullanim talimatlart dogrultusunda uygun temizlik malzemeleri ile
- galismadan 6nce temizler.
F.1.2 Makine ignesini malzeme ve dikis dzelligine uygun secer ve makineye takar.
F1.3 Iplik akisinin diizgiin olmasi igin anten sisteminde (bobinlik) bozulma olup olmadigini
£q | Makineyi dikime kontrol eder.
' hazirlamak F14 Model ve malzeme 6zelligine uygun ipligi secer ve iplik takim semasina uygun olarak
o makineye takar.
F15 Ipligin tansiyon (gerginlik) ayarm: model, malzeme ve istenilen dikis 6zelligine gore
o yapar.
F16 Model ve malzeme 6zelligine uygun yardimci aparatlari (fermuar ayagi, dikis kilavuzu v.b.)
o takar.
Dikim li(slemlerini F21 Makineyi talimatlara uygun olarak agma-kapama diigmesini kullanarak ¢alistirir.
F yapma o -
F.2.2 Model 6zelligine gore dikis adim boyunu ayarlar.
o Kiirk parcalarini dikerek F.2.3 Makine dikis ayarlarin kiigiik bir parga iizerinde kontrol eder.
birlestirmek F24 Dikilecek malzemeleri model 6zelligine gére oncelik sirasina gore ve giivenlik 6nlemlerini
o alarak makineye verir.
F.3.5 Parcalar1 model ve malzeme 6zelligine uygun, dikerek birlestirir.
F26 Dikisin basinda ve sonunda sokillmeleri dnlemek icin dikis payin1 asmayacak uzunlukta
- pekistirme dikisi (zigzag) yapar.
F3.1 Yapilan isin dikis kontroliinii yapar.
F.3 eDtlrﬁglr(l islemlerini kontrol F.3.2 Malzemeyi ve yapilan isi belli araliklarla kontrol eder.
F.3.3 Diizeltilmesi miimkiin olan hatalar giderir.
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Kiirk Giysi Imalatgis1 (Seviye 5)
Ulusal Meslek Standardi

........... [iceiiiiiinn 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adr Kod Aciklama
G.1.1 Model ¢izimi ve kalipta belirlenen isaretlere gore kapama payimi kontrol eder.
Kapanma payini teknik foy, model ¢izimi ve kalipta belirlenen isaretlere (6n ortasi) tist iiste
G1 | Kapamapaymna G.1.2 getirir.
dikim yapmak
G.13 Kapamada kullanilacak kapama malzemesini teknik foy ve modele gore seger.
G.14 Kapama payinda kullanilacak malzemeyi el ile kalipta belirlenen yere diker.
G21 Modele ve kalipta kullanilan paya gore giysi kenarlara uygun uya/ekstrafor seger.
G.2 Kenar kivirmak G.2.2 Potluk ve esneme gibi hatalar yapmadan kenar kivirma ve kivirma dikis iglemi yapar.
G El isleri yapmak
(devami var) G.2.3 Tespit edilen kenar kivirma ve kivirma dikisi hatalarini diizeltir.
G31 Teknik foy ve modele gore isaretlenen cep yerine parcalari yerlestirir.
Elde makas, jilet ile kesilmis veya pargalar birlestirilirken agik birakilmig cep yerine cep
G.3.2 pargalarini hazirlar.
G.3 Cep agmak
G33 Modele gore dikis yapilacak cep pargalarin1 makineciye verir.
G34 Cep torbasim hazirlar, cebin takilmasi i¢in makineciye verir.
Parca . . , IO . s
G4 kontrolii/regula Teknik foye gore model pargalarinin 6l¢iisiinii, simetrik pargalarin esitli§ini ve
yapmak G4.1 parcalararast uyumu kontrol eder.
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Kiirk Giysi Imalatgisi (Seviye 5)
Ulusal Meslek Standardi

........... [iceiiiiiinn 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama
G5.1 Teknik foy ve modelde belirtilen bilgilere gore etiketin yerini ( astar, cep vb.) isaretler.
G.5 Etiket hazirlamak G.5.2 [saretlenen yere uygun etiketi yapistirir, diker.
G.5.3 Etiketli parcay1 dikim i¢in makineciye verir.
G.6.1 Teknik 0y, model ve sablona gére modeldeki citcit basilacak yerleri isaretler.
G.6 Citgit/Agraf/Kopga Go2 5o ler
yeri isarctlemek .6. Modele uygun citcit/agraf/kopga/ diigme leri seger.
G.6.3 Citgit/agraf/kopega /diigmeleri modelde uygun yerlere elde dikerek sabitler.
Astarlarin yan dikislerini teknik foy, modele gore kalipta belirlenen isaretlere gore
G.7.1 . o S
diker/dikilmesini saglar.
G7.2 Astarin omuz dikislerini teknik foy, model ve belirlenen isaretlere gore eldediker/makinede
o dikilmesini saglar.
G Elisleri yapmak G73 On, yaka ve kol oyuntusunda astarlama calismalarii teknik foy, model ve kalipta
(devami var) o belirlenen igaretlere gore elde diker/ makinede dikilmesini saglar..
G74 Baski dikisini teknik foy, model ve kalipta belirlenen isaretlere gore elde diker. (etek ucu,
o kol agzi, vb.)
G7 Uriinii astarlamak G.75 Kol agz1 ¢aligsmalarini teknik foy, model ¢izimi ve kalipta belirlenen isaretlere gore elde
o diker/makinede dikilmesini saglar.
Teknik 0y, model semast ve model ¢izimine gore dikilen ana malzeme parcalarini bir biitiin
G.7.6 ) . o
olusturacak sekilde elde yapilacak islemlerini yapar.
G77 Teknik foy ve model ¢izimine gore dikilen astar, elyaf, vatka gibi yardimeci malzeme
o parcalarini bir biitiin olusturacak sekilde elde/makinede yapilacak islemlerini yapar.
G.7.8 Uriine gerekli firma ve beden bilgi etiketlerini teknik foy ve model gizimine gore diker.
G.7.9 Ana ve yardimer malzemeleri birlestirerek uygun sekilde {irtin dikimini tamamlar.
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Kiirk Giysi Imalatgis1 (Seviye 5)

Ulusal Meslek Standard:

........... [iceiiiiiinn 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Ag¢iklama
H.1.1 Kiirk giysinin modele uygunlugunu kontrol eder.
H.1.2 Model 6zelligine gore kiirk giyside atilan kalemlerde desenin devamlilik kontroliinii yapar.
H.1.3 Giysinin 6ncelikli pargalarinda kullanilan kiirkiin modele uygunlugunu kontrol eder.
H.1.4 Kiirk giyside 6n,arka, kol ve yakalarda desen takibini model 6zelligine gore inceler.
H.1 Malzeme uygunluk
kontrolii yapmak H.1.5 Model 6zelligine gore kiirkte beden 6l¢ii kontrolii yapar.
H.1.6 Model 6zelligine gore aksesuarlarin giysi tizerinde durusunu kontrol eder.
Uriin kontrolii
H yapmak H.1.7 Modele gore kullanilan yardime1 malzemelerin modele uygunlugunu kontrol eder.
(devamu var)
H.1.8 Modele gore kullanilan ipligin cins, renk ve kalinlik kontroliinii yapar.
H.2.1 Dikis tekniginin malzemeye ve modele uygunlugunu kontrol eder.
H.2.2 Dikis adim boyunun modele uygunlugunu kontrol eder.
H.2 Dikis kontrolii yapmak H.2.3 Dikis olusumunun saglamligini kontrol eder.
H.2.4 Elde yapilan dikiglerin saglamligini kontrol eder.
H.2.5 Dikis baglangi¢ ve bitimlerinin saglamligini kontrol eder.
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Kiirk Giysi Imalatgis1 (Seviye 5)

Ulusal Meslek Standard:

........... [iceiiiiiinn 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama
H.3.1 Yedirme ve esnetmelerin model 6zelligine ve kumasa uygunlugunu kontrol eder.
H.3.2 Kapama pay1 6l¢iistiniin model 6zelligine uygunlugunu kontrol eder.
H.3.3 Model ve malzemeye gore kenar kivirmalarin diizgiinliigiinii kontrol eder.
H.3.4 Cep yeri, cep calismasinin modele uygunlugunu kontrol eder.
03 Elisleri kontrolii yapmak H.3.5 Model dzelligine gore firma ve beden etiketlerinin yerini ve uygunlugunu kontrol eder.
H.3.6 Kapamada kullanilan ¢it¢it/agraf/kopca/diigmenin modele uygunlugunu kontrol eder.
H.3.7 Giysi astarinin giyside ¢ekme, sarkma yapip yapmamasini kontrol eder.
Uriin kontrolii . -
H yapmak H.3.8 Varsa iiretimden kaynaklanan hatalar1 giderir/giderilmesini saglar.
H.3.9 Her bir partiyi is emrine gore etiketler.
H.3.10 Kiirk giysiyi renk, tip ve kalite 6zelliklerine gore tasnifini dogru yapar.
H.4.1 Kiirk giysiyi ilk amirine teslim eder.
H.4.2 Artan malzemeleri, ilk amirine teslim eder.
H4 Uretim sonrast islemleri H4.3 Kullanilan malzemelerde hata, ariza ve eksik olup olmadigini kontrol eder. Diizeltilmelerini
' yapmak o saglar.
H.44 Kullanim biten arag geregleri belirlenen yerlerine yerlestirir.
H.4.5 Uretim esnasinda ¢alisma alaninda olusan artiklarin temizligini yapar.
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Kiirk Giysi Imalatgis1 (Seviye5) [ociiiiiiine /00

Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Ag¢iklama
_ [ I B/ Meslek ile ilgili yenilikleri takip eder.
Bireysel mesleki gelisimi
11 konusunda ¢aligsmalar . . C e .
yapmak 1.1.2 Yonetim tarafindan belirlenen mesleki egitim ve organizasyonlara katilir.
Mesleki gelisim
I faaliyetlerini 1.1.3 Yonetim tarafindan belirlenen mesleki egitim ve organizasyonlara katilr.
yiiriitmek
Birlikte calistig kisilere 1.2.1 Astlarinin mesleki gelisimini takip eder, yonetime bildirir.
1.2 meslegi ile ilgili egitim
vermek 1.2.2 Ekip arkadaslarina ve ilgili kisilere bilgi ve becerilerini aktarir.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2015 Sayfa 21




Kiirk Giysi Imalatgis1 (Seviye5) . [oiiiiiiiiin /00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

3.2. Kullanilan Arac, Gere¢ ve Ekipman

Aksesuar malzemeleri

Anahtarlar

Basit 6l¢lim araglar1 (kumpas, biiyiiteg, sicaklik dlger vb.)

Bigak

Cansiz manken

Cimbiz

Cakim aletleri

Cesitli tastyicilar (el arabasi, deri sehpasi, tasiyict konteynirlar vs.)
. Civi

10.Fircalar

11.Gozlik

12.Gerekli el aletleri (anahtar, pozse, tornavida,vs.)

13.Gerekli kimyasal ve yardime1 maddeler

14.Hammadde/

15.11k yardim malzemeleri

16.Kisisel koruyucu donanim (toz maskesi, kulak tikaci, is elbisesi, is ayakkabis1 ve is
17.gozligii vb.)

18.Kiirkler

19.Kompresor

©®NO U A WN R

20.Koruyucu ve o6lg¢ii siperlikleri
21.Liiper

22.Makas

23.Makine donanimlar1
24.Masa

25.Pense

26.Sanayi tipi diiz dikis makinesi
27.Tahta

28.Talaglama dolab1
29.Z1mba Makinesi
30.Temizlik malzemeleri
31.Tilki overlok makinesi
32.Tornavidalar

33.Tiip (mutfak tiipii)
34.Uriin tasima arabasi
35.Yagdanlhk

36.Yangin ekipmanlari
37.Yar1 mamul maddeler
38.Yo6nlendirme levhalari
39.Yedek ayak
40.Yangin ekipmanlar1
41.Y 6nlendirme levhalari
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Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

3.3.Bilgi ve Beceriler

Acil durum bilgisi
Arag, gere¢ ve ekipman bilgisi
Atiklarin dogru ayrilmasi ve geri dontisiim bilgisi
Calistig1 sektorde temel depolama ve stoklama bilgisi
Calistig1 sektorle ilgili meslege iliskin yasal diizenlemeler bilgisi
Dikkat ve konsantrasyon becerisi
Dogal kaynaklarin etkin kullanimi (su, elektrik, dogalgaz, hammaddeler vb.) bilgisi
Ekip icinde ¢alisma becerisi
El becerisi
. El-g6z koordinasyon becerisi
. Farkliliklara uyum bilgi ve becerisi
. Gorsel yetenek
. Hijyen bilgisi
. Ilkyardim bilgisi
. Is organizasyonu bilgi ve becerisi
. Isci sagligi ve is giivenligi onlemleri bilgisi

© oSNk wDdPE

R T T =N S Sy T
~No OO~ WNRE O

. Isyeri calisma prosediirleri bilgisi

. Kalite yonetim sistemi bilgisi

. Kalite kontrol prensipleri bilgisi

. Malzeme bilgisi

. Mesleki terim bilgisi

. Mesleki matematik bilgisi

. Mesleki teknolojik gelismelere iliskin bilgi
. Muhakeme becerisi

. Ogrenme ve 6grendigini aktarma becerisi

N N DD DNDNDNDNDNDDN PP P
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. Problem ¢6zme becerisi

. Standart ol¢iiler bilgisi

. Sektore ve isyerine 6zel ulusal ve uluslararasi talimatlar, standartlar ve yonetmelikler bilgisi
. Sozli ve yazili iletisim ve sosyal etkilesim becerisi

. Standart 6l¢iiler bilgisi

. Temel is planlama bilgisi

. Uriin bilgisi

. Yangin 6nleme ve yanginla miicadele bilgisi

W W W wwhNDNDDN
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. Yedek parca bilgisi
. Yoneticilik becerisi
. Zamant iyi kullanma becerisi

w W
o o1
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3.4.Tutum ve Davranislar

Bilgi, tecriibe ve yetkisi dahilinde karar vermek
Calisma ortaminda is disiplini saglamada dogru, etkili tutum ve davraniglara sahip olmak
Calisma ortamindaki kisilerle etkin iletisim kurmak
Calisma zamanini is emrine uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak
Calismalarinda planli ve organize olmak
Cevre korumaya kars1 duyarli olmak
Cevre, kalite ve ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek
Deneyimlerini i arkadaslarina aktarmak
Detaylara dikkat etmek
. Gorev tanimini, gorevi ile ilgili talimatlar1 ve sorumluluklarini bilmek ve yerine getirmek

© o N R WNRE
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. Gilivenli ¢alisma sartlarina uymak

=
N

. Insan iliskilerine dzen gdstermek

=
w

. Is disiplinine sahip olmak
Isyerinde dogru kisilerden, zamaninda ve dogru bilgi almak ve aktarmak

Tl
SR

. Isyerine ait arag, gere¢ ve malzemelerin kullanimia 6zen gostermek.

. Kaynaklarin verimli kullanilmasina 6zen gostermek

. Kisisel bakimina 6zen gostermek

. Meslegine iligkin konulara yonelik hayat boyu 6grenmeyi ger¢eklestirmek

ol el
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. Meslegine iligkin yeniliklere ve yeni fikirlere agik olmak

. Meslek ahlakina sahip olmak

. Meslek etigine uygun davranmak

. Tehlike durumlarin1 dikkatle algilayip ilgilileri bilgilendirmek
. Temizlik, diizen ve igyeri tertibine 6zen gostermek

. Yeniliklere acik olmak

. Zaman 1yi kullanmak
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIRME

Kiirk Giysi Imalat¢is1 (Seviye 5), meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gore
belgelendirme amaciyla yapilacak 6lgme ve degerlendirme, gerekli sartlarin saglandigi 6lgme ve
degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sozlii teorik ve uygulamali olarak

gerceklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslar1 bu meslek standardina gore hazirlanacak
ulusal yeterliliklerde detaylandirilir. Olgme ve degerlendirme ile belgelendirmeye iliskin islemler
30/12/2008 tarihli ve 27096 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki Yeterlilik, Sinav ve

Belgelendirme Y 6netmeligi ¢ercevesinde yliriitiiliir.
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Ulusal Meslek Standardi
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Ek: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi

Siileyman CAKIROGLU,

Neriman EKINCH,

Ayfer GUMRUK

Istanbul Tekstil Konfeksiyon Ihracat¢1 Birlikleri (ITKIB)
Genel Sekreter Yardimcisi T.

IDMIB Belgelendirme Merkezi Miidiirii — Standart
Hazirlama-Olgme Degerlendirme Uzmani

KSIAD Yénetim Kurulu Baskani

2. Teknik Calisma Grubu Uyeleri

Neriman EKINCI,
H. Meral YUKSELEN,

Giilay YILMAZ CELIK,

Mesut GOK,

Ayfer GUMRUK,
Ayhan ARSLAN,
Burhan CAGLA,
Irfan DEMIRCI,
Enver FIDAN,
Giilten YALCIN,
Israil ASIGIGAN,
Sinan KOCAK,
Secaattin TURUNC,

Liitfi BAL,
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IDMIB- Deri/Kiirk Hazir Giyim Alan Uzmani

Hazir Giyim/Konfeksiyon Alan Ogretmeni-Nisantasi Riistii
Uzel Mesleki teknik Anadolu Lisesi

Deri/Kiirk Hazir Giyim Alan Ogretmeni- Zeytinburnu
IDMIB Mesleki Teknik Anadolu Lisesi

Deri/Kiirk Hazir Giyim Alan Ogretmeni- Zeytinburnu
IDMIB Mesleki Teknik Anadolu Lisesi

Kiirk Giysi Imalat¢is1 — Star Kiirk

Kiirk Giysi Imalatgisi- Ay-Der Kiirk

Kiirk Giysi Imalatgisi - Berrak Kiirk

Kiirk Giysi Imalatgisi- Bosfor Kiirk

Kiirk Giysi Imalatgisi- Fidan Kiirk

El isi operatérii - Umit Kiirk

Kiirk Giysi Imalatgisi- Inka Kiirk

Kiirk Giysi Imalatgisi- Kogak Kiirk

Kiirk Giysi Imalatgisi- Giimiis Tilki Kiirk Evi

Kiirk Giysi Imalatgisi- Bal Kiirk
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3. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Abant Izzet Baysal Universitesi Gerede Meslek Yiiksekokulu
Adamo Deri Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi

Adnan Menderes Universitesi Karacasu Deri Meslek Yiiksek Okulu
Agop Deri Isleme

Agop Tavit

Aka Deri

Akdeniz Ihracatc1 Birlikleri

Aktas Kiirk

Alkog Deri

Alman Kiirk

Ankara Sanayi Odast

Ankara Ticaret Odas1

Ara Kiirk

Ardem Fur

Atacan Deri

Avrupa Birligi Bakanligi

Baki Kiirk

Bal Kiirk Ve Deri Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
Banessi Fur

Baran Kiirkevi

Bat1 Anadolu Sanayici Isadamlar1 Demekleri Federasyonu
Bayramoglu Kiirk Deri Ve Deri Kimyasallar1 Sanayi Ticaret Limited Sirketi
Berrak Kiirk

Beyaz Kiirk

Beyaz Tilki

Biga Tabaklar Odas1

Birdallar Deri

Bizgi Kiirk

Bor Deri Organize Sanayi Bolgesi

Bosfor Kiirk Ve Deri Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
Boz Fur

Buhara Kiirk

Bursa Deri Organize Sanayi Bolgesi

Bursa Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birligi

Can Kiirk

Cengiz Kiirk

Cevahiroglu Deri

Cihan Deri

Cimen Kiirk Deri Ve Tekstil Uriinleri Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
Corlu Deri Organize Sanayicileri Dernegi

Dagcilar Kiirk

Delfinn Kiirk
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Delfino Deri Kiirk Limited Sirketi

Denizli Deri Sanayicileri Dernegi Manisa Deri Sanayicileri Dernegi
Deri Serbest Bolge Kurucu ve Isletici A.S.

Deri Teknologlari, Teknisyenleri ve Kimyacilar1 Dernegi
Devlet Personel Bagkanligi

Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

DSD Deri Sanayicileri Dis Tic. A.S

Dumlu pmar Universitesi Gediz Meslek Yiiksek Okulu
Duras Kiirk ve Deri Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
Ebru Kiirk

Ege Bolgesi Deri Sanayicileri Dernegi

Ege Bolgesi Sanayi Odas1

Ege Thracat1 Birlikleri

Ege Universitesi Miithendislik Fakiiltesi /Deri Miihendisligi Béliimii
Ender Deri Tekstil ve Cam Sanayi Ticaret Limited Sirketi
Ergoniil Kiirk Deri Ve Tekstil Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
Er-Tu Deri Kiirk ve Tekstil Sanayi Ticaret Limited Sirketi
Ezgi Deri Sanayi Dis Ticaret Ltd. Sti

Fidan Kiirk

Finitek Deri Finisaj Teknoloji San. Tic. Ltd. Sti.

Flora Kiirk

Foks Kiirk Ticaret Limited Sirketi

Furnova Kiirk Sanayi Ticaret Limited Sirketi

Gerede Deri Organize Sanayicileri Dernegi

Gokdeniz Kiirk

Giilbenk Kiirk Deri ve Cigekgilik Sanayi Ticaret Limited Sirketi
Giilen Fur

Gumriik Kiirk

Guimriik ve Ticaret Bakanlig

Gilimiis Tilki Kiirk

Giindiiz Kiirk San. ve Tic. A.S.

Giiven Karaca Deri Tic. ve San, Ltd. Sti.

Hak Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Hak Kiirk

Haytan Kiirk

Iskefe Deri

Idil Kiirk

Ilayda Kiirk Sanayi ve Dis Ticaret Limited Sirketi

Ileri Teknik Deri

Imaj Kiirk Deri Sanayi Ticaret Limited Sirketi

Ipek Kiirk

Isparta Tabaklar Dernegi

Istanbul Sanayi Odas1

Istanbul Ticaret Odas1
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Istanbul Universitesi Teknik Bilimler MYO Deri Isleme Teknolojisi Programi
Izmir Deri Serbest Bolge Kurucu ve Isletici A.S.

Izmir Terziler ve Konfeksiyoncular Odas1

Kalkinma Bakanlig1

Kaplan Kiirk

Kar Deri Ve Kiirk

Kardersan Deri

Kog¢ Kuy.Deri

Kocak Kiirk Deri Turizm Gida Tekstil Insaat Sanayi Ticaret Limited Sirketi
Kolinski Kiirk

Kopuzlar Deri

Korkmaz Kiirk

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
Kiirk Sanayicileri ve Isadamlar1 Dernegi

Kiirksan Deri Imalat ve Ticaret Limited Sirketi

Lento Fur

Lider Kiirk Deri Tekstil Sanayi Ticaret Limited Sirketi

Luig1 Leather Wear

Mader Deri San. ve Tic. A.S

Mavi Tilki Kiirk Ve Deri Sanayi Ticaret Limited Sirketi

Mertkan Kiirk Ve Deri Sanayi Ticaret Limited Sirketi

Mod Deri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Moda Kiirk Deri Sanayi Ticaret Limited Sirketi

Motif Deri Desen San. Ltd. Sti

My Fur

Naccini Fur

Namik Kemal Universitesi Corlu Meslek Yiiksek Okulu Dericilik Boliimii
Nigde Universitesi Bor Halil Zéhre Ataman Meslek Yiiksek Okulu Dericilik Boliimii
Odabas1 napa San. Tic. Ltd. Sti.

Olive Kiirk

Orjin Deri Konf. San. ve Tic. A.S

Otto Fur

Oz Zengin Deri Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi

Oznur Kiirk

Oz-yiikselen Deri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Prima Deri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Punto Fur

Rosso Fur

Sepici Holding

Simge Kiirk Deri Tekstil Sanayi Ticaret Limited Sirketi

Sincap Kiirk

Siyam Kiirk Deri Konfeksiyon Elektrik Elektronik Hediyelik Esya Sanayi Ticaret Ltd.Sti.
Star Kiirk

Stil Fox
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Siileyman Demirel Universitesi Dericilik Yalva¢ Meslek Yiiksek Okulu
Sahin Fur

T.C MEB Avrupa Birligi ve Dis iliskiler Genel Miidiirliigii

T.C MEB Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

T.C MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirliigi

T.C MEB Yemlik ve Egitim Teknolojileri Genel Mudiirligii

T.C Milli Egitim Bakanlig1

T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 (Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii)
T.C. Ekonomi Bakanlig1

T.C. Kiigiik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig1
Tasar1 Kiirkmod Sanayi Ticaret Limited Sirketi

Tess Dis Ticaret Dis Ticaret Limited Sirketi

Toscana Fur

Turabdin Fur

Tiiketici Haklar1 Dernegi

Tiiketici Yararina Arastirma Dernegi

Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi

Tiirk Sanayicileri ve isadamlar1 Demegi

Tiirkiye Deri Sanayi isverenleri Sendikasi

Tiirkiye Deri Sanayicileri Dernegi

Tirkiye Deri Vakfi

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Giyim Sanayicileri Dernegi

Tiirkiye Ihracatgilar Meclisi

Tiirkiye Istatistik Kurumu

Tiirkiye Is Kurumu

Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Tirkiye isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Tirkiye Tekstil, Hazir Giyim. Deri Sanayii, Teknoloji ve Tasarim Arastirma Gelistirme Vakfi
Tiirkiye Yesilay Cemiyeti

Uludag Ihracatg1 Birlikleri

Usak Deri Sanayicileri Dernegi

Usak Universitesi Meslek Yiiksek Okulu Dericilik Programi

Usak Universitesi Ulubey Meslek Yiiksekokulu

Uyguner Deri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Vizon Kiirk

Vizon Kiirk ve Deri

Yagmur Kiirk Deri Tekstil Gida Otomotiv Turizm Dayanikli Tiiketim Mallar1 San. Tic. Ltd.Sti.
Yaman Kiirk Sanayi Ticaret Limited Sirketi

Yasam Kiirk

Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanlig

Zeytinburnu IDMIB Deri Meslek Lisesi
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4 MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Ahmet SARICA, Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanlig1
Nesrin AKGUN, Milli Egitim Bakanlig1

Mahmut KUR, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi
Dog. Dr. Saliha AGAC, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi
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Atilla BAGCUVAN, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Yilmaz UCAR, Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu

Leyla OZDEMIR, Tiirkiye Ihracatgilar Meclisi

Pinar OZCAN, Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Tamer TOK, Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Hilal DOGRUOZ OZER, Mesleki Yeterlilik Kurumu

Halil Ergiin ISERI, Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Neset ERDOGAN, Tiirkiye Is¢i Sendikalari Konfederasyonu

5.MYK Yonetim Kurulu

Bayram AKBAS, Bagkan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Temsilcisi)
Dog. Dr. Omer ACIKGOZ, Bagkan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Prof. Dr. Mahmut OZER, Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligr Temsilcisi)
Bendevi PALANDOKEN, Uye (Meslek Kuruluslar: Temsilcisi)

Dr. Osman YILDIZ, Uye (Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonlari Temsilcisi)
Mustafa DEMIR, Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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