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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: Genellikle hayati tehlike dogurup acil miidahale gerektiren ani ve
ongoriilmedik olay,

AMFIZEM: Akcigerlerdeki hava keseciklerinin (alveol) gerilip genislemesi neticesinde bu
hava keseciklerini birbirinden ayiran ince duvarlarin yirtilmast ve buna bagli olarak da
akcigerlerin esnekligini kaybetmesiyle olusan ve solunum_yetmezligine yol acan kronik bir
akciger rahatsizligini,

ARAMA: Sualti ve iistiinde, kaybolan veya mahsur kalan kazazede veya herhangi bir
materyalin bulundugu yerin belirlenmesine yonelik yapilan ¢alismalari,

ARAMA KURTARMA IHTISASLI PERSONEL: Arama Kurtarma Kursunu basar ile
bitirerek Hava Kuvvetleri Komutanliginca yetki verilmis makam tarafindan onaylanmis
diploma almaya hak kazanmus, sicil, egitim ve sihhi durum itibariyle AKIP kadrolarinda
gorev alabilecek nitelikteki personeli,

BIiRINCI SINIF DALGIC PERSONELI: Birinci Smif Dalgic Kursunu basari ile bitirerek
Deniz Kuvvetleri Komutanliginca yetki verilmis makam tarafindan onaylanmis diploma
almaya hak kazanmus, sicil, egitim ve sthhi durumu itibariyle birinci sinif dalgi¢ kadrolarinda
gorev alabilecek nitelikteki personeli,

DALGIC KORUYUCU DONANIMLARI: Kurtarma Dalgicinin sualtt ve iistii mesleki
faaliyetlerinde, korunma amaciyla kullandig1 her tiirlii alet, arag, gereg, malzeme, cihaz ve
ekipmani (1slak, kuru, yari 1slak, vb. dalis elbiseleri, tam yiiz maskesi, eldiven, baslik, deco
tablolar1 ve yazilimlari, hava, karigim gazlar, saf oksijen, vb. hava karisimlar: gibi)

EKIP: Mesleki bir gorev veya uygulama, faaliyet kapsaminda, iki veya daha fazla kurtarma
dalgicindan olusan grubu,

GONULLU: Zorunlu olmaksizin, kendi istegiyle bir kurtarma dalgicinin yaptigi isi
mevzuatta belirtilen usul ve esaslara gore yapan kimseyi,

HIPOTERMI: Viicut 1sismin, kritik/saglikli degerin altmna diismesi sonucu olusan gesitli
saglik sorunlarini,

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Smiflamasi’ni,

IKINCI SINIF DALGIC PERSONELI: ikinci Smif Dalgic Kursunu basari ile bitirerek
Deniz Kuvvetleri Komutanliginca yetki verilmis makam tarafindan onaylanmis belge veya
diploma almaya hak kazanan, mesleki bilgi ve bedeni durumlari bakimindan ikinci smif
dalgi¢ kadrolarinda gorev alabilecek personeli,

ISG: Is Sagh1 ve Giivenligi’'ni,

IS KAZASI: isyerinde veya isin yiiriitimii nedeniyle meydana gelen, dliime sebebiyet veren
veya viicut biitiinliigiinii ruhen ya da bedenen engelli hale getiren olay,

IS YERI: Dalgicin gorev yaptigi kurum, kurulusun hizmet binasi ve tesislerini,

KAZA: Onceden dikkate alinmamug, planlanmayan veya bilinmeyen, kontrol disina gikan,
insan, makine veya techizatlarin ya da biitlin bir sistemin zarar gérmesiyle sonuglanabilecek
olay,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): C1) Bir veya birden fazla saglik ve giivenlik
tehlikesine karst korunmak igin kisilerce giyilmek veya tasinmak amaciyla tasarlanmis
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herhangi bir cihaz, alet veya malzemeyi, 2) Kisiyi ayn1 anda bir veya daha fazla muhtemel
risklere kars1 korumak amaciyla imalat¢1 tarafindan bir biitiin haline getirilmis bir¢ok cihaz,
alet veya malzemeden olugmus bir donanimi, 3) Belirli bir faaliyetin yapilmasi i¢in korunma
amaci olmaksizin, tasinan veya giyilen donanimla birlikte kullanilan, ayrilabilir veya
ayrilamaz nitelikteki koruyucu cihaz, alet veya malzemeyi,

KURBAGA ADAM: Sualtina, gorev nedeniyle sadece SCUBA tiirii acik, yar1 kapali ve
kapali devre 6zel cihaz, sistem veya techizati kullanarak hava, karigim gaz veya oksijen ile
dalis yapan ve dalgiclik niteligi Tiirk Silahli Kuvvetlerinin ilgili kurumlarinca onaylanan
sualt1 taarruz, sualti savunma, mayin harbi dalgic1 ve kurbaga adam personelini,

KURBAGA ADAM PERSONELI: Kurbaga Adam Kursunu basari ile bitirerek Deniz
Kuvvetleri Komutanliginca yetki verilmis makam tarafindan onaylanmis belge veya diploma
almaya hak kazanan, mesleki bilgi ve bedeni durumlar1 bakimindan kurbaga adam
kadrolarinda gorev alabilecek personeli,

MAYIN HARBIi DALGICI PERSONELI: Mayn Harbi Dalgict Kursunu bitirerek Deniz
Kuvvetleri Komutanliginca yetki verilmis makam tarafindan onaylanmig diploma almaya hak
kazanmis, sicil, egitim ve sthhi durum itibariyle maym harbi dalgic1 kadrolarinda goérev
alabilecek nitelikteki personeli,

OLAY: Dalgi¢ ekiplerinin miidahalesini gerektiren arama, kurtarma yapilan cesitli kaza ve
acil durum kapsamina dahil olaylari,

OLAY YERI: Dalgic ekiplerinin miidahalesini gerektiren olaylarn vuku buldugu ve
miidahale operasyonunun gergeklestirildigi/ger¢eklestirilecegi yeri/yerleri,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

RiISK DEGERLENDIRMESI: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol agan faktorler ile tehlikelerden

kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirilmasi amaciyla yapilmasi gerekli ¢aligmalari,

SONAR: Genis alanlarin veya derin sularin diplerinde bulunan veya sifir goriis seviyesindeki
sularda Ozellikle biiyilik objeleri (ugak , tekne , araba gibi) tespit i¢in kullanan cihazi,

SUALTI TAARRUZ (SAT) PERSONELI: Sualti Taarruz Kursunu basari ile bitirerek
Deniz Kuvvetleri Komutanliginca yetki verilmis makam tarafindan onaylanmig diploma
almaya hak kazanmis, sicil, egitim ve sihhi durum itibariyle SAT kadrolarinda gorev
alabilecek nitelikteki personeli,

SUALTI SAVUNMA (SAS) PERSONELI: Sualti Savunma Kursunu basar ile bitirerek
Deniz Kuvvetleri Komutanliginca yetki verilmis makam tarafindan onaylanmis diploma
almaya hak kazanmus, sicil, egitim ve sthhi durum itibariyle SAS kadrolarinda gorev
alabilecek nitelikteki personeli,

TAHKIMAT: Suyun altinda veya iistiinde yapilacak operasyonun mal ve can emniyeti
bakimindan ¢alisabilir duruma sokmak ve calisabilir durumda tutmak i¢in yerine gore agac,
demir vb. malzemelerle yapilan takviyeleri,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisan1 veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

ifade eder.
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1. GIRIS

Kurtarma Dalgic1 (Seviye 5) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu
(MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan 5/10/2007 tarihli ve 26664 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin Hazirlanmasi Hakkinda Yonetmelik ve
27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu
Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yo6netmelik
hiikiimlerine gére MYK nin gorevlendirdigi Tiim Itfaiyeciler Birligi Dernegi (TiB) tarafindan
hazirlanmistir.

Kurtarma Dalgic1 (Seviye 5) ulusal meslek standardi, sektérdeki ilgili kurum ve kuruluslarin
gorlisleri alinarak degerlendirilmis, MYK Adalet ve Gilivenlik Sektér Komitesi tarafindan
incelendikten sonra MYK Yonetim Kurulunca onaylanmuistir.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanimi

Kurtarma Dalgic1 (Seviye 5) Is saglig1 ve giivenligi, cevre koruma ve Kalite gelistirme ile
operasyonlar i¢in planlama ve hazirlik ¢alismalarini yiiriiten, i¢ sularda, denizlerde arama ve
kurtarma yapan, koruma ve Onleme uygulamalari ile mesleki gelisim faaliyetlerini
gerceklestirme bilgi ve becerilerine sahip nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Simiflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 7541 (Dalgig, kurtarma)
2.3. Saglik, Giivenlik ve Cevre ile lgili Diizenlemeler

4857 sayili Is Kanunu

5510 sayil1 Sosyal Giivenlik Kanunu

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu

Asbestle Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y®&netmelik

Atik Yonetimi Genel Esaslarina Iliskin Yonetmelik

Biyolojik Etkenlere Maruziyet Risklerinin Onlenmesi Hakkinda Y 6netmelik

Biiyiik Endiistriyel Kazalarm Onlenmesi ve Etkilerinin Azaltilmasi1 Hakkinda Y 6netmelik
Cevresel Etki Degerlendirmesi Y onetmeligi

Calisanlarin Giiriiltii ile ilgili Risklerden Korunmasina Dair Yénetmelik

Calisanlarin Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y&netmelik
Calisanlarin Patlayict Ortamlarin Tehlikelerinden Korunmasi Hakkinda Y 6netmelik
Calisanlarm Titresimle Ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Ydnetmelik

Calisma Giicii ve Meslekte Kazanma Giicii Kayb1 Oran1 Tespit islemleri Y&netmeligi
Denizde Catismay1 Onleme Tiiziigii

Ekranli Araclarla Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y &netmelik
Elektrik I¢ Tesisleri Yonetmeligi

Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmeligi

Elle Tasima Isleri Yonetmeligi

Gegici veya Belirli Siireli Islerde Is Sagh@ ve Giivenligi Hakkinda Y énetmelik
Hazirlama Tamamlama ve Temizleme Isleri Yonetmeligi

Hijyen Egitimi Y6netmeligi

Ik yardim yonetmeligi(TSSF ve Saglik Bakanligr)

Is Ekipmanlarini Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Yonetmeligi

Is Saghig ve Giivenligi Hizmetleri Y onetmeligi

Is Saglig1 ve Giivenligi ile Ilgili Calisan Temsilcisinin Nitelikleri ve Secilme Usul Esaslarina
Iliskin Tebligi

Is Saglig1 ve Giivenligi Kurullar1 Hakkinda Y®6netmelik

Is Saglhig ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Y onetmeligi

Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak saglik ve Giivenlik Onlemlerine Iliskin Y®6netmelik
Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Y &netmelik

Isyerlerinde Isin Durdurulmasina Dair Ydnetmelik

Kansorejen ve Mutajen Maddelerle Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda
Y 6netmelik
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Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y &netmelik
Kimyasal Biyolojik Radyolojik ve Niikleer Tehlikelere Dair Gorev Yonetmeligi

Kisisel Koruyucu Donanim Y 6netmeligi

Kisisel Koruyucu Donanimlarin Isyerlerinde Kullanilmas1 Hakkinda Yénetmelik

Makine Emniyeti YOnetmeligi

Muhtemel Patlayict Ortamlarda Kullanilan Techizat ve Koruyucu Sistemler ile ilgili
Y O6netmelik

Saglik ve Giivenlik Isaretleri Yénetmeligi

Tehlikeli Atiklarin Kontrolii Y 6netmeligi

Tehlikeli Maddelerin Karayoluyla Taginmasi Hakkinda Y 6netmelik

Tehlikeli Maddelerle Miistahzarlara liskin Giivenlik Bilgi Formlarinin Hazirlanmasi
Dagitilmasi hakkinda Yonetmelik

Tehlikeli Maddelerin ve Miistahzarlarinin Siniflandirilmasi Ambalajlanmasi ve Etiketlenmesi
hakkinda Y 6netmelik

Tehlikeli ve Cok Tehlikeli Sinifta Yer Alan Islerde calistirlacaklarin Mesleki Egitimlerine
Dair Yo6netmelik

Tozla Miicadele Yonetmeligi

Yapui Islerinde Is Saghg ve Giivenligi Yénetmeligi

Ayrica, is saglig1 ve giivenligi ve gevre ile ilgili yliriirliikte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve
diger mevzuata uyulmasi ve konu ile ilgili risk degerlendirmesi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile Tlgili Diger Mevzuat

190 say1li1 genel kadro usulii hakkinda kanun

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

854 sayil1 Deniz Is Kanunu

2330 sayili Nakdi Tazminat Kanunu

2559 sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu

2629 sayili Ugus, Parasiit, Denizalti, Dalgi¢ ve Kurbaga Adam Hizmetleri Tazminat Kanunu
2803 sayil1 Jandarma Teskilat Gorev ve Yetkileri Kanunu

2853 say1l1 Kiiltiir ve Tabiat Varliklarii Koruma Kanunu

2935 sayili Olaganiistii Hal Kanunu

3160 sayili Emniyet Teskilati Ucus ve Dalis Hizmetleri Tazminat Kanunu
3194 sayili imar Kanunu

3201 sayili Emniyet Tegskilati Kanunu

4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu

5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun

5216 sayili Biiytliksehir Belediye Kanunu

5237 sayil Tiirk Ceza Kanunu

5393 sayili Belediye Kanunu

5442 sayili 11 idaresi Kanunu

5902 sayil1 Afet ve Acil Durum Yd6netim Bagkanligi Kanunu

7126 sayili Sivil Miidafaa Kanun

7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle Yapilacak
Yardimlara Dair Kanun

Tiirk Silahli Kuvvetleri Dalgiclik Yonetmeligi

AFAD Su Alt1 ve Su Ustii Arama Kurtarma Yénergesi

Afet ve Acil Durum Miidahale Hizmetleri Y 6netmeligi
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Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezleri Yonetmeligi

Basit Basingli Kaplar Yonetmeligi

Belediye ve bagl kuruluslar ile mahalli idare birlikleri norm kadro ilke ve standartlarina dair
yonetmelik

Belediye itfaiye yonetmeligi

Belediye Itfaiye Yonetmeligi

Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik

Emniyet hizmetleri dalis yonetmeligi

Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirilmasina Dair Y 6netmelik
Is Kanununa iliskin Calisma Siireleri Yonetmeligi

Is Kanununa liskin Fazla Calisma ve Fazla Siirelerle Calisma Yonetmeligi

Kadro, Terfi, Atanma vb. Konular ilgili Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalle idare
Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Y&netmelik

Kopekli Arama Timi Calisma ve Sinav Y 6netmeligi

Mahalli Idare Personelinin Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligine dair Yonetmelik
Organize Sanayi Bolgeleri Uygulama Y 6netmeligi

Profesyonel Su Altt Adamlar1 Ynetmeligi

Postalar Halinde Isci Calistirilarak Yiiriitiilen Islerde Calismalar iliskin Ozel Usul ve Esaslar
Hakkinda Yo6netmelik

SAR Uluslararas1 Arama Kurtarma Soézlesmesi

Tiirkiye Sualt1 Sporlar1 Federasyonu Donanimli Dalis Y onetmeligi

Tiirkiye Sualt1 Sporlar1 Federasyonu Cankurtarma Y 6netmeligi

Tiirk Arama ve Kurtarma Y 6netmeligi

Yillik Ucretli izin Y6netmeligi

Belediyelerin itfaiye teskilatlari ile ilgili diger i¢ hizmet mevzuatlar

Ayrica, meslek ile ilgili yiiriirliikte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve diger mevzuata uyulmasi
esastir.

2.5. Cahsma Ortam ve Kosullari

Kurtarma Dalgic1 (Seviye 5) genellikle, olaylarin 6zelliklerine gore akarsular, géller, denizler,
baraj, goze, golet, magara sulari, meskin bolgelerde kanalizasyonlar, atik su tesis ve
kanallari, kuyu ve sarniglar gibi yerlerdeki soguk, sicak, kirli sularda yogun stres altinda
calisir. Acil durumlar, ndbet ve operasyonun devamlilifina dayali c¢alisma diizeni soz
konusudur. Calismalarin igerigi ve siireci geregi; yiiksek debili, soguk, bulanik, irtifa,
tehlikeli, zararh madde olan sularda mevzuatlarda belirtilen limitler dahilinde dalis yapilir.

Meslegin icrasi esnasinda sularin basing etkisi, asir1 soguk, yiksek debili, irtifa, tehlikeli
sulardan kaynaklanan ve yogun is sagligi1 ve giivenligi 6nlemlerini gerektiren yiiksek diizeyde
kaza, yaralanma, hastalik (6rnegin Amfizem, Hipoksi, Dekomprasyon gibi) ve fiziksel,
psikolojik yipranmayla iliskili mesleki saglik sorunlar1 (6zellikle hipotermi temelli) soz
konusudur. Risklerin tamamen ortadan kaldirilamadigi durumlarda ise isveren kurum/kurulus
tarafindan saglanan uygun kisisel koruyucu donanimlar ve operasyonlara 6zgii gilivenlik
ekipmanlari kullanarak ¢alisir.

2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler

Kurtarma Dalgic1 (Seviye 5), gorev yapabilmek i¢in Temel Dalgichk Egitimi alir. Gorev
kapsami geregi asgari Tirkiye Sualti Sporlar1 Federasyonu standartlarinda ti¢ yildiz dalici
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veya dengi belgesi ile giincel ve gegerli gimiis cankurtaran, ilkyardim, derin dalis ve yon
bulma uzmanlig1 belgelerine sahip olmalidir.

Deniz, gemi ve kiy1 emniyeti ile ilgili birimlerde ¢alisanlar, gemi adami ciizdani/sertifikalar
ve Profesyonel Su Altt Adamlar1 Yonetmeligine uygun yeterlilik belgesine sahip olmalidirlar.

TSK ve kolluk kuvvetlerinde gérev yapanlar, Kurbaga Adam, Birinci Smif Dalgig, ikinci
Smif Dalgig, AKIP, SAT, SAS veya Mayin Harbi Dalgic1 belgesine sahip olmalidirlar.
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3. MESLEK PROFILI

3.1. Gorevler, Islemler ve Basarim Olciitleri

............... [oevieieiain/ 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adr Kod Aciklama
Tehlike degerlendirmesi | A.1.1 Kendinin ve ekibinin girecegi ortamin ve yapilacak operasyonun 6zelligine gore olasi
Al yapmak tehlike durumlarini belirler.
Al2 Olay yerindeki tehlike durumlarini 6nem sirasina koyarak giivenlik diizeylerini belirler.
Kendinin ve ekibinin girecegi ortamin ve yapilacak operasyonun 6zelligine gore belirledigi
A2l tehlike durumlarini 6nlemeye yonelik kullanilmasi gereken KKD ve dalgig donanimlarini
seger.
A2 KKD kullanmak A2 Belirlenen KKD’lerin operasyon sirasinda yontemlerine uygun olarak kullanir/ kullanimini
. - saglar.
Is saglig1 giivenligi g
A ve gevre koruma A23 Operasyon 6ncesi, sirasinda ve sonrasinda her tiirlii hava kaynaginin kullanimi ve siiresini
onlemlerinin = kontrol altinda tutar.
alimmasini saglamak
(devam var) A3l Is yerinin giivenlik ve acil durum plan ve prosediirlerini yiiriitiir.
. L L A.3.2 Olay yeri i¢in belirledigi tehlike durumlari ve giivenlik diizeylerine yonelik ekibi i¢in
Isnyerlljln ve olay yerinin alinmasi gereken ISG onlemlerini belirler.
A3 giivenlik uygulamalarini
ytriitmek A33 Belirlenen Su alti ve su iisti arama, kurtarma ve uygulama ¢alisma alaninda giivenlik
(devamu var) onlemlerini (dalig bayragi, samandira, vb) alir/alinmasini saglar
A34 Olay yerindeki tehlike durumlarina gére miidahale araglarinin ve ekipmanlarin giivenlige

uygun pozisyonda konumlandirilmasini saglar.
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Ulusal Meslek Standards

............... [icoviiiiinin 00
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
A35 Ortamdaki tehlike kaynaklarmin giderilmesine yonelik teknik Onlemlerin prosediiriine
] uygun sekilde alir/ alinmasini saglar.
Is yerinin ve olay yerinin
A3 | glvenlik uygulamalarin A3.6 Olay yerinde gereken durumda triaj ve ilkyardim uygulamas1 yapar.
ylriitmek
A37 [s yeri ortaminda belirledigi risk ve tehlikeler igin bildirimde bulunur.
A4l Ekipman, ara¢ geregler ve KKD’lerin diizenli kontrol ve bakimlarint yapar/yapilmasini
o saglar.
Is saghgr giivenligi Ekipman ve arag- geregleri A42 Ekipman ve ara¢ gereclerin kullanimi esnasinda kullanicinin korunmasina ydnelik
ve ¢evre koruma AL giivenlik kosullarina uygun onlemleri alir/ alinmasini saglar.
A onlemlerinin ' kullanmak
alimasini saglamak A43 Ekipman ve araglari gii¢ ve kapasite sinirlarina uygun kullanir/ kullanilmasini saglar.
(devamu var) Ekipman ve arag gereglerinin kullanimi esnasinda karsilagilan olumsuz durumlarin
Ad4 iderilmesine yonelik onerilerde bulunur/6nlemini alir
g )
Kendisinin bedensel ve psikolojik yeterliliginin korunmasi ve gelistirilmesine yonelik
AS5.1 b - . e e
eslenme, psikolojik destek alma ve spor etkinlikleri vb. uygulamalar: yiiriitiir.
Ekibindeki elamanlarin bedensel ve psikolojik yeterliliklerinin korunmasi ve
A5 Kisisel sagligini korumak AS52 gelistirilmesine yonelik beslenme, psikolojik destek ve spor etkinliklerinin uygulanma
durumunu takip eder.
AS53 Giivenli dalis kurallarina gore (dalis hastaliklari, dalis kazalart) 6nlemleri alir.
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............... [icoviiiiinin 00
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ad1 Kod | Adi Kod Aciklama
Ekibindeki elemanlarin basina gelen is kazasi ve dalis hastaliklari durumunda, yetkisi
A6.1 s . .
dahilindeki mesleki ilkyardim uygulamalarini yapar.
I5 kazast prosediirlerini Ekibindeki elemanlarin basina gelen is kazas1 durumunda gerekiyorsa prosediiriine uygun
A.6 uygulamak A.6.2 sekilde ilgili birim ve/veya basing odast olan merkezlerle acil irtibata gegerek ilgili saglik
destegi i¢in bildirimde bulunur.
Is saghig1 giivenligi A6.3 Ekipteki elemanlarin basina gelen is kazasin bildirilmesi ve formatina uygun sekilde kayit
A ve ¢evre koruma e altina alinmasi ile ilgili yetki alanindaki islemleri yiirtitiir.
Onlemlerinin A7.1 |l yeri ortaminda ortaya ¢ikan atiklarn tiiriine gore tasnifini sagl
almmasini saglamak . 7. s yeri ortaminda ortaya ¢ikan atiklarin tlirine gore tasnifini saglar.
Is yeri ortaminda ve .
operasyon alaninda gevre AT.2 Is yeri ortaminda ortaya ¢ikan ve tasniflenen atiklarin bertaraf edilmesini saglar.
K snlemlerini
AT al(I Lurrﬁzli?:arfgllzzr;? A73 Olfly yerindeki operasyon esnasinda olasi g¢evre risklerine karsi onlemlerin alinmasini
saglar.
AT4 Olay yerindeki operasyon esnasinda ekibinin kullanacagi arag, gereg, ekipman ve

malzemelerin etkin ve verimli kullanilmasina yonelik 6nlemleri alir/ alinmasini saglar.
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............... [icoviiiiinin 00
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Ac¢iklama
B11 Arag, gereg, ekipman ve malzemelerin kullanma kilavuzunda belirtilen kosullarda planh
o periyodik bakimlarinin yapilmasini saglar.
. Arag, gereg, ekipman ve malzemelerin kullanimi ve bakimi sirasinda karsilagtigi ariza
B.1 Arag, gereg, ckipman ve | B.1.2 durumlarinin 6n tespitini yaparak ilgili birimi bilgilendirir.
malzemeleri kullanima pitin yap g 9
hazir halde bulundurmak | g 1 3 Arag, gereg, ekipmanlarin onarim siirecini takip eder.
B 14 Kullanma kilavuzunda izin verilmis basit parca degisimlerini ve temel ariza giderme
- yontemlerini uygular.
B2.1 Malzeme, arag-gereg ve ekipmanlarin kullanim performansi ve stok, envanter durumlarinin
takibini yapar.
B.2.2 Malzeme, arag-gere¢ ve ekipmanlarin tiiketim durumuna gore tedarik ihtiyaglarini
) ) belirleyerek talepte bulunur.
. ] Mal ve hizmet tedarik )
B Is organizasyonu B.2 siireclerine katkida B.2.3 Satin alimlarda, malzeme, arag-gerec ve ekipmanlarin kullanim performansi ve uygulama
yapmak bulunmak kosullarina gore teknik 6zelliklerini belirleyerek ilgili birime iletir/Gnerir.
B.2.4 Satin alinan malzeme, arag-gere¢ ve ekipmanlarin kabulii igin, kontrolleri ve gerekirse
testlerini yapar.
B25 Hizmet satin alimlarinda, gorev alan1 kapsaminda, uygulama ihtiyaglarini belirleyerek ilgili
birime iletir/Onerir.
B.3.1 Gergeklestirilen operasyon esnasinda ve sonrasinda goriintii, ses ve dokiimanlarin
prosediiriine uygun olarak kayit altina alinmasini saglar.
L B.3.2 Prosediiriin gerektirdigi operasyon raporlarini formatina ve amacina uygun sekilde
g | EKibin kayit tutma ve hazirlayarak ilgili birime/amire bildirir.
raporlama caligmalarini
yiiriitmek B.3.3 Operasyonlara iliskin tutulan kayit ve raporlarin sistemine uygun olarak arsivlenmesini
saglar.
B.3.4 Operasyonlara iligkin tutulan goriintii ve ses kayitlarinin teknik gerekliliklerine ve

prosediiriine uygun olarak arsivlenmesini saglar.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ad1 Kod | Adi Kod Aciklama
c11 Operasyonda sorun ¢ikaran veya yetersiz kalan arag, gereg, ekipman ve personel ile ortaya
o ¢ikan sorunlar1 tespit eder.
C1.2 Arama kurtarmay1 engelleyen veya geciktiren durumlara kars1 gerekli dnlemleri
is siireclerinin o prosediirlere uygun olarak alir.
C c1 iyilestirilmesine katki
) ' vermek C13 Operasyon esnasinda tespit ettigi sorunlari diizeltici teknik miidahalelerde bulunur.
Is siireglerinde kalite
ve is gelistirme c14 Tespit edilen organizasyon ve/veya arag, gereg, ekipman ve personel sorunlarmin
9?11_§Enallirlm o giderilmesine yonelik iyilestirme onerileri ve katkilari tanimlar.
yiriitme
C15 Ekip faaliyetleri ve ana planlamalarinin iyilestirilmesine yonelik olarak belirlemelerini ilgili
- birime/sorumluya bildirir.
is siireclerinde kalite cz21 Kurum/kurulusun kalite prosediirlerine iliskin faaliyetleri yiiriitir
C.2 | prosediirlerini yiiriitmek
C22 Kurum/kurulusun kalite prosediirlerine iliskin kalite kayit ve raporlarini hazirlar.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
D.11 Operasyon ve dalis bolgesiyle ilgili olarak, kolluk kuvvetlerini, saglik birimlerini, basing
o odas1 merkezlerini vb. kurum/kuruslarla irtibata gegerek bilgilendirme yapmak
D.1.2 Operasyonlarla ilgili kayit, rapor, risk analizleri ve istatistiki bilgileri, operasyonlarin
o performansi ve bolgesel 6zelliklere gore yorumlayarak degerlendirir.
D1 Operasyon planlar D.1.3 Gorev alaninda, arazi-su ve suyun dip yapisi ve 6zellikleri, yayilimi vb goére, arama ve
' hazirlamak - kurtarma operasyonlarina yonelik olas1 ihtiyaglari tespit eder.
D.1.4 Yaptig1 yorum, degerlendirmeler ve ulastig1 sonuglara gére ana operasyon planlarinin
o olusturulmasi ve mevcutlarin iyilestirilmesine yonelik stratejiler gelistirir.
D.15 Ana operasyon planlarinin gelistirilmesi ve revize edilmesine iliskin igeriksel dnerilerini
o ilgili birim/makama iletir.
D21 Gelen ihbar bilgilerine gore, gorev alani, olay ve olay yeri hakkinda prosediire uygun
Planlama ve hazirlik o bilgileri alir
D yapmak D22 [hbarlarin dogrulugunu yéntem ve prosediiriine uygun sekilde teyit ederek alinan bilgileri
(devamm var) ihbar degerlendirmesi - fiegerlendirir.
D.2 yapmak D23 Ihbarm niteligine, olaym ve gerekli operasyonun kapsamina gore arag, ekip ve destek
o ekiplerine gorsel ve isitsel alarm yontemlerini kullanarak yonlendirme yapar.
D.24 Ihbar vereni ilk acil onlemleri almas1 konusunda ydnlendirir.
D.25 Olaya ve olay yerine bagl karsilasilabilecek risk ve tehlikeleri degerlendirir
D31 Yaptig1 degerlendirmelere ve gereken operasyonun 6zelligine gore uygulanacak arama,
- kurtarma/gikarma yontemlerini belirler
D3 Dalis plan1 yapmak D.3.2 Uygulanacak arama, kurtarma/gikarma yontemlerine gore, kullanilacak ekipman, arag-gereg
' (Devami var) e ve malzemeleri belirler
D33 Operasyonun yontem ve ozelliklerine gore lojistik, ulasim ve saglik destegi ihtiyaclarini
e belirleyerek saglanmasina yonelik prosediirleri yiiriitiir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
D41 Operasyonlarda, ekip elemanlari arasinda nitelik ve 6zelliklerine gore isboliimii yapar.
Dalis ekibini organize D.4.2 Ekipte personel ve goniillillerin uyumlu ¢alismasini saglar.
D.4. | etmek ; . W Iy . e
D.4.3 Uzun siiren calismalarda ekiplerin lojistik destek ihtiyacini belirleyerek prosediiriine gore
bildirimde bulunur.
D.4.4 Ekip elemanlarinin psikolojik durumlarini takip ederek moral ve motivasyonunu destekler.
Planlama ve hazirlik
D yapmak D51 Ekipler arasinda operasyonun uyumlu yiiriitiilmesine yonelik iletisim agimin kurulmasi ve
" islevselligine yonelik iglemleri yiiriitiir.
o D52 Dalig operasyonu igin talep edilen lojistik, ulasim, saglik, vb. destegi verecek ekiplerin
Destek ekipleriyle e planlari ile operasyon ve dalig planinin uyumlu hale gelmesini saglar.
D.5 koordinasyonu saglamak
2 D5.3 Dalig operasyonu sirasinda ekiplerinin olugturulan kriz masasindaki farkli ekiplerle birlikte
- calismasini koordine eder.
D54 Dalis operasyonu sirasinda farkli ekiplerin su altinda ¢alismasini koordine eder.

2
Liderligini iistlendigi operasyonlar icin gecerlidir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
E11 Olayn igerigi, nedeni, boyutu, yeri, fiziki konumu, kurtarma ihtiyact olup olmadigi, hava
kosullar1 vb. bilgilere gdre olayin durumunu analiz eder.
Olay yerinde 6n kesif ve
El degerlendirme yapmak E.l2 Olaya bagli karsilasilabilecek risk ve tehlikeleri degerlendirir.
E.13 Olay yerinde alinmasi gereken giivenlik 6nlemlerinin tiiriinii ve boyutunu belirler.
E21 Karada, olay yerine en yakin fiziki ve cografi tehlikelerden uzak giivenli bolgeye
Calisma donanimlarim o donanim/malzemeleri konuslandirir/konuslanmasini saglar
E2 l(zlay blolgesmdi Su iistiinde, operasyon bolgesinde, calismalara engel olmayacak sekilde fiziki ve cografi
onuslandirma E.22 tehlikelerden uzak giivenli bolgeye donanim/malzemeleri konuslandirir/konuslanmasini
Arama ve kurtarma saglar
E yapmak
(devami var) E31 Dalig ekipmanini hazirlar(tiip, denge yelegi, regiilator vb) ve kontrol eder.
Dalis donanimlarimi y o ] ]
E3 kusanmak E32 Su ortaminin fiziki sartlaria uygun dalis giysisini ve ekipmanlarimi (tiip, denge yelegi,
regiilator vb) segerek teknik talimatlarina uygun sekilde kusanir.
E33 Maske, palet, patik, snorkel, agirlik kemeri ve yardimer ekipmanlarin islevselligini kontrol
ederek kusanir
E41 Aranilan cismin (kazazede, mal ve malzeme) gorgii taniklarinca en son goriildiigii alani
E4 fsaretleme yapmak (noktay1) isaretler.
(O 7™ E42 Arama yapilacak muhtemel bolgeyi samandira, dalig bayragi vb. gorsel materyalleri ile

isaretler.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
) E43 Aranilan bolgeyi samandira, dalig bayragi vb. gorsel materyalleri ile isaretler
Isaretleme yapmak
E.4
E44 Aranilan cismin(kazazede, mal ve malzeme) o an ¢ikartilamamasi durumunda cismi
isaretler
E51 Belirlenen yontem ve dalis plani ¢ergevesinde dalig yapar.
E.5.2 Gerekmesi halinde alanda destekleme ve tahkimat ¢aligmalarini yapar. 3
E53 Yeri belirlenen kazazedenin durumu, mal ve malzemenin niteligi, tehlike ve risk durumuna

gore kurtarma iglemine karar verir.

Arama ve kurtarma

E yapmak E.5.4
(devamu var)

Kapali ve dar alanlara (kuyu, sarni¢, magara vb.) 6zgii risklere yonelik tedbirler alarak ve
fiziksel/cihazli arama yontemlerini kullanarak kazazede, mal ve malzemenin yerini belirler.

Su altinda ve su ustiinde
E.5 kazazede, mal ve E.55
malzeme arama ve

Kapali ve dar alanda ¢alisma ve ilerleme tekniklerini uygulayarak kazazede, mal ve
malzemeye erisir.

kurtarmasi yapmak Talep olmas1 halinde, ortam sartlarina gore su alt1 ve su iistiinde fotograf ve video goriintiisii

E.5.6 3
alir.

E.5.7 Uygun tagima teknikleri ile kazazede, mal ve malzemeyi kurtarir/¢ikarir.

E58 Gerekmesi halinde su altinda ve ya karaya oturmus deniz araci survey (inceleme ve
raporlama) islemlerini gerg:eklestirir.4

Es59 Gerekmesi halinde su altinda ve ya karaya oturmus deniz arac1 i¢in yara savunma

operasyonlart ytiriitiir.

8 TSK AKIP kadrolarinda ¢alisan personel harictir.
4 Deniz ve kit emniyeti ile ilgili birimler icin gecerlidir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
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E6.1 Petrol tiirevli deniz kazalarinda, 6zel yapim kauguk tiirevli kuru tip elbise ve tam yiiz
Deniz kazalarinda - maskesi kullanmak
meydana gelen petrol
E.6 tiirevli sizintilara E.6.2 Sizint1 kaynagini tespit etmek
miidahale etmek °
E.6.3 Tespit edilen s1zint1 kaynagina gerekli miidahaleyi yapmak
Kurtarilan/cikarilan E71 dOe:ﬁiyl)yerini Vle lbulunt\lllé';l\rlle (e:inallarli 111<esne :/Ie t?untll(n dllslmdaki glkarllaln bllil?ntll'l Ve)(/ja deliller
rumlularin rine kurallarin; n olar im eder.
Arama ve kurtarma . kazazede, mal ve sorumlularia ya kolluk kuvvetlerine kurallarina uygun olarak teslim ede
E yapmak : malzemenin teslim
islemlerini yapmak E.7.2 Kurallarina uygun olarak gerekli teslim tutanaklarini kural ve formatina uygun sekilde tutar.
Operasyon sonrast gorev amacina ulasilip ulagilmadigina ve operasyonun devam edip
ES8.1 etmeyecegine dair degerlendirmeleri yontemlerine uygun olarak yaparak olay yeri
sorumlusuna/iistlerine bildirir.
Olay sonlandirma Olay sonras1 ekip, ekipman, arag- gere¢ ve malzemelerin doniis ve toparlanma ¢alismalarini
E.8 ) R E.8.2 . .
islemlerini yiirtitmek yurutur.
E8.3 Ekibinin operasyondaki gorevi kapsaminda, miidahale siireci ile olayin nedenleri, etkileri

(can ve mal kayb1, hasar, vb.) ve operasyon sonuglarini igeren raporlamay1 yapar.

° Deniz ve kryr emniyeti ile ilgili birimler igin gegerlidir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
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F.1l1 Gorev alani ile ilgili kamuoyuna yonelik egitim ve tatbikat ¢caligmalarini gergeklestirir.
F1 Kamuoyunu
bilgilendirmek F12 Kitle iletisim araglarinda gorev alani ile ilgili bilgilendirme, bilinglendirme ve tanitim
" caligmalarini yapar.
Gorev sahasindaki sularin yapisal konum ve Ozelliklerine gore, olas1 tehlike ve risk
F.2.1 :
= kaynaklarini belirler.
Su alt1 ve {istii arama kurtarma gerektiren olaylarin nedenleri ve kaynaklar1 agisindan gorev
F.2.2 g y Y g
Gorev bolgesinde risk ve - kapsamindaki su sahalarinin risk derecelemelerini (yiiksek, orta, diisiik) yapar.
g yu yap
= Koruma ve 6nleme F.2 tehlike incelemelerini
uygulamalarimni ytiriitmek F.2.3 Risk derecelemelerine gdre sahada almabilecek dnlemleri belirler.
yiirlitmek
Foa Belirledigi tehlike ve risklere gore operasyon planlarini revize ederek veya iptal ederek
- belirlemelerini ilgili birime/iistlerine iletir.
Gorev alani ile ilgili risk tasiyan faaliyetlerde, talebe ve ilgili sorumlunun yonlendirmesine
iskli i gore (sularda yapilan yarisma vb etkinlikler, su istii tasitlari ile yapilan gezi, toplant1 gibi
Riskli yerlerdeki F3.1 s 1
snlemlere destek vermek organizasyonlar, deniz/suyolu ile taginan tehlikeli madde yiiklerine refakat etmek vb.) tedbir
F.3 6 amagcli refakat uygulamalarinin gerceklestirir.
F.3.2 Gorev alani ile ilgili risk tagiyan faaliyetlerde, talebe ve ilgili sorumlunun yénlendirmesine
gore sualt1 aktivitelerinde tedbir amagh refakat uygulamalarini gerceklestirir.

6 TSK AKIP kadrolarinda ¢alisan personel harigtir.
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Kurum i¢i ve kurumlar arasi tatbikat uygulamalarini, su alt1 ve su {istii arama ve kurtarma
G.1l1 kapsaminda, olusturulan senaryolara, senaryolarin icerdigi asamalarina ve yontemlerine
gore yurutir.
G.1 Tatbikatlara katilmak G.12 Tatbik edilen operasyonlarin isleyen islemeyen yonleri, aksakliklar ve nedenlerini

degerlendirerek usuliine uygun raporlandirir.(istatistiki tablolar vb. tutar)

G.13 Degerlendirme sonuglarina gore plan, yontem, egitim ve malzeme, ekipman gelistirmeye
- yonelik saptamalarda bulunur.

Ekip elemanlar1 ve ekipteki goniillillerin performanslarina gore beceri ve yetkinliklerini

G21 degerlendirir.
G.2.2 Degerlendirmelerine gore bilgi ve beceri ihtiyaglarinin giderilmesine destek olur.
o G2 Meslektaslarinin mesleki
Mesleki gelisim . gelisimine katki vermek G23 Degerlendirmelerine gore ihtiyaci olan elemanlarin bilgi, beceri, yetkinlik kazanmalarina
G uygulamalarini - yonelik olarak is ve tatbikat firsatlarini olusturur.

yiiriitmek
G.24 Ekipte yedeklemeye alinan elemanlarin, is siireglerinde yetismelerine yonelik 6nlemleri alir.
G3l Meslek ve sektordeki teknolojik gelismeleri, yazili, gorsel yaym ve medya araglariyla takip

eder.

G.3.2 Meslekle ilgili ulusal ve uluslararasi organizasyonlar takip ederek, isletme/kurum

prosediirlerine gore katilir.

G.3 Bireysel mesleki .. e S .
gelisimini saglamak G.3.3 Kisisel egitim ihtiyaglarina gore ilgili kurum veya kuruluslar tarafindan mesleki konulara

iliskin diizenlenen egitim programlarini takip ederek, katilim i¢in ilgili sorumluya talep
bildiriminde bulunur.

G.34
Meslege iliskin katildig1 egitimlerden aldig1 belgeleri muhafaza eder.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2014 Sayfa 22



Itfaiye Dalgic1 (Seviye 5)

Ulusal Meslek Standardi

3.2. Kullanilan Arac, Gere¢ ve Ekipman

CoNoOR~WLWNE

Agirlik kemeri ve agirlik
Aqua-plane

Baslik

Bayrak (Dalis bayragi)

Bigak

Bilgisayar, ilgili yazilimlar ve donanim elemanlari
Ceset torbasi

Dalis bilgisayar1

Dalis elbisesi

Demant maskeli oksijen seti
Derin teknik dalis donanimlari
Dezenfektan malzemeleri
Demirleme capasi

Denge yelegi

Dip metre

Diirbiin

Eldiven

El sonar1 (derinlik 6l¢tim cihaz1)
Fenerli dalgi¢ bareti

Flasor

Firlatma tiifegi (can yelegi ve halat)
Halat

Harnes (yarim, tam emniyet kemeri)
[lkyardim seti

Infrared kamera

Ip (Batan ve batmayan)

Iskandil

Isvec oturagi

Jenerator

Kaldirma balonu

Kapali veya yar1 kapali sistemler
Karabina

Kason tabancasi (su alt1 pergini)
Kuru elbise

Kuru elbise I¢ligi

Kurtarici can yelegi/Can simidi
Lazer metre

Makara

Manometre

Mapa

Maske

Navigasyon sistemleri

Numune kaplari

Palet

Patik

Pusula
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47. Regiilator
48. Row sistemleri (su alt1 robotu)
49. Sedye (yiizen, tagima sedyesi)
50. Scoter
51. Sualt1 Feneri
52. Sualt1 ve su iistii konusma sistemi
53.  Su alt1 kamerasi (video)
54. Su alt1 fotograf makinesi
55. Samandira
56. Su alt1 kaynak ve kesme malzemesi
57.  Su alt1 goriintiileme kamerasi
58. Su alti isaret fisegi
59. Su alti metal dedektorii
60. Su alt1 kriminal sistemleri
61. Su ulasim araglar1 (motorlu, motorsuz)
62. Tam yiiz maskesi
63. Telsiz(su alt1 ve su iistii)
64. Termal kamera
65. Tripot, calaskal, trifor
66. Tip
67. Tiip dolum kompresorleri
68. Yar kuru elbise
69. Yaz tahtasi
70. Yiizeyden ikmalli dalis sistemi
71. Yiizme tahtasi

3.3. Bilgi ve Beceriler

N~ wWNE

Acil durum ve acil durum y6netimi bilgi ve becerisi

Alarm ve tehlike isaretleri bilgisi

Alternatif miidahale yontemleri gelistirebilme bilgi ve becerisi

Analiz ve degerlendirme yapma becerisi

Bilgisayar kullanma ve BT okuryazarligi becerisi

Dalis ekipmanlarini kullanma bilgi ve becerisi

Dalis tiiplerini doldurma, bosaltma ve saklama ile ilgili bilgi ve beceri
Dalis malzemelerinin bakimi ve kontrolii ile ilgili bilgi ve beceri
Dalisla ilgili saglik sorunlari ve dnlemlerine dair bilgi ve beceri
Dalista kendini veya baskasini kurtarma tekniklerine dair bilgi ve beceri
Denizde seyir bilgi ve becerisi (deniz ve kiy1 emniyeti gorevlileri i¢in)
Dogal afetler bilgisi

Ekiple calisma ve ekip organizasyonu bilgi ve becerisi

El becerisi (ince motor beceri)

El ve g6z koordinasyonu becerisi

Farkli teskilat ekipleri ile koordineli ¢alisabilme becerisi

Fiziksel kondisyon gelistirme bilgi ve becerisi

Kay1t ve raporlama bilgi ve becerisi

Meslege 0zgii is saglig1 giivenligi bilgi ve becerisi

Meslege 6zgii ISG arag, gereg, techizat ve ekipmanlari bilgisi

Mesleki arag, gereg, techizat ve ekipmanlarinda 6l¢iim, test ve kontrol bilgi ve becerisi
Meslege 6zgii cevre koruma bilgi ve becerisi
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23. Mesleki kapsamda fizik bilgisi

24. Mesleki iletisim araglarini kullanma bilgi ve becerisi

25. Mesleki kapsamda ileri dalis teknikleri bilgi ve becerisi

26. Mesleki kapsamda ilkyardim bilgi ve becerisi

27. Mesleki kapsamda dalis fizyolojisi bilgisi

28. Mesleki kapsamda kalite bilgisi

29. Mesleki kapsamda kimya bilgisi

30. Mesleki kapsamda psikoloji bilgisi

31. Mesleki kapsamda saglik ve hijyen bilgisi ve becerisi

32. Mesleki isaret dilini etkili ve islevsel kullanma becerisi

33. Mesleki kapsamda koordinasyon bilgi ve becerisi

34. Mesleki kapsamda planlama ve organizasyon becerisi

35. Mesleki mevzuat bilgisi

36. Mesleki terminoloji bilgisi

37. Motivasyon saglama becerisi

38. Ogrenme ve dgretme becerisi

39. Problem ¢6zme bilgi ve becerisi

40. Satin alimlarda kontrol ve kabul siirecleri bilgisi

41. Sozli ve yazili iletisim bilgi ve becerisi

42. Stresle bas etme becerisi

43.  Su alt1 ve istii arama ve kurtarma yontemleri bilgi ve becerisi

44, Su alt1 (dalis) ve su uistii haberlesme isaretlerini etkili ve islevsel kullanma becerisi

45. Su alt1 ve iistii arama kurtarma ekipmanlar: teknolojisi bilgisi

46. Su alt1 yon bulma tekniklerini uygulayabilme bilgi ve becerisi

47. Su alt1 ve su ustii isaretlemelerle ilgili bilgi ve beceri

48. Suulagim araglar kullanma bilgi ve becerisi (deniz ve kiy1 emniyeti ile ilgili
gorevliler i¢in)

49. Sularin yapisi ve 6zellikleri bilgisi

50. Sularla riskler ve tehlikeler igin 6nleme ve koruma bilgi ve becerisi

51. Suda yon, yer bulma ve kroki, harita, yer tanimlama veri/kodlarin1 okuma bilgi ve
becerisi

52.  Suyun derinlik, akinti, kirlilik, goriis, sicaklik, vb. yonlerden sualt1 veya su iistii
faaliyete uygunlugunu analiz etme bilgi ve becerisi

53.  Siireg iyilestirme bilgi ve becerisi

54.  Sekil uzay algisi becerisi

55. Temel arsivleme bilgisi

56. Temel triaj bilgisi

57. Veri okuma ve veri hazirlama bilgi ve becerisi

58. Yiizme becerisi

59. Zaman yonetimi becerisi

3.4. Tutum ve Davramslar

Calisma ortamindaki iliskilerinde olumlu ve duyarli olmak

Caligmalarinda planl ve organize olmak

Ekip elemanlarinin moral ve motivasyonlarini desteklemede duyarli olmak
Geribildirimlere, uyarilara ve elestirilere agik olmak

Gorsel, durumsal ve siire¢ detaylarini kolaylikla ve hizlica ayirt etmek
Insan haklarma ve gorev ilkelerine duyarli olmak

ISG ve cevre diizenlemelerini benimsemek

NoakowhE
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8.  Is ve operasyon disiplini saglamada dogru, etkili davranis ve tutumlara sahip olmak

9. Is siireglerinde kaliteye nem vermek

10. Isyeri galisma prensiplerine ve emniyet/giivenlik kurallarina her kosulda uyulmasimi
saglamak

11. Kendisinin, ekibindeki dalgiglarin ve diger gérevlilerin giivenligini her kosulda
gozetmek

12. Kendisinin ve ekip elemanlarinin mesleki gelisimini siirdiirmesine 6nem vermek

13. Meslegine iliskin konularda paylagimci olmak

14. Meslegine iliskin yeniliklere ve yeni fikirlere a¢ik olmak

15. Arama ve kurtarmada planlamaya uygun ve hizli sekilde harekete gegcmek

16. Operasyonel siireglerde detayci ve sakin, sogukkanli olmak

17. Operasyon zamanlamasina gore gorevini yiirlitmek

18. Operasyon siireclerini planlamaya ve ortaya ¢ikan yeni durumlara uygun sekilde
yonetmek

19. Operasyonlarda ve is siireglerinde stresle bas etmek

20. Tehlike ve risklere kars1 ongoriilii olmak
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3. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIiRME

Kurtarma Dalgic1 (Seviye 5) meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gore
belgelendirme amaciyla yapilacak 6l¢gme ve degerlendirme, gerekli sartlarin saglandigi 6lgme ve
degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sOzli teorik ve uygulamali olarak
gergeklestirilecektir.

Ol¢me ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslari bu meslek standardina gore hazirlanacak
ulusal yeterliliklerde detaylandirilir. Olgme ve degerlendirme ile belgelendirmeye iliskin islemler
30/12/2008 tarihli ve 27096 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan Mesleki Yeterlilik, Sinav ve
Belgelendirme Yonetmeligi ¢cergevesinde yiiriitiiliir.
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Ek: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi

Ceyhun Tongu¢ KARAKUS, Ankara Itfaiye Daire Baskam, Tiirkiye Itfaiyeciler Birligi Dernegi
(TiB) Baskani, Ankara

Zafer YUCE, Ankara itfaiye Akademi Amiri, Ankara Itfaiye Daire Baskanlig1, Ankara

Yunus Emre OZKALP, ARGE ve Halkla Iliskiler Amiri, Ankara itfaiye Daire Baskanlig,
Ankara

Ersin YASASINOGLU, Egitim Amiri, Ankara Itfaiye Daire Baskanlig1, Ankara
Yasin Tahir KARACA, Egitim Amiri, Ankara Itfaiye Daire Baskanligi, Ankara
Miirsel YILDIRIM Egitmen, Ankara itfaiye Daire Baskanligi, Ankara

M. Fikret OZTURK, Itfaiye Eri, Ankara itfaiye Daire Bagskanligi, Ankara

Ender KAVGACI, Itfaiye Eri, Ankara Itfaiye Daire Bagkanligi, Ankara
Hayriinnisa SALDIROGLU, Danisman, DACUM Moderatorii, EDUSER, Ankara
M. Selcen AVCI, Danisman, DACUM Moderatorii, EDUSER, Ankara

2. Teknik Calisma Grubu Uyeleri

Ceyhun Tongug KARAKUS, Ankara Itfaiye Daire Baskani, Tiirkiye itfaiyeciler Birligi Dernegi
(TiB) Baskani, Ankara

Cengiz AKAY, Dalgic, Malatya itfaiye Daire Baskanlig1, Malatya

Hakan ARSLAN, Sivil Savunma Uzman1 AFAD, Sakarya

Thsan AVSAR, Ogretmen-Yangin Grup Bsk. AFADEM, Ankara

Erkan BAHCIVAN, itfaiye cavusu-2 yildiz Dalgig, Bolu Itfaiye Daire Baskanligi, Bolu
A.Rahim BALCI, Su alt1 arama kurtarma amiri, Corum Itfaiye Daire Baskanligi, Corum
Mehmet BOYLU, Hava AK AR-GE Ekibi, Amasya

Ugur BOZ, Kurbaga Adam, Tim Personeli, EGM. Ozel Harekat Dai. Bsk. Su Alt1 Taktik
Operasyon Gurup Amirligi Ankara

Mesut BOZKURT, Dalgig, Ankara Itfaiye Daire Baskanligi, Ankara

A.Levent CERI, Dalgic, Ankara itfaiye Daire Bagkanligi, Ankara

Ahmet EKICI, Egitim Amiri, Dalgi¢, K.Maras Itfaiye Daire Baskanligi, K. Maras

M. Serif EKINCI, Vardiya Amiri, Diyarbakir itfaiye Daire Bagkanlig1, Diyarbakir
Serkan ERKAN, Balik Adam, K1yt Emniyeti Gn. Miid. Istanbul

Mesut GUNEY, TSSF Arama Kurtarma Kurul Baskanu,

Engin KARADAG, Itfaiye Cavusu, Merzifon Itfaiye Daire Baskanlig

Mesut KORKUT, 2.Kaptan, Kiyt Emniyeti Gn. Miid. istanbul

Hasan KOYUNLU, Egitim Merkez Amiri, Kocaeli Itfaiye Daire Baskanligi, Kocaeli
Salih KURUMLU, Dalgig, Ankara itfaiye Daire Baskanligi, Ankara
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Saban KUCUKOSMAN, Egitmen Dalgi¢, Sakarya Itfaiye Daire Baskanligi, Sakarya
Alkan OZDEMIR, Itfaiye amiri, Kocaeli Itfaiye Daire Baskanligi, Kocaeli

Biinyamin SAHIN, Dalgi¢, Ankara itfaiye Daire Baskanligi, Ankara

Murat UCAR, Hava Kuvvetleri Komutanligi, izmir

Bahattin YILDIRIM, Dalgi¢, Malatya itfaiye Daire Baskanligi, Malatya

Miirsel YILDIRIM Egitmen, Ankara itfaiye Daire Baskanligi, Ankara

Zafer YUCE, Ankara itfaiye Akademi Amiri, Ankara Itfaiye Daire Baskanlig1, Ankara
Ciineyt YUKSEK, Su alt1 Tim Komutani, U. Komd. Oz. Ayas. Komt. Ankara

3. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

............... , Bagkan (..................)

........................ , Baskan Vekili (...............)

............... , Uye (covvveineinnnnl)

............... , Uye (cvvvneiieinann)

............... , Uye (coveennnnnnnl)

............... , Uye (covveneieen)

............... , Uye (covvvviiniinninnl)

............... , Uye (covvvvvnnnnnnnl)

............... , Uye (coveviininiiin)

............... , Uye (covveeeeininl)

............... , Uye (vl

Haci Ali EROGLU, Uye, Uzman Yardimcis1 (Mesleki Yeterlilikler Kurumu)
Firuzan SILAHSOR, Daire Bagkan1 (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Fatma GOKMEN, Sektér Komitesi Temsilcisi (Oziirlii ve Yaslh Hizmetleri Genel

Miidiirligi)

5. MYK Yonetim Kurulu

Bayram AKBAS, Bagkan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Temsilcisi)
Dog. Dr. Omer ACIKGOZ, Baskan Vekili (Milli Egitim Bakanligi Temsilcisi)

Prof. Dr. Mahmut OZER, Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi Temsilcisi)
Bendevi PALANDOKEN, Uye (Meslek Kuruluslar: Temsilcisi)
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Dr. Osman YILDIZ, Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi)
Mustafa DEMIR, Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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