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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ANTREPO: Limanda, giimriik kontroliine tabi mallarin iilkeye giris, transit veya aktarma

icin bekledigi, yer veya depolari,

AMBAR: Esyanin saklandig1, kiimelendigi ve dagitildig1 depoyu,
ANCHORAGE : Demir mevkiini,

ACIK YUKLU ARAC: Ambalajli, genel kargo tiirii yiiklerin yiiklendigi araci,
BAY : Geminin bas tarafindan kig tarafina dogru uzanan dikey kismini,

BAY PLAN : Bir gemideki tiim konteynirlarin yerlerini gosteren plani,

BB (BRAKE BULK) CARGO: Dékme yiikil,

BOOKING PLAN: Belirli bir limana giden gemiye yiiklenmek iizere yer ayrilacak

konteynerlerin listesini veren belgeyi,

BEYANNAME: Giimriik Miidiirliiklerinde , glimriik miisavirleri tarafindan hazirlanan yiikiin

tonaj ve miktarinin yazili oldugu tescilli belgeyi,

CFS (Container Freight Station): Konteyner yiikk istasyonunu (Giden partilerin
gruplandirilip konteynerlere dolduruldugu, gelen partilerin konteynerlerden ¢ikarilip ayrildig:
ve aktarmali yiiklerin depolandigi, liman/terminal icinde, yakininda veya limanla/terminalle

iligkili bir yerde bulunan tesisi),

CEKI LISTESI: Genel kargoda, yiikiin icerigi, 6zelligi, parca adedi, tonaji, ebatlari, sahibi

ve temsilcisine iliskin bilgileri i¢eren listeyi,

CLEAN REPORT: Yiikler gemiye yiiklendiginde ve yiiklenen iiriinlerle ilgili dokiimanlar

diizenlendiginde her sey normaldir, hatasizdir, raporunu;

DAMAGE REPORT: Hasar Raporunu,

DISCHARGE PLAN: Bir gemide bulunan yiiklerin bosaltilma planini,
DRAFT : Bir geminin su iizeri ile en diisiik noktasi (omurga) arasindaki mesafeyi,

DORSE (Yan romork): Cekiciye baglanan v yiikk tasimaya yarayan lastik tekerlekli

ekipmani,

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2014 Sayfa 3



Liman Planlama Uzmani (Seviye4) .. /Y 6netim Kurulu Onay Tarihi/00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu/Onay Tarihi/ Rev. No

ELLECLEME: Yiikleme, bosaltma, aktarma, istifleme ve yigma islemlerini,

EL TERMINALI: Yiik ve tasima kabi ile ilgili bilgilerin girildigi , kablosuz ag sistemine

bagli, el ile kullanilan , bataryali cihazi,

EDI (Electronic Data Information): Elektronik bilgi Aktarimini,

ETA (Estimated Time of Arrival) : Tahmini varig zamanini,

ETB (Estimated Time of Berth): Tahmini yanasma zamanini

ETC (Estimated Time of Completion): Tahmini bitis zamanini

ETS (Estimated Time of Sailing): Tahmini hareket(seyire kalkis) zamani

FLAT KONTEYNER: Standart ve open-top konteynerlere sigmayan yiiklerin tasinmasinda

kullanilan iki yan1 ve iistii agik konteyner tiiriini,

GATE: Bordiirlerle ve kabinlerle ayrilmis bir dizi yol seridinden olusan, konteynerlerin
limana/terminale girip ¢iktig1, kabul/teslim giivenliginin, muayene ve belgeleme

prosediirlerinin yer aldigi kismi/kapiy,
HALIHAZIR DURUM KONTROLLERI: Faal/gayri faal durumlarin kontrol edilmesini,
HATCH COVER: Ambar Kapagini,

HIGH CUBE: Standart ISO uzunluk ve genisligine sahip olan fakat buna ek olarak 2.44
metre yerine 2.9 metre yiiksekligindeki konteyneri,

HOLD : Gemi ambarini,

IMDG Code: Uluslararasi tehlikeli yiikler kodunu,

IMO (International Maritime Organization): Uluslararasi Denizcilik Orgiitiinii,
ISCED: Uluslararast Standart Egitim Siniflamasini,

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasini,

ISO: Uluslararas: Standartlar Orgiitiinii,

INTERCHANGE (TAKAS) RAPORU: Tasiyici arag degistirme raporunu,
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IT: iletisim Teknolojilerini,

THRACAAT (EXPORT) : Yurt disia yiik génderimini,
ISG: Is saglhig1 ve giivenligini,

ITHALAT (IMPORT) : Yurt disindan yiik alimin,

KABOTAJ: Kita sahanligi i¢inde bir Tiirk limani ile diger Tiirk limami arasinda ve Tiirk

bayrakli gemilerle yapilan deniz yolu tasimasini,
KNOT: Gemi siirat 6lgtisiinii (Bir saatte gidilen deniz mili),(1 deniz mili = 1.852 m.),

KONSIMENTO: Gemi isletmecisinin hazirlayip yiik sahibine verdigi, taraflar arasinda, s6z

konusu yiikiin deniz yoluyla taginacagina dair sdzlesme islevi goren belgeyi,

KONTEYNER: Uluslar aras1 Standart Orgiitiince (ISO) kabul edilen tip ve Slciilere uygun
her tiirlii deniz, kara ve hava tasitlari ile taginabilen, devamli kullanmaya imkan verebilecek
sekilde hususi ve dayanikli olan, bir veya birden fazla nakil vasitalarina aktarma edilmesinde,

yiikleme — bosaltma kolaylig1 saglayan, 6zel tertibat1 bulunan tasima kaplarini,

LASHING/UNLASHING: Istifteki konteyneri (veya baska yiikii) halat, tel, liftin uskuru

(¢ubuk) veya zincirle sabitlemek; saglamlama (baglama) /¢6zme-agma islemini,
LASHING/UNLASHING RAPORU: Yapilan baglama/¢c6zme islemlerini gosteren Raporu,
LINE: Diizenli sefer / hatt1,

LOP (Letter of Protest): Protesto Mektubunu,

NOR (Notice of Readiness): Hazirlik mektubunu,

MANIFOLD: Dagitim borusunu,

OCR (Optical Character Recognition): Optik Karakter Tanimlama (Otomatik Konteyner
Takip) Sistemini,

OPEN-TOP KONTEYNER: Dort taraft kapali olup iistii agik ve brandali kontayner tiiriini,

OPERASYON SAHASI: Yayalarin erisimine kismen veya tamamen kapali olan, yiik

ellecleme ve teknik iglere ayrilmis liman/terminal bolimiinii,
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PABUC (TWISTLOCK): Intermodal tasima birimlerinin bu birimleri tastyacak gemi veya

araglara baglanmasini saglayan parcaciklarini,

PABUC (TWISTLOCK ) BOX: Intermodal tagima birimlerinin bu birimleri tagiyacak gemi

veya araglara baglanmasini saglayan parcaciklarin bulundugu kutuyu,
PILOTAJ: Bir geminin yanasma ve kalkisina yardim eden istasyonu,
PREGATE: Glimriiklii sahaya giris 6ncesi hazirlik sahasini,

POSTA: Gemide ve liman sahalarinda ellecleme islemlerini yiiriiten sapancilar, is makinesi

operatorii, serdiimen ve isaret¢iden olusan ¢alisma grubunu,

POB (Pilot onboard): Pilot gemide ifadesini,

POD (Port of Discharging): Tahliye limanini,

POL (Port of Loading): Yiikleme limanini,

PREFIKS: Konteyneri tanimlayan dért harfli kodu,

RAMPA: Gemi ile iskele arasina yiikiin denize dokiilmesini dnlemek i¢in ¢ekilen ortiiyii,

RAMAKKALA BILDIRIMI: Operasyon alanlarinda, personelin gozlemledigi cesitli 1SG

riski ve tehlike olasiliklarini bildirme durumu veya islemini,

RATE: Tahliye / Yiikleme stiratini,

REEFER KONTEYNER: Yiikiin uygun sicaklikta tasinmasini saglayan, ayarlanabilir

1sitma-sogutma diizenekli konteyner tiiriindi,

REEFER PLUG: Yiikiin uygun sicaklikta tasinmasini saglayan, ayarlanabilir 1sitma-sogutma

diizenekli konteyner enerji kablosunu,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme

ihtimalini,

RO-RO GEMISi: Tekerlekli (motorlu veya motorsuz) yiik tastyan nakliye araclari ile kargo

tasiyan gemi tiiriinii,
SEAL: Miihiiri,

SLOW RATE PROTEST: Yavas yiikleme/bosaltma ikazini,
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STOWAGE PLAN : Stevdorlar ve gemi galisanlarinin yarari i¢in gemideki tim sevkiyatlarin

yerlerini gosteren plani,

SURVEY REPORT: Bir uzman tarafindan yiiriitiilen belli bir madde veya nesne ile ilgili
aragtirma raporunu,

SHIFT RAPORU: Konteyner yer degistirme hareketi raporunu,
SHIFTING (RESTORE) : Konteyner yer degistirme hareketini,
SLOT: Bir dizi konteyner veya yiik sirasinin tanimini,

SORUN BILETI: Sorun / Kusur bilgisinin yazili halini,

SORUN MASASI: Sorun / Kusur ile ilgili ¢dziim tiretimi bolgesini,

SUPALAN: Esyanin kamyondan indirilmeden giimriik islemlerinin tamamlanmasi, malin

gemiden alinip, dogrudan sevk edilmesini,

SURVEY: Yiikii miktar, hasar ve kalite olarak g6zlemleyip belgelendiren uzmant,
SWAP : ki yiikiin pozisyonunu takas etmegi,

TAHLIYE: Yiikiin/malin bosaltilmasini,

TAHMIL: Yiikiin/ malin yiiklenmesini,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisan1 veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

TIiKE: Kantar ¢iktisini,

TOS (Terminal Operation System): Terminal operasyon sistemini (NAVIS, SPARCS,
SOLON, AS-400, GULLSEYE, WINPORT v.b. sistemler),

TRANSIT: Limandan gecip bir baska iilkeye (genellikle yakindaki bir iilkeye) giden, yani
ellecleyen limanin bulundugu iilkenin mensei veya hedef iilke olmadig: yiikii tanimlayan

terimi
W.P.(Weather permitted): Hava miisadeli ifadesini,

ifade eder.
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1. GIRIS

Liman Planlama Uzman1 (Seviye 4) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik
Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Ulusal Meslek Standartlarinin
Hazirlanmasi Hakkinda Yonetmelik” ve “Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektor Komitelerinin
Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslart Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimlerine gore
MYK’nin gérevlendirdigi Tiirkiye Liman Isletmecileri Dernegi (TURKLIM) tarafindan

hazirlanmistir.

Liman Planlama Uzmani (Seviye 4) ulusal meslek standardi, sektordeki ilgili kurum ve
kuruluglarin goriisleri alinarak degerlendirilmis, MYK Ulastirma, Lojistik ve Haberlesme

Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yo6netim Kurulunca onaylanmistir.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanim

Liman Planlama Uzman1 (Seviye 4); Liman sahalarindaki yiik istiflerini planlayan, ihracat
ve ithalat, transit ve kabotaj olarak siniflandiran, planlanan yiikleri gemi planinda da
yerlestirip gemi kaptani onayina sunabilen, gerektiginde rihtim/iskele planlamasi1 yapabilen, is
makinelerine, CFS, depo ve diger sahalara is emrini veren, operasyonel olarak yiikler

hakkinda ilgilisi ile iletisim kurabilen, egitimli, yetenekli, tecriibeli kisidir.

2.2  Meslegin Uluslararasi Simiflandirma Sistemlerindeki Yeri

ISCO 08: 4323(Stok biiro elemanlari)

2.3.  Saglik, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

Halk Saglig1, Ulusal Giivenlik, Is Saghig1 ve Giivenligi, Bitki ve Hayvan Saglig1 ve Varlhiginin
Korunmasi, Cevre ile ilgili olarak mevcut mevzuata dahil; kanun, tiiziik ve yonetmeliklere ve
meslege iliskin yasal diizenlemelere uyulmasi ve konu ile ilgili risk degerlendirmesi yapilmasi
temel gerekliliklerdir. Ayrica bu kapsamda ILO, IMO gibi uluslararasi sozlesmelere
uyulmasi da esastir. Ilgili Mevzuat:

2872 Sayil1 Cevre Kanunu,

5212 Sayili Deniz Cevresinin Petrol Ve Diger Zararli Maddelerle Kirlenmesinde Acil
Durumlarda Miidahale Ve Zararlarin Tazmini Esaslarina Dair Kanun,

6331 Sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu

Cevresel Etki Degerlendirmesi Y onetmeligi,

Is Ekipmanlarmin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Y6netmeligi

Kisisel Koruyucu Donanim Y 6netmeligi

Girtlti Yonetmeligi

Giivenlik ve Saglik Isaretleri Yonetmeligi

Ekranli Araclarla Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y énetmelik
Gemilerden Atik Alinmasi ve Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi,

Uluslararasi IMDG Kod kurallari
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2.4.  Meslek ile Ilgili Diger Mevzuat

618 Sayili Limanlar Kanunu,

4458 Sayil1 Glimriik Kanunu,'

5607 Sayili Kagakgilikla Miicadele Kanunu

4857 Sayili Is Kanunu

5188 Sayili Ozel Giivenlik Kanunu

2918 Sayili Karayollar1 Trafik Kanunu

Is Makinelerinin Emniyetli Kullanilmasina Dair Tiiziik
Liman Yo6netmeligi

Makine Koruyucular1 Yonetmeligi

Postalar Halinde Isci Calistirilarak Yiiriitiilen Islerde Calismalara iliskin Ozel Usul ve Esaslar
Hakkinda Yo6netmelik

Glmriik Yonetmeligi,

Uluslararas1 Gemi ve Liman Tesisi Giivenlik Kodu (ISPS) Uygulama Plani

Ayrica, meslek ile ilgili yiiriirliikte olan diger mevzuat, kanun, tiizilk ve yonetmeliklere

uyulmasi esastir.

2.5.  Cahsma Ortami ve Kosullari

Liman Planlama Uzmani1 ; genelde liman planlama ofisinde, gerektiginde terminal / ilgili

operasyon sahasi igerisinde, vardiya usuliiyle esnek mesai zamanlarinda galisir.

2.6.  Meslege iliskin Diger Gereklilikler

Meslege iliskin diger gereklilikler bulunmamaktadir.

' Giimriiklii sahada calisildigindan, ilgili kisim ve maddeler kapsaminda.
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3. MESLEK PROFILI

3.1. Gorevler, Islemler ve Basarim Olgiitleri
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
A ISG, cevre ve kalite Al ISG, cevre ve kalite All ISG, cevre ve kalite prosediirlerini ve is talimatlarini, yaptirilacak ellegleme
Onlemlerini desteklemek prosediirlerini ve talimatlarin islemlerinin 6zelliklerine gore inceler.
(Devamu var) degerlendirmek A.l2 ISG, cevre ve kalite prosediirlerini ve is talimatlarini, is sahalarina gore inceler.
Al3 Yapacag islere gore prosediirleri ve talimatlar1 yorumlar.
Al4 Yorumlarini ilgili birime aktarir.
A2 Risk degerlendirmesi yapmak | A.2.1 Kendisine bildirilen ve/veya belirledigi olasi risklerin sonuclar1 ve etkilerini
degerlendirir.
A2.2 Degerlendirmelerine gore risklere karsi 6nerilerini bildirir.
A3 KKD kullanmak A3l Kisisel KKD’nin asinma ve yipranma durumunu kontrol eder.
A3.2 Yipranmus kisisel koruyucu donanimlarinin yenisini ilgili gérevliden talep eder.
A3.3 Operasyon sahasina giderken uygun KKD secimi yapar.
A34 Operasyon sahasina ¢ikmadan 6nce KKD takar.
A4 Gorev alaninda ramak kala A4l Yaptig1 risk degerlendirmelerine ve is sahalarinda karsilastigi olaylara gore
bildiriminde bulunmak tespitlerini ve Onerilerini s6zlii/yazili formatina uygun olarak ilgililere bildirir.
A4.2 Kendi gorevi esnasinda dnleyebilecegi riskler igin tedbir alinmasini saglar.
A5 Operasyon esnasindaki ISG ve | A5.1 IMO etiketli ve 6zel islem gerektiren yiikler i¢in; yiikiin risk 6zelliklerine ve
cevre giivenligi dnlemlerine bununla ilgili giivenlik talimatlarina uygun hareket edilmesini saglar.
katkida bulunmak A5.2 Is kazas1 riski veya ¢aligma alanlarinin kisitlanmasi, hava kosullari, personelin is

(Devamui var)

emniyetine aykir1 davraniglar gibi beklenmeyen durumlarda, ¢alismay1 durdurur.
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A ISG, gevre ve kalite A5 Operasyon esnasindaki ISG ve | A.5.3 Durdurma hakkinda amire bilgi verir.
onlemlerini desteklemek cevre gilivenligi onlemlerine Ab5.4 Elleglenen yiiklerin /gemiden alinan atiklarin ¢alisma sahasindaki dokiintii, sizinti
katkida bulunmak durumlarini ilgilisine bildirilmesini saglar.
AS55 Operasyon tarafindan bilgi verildiginde ¢alisma alaninda yiikten/atiktan
kaynaklanan ¢evre kirliligi riski tasiyan durumlar ilgililere bildirir.
A6 Is kazas1 bildiriminde A6.1 Kazanin ve g¢alisma alaninin durumuna gore, talimatlara uygun sekilde ¢alismay1
bulunmak durdurur.
A6.2 Kazayi iletisim araglarini kullanarak acil durumlar igin belirlenmis ilgililere iletir.
AT [lkyardim &nlemlerinin AT.1 [k yardim egitimi alir.
alinmasi saglamak AT2 Ik yardim egitimi almus olanlar,kazalar sonucunda meydana gelen yaralanmalar
veya ortaya ¢ikan saglik sorunlarinda ilkyardim kurallarina uygun olarak miidahale
edilmesini saglar.
A8 Acil durum prosediirlerini AB8.1 Acil durum prosediirlerini inceler.
uygulamak A8.2 Acil durum egitimlerine istirak eder.
A8.3 Prosediirlere gore bildirilen tatbikatlara istirak eder.
AB8.4 Olas1 bir acil durumda operasyonu durdurur.
A85 Ekibini bir araya toplar.
A.8.6 Acil durumda belirlenen toplanma alanina gider.
A8.7 Olas1 bir acil durumda dnceden bildirilen gorevleri yapar.
B Is Organizasyonu Yapmak | B.1 Giinliik vardiya is listesini B.1.1 Gorev yapacagi vardiyayla ilgili giin ve mesai saatleri bilgisini, vardiya degisim
(Devami var) almak donemlerinde vardiya ¢izelgesinden alir.
B.1.2 Bir iist amirinden sahada calisacak ekip/ekipman listelerini ve ¢alisacagi is emriyle
ilgili 6zel bir talimat varsa alir.
B.2 Sahada calisacak B.2.1 Halihazir durum kontrollerini ve degerlendirmesini prosediirlere gore yapar .
ekip/ekipman ve malzemeleri
B.2.2 Degerlendirme sonuglarini bir {ist amirine bildirir.
kontrol etmek
B.2.3 Sonuglarla ilgili etkin tedbir alinmasini saglar.
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B Is Organizasyonu Yapmak | B.3 Vardiya teslim almak/teslim B.3.1 Bir 6nceki gorevliden yapilan ve yapilacak isler hakkinda s6zlii/yazili bilgi ve is
etmek sonucu teyitlerini alir.
B.3.2 Alnan bilgide herhangi bir olumsuzluk varsa ilgili amir bilgilendirilir.
B.3.3 Vardiya teslim ederken ¢ikan sonugta herhangi bir olumsuzluk varsa ilgili amiri
bilgilendirir.
C Geminin rihtim Ci1 Gemilerin tahmini varis Cl1 ETA teyidi ve giincellemesini acente ile yazili/sozlii bicimde yapar.
planlamasini, yiikiini de zamanlarin1 (ETA) almak — - - =
dikkate alarak yapmak Cl12 ETA verilerini uluslararasi terminolojiye gore okur.
C13 Bilgi iletisim teknolojisi bilgi ve imkanlarini kullanarak ETA verilerini yorumlar.
C2 Gemi teknik bilgileri ve yik C.2.1 | Acente veya miisteriden gemiye iliskin tedarik ihtiyac1, boy, draft, donanim ve
bilgilerini temin ederek diger teknik bilgileri yazili olarak alir.
degerlendirmek Cc22 Acente, yiik sahibi ya da miisteriden yiike iliskin adet, sayi, cins, miktar, tonaj,
kargo plani, alici taraf gibi bilgileri yazili olarak alir.
C23 Alman bu bilgiler ile geminin yanasma yerini belirleyerek ilgili birimlere bildirir.
C3 Hava tahmin raporlarim C.31 Gemilerin yanagma yerleri ve pozisyonlarinin belirlenmesinde hava raporu
incelemek verilerini alir.
C.3.2 Hava raporuna istinaden gemi ve saha operasyonunu bilgilendirir.
C.33 Hava raporunu dikkate alarak istif diizenini revize eder.
C4 Pilotaja yanasma talimatini c4al1 Pilotaja yanasma teyidini yazili olarak verir.
Ve{erek sgnuglarlnl CA4.2 Gemilerin(ylik ve saha) planina uygun ve emniyetli bir sekilde yanagmasini ve
degerlendirmek ayrilmasini liman otomasyon sisteminin kameralarini kullanarak, personel
gorevlendirerek, gozleyerek ve sozlii/yazil geri bildirim alarak takip eder.
C5 Geminin yiik ve operasyon Cs51 Geminin yer degistirmesi hakkinda ilgilisine bilgi verir.
duru.muna gbre rihtim C52 Geminin yeni yerinin degerlendirmesini yapar.
iizerinde/rihtimlar arasinda yer
C53 Geminin yeni yerine gore planlamasim revize eder.

degistirmesini saglamak
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D Liman ytikiine gore
gemi plani lizerinde
¢alisma yapmak

D.1 Limanin gemi ile ilgili yiik D.11 Acenteden gemi ile ilgili yiikleme/tahliye yiik bilgisi alir
bilgisini almak D12 Alman yik bilgisinin degerlendirilmesini yapar
D.1.3 Olas1 sorunlarda acenteye geri doniis yapar
D.1.4 Acenteden konu hakkinda geri bildirim alir
D.2 Geminin kargo plan1 ve 6zel D.2.1 Gemi kargo plan1 ve 6zel talimatlar gemi ile ilgili birimden alir.
O!ar:dl? 1.1mana ayrilmis bolim D.2.2 Yiikleme/tahliye bilgisi ile gemi kargo planlarinin gemide liman i¢in ayrilmis
bilgisini almak e
boliimiin uyumu kontrol eder.
D.2.3 Yapilan kontrol neticesinde uyumsuzluk tespit edilirse ilgili birime geri doniilerek
gerekli diizenlemeler ister.
D.24 [lgili birimden yeni diizenleme igin yazili geri déniis alir.
D.25 Inisiyatif kullanarak yapilan diizeltmeler icin ilgili birimden onay alir.
D.3 Gemi plani tizerinde limanin D.3.1 On yiikleme planina gére ekip/ekipman ayarlamasini yapar .
ylik atamasimi yapmak D.3.2 Yiik atamasinin siralamasina karar verir.
D.3.3 On yiikleme plani yapar.
D.3.4 Tahliye ile ilgili degisiklikler varsa gemi ilgilisine bildirir.
D.4 Yapilan ¢alismalarin karsilikli | D.4.1 On yiikleme plani onaya sunar.
onayint almak D.4.2 Onaylandiktan sonra yiikleme planina gevirir.
D.4.3 Onaylanmamasi halinde revize eder ve teyidini alir.
D.5 Calisma planint uygulamak D.5.1 Onaylanmis yiik planini ilgili operasyon birimine verir
D.5.2 Onaylanmis yiik planina gore ekipmanlara is emri gonderir.
D.5.3 Onaylanmis yiik planinda 6zel talimat varsa ilgilisine iletir.
D.5.4 Calisma planinin uygulanmasini takip ve kontrol eder.
D.5.6 Calisma planina gore ekip/ekipman yetersizliginde gerekli tedbirlerin alinmasi igin
ilgililere bilgi verir.
D.5.7 Gerekli tedbirlerin alinmasini izler.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Agiklama
E Saha/ekip/ekipman E.l1 Sahanin durumunu diizenli E.l.1 Saha kapasitesine iliskin doluluk orani, fiziki durum, beklenen yiik girig-¢ikist,
planlamasi yapmak olarak tak!p ederek yuk hareketleri, operasyon sira ve planlar1 gibi kapasite bilgilerini kontrol eder.
(Devamu var) degerlendirmek E.1.2 Aldig: bilgilerin degerlendirmesini prosediirlere ve sirket politikasina gore yapar.
E.13 Degerlendirme sonuglarini bir {ist amire/ilgili birime iletir.

E2 Acenteden veya yik E21 Acenteden veya yiik sahibinden tahliye ve yiikleme ile ilgili; tahliye listesi,
sahibinden tahliye ve yiikleme kongimento, ¢eki listesi gibi bilgileri yazili olarak temin eder.
lle ilgili bilgileri almak E22 | Telinctigi bilgilorilgili birmmigieilastrr.

E.3 Yiikiin 6zelligine, niteligine E3.1 Yiikiin 181, nem, etkilesim, cins, bigim ve ebat, kalis siiresi, tehlike derecesi,
ve alicisina gore istif, ambalaj, yiikseklik, enerji ihtiyaci, marka, model, gidecegi yer, miisteri 6nceligi
depolama verlerini ve Ve"terci.l.lleri gibi kri.terlere gore depolama kosullarini belirler.

Kosullarin belirlemek E.3.2 Yiike gore alan-hacim hesabi yapar.
E.3.3 Istif yerini yiik rejimine gore belirler.

E4 Yikiin niteli§ine gore devre E41l Yiikiin niteligine gore, ¢elik veya krom malzemeli, 1sitmali-isitmasiz gibi
se¢imi ile tahmil ve tahliye yontemlerden uygun olan tahmil ve tahliye devrelerini talebe gore seger.
yontemlerinin
degerlendirmesini yapmak. "

E4.2 Yiikiin niteligine ve gemi programlarina gore saha toplamasi yapar.

E5 Planlama ile ilgili i§ emirlerini | E.5.1 Operasyon planlama toplantilarindan 6nce gemi, saha, ekip ve ekipman
olusturmak bilgilerini ve plan taslaklarini toplar.

E.5.2 Is emirlerine gore ekip/ekipman planlamasi yapar.

E.6 Operasyon planlama E.6.1 Operasyon onceliklerine gore hazirlanan plan ve bilgileri sunar.
t(?p_lantllarlnfla/_ 11g_1 li E.6.2 Operasyon ve miisteri dnem ve Onceliklerine gore is emirlerini sistem {izerinden,
birimlerde bilgileri ve 1

lanlamalart sunmak yazﬂl ya da sozlii olarak olusturur.
P E.6.3 Is emirlerini ilgili personele bildirir/teyidini alir.

" Kimyasal ve s1v1 elleglemesi yapilan limanlar i¢in gecerlidir
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri

Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama

E Saha/ekip/ekipman E.7 Sahanin durumuna ve degigsen | E.7.1 Saha, ekip, ekipman degisiklikleri ile ilgili bilgileri degerlendirir.
planlamast yapmak ‘é&;lrzgll(ere gore plani revize E.7.2 Kabul edilen degerlendirme sonuglarina gére planlar: yeniden diizenler.

E.7.3 Yeniden diizenlenen plan i¢in yetkililerden onay alir.

E.7.4 Degisiklikleri ilgili birime bildirir.

E.8 Gemi planindaki ES8.1 Revize edilen gemi planina gore is emirlerini onay alarak yeniden olusturur.
gfnglﬁgﬁ‘nlilfer\e/égrgt;f ok E8.2 Revize edilen is emirlerinin ilgili birime bildirilmesini saglar.
F Islem kayitlarmi F.1 Kayit prosediirlerini F.11 Yiik ellegleme islemlerine iligkin liman prosediirlerini ve talimatlarini islemlere ve
raporlamak degerlendirmek asamalara gore inceler.
(Devamui var) F.1.2 Yiik ellegleme islemlerine iligkin liman prosediirlerini ve talimatlarini, yiiklerin
Ozelliklerine ve taraflarina gore inceler.

F.1.3 Yiik ellegleme islemlerine iligkin liman prosediirlerini ve talimatlarini, gemi, saha,
CFS gibi farkli ellegleme durumlarina gore inceler.

F.1.4 Yiik ellegleme islemlerine iligkin liman prosediirlerini ve talimatlarini, kullanilacak
posta, ekipman, aparat ve malzemeler agisindan inceler.

F.1.5 Yaptig1 incelemelere ve yapacagi ellegleme islemlerine gore, kayit islemlerini
liman prosediirlerini ve talimatlarini iligkilendirerek yorumlar.

F.2 Yiikiin isaret ve kod bilgilerini | F.2.1 Konteynerin sicil/tanim (prefiks) numarasini, ISO kodlarini, yiike gére IMDG
tespit ettirmek kodunun tespitini saglar.

F.2.2 Konteynerin kapasite bilgilerinin belirlenmesini saglar.

F.2.3 Genel kargoda, kargonun teknik 6zelliklerine (boyut, ellegleme yontemi, istif sekli,
icerik, ikaz bilgileri gibi) dair kod, sembol ve isaretleri etiket, barkot veya
tabelasindan 6zellige gore ayirt edilmesini saglar.

F.24 Dokme ve sivi yiiklerin dzeliklerini yiike iliskin beyan belgelerinden belirlenmesini
saglar.

F.3 Islemler hakkinda vardiya F.3.1 Yapilan ve yapilacak isler hakkinda s6zlii/yazili bilgi ve is sonucu mutabakatini
raporu tutmak raporlar
(Devami var) '

F.3.2 Yiikiin tiiriine ve 6zelliklerine dair 6zel talimatl bilgileri vardiya raporuna
kaydeder.

F.3.3 S1v1 ve dokme yiiklerde, ambar ve tank toplama ve siizdiirme durus zamanlari

vardiya raporu bilgisini alir.
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Islem kayitlarmi F.3 Islemler hakkinda vardiya F.3.4 Reefer konteynerlerin, reefer sahasindaki sicaklik bilgilerini gerektigi durumlarda
raporlamak raporu tutmak kayitlarindan alir, raporunu ilgililere iletir.

F.3.5 Lashing raporu gerektigi durumlarda hazirlanarak ilgililere iletilir.

F.3.6 Interchange raporu gerektigi durumlarda hazirlayarak ilgililere iletir.

F.3.7 Gerektiginde gemi atik raporunu gemi ilgilisine onay i¢in iletir.

F.3.8 Operasyon/gemi kalkis yiik raporu hazirlanarak ilgili birimlere dagitir.

F.3.9 Shift raporu, gemi performans raporu, gemi evraklar1 formu, gemi bitis raporu, ving

bekleme puantaji, konteyner/yiik hasar tutanagi, lashing/unlashign raporu gibi
evraklar1 ve yazigmalari dosyalar.

G Mesleki Geligim ve G.1 Kisisel kariyer planlamasini G.1l1 Mesleki yasamiyla ilgili diploma, sertifika, katildig1 projeler, referans ve tavsiyeler
Miisteri iletisim yapmak ile ilgili belge ve dokiimanlarini dosyalayarak muhafaza eder.
Faaliyetlerine Katilmak G.12 Gorev tanimu, kisisel 6zellikleri ve performans degerlendirme sonuglarina gore
(Devamu var) kendisinin kariyer hedeflerini belirler.
G.13 Mesleki yasam Oykiisiine, mesleki belgelerine, kisisel 6zelliklerine ve hedeflerine

gore mesleki 6zge¢cmisini hazirlar.

G.2 Egitim ihtiya¢larini tespit G.21 Teknolojik gelismelere, performans degerlendirmelerine ve kisisel kariyer
etmek hedeflerine gore egitim ihtiyaglarini belirler.
G.2.2 Belirledigi egitim ihtiyaglarini ilgililere iletir.
G.3 Egitimlere istirak etmek G.31 Isletmenin veya ilgili birimin organizasyonuna gore diizenlenen egitimlerde hazir
bulunur.
G.3.2 Egitimlerde kazandig1 bilgi ve becerileri isine yansitir.
G4 Isbas1 egitimi vermek G4l Yeni ise baglayan planlama gorevlisi veya yetistirme egitimi alan Planlama

gorevlisi adaylarini, stajyerleri, ihtiyag duyulan diger personeli giivenli ¢aligma
konularinda; gostererek, denetleyerek, uygulatarak, is i¢inde bilgi ve beceri

kazanmasini saglar.

G.4.2 Verdigi egitim soncunu sozlii/yazili olarak raporlar.
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Mesleki Gelisim ve G5 Performans degerlendirme G5.1 Isletme ve personel olarak hedef ve performans kriterlerinin belirlenmesinde, talep
Miisteri iletigim toplantilarina istirak etmek edilirse toplantilara katilir.
Faaliyetlerine Katilmak G.5.2 Performans degerlendirme toplantilarina/goriismelerine katilarak kisisel yorum ve
goriislerini iletir.
G.6 Meslegi ve sektorle ilgili G.6.1 Meslegi ile ilgili teknolojik gelismeleri ve yayinlari; internet, dokiimanlar,
yenilikleri ve gelismeleri takip kataloglar gibi cesitli kaynaklardan izler.
etmek G.6.2 Isletme ydnetimi tarafindan istendiginde meslegi ile ilgili fuar, sergi gibi
etkinliklere istirak eder.
G.7 Miisteri ile operasyonel G.7.1 Gumriik, acente, gemi ilgilisi, nakliyeciler ve miisteriler ile operasyonel anlamda
anlamda iletigim kurmak s0zlii yazil iletisim kurar.
G.7.2 Kurdugu iletisimin ¢6ziim arayig1 ve sonug¢larini alir
G.7.3 Aldig1 sonuglar hakkinda ilgilisi ile geri dontisiim saglar
G.74 Aldig1 sonuglar hakkinda bir {ist amirine geri dontigiim saglar
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3.2. Kullanilan Arac, Gere¢ ve Ekipman
1. Kisisel koruyucu donanimlar (Reflektorli is elbisesi, baret, yagmurluk, ¢elik
burunlu bot, ise gore maske, eldiven, el feneri vb.)
Bilgisayar
Yazici/faks/fotokopi
Telefon
Fotograf makinesi
Kamera
El telsizi/iletisim araglart
CCTV monitdrii

©® N o O s wN

3.3.Bilgi ve Beceriler
1. Ekiple calisma becerisi
Etkili iletisim becerisi
Fotograf makinesi kullanma ve fotograf ¢ekme bilgi ve becerisi
Gemi yiiklemesi bilgisi
ISPS kod bilgisi
[lkyardim bilgi ve becerisi
KKD kullanma bilgisi

Iletisim araglarim kullanma becerisi

© 0o N o gk~ wDN

Uyari levhalari, trafik yonlendirmeleri, saglik ve giivenlik isaretleri bilgisi

=
o

. Ellecleme sahalari bilgisi

-
-

. Meslegin gerektirdigi seviyede ilgili ulusal ve uluslararasi mevzuat bilgisi

=
N

. Meslegin gerektirdigi seviyede ulusal ve uluslararasi temel limancilik terminolojisi
bilgisi

13. Ogrenme ve dgretme bilgi ve becerisi

14. Olgme ve kontrol bilgi ve becerisi

15. Planlama ve organizasyon becerisi

16. Problem ¢dzme becerisi

17. Risk degerlendirme ve onlem gelistirme bilgi ve becerisi

18. Yiik, tehlikeli yiikler ve IMDG kod bilgisi (konteyner, genel kargo, sivi, dskme ve

diger yiikler)
19. Sekil-uzay algis1 yetenegi

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2014 Sayfa 20



Liman Planlama Uzmani (Seviye4) . [ociiiiiiiins, /00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu/Onay Tarihi/ Rev. No

20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
217.

Temel fizik ve denge bilgisi

Temel matematik bilgisi

Temel 6l¢iimleme bilgisi

Bilgisayar kullanma( Ofis programlari ve liman otomasyon sistemleri) becerisi
Analitik diistinme becerisi

Meslekle ilgili yabanci dil bilgisi

IT ile iletisim kurabilme becerisi

Hava raporlarini okuma ve yorumlama becerisi

3.4 . Tutum ve Davramslar

© 0o N o g Bk~ w DN PE
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Acil ve stresli durumlarda sogukkanli ve sakin olabilmek

Amirlerine dogru ve zamaninda bilgi aktarmak

Beraber calistig1 kisilerle ise gore hareket koordinasyonu kurabilmek
Calisma zamanini is planina uygun sekilde etkili kullanabilmek
Cevre, kalite ve ISG kurallarini1 benimsemek

Degisime kars1 agik olma ve degisen kosullara uyum saglamak
Elestiriye agik olmak

Hizli ve dogru karar verebilmek

Hizl organize olabilmek

. Kendinin ve ekip arkadaglarinin giivenligini gézetmek

. Isletme politikalar1, yonergeleri ve uygulama kurallarma uymak

. Risk ve tehlike faktorleri konusunda duyarli davranmak

. Sagligina 6zen gosterebilmek

. Talimat, kilavuz ve mevzuata uymak

. Tehlikeli durumlarda etkin sekilde inisiyatif alabilmek

. Vardiya degisimlerinde etkili, agik ve dogru sekilde bilgi paylasabilmek
. Esnek calismaya yatkin olmak
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIiRME

Liman Planlama Uzmani (Seviye 4) meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gore
belgelendirme amaciyla yapilacak 6lgme ve degerlendirme, gerekli sartlarin saglandigi 6lgme
ve degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sozlii teorik ve/veya uygulamali olarak
gerceklestirilecektir

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslari bu meslek standardia gore
hazirlanacak ulusal yeterliliklerde detaylandirilir. Olgme ve degerlendirme ile
belgelendirmeye iligkin islemler Mesleki Yeterlilik Kurumu Mesleki Yeterlilik, Sinav ve
Belgelendirme Yonetmeligi gergevesinde yiiriitiliir.
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Ek: Meslek Standardir Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standard: Ekibi

[rfan BILGIN TURKLIM Genel Sekreteri
M. Cumhur KOCABAYLIOGLU MARPORT Is Makineleri Operatérleri Egitim Yoneticisi

S.Tankut AMBARCI TURKLIM Personel Belgelendirme Merkezi Miidiirii

2. Teknik Cahsma Grubu Uyeleri

Serhat YILDIZ EVYAPPORT Planlama Uzmamn

Serhat ULAS MARPORT Gemi Planlama Uzmani
Yavuz ONCEL MARDAS Liman Planlama Uzmani

Ali EVCIME YILPORT Planlama Sefi

Hasan SENGUN BORUSAN LOJISTIK Gemi Planlamaci

3. Goriis istenen Kisi/Kurum ve Kuruluslar
Alport
Ankara Sanayi Odasi
Ankara Ticaret Odas1
Arkas Holding
Atilim Universitesi
Beykent Universitesi
Beykoz Lojistik MYO
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi
Biilent Ecevit Universitesi
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi is Sagligi ve Giivenligi Genel Miidiirliigii

Devlet Personel Bagkanlig1

Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (DiSK)
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Dokuz Eyliil Universitesi Denizcilik Fakiiltesi
DTO Istanbul

DTO Izmir

DTO Mersin

Ege Bolgesi Sanayi Odasi1

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1
Gaziantep Universitesi

Glimriik ve Ticaret Bakanlig1

Hak-Is Konfederasyonu

Istanbul Gelisim MYO

Istanbul Ticaret Odas1

Istanbul Univ. Deniz Uls. Isl. Miih. Bél.
ITU Denizcilik Fakiiltesi

Karadeniz Teknik Universitesi

Kocaeli Universitesi

............... ovevivieen.....100
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Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanligi (KOSGEB)

Maltepe Universitesi

MEB Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirligii

MEB Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii

Mersin Universitesi

Okan Universitesi

Orman ve Su igleri Bakanlig1

Piri Reis Universitesi

TCDD Genel Midiirligi

TCDD Derince Liman Miidiirligi
TCDD Haydarpasa Liman Miidiirliigii

TCDD izmir Liman Miidiirliigii

Turgut Kiran Denizcilik Yiiksekokulu Miudiirligii
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TMMOB Gemi Makineleri isletme Miihendisleri Odasi

Tiiketici Haklar1 Dernegi (THD)

Tiiketici Yararma Arastirma Dernegi (TUYADER)

Tiirkiye Elektrikli Ving imalat¢ilar Birligi Dernegi (TEVID)
Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonu

Tiirkiye Ihracatgilar Meclisi (TIM)

Tiirkiye Istatistik Kurumu

Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danismanlig1 Dairesi Bagkanlig)
Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (TURK-IS)
Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

TURKLIM Uyesi Limanlar

Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi

Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi Deniz Ticareti Genel Miidiirligii

Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi Deniz ve I¢ Sular Diizenleme Genel

Midiirligii
Yasar Universitesi
Yeditepe Universitesi

Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi (YOK)

Zonguldak Karaelmas Universitesi
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4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Prof. Dr. Mustafa KARASAHIN,

Seyhamit Unal SARIBAS,
Aykut KARAKAVAK,
Edip TURKAY,

Damla Ebru AKTAS,
Sinan KUSCU,

Burcu SARI,

Mehmet KARABUBER,
Ali CICEKLI,

Yesim YASAK,

Dilek TORUN,

Firuzan SILAHSOR,
Duygu ERGIN,
Fatma GOKMEN,

5. MYK Yonetim Kurulu

Bayram AKBAS

Dog. Dr. Omer ACIKGOZ
Prof. Dr. Mahmut OZER
Bendevi PALANDOKEN
Mustafa DEMIR

Dr. Osman YILDIZ

Baskan (Yiiksek Ogretim Kurulu)

Bagkan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1)

Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig)

Uye (Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1)

Uye (Giimriik ve Ticaret Bakanlig)

Uye (Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlig1)
Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)
Uye (Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu)

Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Baskan Yardimcisi (Mesleki Yeterlilik Kurumu)
Uzman Yardimcisi (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Sektdr Komitesi Temsilcisi (Oziirlii ve Yash Hizmetleri
Genel Miidiirliigii)

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Temsilcisi, Bagkan
Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi, Bagkan Vekili
Yiiksekdgretim Kurulu Temsilcisi, Uye

Meslek Kuruluslar: Temsilcisi, Uye

Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi, Uye

Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi, Uye
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