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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

DEBI SENSORU: Isitma/ sogutma devresinden gecen akiskanin hacmini 6lgen 1s1 sayacinin
alt birimlerinden birini,

HESAPLAMA UNITESI: Sicaklik sensérii ve sicaklik sensorlerinde aldigi bilgilere gore
enerji hesaplamasi yapan tniteyi,

ISCO-08: Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasi’ni,

ISI PAY OLCER: Radyatdr sicakligr ile ortam sicakligmin arasindaki farki Slgerek, o
mahalin tiiketim oranini belirten cihazlardir. Merkezi sistem ile 1sitilan konutlarda her
radyatére monte edilerek bireysel bazda tiiketim degerlerini kaydeden 1s1 pay oOlgerler,
dairelerin gergek tiiketim degerlerine gore gider paylasimi yapilabilmesini,

ISI SAYACI: Isitilan ve sogutulan mekanlarin 1sitma ve sogutma tiiketimi Olgmede
kullanilan, debiyi 6lgmek i¢in 1 adet sicaklik sensorii, sicaklik farkini 6lgmek igin 2 adet
sicaklik sensorii ve tiiketilen 1s1y1 hesaplayan bir hesaplayici tiniteden olusan cihazi,

ISG: 15 Saghg ve Giivenligini,

KALIBRASYON: Dogrulugundan emin olunan (izlenebilirligi saglanmis) referans 6lciim
cihaz1 ile dogrulugundan emin olunamayan bir Ol¢lim cihazini mukayese ederek olgiim
sonuglarini raporlama islemini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM: Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik ve
giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, calisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan tiim alet, arag, gere¢ ve cihazlari,

LCD: Sayacin 6l¢tiigii tliketim miktarini, sayacin pil durumunu, hata kodlarin1 ve sayag ile
ilgili diger bilgilerin dijital olarak gdsterildigi ekrant,

RISK: Tehlikeli bir olayin meydana gelme olasilig1 ile sonuglarmin bilesimini,

RiISK DEGERLENDIRMESI: Is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske donlismesine yol agan faktorler ile tehlikelerden
kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirilmasi amaciyla yapilmasi gereken calismalari,

SICAKLIK SENSORU: Isitma/ sogutma devresinde gidis ve doniis hatlardaki sicakliklari
olgen algilayiciyi,

SU DARBESI: Boru sistemindeki su hizinin hizla degismesinin neden oldugu basing
dalgalanmasini,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini

ifade eder.
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1. GIRIS

Is1 Pay Olger ve Is1 Sayaci S6kme Takma Elemani (Seviye 3) ulusal meslek standardi 5544
sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan
“Ulusal Meslek Standartlarinin Hazirlanmasi1 Hakkinda Yonetmelik” ve “Mesleki Yeterlilik
Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulug, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik”  hiikiimlerine gdére MYK’nin  gorevlendirdigi OLCUBIR tarafindan
hazirlanmstir.

Is1 Pay Olger ve Is1 Sayaci Sokme Takma Elemam (Seviye 3) ulusal meslek standard,
sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri alinarak degerlendirilmis, MYK Enerji
Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yo6netim Kurulunca onaylanmustir.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1.  Meslek Tanimi

Is1 pay Olger ve 1s1 sayaci sokme takma elemani (Seviye 3); is saglhigi ve glvenligi ile ¢evresel
onlemleri alarak, kalite sistemleri gercevesinde, meslegi ile ilgili her tlrll 1s1 pay 6lger’in ve
1s1 sayacinin metrolojik Ozelliklerini ve fonksiyonunu kullanim Omri boyunca devam
ettirecek bir sekilde, istenen montaj sartlarina uyarak takilmasi ya da herhangi bir amagla
sOkme iglemini yapan nitelikli kisidir.

2.2.  Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri

ISCO 08: 8210 (Baska yerde siniflandirilmamis montajcilar)

2.3.  Saghk, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Duzenlemeler

4857 sayili Is Kanunu

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu

Is Sagh@g Ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Y onetmeligi

Binalarda Enerji Performansi Yo6netmeligi

Binalarin Yangindan Korunmasi Y 6netmeligi

Calisanlarin Is Sagligi ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y dnetmelik
Elle Tasima Isleri Yonetmeligi

Enerji Verimliligi Kanunu

Guvenlik ve Saglik Isaretleri Y6netmeligi

Hazirlama, Tamamlama ve Temizleme Isleri Yonetmeligi

[lkyardim Y&netmeligi

Is Ekipmanlarmin Kullaniminda Saglik ve Glvenlik Sartlar1 Y6netmeligi

Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Glivenlik Onlemlerine Iliskin Y®&netmelik
Kisisel Koruyucu Donanimlarin Isyerlerinde Kullanilmas: Hakkinda Y&netmelik

Merkezi Isitma ve Sihhi Sicak Su Sistemlerinde Isinma ve Sihhi Sicak Su Giderlerinin
Paylastirilmasina iliskin Yonetmelik

Ayrica, is saghig1 ve gilivenligi ve ¢evre ile ilgili yiirtirliikkte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve
diger mevzuata uyulmasi ve konu ile ilgili risk degerlendirmesi yapilmasi esastir.

2.4.  Meslek ile Ilgili Diger Mevzuat

3516 sayili Olgiiler ve Ayar kanunu
2004/22/ sayili AT Olgl Aletleri Yénetmeligi

2.5. Cahisma Ortam ve Sartlar

Is1 Pay Olger ve Is1 Sayaci sokme veya takma faaliyetleri, mistakil konut, rezidans, fabrika,
atolye, ticarethane vb. yasam ve iiretim birimlerinin kapali alanlarinda genelde ayakta
caligilarak yapilir. Calisma ortaminin olumsuz sartlar1 arasinda, zorlamali viicut pozisyonu yer
almaktadir. Is1 Pay Olger ve Is1 Sayact Sokme-Takma Elemani, islemler sirasinda uygun

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2013 Sayfa 6



Is1 Pay Olger ve Is1 Sayact Sokme Takma Elemam (Seviye 3) ... / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

kisisel koruyucu donanim kullanarak calisabilir. Meslegin icrasi esnasinda is sagligi ve
guvenligi dnlemlerini gerektiren kaza ve yaralanma riskleri bulunmaktadir.

2.6.  Meslege Iliskin Diger Gereklilikler

Meslege iliskin diger gereklilik bulunmamaktadir.
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Ulusal Meslek Standardi

3. MESLEK PROFILI

3.1.  Gérevler, islemler ve Basarim Olgiitleri

.......... / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
A1l Is saglig1 ve giivenligi konusundaki normlarin anlasilmasi i¢in, isyerinin
o diizenledigi egitimlere veya isyeri disindaki kurumlarin egitimlerine katilir.
fs saghg ve giivenligi ile ilgili Al2 Yapilan ise uygun is elbiseleri ve kisisel koruyucu donanimlari kullanir.
A.1l | yasal ve isyerine ait kurallar .
uygulamak Al3 ISG koruma ve miidahale araglarini uygun ve calisir sekilde bulundurur.
Yapilan ¢aligmaya ait uyar1 isaret ve levhalarini talimatlar dogrultusunda
Al4a yerlestirerek ve ¢alisma sirasinda koruyarak is alaninin ve personelinin
giivenligini saglar.
s saglip ve giivenligi, A2l Risklerin belirlenmesi ¢alismalarina katkida bulunur.
A yangin ve acil durum A.2 | Risk etmenlerini azaltmak
kurallarin1 uygulamak A22 Risk faktorlerinin azaltilmasina yonelik yapilan ¢alismalara katilir.
(devamu var) - - -
A31 Tehlike durumlarini saptayip hizli bir sekilde yok etmek iizere 6nlem alma
ke d larinda acil o calismalarina katkida bulunur.
Tehli .
N urun} ar11_1 .a act Aninda giderilemeyecek tiirden tehlike durumlarini amirlerine ve yetkililere veya
A.3 | durum prosedurlerini A3.2 . . - e
gerekli durumlarda isletme diginda ilgili kurumlara bildirir.
uygulamak
A3.3 Is1 sayac1 sokme takma esnasinda acil durum prosediirlerini uygular.
. . A4l Acil durumlarda ¢ikis veya kagis prosediirlerini uygular.
Al Acil ¢ikig prosediirlerini
" | uygulamak , S o :
A4.2 Acil ¢ikis veya kagis ile ilgili deneyimleri ilgililerle ve is arkadaglariyla paylasir.
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Is1 Pay Olger ve Is1 Sayac1 S6kme Takma Elemani

Ulusal Meslek Standardi

.......... / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
B11 Gergeklestirilen islemler ile ilgili ¢evresel etkilerin dogru bir sekilde saptanmasi
o calismalarina katilir.
. Cevre giivenligi gereklerine ve uygulamalarina yonelik periyodik egitimlere
Cevre giivenligi standart ve B.1.2
. . katilir.
B.1 | yontemlerini -
uygulamak B.13 Is siireclerinin uygulanmasi sirasinda gevre etkilerini gdzler ve zararli sonuglarin
onlenmesi ¢alismalarina katilir.
B14 Doniistiiriilebilen malzemelerin geri kazanimi i¢in gerekli ayirmay1 ve
o siniflamay1 yapar.
P — Cevresel risklerin B2.1 Te11111ke11lvedzararh a:1k1ar1 verilen talimatlar dogrultusunda diger
vre giiv malzemelerden ayrigtirir.
B almak g g B.2 | azaltilmasina katkida AL
bulunmak B.2.2 Yanici ve parlayici malzemelerin giivenli bir sekilde tutulmasini saglar.
Cevresel risklerin B.2.3 Gerekli 6nlemleri alarak gegici depolamasini yapar.
B.2 | azaltilmasina katkida
bulunmak B.24 Isletme kaynaklarini tasarruflu ve verimli bir sekilde kullanir.
isletme kaynaklarinin B.3.1 Isllet{ne kay?aklarlmm Vin:lih ve daha az kullanimi i¢in gerekli tespit ve
L anlama caligmalarina katilir.
B.3 | tlketiminde tasarruflu hareket P cas — — - -
etmek B.3.2 Isletme kaynaklarinin daha az ve verimli kullanimi igin gerekli tespit ve
h planlama g¢aligmalarina katilir.
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Is1 Pay Olger ve Is1 Sayac1 S6kme Takma Elemani
Ulusal Meslek Standardi

.......... / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
C11 Islem formlarinda yer alan talimatlara ve planlara gore kalite gerekliliklerini
o uygular.
. e C.1.2 Uygulamada izin verilen tolerans ve sapmalara gore kalite gerekliliklerini uygular.
c1 Kalite gerekliliklerini
' uygulamak . . . . e
C.13 Makine, alet, donamim ya da sistemin kalite gerekliliklerine uygun ¢aligir.
Cl4 Yapilacak islemin tiirline gore kalite saglama tekniklerini uygular.
c21 Islemler sirasinda kalite saglama ile ilgili teknik prosediirleri uygulayarak, 6zel
o kalite sartlarinin karsilanmasini saglar.
C.2 Kalite saglamadaki teknik C2.2 Calismayla ilgili kalite formlarini/ tutanaklarini ve/ veya elektronik veri giriglerini
Kalite yonetim sistemi ' prosedtirleri uygulamak - doldurur.
dokiimanlarina ) )
C uygun caligmak (devam C23 Yaptig1 islem ve ¢aligmalarin kalite sartlarina uygunlugunu kontrol ederek dogrular.
var) .
c3l Islem bitiminde prosediirlere gore uygunlugu kontrol eder.
C3 Yapilan galigmalarin kalitesini
denetim altinda tutmak C.3.2 Kalitenin siirekliligini devam ettirecek énlemleri alir.
C4.1 Olas1 hatalar1 dnceden tespit ederek onleyici faaliyetler gergeklestirir.
C4.2 Hata ve ariza gidermeyle ilgili prosediir ve yontemleri uygular.
Onleyici/ diizeltici faaliyetlere
C4 katilmak CA43 Ariza giderme alanina yetkisiz miidahaleleri 6nlemek igin uyart isaretleri asar.
ca4 COzUmund bildigi kalite problemlerinin disinda bir durumla karsilasirsa yetkili bir
o iist amir/ kuruma basvurarak olumlu netice alinmasini saglar.
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Is1 Pay Olger ve Is1 Sayac1 S6kme Takma Elemani
Ulusal Meslek Standardi

.......... / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
D.1.1 Calisma alaninin uygunlugunu denetler.
D.1 Calisma alanini incelemek
D.1.2 Tespit edilen olumsuzluklar var ise bunlarin giderilmesini saglar.
D.21 Is emrini alir.
- Miisteri bilgilerinin D22 Alman is emrine gore miisteri bilgilerini montaj firmasi tarafindan diizenlenmis
' dogrulamasini yapmak forma kaydeder.
D.2.3 Diizenlenen formu miisteriye onaylattirir.
D.3.1 Takma islemi oncesi bagimsiz mahaldeki radyator sayisini belirler.
D.3.2 Mahallin metrekaresini belirler.
Radvator cinsi
Is1 pay Olger takma oncesi | D.3 b;ir};eel;;z st ve sayisit
D islemleri gergeklestirmek D.3.3 Radyator boyutlarin tespit eder.
(devami var)
D.34 Radyatorlerin markasini ve tipini belirler.
D41 Tiim bilgileri ilgili forma yazdiktan sonra hem kendi, hem de mahal sahibi formu
o imzalar.
D.4 Kesfi onaylamak
D.4.2 Formun bir niishas1 daire/ mahal sahibinde kalir.
D5.1 Radyatoriin topl lug olcer.
D5 Radyatoriin boyutlarini tespit acdyatorun foplam HzUIIUgUR oTet
' etmek o
D.5.2 Radyatoriin toplam yiiksekligini lger.
D6 Boyutlara gore takma yerini D61 3 metre ve alt1 toplam radyat6r uzunluklarinda toplam uzunlugun 0.5 kat1 mesafeyi
' isaretlemek o isaretler.
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Is1 Pay Olger ve Is1 Sayac1 S6kme Takma Elemani
Ulusal Meslek Standardi

.......... / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
D.6.2 3 metrenin iistiindeki toplam radyatér uzunluklarinda toplam uzunlugun 0.25 kati
mesafeler, bas ve son tarafi esas alarak isaretler.
Boyutlara gore takma yerini el .
D.6 . Y g 4 D.6.3 Radyatoriin toplam yiiksekliginin 0.25 katini {ist taraftan isaretler.
isaretlemek
D.6.4 Yiksekligi 470 mm’ye esit ya da kii¢iik radyatorlerde toplam yiiksekligin 0.5 kati
mesafeyi radyatoriin Uistiine isaretler.
. D.7.1 Radyatorde cift sayili petek var ise, 1s1 pay 6lgeri orta peteklerin arasina monte
Petek sayisina gore takma eder.
5 oncesi | D7 rini belirlemek ; — . .
D FSI pay 91‘?er takma .once81 yerini belirleme Radyatoriin petek sayisi ¢ift sayili degil ise, cihazi vana tarafindaki orta b6lmenin
islemleri gergeklestirmek D.7.2
yanina monte eder.
D.8.1 Uzunlugu 3 metre ve daha kisa radyatdrlerde 1 adet 1s1 pay dlger kullanir.
S D.8.2 o n o
- Uzunluga gore takilacak pay Uzunlugu 3 metreden daha uzun radyatorlerde 2 adet 1s1 pay dlger kullanr.
' 6lger sayisini belirlemek D83
e Daha o6nce tespit edilen yerleri punto kaynak isleminden 6nce zimpara ile temizler.
D.8.4

Kaynak noktalarinda ciiruf ve boya olmadigini kontrol eder.
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Is1 Pay Olger ve Is1 Sayac1 S6kme Takma Elemani
Ulusal Meslek Standardi

.......... / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
El1l Kaynak civatalarini punto kaynak makinesi ile radyatdr yiizeyine belirlenen yere
kaynatir.
I Olger baglant . . . .
E.1 SiP Elly © d@e;. agt alf ' Slj ot E.1.2 Kaynak iglemi tamamlandiktan sonra baglant1 sacini1 montaj civatalarin iizerine
panel radyatore takma yerlestirilerek somunlari sikar.
E.1.3 Baglant1 saci lizerine 1s1 pay Olgeri takar.
E21 - . . -
o Is1 pay 6lger baglanti sacim Baglanti sacini, germe braketi ile peteklerin arasina sikica baglar.
' doékium radyatore takmak - -
E.2.2 Baglant1 sacinin iizerine 1s1 pay Olgeri takar.
E3.1 Radyatoriin boyu 250 mm’den kisa ise, baglanti sacini petege takar.
FSl pay §1ger sokme takma Yiiksekligi 250 mm den az E.3.2 Baglanti sacina 1s1 pay dlgerin sensoriinii takar.
E islemini yapmak . s
olan radyatorlere 1s1 pay dlgeri
(devamu var) E3 T - -
. takmak E.3.3 Is1 pay Olceri, termostatik vanadan en az 10 cm uzaktaki kars1 duvara takar.
E.3.4 Sensor kablosunu, bir kablo kanalina yerlestirir.
E4.1 Aliiminyum baglanti sacin1 asetonlu pamuk ile temizler.
E.4.2 Baglant1 sacinin radyatordeki temas noktasini da asetonlu pamuk ile temizler.
E4 Is1 pay Olgeri yapistirict ile
' takmak E43 Yapistiricinin uygulanmadan 6nce bir kismini digar1 akitilarak, etkin yapiskanligt
o elde eder.
E4.4 Yapistiricty, baglanti sacinin temas yiizeylerine uygular.
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Is1 Pay Olger ve Is1 Sayac1 S6kme Takma Elemani

Ulusal Meslek Standardi

.......... / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
. . E.45 Baglant1 sacinin iyi yapismasi i¢in sac, yiizeye hareket ettirilerek bastirir.
Is1 pay Olgeri yapistirict ile
E.4
takmak —
E.4.6 Is1 pay 6l¢eri baglant1 plakasina takar.
Is1 pay 6lcerin miihiir tertibatinin saglam olup olmadigini takma dncesi kontrol
I dlger sokme takm: _ ES51 | eder.
E .Sl payg get soreme takima E.5 Is1 pay olgeri mithiirlemek
islemini yapmak
E52 Is1 pay 6lgerin talimatinda ya da is emrinde belirtilen sekilde yetkisiz sokme ve
h miidahaleyi dnleyecek sekilde cihazin talimatina gére miihiirleme iglemini yapar.
E.6.1 Is1 Pay Olger miihriinii, kirarak yerinden sdker.
E.6 Is1 pay 6lgeri sokmek
E.6.2 Tahrip esnasinda kirilan pargalarin evsel ¢opliige atilmamasina dikkat eder.
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Is1 Pay Olger ve Is1 Sayac1 S6kme Takma Elemani

Ulusal Meslek Standardi

.......... / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
o F.1.1 Is1 Pay Olgeri talimatinda belirtilen sekilde uyku modundan ¢ikartir.
F1 Is1 pay 6lgeri uyku modundan
' ¢ikarmak
F.1.2 Ekranin ¢alisip ¢alismadigi kontrol eder.
F.2.1 Telsiz modem ile telsiz iletimini kontrol eder.
I S F.2 Telsiz iletimini kontrol etmek
F asl;]r;(y OlGerl IFietmeye F.2.2 Herhangi bir sorun var ise ¢6ziim yollarini arastirir.
F.3.1 Is1 Pay Olgeri, sokme takma esnasinda islerligini kontrol eder.
F3 Donanimlarin ¢alisabilirligini F3.2 Bakim sirasinda uygun olmayan bir durum oldugunda uygunsuzlugu gidermek igin
' izlemek e faaliyet baglatir.
F33 Arizali donanimlarin ve araglarin degisimi veya onarimini talimatlar dogrultusunda

gerceklestirir.
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Is1 Pay Olger ve Is1 Sayac1 S6kme Takma Elemani

Ulusal Meslek Standardi

.......... / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama
G.1l1 Calisma alaninin uygunlugunu denetler.
Calisma alanini
G.1 .
incelemek o ) o o
G.1.2 Tespit edilen olumsuzluklar var ise bunlarin giderilmesini saglar.
Ist sayacinin, kurulum yerindeki ¢evreden kaynaklanan sok, titresim ve hasar riskinin olup
G.21 | olmadigmi inceler.
Kurulum yerinin
G2 Fygunlugunu G.2.2 Cevre sicakliginin 1s1 sayacinin ¢evre sicaklik sartlarini saglayip saglamadigini dogrular.
incelemek
G.23 Tespit edilen olumsuzluklar var ise bunlarin talimatlara gore giderilmesini saglar.
Tesisat basinei ve sicakliginin 1s1 sayacinin ¢alisma sicaklik ve basing degerlerine uygun
Is1 sayaci takma dncesi G31l olup olmadigini dogrular.
G tesisat gartlarini
incelemek N . . L -
G.3.2 Tespit edilen olumsuzluklar var ise bunlarin talimatlara gore giderilmesini saglar.
Is1 sayacinin giris ve ¢ikis tarafindaki 1sitma sisteminin boru hatlarinin dogru baglanip
G.3.3 | baglanmadigim kontrol eder.
G.3 Takma dn_CES' tesisat G.34 Uygun olmayan hidrolik sartlarin (kavitasyon, santrifiijlii disart doldurma, su darbesi) 1s1
sartlarmt incelemek o Olgere zarar vermesini 6nlemek i¢in onlemleri alir.
Is1 sayaci, boru ve baglanti elemanlarinin sebep oldugu asir1 gerilmelerin olup olmadigini
G.3.5 | kontrol eder.
G.36 Sicaklik sensorunun, 6lgiim kisminin tamaminin su ile dolacak sekilde tesisat
o diizenlemesinin yapildigini kontrol eder.
G.37 Tesisat diizenlemesi yaparken kaynak, yapistirma vb. islemler sonucu ¢ikabilecek ¢apak vb.

gibi artiklarin ortamdan uzaklastirilmasini saglar.
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Is1 Pay Olger ve Is1 Sayac1 S6kme Takma Elemani

Ulusal Meslek Standardi

.......... / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
H.1.1 Takma islemi yapilacak 1s1 sayaclarinin listesini alir.
01 Takma islemi i¢in is
' emrini almak H.1.2 Takma isleminde kullanacagi ekipmanlar1 hazirlar.
H.1.3 Takma yapacagi adreste sayag is emri ile ilgili miisteriyi eslestirir.
H.2.1 Is1 sayacinin metrolojik uygunlugunu depoda/ saya¢ takmadan 6nce kontrol eder.
Montaj dncesi ist H.2.2 Yasal miihiir tertibat1 zarar gérmiis 1s1 sayacini takmaz.
H.2 sayacinin uygunluk
H Ist sayaglarinda takma ' kontroliind yapmak H23 ¥51 sayacinin metrolojik 6zelliklerine miidahale edilmesine imkan saglayan bir durum var
sncesi islemleri ise tutanak tutar.
yapmak H24 Sayacin tizerinde bulunan {iretim tarihini inceler ve yasal kalibrasyon stresini gecip
(devamu var) gegmedigini kontrol eder.
H.3.1 Sayacin giris kisminda filtre bulunup bulunmadigini kontrol eder.
H.3.2 Sayacin baglanti vida dislerinin ezik, bozuk vb. bir durumda olup olmadigin1 gérsel kontrol
I . h eder.
H3 S1 sayacinl montaj
yerine tagimak H.3.3 Is1 sayacini giivenli sekilde takma yapilacak alana tagir.
Sicaklik sensoriiniin kesinlikle baglanti kablosundan tutarak kaldirilmamasina ve
H.3.4 | tasnmamasma dikkat eder.
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Is1 Pay Olger ve Is1 Sayac1 S6kme Takma Elemani
Ulusal Meslek Standardi

.......... / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama
Montaj talimatlarin
H.4 caligma alaninda H.4.1 Sayacin {ireticisinin montaj ve isletmeye alma talimatini temin eder.
bulundurmak
H5.1 Sayag iireticisinin montaj semasina erisilemiyorsa, ig emri alinan kisiye durum bildirilerek
h temini saglanur.
Giris ve ¢ikisa konulabilecek diiz borular, ara borular, sizdirmazlik elemanlari, rakorlar,
H.5 Gerekli arac, gereg ve H.52 sicaklik sensor cepleri, mangon, T pargalari, kiiresel vanalar1 vb. malzemelerin hazir
donanimini hazirlamak o bulundurulmasini saglar.
H53 Arag, gere¢ ve donanimin ¢alisma alaninda olumsuz etki etmeyecek bir sekilde diizenli
H {Sl sa}./a.giarnida. takma - durmasini saglar.
Ozci]s;lf emiernt Hesaplayici linite/ sicaklik sensorii/ sinyal kablolar1 (veya sensor kablosu) aktif enerji
ydp H.6.1 tagiyan gii¢ kablolari/ veya elektromanyetik etkilesim kaynaklari ile birbirlerine
(devam var) aralarindaki mesafe en az 50 cm olacak sekilde oldugunu kontrol eder.
Is1 sayaci tesisatinin H 6.2 Gerekiyor ise sayacin montaj talimatinda belirtilen uzunlukta sayacin giris ve ¢ikigina diiz
H.6 hazirlanmasini e boru mesafelerini birakir.
saglamak (devamu var)
H.6.3 Sicak su tesisatinda higbir sekilde sicak su bulunmadigindan emin olur.
H6.4 Sicak su tesisatinda gidis ve doniis borularini tespit eder.
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Is1 Pay Olger ve Is1 Sayac1 S6kme Takma Elemani

Ulusal Meslek Standardi

.......... / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama
H71 Verilen is talimatina gére veya 1s1 sayacinin iizerindeki bilgilere bakarak sicaklik

Is1 sayaglarinda takma
H oncesi iglemleri
yapmak

Is1 sayaci tesisatinin

sensOriiniin gidise ya da doniis hatlarindan hangisine takilacagini belirler.

H.7 hazirlanmasini H.7.2 Hat tespitinden sonra sicaklik sensoriiniin takilacagi yere ara boru baglar.
saglamak Y T S —
Is1 sayaci ol¢iim kapsiillii ise (alt gdvde ayr1) ilk montaj esnasinda alt gévdeyi, sayag ile
H.7.3 birlikte satin alinmis olan kor tapa takili olarak gévdenin iizerindeki oka bakarak akis
istikameti yonunde takar.
H.8.1 Gidis ve doniis hatlarina sensor ceplerini (talimatta var ise) baglar.
H.8.2 Sicaklik sensoriiniin yerine koyulan ara borunun bag ve sonundaki sabit tesisat kisimlarina
Tesisatin e kiiresel vana baglar.
H.38 temizlenmesini H.8.3 Giris ve ¢ikistaki kiiresel vanalari agar.
saglamak
H8.4 Olgiim kapsulli sayag ise, temizlik 6ncesi kér tapanin kapsiil kovanimin iistiinde takili
h bulunmasini saglar.
H85 Sirkiilasyon pompasini galistirarak tesisattan, tesisatin temizlendiginden emin olana kadar

su gecirerek boru sisteminin disina dogru temizlenmesini saglar.
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Is1 Pay Olger ve Is1 Sayac1 S6kme Takma Elemani

Ulusal Meslek Standardi

.......... / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama
1.1.1 Temizlik igleminden sonra kiiresel vanalar1 kapatir.
1.1 Is1 sayacini takmak
1.1.2 Ara boruyu ¢ikarir.
1.2.1 Her sokme- takma isleminde muhakkak contalar1 yeniler.
122 Sicaklik sensorlerinin cepli ya da cepsiz takilmayacagina montaj talimati ya da is emrine
o bakarak karar verir.
123 Sicaklik sensorlerinden mavi olanini doniis hattindaki sensoér cebine, kirmizi olani ise gidis
| Is1 sayac1 takma o hattindaki sensdr cebine vidalar.
iglemini yapmak o 124 Sicaklik sensorlerini baglarken 1s1 sayaciyla birlikte teslim edilen orijinal boydaki
1.2 Sicaklik sensoriini - kablosuna kesinlikle ek yapmaz.
' takma iglemini k — : X
axina lyemint yapma 125 Sensor kablolarinin boyu yetersiz ise, 1s1 sayacini takmaz ve yeterli kablo uzunluguna sahip
o yeni bir 1s1 sayaci talep eder.
1.2.6 Is1 sayact sensor kablolarinin gevresel etkilerden zarar gdrmemesini saglar.
1.2.7 Sicak hat borularinin iizerine kablo temasini engeller.
128 Montaj anahtarini kullanirken sicaklik sensoriiniin kablolarinin hi¢ birine zarar

gelmemesine dikkat eder.
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Is1 Pay Olger ve Is1 Sayac1 S6kme Takma Elemani

Ulusal Meslek Standardi

.......... / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama
J.1.1 Giris ve ¢ikistaki kiiresel ya da stop vanalar yavasca agilir.
11 Tesisatin sizdirmazlik
) testini yapmak J.1.2 Ist sayacinin iiretici talimatindaki bilgilere gore tesisata sizdirmazlik testi uygular.
J.1.3 Sizdirma var ise, sizdirmazliklar1 gidermek i¢in gerekli faaliyetleri yapar.
Is1 sayac: takildiktan J.21 Is1 sayaci takildiktan sonra sizdirmazlik testini yapar.
J.2 sonra sizdirmazlik testi
yapmak . . . . . .
J J.2.2 Sizdirma var ise, sizdirmazliklar1 gidermek i¢in gerekli faaliyetleri yapar.
Son iglemleri yapmak
331 Hesaplayicinin ekranindaki butona basarak hesaplayiciy: aktif eder.
13 LCD ekran1 kontol
) etmek J.3.2 Isletme kilavuzuna gére LCD'yi kontrol eder.
J.3.3 Hesaplayici ekranda problem var ise gerekli diizeltici faaliyetleri baslatir.
Is1 sayacinin talimatinda ya da is emrinde belirtilen sekilde yetkisiz sokme ve miidahaleyi
Is1 sayacini J4a1 . . e L
Ja o onleyecek sekilde miihiirlenmesini saglar.
mihurlemek
342 Sayacin caligtigini kontrol eder.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2013

Sayfa 21




Is1 Pay Olger ve Is1 Sayac1 S6kme Takma Elemani

Ulusal Meslek Standardi

.......... / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama
K.1.1 Takma isleminden sonra aboneyi bilgilendirir.
K.1 Sokme ig emrini almak | K.1.2 Degistirecegi/ sokecegi sayaglarin ig emirlerini hazir hale getirir.
K.1.3 Degistirecegi/ sokecegi sayaci is emri ile dogrulugunu yerinde kontrol eder.
K21 Isitma devresinin ¢calismadigindan emin olur.
K.2.2 .
Sayacin giris ve ¢ikisinda vanalari kapatir.
K23 LCD ekrani kapatir.
K Is1 sayacint sokmek
K.2.4 Tum muhdrleri soker.
K.2 Stkme iglemini K25 1 g cakiik sensorii iiretici talimatinda belirtilen sekilde 6zel anahtarla sokuliir.
gerceklestirmek
K26 Eski elektriksel ekipmanlar ve piller, contalar ve eski muhdrlerin vb. ev tipi ¢opluklere
- atilmamasini saglar.
K.2.7 Hesaplama Unitesini sokerken kesinlikle kabloyu kesmez.
K.238 Sokme islemini yapar.
K.2.9

Sayacin stoklama sahasina veya islem alanina uygun tasima sartlarinda génderir.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2013

Sayfa 22




Is1 Pay Olcer Sokme-Takma Elemani (Seviye 3)

Ulusal Meslek Standardi

.................. / ........ /00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler

islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
L11 Saya¢ ve cihazlarin temel ozellikleri ile ilgili egitimlere katiir ve aldigi
L Mesleki gelisim L1 Bireysel mesleki gelisimi - belgeleri muhafaza eder.
faaliyetlerini yurutmek ' k da calismal k
Yy hi yurd onusunda galismalar yapma L.1.2 Meslegi ile ilgili yeni teknolojileri ve gelismeleri takip eder.
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Is1 Pay Olcer Sokme-Takma Eleman1 (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standardi

3.2

3.3.

Kullanilan Arag, Gere¢ ve Ekipman

Alet cantasi

Baglant1 elemanlari

Bezler, emici malzemeler
Cesitli el aletleri

Etiket- bilgilendirme yazis1

ok whE

kulak tikaci, siperlik, toz gozliigii, toz maskesi, koruyucu elbise)
7. 1s emri formlar
8. Keten
9. Krokiler
10. Punto kaynak makinasi
11. Sayag esnek baglanti elemani
12. Statik elektrik onleme kablolar1
13. Vanalar

Bilgi ve Beceriler

Acil durum bilgisi

Basit ilkyardim bilgisi

Calisma ve kontrol proseddrleri bilgisi

Cevre koruma 6zel standartlari bilgisi

Donanim Ve araglarin kullanimi bilgi ve becerisi

Ekip ¢alismasi yetenegi

El becerisi

Is1 pay Olger ve 1s1 sayacu ilgili teknik bilgi ve becerisi

© oSNk wDdE

. Is saghig1 ve giivenligi bilgisi

10 Islem dokiimantasyonu Ve ¢esitli teknik 6zellik bilgisi
11. Isyeri diizenleme bilgisi

12. Isyerine 6zgii mevzuat ve calisma prosediirleri bilgisi
13. Kalite glivence/ yonetim sistemleri bilgisi

14. Kalite kontrol metotlar1 bilgisi

15. Kontrol ve uygulama teknikleri bilgi ve becerisi

16. Koruyucu bakim siireci bilgisi

17. Kullanilan malzeme ve Urlnlerin genel 6zellikleri bilgisi
18. Makina ve gereclerin kullanim bilgi ve becerisi

19. Malzeme bilgisi

20. Mekanik bilgisi

21. Mesleki terim bilgisi

22. Muayene ve test teknikleri bilgisi

23. Olgme ve kontrol bilgisi

24. Olgme ve muayene araglar1 kullanimu bilgisi

25. Sozli ve yazili iletisim yetenegi

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

T /00

Kisisel Koruyucu Donanim (baret, koruyucu burunlu ayakkabi, eldiven, gaz maskesi,
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26. Temel calisma mevzuati bilgisi
27. Temel tesisat bilgisi
28. Yangin onleme Ve yanginla miicadele bilgisi

3.4.  Tutum ve Davramslar

Acil ve stresli durumlarda sogukkanli olmak

Bilgi, tecrlibe ve yetkisi dahilinde karar vermek

Calisma donanimi ve makinelerin durumunu dikkatle denetlemek
Calisma zamanini ig emrine uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak
Cevre, kalite ve ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek
Deneyimlerini i arkadaglarina aktarmak

Dikkatli ve titiz olmak

Dogal kaynak kullanimi ve geri kazanim konusunda duyarli olmak

©OoN R wDdE

Egitmeye ve 6gretmeye istekli olmak
. Gorevi ile ilgili yenilikleri takip etmek
. Isyeri hiyerarsi iliskisine sayg1 gdstermek
. Isyerine ait arag, gereg ve ekipmanin kullanimima 6zen gostermek
. Kendisinin ve diger kisilerin glivenligini gézetmek
. Mesleki gelisim igin arastirmaya agik olmak
. Olumsuz cevresel etkileri belirlemek
. Sistem ve sahalarda risk ve tehlike analizi ¢alismalarina katkida bulunmak
. Sorumluluklarini bilmek ve yerine getirmek
. Surrec kalitesine dzen gostermek
. Talimat ve kilavuzlara harfiyen uymak

NP PR ERPRRERRR R
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. Tagima ve kaldirma donanimini dogru sekilde kullanmak

. Tehlike durumlarinda ilgilileri bilgilendirmek

. Tehlike durumlarini dikkatle algilayip degerlendirmek

. Temizlik, diizen ve isyeri tertibine 6zen gostermek

. Vardiya degisimlerinde etkili, acik ve dogru sekilde bilgi paylasmak
. Yetkisi dahilinde olmayan kusurlar hakkinda ilgilileri bilgilendirmek

N DN DN DN
g B~ WDN B
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4.OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIiRME

Is1 Pay Olger ve Is1 Sayac1 S6kme Takma Eleman1 (Seviye 3) meslek standardini esas alan
ulusal yeterliliklere gore belgelendirme amaciyla yapilacak 6lgme ve degerlendirme, gerekli
sartlarin saglandigi 6lgme ve degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sozlu teorik ve
uygulamali olarak gerceklestirilecektir.

Olcme ve degerlendirme ydntemi ile uygulama esaslari bu meslek standardina gore
hazirlanacak ulusal yeterliliklerde detaylandirilir.  Olgme ve degerlendirme ile
belgelendirmeye iliskin islemler Mesleki Yeterlilik, Smav ve Belgelendirme Ydnetmeligi
cercevesinde yarutalur.
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Not: Bu kisim Resmi Gazete’de yayimlanmayacaktir. Sadece MYK web sitesinde yer
alacaktir.

EK: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar
1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi

Ahmet Resat GORUR- OLCUBIR Yo6netim Kurulu Baskani
Ahmet YETIK OLCUBIR MYK Komisyonu Baskan1
Ozlem OZ, OLCUBIR Editorii

2. Teknik Calisma Grubu Uyeleri
Cem GORUR, MANAS- OLCUBIR Uye
Gursoy CIHANGIR- MANAS- OLCUBIR Uye
Fatih DEMIR- ENVOTEK- OLCUBIR Uye
Erman SEVINC- MANAS- OLCUBIR Uye
Ahmet Soner ARI, MANAS- OLCUBIR Uye
Dogan KORAY ERDOGAN, ELEKTROMED

3. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Bilim Sanayi Ve Teknoloji Bakanligi Metroloji ve Standardizasyon Genel Miidiirliigi
Tubitak- Uluslararas1t Metroloji Enstitiisti
Tirk Standardlar1 EnStitﬁSl:j. (TSE)
Aski Su Ve Kanalizasyon Idaresi
Gaski Su Ve Kanalizasyon Genel Miidiirligii
Adana Su Ve Kanalizasyon Idaresi (Aski)
Bursa Biiyiiksehir Belediyesi
Diski Genel Miidiirligi
Eski Genel Miidiirligi
Iski Genel Miidiirliigii
Kocaeli Biiyliksehir Belediyesi
Isu Genel Miidiirliigii
Sakarya Su Ve Kanalizasyon Genel Miidiirligii
Saski Genel Miidiirligi
Daf
Danfoss Otomasyon Ve Kontrol Uriinleri Tic.Ltd.Sti.
Elektromed Elektronik Sanayi Ve Saglik Hiz.A.S.
Envotek
Techem
Eldas Elektrik Elektronik San Ve Tic. A.S.
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Burunata

Lifos

Manas Enerji AS.

Atlas Sayag

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 (Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii)
MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirligi

MEB Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

MEB Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii

Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danismanligi Dairesi Baskanlig1)
Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)

Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig1 (YOK)

Devlet Personel Bagkanligi

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
(KOSGEB)

Tiirkiye fhracatgilar Meclisi (TIM)

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu (TESK)

Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (DISK)

Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu (TURK-IS)

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu (TISK)

Ankara Sanayi Odas1 (ASO)

Ankara Ticaret Odas1 (ATO)

Istanbul Ticaret Odas1 (ITO)

Ege Bolgesi Sanayi Odas1 (EBSO

Tiiketici Haklar1 Dernegi (THD)

4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Prof. Dr. Ali Ulvi YILMAZER, Bagkan (Yiiksekogretim Kurulu)

Nurettin BULUT, Bagkan Vekili (Milli Egitim Bakanlig)
Ozlem KARABOGA, Uye (Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig)
Feza HACISEVKI, Uye (Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1)
Murat BAYRAM, Uye (Cevre ve Sehircilik Bakanlig)

Erglin AKALAN, Uye (Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig)
Ramazan ERGUN, Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)
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Is1 Pay Olger ve Is1 Sayaci S6kme Takma Elemam ... / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00

Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
Ozcan SARACOGLU, Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)
Resul LIMON, Uye (Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)

Ahmet ARSLAN, Uye (Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Giiner YENIGUN, Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)

Hac1 Ali EROGLU, Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Firuzan SILAHSOR, Bagkan Yardimcis1 V. (Mesleki Yeterlilik Kurumu)
Fatma GOKMEN, Sektor Komitesi Temsilcisi (Aile ve Sosyal Politikalar

Bakanlig1 Oziirlii ve Yaslhi Hizmetleri Genel Miidiirliigii)
5. MYK Yonetim Kurulu
Bayram AKBAS, Bagkan (Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligi Temsilcisi)
Dog. Dr. Omer ACIKGOZ, Baskan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)
Prof. Dr. Mahmut OZER,  Uye (Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi Temsilcisi)
Bendevi PALANDOKEN, Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)
Dr. Osman YILDIZ, Uye (Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonlari Temsilcisi)

Mustafa DEMIR, Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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