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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

1kHZ: Belirlenen teknik standartlarda ses kayit referans seviyesini belirten ve kalibrasyon
islemlerinde kullanilan ses test sinyalini,

AC: Alternatif akimi,
A/D CEVIRICI (ADC): Analog sinyali dijital sinyale ¢eviren cihaz,
AES/EBU: Ses Miihendisleri Toplulugu/Avrupa Yayn Birligini,

AVOMETRE (Multimetre): Akim, gerilim direng degeri ve kisa devre gibi elektriksel
ol¢timleme yapabilen cihazi,

BiT: “1” ya da “0” sayilariyla ikili basamak anlamina gelen ve en kiiciik dijital veriyi
tanimlayan birimi,

BIT DERINLIGIi: Analog ses sinyalinin dijitale cevrim isleminde (ADC) ses sinyal
genliginin 6l¢limiinde uygulanan iglemi,

CIFT YONLU MIKROFON: Ses toplama &zelligi sekiz rakami seklinde olan ve birbirine
z1t iki yonden gelen seslere karsi daha duyarli olan mikrofonu,

COK YONLU MIiKROFON: Ses toplama 6zelligi gember seklinde olan ve tiim yonlerden
gelen seslere karst duyarli olan mikrofonu,

D/A CEVIRICI (DAC): Dijital sinyali analog sinyale ¢eviren cihazi
DC: Dogru akimi,

DEVRE: Elektrik akiminin akis yolunu saglayan elektrikli cihazi (6rnegin ses iletigim
devrelerini),

DENGELI SES SINYALI: Pozitif (+), negatif (—) ve sase uglarindan olusan ii¢ iletkenli ses
sinyal baglantisini,

DENGESIZ SES SINYALI: Pozitif (+) ve sase uglarindan olusan iki iletkenli ses sinyal
baglantisini,

DINAMIK ALAN: Bir ses sisteminin kapasitesine bagl olarak ses sinyalinin en diisiik ve en
yiiksek ses seviyesi arasinda kalan alani,

DAW (Digital Audio Workstation): Dijital ses is istasyonu. Dogrusal olmayan ses kayit ve
kurgu ¢alismalarimin yapilabildigi, ses yazilim ve donanim bilesenlerinden olusan bilgisayar
sistemini,

dBFS (Decibel Full Scale): Dijital cihazlarda ses sinyal seviyesinin 6l¢iilmesinde kullanilan
ses seviye gostergesini,

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2014 Sayfa 3



Sesc¢i (Seviyed4) / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

dBu: Herhangi bir empedansta 0.775V~"M°degerine karsilik gelen ses sinyal voltaji Slgiim
birimini,

DESIBEL (dB):Akustik ses siddetinin ya da sinyalinin giiciindeki degisimlerin dlgiilmesinde
kullanilan logaritmik 6l¢ii birimini,

DINAMIK MIKROFON: Calisma prensibi manyetik bir alan i¢inde hareket eden bobinin
iirettigi elektrik enerjisi bigimli mikrofon tiiriinii,

DUBLAJ (ADR): Bir filmin ses kusagina ait konusma (diyalog) seslerinin stiidyoda
goriintiiye es zamanli olarak yeniden tiretilmesi, kaydedilmesini,

EKO: Sesin mekan i¢indeki yiizeylerden yansiyarak tekrarlar kazanmasi ve zaman iginde
stirekliliginin azalarak kaybolmasini,

EKOLAYZER (EQ): Ses frekanslarin1 dengeleme, belirginlestirme ya da etkisini azaltma
islemlerinin yapilabildigi analog veya dijital yapidaki cihazi,

ENTERFERANS (Crosstalk): Iki ya da daha fazla ses sinyalinin birbiriyle olan etkilesimini,

FANTOM BESLEME: Kondansator yapidaki mikrofonlarin c¢alisabilmesini saglayan DC
akimi,

FAZ: Ses dalgalar1 ya da ses sinyalleri arasindaki etkilesimi,
FREKANS: Sesin saniyedeki devrini tamamlamis titresim sayisini,

GERIBESLEME (Feedback): Bir mikrofonun kendine bagli bir hoparldrden ¢ikan sesi
algilamasiyla meydana gelen ses dongilisii sonucunda olusan ¢inlamayz,

GURULTU KAPISI (NoiseGate): Bir ses kanalindaki istenmeyen dip giiriiltiiniin ses
sinyaline etkisini indirgemek i¢in kullanilan analog ya da dijital yapidaki ses sinyal
islemcileri,

HAT SINYAL SEVIYESI: Sinyal seviyesi -10dBu ile +30dBu arasinda degisebilen ses
sinyalini,
HERTZ (Hz):Bir saniyelik zaman dilimi iginde her tamamlanmis devri tanimlayan ses

frekans birimini,

KARDIOIT MiKROFON: Ses toplama 6zelligi yiirek egrisi seklinde olan mikrofon, tek
yonlii mikrofonu,

KIRPILMA: Ses devresine asir1 siddette ses sinyali yiiklenmesi sonucunda sinyal genliginin
tepelerinde olugsan bozulmayz,

KONDANSATOR MIKROFON: Calisma prensibi kondansatér bigimli olan mikrofon
tirind,
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LEHIMLEME: Erime sicaklig1 diisiik olan kalay ve kursun alasim kullanilarak iki ya da
daha fazla sayidaki metali birbirine tutturma islemini,

MIKROFON: Akustik ses enerjisini elektrik enerjisine gevirerek ses sinyali iireten cihazi,

MIKROFON ON AMPLIFIKATORU: Mikrofonlarmn iirettigi ses sinyal seviyesini hat
sinyal seviyesine yiikselten devre, 6n yiikselteciyi,

MIiKROFON SEVIYESI: Mikrofonlar tarafindan iiretilen ses sinyali seviyesini,
MONO: Bir ya da daha fazla ses sinyalinin tek bir ses kanalinda birlestirilmesini,
OSILATOR: Elektriksel salinimlar iireten elektronik devre, ses sinyal iireteci,

OLCUMLEME: Belirlenen ses seviye standartlarinda iki ya da daha fazla ses cihazi arasinda
yapilan ses seviyesi ayari islemi, kalibrasyonu,

ORNEKLEME FREKANSI: Analog ses sinyalinin dijitale ¢cevrim isleminde (ADC) ses
sinyaline uygulanan 6rnekleme oranini,

PPM (Peak Program Meter):Ses sinyal siddetinin kisa siireli tepe noktalarinin 6l¢iilmesinde
kullanilan ses seviye gostergesini,

RF SINYAL TOPLAMA: Radyo frekans cihazlarina ait alic1 ya da verici {initelerin bir ses
cihazina olan yakinligi sonucunda ses cihazinda olusan ses ya da giirtiltiileri,

S/N (SignaltoNoiseRatio): Bir ses cihazinin sahip oldugu giiriiltiiniin ses sinyaline oranini,
SENKRONIZASYON: Genellikle goriintii ile ses arasindaki es zamanlilik uyumunu,

SES (Sound): Bir ses kaynaginda olusan titresimlerin ses dalgalar1 halinde havada yayilarak
kulakta olusturdugu duyum, akustik enerjiyi,

SES BAGLANTI PANOSU: Ses cihazlarma ait tiim giris ve ¢ikislarin bir arada toplandigt
ses sinyali baglant1 panosunu,

SES MIKSERI: Kendisine cesitli kaynaklardan gelen ses sinyal baglantilar1 yapilarak ses
sinyallerinin; seviyelerinin ayarlanmasini, birbiriyle karistirilmasini, islenmesini, dinlenmesini
ve ses sinyalini ana ¢ikis ya da yardimci ¢ikislara gonderilmesini saglayan elektronik cihazi,

SES SEVIYESI AYAR DUGMESI (Fader): Ses sinyal siddetinin seviyesini ayarlamaya
yarayan siirgiilii ya da doner tip potansiyemetreyi,

SES SINYALI (AudioSignal): Akustik ses enerjisinin elektrik enerjisine doniismiis halini,

SES SINYAL ISLEMCILERI: Ses sinyal seviyesinin belirlenen bir seviyede smirlanmasini
ya da sikistirilmasini saglayan analog veya dijital yapidaki ses sinyal islemecilerini,

SES TOPLAMA MODELI: Bir mikrofonun ses duyarlik yoniinii belirten model 6zelligini,
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SES SIZINTISI: Birden fazla ses kaynagi ve mikrofonun kullanildigi mekanlarda, bir
mikrofonun baska bir ses kaynagindan yayilan sesten etkilenmesini,

SES YAPIM PLANI: Bir is ya da projenin teknik ve sanatsal yonden basarili olabilmesi i¢in
gerekli ses donanim ve ekibinin belirlendigi ¢calisma planini,

SEVIYE: Ses sinyalinin voltajini, giiciinii ya da yiiksekligini,

STEREO: Bir ya da daha fazla ses sinyalinin toplamda birbirinden ayr1 iki ses kanalina
dagitilmasini,

TELIF HAKKI: Yasalarla belirli kisilere verilmis, herhangi bir bilgi veya diisiince {iriiniiniin
kullanilmas1 ve yayilmasi ile ilgili haklari,

TEPE BOSLUGU (Headroom): Bir ses sisteminde ses sinyal genliginin kirpilma seviyesi
ile nominal ¢aligsma seviyesi (referans seviyesi) arasinda kalan alani,

TEST SINYALI: Ses 6l¢iimleme (kalibrasyon) islemlerinde kullanilan ses sinyalini,

TRS FIiS (Tip-Ring-Sleeve): Stereo ya da dengeli ses sinyal baglantilarinda kullanilan, erkek
ve disi tipte, li¢ bolmeli baglanti elemanint,

TS FiS$ (Tip-Sleeve): Mono ya da dengesiz ses sinyal baglantilarinda kullamilan, erkek ve disi
tipte, iki bolmeli baglanti elemanini,

VERI YOLU: Bir ses devresinde ses sinyalinin takip ettigi ya da yonlendirildigi yolu,

VU METRE (Volume UnitMeter): Ses sinyal siddetinin ortalama seviyesinin dl¢iilmesinde
kullanilan ses seviye gostergesini,

XLR KONNEKTOR: Kilit mekanizmasina sahip, erkek ve disi tipte, ii¢ uglu dengeli ses
sinyali baglant1 elemanini, konektdrti,

YANSIMA (Reverb): Bir ses kaynagindan c¢ikan sesin durduktan sonra mekén iginde
artakalani, sesin dagilmasi, seste tekrar olmaksizin zaman iginde siirekliliginin azalarak
kaybolmasini,

YAPIM RAPORU: Genellikle yonetmen ve yapimci tarafindan diizenlenen ve yapimla ilgili
bilgilerin yer aldig1 yazili raporunu

ifade eder.
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1. GIRIS

Ses¢i (Seviye 4) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK)
Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan 5/10/2007 tarihli ve 26664 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin Hazirlanmasi1 Hakkinda Yo6netmelik ve
27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu
Sektor Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik
hiikiimlerine gére MYK’nin gorevlendirdigi Radyo Televizyon Yayincilari Meslek Birligi
(RATEM) tarafindan hazirlanmistir.

Sesci (Seviye 4) ulusal meslek standardi, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri
alinarak degerlendirilmis, MYK Medya, iletisim ve Yaymcilik Sektdr Komitesi tarafindan
incelendikten sonra MYK Y6netim Kurulunca onaylanmustir.
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2. MESLEK TANITIMI
2.1. Meslek Tanimi

Sesci (Seviye 4); is sagliglr ve giivenligi ile ¢evre koruma onlemlerini uygulayarak, kalite
sistemleri ¢ercevesinde, radyo/televizyon yapimi oOncesi hazirlik yapan, radyo/televizyon
yapim siirecinin devamliligini saglayan, radyo/televizyon yapimi sonrasi isleri yiiriiten, Ses
stiidyosunda kayit c¢alismalar1 yapan, birimine ait ses kablo ve baglanti elemanlarinin
bakim/onarimint yapan, biriminin yonetimini saglayan ve mesleki gelisim faaliyetlerine
katilan kisidir.

Ses¢i (Seviye 4), isitsel kaliteyl de gozeterek radyo ve televizyon yapimlarina ait seslerin
(konugma, miizik ve ses efekti) teknik standartlara uygun halde kaydedilmesini (televizyon
sescisi icin video gorlintliyle eszamanli olarak), bir ses kayit ortamina ya da yaymn birimine
iletilmesini saglar. Ses kayitlarini arsiv ortamina gonderir ya da bir ortam iizerinde saklar, ses
cihaz ve donanimlar1 arasinda ses sinyal iletim baglantilarini yapar (televizyon sesgisi i¢in
ENG kamera dahil), temel elektrik/elektronik bilgi ve tecriibesiyle ses kablo ve baglanti
elemanlarinin bakim ve onarimini yapar ya da yeniden hazirlar, ses ¢aligmalarinda
olusabilecek teknik ya da operasyonel aksakliklara bilgi ve tecriibesiyle anlik miidahale eder
ve kendi basina ¢6zemeyecegi teknik sorunlari ilgili amir ya da teknik birime iletir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri

2.3. Saghk, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

2872 Sayili Cevre Kanunu

4857 Sayil Is Kanunu

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu

6331 Isci Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii

Calisanlarm Is Saglhigi ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yénetmelik
Giivenlik ve Saglik Isaretleri Y6netmeligi

Is Ekipmanlarmin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Y6netmeligi

Isci Sagligi ve Is Giivenligi Tiiziigii

Ayrica; i saghigr ve gilivenligi ve c¢evre ile ilgili yiiriirlikte olan kanun, tiizilk ve
yonetmeliklere uyulmasi ve konu ile ilgili risk analizi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile Ilgili Diger Mevzuat

5187 Sayili Basin Kanunu

5651 Sayili Internet Ortaminda Yapilan Yaymnlarin Diizenlenmesi ve Bu Yaymlar Yoluyla
Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun

5846 Sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu

Ayrica; meslek ile ilgili yiiriirliikte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve diger mevzuata uyulmasi
esastir.
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2.5. Calisma Ortami ve Kosullar:

Sesci (Seviye 4) o6zel veya kamuya ait radyo/televizyon yaym kuruluslarinda calisabilir.
Radyo/televizyon programlarinin yapim mekanlarina goére gorevini radyo/televizyon/ses
stiildyolarinda, kontrol/ses reji odalarinda, yayin araglarinda, dis ortamlarda ise her tiirlii hava
kosulunda ytiriitebilir. Bakim onarim ¢alismalar1 i¢in ilgili birimin teknik laboratuvarindan
yararlanabilir. Calisma ortaminda kendi birimiyle, diger teknik/yapim birimleriyle ve yapim
yonetimiyle siirekli iletisimde bulunur. Calisma ortami disinda ise yaptigi isle ilgili olarak
ilgili kurum, kurulus ve kisilerle iletisimini siirdiiriir.

Calisma giin ve saatleri radyo/televizyon programlarinin yapim zamanlarina gore degigkendir.
Hafta tatili, resmi tatil gibi gilinlerde ve gece saatlerinde veya vardiya usulii ¢alismasi,
calismadig1 zamanlarda da goreve hazir olmasi s6z konusu olabilir. Genel ¢alisma sekli ekip
caligmast bic¢imindedir. Calisma kosullar1 icinde elektrik c¢arpmasi, el aletlerinden ve
cihazlarm yerlesiminden/tasinmasindan kaynaklanan yaralanmalar gibi ISG 6nlemlerini
gerektiren kaza ve yaralanma riskleri bulunmaktadir. Risklerin tamamen ortadan
kaldirilamadigi durumlarda igveren tarafindan saglanan uygun kisisel koruyucu donanimi
kullanarak caligir. Ayrica, yogun strese bagli rahatsizliklara, fiziksel yorgunluk ve tipik ofis
rahatsizliklarina maruz kalabilir.

Meslege Iliskin Diger Gereklilikler

Meslege iliskin diger gereklilik bulunmamaktadir.
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Ulusal Meslek Standardi

3. MESLEK PROFILIi

3.1. Gorevler, Islemler ve Basarim Olgiitleri

..................... [iviviiiinnn 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ad1 Kod | Adi Kod | Aciklama
A11 Arag, gere¢ ve ekipmanlari talimatlara, isyeri ve giivenlik uygulama prosediirlerine
- uygun olarak kullanir.
Caligma ortaminda is A12 Isyerinde meydana gelen kaza, yaralanma vb. olumsuz durumlarda ilkyardim
saghgi ve glivenligi =% | bilgisine basvurur.
Al konusundaki yasal ve
isyerine ait kurallari A.1.3 | Calisma ortaminin tehlikelerden uzak tutulmasina katk: saglar.
uygulamak Isyeri faaliyetlerinden kaynaklanan ve is sagligini tehlikeye diisiirebilecek durumlara
A.1.4 | kars1 ilgili mevzuata ve standartlara gére gerekli 6nlemlerin alinmasi konusuna katki
saglar.
A2 Kisisel koruyucu donanim A1 Yapacagi igin dzelliklerine ve dnlenemeyen olasi risklerine gore, isverence saglanan
] ' kullanmak "= | uygun KKD’yi talimatlara uygun sekilde takar ve/veya giyer.
ISG, ¢evre koruma ve
A kagtel :r;l;el:nlerini Risklerin belirlenmesi A.3.1 | Riskleri kontrol etmek i¢in isyeri prosediirlerini uygular.
uygu
(devam var) A.3 E?Jllljr?]ni;akrma katkida A32 Karsilastig risk etmenlerini veya karsilasabilecegi olast riskleri belirleyerek ilgili
e kisiye/birime raporlar.
) o A.4.1 | Acil durumlarda ¢ikis veya kagis prosediirlerine uygun hareket eder.
Al Acil durum prosediirlerini
' uygulamak A4 Acil ¢ikis veya kagis ile ilgili periyodik egitimlere, caligsmalara ve tatbikatlara katki
o saglar.
A.5.1 | Enerji, sarf malzemeleri vb. kaynaklar1 tasarruflu ve verimli bir sekilde kullanir.
Cevre koruma standart ve Ny Calistig1 alanda ortaya ¢ikan gevresel atiklarin ve doniistiiriilebilir malzemelerin
AS yéntemlerini uygulamak " | dogru yere iletilmesini saglar.
A53 Cevre kalitesinin korunmasi ve iyilestirilmesine yonelik yapilan egitimlere veya
e caligmalara katki saglar.
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............... [eceieiae /00

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ad1 Kod | Adi Kod | Aciklama
Isletmenin kalite ve is siireclerinin iyilestirilmesine iliskin talimatlarini, kendi
U, - A6.1 e s .
Yiriittigii is stireclerinin yuriittiigii is siireglerinde uygular.
A.6 iyilestirilmesine katk1 :
vermek INY Is stirecleri dahilinde kalitenin gelistirilmesine yonelik goriis ve dnerilerini amirine
e iletir.
ISG, ¢evre koruma ve B} . . L .
D7 . Sorumlulugundaki siireglerin yasal mevzuata, kalite sistemine ve kurulus
A kalite Snlemlerini ATl rosediirlerine nlugunu kontrol eder
uygulamak p i uygunlugunu ko .
Siireglerle ilgili yasal Sorumlulugundaki siireglerle ilgili resmi kurum ve kuruluglarin yayinladigi kanun,
A7 A7.2 . ) . . - .
mevzuati uygulamak yonetmelik ve talimatlari takip eder ve gerekli glincellemelerini yapar.
A.7.3 | Calisanlar1 mevzuat/prosediir degisimleri hakkinda bilgilendirir.
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............... [eceieiae /00

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adr Kod | Adi Kod | Aciklama
B11 Radyo/televizyon yapimlarinda kullanilan uygun teknik donanimin &zelliklerini
- belirler ve arastirma yapar.
B.12 Teknolojiye uygun olarak yurt i¢i ve digindaki diger radyo/televizyon yapimlarinda
- kullanilan teknik donanimi inceler.
Teknik donanimin fayda ve nlugu kadar, maliyet ve teknik dmiir gibi 6lgiitleri de
Program yapimlariyla ilgili | B.1.3 gbzetir yaa ve uyguniugy ey ae sy
B.1 teknik donanim aragtirmasi i
yapmak B.1.4 | Var olan ve sonradan sisteme ilave edilecek donanimin uygunlugunu arastirir.
B.15 Belirledigi teknik donanimlar hakkinda teknik yonetmene ve bakim onarim
- elemanlarina danigir.
B.16 Teknik donanimin se¢iminde, donanimi kullanacak personelin is yapabilme becerisini
Radyo/TV yapim degerlendirir.
B oncesi hazirlik yapmak .. . o e
(devam var) B.2.1 | Program yonetmeninin yapim toplantilarina katilir ve yapimla ilgili bilgi alir.
B.2.2 | Yonetmene sahip olunan ses donanimi ve ekip yeterliligi hakkinda bilgi verir.
B.2 Program yonetmeniyle ve
ilgili birimlerle gorigmek B.2.3 | Ilgili teknik ya da yapim birimlerine bilgi verir ve dnerileri degerlendirir.
B4 Programin teknik ve isitsel ses kalitesinin daha iyi olabilmesi i¢in yonetmene
- oneriler sunar.
B31 Yapim mekanini dnceden inceler, sesli yapima uygun olup olmadigini degerlendirir
o ve gerekli 6nlemleri alir.
B.3 M9kan analizi yaparak ses B.3.2 Yapimla ilgili ses ekibine gerekli bilgileri verir ve birlikte yapimla ilgili
ekibini olusturmak "7 | degerlendirmeler yapar.
B.3.3 | Ses ekibini olusturur ve goérevlendirmeler yapar.
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Sesgi (Seviye 4)
Ulusal Meslek Standardi

............... [eceieiae /00

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ad1 Kod | Adi Kod | Aciklama
Arsiv (stok) sesleri Radyo/Televizyon programi i¢in yonetmenin istedigi sesleri (diyalog, miizik ve ses
B.4 hazslrlamak B.4.1 | efekti) 6nceden bir medya iizerine kaydeder, kurgular, aktarir ve teknik formata
uygun olarak kullanima hazir hale getirir.
B.5.1 | Yapimda kullanilacak ses donanim ve aksesuarlarini belirler.
B.5.2 | Stiidyo ortamlarindaki ses donanimlarinin yeterliligini belirler.
BS Yapim mekanina ses
' donanimini kurmak B.5.3 Daha 6nceden kurulmus olan yerlesik sisteme ilave edilen ses cihazlariin kurulum
e ve baglantilarini yapar.
. . Stlidyo dis1 mekanlara ses donaniminin saglikli ve giivenli bir sekilde tasinmasini
B E;zdli,f: {(T}};g;ﬂ Em oncest B.54 saglayarak, mekana donanimlari kurar, elektrik ve ses sinyal baglantilarini yapar.
(devamu var) o o
B.6.1 | Donanim kurulumunda gerektiginde yonetmenle isbirligi yapar.
Donanim kurulumunda B6.2 Kameralgrln gérﬁ§ anlaI‘ll’l.l fiegerlendirerek mik.rofon, hgparlér ve kablo
B.6 gorsel estetige dikkat etmek o yerlesiminde teknik gereklilik kadar gorsel estetige de dikkat eder.
B.6.3 Cihaz ve donanim yerlesiminde gerektiginde stiidyo sefinden, dekor gorevlisinden ya
e da teknik birimden yardim ister.
B71 Kurulumu yapilan biitiin ses sistemini galistirir ve sorun olup olmadigini kontrol
g7 | Kurulum sonrasi ses 7| eder.
' sistemini test etmek
B.7.2 | Yapima ait sesli video kaynaklar1 oldugunda ses baglant testini yapar.
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Sesci (Seviyed) [ooiiiiiinine, /00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod | Aciklama
Gerektiginde stiidyo sefi ya da sahne amirinin de yardimini talep ederek, program
B.8.1 . -
konuklarina ve ilgili birimlere gerekli teknik bilgileri verir ve provalar yapar.
B.8.2 | Ses mikserinde toplanan seslere gerekli diizenlemeleri ve ayarlar1 yapar.
Ses mikser ¢ikisindan ilgili ses kayit ya da ses yayin birimlerine belirlenmis teknik
B.8.3 o ST .
standartlar seviyesinde test ton sinyali gdnderir.
Ayar ve provalart yaparak
Radyo/TV yapimi i1aili biriml inval _
B Sncesi hazirlik yapmak B.8 | tlgilibirimlere ses sinya g4 | Testtonsinyaliyle, kullanmakta oldugu cihazlar arasinda ses kayit seviyesi
iletimi saglamak e kalibrasyonunu yapar.
Ses mikser ¢ikis ya da ¢ikiglarindan ilgili ses kaynaklarma ses sinyalinin teknik
B.8.5 | standartlar dahilinde ve isitsel kaliteye sahip bir bigimde gidip gitmedigini kontrol
eder.
B.8.6 Ses sinyal iletimindeki teknik ya da isitsel sorunlari saptar ve sorunlarin ¢éziimii i¢in

gerektiginde teknik birime bildirir.
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Sesgi (Seviye 4)
Ulusal Meslek Standardi

............... [eceieiae /00

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod | Aciklama
ci1 Yapim siireci boyunca program yonetmeniyle sesli ya da goz temasi iletigimini
- stirdiiriir ve yapimla ilgili komutlara uyar.
C12 Yonetmenin komutlarina gore canli ya da 6nceden kaydedilmis sesleri program
- zamanlamasina uygun olarak yayin veya kayda génderir.
flgili kisilerle koordineli Stiidyo sefiyle, sahne amiriyle ya da sesci asistaniyla interkom veya benzeri sesli
Cl C.1.3 | iletisim cihazlariyla iletisimde bulunur (Radyo yapimlarinda géz temasi ve benzeri
caligmak Yo yap g
gorsel hareketlerle iletigim saglanabilir).
Ci4 Yapim ya da yayin siirecinde sesin teknik ve isitsel kalitesini degerlendirerek
- yonetmene ve teknik yonetmene gerekli uyarilari yapar.
Radyo/TV yapim
C stirecinin devamliligini C.1.5 | Yonetmen istemedikge siirece miidahale etmez ve siireci durdurmaz.
saglamak
Stiidyo ya da mekan igindeki hoparlor veya telefon baglanti seslerinden olusabilecek
c21 :
teknik sorunlara hazirlikli olur.
C292 Stiidyo ya da mekan i¢indeki kisilerin davraniglarini ve mikrofon kullanimlarini takip
| eder.
C.2 Olast sorunlara kargi dnlem -
' almak C23 Ozellikle ¢coklu mikrofon uygulamalarinda ses akustigine ve sesler arasindaki isitsel
- kalite uyumuna dikkat eder ve gerekli miidahalelerde bulunur.
Program yapim ya da yayininda olusabilecek sorunlara kalic1 veya anlik ¢oziimler
C.2.4 | uygulayarak, gerektiginde teknik yonetmenin bilgisi dahilinde diger birimlerden

yardim talep eder.
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Sesgi (Seviye 4)
Ulusal Meslek Standardi

............... [eceieiae /00

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod | Aciklama
Yerlesik ses sistemi disinda, yapim i¢in stiidyo ya da mekana sonradan kurulan tim
o ) D.1.1 | ses cihaz ve aksesuarlar1 giivenli bir bicimde kaldirir, kutu ya da ¢antalarina
D1 Yapim i¢in kurulan ses cihaz yerlestirir ve taginmasini saglar.
' ve aksesuarlarini kaldirmak
D.1.2 | Calisma ortamini temiz bir sekilde ve ortalikta malzeme unutmaksizin terk eder.
D21 Ses cihaz ve aksesuarlarini kullanma sartnamelerine uygun olarak yiizeysel
- temizligini yapar.
D.2 C'h‘?‘z \{e gksesuarlarm D.2.2 | Tozlanmaya kars1 cihazlarin ortii ya da kiliflarin takar.
D Radyo/TV yapimi temizligini yapmak
sonrasi isleri yiiriitmek . .. . .
Arizalanan ya da teknik bakim gérmesi gereken ses cihaz, donanim ya da yazilimla
D23 | . .. o TR
ilgili sorunlart teknik birime bildirir ve onarim siirecini takip eder.
D.3.1 | Yapim sonrasi ig hakkinda teknik yonetmene ya da ilgili birime yazili rapor verir.
Yapim sonrast raporlama D32 Yapimda karsilasilan sorunlara ¢oziimler iiretir ve bir sonraki yapim igin tedbirler
D.3 yapmak - alir.
D33 Yapimda kaydedilen sesler hakkinda raporlar yazar ve ses kayitlarini arsivler ya da
- arsiv birimlerine gonderir.
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Sesgi (Seviye 4)
Ulusal Meslek Standardi

............... [eceieiae /00

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Ad1 Kod | Adi Kod Ag¢iklama
E.1.1 | llgili kisiden ses kayit galismasi hakkinda bilgi alir.
E.1.2 | Ses kaydna uygun mikrofon se¢imini ve yerlesimini yapar.
E.1.3 | Ses kayit cihazina gerekli ses sinyal baglantilarini yapar.
E1 Kayit 6ncesi hazirlik
yapmak E.1.4 | Ses kaydi i¢in sinyal seviye kalibrasyonu yapar.
E.1.5 | Ses dublaj kayitlari i¢in video goriintiiyii sisteme yiikler.
E16 Sesli yapim i¢in gerekli olabilecek konusma, miizik ve ses efekti gibi arsiv (stok)
" kayitlar1 hazirlar.
E Ses stiidyosunda kayit E.2.1 | Ses stiidyosunda radyo/televizyon programlari i¢in gerekli olan sesleri kaydeder.
galiymalart yapmak E.2 Ses kayit yapmak
E.2.2 | Ses dublaji i¢in video goriintiiye es zamanli ses kayitlar1 yapar.
E31 Kaydedilmis sesleri giivenli bir medya ortaminda saklama sartlarina uygun olarak
e arsivler.
E.3.2 | Ses kayitlar1 hakkinda yazil1 bilgiler raporlar.
E.3 )Ifz:grlr::l? nrast galismalar E.3.3 | Ses kayitlarin1 programin igerigine ve zaman siiresine uygun olarak kurgular.
E.3.4 | Kurgulanmis sesleri teknik formata uygun olarak aktarir ve arsivler.
E35 Sistemdeki cihazlarin diizenli ve siirekli ¢alismasini saglar ve gerektiginde teknik

birimden yardim ister.
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Sesgi (Seviye 4)
Ulusal Meslek Standardi

................. [eceieiae /00

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod | Adi Kod Ag¢iklama
11 Ses kablolarinin dis ylizeylerindeki ¢atlak, kesik ya da ezilme gibi sorunlarin olup
" olmadigini kontrol eder.
E192 Ses kablolarinin iletkenlerindeki kirilma ya da kopma gibi sorunlarin olup olmadigini
- kontrol eder.
Ses kablo ve baglanti
F.1 elemanlarinin islerligini | 1 3 Ses kablo baglanti elemanlarinin metal yiizeylerindeki oksitlenme durumunu kontrol
kontrol etmek . eder.
o Ses kablolarinin ve baglanti elemanlarimin birlesim noktalarindaki sorunlar: tespit
Birimine ait ses kablo F1l4 | oder.
ve baglanti
F elemanlarinin . . .y .
bakim/onarmin: F.1.5 Optik baglanti elemanlarinin uglarindaki kirlenmeyi kontrol eder.
yapmak
F.2.1 D1s yiizeyleri ya da iletkenleri hasarli ses kablolarinin yenilenmesini saglar.
£29 Ses kablolarinin baglanti elemanlarinin metal ylizeylerindeki oksitlenmeyi dnleyen ya
Ses kablo ve baglant1 - da temizleyen islemleri uygular.
F.2 elemanlarinin islerligini
saglamak Tel iletkenli ses kablolarinin ve baglanti elemanlarinin birlesim noktalarindaki
F.2.3 . . .
kopukluklar1 lehimleme islemiyle onarir.
F.2.4 Optik baglant1 elemanlarinin uglarindaki toz temizligini yapar.
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Sesgi (Seviye 4)
Ulusal Meslek Standardi

................ [eceieiae /00

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Ag¢iklama
G.1l1 Ses ekibinin ¢aligma faaliyetlerini diizenler ve planli sekilde uygulanmasini saglar.
G.12 Calisanlar arasinda dengeli is paylasimi saglar.
G Ekibin is stireglerini G.1.3 Ekipteki kisilerin kigisel is becerilerini gdzetir ve birim i¢i uzmanlik alanlar1 olusturur.
' planlamak ve yonetmek
G.l4 Calisanlarin igle ilgili sorunlaria ¢éziim iiretir.
G.15 Calisanlarla dengeli iletisim kurar.
G Birim yonetimini
saglamak Gz21 Birim ¢aliganlarmin birbirine saygili, anlayish ve yardimci olmalarini saglar.
G292 Birim galisanlari arasinda ya da galismalar1 esnasinda olusabilecek kriz durumlarina
- ¢Ozilim tretir.
Ekip ile saglikli iletisimi
G.2 saglamak ve kriz G.2.3 Birim ¢alisanlarinin ¢alistiklar1 ortama uygun kilik ve kiyafetler giymelerini onerir.
' durumlarina ¢6ziim
iretmek o ] o
G24 Birim ¢alisanlarinin konuklara ve diger birim calisanlarina kars1 saygili, anlayish ve
o yardimci olmalarini saglar.
G.25 Birim ¢alisanlarimin kisisel bakim ve temizlik kurallarina uygun olmalarini dnerir.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2014

Sayfa 20




Sesgi (Seviye 4)
Ulusal Meslek Standardi

.......... [eceieiae /00

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ad Kod | Adi Kod Aciklama
H.1.1 Meslegi ile ilgili egitimlere katilir ve aldig1 belgeleri muhafaza eder.
Meslek ve sektordeki yeni alet, arag-gereg, yeni yontem, yeni sistem gibi
H.1.2 . . L . . .
. . L teknolojik geligmeleri siireli yayinlari, internet, dergi vb yollarla takip eder.
Bireysel Mesleki Geligimi
H1 Konusunda Calismalar H.1.3 Alanyla ilgili fuarlar1 takip eder.
Yapmak
H.1.4 Radyo/televizyon yayinciligi ile ilgili yasal mevzuati ve standartlari inceler.
H Mesleki gelisim
faaliyetlerine katilmak H.1.5 Edinilen bilgileri ve dokiimanlari is arkadaslariyla paylasir.
H.2.1 Yaninda c¢alisanlarin/ stajyerlerin bilgi, beceri eksikliklerini tespit eder.
Diger Calisanlara/Stajyerlere oo . P Ayt .o .
H.2 Mesleki Egitim Vermek H.2.2 Bilgi ve deneyimlerini, is siirecleri dahilinde diger ¢alisanlara/stajyerlere aktarir.
H23 Diger ¢alisanlara/ stajyerlere refakat ederek, tiim siiregte gézleyerek, uygulatarak,

hatalarina iliskin uyarilarda bulunarak 6grendiklerini pekistirmesine yardimer olur.
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Sesci (Seviye4) [, /00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

3.2. Kullanilan Arac, Gere¢ ve Ekipman

Bilgisayar is istasyonu yazilim ve donanimlari
El aletleri (pense, yan keski, tornavida takimi, cimbiz, avometre, lehim takimi)
ENG kameralar
Kayit medyasi ve yazici/okuyucu cihazlar
Mikrofon aksesuarlar (riizgarlik, klips, sehpa vb.)
Mikrofonlar (kablolu ve kablosuz)
Pil sarj cihazlar
Playout sistemleri
Sarf malzemeleri

. Ses iletim kablosu ve baglant1 elemanlari

. Ses isleme cihazlar1

. Ses kayit cihazlar1 (analog/dijital)

. Ses kayit ve kurgu yazilimlari

© N WNRE

e ol el =
2 WN RO

. Ses mikserleri (yayin, yapim ve tasinabilir)
. Ses monitorleri (hoparlor ve kulaklik)
. Telefon hibrid cihazlar

ol
o Ol

3.3. Bilgi ve Beceriler

Acil durum bilgisi
Atiklarin kaynakta dogru ayrilmasi bilgisi
Bilgisayar ve bilgisayar sistemleri kullanim bilgisi
Cevre koruma yontemleri bilgisi
Ekiple calisma becerisi
El aletleri kullanim1 becerisi
Gozlem becerisi
Is saghig ve giivenligi bilgisi
Isitsel ve gorsel estetik becerisi
. Kriz yonetimi becerisi
. Lehimleme bilgi ve becerisi
. Liderlik becerisi
. Meslege iliskin yasal diizenlemeler bilgisi
. Mesleki teknolojik gelismelere iligkin bilgi
. Mesleki terminoloji bilgisi
. Ogrenme ve 6grendigini aktarabilme yetenegi
. Olgme ve kontrol bilgisi
. Problem ¢6zme becerisi
. Raporlama becerisi
. Ses isleme bilgisi
. Ses kayit donanim bilgisi
. Sesin temel fiziksel ve algisal 6zellikleri bilgisi
. Temel akustik bilgisi
. Temel caligma mevzuati bilgisi
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M NONNNRRRRRRRRR
B WNRPOWOWOWMNOOUDNWNIEREO

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2014 Sayfa 22



Sesci (Seviyed) [, /00
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25.
26.
27.
28.
29.
30.

Temel elektrik ve elektronik bilgisi
Temel miizik bilgisi

Temel ses sinyali bilgisi

Veri saklama becerisi

Yazili ve sozlii iletisim becerisi
Zamani iyi kullanma becerisi

3.4. Tutum ve Davranmslar

1.
2.

w

Arag, gere¢ ve ekipman kullanimina 6zen gostermek

Bilgisayara viriis ve diger gizli girislerin olmamasina dikkat etmek

Birim calisanlarina ve diger kisilere kars1 saygili, anlayish ve yardimci olmaya 6zen
gostermek

Calisma ekibi ile etkili iletisim kurmak

Calisma ortaminda ¢evre koruma kurallarini benimsemek ve uygulamak

Calisma ortaminda diizenli olmak

Calisma ortaminda ISG kurallarin1 benimsemek ve uygulamak

Caligma ortaminda is disiplinine sahip olmak

Calisma ortaminda kendisinin ve birlikte ¢alistigi elemanlarin emniyetini gézetmek

. Degisime agik olmak ve degisen kosullara uyum saglamak

. Detaylara 6zen gostermek

. Herhangi bir kriz aninda ¢6zemeyecegi sorunlari birim amirine bildirmek
. Hizli ve pratik davranmak

. Isyeri calisma prensiplerine uymak

. Kalite odakli ¢alismak

. Karsilasilan teknik problemleri hizli ¢6ziimlemek

. Kisisel bakimina dikkat ederek, ¢alisma ortam ve sartlarina uygun giyinmek
. Lisansli yazilim kullanimina dikkat etmek

. Malzeme kullaniminda verimli olmak

. Meslegine iliskin konularda paylagimer olmak

. Risklere kars1 6ngoriilii ve duyarli olmak

. Ses teknolojisindeki gelismelere gore yeterliliklerini gelistirmek

. Stresli durumlarda sakin ve sogukkanli davranmak

. Telif hakk: sorunu olmayan lisansli miizik kullanimina dikkat etmek

. Uyar ve elestirilere agik olmak
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIiRME

Sesci (Seviye 4) meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gore belgelendirme
amactyla yapilacak Olgme ve degerlendirme, gerekli sartlarin saglandigi Olgme ve
degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sozli teorik ve uygulamali olarak
gerceklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslari bu meslek standardina gore
hazirlanacak  ulusal yeterliliklerde detaylandirilir. Olgme ve degerlendirme ile
belgelendirmeye iliskin islemler 30/12/2008 tarihli ve 27096 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik, Sinav ve Belgelendirme Yo6netmeligi ¢ergevesinde yiiriitiliir.
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Not: Bu kisim Resmi Gazete’de yayimlanmayacaktir. Sadece MYK web sitesinde yer

alacaktir.

k: Meslek Standardi1 Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standard:1 Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi

Yusuf GURSOY, RATEM — Yénetim Kurulu Uyesi; Proje Yonlendirme Kurulu Baskani
Cihan Basar SAMANCI, RATEM - Proje Koordinatorii

Pelin EMEKSIZ, RATEM — Proje Asistani

Yrd. Dog. Dr. Hiiseyin Selguk KIRAY — Meslek Standartlart Danigmani

2. Teknik Calisma Grubu Uyeleri

Mehmet KILICEL- Stage Ses Kayit

Gokhan ONER- Atv Televizyon Ses Ekip Sefi

Coskun SAHIN- Dogus Yayin Grubu Ses Y®6netmeni

Serdar Ugur GIRGIN- Mavi Ses Ltd. Sti. Tonmaister

Levent INTEPE-Levent Intepe Ses Kayit

Alphan BELBEK- OKTOTEK- DIT Dijital Goriintii Teknisyeni
Burak APAYDIN- OKTOTEK- DIT Dijital Goriintii Teknisyeni
Dogan ERDOGDU- ATV- Isik Sefi

Mehmet ZENGIN- Gériintii Y dnetmeni

Melik USLU- Serbest Calisan- 2. Kamera Asistani

Mert OLCER- CNBCE- Teknik Isletme Miidiirii

Orhan KARSLIOGLU- ATV- Kamera Ekip Sefi

Tarik Han KOC- Serbest Calisan-- 1. Kamera Asistani

Ulvi Volkan AKGUL- NTV- Canli Yaym Kamera Sefi

3. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

(Liste ayrica gonderilecektir.)

4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Ayhan OKATALLI, Baskan (Tirkiye Radyo Televizyon Kurumu)
Asuman DOGAN, Baskan Vekili(Milli Egitim Bakanlig1)

F.Ozden KUTLU, Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig)

Yrd. Dog. Dr. Nedret CAGLAR,  Uye (Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig1)

Erol ERGINAY, Uye (Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig)

Ahmet YUCEL, Uye (Radyo ve Televizyon Ust Kurulu)

Alper TAN, Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Ahmet OKUMUS, Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)
Dog. Dr. Cengiz ANIK, Uye(Hak Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)

Aylin RAMANLI, Uye(Mesleki Yeterlilik Kurumu)
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Firuzan SILAHSOR, Bagkan Yardimcisi V. (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Duygu ERGIN, Uzman Yardimcist (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Fatma GOKMEN, Sektor Komitesi Temsilcisi (Engelli ve Yasli Hizmetleri
Genel Midiirliigii)

5. MYK Yonetim Kurulu

Bayram AKBAS, Baskan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Temsilcisi)
Dog. Dr. Omer ACIKGOZ, Baskan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Prof. Dr. Mahmut OZER,  Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlig1 Temsilcisi)
Bendevi PALANDOKEN, Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)

Dr. Osman YILDIZ, Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar: Temsilcisi)
Mustafa DEMIR, Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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