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Televizyon Teknik Yo6netmeni (Seviye 5) U USRS 0 ¢
Ulusal Meslek Standard1 Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR
AMPERMETRE: Bir elektrik devresinden gecen elektrik akiminin siddetini 6lgen aleti,

ANA KUMANDA ODASI: Yaymn igeriginin, kalitesi ve dogrulugunun siirekli olarak
gozlemlendigi ve yayin iletim/dagitim ortamlarina aktarildigi merkezi,

BANTTAN YAYIN: Televizyon yayin akis ¢izelgesi i¢inde yer alan bir programin herhangi
bir ortama kayit edilip belli bir siire gecikme ile yayinlanmasini,

CANLI YAYIN: Televizyon yaymn akis gizelgesi iginde yer alan bir programin, yapimi ile es
zamanli olarak yayinlanmasini,

CANLI YAYIN ARACI: Herhangi bir programin stiidyo disinda kaydi ve iletimini saglayan
program yapim ve/veya yayin iletim ekipmanina sahip tasit aracini,

CEKIM ACISI: Cekimi yapilan nesnenin nasil goriintiilenmek istendigine bagli olarak
belirlen kamera ile nesne arasindaki aciyi,

CEVRIMICI: Yeni medya ortam1 ve/veya ¢oklu platform ortamlarimni,

COKLU PLATFORM: Metin, goriintii, grafik, cizim, ses, video ve animasyonlarin
bilgisayarda gosterilmesi, dosyalarda saklanmasi, bilgisayar agindan iletilmesi ve sayisal
olarak islenmesi gibi ¢esitli bilgi kaynaklarinin bir arada olmasin,

EFEKT: Yapim igerigine katkida bulunmak veya dikkat ¢ekmek amaciyla yapay olarak
olusturulan veya zenginlestirilen sesleri,

ETKILESIMLI ORTAM: Kullanicinin olusturdugu, metin, grafik, animasyon, video, ses
gibi iceriklere sahip eylemlerine yanit veren sayisal, bilgisayar tabanli sistemler iizerinde
calisan iiriin veya hizmetleri,

FILTRELEME: Ozel aygitlar yardimiyla, belirli nesne, renk vb. unsurlarimin gériintiiden
cikarilmasini ya da degistirilmesini,

GORUNTU YONETMENI: Program cekimi esnasinda, senaryoya uygun olarak kameranin
kullanilmasi, 15181n ayarlanmasi ve istenilen etkinin yaratilmasi i¢in yonetmene yardimei olan
kisiyi,

INTERNET ORTAMI: Yaymnin abonelere ve/veya alicilara, diinya genelindeki bilgisayar
aglarin1 ve kurumsal bilgisayarlar sistemlerini birbirine baglayan internet ag1 i¢in kullanilan
protokoller aracilig ile iletildigi ortamu,

ILETISIM DEVRESI: Bilginin iletimini saglayan herhangi bir hatti, iletkeni veya kanals,

KALIBRASYON: Bir 6l¢gme aleti veya diizenegin, dl¢iim sonuglarinin dogru oldugu bilinen
bir digeri ile karsilastirilmasi suretiyle ayarlanmasi islemini,
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KARAKTER JENERATORU (KJ): Her tiitlii sabit veya harcketli metin veya sekilleri
goriintii iizerinde gostermeyi saglayan cihaz ya da yazilima,

KONNEKTOR: Ses sinyallerini tasimak ve iletmek amaciyla kullanilan, elektrik devrelerini
birbirine baglamaya yarayan elektro-mekanik aygiti,

KURGU YONETMENI: Goriintiilerin ve seslerin, bir senaryo dahilinde, yapim amacina
uygun olarak biitiinlestirilmesi islemlerini, teknik ve estetik kavramlar1 da dikkate alarak
yiiriiten kisiyi,

LEHIM: Herhangi bir devredeki elektronik bilesenlerin montajida kullanilan, iki ya da daha

fazla sayida metal parcanin, gorece diisiik erime sicakligina sahip bir dolgu metali eritilip
baglant1 yerine akitilarak tutturulmasi islemini,

MOBIL ORTAM: icerige herhangi bir yer ve zamanda, cep telefonu, tasinabilir aygitlar vb.
gezici cihazlar araciligiyla, istege bagl erisimi saglayan iletim ortamini,

MONITOR: Yayinlanan ya da kaydedilen gériitiileri izlemek amaciyla kullarlan elektronik
veya elektro-mekanik cihazi,

OBJEKTIF: Iginden gegen 1s13mm kontrollii bir sekilde, istenen bodlgeye diisiiriilmesini
saglayan; en az bir yiizeyi egik olan; cam veya baska bir malzemeden yapilmis gecirgen
yapiyl,

OHMMETRE: Direng, kondansatér gibi elektrik elemanlarinin elektrik akimina karsi
gosterdigi direnci 6lgen dlcii aletini,

PLAYOUT: Program igerigini, bir yaym ortamu araciligiyla dinleyici, izleyici veya abonelere
ulagtiran sistemi,

PODCAST: Bolimler halinde yaymnlanan ve genellikle birgok web sitesi iizerinden
yiiklenebilen bir dizi sayisal ortam (isitsel veya gorsel) dosyasini,

PRODUKSIYON: Televizyon yaym akisinda yer alacak her tiirlii boliimiin yayma hazir hale
getirilmesini,

PROGRAM: Televizyon kurulusu tarafindan hazirlanan bir yayimn akis gizelgesi veya katalog
icinde yer alan bir dizi isitsel unsurun olusturdugu tek bir biitiinii,

PROGRAM SETI: Program ¢ekimi igin gerekli olan teknik donanim ile gorsel ve sanatsal
unsurlari,

PROGRAM YONETMENI: Programin hazirlanmasindan izleyiciye sunulmasina kadar
gecen siirecin tamamindan sorumlu olan, goriintii ve ses malzemesini, plana uygun olarak
canli ya da banttan yaymlamak iizere programi, ekibi ve programa katilan kisileri yoneten
kisiyi,
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REJI MASASI: Cesitli kaynaklardan gelen goriintii, resim, KJ ¢iktis1 gibi girdileri, dahili
grafik sisteminde bulunan gesitli efektleri kullanarak degistirmek veya st liste gostermek igin
kullanilan cihazi,

REJI TOPLANTISI: Program igerigi, teknik gereklilikler ve kullanilacak ekipman
konularinda yonetmenin isteklerinden ekibin kilit elemanlarinin bilgi sahibi olmasini saglayan
toplantiyi,

SAYISAL PLATFORM: Sayisal kodlama ve modiilasyon teknigini kullanmak suretiyle ¢ok
sayida yaym hizmetini bir veya birden fazla sinyal haline getirerek uydu, kablo ve benzeri
ortamlardan sifreli ve/veya sifresiz olarak dinleyicinin veya izleyicinin dogrudan alacagi
sekilde iletimini,

SAYISAL YAYIN: Sayisal kodlama ve modiilasyon teknigi kullanilarak kablo, uydu, karasal
ve benzeri ortamlardan yapilan yayin hizmetini,

SENARYO: Bir diisiincenin veya bir olayin goriintli ve sese doniistiiriilmesi amaciyla, belli
bir teknik ve yetenege dayanarak, ilk satirdan son satirina dek sinemaya uygun olarak
hazirlanmis metni,

SICAK PROVA: Programin gorsel bi¢ciminin ve Kkilit ekibinin, program tasarim ve is
hedeflerine uygun sekilde hazirlanip diizenlendigini gozlemlemek amaciyla, kamera kaydi
yapilarak gergeklestirilen provayi,

STUDYO: Ses izolasyon sistemine sahip, her tiirlii program yapim ekipmanimnin yer aldig
mekani,

STUDYO AKUSTIK VE YERLESIM PROJESI: Program yapim mekanindaki ses
dalgalarinin yarattig1 titresimlerden kayaklanan giirtiltiiyli yok etmek ve cihazlarin en verimli
ve kullanigh bir sekilde yerlesimini saglamak amaciyla hazirlanan projeyi,

SUNUCU: Programda yer alan ve hazirlanmis igerigi sunan kisiyi,

TALKBACK SISTEMI: Canli yayin1 ya da kayd: etkilemeden, teknik kontrol odasi ile
cekim alan1 arasindaki iletisimi saglayan iletisim sistemint,

TEKIK SARTNAME: Almi yapilacak cihaz veya sistemlerinde olmasi beklenen teknik
ozelliklerin belirtildigi belgeyi,

TELEVIZYON KANALI: Televizyon kurulusunun televizyon yaym igerigini, bir yaym
akisi ¢izelgesi dogrultusuda es zamanli olarak iletmek amaciyla kullandig1 yayin ortamini,

TELEVIZYON KURULUSU: Televizyon yayn iceriginin se¢iminde editoryal sorumlulugu
bulunan ve bu icerigin diizenlenme ve yaymlanma bi¢imine karar veren tiizel kisiyi,

TELEVIZYON YAYIN OTOMASYONU YAZILIMI: Televizyon yaymnni, herhangi bir
kumanda eleman1 olmaksizin, 6nceden planlandig: sekilde siirdiiren yazilima,
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TELEVIZYON YAYINI: Karasal, kablo, uydu ve diger yaymn ortamlar1 iizerinden yapilan
ve bireysel iletisim hizmetlerini kapsamayan ses ve veri yayinini,

TELIF HAKKI: Yasalarla belirli kisilere verilmis, herhangi bir bilgi veya diisiince iiriiniiniin
kullanilmas1 ve yayilmasi ile ilgili haklari,

VOLTMETRE: Bir devrenin herhangi iki noktasi arasindaki gerilimi 6lgmek igin kullanilan
araci,

YAYIN ORTAMI: Yaymin abonelere ve/veya alicilara iletildigi kablo, uydu, karasal ve
benzeri yaymn ortamlarini,

YAYIN PLATFORMU: Cok sayida yaym hizmetini bir veya birden fazla sinyal haline
getirerek uydu, kablo ve benzeri ortamlardan sifreli ve/veya sifresiz olarak dinleyicinin veya
izleyicinin dogrudan alacag: sekilde iletimini,

YENI MEDYA (ORTAMI): icerige herhangi bir yer ve zamanda, sayisal aygitlar
aracilifiyla, istege bagl erisimi saglayan; kullanicilara, igerikle ilgili etkilesimli geri bildirim,
katilimeilik ve topluluk olusturma imkani veren iletim ortamini

ifade eder.
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1. GIRIS

Televizyon Teknik Yonetmeni. (Seviye 5) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki
Yeterlilik Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Ulusal Meslek
Standartlarinin Hazirlanmast Hakkinda Yonetmelik” ve “Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektor
Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine
gore MYK’nin gorevlendirdigi Radyo Televizyon Yayincilari Meslek Birligi (RATEM)
tarafindan hazirlanmstir.

Televizyon Teknik Yonetmeni. (Seviye 5) ulusal meslek standardi, sektordeki ilgili kurum ve
kuruluslarin gériisleri alarak degerlendirilmis, MYK Medya Iletisim ve Yaymcilik Sektor
Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yo6netim Kurulunca onaylanmuistir.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanim

Televizyon Teknik Yo6netmeni (Seviye 5), televizyon program yapimi igin gerekli teknik
altyapinin olusturulmasini saglayan, altyapinin gelisimine yonelik proje calismalarini
gerceklestiren, program yonetmeninin talimatlar1 dogrultusunda, yapim ve yaymlarin teknik
standartara ve estetik kurallara uygun bicimde gerceklestirilmesini saglayan ekibi yoneten,
gerekli ekipmani isleten ve yapima ait teknik altyapi gereksinimlerini yoneten nitelikli kisidir.

Televizyon Teknik Yonetmeni (Seviye 5) bu ¢alismalarini is sagligi ve giivenligine iliskin
onlemleri alarak, kalite sistemleri ¢ercevesinde yiritiir ve mesleki gelisimine iliskin
faaliyetlerde bulunur.

2.2.  Meslegin Uluslararasi Simiflandirma Sistemlerindeki Yeri

ISCO-08: 2654 (Film, sahne vb. yonetmenleri ve yapimecilari)

2.3. Saglik, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

2821 sayili Sendikalar Kanunu

2822 sayili Toplu Is Sézlesmesi, Grev ve Lokavt Kanunu

4077 sayil1 Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun

4857 sayili Is Kanunu

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
Isci Saghig ve Is Giivenligi Tiiziigii

Ilkyardim Y&netmeligi

*Ayrica; 15 sagligl ve giivenligi ve cevre ile ilgili yiiriirliikkte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve
diger mevzuata uyulmasi ve konu ile ilgili risk analizi yapilmas1 esastir..

2.4.  Meslek ile Tlgili Diger Mevzuat

6112 sayil1 Radyo ve Televizyonlarin Kurulus ve Yayin Hizmetleri Hakkinda Kanun

5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu

3257 sayil1 Video ve Miizik Eserleri Kanunu

2954 sayil Tiirkiye Radyo ve Televizyon Kanunu

5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu

5651 sayili Internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yaymlar Yoluyla
Islenen Suclarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun

212 sayili Basin Mesleginde Calisanlarla Calistiranlar Arasindaki Miinasebetlerin Tanzimi

Hakkinda Kanun

*Ayrica; meslek ile ilgili yiriirlikte olan kanun, tiiziikk, yonetmelik ve diger mevzuata
uyulmasi esastir.
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2.5. Cahsma Ortamm ve Kosullar:

Televizyon Teknik Yonetmeni (Seviye 5) ozel veya kamuya ait yaym kuruluslarinda
calisabilir. Gorevlerini ofis ortaminda veya ofis disinda, her tiirlii hava kosulunda ve zor
sartlarda yiiriitebilir. Ekipman kurulumu sirasinda agir yiikler tasimak zorunda kalabilir.
Kurulus icinden program, kurgu, gorintii yonetmeni, ilgili birim elemanlari ve birim
yoneticileri ile; kurulus disindan da, teknik ekipman saglayict kurum, kurulus ve kisiler ile
stirekli iletisimde bulunur.

Calisma giin ve saatleri, program yapimlarina, arizalara ve bakim planlamasina gore
degiskendir. Hafta tatili, resmi tatil gibi glinlerde ve gece saatlerinde veya vardiya usulii
caligmasi, ¢alismadigi zamanlarda da goreve hazir olmast s6z konusu olabilir. Genel ¢alisma
sekli ekip ¢aligmasi bigimindedir. Calisma kosullar1 i¢inde, zaman baskis1 altinda ve uygunsuz
kosullarda, uzun siirelerle c¢aligmak durumunda kalabilecegi i¢in yogun strese bagl
rahasizliklarla ve elektrik carpmasi, el aletlerinden kaynaklanan yaralanmalar gibi risklerle
kars1 karsiya kalabilir; fiziksel yorgunluga ve tipik ofis rahatsizliklarina maruz kalabilir.

2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler

Meslege iliskin diger gereklilik bulunmamaktadir.
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Televizyon Teknik Yo6netmeni (Seviye 5)
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3. MESLEK PROFILIi

..................... [iiiiiiiiiinnn 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

3.1. Gorevler, islemler ve Basarim Olgiitleri
Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
Is saghg ve giivenligi A1l Is saglig1 ve giivenligi konusundaki normlarin anlasilmas1 igin, is yerinin diizenledigi
A1l konusundaki yasal o egitimlere veya igyeri disindaki kurum/kuruslarin egitimlerine katilir
' mevzuata ve isyeri A12 Calisma ortamimin is saghgr ve giivenligi konusundaki kural ve talimatlara uygun
kurallarina uymak " oldugunu kontrol eder.
Tehlike durumunda acil A2l Tehlike durumlarinda acil durum prosediirlerine gére 6nlem alma caligmalarina katilir.
A2 durum prosediirlerini — - - —
S . N uygulamak A2 Aninda giderilemeyecek tiirden tehlike durumlarini yetkililere veya gereken durumlarda
Is sagllgl ve guvephge o kurulus disindaki ilgili kurum/kuruluglara bildirir.
A iligkin faaliyetleri | 4o Karsilastd risk ori rarilasabiloceZi ol -
uygulamak A31 Calisma _esnasinda kars1 astigr risk etmenleri veya Kkarsilagabilecegi olasi ris
A3 Risk etmenlerini etmenlerini belirleyerek rapor eder.
' azaltmak i . .
A3.2 Risk faktorlerinin azaltilmasina yonelik yapilan ¢calismalara katilir.
) . | A4d1 Acil durumlarda ¢ikis veya kagis prosediirlerine uygun hareket eder.
Al Acil ¢ikis prosediirlerini
' uygulamak . e .
A4.2 Acil ¢ikis veya kagis ile ilgili periyodik egitimlere, ¢calismalara ve tatbikatlara katilir.
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..................... A 1
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Agiklama
B11 Sorumlulugundaki siireglerin yasal mevzuata, kalite sistemine ve kurulus prosediirlerine
o uygunlugunu kontrol eder.
Siireclerle ilgili yasal S . . . -
lul k lerle ilgil k kurulusl 1 ki
B.1 mevzuat takip etmek ve | B.1.2 S?rum u Pgunda i siireglerle 1lgiliy resmi .ur.l'nn ve kuruluglarn yaym adigr kanun,
yonetmelik ve talimatlari takip eder ve gerekli glincellemelerini yapar.
uygulamak
B.1.3 Mevzuat/prosediir degisimleri ile ilgili ¢alisanlar1 bilgilendirir.
) ) B.21 Kurulusun hizmet kalite standartlarma uygun bir sekilde yo6netmeliklerin
Stireglerin yasal o olusturulmasinda amirine yardimei olur.
mevzuata, kalite Kalite yonetim sistemi
B sistemlerine ve kurulug | B.2 ile ilgili faaliyetleri B.2.2 Kurulusun kalite yonetim ve hizmet gereklilikleri ile ilgili egitim faaliyetlerine katilir.
prosediirlerine yiriitmek
uygunlugunu saglamak B.23 Egitim.le.r sorilucunda edindigi bilgi ve becerilere gore kendi bilgi ve becerilerini giinceller
ve yenilikleri uygular.
B.3.1 Arag-gere¢ ve malzemelerin standartlara uygunlugunu denetler.
B3 | repilan caismalann B.32 | islem formatinda yazan talimatlara ve planlara gore kalite gerekliliklerini uygular
. Kalitesini denetlemek 3. slem formatinda yazan talimatlara ve planlara gore kalite gere erini uygular.
B33 Sorumluluk alanlarinda saptanan hatalar1 yetkiliye bildirerek ortadan kaldirilmasini
™ saglar.
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Ulusal Meslek Standardi

..................... A 1
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Ad1 Kod Aciklama
C11 Televizyon yapim teknigi ve stiidyolar1 ile ilgili proje ve ekipman arastirmasi yaparak
o ozelliklerini analiz eder.
C12 Yurt i¢indeki ve digindaki bagka televizyon kanallarinin stiidyolarini ve program yapim
o teknik altyapilarini inceler.
C13 Sektore ait fuarlari, siireli ve siiresiz yayinlari takip eder
Televizyon program c14 Detayli proje, sema, teknik ¢izim, kilavuz ve siire¢ semast gibi kaynaklardan, yapim
yapimu igin teknik Televizyon yapim teknigi o teknigi ile ilgili bilgi toplar.
C altyapiy olusturmak C.1 | icin pazar aragtirmas C15 Piyasadaki yapim ve stiidyo ekipmanin fiyat, saglayacagi fayda, ekonomik omiir, gibi
yapmak R kriterlerini gozeterek televizyon kanalinin ekonomik hedeflerine uygunluguyla kiyaslar.
(devamu var)
C.1l6 Televizyon yayinciligr ile ilgili yasal mevzuati ve standartlari inceler.
C17 Program yapimi ve televizyon stiidyosu ile ilgili teknik altyapi pazarmin gelecegine
o iliskin 6ngoriileri arastirarak gelisme ve egilimleri dikkate alir.
Televizyon kanalinin program yapim ve stiidyo teknolojisinin standartlara ve yasal
C.138 mevzuata uygun ve giincel olmasi igin televizyon yapim teknigi ve stiidyo altyapisi ile

ilgili her tiirlii teknolojiyi yakindan takip ederek uygulama planlari yapar.
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Televizyon Teknik Yo6netmeni (Seviye 5)

Ulusal Meslek Standardi

..................... A 1
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Ad1 Kod Aciklama
co1 Program yapimu ile ilgili adil ve ulagilabilir teknik politikalar1 olugturmak ve stirdiirmek
- amaciyla televizyon kurulusu biinyesindeki ilgili birimlere danisir.
C29 Program ve kurgu yonetmenleri ile yayin iletimi ve diger ilgili birim ydneticilerinden
o gOriis alarak, program yapimi ile ilgili teknik altyapi ihtiyaglarini belirler.
S Stiidyo akustik ve yerlesim projesi ve kurulumu; stiidyo ve stiidyo dist mekanlarda
Program yapimu ile ilgili | C.2.3 . R o
> program kaydi ve yapimi ile ilgili, kisa ve uzun donem altyapi ihtiyag¢ planlamasi yapar.
C.2 | teknik altyap1 planlamasi — - - -
yapmak c24 Stiidyo dis1 mekanlar ve canli yayin araci i¢in program yapim ekipmaninin belirlenmesi
- ve kurulumu konusunda plan yapar.
Televizyon program C.25 Program yapimu ile ilgili kisa ve uzun donemli teknik altyapi ihtiyag biitcelerini olusturur.
yapimi i¢in teknik
C altyapry1 olusturmak C26 Yasal mevzuat ve standartlar kapsamindaki, program yapmm ile ilgili teknik altyapi
- gerekliliklerinin teminini planlar.
(devamu var) c31 Program yapimi ile ilgili teknik altyapi planlamalart dogrultusunda ekipman ve sistem
h alimu igin sartname hazirlar.
C32 Teknik sartnamelerin, televizyon kanalinin hedef ve stratejilerine uygunluguna dikkat
- h eder.
Program yapimu ile ilgili
c3 teknik yatirimlar igin Teknik sartnamelerin, televizyon kanalmin teknik olanaklar1  kapsaminda
sartname hazirlamak C.33 uygulanabilirligine dikkat ederek, gerekli durumlarda uygun gelistirmeler yapilmasi
icin proje hazirlar.
Teknik sartnamelerin televizyon yayinciligi, sayisal yayincilik ve yeni medya
C.34 teknolojileri uygulamalarina iligkin her tiirlii mevzuat diizenlemesi ve yasal sinirlamalar

icinde yer almasini saglar.
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Televizyon Teknik Yo6netmeni (Seviye 5)

Ulusal Meslek Standardi

..................... A 1
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
ca1 Teknik altyapt saglayan veya saglanmasina aracilik yapan kisi, kurum veya

Televizyon program
C yapimui igin teknik
altyapiy1 olusturmak

Teknik altyap1 alimi ile

kuruluslarla, ihtyaglarla ilgili gériisme yapar, teklif talebinde bulunur.

Benzer teklifler arasinda, teknik sartame ve biitce dogrultusunda karsilagtirma yaparak

A4 S 4.2 o . o .
c ilgili teklif toplamak c tekliflerin, biitgce ve teknik sartname dogrultusunda gelistirilmesini destekler.
c43 Teknik altyap:r tedarikgilerinin, teknik sartname maddelerine ydnelik uygunlugunu
o belirler.
C5.1 Teklifleri, belirlenen biitge ve teknik sartname dogrultusunda degerlendirir.
C52 Teknik altyapi ile ilgili referans arastirmasi yapar, mevcut kullanicilarin goriislerini
R dikkate alir.
C53 Teknik altyap: ihtiyacinin temini i¢in en iyi sonucu elde etmeye yonelik olarak
o tedarikgilerle miizakere siireglerini yonetir.
Teknik altyapr alimi ile c5.4 Belirlenen biitge, teknik sartname ve televizyon kurulusu i¢in saglayacagi ek faydalar ve
Cs ilgili teklifleri e oncelikler dogrultusunda tedarik¢i kurulusa karar verir.
' degerlendirmek ve Tedarik¢i kurulus ile imzalanacak, montaj plami ve gereklilikleri, teslim siiresi vb.
C55 < T
sonuglandirmak kosullarin da yer aldig1 sdzlesme icerigini belirler.
C.5.6 Tedarikgilerin sdzlesme gerekliliklerini yerine getirmesini saglar ve aksakliklar1 giderir.
C5.7 Montaj i¢in ihtiyag duyulacak gereklilikleri (yaymn siirekliliginin saglanmasi igin
o kullanilacak yedek cihazlar, vs.) belirler ve temin eder.
C58 Montaj ¢aligmalarinin aksaksiz bir sekilde ger¢eklesmesi igin televizyon kanalinin ilgili

birimlerini bilgilendirir.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2012

Sayfa 15




Televizyon Teknik Yo6netmeni (Seviye 5)
Ulusal Meslek Standardi

..................... A 1
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
D11 Yapimin gerceklestirilecegi mekan veya stiidyolarin teknik altyapisini inceler goriislerini
o bildirir.
Yapimin teknik boyutlarimi planlar, gerekli ekipmamin ve tesisatin hazir olmasimni ve
D.1.2 bunlara ait teknik kontrollerin, canli yayin veya kayit baglamadan 6nce tamamlanmasini
saglar.
Tiim goriintii kaynaklarmin (kameralar, kaset makineleri, KJ vb.) yayin veya kayit igin
D.1.3 gerekli teknik gereksinimleri karsiladigindan ve bunlarin ¢iktilarinin birbirleri ile tutarlt
oldugundan ve istenen yayin ortamlarina uygun oldugundan emin olur.
Thiyaca bagl olarak ile reji toplantisina katilarak, kameralar, ¢ekim agilari, kamera ve
Televizyon program D.14 objektif tiirli, mikrofon sayisi, tiirleri ve stiidyo monitdrlerinin sayisi hakkinda program
yonetmenine goriis bildirir.
yapim uygulamasinin .
teknik asamalarini Yapimin teknik D.L5 Gerekli durumlarda, ekipman degisiklikleri ve modifiakasyonlari konusunda yapim ve
D yonetmek D.1 | hazirhklarim o yapim sonrasi ekibine destek olur.
gergeklestirmek Kamera ayarlari, filtreleme segenekleri, objektif tercihleri ve filme ¢ekilen nesnelerin
(devami var) D.1.6 gorsel efektleri gibi yapima ait teknik konularda program yonetmeni, goriintii yonetmeni
ve gorintil teknisyenine yardim eder.
D.1.7 Sicak prova teknik uygulamalarini yonetir.
D18 Miimkiin olan en yiiksek verim ve maliyet etkinligi i¢in ¢esitli teknik yayin
o operasyonlarini planlar ve organize eder.
D19 Yapimin sayisal yaymn platformlar1 ve etkilesimli ortamlara uyumu igin gerekli teknik
o diizenlemeleri ve planlamalar1 yapar.
D110 Teknik ekibin ve yapim ekibinin risklerini en az seviyeye idirmek icin mekan ve

stiidyolarda saglik ve giivenlik usullerine dikkat eder.
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Televizyon Teknik Yo6netmeni (Seviye 5)
Ulusal Meslek Standardi

..................... A 1
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler

islemler

Basarim Olciitleri

Kod

Ad1

Kod Ad1

Kod

Aciklama

Televizyon program
yapim uygulamasinin
teknik asamalarini
yonetmek

(devamu var)

Program yoOnetmeninin talimatiyla, stiidyo kontrol cihazlarini, sayisal goriintii okuma
sistemlerini, reji masasinmi ve gerekli durumlarda bilgisayarlari kullanarak sayisal efektleri

D.2.1 ve gegisleri gerceklestirmeyi, ses kaynaklarini se¢meyi, Onceden kaydedilmis
materyalleri, grafikleri veya yazilari akisa girmeyi igine alan, bir dizi es zamanl
faaliyetleri koordine eder.

Yapim calismalarinmn D22 Monitorler araciligiyla yapimin goriintiilerini siirekli olarak izler, program ydnetmenin
D.2 teknik koordinasyonu talimatlar1 ve senaryo dogrultusunda stiidyo ve goriintii ekibini yonlendirir.
saglamak D23 Gortintii  kaynaklarinin parametrelerinin, yayimn iletim ve/veya dagitim dlgitlerini
karsilamasini saglar.
Yapim uygulamasi sirasinda, belirlenmis olan ¢aligma yontemi ve senaryo dogrultusunda

D.24 b, . . .
teknik ekibi yonlendirir ve koordine eder.

D25 Kamera ¢ekimleri, istenen efektlerin yaratilmasi vb. konularda program yonetmenine
destek olarak yapimin yaratici yoniine katkida bulunur.

Stiidyo ekibini, yapimin planlarin1 gergeklestirmek i¢in yonlendirir, ekip iiyelerine, canlt

D.3.1 yayin akigini kesmeden, kulakliklar ve talkback sistemi araciligryla net, dogru ve tutarl
iletisim kurarak yonetir.

Gorev  gerekliliklerini  anlamalarimi  saglamak iginsunuculari net bir sekilde
Canli yayin teknigini D.3.2 bilgilendirerek, soru sormalar1 i¢in onlara yeterli firsat1 verir ve gerekli agiklamalar
D.3 yonetmek Yapar . . o . . N
' D33 Gerektigi takdirde, yapim kalitesini gelistirmek i¢in planlarda degisiklik yapmayi
(devami var) onererek, sunuculara yapici ve gercekgi geri bildirimlerde bulunur.

D34 Olugan ya da olmasi muhtemel sapmalari tespit emtek amaciyla standartlar: ve planlari
siirekli olarak takip eder, meydana gelen degisiklikleri, derhal ilgili kisilere bildirir.

D35 Programin biitiiniiniin ve her bir pargasinin siiresini dogru bir sekilde hesaplayarak

planlanan ve gergeklesen akis1 ve zamanlamay1, program boyunca karsilagtirir.
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Televizyon Teknik Yo6netmeni (Seviye 5)

Ulusal Meslek Standardi

..................... A 1
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
Programin akis1 ve siiresini etkileyebilecek degisiklikleri tespit eder, zamanlamay1 tekrar
D.3.6 hesaplar ve program biitiinliigiinii korumak igin, program yonetmenine damisarak gerekli
ayarlamalar: yapar.
Yaymn esnasinda meydana gelebilecek her tiirlii etik disi, hakaret iceren vb. davranislar
D.3.7 dahil, ilgili yasalarin ya da uygulama esaslarinin ihlaliyle basa ¢ikmak igin gerekli
Televizyon program onlemleri alir.
yapim uygulamasinin L Teknik ekibe, programla ilgili gérev ve sorumlulularina, programin hedefleri ve yapisina
D te?(mk asamalarini D3 Cfmh yayn teknigini D.3.8 iliskin net ve tutarli bilgi saglar.
yonetmek yonetmek Her bir programin editoryal biitiinliigiinii korumak i¢in teknik uygulamalar bakimindan
D.3.9 dogru oOnlemleri alir, gergeklesen ve senaryolastirilmigs performans arasindaki
(devami var)
tutarsizliklari not eder
Herhangi bir miizik ya da telif hakkina sahip materyalin, teknik bakimdan dogru bir
D.3.10 . g
sekilde kullanimini saglar.
D311 Canli yaym sirasinda olusan teknik problemleri ve ekipman hatalarini saptar, miimkiinse
seyircinin dikkatini dagitmadan bunlari ¢dzer.
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Televizyon Teknik Yo6netmeni (Seviye 5)
Ulusal Meslek Standardi

..................... A 1
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Bagarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
D41 Mevcut sayisal yaymcilik platformlarinin ve etkilesimli ortamlarin  yayin/dagitim
o bigimlerini saptayarak énem siralamasi yapar.
D42 Hedef kitlenin 6zelliklerini, davranislarin1 ve beklentilerini saptayarak, yapim igeriginin
o buna uyumlu hale getirilmesini saglar.
Uretilen herhangi bir igerigin, sayisal platform ve/veya internet, mobil, podcast vb. yeni
) D.4.3 medya ortamlarina uyarlanmasi i¢in, prodiiksiyon gerekliliklerinin karsilamasini saglamak
Televizyon program Sayisal yaymneilik ve amaciyla teknik ekibin ¢aligmalarmi kontrol eder.
yapim uygulamasinin i med
teknik asamalarini yeni me__ ya_ D.44 Bu uyarlamalar i¢in gerekli olan teknik altyapiy: saglar.
D i D.4 teknolojilerine uygun
yonetmek rogram teknigini
prog & D.45 S6z konusu altyapinin gelistirilmesi igin teknolojik gelismeleri siirekli olarak takip eder.
desteklemek
(devamu var)
D.4.6 Calismalarin, belirlenen biitce ve zaman 6l¢iitli iginde kalmasini saglar.
D.4.7 Cevrimi¢i kullanim i¢in, uygun goérsel goriintiilerin ve videolarin hazirlanmasini saglar.
D48 Cevrimigi icerigin kalitesini yiikseltecek ve gorsel olarak kalite standartlarini arttiracak

materyal kaynaginin bulunmasini saglar.
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Televizyon Teknik Yo6netmeni (Seviye 5)

Ulusal Meslek Standardi

..................... A 1
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
D51 Stiidyo dist1 yapim mekaninin fizibilitesini, teknik altyapisi1 ve program setinin
h kurulmasina saglayacagi olanaklar dogrultusunda degerlendirir.
D52 Teknik ekiple birlitke, mekanin teknik altyapisinin yaymna veya kayda hazir hale
o getirilmesini saglar.
D5.3 Ana stiidyolarla baglantilarin faal durumda ve yayma uygun oldugunu kontrol eder ve
o dogrular.
D54 Yapimda gorev alacak teknik personelin zamaninda goérev yerlerinde olmalarini kontrol
e eder ve dogrular.
D55 Program esnasinda katilimcilara ulasmada yasanabilecek zorluklarla basa ¢ikmak igin
Televizyon program R destek diizenlemelerini kontrol eder ve dogrular.
yapim uygulamasinin Iletisim devresi arizas1 durumunda takip edilecek usullere énceden karar verir ve bunlari,
. Stiidyo dig1 yapimlarin D.5.6 . S y
teknik asamalarinm : tiim katilimeilarin bilmesi ve anlamasini saglar.
D i D.5 teknik uygulamalarini - — - - -
yOnetmek yonetmek D57 Mekanin diizeni, gereklilikleri ve sinirlamalarini agiklayan ve belirleyen isaretlerin ve
e ikazlarin giincellenmis olmasini, net ve dikkat ¢ekecek sekilde konulmasini saglar.
(devam var) D5.8 Teknik ekibe, programla ilgili gérev ve sorumlulularina, programin hedefleri ve yapisina
e iligskin net ve tutarh bilgi saglar.
D59 Degisikliklere ayak uydurabilmesi i¢in teknik ekibe, yapimin akisi, zamanlamasi ve
™ icerigindeki degisiklikleri yeterli siire iginde bildirir.
D.5.10 Yapimin goriintiilerinin teknik Kalitesini siirekli olarak izleyerek olasi kalite kaybini
o belirler ve diizeltilmesini saglar.
D511 Yapima ait tiim diizenlemelerin, sosyal giivence gerekliliklerini ve tiim kanuni saglik ve
e emniyet yikiimliiliiklerini karsiladigini dogrular.
D512 Programin ana stiidyodan playout sunuculara goénderilmesi konusundaki ayrintilar

tizerinde dnceden mutabik olur ve gerektigi takdirde ayrintilari belgelendirir.
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Ulusal Meslek Standardi

..................... A 1
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adx Kod Aciklama
El1l Isler ve hizmet siiregleri konusunda degerlendirme, planlama ve énceliklendirme yapar.
E.1.2 Uzun dénem hedefler ile bunlara erisimek i¢in gerekli strateji ve faaliyetleri belirler.
Program yapim
uygulamalar1 teknik Program teknik E.1.3 Teknik birime ait kaynaklari ve biitgeyi izler ve denetler.
E ekibini yonetmek E.l uygulama is siireglerini
tanimlamak El4 Program yapim zamanlamasina uygun teknik ekip calisma zaman planini hazirlar.
(devamu var)
E1ls Goriintii, ses ve kayitla ilgili teknik ekibin, gorevlerini dogru bir sekilde yapabilmeleri
J igin gereken is akisini planlar.
E16 Her bir programin amaglanan sonuglar1 bakimindan, katki saglayicilara, gorevleri ve

sorumluluklarina iligkin net ve tutarl bilgi saglar.
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Televizyon Teknik Yo6netmeni (Seviye 5)

Ulusal Meslek Standardi

..................... A 1
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adx Kod Aciklama
E21 Teknik birim is siiregleri ve gorev tanimlarina uygun insan kaynag1 arastirmasi yapar.
E.2.2 Ekibe dahil olacak kisilerin beceri gerekliliklerini saptar.
E.2.3 Ekibin performans standartlarini ve performans degerlendirme Slgiitlerini belirler.
Program yapim
1 lar1 teknik . . | E24 Teknik siireclerle ilgili insan kaynagini belirler.
uyen %m? art teki Teknik uygulama ekibini ¢ \ ynag
E ekibini yonetmek E.2 — SR S - - —
olusturmak Eo5 Ekibin, teknik birim isleyisine uygunlugu bakimindan gecmis deneyimlerini dikkate
(devami var) Al
E.2.6 Ekibin istihdaminda, ¢alisma yeri ve zamana iliskin 6zellikleri gozetir.
E27 Teknik ekip iyelerini ige alma, ¢alisma siiresi belirleme ve isten g¢ikarmaya yonelik
o uygulamalarin gergeklesmesi i¢in televizyon kurulusu yonetimine goriis bildirir.
E.2.8 Yetenek yonetimi yaparak ekibin birim is siireglerine uygunlugunu gozetir.
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Ulusal Meslek Standardi

..................... A 1
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adx Kod Aciklama
E.3.1 Teknik ekip igindeki yetki ve sorumluluk iliskilerini belirler.
E.3.2 Ekibin kontrolii i¢in, takim ¢aligmasina uygun yonetsel faaliyetleri olusturarak yiiritiir.
£33 Belirlenen standartlara ve degerlendirme Olgiitlerine gore teknik ekibin performansini
A degerlendirir.
E34 Ekibin bir liyesinin ya da iiyelerinin, yapim 6zetinin gerekliliklerini yerine getirmedigi
e durumlarda, nedenini belirlemek i¢in ilgili kigilerle goriisiir ve ¢6ziim tiretir.
Program yapim
uygulamalari teknik Teknik ekip E.3.5 Ekip iiyelerinin kisisel gelisimlerini destekleyecek sekilde onlara firsat sunar.
E ekibini yonetmek E.3 koordinasyonunu - - — ; ; — X
saglamak E36 Yapimla ilgili ¢aliyma yontem ve beklentilerini teknik ekibe, ¢ekim 6ncesinde, anlasilir
(devami var) bir sekilde agiklar.
E.3.7 Yapim siirecinde ekibin uyumlu ¢aligsmasi i¢in gerekli ihtiyaglari saglar
E38 Ekibin isiyle ilgili risk degerlendirmesini yapar, ilgili saghk ve giivenlik
e yonetmeliklerine uygun bir sekilde ¢alismasini saglar.
E.3.9 Teknik ekip islerinin raporlanmasini ve kayitlarinin olusturulmasini saglar.
310 Teknik ekip tyelerinin, televizyon kanalinin diger birimlerindeki caliganlarla olan
o iligkilerini yonetir ve uyumlulugu gozetir.
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Televizyon Teknik Yo6netmeni (Seviye 5)

Ulusal Meslek Standardi

..................... A 1
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler

islemler

Basarim Olciitleri

Kod | Adi

Kod Ad1

Kod

Aciklama

Program yapim
E uygulamalar teknik
ekibini yonetmek

Teknik ekip ve
televizyon kanalimin
E.4 diger personeli i¢in
teknik danigsmanlik
hizmeti saglamak

Teknik birim ve diger birimlerin teknik egitim ihtiyacini belirleyerek egitim programi

E41 diizenler.

E42 Teknik ekipmanin ya da yapilarin nasil imal edildigi, kuruldugu ve kullanildig: ile ilgili
bilgi saglamak amaciyla gerekli dokiiman, ¢izim ve kilavuzu temin eder.

E43 Teknik konular, siiregler ve sistegﬂerle ilgili kor.lularda televizyon kurulusu yénetimine
program yapimi ve yonetimi ekibine teknik tavsiyelerde bulunur.

E44 Yayin ekibine, teknik ekibe ve diger personele, teknik ekipmanin nasil kullanilacagi ile
ilgili teknik yardim sunar.
Televizyon yaym iceriginin, internet, mobil, podcast vb. etkilesimli yeni medya

E45 ortamlarindan, sayisal ve ¢oklu platformlar {izerinden erigimi i¢in, yapimet veya teknik

ekipten ilgili kisilere, uygun formata ¢evirme, yeniden isleme,vb. gerekli teknik destegi
saglar.
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Televizyon Teknik Yo6netmeni (Seviye 5)
Ulusal Meslek Standardi

..................... A 1
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
F11 Hatalar1 ve arizalari tanimlayabilmek amaciyla cihazlari, yapilari ya da malzemeleri

Televizyon program
yapim uygulamalarinin
teknik altyapi
gereksinimlerini
yonetmek

(devamu var)

inceler.

Olas1 problemlerin tespiti i¢in teknik cihazlarin ve sistemlerin ¢alismasi ile ilgili yayin

F.1.2 o . s - .
ekibi ve teknik ekipten gelen bilgileri gozlemler ve takip eder.
F.1.3 Dogru ¢alistigindan emin olmak i¢in cihazlari, sistemleri ve yapilari test eder.
Televizyon kanalimin ve yaym iletim/dagitim ortamlar1 ve/veya platformlarinin teknik
Yapim teknik altyapisii | F.1.4 gerekliliklerine uyumu denetlemek amaciyla, ana kumanda odasma goénderilen yayin
F.1 takip etmek ve stirekli olarak izler ve kontrol eder.
denetlemek F15 Sorunsuz bir sekilde ¢alismasi i¢in yayin ve playout yazilimi, donanimi ve veri tabaninin
o stirekli kontroliinii yapar, diizenli bakiminin yapilmasini saglar.
F.1.6 Yayin kesintisi durumumda devreye girecek program yedeklemesini yapar.
F17 Banttan yayinlanacak programin yayina hazir oldugunu anlamak i¢in program kaydinin
o On izlemesini yapar.
F18 Etkin teknolojik degisimleri uygulamak amaciyla yapim teknik altyapisinin operasyonel
N etkinligini analiz eder.
Fo1 Elektronik ve mekanik ekipmanin ve sistemlerin basit onarim iglerinin ve ayarlarinin
) - yapilmasini ve kalibrasyonunu saglar.
Yapim teknik . . . . . N o .
. 9 Arnzalanan elektronik ve mekanik ekipmanin ve sistemin en kisa siirede tamir edilmesi
F.2 altyapisinin kontroliini F.2.2 o
. stirecini takip eder.
gerceklestirmek -
F23 Teknik ekipmanin tasinmasi, yerlestirilmesi ve kurulumu faaliyetlerini takip ederek

yOnetir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
F31 Program yapiminda gerek duyulacak teknik destegin ve donanimin niteligini belirler,

Televizyon program
yapim uygulamalarinin
teknik altyapi
gereksinimlerini
yonetmek

gereksinimi tanimlar.

Televizyon kanali i¢inden saglanamayacak teknik destek ve donanim konusunda piyasa

Televizyon kanal F.3.2 arastirmas: Yy
gl k - o
d1§1n.dan Sag afiaca Televizyon kanali disindan saglanacak teknik destek ve donanimin temini i¢in ilgili
F.3 teknik destek ve F.3.3 o . <.
e e tedarik¢i firma, kisi ve kuruluslarla goriismeler yapar.
donanimla ilgili stireci
yonetmek F.34 Teknik destek ve donanimin karsilanmasi i¢in zaman ve maliyet plan1 yapar.
F35 Teknik destek ve donamimin, yapilan plan dogrultusunda karsilanmasi faaliyetlerini
R yurutur.
Yasal mevzuat tarafindan zorunlu tutulan ve televizyon kanalinin, yeniden yayinlama
Yasal mevzuat F4.1 veya yayin takibi amaciyla talep ettigi yayin kayit sistemini olusturur, sorunsuz olarak
kapsamidaki calismasini takip eder.
F.4 gerekliliklerle ilgili F42 Istendigi taktirde, belli bir giin ve saate ait yaymn kaydinin s6z konusu sistemden alinarak,
teknolojik uygulamalar1 o talep edilen bigimde sunulmasini saglar.
planlamak F43 Yapim teknik siireclerinin ve prosediirlerinin, yasalar, diizenlemeler ve standartlara

uygun oldugundan emin olur.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Agiklama
Egitim planlama ve G11 Meslek ile ilgili toplanti, seminer, hizmet i¢i egitim vb. etkinliklere gerektiginde katilim
Gl organizasyon o saglar.
' caligmalarin G2 Kendi veya bagkalarinin periyodik veya bir defaya 6zgii egitim ihtiyaglarini belirleyerek
gergeklestirmek o zaman planlamasi agisindan degerlendirir.
o Bireysel mesleki gelisimi | G.2.1 Mesleki ve kisisel gelisim i¢in gerekli arastirma faaliyetlerini gergeklestirir.
Mesleki gelisim
G . s G.2 konusunda calismalar : — - —
faaliyetlerini ytirtitmek yapmak G229 Televizyon yaymecili§i ve sayisal yayincilik ile ilgili yeni teknolojileri/yayinlar1 ve
o gelismeleri takip eder.
Astlarina ve diger G.3.1 Bilgi ve deneyimlerini, gerektiginde birlikte ¢alistig1 veya ilgili diger kisilere aktarir.
G.3 calisanlara mesleki ovi . — — bilgilendi
egitimler vermek G.32 Te' ngyon_ yay1n.01'11g1 ve saylsa'l yaymncilik ile ilgili olarak, gerektiginde bilgilendirme ve
egitim faaliyetlerini gergeklestirir.
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3.2.  Kullanilan Arag, Gere¢ ve Ekipman

Bilgisayar ve donanimlar1 (yazici, tarayici, harici bellek vb.)

Kirtasiye malzemeleri (kagit, kalem, delgeg, tel zimba, ajanda, not defteri, vb)
Iletisim araclar (telefon, tele-konferans sistemleri, faks, kablolu/kablosuz internet vb.)
Ofis araglar (fotokopi makinesi, projeksiyon cihazi, hesap makinesi vb.)
Optik/dijital kaydetme ve goriintiileme cihazlar1 (fotograf makinesi, video kamera, CD,
VCD, DVD, Blu-ray disc okuyucular1 vb.)

6. Ses ve goriintii kayit cihazi

7. Mikrofon

8. Kulaklik

9. Yapim mikseri

10. Goriintii mikseri

11. Ses efekt / isleme cihazi

12. Karakter jeneratorii

13. Ses ve goriintii kurgusu yazilimi

14. Televizyon yayin otomasyonu yazilimi

15. Playout sistemi

16. Elektronik test cihazi ve ekipmani

17. El aletleri (delme, vidalama, kesme aletleri; anahtar, tornavida, kerpeten vb.)
18. Voltmetre, ampermetre, ohmmetre

19. Lehim ekipmani

20. Kablo ve konnektor

asrLdE

3.3. Bilgi ve Beceriler

Acil durum bilgisi

Analitik diistinme becerisi

Arastirma ve raporlama bilgi ve becerisi

Bilgisayar ve bilgisayar sistemleri kullanim bilgisi

Calisma mevzuati bilgisi

Dinamik kosullarda ve stres altinda ¢alisma becerisi

Ekip organizasyon ve koordinasyon becerisi

El aletleri kullanim1 becerisi

Elektronik devre bilgisi

10. Elektronik tasarim 6zelliklerini anlama becerisi

11. Elektronik test cihazi kullanimi bilgisi

12. Elektronik ve mekanik cihazlarin ¢aligma prensipleri bilgisi
13. Etkili iletisim becerisi

14. 1leri diizeyde elektronik onarim teknik bilgisi

15. Is saglig1 ve giivenligi bilgisi

16. Isitsel beceri

17. Kalite yonetimi bilgisi

18. Kanal ve program tiirleri ile dinleyici yapisina gore televizyon pazari bilgisi
19. Kaynaklar1 planlama ve yonetme bilgi ve becerisi

20. Kriz yonetimi becerisi

21. Lehimleme bilgi ve becerisi

22. Meslege iliskin yasal diizenlemeler bilgisi

23. Miizik bilgisi

24. Nesnelere ait olgiilebilir kriterleri (boyut, mesafe, miktar vb.) tahmin etme becerisi

©CoNoa~wWNE
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25. Proje, sema ve teknik ¢izim okuma becerisi
26. Risk yonetimi bilgisi

27. Sayisal televizyon yayincilig bilgisi

28. Servis ve onarim kilavuzlarin1 anlama becerisi
29. Ses ve efekt bilgisi

30. Teknik ekipman ve donanim bilgisi

31. Televizyon yOnetim bilgisi

32. Temel biit¢eleme bilgisi

33. Veri saklama becerisi

34. Yayincilikla ilgili yasal mevzuat bilgisi

35. Zaman yonetimi becerisi

3.4. Tutum ve Davramslar

Acik gortslii olmak

Cevre korumaya kars1 duyarli olmak

Elestiriye agik olmak

Etkili karar verme yetenegine sahip olmak
Gozlem yetenegine sahip olmak

10. Miizakere yetenegi sergilemek

11. Planh ¢alismak

12. Sorumluluk sahibi olmak

13. Siireg kalitesine 6zen gostermek

CoNoOA~WNE

................... / cieiiiiii 100
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Calisma disiplini ve igyeri tertibine 6zen gostermek
Cevre, kalite ve i saglig1 ve giivenligi kurallarina uymak

Degisime agik olmak ve degisen kosullara uyum saglamak
Ekip icinde uyumlu ¢aligmak ve ekibi yonlendirmek

14. Siiregleri gelistirici ve iyilestirici onerilerde bulunmak
15. Uygun (sozlii veya sozlii olmayan) iletisim becerileri sergilemek
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIiRME

Televizyon Teknik Yonetmeni (Seviye 5). meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere
gore belgelendirme amaciyla yapilacak 6lgme ve degerlendirme, gerekli sartlarin saglandigi
Olgme ve degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sozlii teorik ve uygulamali olarak
gergeklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslari bu meslek standardia gore
hazirlanacak  ulusal yeterliliklerde detaylandirilir.  Olgme ve degerlendirme ile
belgelendirmeye iliskin islemler Mesleki Yeterlilik, Smav ve Belgelendirme Yonetmeligi
cercevesinde ylriitiiliir.
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Not: Bu kisim Resmi Gazete’de yayimlanmayacaktir. Sadece MYK web sitesinde yer
alacaktir.

Ek: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi

Yusuf GURSOY, RATEM — Yénetim Kurulu Uyesi; Proje Yonlendirme Kurulu Baskani
Savas Yilmaz, RATEM — Proje Koordinatorii

Cihan Basar SAMANCI, RATEM — Proje Asistani

Pelin EMEKSIZ, RATEM - Proje Sekreterya Sorumlusu

Do¢. Dr Can BILGILI, Yeditepe Universitesi — Iletisim Fakiiltesi; RATEM - Meslek
Standartlart Danismant

S. Koray HATIPOGLU, RATEM — Meslek Standartlar1 Danismani

2. Teknik Cahsma Grubu Uyeleri

2.1.  Meslek Standartlar1 Komisyonu Uyeleri

Ozan ANTAY, atv

Faruk CELEBI, atv

Burhan KANDEMIR, atv

Akin ATLAY, Basar1 Elektronik

Selahattin YUKSEL, Kanal 7

Murat GEDIKTAS, Show TV

Hidayet KARAKUS, Show TV

Ahmet Turan GURKAN, SKY Tiirk

Cemil ER, STV

2.2.  Meslek Standardinin Hazirlanmasina Katkida Bulunanlar
Nursel BOLAT, Arel Universitesi — Ogretim Uyesi

Alp Mustafa BIROL, Galatasaray Universitesi — Ogretim Uyesi

A. Acar FILiZ, Kanal A (Adana)
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Yakup BAKIR, Kanal 54 (Sakarya)

Ismail TURKMEN, Kanal 7

Ogiin YILDIZ, Kanal 7

Ali DONMEZ, Kordon TV (Izmir)

Mustafa Kara, Maltepe Universitesi — Ogretim Uyesi

Aydin OZDEMIR, Show TV
Cengiz SAHIN, Show TV
Hakan UZMAN, Show TV
Zafer BUYU, SRT (Sakarya)
Zafer KAYA, STV

Melih SEZGIN, STV

Idris TAS, VTV (Antalya)

3. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Liste ayrica gonderilecektir.)

4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Taner AYDIN

Asuman DOGAN

F. Ozden KUTLU
Yasemin KULTUR

Dog¢. Dr. Mehmet OKTAV
Dogan SATMIS

Nilgiin AYDOGAN
Ahmet OKUMUS

Ercan Sadik IPEKCI

Siileyman ARIKBOGA

Sinan GERGIN
Bakanlig)

Baskan (Hak Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)
Bagkan Vekili (Milli Egitim Bakanligr)

Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1)

Uye (Sanayi ve Ticaret Bakanlig)

Uye (Yiiksekdgretim Kurulu)

Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Uye (Tiirkiye Radyo ve Televizyon Kurumu)

Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)

Uye (Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Sektor Sorumlusu (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Sektor Komitesi Temsilcisi (Aile ve Sosyal Politikalar
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5. MYK Yonetim Kurulu

Bayram AKBAS Baskan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi
Temsilcisi)

Prof. Dr. Oguz BORAT Baskan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Dog. Dr. Omer ACIKGOZ Uye (Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi Temsilcisi)

Prof. Dr. Yiicel ALTUNBASAK  Uye (Meslek Kuruluslari Temsilcisi)
Dr. Osman YILDIZ Uye (Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonlar: Temsilcisi)

Celal KOLOGLU Uye (isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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