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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

AKTUEL CEKIiM/GORUNTU: Hareket halindeki kamera ile, genellikle stiidyo disinda
yapilan ¢ekimi veya bu sekilde elde edilmis goriintiiyii,

AKUSTIK: Program yapim mekanindaki ses dalgalari yayilminmn fiziksel 6zelliklerini
inceleyerek giirtiltiiye yol agan titresimlerin kontroliinii saglayan bilim dalini,

ANA/SON KOPYA: Programin yayina hazir hale gelmis halini igeren kaydi,

ARSIV: Yaymlanmis veya yaymlanmamis tiim programlara ait veya program yapimi
amactyla kullanilabilecek, televizyon kanali tarafindan ¢ekimi yapilmig ya da dis
kaynaklardan elde edilmis her tiirlii goriintiiler biitiiniind,

BANTTAN YAYIN: Televizyon yayin akis ¢izelgesi i¢inde yer alan bir programin herhangi
bir ortama kayit edilip belli bir siire gecikme ile yayinlanmasini,

CANLI YAYIN: Televizyon yaymn akis gizelgesi i¢inde yer alan bir programin, yapimi ile es
zamanli olarak yayilanmasini,

CANLI YAYIN ARACI: Herhangi bir programin stiidyo disinda kaydi ve iletimini saglayan
program yapim ve/veya yayin iletim ekipmanina sahip tasit aracini,

CAST: Program yapiminda rol alan oyunculari,

CEKIM/KAMERA ACISI: Cekimi yapilan nesnenin nasil goriintiilenmek istendigine bagl
olarak belirlen kamera ile nesne arasindaki aciyi,

CEKIM PLANI: Program igeriginde islenecek konular1 ve stiidyo ile cekim mekanlarinda,
dekor malzemeleri, sunucu, katilacak konuk ve konusmacilarin yerlerini gosteren, telefon
baglantilarin1 ve varsa stiidyo izleyicilerinin hareket ve trafigini i¢eren plani,

CEKIM SENARYOSU: Y&netmen ve yapim ekibinin, istenen ¢ekim fikirlerini ve planlarim
tartisarak olusturduklari, senaryonun dikkatle yeniden diizenlenmis halini,

DEKOR: Program c¢ekimi i¢in kurulan sette yer alan, g¢ekim tasarimini tamamlayan
aksesuarlari,

DEVAMLILIK: Ayni sekans i¢inde yer alan ve farkli zamanlarda ¢ekilmis sahnelerki kisiler,
nesneler, yerler ve olaylarin niteligindeki tutarliligi,

DRAMA: Oyuncular i¢in yazilan boliimleri duygusal kurgu ile canlandirma sanatin,

EFEKT: Yapim icerigine katkida bulunmak veya dikkat ¢ekmek amaciyla yapay olarak
olusturulan veya zenginlestirilen sesleri,
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GORUNTU MIKSERI: Cesitli kaynaklardan gelen gériintii, resim, KJ ¢iktis1 gibi girdileri,
dahili grafik sisteminde bulunan cesitli efektleri kullanarak degistirmek veya iist iiste
gostermek icin kullanilan cihazi,

INTERNET ORTAMI: Yaymnin abonelere ve/veya alicilara, diinya genelindeki bilgisayar
aglarmi ve kurumsal bilgisayarlar sistemlerini birbirine baglayan internet ag1 i¢in kullanilan
protokoller aracilig ile iletildigi ortamu,

IPTV (Internet Protocol Television): Geleneksel karasal, uydu sinyali ya da kablo
televizyon bi¢imleri yerine internet iizerinden iletilen televizyon yayinini,

JENERIK: Program tasarimi, yapimi, ¢ekimi ve yayini sirasinda gérev yapan tiim ekibin
isimlerinin yer aldig1 goriintiileri,

KABA KURGU: Programin yapim sonrasi siirecinde yer alan ve ¢ekim yapilan goriintiilerin
kopyalanarak, kesilip diizeltildigi; fakat goriintiilerin ses, dialog, efekt gibi kisimlarinda heniiz
bir islem yapilmadigi kurgu asamasini,

KARAKTER JENERATORU (KJ): Her tiitlii sabit veya hareketli metin veya sekilleri
goriintii lizerinde gostermeyi saglayan cihaz ya da yazilimi,

KOSTUM: Programin gériintiilerinde yer alan ekibin giydigi her tiirlii kiyafet ve aksesuari,

KURGU / MONTAJ: Televizyon yayin akisinda yer alacak her tiirlii boliimiin yayma hazir
hale getirilmesini,

KUSAK: Cogunlukla program icerigi ile ilgili bilgilendirme yapmak amaciyla program
goriintiisii lizerinde yer alan KJ ¢iktisini,

MAKYAJ: Programin gorintiilerinde yer alan kisilerin, kameralar karsisinda daha sik
goriinmeleri veya cilt kusurlarin1 6rtmeleri ya da oyuncularin, roliinii oynadiklar1 karaktere
benzemeleri igin kullanilan her tiirlii kozmetik malzemeyi,

MOBIL ARACLAR: Tasmabilir gorsel ve/veya isitsel yayn alicilarimn,

MOBIL ORTAM: igerige herhangi bir yer ve zamanda, cep telefonu, tasmabilir aygitlar vb.
gezici cihazlar araciligiyla, istege bagli erisimi saglayan iletim ortamini,

MONITOR: Yaymlanan ya da kaydedilen gériitiileri izlemek amaciyla kullailan elektronik
veya elektro-mekanik cihazi,

OBJEKTIF: icinden gegen 1s131n kontrollii bir sekilde, istenen bélgeye diisiiriilmesini
saglayan; en az bir yiizeyi egik olan; cam veya baska bir malzemeden yapilmis gegirgen
yapiyi,

OYUNCU: Sanatsal bir yapimda rol alan ve sinema, televizyon, tiyatro veya radyoda
meslegini yapan sanat¢iyi,
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PODCAST: Boliimler halinde yaymlanan ve genellikle bircok web sitesi iizerinden
yiiklenebilen bir dizi sayisal ortam (isitsel veya gorsel) dosyasini,

PROGRAM: Televizyon kurulusu tarafindan hazirlanan bir yayin akis ¢izelgesi veya katalog
icinde yer alan bir dizi gorsel ve/veya isitsel unsurun olusturdugu tek bir biitiinii,

PROGRAM CEKIMIi: Onceden hazirlanmis televizyon programi igeriginin, yaynlanmak
iizere kayit edilmesini,

PROGRAM FORMATI: Onceden belirlenmis ve tanimlanmis program bigimini,

REJI TOPLANTISI: Program igerigi, teknik gereklilikler ve kullamlacak ekipman
konularinda yonetmenin isteklerinden ekibin kilit elemanlarinin bilgi sahibi olmasini saglayan
toplantiyi,

RESIM SECICI: Cesitli kaynaklardan gelen goriintii, resim, KJ ¢iktis1 gibi girdileri, gesitli
efektler kullanarak degistirmek veya st liste gostermek tizere goriinti mikseri ile ¢alisan
kisiyi,

SAHNE: Programin belli bir b6liimiiniin olusturan, belli bir zaman ve mekanda gerceklesen
cekimi,

SANATSAL EKIP: Programin gorsel yapisini tasarlayan ve olusturan ekibi,

SAYISAL YAYIN: Sayisal kodlama ve modiilasyon teknigi kullanilarak kablo, uydu, karasal
ve benzeri ortamlardan yapilan yayin hizmetini,

SEKANS:, Biraraya getirilmis, siireklilik igermeyen ama birbirleri ile yakin iligkisi olan
sahneler dizisini,

SENARYO: Bir diisiincenin veya bir olayin goriintli ve sese doniistliriilmesi amaciyla, belli
bir teknik ve yetenege dayanarak, ilk satirdan son satirina dek sinemaya uygun olarak
hazirlanmis metni,

SESLENDIRME: Bir goriinti kaydinda yer alan konusmalarn ve ses efektlerinin,
profesyonel stiidyo ortaminda olusturularak kayda eklenmesini,

SET: Program ¢ekimi i¢in gerekli olan teknik donanim ile gorsel ve sanatsal unsurlari,

SICAK PROVA: Programin gorsel bi¢iminin ve Kkilit ekibinin, program tasarim ve is
hedeflerine uygun sekilde hazirlanip diizenlendigini gozlemlemek amaciyla, kamera kaydi
yapilarak gerceklestirilen provayi,

SINOPSIS: Genel hatlarryla hikayeyi yaziya dokmek icin kullanilan, diyaloglarin yer
almadig1, yapimin kisa tanitimini,

SOGUK PROVA: Programin gorsel biciminin ve kilit ekibinin, program tasarim ve is
hedeflerine uygun sekilde hazirlanip diizenlendigini gozlemlemek amaciyla, kamera kaydi
yapilmaksizin gerceklestirilen provayi,
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SPONSOR: Adini, markasini, logosunu, imajini, faaliyetlerini veya tirinlerini tanitmak
amaciyla programlara yonelik katki yapan, yaym hizmetinin saglanmasiyla veya gorsel
ve/veya isitsel eserlerin iiretimiyle baglantili olmayan gergek veya tiizel kisilert,

STUDYO: Canli yayin, banttan yaymn kaydi veya yapim sonrasi siirecinde kullanilacak
kurgulanmamis ham goriintiilerin elde edilmesi icin televizyon ve video yapimlarinin
gerceklestirildigi yapiyi,

SUNUCU: Programda yer alan ve hazirlanmis igerigi sunan kisiyi,

TELEVIZYON iZLENME ARASTIRMASI: Televizyonlarm izlenme oranlarini, izleyici
kitlesinin demografik 6zelliklerini belirlemek i¢in yapilan arastirmayi,

TELEVIZYON KANALI: Televizyon kurulusunun televizyon yaym igerigini, bir yaym
akisi cizelgesi dogrultusuda es zamanli olarak iletmek amaciyla kullandig1 yayin ortamini,

TELEVIZYON KURULUSU: Televizyon yayn iceriginin se¢iminde editoryal sorumlulugu
bulunan ve bu igerigin diizenlenme ve yaymlanma bi¢imine karar veren tiizel kisiyi,

TELEVIZYON YAYIN OTOMASYONU YAZILIMI: Televizyon yaymnini, herhangi bir
kumanda elemani olmaksizin, 6nceden planlandig: sekilde stirdiiren yazilima,

TELEVIZYON YAYINI: Karasal, kablo, uydu ve diger yaymn ortamlari iizerinden yapilan
ve bireysel iletisim hizmetlerini kapsamayan ses ve veri yaymini,

TELIF HAKKI: Yasalarla belirli kisilere verilmis, herhangi bir bilgi veya diisiince iiriiniiniin
kullanilmas1 ve yayilmasi ile ilgili haklari,

TRETMAN: Programin, senaryoya doniistiiriilmesi amaclanan hikayesinin diiz yaziyla
anlatilmasini,

UP-LINK: Diinya tizerindeki iki noktayr birbirine baglamak amaciyla, iletisim uydulari
tarafindan saglanan bilgi iletim yolunu,

VTR: Program sirasinda, aralarda girmek i¢in hazirlanmis kisa roportaj veya ¢ekimleri,

YAPIM SONRASI: Sinema, televizyon ve video alanlarinda yapim siireci ile yapitin
kullanima sunulmasi arasinda, kurgu, seslendirme, birlestirme, yazilama, basim, ¢ogaltim gibi
alanlarin yer aldigi donemi,

YAPIMCI: Bir programin tiim yapim siireclerini iistlenen kisiyi,
YAYIN/ERISIM ARACLARI: Sabit veya tasmabilir televizyon alicilarini,
YAYIN BANDI: Programin, yayinlanmaya hazir haliyle kaydedildigi ortamu,

YAYIN ORTAMI: Yayinin abonelere ve/veya alicilara iletildigi kablo, uydu, karasal ve
benzeri yaym ortamlarini,
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YAYIN/IZLEME PLATFORMU: Cok sayida yayin hizmetini bir veya birden fazla sinyal

haline getirerek uydu, kablo ve benzeri ortamlardan sifreli ve/veya sifresiz olarak dinleyicinin
veya izleyicinin dogrudan alacag sekilde iletimini,

YENI MEDYA: icerige herhangi bir yer ve zamanda, sayisal aygitlar araciligiyla, istege
bagl erisimi saglayan; kullanicilara, icerikle ilgili etkilesimli geri bildirim, katilimcilik ve
topluluk olusturma imkani1 veren iletim ortamini

ifade eder.
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1. GIRIS

Televizyon Program Yonetmen Yardimeisi. (Seviye 5) ulusal meslek standardi 5544 sayili
Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca c¢ikartilan “Ulusal
Meslek Standartlarinin Hazirlanmasi Hakkinda Yonetmelik” ve “Mesleki Yeterlilik Kurumu
Sektor Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
hiikiimlerine gére MYK’nin gorevlendirdigi Radyo Televizyon Yayincilari Meslek Birligi
(RATEM) tarafindan hazirlanmistir.

Televizyon Program Yonetmen Yardimcist. (Seviye 5) ulusal meslek standardi, sektordeki
ilgili kurum ve kuruluslarin gériisleri alinarak degerlendirilmis, MYK Medya Iletisim ve
Yaymncilik Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yonetim Kurulunca
onaylanmustir.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1.  Meslek Tanimi

Televizyon Program Yonetmen Yardimcist (Seviye 5), ¢ekim mekant ve canli yayimn
hazirliklarinin, yapim sonrast uygulamalarinin koordine edilmesi gibi program hazirlik
stireclerinin koordinasyonu konusunda yonetmene destek olan; programin diger yayin
ortamlarindan yaymi igin gerekli arastirma ve raporlamalart yapan; igerik ve teknik
uygulamalarda gérev yapan personelin yonetiminde; program c¢ekimi ve sonrasina ait tiim
stire¢lerde yonetmene yardimci olan nitelikli kisidir.

Televizyon Program Yonetmen Yardimcist (Seviye 5) bu galismalarini is sagligi ve
giivenligine iliskin Onlemleri alarak, kalite sistemleri g¢ercevesinde yiiriitiir ve mesleki
gelisimine iliskin faaliyetlerde bulunur.

2.2.  Meslegin Uluslararasi Simniflandirma Sistemlerindeki Yeri

ISCO-08: 2654 (Film, sahne vb. yonetmenleri ve yapimcilar)

2.3.  Saglhk, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

2821 sayil1 Sendikalar Kanunu

2822 sayili Toplu Is Sézlesmesi, Grev ve Lokavt Kanunu

4077 sayil1 Tiiketicinin Korunmasi1 Hakkinda Kanun

4857 sayili Is Kanunu

5510 say1l1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
Isci Saglig1 ve Is Giivenligi Tiiziigii

Ilkyardim Y&énetmeligi

*Ayrica; 1s sagligi ve giivenligi ve ¢evre ile ilgili yiiriirliikte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve
diger mevzuata uyulmasi ve konu ile ilgili risk analizi yapilmas1 esastir..

2.4.  Meslek ile Tlgili Diger Mevzuat

6112 sayil1 Radyo ve Televizyonlarin Kurulus ve Yayin Hizmetleri Hakkinda Kanun
5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu

3257 sayil1 Video ve Miizik Eserleri Kanunu

2954 sayil Tiirkiye Radyo ve Televizyon Kanunu

5809 sayil1 Elektronik Haberlesme Kanunu

5651 sayili Internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yaylar Yoluyla
Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun
212 sayili Basin Mesleginde Calisanlarla Calistiranlar Arasindaki Miinasebetlerin Tanzimi

Hakkinda Kanun
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*Ayrica; meslek ile ilgili yiirtirlikte olan kanun, tiiziikk, yonetmelik ve diger mevzuata
uyulmasi esastir.

2.5.  Cahisma Ortam ve Kosullar:

Televizyon Program Yonetmen Yardimcisi (Seviye 5) bagimsiz olarak ya da 6zel veya
kamuya ait yaym kuruluslarinda c¢aligabilir. Gorevlerini ofis ortaminda veya ofis disinda
yuriitebilir. Calisma ortaminin; havalandirma-isitma-sogutma sistemlerini igeren, yeterli
aydinlatma sistemine sahip, ergonomik ofis ara¢ ve gerecleri ile donatilmig, gerekli iletisim
imkanlarint sunan alt yapiya sahip (internet baglantisi, telefon, faks vb.) 6zellikte olmasi
gerekir.

Televizyon Program Yonetmen Yardimcisi (Seviye 5), ¢alistigi kurulus iginde ilgili birim
calisanlar1 ve yoneticileri ile; kurulus disinda veya bagimsiz ¢alismasi durumunda, goriis
almak, proje icerigine katki saglamak, ekip olusturmak vb. amaglarla ilgili kurum, kurulus ve
kisiler ile siirekli iletisimde bulunur.

Calisma giin ve saatleri, program yapimlarina gore degiskendir. Hafta tatili, resmi tatil gibi
giinlerde ve gece saatlerinde veya vardiya usulii ¢alismasi s6z konusu olabilir. Program
yapimlar1 dolayisiyla veya calisanlarla etkin iletisim kurmak amacryla farkl yerlesim birimlerine
seyahat etmesi gerekebilir. Genel calisma sekli ekip ¢alismasi bigimindedir. Calisma kosullart
icinde tipik ofis rahatsizliklarina; ofis dis1 ortamlarda ¢alismasi durumunda, ¢alistigi mekanin
riskleriyle kars1 karsiya kalabilir.

2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler

Meslege iliskin diger gereklilikler bulunmamaktadir.
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3. MESLEK PROFILIi

..................... [iiiiiiiiiinnn 00
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3.1.  Gérevler, islemler ve Basarim Olgiitleri
Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
Is saglig1 ve giivenligi A1l Is sagligi ve giivenligi konusundaki normlarin anlagilmasi i¢in, is yerinin diizenledigi
A1l konusundaki yasal o egitimlere veya igyeri disindaki kurum/kuruslarin egitimlerine katilir
' mevzuata ve isyeri A12 Calisma ortamimin is saghgr ve giivenligi konusundaki kural ve talimatlara uygun
kurallarina uymak " oldugunu kontrol eder.
Tehlike durumunda acil A2l Tehlike durumlarinda acil durum prosediirlerine goére 6nlem alma ¢aligmalarina katilir.
A2 durum prosediirlerini — - - —
S . N uygulamak A2 Aninda giderilemeyecek tiirden tehlike durumlarim yetkililere veya gereken durumlarda
I5 saghg ve gitvenlige < kurulus disindaki ilgili kurum/kuruluglara bildirir.
A iligkin faaliyetleri | da Karslastid risk lori raroilasabilocedi ol -
uygulamak A31 Ca isma  esnasinda  karsi astign risk etmenleri veya karsilasabilecegi olasi ris
A3 Risk etmenlerini etmenlerini belirleyerek rapor eder.
' azaltmak i . .
A3.2 Risk faktorlerinin azaltilmasina yonelik yapilan ¢calismalara katilir.
) . | A4l Acil durumlarda ¢ikis veya kagis prosediirlerine uygun hareket eder.
Al Acil ¢ikis prosediirlerini
' uygulamak . PR .
A42 Acil ¢ikis veya kagis ile ilgili periyodik egitimlere, caligmalara ve tatbikatlara katilir.
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..................... A 1
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Agiklama
B11 Sorumlulugundaki siireglerin yasal mevzuata, kalite sistemine ve kurulus prosediirlerine
o uygunlugunu kontrol eder.
Siireclerle ilgili yasal S . . . -
lul k lerle ilgil k kurulusl 1 ki
B.1 mevzuat takip etmek ve | B.1.2 S?rum u Pgunda i siireglerle 1lgiliy resmi .ur.l'nn ve kuruluglarn yaymn adigr kanun,
yonetmelik ve talimatlari takip eder ve gerekli glincellemelerini yapar.
uygulamak
B.1.3 Mevzuat/prosediir degisimleri ile ilgili ¢alisanlar1 bilgilendirir.
) ) B.21 Kurulusun hizmet kalite standartlarina uygun bir sekilde yonetmeliklerin
Stireglerin yas_al o olusturulmasinda amirine yardimei olur.
mevzuata, kalite Kalite yonetim sistemi
B sistemlerine ve kurulug | B.2 ile ilgili faaliyetleri B.2.2 Kurulusun kalite yonetim ve hizmet gereklilikleri ile ilgili egitim faaliyetlerine katilir.
prosediirlerine yiriitmek
uygunlugunu saglamak B.23 Egitim.le.r sorilucunda edindigi bilgi ve becerilere gore kendi bilgi ve becerilerini giinceller
ve yenilikleri uygular.
B.3.1 Arag-gere¢ ve malzemelerin standartlara uygunlugunu denetler.
B3 | repilan caismalann B.32 | islem formatinda yazan talimatlara ve planlara gore Kalite gerekliliklerini uygular
. Kalitesini denetlemek 3. slem formatinda yazan talimatlara ve planlara gore kalite gere erini uygular.
B33 Sorumluluk alanlarinda saptanan hatalar1 yetkiliye bildirerek ortadan kaldirilmasini
™ saglar.
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Televizyon Program Yonetmen Yardimcisi (Seviye 5)

Ulusal Meslek Standardi

..................... A 1
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Ag¢iklama
Cc11 Yonetmenin uygun program fikri gelistirmesi ya da program projelerini bulmasi i¢in

Program hazirliklari
i¢in yonetmene
C yardimet olmak

(devamu var)

aragtirma yapar ve yonetmene raporlar.

Televizyon izlenme egilimlerine iligkin aragtirma piyasasinda var olan verileri

Cl12 .
yonetmene raporlar.
c1 Uygulalanabilir program c13 Program fikri ya da projesinin, yayin ve telif haklarina iliskin kurallar bakimindan
' fikirlerini arastirmak o uygulanabilirligini arastirir ve yonetmene raporlar.
c14 Yoénetmenin yazisma, yazilt dokiiman hazirlama ve arabuluculuk gerektiren ¢alismalarini
o destekler.
C15 Yonetmen adina, program fikri ve projesi olan kisi ya da kurumlarla 6n goriismeler
o yapar.
co1 Program ¢ekimine en uygun olabilecek sanatsal ve teknik nitelikteki insan kaynagini
o aragtirarak yonetmene raporlar.
. Yapim tiiriine uygun olarak, yapimda ¢aligma olasiligt olan kilit katki saglayicilarin
Programin insan kaynagi C22 R,
o yetenek ve performanslari ile ilgili ydnetmene raporlama yapar.
C.2 icin pazar arastrimasi - - . .
yapmak c23 Yapim sonrasi asamalarda calisacak insan kaynaginin niteligi ile ilgili arastirma yapar ve
o yonetmene bilgi hazirlar.
co4 Yonetmenin talebi dogrultusunda sunucu ve oyuncu gerektiren programlar i¢in, yapim

Oncesi cast ¢aligmasi yapar ve alternatif 6neriler hazirlar.
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Televizyon Program Yonetmen Yardimcisi (Seviye 5)

Ulusal Meslek Standardi

..................... A 1
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler

islemler

Basarim Olciitleri

Kod | Adi

Kod

Ad1

Kod

Aciklama

Program hazirliklari
i¢in yonetmene
C yardimet olmak

(devamu var)

C3

Program tasarim
gerekliliklerine uygun
mekan ve stiidyolar1
aragtirmak

Program tiirii ve formatina uygun mekan ve stiidyolar1 ulasim, teknik altyapi, lojistik ve

C31 insan kaynagi maliyet kalemleri temelinde arastirarak, programa uygunlugu bakimindan
ydnetmene raporlar.

C32 Yonetmenin talebi dogrultusunda stiidyo ve aktiiel ¢ekimler i¢in mekanlarin sahip ve
yoneticileriyle 6n goriigmeler yapar.

C33 Program kalitesi ve icerik hedeflerine uygunlugu bakimindan, stiidyo ve mekanlarin ses,
akustik, 151k, biiytikliik 6zelliklerini ¢ekim 6ncesinde inceleyerek yonetmene raporlar.

c34 Mekan ve stiidyolarla ilgili, yonetmenin ihtiyact olan teknik ve sanatsal igerikli yazili
sunum ve raporlarin hazirlanmasini destekler.

C35 Mekan ve stiidyolarin saglik ve giivenlik bakimindan yeterliligini aragtirarak yonetmene

raporlar.
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Televizyon Program Yonetmen Yardimcisi (Seviye 5)

Ulusal Meslek Standardi

..................... A 1
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
ca1 Program tasariminin 6zeti, program metni, tretman veya senaryolu yapimlar i¢in sinopsis

Program hazirliklart
C i¢in yonetmene
yadimci olmak

C4

Programin 6n hazirliklari
i¢in yonetsel ¢calismalari
desteklemek

gibi metinlerin olusturulmasi igin gerekli ¢caligmalara yardimei olur.

Program {iretimi igin, program ekibiyle yaptig1 goriismeler ¢ergevesinde zaman planlari

C4.2 Y
hazirlar ve yonetmene sunar.
C43 Program biit¢esine iliskin ¢alismalar1 kontrol ederek yonetmene Onerilerini yapar.
C44 Program g¢ekim listelerinin ve devamlilik notlarinin hazirlanmasin saglar.
CA45 Program yapimi esnasinda kullanilacak mekan ve stiidyolarla ilgili izinler ve kiralamalar
R icin televizyon kanali ya da disindaki ilgili yerlerle yazigmalar1 yapar.
CA46 Yapim Oncesinde teknik ve sanatsal ekibin taleplerine iliskin formlarin olusmasini saglar
o ve yonetmene sunar.
Yapim oOncesinde, programin kalitesini etkileyebilecek nitelikteki, belirlenmis
C4.7 standartlarin altinda kalan teknik ve sanatsal malzemelerle ilgili arastirma yaparak
yOnetmene raporlar.
Program oneri formu, program metni veya senaryo, ¢ekim senaryosu, biit¢e, izin yazilari,
C48 telif yazigsmalari, yapima iliskin degisik formlarin kopyalari, ekip iiyelerine dagitilan

calisma takvimi ve yazigmalar vb. yazili belgelerin bulundugu yapim klasoriiniin
hazirlanmasini destekler.
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Televizyon Program Yonetmen Yardimcisi (Seviye 5)

Ulusal Meslek Standardi

..................... A 1
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adx Kod Aciklama
D11 Yonetmen adma televizyon program piyasasinda calisan kisilerle, programin ihtiyaci

Televizyon program
biriminin galismalarini
D koordine etmek

(devami var)

dogrultusunda goriismeler yapar, teklifler alir ve goriislerini yonetmene raporlar.

Programda istihdam edilecek muhtemel caligsanlarin sézlesme islemleri ile ilgili olarak

¥n§a'n lfay?a_gl segn@ ve | D12 yonetmen ve yapimeiy1, yazili dokiimanlarin hazirligi konusunda destekler.
D.1 is iliskilerini koordine X 5 - ~ - - - -
etmek D13 Potansiyel ekip tiyelerinin, yapim ig¢indeki rolleri ve gorev paylasimi konusunda,
o segimleri oncesinde yeterli bilgiye sahip olmalarini saglar.
D14 Ekibin uyumlu bir ¢alisma ortaminda is gormesi i¢in gerekli istek ve beklentilerini takip
o eder ve yonetmeni bilgilendirir.
D21 Programin teknik yonetimi ve yonetmence goriisiilmiis teknik ihtiyaglarin zamaninda
R karsilanmasi i¢in siireci koordine eder.
D22 Teknik yazilim ve donanim ile stiidyo teknigi konularinda televizyon kanali ya da ilgili
o tedarikgilerle gerekli yazismalarin yapilmasini saglar.
Programin teknik ve 5 5 livetleri knik oésziim Gretilmesi ici
D.2 sanatsal ihtiyaglarmim D.2.3 rogramin yapim maliyetlerine uygun teknik ¢ozum uretilmesi 1¢in arastirma yapar.
kargilanmasini saglamak Programin igerigini dogrudan etkileyecek, kostiim, dekor, makyaj gibi tasarim
D.24 unsurlariin listesini  hazirlar ve yOnetmenin onayiyla, karsilanmasi icin gerekli
girigimlerde bulunur.
D25 Programin farkli mekan ve stiidyolarda ¢ekim agamalar1 s6z konusu oldugunda, her bir

mekan ve stiidyonun teknik ve sanatsal kosullarin1 yonetmene raporlar.
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Televizyon Program Yonetmen Yardimcisi (Seviye 5)

Ulusal Meslek Standardi

..................... A 1
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adx Kod Aciklama
D31 Yapim sonrasi (post prodiiksiyon) uygulamalarin zamaninda gergeklesmesi i¢in gerekli

Televizyon program
biriminin ¢aligmalarini
D koordine etmek

(devamu var)

teknik donanim, insan kaynagi ve biitge arastirmasini yapar.

Yapim sonrasi kullanilacak ses, miizik ve efekt ile ilgili telif arastirmasimi yaparak

D.3.2 ) B -
v yonetmeni bilgilendirir.
aplin sonrast Kullanilacak teknik donanim ve yazilimin internet, mobil ve diger sayisal yaymcilik
uygulamalarin i ..
D.3 . D.3.3 ortamlar1 uygulamalarini destekleyecek nitelikte olmasi icin arastirmalar yapar ve
koordinasyonunu .
5 ydnetmene raporlar.
saglamak - — —
D34 Yapim sonrasi kaba kurgu, kurgu, seslendirme gibi ¢aligma ekiplerinin, programin
e tasarim hedeflerine uygun ¢aligmasini saglar.
D35 Calismalarda aksayan yonleri tespit eder veya ekipten kritik konularla ilgili bilgileri
e alarak yonetmene zamaninda aktarir.
D.4.1 Program g¢ekimleri 6ncesinde stiidyonun ¢ekim igin hazirlanmasini saglar.
D.4.2 Stiidyo ve mekani, ¢ekim Oncesi, ¢gekim agilari, konuk, sunucu ve senaryolu yapimlarda
o oyuncu yerlesimi bakimindan inceleyerek yonetmene raporlar.
D43 Stiidyonun ve akisin teknik agidan yayina uygunlugunun kontroliinii yapar ve teknik
@ koordinasyonu saglar.
Stiidyo ve mekanlarin,
D.4 ¢ekim Oncesinde hazir D.44 Ses, 151k ve dekor kontrollerini yaparak ¢ekim 6ncesi hazir olmalarini saglar.
olmasini saglamak
D.45 Stiidyo ve ¢ekim mekaninin saglik ve giivenlik bakimlarindan yeterli olmasin1 saglar.
D46 Aktiiel cekimlerde hava kosullar1 ve goriintli almay1 zorlagtiracak bagka etkenleri dikkate
o alarak 6nlem alinmasimi saglar.
D.4.7 Cekim mekanlar ve stiidyolar i¢in gerekli izinleri alir, kiralama yapar.
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..................... A 1
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adx Kod Aciklama
D51 Canli yayinin akisina iliskin tiim ayrintilar konusunda ¢ekim ve yayin ekibinin yeterli

Televizyon program
D biriminin ¢aligmalarini
koordine etmek

D.5

Canli yaymlanacak
programin hazirliklarini
yapmak

bilgiye sahip olmasini saglar.

D.5.2 Canl1 yaym teknigi ile ilgili cihaz, donanim ve ekibin hazir olmasini saglar.
D53 Canli olarak yayinlanacak bir programin dnceden planlanan yaymn zamanina ve siiresine
e uygun olarak baglamasini ve sona ermesini saglar.
D.54 Canl1 yayin ¢ekimi igin stiidyo ve mekanin elverisliligini kontrol eder.
D55 Canli yayin aracinin (up-link) hazir olmasi i¢in teknik ydnetim ve up-link operatdriiniin
R calismalarini takip eder.
Yaymnda kullanilacak VTR, 6zel efekt, KJ ¢iktis1, grafik vb. igeriklerin hazir olmasini ve
D.5.6 yayina zamaninda girmesini saglamak amaciyla ilgili ekip lyeleriyle goriisme yapar,
hazirliklarini takip eder.
D.5.7 Canl1 yayn ortaminin giivenlik ve saglik kosullarinin ¢aligmaya elverisliligini saglar.
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Televizyon Program Yonetmen Yardimcisi (Seviye 5)
Ulusal Meslek Standardi

..................... A 1
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
El1l Cekim planimi kontrol eder ve yonetmene bilgi akisini saglar.
E12 Yonetmenden aldigi talimatlar dogrultusunda ¢ekim ortamini program tasarimina uygun
- hale getirmek igin teknik ve sanat ekibi iiyeleriyle goriismeler yapar.
Program ¢ekimi ya da yayini esnasinda program igerigini etkileyecek nitelikteki resim
E13 kaynaklarmin (roportajlar, aktiiel goriintiiler, jenerik goriintiileri, sponsor yazilari, kusak
o bantlari, vs.), teknik istek ve aksesuar gibi her tiirli ihtiyacin hazir oldugunu kontrol
ederek yonetmene bilgi verir.
o Programin tiim yonetim ekibiyle reji toplantisina katilir ve ¢ekim agamalarini ilgilendiren
Program ¢ekimi . E.14 . iy W - . o .
- A . Cekim uygulamalarini ttim konularla ilgili notlar alarak ekip iiyeleri arasinda bilgi alisverisini destekler.
faaliyetlerini koordine . ” ; TIPS
E etmek E1 koordine etmek Reji toplantisinda karara varilmis kamera ¢ekim agilari, kamera ve objektif tiirli, mikrofon
' E.15 sayis1, tiirleri ve stiidyo monitorleri gibi teknik altyapimin hazirligimi kontrol eder ve
(devami var) (devamu var) yonetmene raporlar. _ .
E16 Bant kayit ya da canli yayina gore sicak ve soguk prova uygulamalari i¢in ¢ekim ortamini
o hazirlar.
E17 Canli yaymlarda yayin akisinin saglikli islemesi i¢in, yayimn sirasinda girilen VTR leri
o temin ederek yayin siireleri ve siralart hakkinda yonetmene bilgi verir ve onayini alir.
E18 Cekim 6ncesinde, kamera ag1 ve konumlari ile kamera tiirii ayrintilarin1 gésteren kamera
"4 kartlarinin hazir olmasini saglar.
Programda kullanilacak altyazilar, kusaklar ve program ekibinin adlariin yazildig:
E.1.9 jeneriklerin 6nceden hazirlanmasini saglayarak rengi, biiyikligi, akis hiz1 ve ekranda

nasil goriilecegine iligkin planlarin KJ operatdrii tarafindan hazirlanmasin saglar.
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Televizyon Program Yonetmen Yardimcisi (Seviye 5)
Ulusal Meslek Standardi

..................... A 1
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler

islemler

Basarim Olciitleri

Kod

Ad1

Kod

Ad1

Kod

Aciklama

Program ¢ekimi
faaliyetlerini koordine
etmek

E.l

Cekim uygulamalarimni
koordine etmek

E.1.10

Bir yapimda personel degisikligi oldugunda, yeni personelin, yapacaklari isler ve bu
islere iliskin olarak istenen standartlar ve formatlarla ilgili olarak bilgilendirilmesini
saglar.

E.1.11

Cekim mekan1 ve stidyonun giivenlik ve saglikla ilgili desteklerinden, yangin
merdiveninin yeri ve ilk yardim olanaklarindan caligma ekibi ve konuklarmn haberdar
olmasini saglayarak olasi durumlarda ne yapacaklari hakkinda eksiksiz bilgi verir.

E.2

Program ¢ekiminde
yonetmene yardimci
olmak

E21

Cekim igin tiim ekibin goérev yerlerinde ve zamaninda olmasi igin ekiple goriismeler
yapar ve yonetmeni bilgilendirir.

E.2.2

Kameraman, resim segici, 151k, ses, VTR, reji personeli ve set yonetmenlerinin, program
¢ekimi i¢in verilen talimatlart yerine getirmelerini saglamak amaciyla kontroller yapar ve
yonetmeni bilgilendirir.

E.2.3

Program akis1 i¢inde, 6nceden hazirlanmis bantlarin (VTR), arsiv gorintiilerinin, grafik,
KJ ciktisi, efekt, ses, miizik vb. malzemelerin yaymn sirasinda uygulanmasi iglemlerini
takip eder ve yoOnetmen tarafindan hazirlanmig olan ¢ekim senaryosuna uygun
yiriitiilmesini saglar.

E.24

Drama yapimlarinda, oyuncularin makyaj ve kostiim giyme icin harcadiklar: siireler ile
molalar dahil, her seyin istenen sira i¢inde, gerektiginde hazir olmasini saglayacak giinliik
programi hazirlar ve yonetmene sunar.

E.25

Yapim sirasinda, zamanlama, ¢ekim sirasi, film sekanslarinin birlestirilmesi ve sayiminda
yardimci olur.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
F11 Yapim sonrasi islemlerde calisacak ekibin, yOnetmenin belirledigi biitge smirlari

Program ¢ekim sonrasi
faaliyetlerini koordine
etmek

igerisinde, zaman ve is planina uygun ¢alismasini saglar.

Program ¢ekimleri esnasinda ve banttan yayimlarda montaj ekibinin yaninda yer alarak

. . . F.1.2 i . C . .
Cekim sonrasi iglemlerin yonetmenin talepleri dogrultusunda onlar1 yonlendirir.
F.1l gergeklesmesi i¢in F13 Yonetmenin direktifleri dogrultusunda programin tasarlandigi sekilde olusturulmast igin
koordinasyonu saglamak o kurgu islemlerinin yapilmasini saglar.
Kurguda birlestirilen igerigin, istenen sayisal yayin ortamlari ve izleme platformlariyla
F.14 uyumlu olmast i¢in yapim sonrast islemleri teknik ekiple degerlendirerek yonetmene bilgi
Verir.
Fo1 Cekimlerin uygun ortama kaydedilmesini ya da yayma aktarimini kontrol ederek
o yonetmene bilgi verir.
F22 Canli yayinlarda, yaym bantlarinin kaydedilmesi ve arsivlenmesi igin gerekli islemleri
o yapar.
Program aMagmaster) F23 Bé.lﬁmlc?r. 1.1ali.ndf-:-.gésterilecek.banttan. ya}fmlarln, kurgu sonunda son kopyasinin elde
edilmesi i¢in, ilgili ¢alisanlarla islemleri takip eder.
bandi ve kopyasinin - - - — -
F.2 . . Programin, internet, mobil ve sayisal yayin ortamlari iizerinden yaymi ig¢in, teknik
olusturulmasi i¢in gerekli e A
iglemleri yapmak F.2.4 ozellikler agisindan uygun kopyasinin olusturulmast konusunda ilgili kisi ve kuruluslarla
goriismeler yaparak yonetmeni bilgilendirir.
F.2.5 Yonetmenden 6nce yaym bandini kontrol ederek goriis ve bilgi verir.
F26 Programin tekrar yayi ve yasal zorunluluklar nedeniyle gerekli olan “yayin kopyast”nin

hazirlanmasini takip eder.
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Gorevler islemler Bagarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
Gi1 Programin internet ortamindan yaymina yonelik olarak, uygun internet igerikleri ve
o tekniklerini aragtirarak yonetmeni bilgilendirir.
G2 Internette yayinlanacak igerigin, internet izleyicisinin aligkanliklarina gére goriintii ve ses
Internet ortamina uygun o kurgusunun yapilmasi i¢in yapim sonrast islemleri arastirir.
G1 yay1n i¢in pazar Internetin karsilikli etkilesime agik olmasi ozelligini dikkate alarak, programin
arastirmasi yapmak G.13 yayinlanacagi ortam o6zelliklerinin bu yonde gelistirilmesi igin proje fikirleri toplar ve
yonetmene raporlar.
G4 En ¢ok izlenen internet tabanli yayinlara iligkin veri toplar, ilgili yayin iletimcileriyle 6n
Yeni medya o gorlismeler yaparak yonetmeni bilgilendirir.
G ortamlarindan yayin Program igeriginin farkli sayisal yayin ortam ve araglari tizerinden aktarimi durumunda,
igin arastirma yapmak G.21 programin igerigine iligkin yonetmen ve yapimcinin, ¢ekimden kurguya tiim agsamalardaki
fikirlerinin uygulanmasini takip eder.
Mobil araglar, web, podcast vb. nitelikteki farkli ortamlar tizerinden erisim durumunda
Kurgu agamasi G.22 program - igeriginin gorsel ve sanatsal boyutunun daha etkin olmasi igin ekip
G2 islemlerini takip etmek goriismelerini ve calismalar: takip eder
G23 Web, mobil, IPTV gibi farkl erisim araglar1 i¢in yetersiz goriintii ya da igerik konusunda,
o programin ¢ekim asamalarinda yonetmeni bilgilendirir.
G224 Sayisal yayma uyumlu formatlarin iretilmesi i¢in teknik donanim ve yazilim

uygulamalar1 hakkinda bilgi toplar ve yonetmene iletir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Agiklama
Egitim planlama ve H11 Meslek ile ilgili toplanti, seminer, hizmet i¢i egitim vb. etkinliklere gerektiginde katilim
H1 organizasyon o saglar.
' caligmalarin H12 Kendi veya bagkalarinin periyodik veya bir defaya 6zgii egitim ihtiyaglarini belirleyerek
gergeklestirmek o zaman planlamasi agisindan degerlendirir.
. Bireysel mesleki gelisimi | H.2.1 Mesleki ve kisisel gelisim i¢in gerekli arastirma faaliyetlerini gergeklestirir.
Mesleki gelisim
H . s H.2 konusunda calismalar - —— - —
faaliyetlerini ytirtitmek yapmak H22 Televizyon yayinciligi ve sayisal yaymcilik ile ilgili yeni teknolojileri/yayinlar1 ve
- gelismeleri takip eder.
Astlarina ve diger H.3.1 Bilgi ve deneyimlerini, gerektiginde birlikte ¢alistig1 veya ilgili diger kisilere aktarir.
H.3 calisanlara mesleki X . — — oilgilendi
egitimler vermek H.3.2 Te'le'V1zy0n_ yayln.c1_11g1 ve say1§a'1 yaymeilik ile ilgili olarak, gerektiginde bilgilendirme ve
egitim faaliyetlerini gergeklestirir.
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3.2.  Kullanilan Arac, Gere¢ ve Ekipman

Bilgisayar ve donanimlar1 (yazici, tarayici, harici bellek vb.)

Kirtasiye malzemeleri (kagit, kalem, delgeg, tel zimba, ajanda, not defteri vb.)

Iletisim araclar (telefon, tele-konferans sistemleri, faks, kablolu/kablosuz internet vb.)
Ofis araglar (fotokopi makinesi, projeksiyon cihazi, hesap makinesi vb.)

Optik/dijital kaydetme ve goriintiileme cihazlari (fotograf makinesi, video kamera, CD,
VCD, DVD, Blu-ray disc okuyucular1 vb.)

6. Ses ve goriintii kayit cihazi

7. Mikrofon
8

asrLdE

. Kulaklik
9. Mekan ve stiidyo 15181
10. Dekor

11. Yapim mikseri

12. Goriintii mikseri

13. Ses ve goriintii kurgusu yazilimi

14. Yapim sonrasi yazilim ve donanimi
15. Televizyon yayin otomasyonu yazilimi

3.

w

Bilgi ve Beceriler

Ana dilini iyi kullanma bilgi ve becerisi

Arastirma ve raporlama bilgi ve becerisi

Canli yayn bilgisi

Calisma mevzuati bilgisi

Cok sayida goriintiiyii hafizada tutabilme becerisi

Ekip organizasyon ve koordinasyon becerisi

Goriintii ve grafik bilgisi

Icerik gelistirme becerisi

Is gelistirme becerisi

10. Is saghig ve giivenligi bilgisi

11. Isitsel beceri

12. Kalite yonetimi bilgisi

13. Kanal ve program tiirleri ile izleyici yapisina gore televizyon pazari bilgisi
14. Kaynaklar1 planlama ve yonetme becerisi

15. Kriz yonetimi becerisi

16. Kiiltiir ve sanat bilgisi

17. Program yapim siirecleri bilgisi

18. Program yapimi ile ilgili kavramsal ¢erceve bilgisi

19. Program yonetimi bilgisi

20. Risk yonetimi bilgisi

21. Sayisal televizyon yayimciligi bilgisi

22. Ses ve efekt bilgisi

23. Teknik ekipman ve donanim bilgisi

24. Televizyon izleyici arastirmalari temel bilgisi

25. Televizyon programi yapimi yazi teknigi ve anlatim becerisi
26. Telif haklar1 alanindaki uygulamalar ve yasal igerik bilgisi
27. Temel biitgeleme bilgisi

28. Temel medya pazarlama bilgisi

CoNoOARWNE
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29. Temel miizik bilgisi

30. Temel s6zlesme hukuku bilgisi

31. Tiiketici haklar1 ve rekabet mevzuati bilgisi
32. Yaymcilikla ilgili yasal mevzuat bilgisi

33. Yazil1 ve sozlii iletisim becerisi

34. Zaman yOnetimi becerisi

3.4.  Tutum ve Davramslar

Calisma disiplini ve igyeri tertibine 6zen gostermek
Caligma ortaminda is saglig1 ve giivenlige 6zen gozetmek
Calisma zamanini etkili ve verimli kullanmak

Cevre korumaya kars1 duyarli olmak

Degisime agik olmak ve degisen kosullara uyum saglamak
Dikkatli ve sabirli olmak

Ekip icinde uyumlu ¢aligmak ve ekibi yonlendirmek
Elestiriye agik olmak

Estetik bakis agisina sahip olmak

10. Etkili karar verme yetenegine sahip olmak

11. Gozlem yetenegine sahip olmak

12. ikna yetenegine sahip olmak

13. Is gelistirme kapasitesine sahip olmak

14. Miizakere yetenegini sergilemek

15. Siireg kalitesine 6zen gdstermek

16. Siiregleri gelistirici ve iyilestirici 6nerilerde bulunmak

17. Uygun (sozlii veya sozlii olmayan) iletisim becerileri sergilemek

CoNoOA~WNE
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4. OLCME, DEGERLENDIiRME VE BELGELENDIRME

Televizyon Program Yonetmen Yardimcisi (Seviye 5). meslek standardini esas alan ulusal
yeterliliklere gore belgelendirme amaciyla yapilacak 6lgme ve degerlendirme, gerekli sartlarin
saglandig1 6lgme ve degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sozlii teorik ve uygulamali
olarak gerceklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslari bu meslek standardma gore
hazirlanacak  ulusal yeterliliklerde —detaylandirilir.  Olgme ve degerlendirme ile
belgelendirmeye iliskin islemler Mesleki Yeterlilik, Sinav ve Belgelendirme Yonetmeligi
cercevesinde yiiriitiiliir.
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Not: Bu kisim Resmi Gazete’de yayimlanmayacaktir. Sadece MYK web sitesinde yer
alacaktir.

EK: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi EKibi

Yusuf GURSOY, RATEM — Yénetim Kurulu Uyesi; Proje Yonlendirme Kurulu Baskani
Savas Yilmaz, RATEM — Proje Koordinatorii

Cihan Basar SAMANCI, RATEM — Proje Asistani

Pelin EMEKSIZ, RATEM - Proje Sekreterya Sorumlusu

Dog. Dr Can BILGILI, Yeditepe Universitesi — iletisim Fakiiltesi; RATEM - Meslek
Standartlart Danismant

S. Koray HATIPOGLU, RATEM — Meslek Standartlar1 Danismani

2. Teknik Calisma Grubu Uyeleri

2.1.  Meslek Standartlar1 Komisyonu Uyeleri

Nursel BOLAT, Arel Universitesi — Ogretim Uyesi

Alp Mustafa BIROL, Galatasaray Universitesi — Ogretim Uyesi
A. Acar FILiZ, Kanal A (Adana)

Ali DONMEZ, Kordon TV (Izmir)

Mustafa Kara, Maltepe Universitesi — Ogretim Uyesi

2.2. Meslek Standardinin Hazirlanmasina Katkida Bulunanlar
Ozan ANTAY, atv

Faruk CELEBI, atv

Burhan KANDEMIR, atv

Akin ATLAY, Basar1 Elektronik

Yakup BAKIR, Kanal 54 (Sakarya)

Ismail TURKMEN, Kanal 7

Ogiin YILDIZ, Kanal 7

Selahattin YUKSEL, Kanal 7
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Murat GEDIKTAS, Show TV

Hidayet KARAKUS, Show TV

Aydin OZDEMIR, Show TV
Cengiz SAHIN, Show TV

Hakan UZMAN, Show TV

Ahmet Turan GURKAN, SKY Tiirk

Zafer BUYU, SRT (Sakarya)
Cemil ER, STV

Zafer KAYA, STV

Melih SEZGIN, STV

Idris TAS, VTV (Antalya)

3. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Liste ayrica gonderilecektir.)

4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Taner AYDIN

Asuman DOGAN

F. Ozden KUTLU
Yasemin KULTUR

Dog. Dr. Mehmet OKTAV
Dogan SATMIS

Nilgiin AYDOGAN
Ahmet OKUMUS

Ercan Sadik IPEKCI

Siileyman ARIKBOGA

Sinan GERGIN
Bakanlig)

Baskan (Hak isci Sendikalar1 Konfederasyonu)
Bagkan Vekili (Milli Egitim Bakanligr)

Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig:)

Uye (Sanayi ve Ticaret Bakanlig)

Uye (Yiiksekdgretim Kurulu)

Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Uye (Tiirkiye Radyo ve Televizyon Kurumu)

Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)

Uye (Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Sektor Sorumlusu (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Sektor Komitesi Temsilcisi (Aile ve Sosyal Politikalar
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5. MYK Yonetim Kurulu

Bayram AKBAS Baskan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1
Temsilcisi)

Prof. Dr. Oguz BORAT Baskan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)
Dog. Dr. Omer ACIKGOZ Uye (Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi Temsilcisi)

Prof. Dr. Yiicel ALTUNBASAK  Uye (Meslek Kuruluslari Temsilcisi)
Dr. Osman YILDIZ Uye (is¢i Sendikalar1 Konfederasyonlar: Temsilcisi)

Celal KOLOGLU Uye (isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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