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ONSOZ

Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu (Seviye 5) Ulusal Yeterliligi 5544 sayili Mesleki
Yeterlilik Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Mesleki Yeterlilik,

Sinav ve Belgelendirme Yo6netmeligi” hiikiimlerine gore hazirlanmigtir.

Yeterlilik taslagi, 21.05.2012 tarihinde imzalan isbirligi protokolii ile gorevlendirilen Istanbul
Ticaret Odasi tarafindan hazirlanmistir. Hazirlanan taslak hakkinda sektdrdeki ilgili kurum ve
kuruluglarin  gortisleri alinmis ve goriisler degerlendirilerek taslak iizerinde gerekli
diizenlemeler yapilmistir. Nihai taslak MYK Medya, Iletisim, Yaymcilik Sektér Komitesi
tarafindan incelenip degerlendirildikten ve Komitenin uygun goriisii alindiktan sonra, MYK
Yonetim Kurulunun 06/02/2013 tarih ve 2013/13 sayili karari ile onaylanarak Ulusal

Yeterlilik Cergevesine (UYC) yerlestirilmesine karar verilmistir.
Yeterliligin hazirlanmasi, goriis bildirilmesi, incelenmesi ve dogrulanmasinda katki saglayan
kisi, kurum ve kuruluslara goriis ve katkilart icin tesekkiir eder, yararlanabilecek tiim

taraflarin bilgisine sunariz.

Mesleki Yeterlilik Kurumu
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GIRIS

Ulusal yeterliligin hazirlanmasinda, sektér komitelerinde incelenmesinde ve MYK Ydnetim
Kurulu tarafindan onaylanarak yiiriirliige konulmasinda temel olgiitler Mesleki Yeterlilik,

Smav ve Belgelendirme Yonetmeliginde belirlenmistir.
Ulusal yeterlilikler asagidaki unsurlar icermektedir;

a)Yeterliligin ad1 ve seviyesi,

b)Yeterliligin amaci,

c)Yeterlilige kaynak teskil eden meslek standardi, meslek standardi birimleri/gorevleri
veya yeterlilik birimleri,

¢)Yeterlilik sinavina giris i¢in aranan sartlar,

d)Yeterlilik birimleri bazinda 6grenme ¢iktilar1 ve basarim olgiitleri,

e)Yeterliligin kazanilmasinda uygulanacak 6lgme, degerlendirme ve degerlendirici
Olciitleri

f)Yeterlilik belgesinin gecerlilik siiresi, yenilenme sartlari, belge sahibinin gézetimine
iliskin sartlar,

g)Yeterliligi gelistiren kurum/kurulus ve dogrulayan Sektor Komitesi.

Ulusal yeterlilikler ulusal meslek standartlar1 ve/veya uluslararasi meslek standartlarr esas

aliarak olusturulur.

Ulusal yeterlilikler;
= Orgiin ve yaygin egitim ve dgretim kurumlari,
= Yetkilendirilmis belgelendirme kuruluslari,
»  Kuruma yetkilendirme 6n bagvurusunda bulunmus kuruluslar,
=  Ulusal meslek standardi hazirlamis kuruluslar,

= Meslek kuruluslar ile bunlarin miisterek ¢alismasiyla olusturulur.
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13UY0134-5 Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu

Yayn Tarihi: 06/02/2013 Rev.No: 00

(Seviye 5)
13UY0134-5 OFSET BASKI ONCESI BIRIM SORUMLUSU (SEVIYE 5)
ULUSAL YETERLILIGI
1 | YETERLILiGIN ADI Ofset Bask1 Oncesi Birim Sorumlusu (Seviye 5)
2 | REFERANS KODU 13UY0134-5
3 | SEVIYE 5
4 ULUSLARARASI SINIFLANDIRMADAKI ISCO 08: 3119
YERI
5 | TUR -
6 | KREDI DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 06.02.2013
7 | B)REViIZYON NO 00
C)REVIZYON TARiHIi -
Bu ulusal yeterliligin _amact; calisanlarin ve
adaylarin Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu
(Seviye 5) mesleginde basarili olmak igin
gereken niteliklere sahip ve yeterli olup
olmadigini belirlemek ve meslekte yeterliligini,
8 | AMAC gecerli ve giivenilir bir belge ile kanitlamasina
olanak vermektir.
Bu caligma aynm1 zamanda egitim sistemi ile
sinav ve belgelendirme kuruluslari i¢in referans
niteligindedir.
9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I

12UMS0198-5 Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi

10

YETERLILIK SINAVINA GiRiS SART(LAR)I

11

YETERLILIGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

13UY0134-5/A1: Is Saghg: ve Giivenligi ile Cevre Giivenligi
13UY0134-5/A2: Is Organizasyonu ve Mesleki Gelisim

13UY0134-5/A3: Malzeme ve Ekip Organizasyonu
13UY0134-5/A4: Ofset Baski Oncesinde Cihaz, Donanim, Uygulama Programlari, Renk Sistemleri ve
Malzemeler
13UY0134-5/A5: Ofset Baski Oncesi Islemlerinde Kalite, Siire¢ ve Teknik Kontrol

11-b) Se¢meli Birimler
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11-¢) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri ve ilave Ogrenme Ciktilari

Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu (Seviye 5) mesleginin belgelendirilmesinde, adayim tanimlanan tiim
zorunlu yeterlilik birimlerinden basarili olmas1 gerekmektedir.

12 | OLCME VE DEGERLENDIRME

Teorik Degerlendirme:

Yeterlilik birimlerinin teorik degerlendirmesi ayr1 veya birlikte diizenlenen yazili sinavla yapilir. Teorik
sinavda basarili olmak, adayin performans sinavina girebilmesi igin on kosuldur. Ofset Baski Oncesi
Birim Sorumlusu (Seviye 5) meslegi yeterlilik birimlerinin teorik degerlendirmesinde, yeterlilik
birimlerinde belirtilen soru sayisi ve siirede, ¢oktan segmeli ve her biri esit puan degerinde olacak sekilde
diizenlenmis sorularin yer aldigi 6l¢me araci/araglart kullanilir.

Performans Degerlendirmesi:

Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu (Seviye 5) mesleginde yeterliliklerini belgelendirmek igin bagvuran
adayin performans degerlendirilmesine yonelik sinav gergek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis is
ortaminda ve baski Oncesi makine, cihaz, ekipmanlari, uygulama programlari ve malzemeleriyle
gercgeklestirilir. Performansa dayali sorular, siireci ve sonucu dlgmeye yonelik uygulamalar, Olciite gore
gerektiginde kurgulanmis senaryolar ve kritik kosullari igeren formatlarda olur. Yeterlilik biriminin

-----

basamaklari, siireleri (gereken durumda) ve kritik edimleri tanimlanmis ve birimlerde belirtilen
performansa gore diizenlenmis kontrol listeleri lizerinde gozlem, degerlendirme ve puanlama kayitlari
tutulur.

Adaylarin performans sinavi sirasinda Onlenmesi miimkiin olmayan risklerden korunmak amaciyla,
meslege 6zgli KKD kullanmalar1 saglanir. Performans sinavinda meslegin emniyet kurallarina uymayan
adaylar, sinava devam edemezler.

Genel Kosullar:

Teorik ve performans smavlarinda yeterlilikler, birimlerde tanimlanan 6grenme g¢iktilar1 ve basarim
dlciitlerine yonelik gelistirilmis soru bankalari kullanilarak degerlendirilir. Olgme araglarinda sorularm
zorluk dereceleri yeterliligin seviyesine gore belirlenir.

Tiim birimlerden basarili olamayan adayin basarili olamadig birimlerden bir (1) y1l i¢inde tekrar sinava
girme hakki vardir ve adaya basarili oldugu birimlere iligkin basar1 belgesi verilir.

13 | BELGE GECERLILIK SURESI Belgenin diizenlendigi tarihten itibaren bes (5)

yildir.
) . 5 Aday, belge  gecerlilik  siliresi  icinde
14 | GOZETIM SIKLIGI yetkilendirilmis belgelendirme kurulusu

tarafindan en az bir kez gézetime tabi tutulur.

Belge gecerlilik siiresi sonunda belge yenileme
amacl gozetim yapilir.

Adaylarin Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu
BELGE YENILEMEDE UYGULANACAK |olarak en az 18 ay calistigini ve meslege iki
OLCME- DEGERLENDIRME YONTEMI | yildan fazla ara vermedigini belgeleyebilmesi ve
yeterlilikte degisiklik veya revizyon yapilmamis
olmast halinde bu gdzetimlerde performanslar
olumlu degerlendirilen kisilerin belgeleri sinava
gerek kalmaksizin beser yil daha uzatilir.

15
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(Seviye 5)
Gozetimlerde basarisiz olan veya ¢alismasini
belgeleyemeyen adaylar i¢in performans sinavi
tekrarlanir.
Yeterlilikte degisiklik olmasi halinde adaylar
degisiklige konu birim(ler)in  teorik ve
performans siavlarina katilir.
YETERLILiGi GELISTIREN . . .
16 KURULUS(LAR) Istanbul Ticaret Odasi (ITO)
17 YETERLILIGi DOGRULAYAN SEKTOR | MYK Medya, Iletisim ve Yaymcilik Sektor
KOMITESI Komitesi
MYK YONETIM KURULU ONAY TARIHI
18 VE SAYISI 06.02.2013-2013/13
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13UY0134-5/A1 is Saglig1 ve Giivenligi ile Cevre Yaymn Tarihi: 06/02/2013 Rev.No: 00

Giivenligi
13UY0134-5/A1 I$ SAGLIGI VE GUVENLIGI ILE CEVRE GUVENLIGI
YETERLILIiK BiRiMi
1 | YETERLILIK BIRIMI ADI | Is Saghg ve Giivenligi ile Cevre Giivenligi
2 | REFERANS KODU 13UY0134-5/A1
3 | SEVIYE 5
4 | KREDi DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 06.02.2013
5 | B)REVIZYON NO 00
C)REVIZYON TARIiHI -
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI
12UMS0198-5 Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu (Seviye 5) Ulusal Meslek Standard:
7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktisi 1: Calisma ortaminin is saghgi ve giivenligini saglar.

Basarim Olciitleri:
1.1

Is saghgi ve giivenligine yonelik talimatlar1 gerekcelendirerek agiklar.

1.2. Baski Oncesi siireci faaliyetleri, baski oncesi cihaz, donanimlar, malzemeler ve kimyasallar
acisindan is saglig1 ve gilivenligi risklerini ve dnlemlerini tanimlanan kosullara gore belirler.

1.3.  Baski 6ncesi ortaminda tanimlanan olas1 ISG tehlike ve risklerinin sonuglarini ve etkilerini islere
gbre yorumlar.

1.4. Kalip hazirlamada/baski dncesi ortaminda kullanilan kimyasallardan kaynaklanabilecek risk ve
tehlikelere karst alinan ISG dnlemlerinin uygunluk kriterlerini belirler.

1.5. Baski Oncesi ortaminda yangin riskine kars1 alinan 6nlemlerin uygunluk kriterlerini belirler.

1.6. Baski Oncesi ortaminin 1sisinin, neminin ve hava hareketinin yapilan islemlere uygun degerlerini
tanimlar.

1.7.  Baski oncesi (kalip hazirlama) ortaminda, personelin kullanmasi gereken KKD’leri ve KKD
kullanim kurallarini tanimlar.

1.8. Baski oncesi makine, donanimlar1 ve materyallerinin giivenli kullanimina yonelik kontroller ve
onlemleri uygulamali olarak aciklar.

Baglam

1: ISG mevzuati, baski dncesi siiregleri ile ofset baski 6ncesi cihaz, donanim ve materyallerine bagh ISG
riskleri ve tehlikeleri, baski oncesi personeli icin KKD kurallar1 ve donanimlari, baski 6ncesi stirecleri is
talimatlari, baski 6ncesi makineleri teknik dokiimanlari,

Osrenme Ciktis1 2: Calisma ortaminin cevre giivenligini saglar.

Basarim Olciitleri:

2.1.  Cevre giivenligine yonelik talimatlar1 gerekcelendirerek agiklar.

2.2.  Baski Oncesi siireci faaliyetleri, cihazlar, donanimlar, malzemeler ve kimyasallar agisindan ¢evre
giivenligi risklerini ve 6nlemlerini tanimlanan kosullara gore belirler.

2.3. Baski dncesi ortaminda tanimlanan olasi ¢evre giivenligi tehlikeleri ve risklerinin sonuglarini ve
etkilerini islere gore yorumlar.

2.4.  Kalip hazirlamada/baski oncesi ortaminda kullanilan kimyasallardan kaynaklanabilecek risk ve

tehlikelere karsi alinan ¢evre glivenligi onlemlerinin uygunluk kriterlerini belirler.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2013 4
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2.5. Baski oncesi ortaminda olusan atiklarin tasnif ve bertarafina yonelik uygulamalar1 gerekceli
olarak agiklar.

2.6.  Baski Oncesi siireglerinde, tanimlanan is ve kosullara gore enerji ve malzeme tasarrufu saglamaya
yonelik 6nlemleri uygulamali olarak agiklar.

Baglam
2: Cevre mevzuati, baski oncesi siirecleri ile ofset baski dncesi cihazlari, donanimlar1 ve materyallerine
bagli ¢evre riskleri ve tehlikeleri, geri doniisiimlii ve geri doniistimsiiz atik bertarafina dair uygulamalar.

Ogrenme Ciktis1 3: Calisma ortaminda acil durum prosediirlerini uygular.

Basarim Olciitleri:

3.1. Tanimlanan bir is kazas1 durumunda talimatina uygun dnlemleri agiklar.

3.2. Baski Oncesi ortami acil durum prosediirleri ¢ercevesinde, baski 6ncesi birim sorumlusu ig¢in
belirlenen gorevlerini uygular.

3.3. Baski oncesi ortaminda tanimlanan kosullardaki (yanan nesne, yangin kaynagi, vb.) bir yangin
durumunda, yangina ilk miidahale faaliyetlerini uygular.

Baglam
3: ISG yonetmelikleri dahilinde is kazalar1 ve acil durum talimatlari, yangin donanimlar1 ve kullanim
talimatlari, yangina miidahaleyle ilgili acil durum prosediirleri, ilkyardim kurallari

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Simmav

Is Saghg Giivenligi ve Cevre Giivenligi yeterlilik biriminde teorik degerlendirme, coktan segmeli ve her
biri esit puan degerinde olacak sekilde diizenlenmis en az 10 soruluk (T1) yazili sinavla yapilir. Olgme
aracinda sorularin degerleri zorluk dereceleri biligsel diizeye gore belirlenir. Her soru i¢in en az 1,5
dakika siire taninir. Yanlis cevaplardan puan indirimi yapilmaz. Sinav sorular1 tiim basarim olgiitlerini
kapsayacak nitelikte olacaktir.

Bu birimin teorik simavinin degerlendirmesinden basarili olmak i¢in 100 iizerinden en az 80 puan
alinmalidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

Is Saglhigi Giivenligi ve Cevre Giivenligi yeterlilik biriminde adaylarm performans smavi, gercek veya
gercegine uygun olarak diizenlenmis is ortaminda, O6grenme ciktilar1 ve basarim Olciitlerine dair
tanimlanmis davranislart gézlemlenerek siireci ve sonucu 6lgmeye yonelik (P1) gelistirilmis “uygulama
kontrol listesi” ile yapilir.

Adayin performans simavinda basarili sayilmasi i¢in kontrol listesinde belirlenen kritik adimlarin
tamamindan yeterli performansi gostermesi ve 100 {izerinden en az 80 puan almasi gereklidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Tliskin Diger Kosullar

YETERLILIK BiRiMiNi GELISTIREN | . . .

9 KURUM/KURULUS(LAR) Istanbul Ticaret Odas1 (ITO)

10 YETERLILIK BIRIMINI DOGRULAYAN | MYK Medya, Iletisim ve Yaymcilik Sektor
SEKTOR KOMITESI Komitesi
MYK YONETIM KURULU ONAY

1 RiHiive SAYISI 06.02.2013-2013/13
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EKLER

EK 1 Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi I¢in Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

1. Is Saghg ve Giivenligi Mevzuati

Ofset baski dncesi siireci, malzemeleri, makineleri ve ekipmanlarinda ISG ve gevre giivenligi
risklerini belirleme

Ofset baski oncesi siirecinde is saglig1 ve giivenligi saglama

Ofset baski dncesi siirecinde gilivenli malzeme, makine ve ekipman kullanim
Cevre mevzuati

Ofset baski Oncesi siireclerinde ¢evre koruma

Ofset baski dncesi stirecinde acil durum

Ofset baski dncesi ortaminda acil durum uygulamalari

. Ilkyardim

0. Hijyen kurallar1

N

BOONOO MW

EK 2 Yeterlilik Biriminde Belirtilen Degerlendirme Araglari ile Olgiilen Basarim Olgiitlerine iliskin

Tablo
B Degerlendirme
Basarim Olgiitleri Araclar:
1 | 1.1 | Is sagh@ ve giivenligine yonelik talimatlar1 gerekcelendirerek agiklar. T1

Baski oOncesi stireci faaliyetleri, baski Oncesi cihaz, donanimlar,
2 | 1.2 | malzemeler ve kimyasallar agisindan i saglig1 ve giivenligi risklerini T1
ve 6nlemlerini tanimlanan kogullara gore belirler.

3 |13 Baski oncesi ortaminda tanimlanan olas1 ISG tehlike ve risklerinin T1
' sonuclarini ve etkilerini iglere gére yorumlar.

Kalip hazirlamada/baski 6ncesi ortaminda kullanilan kimyasallardan
4 | 1.4 | kaynaklanabilecek risk ve tehlikelere karsi alinan iSG 6nlemlerinin T1
uygunluk kriterlerini belirler.

Baski oncesi ortaminda yangin riskine karsi alinan Onlemlerin

5 | 15| \yqunluk kriterlerini belirler. m
6 | 16 Baski dncesi ortaminin 1sisinin, neminin ve hava hareketinin yapilan T1
' islemlere uygun degerlerini tanimlar.
7 117 Baski oncesi (kalip hazirlama) ortaminda, personelin kullanmasi T
' gereken KKD leri ve KKD kullanim kurallarini tanimlar.
s |18 Baski 0Oncesi makine, donanimlari ve materyallerinin giivenli T1 P1
' kullanimina y6nelik kontroller ve dnlemleri uygulamali olarak agiklar. '
9 | 2.1 | Cevre giivenligine yonelik talimatlar1 gerekcelendirerek agiklar. T1
Baski oOncesi siireci faaliyetleri, cihazlar, donanimlar, malzemeler ve
10 | 2.2 | kimyasallar agisindan c¢evre giivenligi risklerini ve Onlemlerini T1
tanimlanan kosullara gore belirler.
11 | 23 Baski oncesi ortaminda tanimlanan olasi ¢evre giivenligi tehlikeleri ve T1

risklerinin sonuglarini ve etkilerini iglere gére yorumlar.

Kalip hazirlamada/baski dncesi ortaminda kullanilan kimyasallardan
12 | 2.4 | kaynaklanabilecek risk ve tehlikelere karsi alman cevre gilivenligi T1
Onlemlerinin uygunluk kriterlerini belirler.

Baski 6ncesi ortaminda olusan atiklarin tasnif ve bertarafina yonelik

13125 uygulamalar1 gerekgeli olarak agiklar. T
Baski Oncesi siireglerinde, tanimlanan is ve kosullara gore enerji ve
14 | 2.6 | malzeme tasarrufu saglamaya yonelik Onlemleri uygulamali olarak T1

aciklar.
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Tanimlanan bir i3 kazast1 durumunda talimatima uygun Onlemleri
aciklar.

Baski 6ncesi ortami acil durum prosediirleri ¢er¢evesinde, baski 6ncesi
birim sorumlusu i¢in belirlenen gérevleri tanimlar.

Baski oncesi ortaminda tanimlanan kosullardaki (yanan nesne, yangin
17 | 3.3 | kaynagi, vb.) bir yangimn durumunda, yangma ilk miidahale T1
faaliyetlerini uygular.

15 | 31 Tl

16 | 3.2 T1

(*) Bu ekler, yeterlilik taslaklarimin degerlendirilmesi ve/veya yetkilendirilmis kuruluslar icin saklanacak olup
yeterliliklerin kamuya agik olan niishalarinda yaymlanmayacaktir.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2013 7



13UY0134-5/A2 is Organizasyonu ve Mesleki Gelisim Yayin Tarihi: 06/02/2013 Rev.No: 00

13UY0134-5/A2 iS ORGANIZASYONU VE MESLEKI GELIiSIM

YETERLILIK BIiRIMI

1 | YETERLILIK BIRIMI ADI | Is Organizasyonu ve Mesleki Gelisim
2 | REFERANS KODU 13UY0134-5/A2
3 | SEVIYE 5
4 | KREDi DEGERI -

A)YAYIN TARIHI 06.02.2013
5 | B)REVIZYON NO 00

C)REVIZYON TARIiHI -

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

12UMS0198-5 Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu (Seviye 5) Ulusal Meslek Standard:

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktis1 1: Ofset baski éncesi siireclerinin esgiidiimiinii yiiriitiir.

Basarim Olciitleri:

1.1.  Ofset baski Oncesi siireclerinin is akisini agsamalarina gore aciklar.

1.2.  Ofset baski ve baski1 sonrasi is akisini temel 6zellikleriyle tanimlar.

1.3.  Baski oncesi siirecleri asamalarina gore gerekli bilgi akisi, teknik onay ve is teslim prosediirlerini
aciklar.

1.4.  Verilen islere ve islerin terminine gore is programlamasini uygun verimlilik kosullarinda yapar.

Baglam
1: Ofset baski tiirlerine gore baski, baski Oncesi ve sonrasi siiregleri is akisi, siparis alma ve teslim
talimatlari, 1§ takip, kaynak ve planlama programlari

Ogrenme Ciktis1 2: Ofset baski éncesi siireclerinin kayit altina alinmasi faaliyetlerini yiiriitiir.

Basarim Olgiitleri:

2.1. Baski oncesi siireci kayitlarint baski Oncesi siireci faaliyetleri, kayittan sorumlu personel ve bask1
makinelerine gore ayirt eder.

2.2. Baski Oncesi siireci, siparis, makineler ve baski Oncesi numunelerine iligkin kayit tutma
uygulamalarini gerekgeli olarak agiklar.

2.3.  Baski Oncesi siireci kayitlarinin argivleme uygulamalarini gerekgeli olarak agiklar.

Baglam

2: Ofset baski tiirlerine gore baski Oncesi stiregleri is akisi, siparis alma ve teslim talimatlari, is takip,
kaynak ve planlama programlari, siparis/is tanim dosyalari, bask1 6ncesi cihaz ve donanimlar1 ¢aligsma,
kontrol ve bakim, onarim formlari, baski dncesi islerin dokiiman tiirleri (maket, montaj provasi, prova,
kayit formu, vb.) ile ilgili kayitlarla ilgili talimatlar, elektronik kayitlar, yedekleme tiniteleri

Ogrenme Ciktis1 3: Ofset baski éncesi elemanlarina egitim verir.

Basarim Olciitleri:

3.1.  Mesleki gelisimleri izleme kaynaklarini tanimlar.

3.2.  Tanmimlanan durumlara gore birim ¢alisanlarinin bilgi, beceri ve davranis hatalar1 ve eksikliklerini
ayirteder.

3.3.  Belirledigi bilgi, beceri ve davranig hatalar1 ve eksikliklerini giderecek uygun egitim etkinliklerini
ve uygulama yollarini tanimlar.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2013 8



13UY0134-5/A2 is Organizasyonu ve Mesleki Gelisim Yayin Tarihi: 06/02/2013 Rev.No: 00

Baglam

3: Matbaacilik fuarlari, ofset baski ile ilgili internet siteleri ve siireli yayinlar, baski dncesi ortami ve
caligma siireclerine dair talimatlar, baski oncesi cihazlari ve ekipmanlarina iligkin teknik dokiimanlar,
isletme isbas1 egitim prosediirleri, temel yetiskin egitimi ilkeleri, baski Oncesi operator/leri, kalip
elemanlar1 ve yardimei elemanlara dair is tanimlari

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Simnav

Is Organizasyonu ve Mesleki Gelisim yeterlilik biriminde teorik degerlendirme, ¢oktan secmeli ve her
biri esit puan degerinde olacak sekilde diizenlenmis en az 10 soruluk (T1) yazili sinavla yapilir. Olgme
aracinda sorularin degerleri zorluk dereceleri biligsel diizeye gore belirlenir. Her soru i¢in en az 1,5
dakika siire taninir. Yanlis cevaplardan puan indirimi yapilmaz. Sinav sorular1 tiim basarim olgiitlerini
kapsayacak nitelikte olacaktir.

Bu birimin teorik sinavinin degerlendirmesinden basarili olmak igin, 100 iizerinden en az 80 puan
alimmalidir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

Is Organizasyonu ve Mesleki Gelisim yeterlilik biriminin performans degerlendirmesi bulunmamaktadir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

YETERLILIK BIRIMINI GELISTIREN |, . .

9 KURUM/KURULUS(LAR) Istanbul Ticaret Odas1 (ITO)

10 YETERLILIK BIRIMINI DOGRULAYAN | MYK Medya, Iletisim ve Yaymcilik Sektor
SEKTOR KOMITESI Komitesi
MYK YONETIM KURULU ONAY

e e 06.02.2013-2013/13
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EKLER

EK 1 Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi I¢in Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

Uretimde siireg izleme ve temel is organizasyonu

Ofset baski dncesi is siirecleri akisi (idari ve teknik olarak)

Ofset baski dncesi is siireclerinin kayit tutma ve raporlama (arsivleme dahil) uygulamalari
Ofset bask1 oncesi is siireclerinin ve baski dncesi uygulamalarinin kayitlara dayali inceleme ve
degerlendirmeleri

Bilgisayar kullanma bilgi ve becerisi

Planlama ve koordinasyon becerisi

Sozlii ve yazili iletisim becerisi

Siire¢ izleme Ve organizasyon becerisi

. Zaman iyi kullanma becerisi

10. Matbaacilik ve ofset baski dncesinde mesleki bilgi kaynaklar

11. Temel yetiskin egitimi ilkeleri

12. Isletmelerde isbasi egitimi (egitici bilgi ve becerileri dahil)

e N =

© oo N w

EK 2 Yeterlilik Biriminde Belirtilen Degerlendirme Araglari ile Olgiilen Basarim Olgiitlerine iliskin

Tablo
L Degerlendirme
Basarim Olciitleri Araclari
1 | 1.1 | Ofset baski dncesi siireclerinin ig akigini agamalarina gore agiklar. T1
2 | 1.2 | Ofset baski ve baski sonrasi ig akisini temel 6zellikleriyle tanimlar. T1
Baski Oncesi siiregleri asamalarina gore gerekli bilgi akisi, teknik onay
3 |13 . . ot Tl
ve is teslim prosediirlerini agiklar.
Verilen iglere ve islerin terminine gdre is programlamasini uygun
4 | 14 o Tl
verimlilik kosullarinda yapar
Baski 6ncesi siireci kayitlarini baski dncesi siireci faaliyetleri, kayittan
5 |21 . A Tl
sorumlu personel ve baski makinelerine gore ayirt eder.
6 | 22 Baski Oncesi siireci, siparis, makineler ve baski 6ncesi numunelerine T
"~ | iligkin kayit tutma uygulamalarim gerekeeli olarak agiklar.
Baski Oncesi siireci kayitlarinin arsivleme uygulamalarini gerekgeli
7 |23 Tl
olarak agiklar.
8 | 3.1 | Mesleki gelisimleri izleme kaynaklarimi tanimlar. T1
9 |32 Tanimlanan durumlara gore birim ¢aliganlariin bilgi, beceri ve T
' davranig hatalan ve eksikliklerini ayirt eder.
Belirledigi bilgi, beceri ve davranis hatalar1 ve eksikliklerini giderecek
10 | 3.3 = S Tl
uygun egitim etkinliklerini ve uygulama yollarim tanimlar.

(*) Bu ekler, yeterlilik taslaklarinin degerlendirilmesi ve/veya yetkilendirilmis kuruluslar icin saklanacak olup
yeterliliklerin kamuya agik olan niishalarinda yaymlanmayacaktir.
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13UY0134-5/A3 MALZEME VE EKiP ORGANIZASYONU

YETERLILIK BIiRIMI

1 | YETERLILIK BIRIMI ADI | Malzeme ve Ekip Organizasyonu
2 | REFERANS KODU 13UY0134-5/A3
3 | SEVIYE 5
4 | KREDi DEGERI -

A)YAYIN TARIHI 06.02.2013
5 | B)REVIZYON NO 00

C)REVIZYON TARIiHI -

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

12UMS0198-5 Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu (Seviye 5) Ulusal Meslek Standard:

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktisi 1: Ofset baski éncesi ekiplerini yonetir.

Basarim Olciitleri:

1.1. Calisma mevzuati temel ilke ve kurallarini tanimlar.

1.2.  Ofset bask1 6ncesi personeli is tanimlarini agiklar.

1.3.  Verilen ig/siparis ve personel bilgilerine gore ofset baski 6ncesi personeli ekipleri is dagilimini ve
diizenlemesini yapar.

1.4.  Calisma ortaminda olumlu iletisimin ilke ve yontemlerini tanimlar.

1.5. Baski Oncesi siireglerinde, verilen hedef ve kriterlere gore personel verimliligi ve motivasyon
saglama yollarini agiklar.

Baglam

1: Calisma mevzuati, baski dncesi personeli is tanimlari, is ortaminda temel iletisim becerileri, baski
oncesi siireglerinde verimlilik (teknik siire¢ler kapsaminda) ve performans (is ve ekiple uyum, mesleki
bilgi ve beceriler ile mesleki tutum ve is aligkanliklari, mesaiye uyma, verilen goérevleri yapma, is
siireclerine uygun davranma vb.) Olciitleri ve yoOntemlerine dair bilgi, is ortaminda motivasyon
destekleme ilke ve uygulamalari bilgisi

Ogrenme Ciktis1 2: Baski oncesinde kullanilan malzemelerin tedarikini viiriitiir.

Basarim Olgiitleri:
2.1.  Verilen ig/siparislere gore ofset baski dncesinde kullanilan malzeme ve sarf miktarlarini tespit
eder.

2.2. Malzemelerinin stok takip ve envanter sayimi uygulamalarini agiklar.
2.3. Malzeme siparisi, temin, kabul ve teslim prosediirlerini tanimlar.

Baglam
2: Ofset baski oncesi cihaz ve makineleri teknik dokiimanlari, kagit, miirekkep, toner, lamba, kalip, film,
bask1 6ncesi kimyasallar1 ve temizleme malzemeleri, vb.

Ogrenme Ciktis1 3: Baski éncesi cihaz, donamim ve makinelerinin_kurulum ve sékiim_siirecini

diizenler.

Basarim Olgiitleri:

3.1. Tamimlanan ortama ve ofset baski dncesi cihaz/makineye gore, kurulum/ sdkiim i¢in uygun zaman
ve personel planlamasi yapar.
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3.2.  Tamimlanan ortama ve ofset baski makinesine gére makinenin kurulum/sékiimii i¢in gerekli fiziki
hazirliklar1 ve yapilan fiziki hazirliklarin uygunluk kriterlerini belirler.
3.3.  Kurulan makine ve donanimin test ¢alismalarini asama ve gerekgelerine gore aciklar.

Baglam
3: Ofset baski Oncesi cihaz, donanim ve makinelerin teknik dokiimanlar1 ve kullanim kilavuzlar

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Simnav

Malzeme ve Ekip Organizasyonu yeterlilik biriminde teorik degerlendirme, ¢oktan se¢meli ve her biri
esit puan degerinde olacak sekilde diizenlenmis en az 10 soruluk (T1) yazili smavla yapilir. Olgme
aracinda sorularin degerleri zorluk dereceleri biligsel diizeye gore belirlenir. Her soru icin en az 1,5
dakika siire taninir. Yanlis cevaplardan puan indirimi yapilmaz. Sinav sorular1 tiim basarim olgiitlerini
kapsayacak nitelikte olacaktir.

Bu birimin teorik simavinin degerlendirmesinden basarili olmak i¢in 100 iizerinden en az 80 puan
alimmalidir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

Malzeme ve Ekip Organizasyonu yeterlilik biriminin performans degerlendirmesi bulunmamaktadir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

YETERLILIK BIRIMINI GELISTIREN . . .

9 KURUM/KURULUS(LAR) Istanbul Ticaret Odas1 (ITO)

10 YETERLILIK BIRIMINI DOGRULAYAN MYK Medya, Iletisim ve Yaymcilik
SEKTOR KOMITESI Sektor Komitesi

1 gg(lfssIKONETIM KURULU ONAY TARIHi ve | - o) 5013 5913/13
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EKLER

EK 1 Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

Meslege iliskin yasal diizenlemeler ve temel calisma mevzuat1 bilgisi
Temel insan kaynaklar bilgisi
Calisanlar1 motive etme becerisi
Temel ekip yonetimi becerisi
Operasyonel karar verme becerisi
Performans degerlendirme bilgi ve becerisi
Problem ve catisma ¢dzme becerisi
Sozlii ve yazili iletisim becerisi
Ofset baski oncesinde kullanilan ana ve yardimci malzemelerin teknik Ozellikleri ve
standartlar1
. Ofset baski 6ncesinde kullanilan ana ve yardime1 malzemelerde temel stok takip ve envanter
sayimi uygulamalari
11. Ofset baski oncesinde kullanilan ana ve yardimci malzemelerde sarfiyat belirleme, siparis,
kabul ve teslim prosediirleri
12. Ofset baski dncesi makine, cihaz ve donanimlari kurulum ve sokiim uygulamalari
13. Zaman iyi kullanma becerisi
14. Planlama ve koordinasyon bilgi ve becerisi

O©COoON>O WD

=
o

EK 2 Yeterlilik Biriminde Belirtilen Degerlendirme Araglari ile Olgiilen Basarim Olgiitlerine iliskin

Tablo
L Degerlendirme
Basarim Olciitleri Araclari
1 | 1.1 | Calisma mevzuati temel ilke ve kurallarii tanimlar. Tl
2 | 1.2 | Ofset baski personeli ig tanimlarini agiklar. T1
Verilen is/siparis ve personel bilgilerine gore ofset baski personeli
3 |13 LT N 2. Tl
ekipleri is dagilimimi ve vardiya diizenlemesini yapar.
4 | 1.4 | Caligma ortaminda olumlu iletigimin ilke ve yontemlerini tanimlar. Tl
5 | 15 Baski siireclerinde, verilen hedef ve kriterlere gore personel verimliligi T1
"~ | ve motivasyon saglama yollarini agiklar.
Verilen ig/siparislere gore ofset baski 6ncesinde kullanilan malzeme ve
6 | 21 . . Tl
sarf miktarlarini tespit eder.
7 | 2.2 | Malzemelerinin stok takip ve envanter sayimi uygulamalarini agiklar. T1
8 | 2.3 | Malzeme siparisi, temin, kabul ve teslim prosediirlerini tanimlar. T1
Tanimlanan ortama ve ofset baski Oncesi cihaz/makineye gore,
9 | 31 e Tl
kurulum/ sékiim i¢in uygun zaman ve personel planlamasi yapar.
Tanimlanan ortama ve ofset baski makinesine gore makinenin

10 | 3.2 | kurulum/sokiimii i¢in gerekli fiziki hazirliklart ve yapilan fiziki T1
hazirliklarin uygunluk kriterlerini belirler.
Kurulan makine ve donanimin test calismalarini asama ve

11 | 3.3 o T1
gerekgelerine gore agiklar.

(*) Bu ekler, yeterlilik taslaklarinin degerlendirilmesi ve/veya yetkilendirilmis kuruluslar icin saklanacak olup
yeterliliklerin kamuya agik olan niishalarinda yaymlanmayacaktir.
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Uygulama Programlari, Renk Sistemleri ve Malzemeler

13UY0134-5/A4 OFSET BASKI ONCESINDE CiHAZ, DONANIM, UYGULAMA
PROGRAMLARI, RENK SISTEMLERI VE MALZEMELER YETERLILIiK BiRiMi

1 | VETERLILIK BIRIVEADI | Dot et e e
2 | REFERANS KODU 13UY0134-5/A4
3 | SEVIYE 5
4 | KREDi DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 06.02.2013
5 | B)REVIZYON NO 00
C)REVIZYON TARIHI -
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI
12UMS0198-5 Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu (Seviye 5) Ulusal Meslek Standard:
7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktis1 1: Ofset baski sisteminin temel 6zelliklerini tanir.
Basarim Olgiitleri:

1.1.  Ofset bask1 prensibini agiklar.

1.2.  Ofset baski sisteminin temel 6zelliklerini agiklar.

Baglam
1. Ofset baski sistemi 6zellikleri (endirek, diiz, nemlendirme sistemi, ofset miirekkeplerinin yag
bazli olmasi, vb.), ofset baski prensibi (litografi)

Ogrenme Ciktis1 2: Ofset baski éncesi faaliyetlerinde kullanilan cihaz ve donanimlarin_temel

ozelliklerini ve calisma prensiplerini tanir.

Basarim Olgiitleri:

2.1.  Ofset baski oncesi liretimde kullanilan cihaz ve donanimlarmin fonksiyonlarimi ve temel
caligma prensiplerini agiklar.

2.2.  Ofset baski dncesi kontroliinde kullanilan cihaz ve donanimlarinin fonksiyonlarini ve temel
caligma prensiplerini agiklar.

Baglam

2.1:

e Ofset baski dncesi makine, cihaz, donanimlarin teknik dokiimanlari, bunlarin yardimei aparat,
yazilim ve donanimlarinin 6zellikleri ve fonksiyonlarina dair teknik dokiimanlar, tarayici, dijital
kamera, depolama tiniteleri (haricihard disk, hafiza kartlari),

e Prova amagli yazicilar (1- tashih amagli lazer ve inkjet yazicilar, 2- renk provast amagl gelismis
inkjet yazicilar, 3- montaj provasi amagh Plotter’lar),

e Bilgisayar tiirleri (macintosh, PC), monitorler tiirleri (donanim kalibrasyonu saglayan
monitorler),

e Bilgisayardan filme direk ¢ikis cihazi (CtF), Bilgisayardan kaliba direk ¢ikis cihazi (CtP),

2.2: Kontrol cihazlari;

Ekran kalibrasyon cihazi kolorimetre veya baski dncesi siireglerinde kullanilan spektrofotometre,

Film densitometresi,

Kalip 6l¢iim cihazi,

Isik kabini
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Ogrenme Ciktis1 3: Baski 6ncesinde kullamlan cihazlarin kalibrasyon kontrollerini yapar.

Basarim Olciitleri:

3.1. Baski Oncesindeki kalibrasyon kontrol degerlerini ilgili standartta (ISO 12647-2) belirtilen
standart degerlere gore belirler.

3.2.  Renk prova sisteminin kalibrasyonunu ilgili standartta (ISO 12647-2) belirtilen standart
degerlere gore kontrol eder.

3.3. CtP / CtF cihazinin kalibrasyonunu, test kalibi/test filmi {izerindeki nokta degerlerini kalip
densitometresi/film densitometresi cihazi ile 6lgerek ilgili standartta (ISO 12647-2) belirtilen
standart degerlere gore yapar.

Baglam

3: Ofset baski 6ncesi cihaz ve makinesi teknik dokiimanlari, prova amagli yazicilar (renk provasi
amagh gelismis inkjet yazicilar), monitor tiirleri (donanim kalibrasyonu saglayan monitorler),
bilgisayardan filme direk ¢ikis cihaz1 (CtF) ve bilgisayardan kaliba direk ¢ikis cihazi (CtP), kontrol
cihazlar1 (1- Ekran kalibrasyon cihazi, colormeter veya baski Oncesi siireglerinde kullanilan
spektrofotometre, 2- Film densitometresi, 3- Kalip densitometresi)

Ogrenme Ciktis1 4: Baski éncesinde kullanilan cihaz ve donamimlarin_bakim ve rutin kontrol

islemlerini denetler.

Basarim Olgiitleri:

4.1.  Ofset baski oncesi cihaz ve donanimlarin periyodik (giinliik, haftalik, aylik ve yillik) bakim
islemlerinin planini hazirlar.

4.2.  Ofset baski 6ncesi cihaz ve donanimlarin yapilan temizlik kriterlerinin gerekcelerini agiklar.

4.3.  CtF ve CtP’nin banyo sicakliginin uygunsuzlugunda karsilasilabilecek sorunlari agiklar.

Baglam

4: Ofset baski oncesi cihaz ve donanimlarin teknik dokiimanlar1 ve kullanim kilavuzlari, isletme
bakim talimatlari, temizlik: CtP ve CtF’nin banyo initesi temizligi, renk provasi inkjeti ve montaj
provasi plotter’inin yazici kafalarinin temizligi,

Ogrenme Ciktis1 5: Baski 6ncesinde kullamlan cihaz ve donanimlarin hata ve arizalarim
giderir/ giderilmesini saglar.

Basarim Olgiitleri:

5.1.  Cihaz ve donanimlarin hata uyarilarin takip ederek yorumlar.

5.2.  Cihaz ve donanimlarin ¢alismay1 engellemeyen hatalarini, prosediiriine uygun olarak giderir.
5.3. Cihaz ve donanimlarda meydana gelen arizanin olusma kosullari, etkileri ve sonuclari itibari

ile agiklar.

5.4. CtP ve CtF’nin banyo {nitesinin firca, merdane ve filtrelerini talimatlarina uygun sekilde
degistirir.

5.5. Cihaz ve donanimlardaki arizanin 6zelligine gore teknik destek almasi gereken durumlari
belirler.

Baglam

5: Baski oncesinde kullanilan belli bagli makine, cihaz ve donanimlar;

e Ofset baski Oncesi makine, cihaz ve donanimlarin teknik dokiimanlari, tarayici, dijital kamera,
depolama {initeleri (haricihard disk, hafiza kartlar1) vb donanimlar,

e Prova amagli yazicilar (1- tahsih amagli lazer ve inkjet yazicilar, 2- renk provasi amagl gelismis
inkjet yazicilar, 3- montaj provasi amagli plotterlar),

e Bilgisayar tiirleri (macintosh, PC) ve monitorler tiirleri (donanim kalibrasyonu saglayan
monitorler),
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¢ Bilgisayardan filme direk ¢ikis cihazi (CtF) ve bilgisayardan kaliba direk ¢ikis cihazi (CtP),
Kontrol cihazlar1 (1- Ekran kalibrasyon cihazi, colormeter veya baski 6ncesi siireglerinde kullanilan
spektrofotometre, 2- Film densitometresi, 3- Kalip densitometresi, 4- Isik kabini)

Ogrenme Ciktis1 6: Baski oncesi siireclerinde kullanilan uygulama programlarimin kurulumu,

giincellemesi ve yedeklemesini yapar.

Basarim Olgiitleri:

6.1. Baski 6ncesi uygulama programlarinin (RIP programlari hari¢) ilgili cihaz ve donanimdan
kurulum ve kaldirma islemlerini teknik talimatina gore yapar.

6.2.  Baski 6ncesi uygulama programlarina giincel eklentileri (plug-in, filtreler vb.) teknik
talimatina gore yapar.

6.3.  Dijital ortamdaki verilerin yedeklemesini teknik talimatina gore yapar.

Baglam

6: Uygulama Programlari: Resim isleme programlari,grafik tasarim illiistrasyon programlari, sayfa
mizanpaj programlari, montaj programlari, PDF kontrol programlari, renk provasi RIP’leri, CtP ve
CtF RIP’leri, yardimci programlar (bilgisayarin dogru ¢alismasini saglayacak programlar), Monitor
kalibrasyon programlari

Ogrenme Ciktis1 7: Film ve kalibin 6zelliklerini tanir.
Basarim Olgiitleri:

7.1.  Kalip tiir ve gesitlerinin 6zelliklerini tanimlar.
7.2.  Filmin 6zelliklerini agiklar.

Baglam
7: Termal kalip, giimiis halojen kalip, fotopolimer kalip, konvansiyonel kalip, ham film

Ogrenme Ciktis1 8: Kagidin ézelliklerini ve cesitlerini tanir.
Basarim Olgiitleri:

8.1. Kagidin tiirlerini birbirinden ayirt eder.

8.2.  Kagut tiirlerine gore tram sikliklarini tanimlar.

8.3.  Baskida kullanilacak kagidin gramajini tanimlar.

8.4.  Standart kagit ebatlarini tanimlar.

Baglam
8: Kagit standartlari, tiirleri (1 inci, 2’ nci hamur, kuse, vb.) ve tiirlere gore teknik 6zellikleri

(")érenme"Clktm 9: Renk sistemlerini tanir.

Basarim Olciitleri:

9.1. RGB, CMYK, CIE L*a*b*, pantone (renk katalogu), ekstra/spot renk sistemlerini tanimlar.

9.2.  Verilen bir 6rnek rengin karsilig1 olan renk degerini 6lgiim cihazlari ve programlar ile tespit
eder.

9.3.  Verilen 6rnek isin renklerini dijital ortamda uygun renk karigim metodu ile elde eder.

Baglam
9: RGB, CMYK, CIE L*a*b*, pantone (renk katalogu), ekstra/spot renkler, spektrofotometre, resim
isleme programi, grafik tasarim illiistrasyon programlari, sayfa mizanpaj programlari

Ogrenme Ciktis1 10: Film ve kalip banyosunun 6zelliklerini tanir.
Basarim Olgiitleri:
10.1. Film gelistirici ve tespit banyosunun karisim ve kullanim 6zelliklerini tanimlar.
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10.2. Kalip banyosunun karisim ve kullanim 6zelliklerini tanimlar.

Baglam
10: Film banyolari, kalip banyolar1 ve teknik dokiimanlari

Ogrenme Ciktis1 11:Prova baski alti malzemelerini tanir.

Basarim Olgiitleri:

11.1. Prova baski alt1t malzemelerinin miirekkep tutus ve kalibrasyon 6zelliklerini agiklar.
11.2. Prova baski altt malzemelerinin kullanim yerlerini/alanlarin1 tanimlar.

Baglam
11: Folyo, inkjet prova kagitlari, 1’nci hamur ve gazete kagidi

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

Ofset Baski Oncesinde Cihaz, Donanim, Uygulama Programlari, Renk Sistemleri ve Malzemeler
yeterlilik biriminde teorik degerlendirme, coktan se¢meli ve her biri esit puan degerinde olacak
sekilde diizenlenmis en az 25 soruluk (T1) yazili sinavla yapilir. Olgme aracinda sorularin degerleri
zorluk dereceleri biligsel diizeye gore belirlenir. Her soru i¢in en az 1,5 dakika siire taninir. Yanlis
cevaplardan puan indirimi yapilmaz. Sinav sorulari tiim basarim Olgiitlerini kapsayacak nitelikte
olacaktir.

Bu birimin teorik simnavinin degerlendirmesinden basarili olmak i¢in 100 iizerinden en az 80 puan
alinmalidir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

Ofset Baski Oncesinde Cihaz, Donanim, Uygulama Programlari, Renk Sistemleri ve Malzemeler
yeterlilik biriminde adaylarin performans sinavi, ger¢ek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis is
ortaminda, 6grenme ¢iktilar1 ve basarim Olciitlerine dair tanimlanmis davraniglart gézlemlenerek
stireci ve sonucu 0lgmeye yonelik (P1) gelistirilmis “uygulama kontrol listesi” ile yapilir.

Adayin performans siavinda basarili sayilmasi i¢in kontrol listesinde belirlenen kritik adimlarin
tamamindan yeterli performansi gostermesi ve 100 {izerinden en az 80 puan almasi gereklidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

YETERLILIK BiRIMINI GELISTIREN . . .

9 KURUM/KURULUS(LAR) Istanbul Ticaret Odas1 (ITO)

10 YETERLILIK BIRIMINI DOGRULAYAN | MYK Medya, Iletisim ve Yaymcilik Sektor
SEKTOR KOMITESI Komitesi
MYK YONETIM KURULU ONAY

i S A SaST 06.02.2013-2013/13
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EKLER

EK 1 Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi I¢in Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

Ofset baski sistemine dair genel bilgi (litografi)

Ofset baski oncesi islemlerine iligkin mesleki terimler

Temel diizeyde ofset baski teknolojileri bilgisi

Mesleki seviyede ofset baski 6ncesi teknolojileri

Ofset baski dncesi makine ve ekipmanlarinda mesleki seviyeye uygun elektrik ve elektronik

Ofset baski dncesi makine ve ekipmanlarinda mesleki seviyeye uygun mekanik

Baski oncesinde kullanilan belli basli makine, cihaz ve donanimlarin g¢alisma prensipleri

(yazilim ve donanimlar1 dahil)

Bilgisayar ve ofset baski 6ncesi makine, cihaz ve donanimlart islevsel kullanma

Grafik islemler ve baski dncesinde kullanilan cesitli montaj, renk ayrimina yonelik yazilimlari

uygulama (piyasada gegerli yazilimlar olarak)

10. Ofset baski Oncesi makine, cihaz ve donanimlarin temizlik ve bakim uygulamalarinin
planlanmas1

11. Ofset baski dncesi makine, cihaz ve donanimlarina dair temizlik ve bakim uygulamalari

12. Ofset baski dncesi makine, cihaz ve donanimlarinda test, kontrol ve ayarlar

13. Ofset baski Oncesi makine, cihaz ve donanimlarina dair temizlik, bakim ve kontrol
uygulamalarinin takip, denetim ve degerlendirilmesi

14. Ofset baski dncesi makine, cihaz ve donanimlarinda hata giderme uygulamalari

15. Ofset baski 6ncesi makine, cihaz ve donanimlarinda ariza belirleme uygulamalari

16. Ofset baski Oncesi makine, cihaz ve donamimlarinda donamim ve parca degistirme
uygulamalari

17. Baski oncesi siireclerinde kullanilan uygulama programlarinin kurulum, giincelleme ve
yedekleme uygulamalari (halen gegerli programlar iizerinden uygulamali)

18. Kalip ve filmlerin tiir ve 6zellikleri

19. Baski kaliplari tiretimi (analog ve dijital)

20. Baski kagitlar (standartlar dahil)

21. Prova baski alti malzemeleri

22. Mesleki seviyede renk ve renk sistemleri (RGB, CMYK, CIE L*a*b*, pantone -renk katalogu-
ekstra/spot renkler, vb.)

23. Mesleki seviyede baski dncesinde renk uygulamalar (halen gecerli resim isleme programu,
grafik tasarim illiistrasyon programlari, sayfa mizanpaj programlari iizerinden)

24. Ofset baski oOncesi iglemlerine iligkin temel kimya, kullanmilan kimyasallar ve kullanim
yontemleri

25. Ofset baski oncesi kullanilan ana ve yardimci malzemeler ve standartlar1 (6zellikler,

fonksiyonlar ve kullanim yontemleri dahil)

NoakrownE

© ®

EK 2 Yeterlilik Biriminde Belirtilen Degerlendirme Araclari ile Olgiilen Basarim Olgiitlerine Iligkin

Tablo
Basarim Olgiitleri Degerlendirme
Araclan
1 1.1 | Ofset baski prensibini agiklar. T1
2 1.2 | Ofset baski sisteminin temel 6zelliklerini agiklar. T1
3 21 Ofset baski oncesi iretimde kullanilan cihaz ve donanimlarinin T1

fonksiyonlarini ve temel ¢alisma prensiplerini agiklar.

Ofset baski oncesi kontroliinde kullanilan cihaz ve donanimlarinin

4 2.2 . S T1

fonksiyonlarim ve temel calisma prensiplerini agiklar.

5 31 Baski oncesindeki Kkalibrasyon kontrol degerlerini ilgili standartta T1 P1
' (ISO 12647-2) belirtilen standart degerlere gore belirler. '

6 3.2 | Renk prova sisteminin kalibrasyonunu ilgili standartta (1SO 12647-2) T1,P1
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belirtilen standart degerlere gore kontrol eder.
CtP / CtF cihazinin kalibrasyonunu, test kalibi/test filmi iizerindeki
nokta degerlerini kalip densitometresi/film densitometresi cihazi ile

71 33 | Sicerek ilgili standartta (ISO 12647-2) belirtilen standart degerlere L, P
gore yapar.
Ofset baski 6ncesi cihaz ve donanimlarin periyodik (glinliik, haftalik,

8 4.1 . .. Tl
aylik ve yillik) bakim islemlerinin planin1 hazirlar.
Ofset baski oOncesi cihaz ve donamimlarin yapilan temizlik

9 4.2 . - L Tl
kriterlerinin gerekgelerini agiklar.

10 | 43 CtF ve CtP’nin banyo  sicakligmin  uygunsuzlugunda T1

karsilasilabilecek sorunlar agiklar.
11 | 5.1 | Cihaz ve donanimlarin hata uyarilarin takip ederek yorumlar. T1
Cihaz ve donammlarin ¢alismay1r engellemeyen hatalarimni,

121 5.2 prosediiriine uygun olarak giderme yontemlerini agiklar. 1
Cihaz ve donanimlarda meydana gelen arizanin olusma kosullari,

13 | 53 o e T1
etkileri ve sonuglari itibari ile agiklar.
CtP ve CtF’nin banyo initesinin firca, merdane ve filtrelerini

14 | 54 . . A P1
talimatlarina uygun sekilde degistirir.

15 | 55 Cihaz ve donanimlardaki arizanin Ozelligine gore teknik destek T1

almasi gereken durumlari belirler.

Baski dncesi uygulama programlarinin (RIP programlari harig) ilgili
16 | 6.1 |cihaz ve donanimdan kurulum ve kaldirma islemlerini teknik T1
talimatina gore yapar.

Baski oOncesi uygulama programlarima giincel eklentileri (plug-in,

171 6.2 filtreler vb.) teknik talimatina gore yapar. 1Pl

18 | 63 3]/)aliJ 1:;1 ortamdaki verilerin yedeklemesini teknik talimatina gore T1, P1

19 | 7.1 | Kalip tiir ve gesitlerinin 6zelliklerini tanimlar. T1

20 | 7.2 | Filmin ozelliklerini agiklar. T1

21 | 8.1 | Kagidin tiirlerini birbirinden ayirt eder. T1

22 | 8.2 | Kagt tiirlerine gore tram sikliklarini tanimlar. T1

23 | 8.3 | Baskida kullanmlacak kdgidin gramajini tanimlar. T1

24 | 8.4 | Standart kagit ebatlarini tanimlar. T1
RGB, CMYK, CIE L*a*b*, pantone (renk katalogu), ekstra/spot

25 | 9.1 . D Tl
renk sistemlerini tanimlar.
Verilen bir 6rnek rengin karsilig1 olan renk degerini 6l¢iim cihazlar

26 | 9.2 . : T1,P1
ve programlar ile tespit eder.

27 | 93 Verilen _ornek isin renklerini dijital ortamda uygun renk karigim T1,P1
metodu ile elde eder.

28 | 101 Film gelistirici ve tespit banyosunun karigim ve kullanim 6zelliklerini T
tanimlar.

29 | 10.2 | Kalip banyosunun karisim ve kullanim 6zelliklerini tanimlar. T1
Prova baski alt1 malzemelerinin miirekkep tutus ve kalibrasyon

30 | 111 | . T Tl
Ozelliklerini agiklar.

31 | 112 Prova baski alti malzemelerinin kullanim yerlerini/alanlarim T

tanimlar.

(*) Bu ekler, yeterlilik taslaklarinin degerlendirilmesi ve/veya yetkilendirilmis kuruluslar i¢in saklanacak olup
yeterliliklerin kamuya a¢ik olan niishalarinda yaymlanmayacaktir.
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13UY0134-5/A5 OFSET BASKI ONCESI ISLEMLERINDE KALITE, SUREC VE TEKNIK
KONTROL YETERLILIK BiRiMi

1 | YETERLILIK BIRIMI ADI | Ofset Baski Oncesi islemlerinde Kalite, Siire¢ ve Teknik Kontrol
2 | REFERANS KODU 13UY0134-5/A5
3 | SEVIYE 5
4 | KREDI DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 06.02.2013
5 | B)REVIZYON NO 00
C)REVIZYON TARIiHI -

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

12UMS0198-5 Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktisi 1: Verilen/basilacak bir isin érneginin teknik uygunlugunu degerlendirir.

Basarim Olgiitleri:

1.1.  Is 6rneginin bilgisayar ortaminda basima uygunlugunu kontrol eder.

1.2. I 6rneginin gorsellerinin bilgisayar ortaminda kontroliinii yapar.

1.3.  Is 6rneginin renk kontroliinii, dijital prova baskist ile dijital ortamdaki dokiimanla karsilastirmal
olarak yapar.

1.4. Is 6rneginin montaj kontroliinii yapar.

1.5. Is 6rneginin PDF, vb. dijital dokiimanlarinin baskiya uygunlugunu kontrol eder.

Baglam

1.1: Baskiya uygunluk; bilgisayar ortaminda agilip a¢ilmadigini, i¢indeki materyallerin tamligini, kanuni
olarak dokiiman iizerinde olmasi gereken bilgileri, gorsellerin eslesmesini, ekrandaki fontla c¢ikti
tizerindeki fontun uygunlugu, formundaki renk bilgisi ile dokiimandaki renklerin eslesmesini, kesim
payini, ICC profillerinin ofset baski kdgidina gére uygunlugu, baski sonrasi islemleri, vb.

1.2: Gorsel kontrol; ¢oziiniirlik degerinin kontrolii, dekupe islemi, gorseldeki capaklarin temizlenme
durumu vb.

1.3: Renk kontrolli; renk uygulamasi, renk kontrolii i¢in dijital prova baskist ile dijital ortamdaki
dokiimanla karsilastirmasi, vb.

1.4: Montaj Kontrolii; 0zalit ¢ikt1 lizerinden montaj provasinin kontrolii, kontrol sonuglarina gore gerekli
diizenlemeler i¢in geri bildirim, vb.

1.5: Dijital dokiiman kontrol programlari

Ogrenme Ciktisi 2: Basilacak bir isin grafik hazirhklarimi yaparak baskiya uygun hale getirir.

Basarim Olgiitleri:

2.1. Basilacak bir igin 6rnegini bilgisayar ortamina aktarir.

2.2. Basilacak bir isi, dijital ortamda baskiya uygun hale getirir.

2.3. Baskida kullanilacak renk adedi kontroliinii yapar.

2.4. Hazrlanan isin renk provasini alir.

2.5. Basilacak isin bilgisayarda montajin1 yapar.

2.6. Verilen isi taleplere gore bilgisayar ortaminda revize eder.

2.7.  Baskiya uygun dijital dokiimani hazirlar.

2.8. Tamimlanan grafiksel kaynakli sorun durumlarinin ¢dziimiine yonelik uygun teknik miidahaleleri
belirleyerek yapar.
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Baglam

2: Baski Oncesi uygulama programlari, renk prova cihazi ve RIP’leri, 151k kabini, spektrofotometre,
dokiiman ve gorsellerin ¢oziiniirliik degerleri, tasirma paylari, ebatlandirma, ekstra renk kullanimu,
fontlarin kullanimi, kayit formatlari, vb

Ogrenme Ciktis1 3: Gorseller iizerinde renk diizeltmesi islemlerini viiriitiir.

Basarim Olciitleri:

3.1.  Baski sistemine uygun ICC profillerini kullanarak RGB, CMYK renk doniisiimlerini yapar.
3.2.  Uygulama programlarinin renk diizeltme araglarini kullanarak renk diizeltmelerini yapar.

Baglam
3: Uygulama programlari, renk sistemleri bilgisi

Ogrenme Ciktis1 4: Prova kontrolii yapar.

Basarim Olgiitleri:

4.1. Yaz, resim ve diger grafik 6gelerinin tashih ve sayfa mizanpajini kontrol eder.

4.2.  Renk provasindaki renklerin standartlara gére dogrulugunu belirler.

4.3. Montaj sekline gore yapilan montaj diizenlemesinin dogrulugunu belirler.

4.4. Basilacak fatura, fis ve resmi belgelerin numara, barkod, karekod gibi kod 6gelerinin baski 6ncesi
diizenlemedeki dogrulugunu prova iizerinden kontrol eder.

Baglam

4: I emirleri, 6rnek, renk bilgisi, barkod okuyucu, spektrofotometre, renk prova RIP’1, 151k kabini,

Ogrenme Ciktisi 5: Kalip iiretim siirecinin kalite ve teknik uygunlugunu takip eder.

Basarim Olgiitleri:

5.1. Kalibi hazirlanacak bir igin montaj provast ve maketini hazirlayarak kalip alma Oncesi
kontrollerini yapar.

5.2.  Verilen bir isin film ¢ikisini1 CtF’ten alir.

5.3.  Filmi hazirlanmis isin kalibini, pozlama cihazi kullanarak hazirlar.

5.4.  Verilen bir isin kalibini, CtP kullanarak alir.

5.5.  Hazirlanmis bir kalibin teknik uygunlugunu degerlendirir.

5.6.  Kalip iiretiminde fire oranini izleme yollarini agiklar.

5.7.  Tammlanan ofset kalip kaynakli sorunlarin ¢dziimiine yonelik uygun teknik miidahaleleri
belirleyerek yapar.

Baglam

5: Tram siklig1 kontrolii, kalibrasyon kontrolii, kalip 6l¢tiim cihazi, CtP, CtF, kalip pozlama cihazi, film
ozellikleri, ebat kontrolii, kalibin {lizerindeki konrtoliin genel kontrolii, kalip banyo cihazi, film ve kalip
banyo kimyasallar1

Ogrenme Ciktis1 6: Baski éncesi, baski ve baski sonrasi birimler arasi teknik koordinasyonu saglar.

Basarim Olgiitleri:

6.1.  Ofset baski ve baski sonrasinin siire¢ akisinin temel asamalarini agiklar.

6.2.  Verilen ig/lerin 6zelliklerine gore baski oncesi islemlerinin baskiya hazir hale getirilmesiyle ilgili
termin/leri belirler.

6.3. Basilmis sorunlu bir isin, baski Oncesi islemlerine iligkin sorunlarin giderilmesine yonelik
Onlemleri belirler.

Baglam
6: Is emirleri, is plan1, baski siireci agamalari
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Ogrenme Ciktis1 7: Baski 6ncesi hizmetin disaridan temin edilmesine katkida bulunur.
Basarim Olgiitleri:

7.1.  Baski 6ncesi bir hizmet alimi talebinin teknik igerigini ve ¢iktilarini belirler.

7.2.  Verilen/6rnek teklif/lerin teknik icerige ve tanimlanan ¢iktilara uygunlugunu belirler.

Baglam
7. CtP ¢ikis ¢Oziiniirliigii, tram sikligi, cihaz kalibrasyonu, ofset baski oncesi ile ilgili standart (ISO-
12647-2), film, montaj provasi

Ogrenme Ciktis1 8: Baski 6ncesi is siireclerinin gelistirilmesini destekler.
Basarim Olciitleri:

8.1. s gelistirme onerileri verir.

8.2.  Ofset baski dncesine ait 6rnek performans ve verimlilik verilerini degerlendirir.

Baglam

8: Ofset baski Oncesi kalite standartlar1 ve uygulama prosediirleri, cihaz ve donanimlarin teknik
dokiimanlar1 ve kullanim kilavuzlari, baski oncesi siiregleri is akisi, is takip, kaynak ve planlama
programlari, ofset baski oncesi ile ilgili standart (ISO-12647-2)

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

Ofset Baski Oncesi Islemlerinde Kalite, Siire¢ ve Teknik Kontrol yeterlilik biriminde teorik
degerlendirme, coktan se¢cmeli ve her biri esit puan degerinde olacak sekilde diizenlenmis en az 25
soruluk (T1) yazili sinavla yapilir. Olgme aracinda sorularin degerleri zorluk dereceleri biligsel diizeye
gore belirlenir. Her soru i¢in en az 1,5 dakika siire taninir. Yanlis cevaplardan puan indirimi yapilmaz.
Sinav sorular tiim bagarim Ol¢iitlerini kapsayacak nitelikte olacaktir.

Bu birimin teorik sinavinin degerlendirmesinden basarili olmak i¢in 100 {izerinden en az 80 puan
almmalidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

Ofset Baski Oncesi Islemlerinde Kalite, Siirec ve Teknik Kontrol yeterlilik biriminde adaylarm
performans smavi, gercek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis is ortaminda, 6grenme ¢iktilar1 ve
basarim Olciitlerine dair tanimlanmis davraniglart gézlemlenerek siireci ve sonucu dlgmeye yonelik (P1)
gelistirilmis “uygulama kontrol listesi” ile yapilir.

Adayin performans sinavinda basarili sayilmasi i¢in kontrol listesinde belirlenen kritik adimlarin
tamamindan yeterli performansi gostermesi ve 100 iizerinden en az 90 puan almas1 gereklidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Tliskin Diger Kosullar

YETERLILIK BiRiMiNi GELIiSTIREN | . . .

9 KURUM/KURULUS(LAR) Istanbul Ticaret Odas1 (ITO)

10 YETERLILIK BIRIMINI DOGRULAYAN | MYK Medya, Iletisim ve Yaymcilik Sektor
SEKTOR KOMITESI Komitesi
MYK YONETIM KURULU ONAY

R Ot 06.02.2013-2013/13
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EKLER

EK 1 Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi I¢in Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

Baska siparisleri is 6rneklerinin baskiya uygunluk, gorsel, renk, montaj ve PDF kontrolleri

Baski 6ncesinde, mesleki seviyede grafik uygulamalar

Hazirlanmis baski 6ncesi grafik ¢iktilarinin teknik kontrol ve denetimi,

Baski oncesi grafiksel sorunlarin ¢éziimlenmesi

Gorseller iizerinde renk diizeltmesi uygulamalari

Montaj provasi ve maket hazirlama uygulamalar

CtF cihazi ile film ¢ikis1 alma uygulamalari

Pozlama cihazi kullanarak kalip hazirlama uygulamalari

CtP kullanarak kalip hazirlama uygulamalar

10. Kalip tiretim siirecinin teknik kontrolii, denetimi

11. Kalip iiretiminde teknik sorunlarin ¢éziimlenmesi

12. Baski oncesi islemlerine iligkin ulusal ve uluslararasi standartlar bilgisi

13. Baski dncesi, baski ve baski sonrasi is akisi

14. Baski dncesinde hizmet tedariki uygulamalari

15. Operasyonel karar verme becerisi

16. Analiz-sentez yapma ve degerlendirme becerisi

17. Teknik kavram ve ilkeleri, baski Oncesi siirecleriyle iliskilendirerek uygun ve yerinde
kullanma becerisi

18. Siireg ve is gelistirme bilgi ve becerisi

19. Baski1 6ncesi siireci ve verimlilik

20. Kalite yonetim sistemleri hakkinda temel bilgi

21. Zaman yonetimi becerisi

©OoON>O~wWN

Bu yeterlilik biriminde basarili olmak i¢in adayin ofset baski 6ncesi birim sorumlulugunda asgari 1 yil
deneyim sahibi olmasi tavsiye edilmektedir.

EK 2 Yeterlilik Biriminde Belirtilen Degerlendirme Araglari le Olgiilen Basarim Olgiitlerine iliskin

Tablo
B Degerlendirme
Basarim Olgiitleri Araclar:
1 | 1.1 | Is 6rneginin bilgisayar ortaminda basima uygunlugunu kontrol eder. T1
2 | 1.2 | Is érneginin gorsellerinin bilgisayar ortaminda kontroliinii yapar. T1
Is 6rneginin renk kontroliinii, dijital prova baskist ile dijital ortamdaki
3 |13 < T1
dokiimanla karsilagtirmali olarak yapar.
4 | 1.4 | Is 6rneginin montaj kontroliinii yapar. T1
Is &rneginin PDF, vb. dijital dokiimanlarinin baskiya uygunlugunu
5 |15 T1
kontrol eder
6 | 2.1 | Basilacak bir isin 6rnegini bilgisayar ortamina aktarir. P1
7 | 2.2 | Basilacak bir isi, dijital ortamda baskiya uygun hale getirir. T1,P1
8 | 2.3 | Baskida kullanilacak renk adedi kontroliinii yapar. P1
9 | 2.4 | Hazirlanan igin renk provasini alir. T1,P1
10 | 25 Bavsﬂacak. isin bilgisayarda yapilan montajinin uygunlugunu T1,P1
degerlendirir.
11 | 2.6 | Verilen isi taleplere gore bilgisayar ortaminda revize eder. P1
12 | 2.7 | Baskiya uygun dijital dokiiman1 hazirlar. T1,P1
13 | 28 Tanimlanan grafiksel kaynakli sorun durumlarmin ¢dziimiine yonelik T1 P1
' uygun teknik miidahaleleri belirleyerek yapar. '
Baski sistemine uygun ICC profillerini kullanarak RGB, CMYK renk
14 | 3.1 e e .. T1,P1
doniistimlerini yapar.
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15 | 32 Uygulama prpgramlarlnln renk diizeltme araglarim1 kullanarak renk T1,P1
diizeltmelerini yapar.
Yazi, resim ve diger grafik Ogelerinin tashih ve sayfa mizanpajin

16 | 41 P1
kontrol eder.

17 | 4.2 | Renk provasindaki renklerin standartlara gore dogrulugunu belirler. T1,P1
Montaj sekline gore yapilan montaj diizenlemesinin dogrulugunu

18 | 43 belirler Pl
Basilacak fatura, fis ve resmi belgelerin numara, barkod, karekod gibi

19 | 44 | kod o&gelerinin baski Oncesi diizenlemedeki dogrulugunu prova P1
iizerinden kontrol eder.
Kalib1 hazirlanacak bir isin montaj provasi ve maketini hazirlayarak

20 | 5.1 i . . T1,P1
kalip alma Oncesi kontrollerini yapar.

21 | 5.2 | Verilen bir isin film ¢ikisin1 CtF’ten alir. T1,P1

22 | 5.3 | Filmi hazirlanmis isin kalibini, pozlama cihazi kullanarak hazirlar. T1,P1

23 | 5.4 | Verilen bir isin kalibini, CtP kullanarak alir. T1,P1

24 | 5.5 | Hazirlanmis bir kalibin teknik uygunlugunu degerlendirir. T1,P1

25 | 5.6 | Kalip iiretiminde fire oranini izleme yollarint agiklar. T

% | 57 Tanimlanan ofset kalip kaynakli sorunlarin ¢ézlimiine yonelik uygun T1 P1

' teknik miidahaleleri belirleyerek yapar. '

27 | 61 Ofset baski ve baski sonrasinin siire¢ akisinin temel asamalarini T
aciklar.

28 | 6.2 Verilen ig/lerin Ozelliklerine gore baski Oncesi islemlerinin baskiya T

' hazir hale getirilmesiyle ilgili termin/leri belirler.

Basilmis sorunlu bir isin, baski 6ncesi islemlerine iliskin sorunlarin

29 | 6.3 L . T, S T1
giderilmesine yonelik dnlemleri belirler.
Baski oncesi bir hizmet alimi talebinin teknik igerigini ve ¢iktilarini

80171 belirler ik
Verilen/ornek teklif/lerin teknik icerige ve tanimlanan ¢iktilara

31 | 7.2 N . T1
uygunlugunu belirler.

32 | 8.1 | Verilen 6rnek durumlara yonelik ig gelistirme Onerileri verir. T1
Verilen ofset baski 6ncesi ait 6rnek performans ve verimlilik verilerini

33 | 8.2 9 g T1
degerlendirir.

(*) Bu ekler, yeterlilik taslaklarimin degerlendirilmesi ve/veya yetkilendirilmis kuruluslar icin saklanacak olup
yeterliliklerin kamuya agik olan niishalarinda yaymlanmayacaktir.
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YETERLILIK EKLERI

EK 1: Yeterlilik Birimleri

13UY0134-5/A1: Is Saglig1 ve Giivenligi ile Cevre Giivenligi

13UY0134-5/A2: Is Organizasyonu ve Mesleki Gelisim

13UY0134-5/A3: Malzeme ve Ekip Organizasyonu

13UY0134-5/A4: Ofset Baski Oncesinde Cihaz, Donanim, Uygulama Programlari, Renk Sistemleri ve
Malzemeler

13UY0134-5/A5: Ofset Baski Oncesi Islemlerinde Kalite, Siirec ve Teknik Kontrol

EK 2: Terimler, Simgeler ve Kisaltmalar

Birinci hamur kagit: Yiizeyi kaplanmamus, seliiloz oran1 yiiksek kagit cinsi,

CIE L*a*b*: Insan goziiniin gorebildigi tiim renklerden olusan cihaz bagimsiz renk evreni,

CMYK: Mavi (Cyan), kirrmz1 (Magenta), sar1 (Yellow) ve sonradan eklenen siyah olarak ana
renklerden olusan renk uzayi,

CtF: Ofset baski i¢in filmden pozlama ile kalip hazirlanan cihaz,

CtP: Ofset baski i¢in dijital lazerli kalip/klise isleme cihazi,

Dekupe: Bir gorselin igeriginden istenilen alanin alinarak ayristirilmasi iglemi,

Densitometre: Baski kontrol seritleri tizerinde miirekkep yogunluklarini ve nokta sismelerini 6lgen
elektronik cihaz,

ICC Profili: Renk Yo6netim Sisteminde, uluslararasi renk konsorsiyumu tarafindan yayimlanan
standartlara uygun olarak giris - ¢ikis cihazlarmin ve renk evrenlerinin renk tiretebilme kabiliyetlerini
tanimlayan bir dizi veri,

ISCO: Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasini,

ikinci hamur kagit: Odun hamuru miktari ile seliiloz miktar1 birbirine yaklasik oranlarda olan kagit
cinsi,

ISG: Is Saghg1 ve Giivenligi,

Kahip: Baski sistemlerinde basilacak goriintiiniin bulundugu, baskiy1 gergeklestiren materyal,

Kisisel Koruyucu Donamim (KKD): Calisani, yiiriitillen isten kaynaklanan, saglik ve giivenligi
etkileyen bir veya birden fazla riske kars1 koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen, takilan veya tutulan, bu
amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gereg ve cihazlar,

Ofset baski (litografi): Suyun ve yagin birbirini itmesi prensibine dayali baski teknigi,

Ozalit: Kontrol amagli deneme ¢iktisi,

Pantone: Baski renklerinin (mat ve parlak olarak) kodlandigi ve muhteviyatindaki karigim
formiillerini (yilizde ve 6l¢ii olarak) veren uluslararasi renk katalogu (Pantone Colour Formula Guide
1164 renk igerir.),

PDF (portable document format): Platformlar arasi taginabilir ve yazdirilabilir belgeler olusturmak
amaciyla iiretilmis sayisal bir dijital dosya tiirii,

Plotter: Montaj provasinin ¢iktisin1 almada kullanilan bir yazici tiirii,

Plug-in: Grafik uygulama programlarda hizli islem yapmay1 saglayan eklentiler,

Renkli prova: Son asamaya gelmis isin kontrol amagh olarak ¢iktisinin alinmasini,

RGB: ingilizcedeki “Red, Green, Blue (Kirmizi, Yesil, Mavi)” kelimelerinin bas harflerinden ismini
alan bir renk uzay1,

RIP: Biiyiik boyutlu dijital dosyalan kiigiilterek daha kisa siirede istenen dosyaya ulasimi saglayan
program ve/veya islem,

Spectrofotometre: Renk veya baskili miirekkep goriintiisinden yansiyan 151k enerjisinin dagilimini
Olcen alet,

Tram: Basilacak resimlerdeki goriintiileri olusturan noktaciklari.
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EK 3: Meslekte Yatay ve Dikey ilerleme Yollari

Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu (Seviye 5) meslegi, ofset baski yapan orta ve biiyiik isletmelerde
Ofset Kalip Operatérii (Seviye 4) ve Ofset Baski Oncesi Operatérii (Seviye 4) mesleklerinin dikey
ilerleme pozisyonudur. Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu (Seviye 5) konumuna ulasan meslek
elemaninin yatay veya dikey herhangi bir ilerleme pozisyonu genellikle bulunmamaktadir.

EK 4: Degerlendirici Olgiitleri

Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu (Seviye 5) meslegi yeterliliklerine dair degerlendirme
stireclerinde gorev alacak degerlendiriciler agagidaki 6zelliklerden birine sahip olmalidir:

e Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu ve karsiligi olan/pozisyonlarda en az on (10) yillik
deneyime sahip, meslege 5 yildan fazla ara vermemis ve en az lise mezunu,

e  Olgme-degerlendirme uygulamalarinda deneyime sahip, matbaa sektorii ve meslekle ilgili orta
Ogretim ve/veya yiiksekogretim kurumlarinda en az bes (5) yil gérev yapmis egitimci olmalidir.

Degerlendiricilere mesleki yeterlilik sistemi, sinavlarinda gorev alacaklart ulusal yeterlilikler, 6lgme
ve degerlendirme, kalite giivencesi konularinda egitim saglanacaktir.

EK 5: Resmi Goriise Gonderilmesi Oncesinde Yeterlilik Taslagina Katkida Bulunan
Kurum/Kuruluslar

1. Anamaya Dernegi ve Istanbul Arel Universitesi (Orhan Sevindik, Ogretim Gérevlisi)

2. Atasehir Ibrahim Miiteferrika TML (Kayhan Sen, Miidiir Bas Yardimcist / Dr. Mehmet
Camgo6z, Matbaa Alan Sefi)

3. Dr. Oktay Duran TML (Onder Ozkaya, Teknik Miidiir Yardimcis1)

4. Fatih Ibrahim Miiteferrika TML (Turgut Yilmaz, Miidiir Vekili)

5. Imak Ofset (Kenan Gedikli, Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu / Musa Akbulut, Ofset
Birim Sorumlusu)

6. Marmara Universitesi (Dog. Dr. Tiirkiim Sahinbaskan, Ogretim Uyesi / Yrd. Dog. Dr. Hiiseyin
N. Beytut, Ogretim Uyesi / Yrd. Dog. Dr. Mehmet Oguz, Ogretim Uyesi / Dr. Arif Ozkan,
Ogretim Gérevlisi / Dr. Sinan Sénmez, Ogretim Gorevlisi)

7. Ulubatli Hasan M.E.M. (Abdiilhamit Akgalar, Miidiir Yardimcisi)

EK 6): Yeterlilik Taslaginin Goriise Gonderildigi Kurum ve Kuruluslar

Ankara Matbaacilar Cilt¢iler ve Sanatkarlar Odas1
A4 Ofset Matbaacilik

ABA Matbaacilik Sanayi ve Tic. Ltd. Sti.

Acar Group Basim San. Tic. Yat. A.S.

Ahmet Karademir IMAK Ofset Ltd. Sti

Akyildiz Gazetecilik ve Matbaacilik Ltd. Sti
Anadolu Matbaacilik Yayincilik Ambalaj Gelistirme Dernegi (ANAMAYA)
Ankara Sanayi Odas1

. Ankara Ticaret Odas1

10. APA UNIPRINT Basim Sanayi Ticaret A.S.

11. Arset Matbaacilik San. ve Tic. A.S

12. Ayse Umur Umur Basim ve Kirtasiye A.S.

13. Basim Sanayi Egitim Vakfi (BASEV)

14. Basin Mensuplar1 Dernegi (BASMEN)
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15. BASIN YAYIN BIRLIGI

16. Dizayn Matbaacilik San. Tic. Ltd. Sti

17. Dr. Oktay Duran Matbaa Meslek Lisesi

18. Ebru Matbaacilik Basim Yayin Sanayi ve Ticaret A.S.

19. Ege Bolgesi Sanayi Odasi

20. Gazi Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi Matbaa Egitimi Béliimii

21. Hak is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

22. HALAMAN Matbaacilik

23. 1hlas Gazetecilik A.S

24. ikramat Ofset Baski Grafik Tic.Ltd.Sti.

25. Inter Basim San. Tic. Ltd. Sti

26. Istanbul Aydin Universitesi Anadolu Bil Meslek Yiiksekokulu Basim ve Yayimn
Teknolojileri Programi

27. Istanbul Esnaf ve Sanatkarlar Odas1

28. Istanbul Fatih Ibrahim Miiteferrika Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi

29. Istanbul Matbaacilar Odasi

30. Istanbul Ofset Bastm Yayin San. Tic. A.S

31. ISTANBUL SANAYI ODASI

32. ISTANBUL TICARET UNIVERSITESI

33. Istanbul Universitesi Teknik Bilimler MYO Tasarim ve Basim Yaymmcilik
(Matbaacilik) Programi

34. Izmir Matbaacilar Esnaf Sanatkarlar Odas1

35. Kelebek Matbaacilik Ltd. Sti

36. Korozo Ambalaj A.S.

37. Kiigiik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig

38. Marmara Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi Matbaa Egitimi Boliimii

39. Mas Matbaacilik A.S.

40. MATSIS - Matbaa Sistemleri A.S

41. MAVI AGAC KULTUR SANAT YAYINCILIK LTD.STi

42. MEGA Basim Yayin Sanayi Ticaret A.S.

43. MGA MATBAA GRAFIK AJANS TEKSTIL VE MATBAA MALZEMELERI SAN.
TIiC. LTD.STI

44. Milsan Basin Sanayi A.S.

45, Miistakil Sanayici ve Is Adamlar1 Dernegi

46. Nesil Matbaacilik ve Basim Sanayi Ltd. Sti.

47. Orhan Cakil Ltd. Sti

48. PLATO Basim Reklam Bilisim Danigmanlik Hizmetleri San. Tic.

49. PRINT CENTER

50. Sektorel Yayincilar Dernegi

51. SEN Etiket Matbaacilik Ltd. Sti.

52. T.C. Bagbakanlik Devlet Personel Baskanligi

53. T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlhig, Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii

54. T.C. Milli Egitim Bakanligi, Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

55. T.C. Milli Egitim Bakanlig1, Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigi

56. T.C. Milli Egitim Bakanlig1, Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi

57. T.C. Milli Egitim Bakanhg, Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigi

58. Timas Basim Tic. San. A.S.

59.TTA A.S.

60. Tiirkiye Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

61. Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu

62. Tiirkiye Thracatcilar Meclisi

63. Tiirkiye Istatistik Kurumu
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64. Tiirkiye Is Kurumu

65. Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

66. Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu
67. Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

68. VERITAS Baski Merkezi

69. Yeni Asya Gazetecilik, Matbaacilik A.S.

70. Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi

EK 7: Yeterlilik Taslagma Iliskin Kurum ve Kuruluslardan Gelen Goriisler ve Gelen
Goriislerin Degerlendirilmesine Iliskin Form

Ulusal Yeterlilik ve Seviyesi: Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu (Seviye 5)
Son Goriis Verme Tarihi: 16 Kasim 2012 Cuma

¢ Rize Ticaret ve Sanayi Odast

e fhlas Gazetecilik A.S

e Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)
e MEB (Atatiirk KT ve ML)
E-posta: -
Telefon: -

Faks: -

Bu form Ulusal Yeterlilik hazirlama siirecinde seffaflign ve katihmciligi artirmak, ayn1 zamanda
objektif ve ulusal platformda kabul goren Ulusal Yeterlilik olusturabilmek amaciyla ilgili taraflarin
taslak yeterlilik iizerindeki goriislerinin alinmasi ve degerlendirilmesi igin kullanilmaktadir. Form
cogaltilarak siirece katki saglayacagina inanilan gergek ve tlizel kisilere génderilerek goriis alinabilir.
Liitfen formu doldurulduktan sonra “Istanbul Ticaret Odas1 ITOTEST Merkezi Resadiye

Caddesi, 34112 Emindnii-Istanbul” adresine posta yoluyla ya da recep.dayioglu@ito.org.tr mail
adresine gonderiniz.

Goriis ve katkilariniz i¢in tesekkiir ederiz.

Gortiis Bildiren Kurulus/Kisi/Unvani:

Bu iki siitun Standart/yeterlilik Hazirlayan
Standart Kurulus tarafindan doldurulacaktir

tizerindeki yer e w Yeterlilik
No (boliim, satlry no, Goriis ve Oneriler . . lizerinde
sayfa no) Degerlendirme yapilan
diizeltme
Rize Ticaret ve Sanayi Odasi/Gafur KARALI/Genel Sekreter
1 TUMU Uygundur. ] -
Thlas Gazetecilik A.S. / Orhan KOKSAL / Kalite Miidiir V.
Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu Seviye 5
4. béoliim, 26. Cihaz ve donamimlarm | Ofset Bask1 Oncesi Birim Herhangi bir
Satir, 15. sayfa | bakimlariin Sorumlularinin ¢ogunlukla diizenlemeye
planlanmasi biiyiik Basim Sektoriindeki gerek yoktur.
capli isletmelerde isletmelerin orta dlgekli ve
bakim boliimleri bliyiik isletmelerde galistigl, bu
tarafindan isletmelerin cogunda 6zgiin bir
2 yapilmaktadir. Bu bakim boliimiiniin bulunmadigi,
sekilde bir bu birimlerde kullanilan
smiflandirma ekipmanlarin bakim
yapilabilir. planlamasinin birim

sorumlusunca yapildigi ulusal
meslek standardinda karara
baglanmistir. Birim bu ulusal
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meslek standardina bagl olarak
ilgili ol¢iitii icermektedir.
Matbaa igerisinde Yiik tasima araclar daha gok errhangi bir
kullanilan . diizenlemeye
operatt')rlerin basks biriminde kullamhrﬂ. . gerek yOkth.
3 kullandig1 yiik tasima D'()l.aylslyla Ofset BaSkl. .O,I}CGSI
. Birim Sorumlusu yeterliligine
arag ve geregleriyle 1 gt filmesi énciil bir konu
ilgili 6grenme ¢iktilar desildir
dahil edilebilir. ghdi
Biiytik ve kiigiik Ulusal meslek standardi ve buna
isletmeler arasinda bagli ulusal yeterlilik, isletme Herhangi bir
uygulamalarda Olgiitlerine gore ¢esitlenemez. diizenlemeye
farkliliklar Bir meslek elemaninin asgari gerek yoktur.
olusmaktadir. Mesleki | temelde mesleki profili ile bu
yeterliliklerin profilin gerektirdigi
4 olusturumasinda genel | yeterlilikleri igerir. Ayrica
olarak bu ayrim yeterliligin amac1 isgi-igveren
gozetilmeksizin birlesmesi degil, meslek
yapildigi i¢in mesleki | mensuplarinin yeterliliklerini,
yeterlilikler gecerli ve giivenilir bir belge ile
uygulamada tam kanitlamasina olanak vermek ve
olarak igveren ile is¢i | egitim sistemi ile sinav ve
arasinda birlesme belgelendirme kuruluslari igin
saglanamayabilir. referans olmaktir.
Hazirlanan mesleki Ulusal yeterlilik egitim sistemi
yeterlilikler, bu ile siav ve belgelendirme Herhangi bir
belgeyi alacak hedef kuruluslart i¢in referans diizenlemeye
kitleye gore niteligindedir. Ayrica yeterlilige | gerek yoktur.
5 anlagilabilirlik diizeyi | bagl dlgiitler temel alinarak
oOl¢iilmelidir. hazirlanan sorularla yapilan
deneme sinavinda meslek
mensuplari sinav igerigini gayet
net bigimde anlamiglardir.
Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) Déndii Arican (DONDU.ARICAN@tuik.gov.tr)
TUMU Gorlis ve Onerimiz -
6 bulunmamaktadir. -
MEB (Atatiirk KT ve ML)
(Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu — Seviye 5)
13 nolu bashik Mesleki yeterlilik .
sayfa 2 belgesi calisan Meslek standardi, azami Syl o o oi i
insanlar i¢in siiresiz SONTast revize olmalf - diizenlemeye
7 olmalidir. Alanmin zorundadur. Ona bagh“yetgrhhk gerek yoktur.
disinda ¢alismig ya da ve dOIaYISI..yl.? belge suresiz
S olamaz. Goriis UY'S mantig1
ara vermis kisiler i¢in disindadir
bu diisiiniilebilir. )
15 nolu bashik Verilen belgeler cisco | Belge yenileme kosullart
Sayfa 2 ccna, cenp, vs gibi TURKAK ’ca ISO EN 17024 Herhangi bir
uluslar aras1 gegerli Sartina gore akredite edilecek diizenlemeye
belgeler oldugunda bu | merkezler i¢in, yine bu sartin ve | gerek yoktur.
8 baslikta anilan sartlar | MYK mevzuatinin gereklerine

uygulanir. Ulusal
diizeyde verilen
belgeler icin sartlar
agir.

gore belirlenmigtir. Ayrica
TURKAK Avrupa
Akreditasyon Anlasmasina tabi
bir kurulustur.
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8b)
Performansa
dayal sinav
sayfa 5

Degerlendirme kriteri
not baraji ¢ok yiiksek,
70 olmal.

Sektor temsilcileri ve deneyimli
calisanlarca, s6z konusu “A1”
yeterliligi performansinin
ol¢iitl, meslegin seviyesinin
taksonomik durumuna gore
belirlenmistir. Deneme sinavi
sonuglar1 bu yaklagim
desteklemistir.

Herhangi bir
diizenlemeye
gerek yoktur.

10

8 a) teorik sinav
sayfa 9

Coktan secmeli
sinavlar en az 20-25
sorudan
olusturulmalidir.

Soru sayilar1 birinde yer alan
Ogrenme ciktilarinda teorik
degerlendirilecek Ol¢iitlerin
kapsamina gore belirlenmistir.

Herhangi bir
diizenlemeye
gerek yoktur.

11

Ogrenme ¢iktis
3 3.3 sayfa 15

Kalibrasyon yapmay1
bilir ama
kalibrasyonlar1 cihazi
kullanan eleman

yapar.

12

Ogrenme c¢iktisi
5 5.4 sayfa 15

Cihaz filtrelerini
cikartip takmayi bilir
yapar ancak bu gorev
makine
operatdriiniindiir.

Meslegin seviyesi 5’ dir. Bu
seviye hem s6z konusu makine/
cihazlar kullanabilen hem de
bu makine/cihazlarla galisan
elemanlarin (seviye 4 olarak)
yer aldig1 birimin sorumlusu
olan elemandir. Birim
sorumlulugu idari degil, teknik
is siireglerine nezaret etmeyi ve
gerektiginde yapabilmeyi
kapsar. Bu konumlandirma,
birim sorumlusunun
yeterliliklerinin birimle ilgili
diger elemanlarin
yeterliliklerinin kritik olanlarini
da igerecek bigimde ardisik
olarak diizenlenmesini (ve tabii
ki bu sekilde de
degerlendirilmesini)
gerektirmektedir. Ote yandan bu
yaklasim meslegi icra edenler
tarafindan da onaylanmis ve
halen yiiriitiilen is slireglerinin
teknik icerigi agisindan reel
bulunmustur.

Herhangi bir
diizenlemeye
gerek yoktur.

13

8 a) teorik sinav
17

Basari notu en fazla 70
olmali.

Sektor temsilcileri ve deneyimli
caligsanlarca, s6z konusu “A4”
yeterliligi teorik sinav ol¢iiti,
meslegin seviyesinin igerdigi
o6grenme ¢iktilarinin
taksonomik durumuna gore
belirlenmistir. Deneme sinavi
sonuglar1 bu yaklagimi
desteklemistir.

Herhangi bir
diizenlemeye
gerek yoktur.

14

8 b) performans
sinavi 17

Basar1 notu en fazla 70
olmali.

Sektor temsilcileri ve deneyimli
calisanlarca, s6z konusu “A4”
yeterliligi performans sinav
ol¢iitl, meslegin seviyesinin
taksonomik durumuna gore
belirlenmistir. Deneme siavi
sonuglart bu yaklagimi
desteklemistir.

Herhangi bir
diizenlemeye
gerek yoktur.
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Ek A4-25.45.19 | CtP ve CtF’ nin banyo
iinitesinin firga, Herhangi bir
15 merdane ve filtrelerini | Bakiniz: “12” nolu gorisle ilgili | diizenlemeye
talimatlarina uygun degerlendirme agiklamasi. gerek yoktur.
sekilde degistirmeyi
bilir.

EK 8: Yeterliligin Kazamlmasinda Uygulanacak Olgiitlerin Belirlenmesi Amaciyla
Gergeklestirilen Pilot Calismaya Yonelik Bilgiler

Smav ITO-TEST tarafindan belirlenen matbaada gerceklestirilmistir. Ofset Baski Oncesi
Birim Sorumlusu (Seviye 5) teorik degerlendirme smavina 3 kisi katilmistir. 2 aday tiim
birimlerden ge¢mis olup, diger 1 aday en iki birimden geger not alamamistir. Adaylara soru
basina 2 dakika verilmis olup bu siire yeterlidir. Adaylarin teorik soru ¢cozmede Seviye 3’lere
gore daha basarili olduklar1 goriilmektedir.

Performans degerlendirmede 6ngoriilen degerlendirme sinavi 90 dakikada tamamlanmistir.
Seviye 3 ve Seviye 4 performans sinavlarima gore daha uygun silirede sinavlar
tamamlanmistir. Bu siirede gerceklestirilmesi beklenen islemlere iliskin yeterlilik
dokiimanindaki her bir birimin EK [A5] -20): Yeterlilik Biriminde Belirtilen Degerlendirme
Araglart Ile Olgiilen Basarim  Olgiitlerine Iliskin Tablo’sunda gerekli diizenlemeler
yapilmustir.

Performans degerlendirmeye siirenin uzunlugu nedeniyle 2 aday alinmis olup her iki adayda
performans degerlendirmesinde basarili olmustur. Teorik smav puanlar ile performans
puanlar1 Seviye 5’te birbirine yakin degerlerde ¢ikmaktadir.

[BASKI ONCESI BIRiIM SORUMLUSU]
SEVIYE [5]
Bilgi (Teorik) Simmavi Performans Sinavi
veterlilik (Min. 60 puan) (Min. 70 puan)
Katihme Birimi Soru Dogru Puan Son S
Cevap . o Puan R
Sayisi S (%) (G/IK) (G/IK)
Al 5 3 60 G 100
A2 5 3 60 G -
1. Aday A3 3 2 66,67 G -
Ad 5 3 60 G 92
A5 5 3 60 G 100
Al 5 3 60 G 100
A2 5 3 60 G -
2. Aday A3 3 2 66,67 G -
A4 5 3 60 G 100
A5 5 4 80 G 90
Al 5 5 100 G
A2 5 4 80 G
3. Aday A3 3 1 33,33 K
Ad 5 3 60 G
A5 5 2 40 K

EK 9%: Yeterlilik Smavina Giris Sartlar1 ve Belge Gecerlilik Siiresine iliskin
Aciklamalar
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