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' Meslegin yeterlilik seviyesi, sekizli (8) seviye matrisinde seviye ii¢ (3) olarak belirlenmistir.
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Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR
FIGUR: Kurmaca metinlerde kisi ya da semboli,
FIGURANLIK: Figiiranin yaptig isi,
ISCO: Uluslararas1 Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: Is Saglig1 ve Giivenligini,

KAST AJANSI: Biinyesinde bulundurdugu oyunculari, televizyon, sinema, tiyatro vb.
projeler igin, isveren kurum/kuruluslarin talebi tizerine, bu kurum/kuruluslarin gorevlendirdigi
kisilere tanitmak amaciyla, oyuncularin portfolyolarini hazirlayan, sunan ve istendigi takdirde
bu oyuncular1 deneme ¢ekimine gonderen, ise iliskin finansal ve hukuksal siireglerin
yiiriitiilmesini saglayan kurumlari,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik
ve giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsit koruyan, c¢alisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gere¢ ve
cihazlar,

PERFORMANS: Onceden belirlenmis bir kurguya bagh ya da dogaglama olarak
gerceklestirilen veya sanatsal bir hedef dahilinde, belli bir alandaki becerinin gosterim
amaciyla sergilendigi seyirligi,

PROJE: Sinema, tiyatro, televizyon ve medya vb. degisik alanlarda 6nceden plan ve
programa alinmis, maliyeti hesaplanmis, kurum ve kuruluslarin yonetim organlari tarafindan
onaylanmis, kisa ve uzun vadeye baglanarak 6zel kurum veya devlet adina ger¢eklestirilmesi
kabul edilmis ¢alisma tasarisini,

REPLIK: Rol kisisinin séyledigi ciimle ya da sozii,

SAHNE: Gosterim metninin bolimlerinden her birini ve/veya performans sergilenmesi i¢in
ayrilmig alani,

SET: Sinema ya da televizyon filmi, dizi, reklam vb. gosterim sekillerinin gergeklestigi
gergek ya da kurmaca alan,

YONETMEN (REJISOR): Tiyatro, televizyon ve sinema yapimlarinda kendi vizyonu
dogrultusunda, oyuncularin rollerini dagitip, oyunu diizenleyen, metin, yorum, dekor, kostiim,
miizik vb. 6geler arasinda birlik saglayan kisiyi,

YONETMEN YARDIMCISI: Set/sahnede yonetmene her tiirlii konuda yardimci olmakla
gorevli kisiyi,

ifade eder.
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1. GIRIS

Figiiran (Seviye 3) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK)
Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Ulusal Meslek Standartlarinin Hazirlanmasi
Hakkinda Yonetmelik” ve “Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev,
Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimlerine géore MYK’ nin gérevlendirdigi
Oyuncular Sendikasi tarafindan hazirlanmistir.

Figiiran (Seviye 3) ulusal meslek standardi, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri
almarak degerlendirilmis, MYK Kiiltiir, Sanat Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra
MYK Yo6netim Kurulunca onaylanmistir.
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2. MESLEK TANITIMI
2.1. Meslek Tanimi

Figiiran (Seviye 3) is sagligi ve giivenligi ile ¢evre koruma onlemlerini uygulayarak ve
mesleki is organizasyonunu yiiriiterek yonetmenin veya yardimcisinin yénlendirmelerine gére
figliranlik yapan ve mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunan kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 3435 (Diger sanat ve kiiltiir ile ilgili yardimci profesyonel meslek mensuplart)
2.3. Saglik, Giivenlik ve Cevre Ile ilgili Diizenlemeler

2872 sayil1 Cevre Kanunu

4857 sayili Is Kanunu

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu

Calisanlarin Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y&netmelik
Giivenlik ve Saglk Isaretleri Yonetmeligi

Is Ekipmanlarmin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Y6netmeligi

Is Saglig1 ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi

Is Saglig1 ve Giivenligi Yonetmeligi

Sosyal Sigorta Saglik Islemleri Tiiziigii

Ayrica, 15 saglig1 ve giivenligi ve gevre ile ilgili ytriirliikte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve
diger mevzuata uyulmasi ve konu ile ilgili risk degerlendirmesi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile Tlgili Diger Mevzuat

4077 sayil1 Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun
5187 sayil1 Basin Kanunu
5846 Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu

Ayrica, meslek ile ilgili yiiriirliikte olan kanun, tliziik, yonetmelik ve diger mevzuata uyulmasi
esastir.

2.5. Calisma Ortami ve Kosullar:

Figiiran (Seviye 3) tiyatro, opera, bale projelerinde genellikle kapali, sinema ve medya
projelerinde hem kapali hem de agik alanlarda calisir. Islerin 6zelliklerine gore hareket
halinde calisir ve soguk, yagmur, kar, sicak, riizgar gibi iklim kosullarindan etkilenebilir.
Calisma saatleri esnek olabilir ve zaman zaman isin 6zelligine gore gece calismalari s6z
konusudur.

Meslegin icras1 esnasinda, islerin 6zelliklerine gore is sagligi ve gilivenligi Onlemlerini
gerektiren kaza, yaralanma riskleri ve saglik sorunlar1 olusma ve fiziki ve psikolojik olarak
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yipranma riskleri bulunmaktadir. Risklerin tamamen ortadan kaldirilamadigi durumlarda
igveren tarafindan saglanan uygun kisisel koruyucu donanimi kullanarak ¢alisir.

2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler

Meslege iliskin diger gereklilik bulunmamaktadir.
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Ulusal Meslek Standard:

3. MESLEK PROFILIi

3.1. Gorevler, Islemler ve Basarim Olgiitleri

............... [icevivene... .00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
A11 Isin 6zelliginden ve/veya icra edildigi kosullardan olusabilecek is sagligi ve giivenligi
o risklerini belirler.
Al2 Belirledigi riskleri sorumlularina iletir.
Al Is saglig1 ve giivenligi Al3 Risklere gore, KKD kullanma, ortamsal diizenlemeler gibi 6nlemlerin alinmasini saglar.
' onlemlerini uygulamak
) A4 Calisma kosullar1 ve yontemlerinden kaynaklanabilecek risklere ve sorunlara karsi,
Is saglig1 giivenligi >~ bedensel ve psikolojik sagligin1 korumaya yonelik 6nlemleri alir.
A ve gevre koruma
Snlemlerini Al5 Setin/sahnenin acil durum 6nlemlerini uygular.
uygulamak
A1 Mesleki faaliyetlerinin gergeklestigi ortamlardaki c¢evre koruma agisindan riskleri
- degerlendirir.
Cevre koruma
A2 uygulamalarina destek
vermek A2 Mesleki donanim ve materyalin bertarafinda, setin/sahnenin gevre koruma ve atik bertarafi

prosediirlerini uygular.
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Ulusal Meslek Standardi

............... [icovivinine... 100
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ad1 Kod | Adi Kod Aciklama
B.1.1 Kast ajansi ve kullandigi iletisim kanallar1 araciligiyla yeni isler hakkinda bilgi toplar.
B.1 s takibi yapmak
B.1.2 Figiiran talep eden kuruluslara basvuru yapar.
B.2.1 Gergeklestirecegi islerin faaliyet ve zaman planlamasini isin yetkilisinden alir.
B.2 Is planin1 uygulamak _
B22 Isi ve programini etkileyecek durumlari isveren kurum/kurulus yetkilisine zamaninda haber
B [s organizasyonu S
yapmak
B.3.1 Yaptig: islerin tahsilati ile ilgili belgeleri yasalara uygun olarak muhafaza eder.
B3 Mali islemleri takip
. etmek B 3.2 Is akitlerinin, kisisel haklar1 ve hukuki kurallarma uygun olarak gergeklestirilmesine
- yonelik islemleri yiriitiir.
B.4.1 Mesleki faaliyetlerine dair mali ve mesleki belgeleri muhafaza ederek tasnifler.
B4 Is kayitlarint tutmak
B.4.2 Mesleki belge ve kayitlarini dosyalar.
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............... [icovivinine... 100
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adr Kod Aciklama
Cl1 Canlandiracag: figiire iliskin bilgileri yetkiliden alarak inceler.
Clz2 Varsa replik/replikleri ezberler.
Ci1 Hazirlik yapmak . . . - e .
c13 Isin gerektirmesi halinde, canlandiracag: figiiriin sa¢, makyaj, giyim, aksesuar takma
- uygulamalarini gerceklestirir.
Ci14 Yonetmen veya yardimcisindan sahne akisinda, canlandiracags figiiriin neyi, ne zaman,
- nasil bir senkronizasyon i¢inde yapacagina dair direktifleri alir.
C21 Yonetmenin veya yardimcisinin direktifleri dogrultusunda oyuncular/danscilar/operacilar ve
- diger figiiranlarla birlikte, verilen hareketi dener.
C Figiiranlik yapmak C.z2 Provaya katilmak
C22 Provanin sonuglarina ve yonetmenin yonlendirmelerine gore, hareketi ile ilgili diizeltmeleri
- yapar.
C31 Hareketinin baglayacagi ve sahneye/sete girecegi an i¢in, hareket dizgesini takip eder.
C.3.2 Hareketini yonetmenin veya yardimeisinin yonlendirmelerine gore gergeklestirir.
c3 Verilen figiirii
. canlandirmak C.33 Canlandirma esnasinda (varsa) provada belirlenen replikleri sdyler.
C34 Oyuncular/dansgilar/operacilar ve diger figiiranlarin performanslarini aksatmayacak sekilde

kendi hareketinin akigini ayarlar.
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Ulusal Meslek Standardi

............... [icovivinine... 100
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adr Kod Aciklama
D.11 Islerle ilgili 6rnek kisi, durum, yer ve materyal gdzlemleri yapar.
D Mesleki gelisimini D.1 Mesleki gelisim D.1.2 Mesleki becerilerinin gelisimine yonelik egitimleri takip ederek katilir.
saglamak ' faaliyetlerinde bulunmak
D13 Niteliklerine ve mesleki faaliyetlerine iligskin belge ve dokiimanlari muhafaza ederek ilgili
- faaliyetlerde kullanir.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2013

Sayfa 11




Figiiran (Seviye3) [ i, /00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

3.2. Kullanilan Arac, Gere¢ ve Ekipman

1.
2.

3.
4.

Iletisim araclar (telefon, internet erisim cihazlar1 vb.)

Kisisel koruyucu donanim (isin gerektirdigi iclik, kask vb. gibi c¢esitli koruyucu
malzemeler)

Kostiim ve aksesuarlar (isin gerektirdigi giysiler, peruk, takma sakal, vb. malzemeler)
Makyaj ve kozmetik malzemeler

3.3. Bilgi ve Beceriler

© NN R

O e N el ol
O ©WoWw~NOoO UM WNIEO

Beden dilini kullanabilme becerisi

Ekiple calisma becerisi

Empati becerisi

Ezberleme becerisi

Gozlem yapma becerisi

Is saglig1 ve giivenligi bilgisi

Isyeri ¢alisma prosediirlerine dair temel bilgi

Kayit tutmada temel bilgi ve beceri

Makyaj malzemelerini kullanmada temel bilgi ve beceri

. Mesleki kapsamda mali islemler bilgisi

. Mesleki mevzuat bilgisi

. Mesleki terminoloji bilgisi

. Ogrenme becerisi

. Sektore iliskin temel bilgi

. S0zl ve yazili iletisim bilgi ve becerisi

. Siireg izleme ve kendi ¢caligmalarini planlamada temel beceri
. Temel acil durum bilgisi

. Temel calisma mevzuati bilgisi

. Temel ¢evre koruma bilgisi

. Temel fiziksel ve zihinsel koordinasyon becerisi

3.4. Tutum ve Davramslar

No oabkonde

Calismaya zamaninda gelmek ve siireyi verimli kullanmak
Cevre korumaya kars1 duyarli olmak

Ekiple iligkilerinde olumlu tutumlara sahip olmak

ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek

Isyeri ¢alisma kural ve prensiplerine uymak

Yonetmenin yonergelerini anlamaya ve uygulamaya agik olmak
Uyar1 ve elestirilere agik olmak
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIiRME

Figiiran (Seviye 3) meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gore belgelendirme amaciyla
yapilacak Olgme ve degerlendirme, gerekli sartlarin saglandigi S6lgme ve degerlendirme
merkezlerinde yazili ve/veya sozlii teorik ve uygulamali olarak gergeklestirilecektir.

Ol¢me ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslar1 bu meslek standardina gére hazirlanacak
ulusal yeterliliklerde detaylandirilir. Olgme ve degerlendirme ile belgelendirmeye iliskin islemler
Mesleki Yeterlilik, Snav ve Belgelendirme Yonetmeligi ¢cergevesinde yiiriitiiliir.
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Ek: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi

Memet Ali ALABORA, Oyuncu, Genel Baskan, Oyuncular Sendikasi

Tevhide Sebnem SONMEZ, Oyuncu, Genel Sekreter, Oyuncular Sendikas1

Ayse Tuba KALKAN, Oyuncu, Yénetim Kurulu Uyesi, Oyuncular Sendikas1

Rahsan Cigdem INAN, Oyuncu, Egitim ve Arastirma Birimi Koordinatérii, Oyuncular Sendikasi
Yesim GIRGIN, Orgiitlenme Birim Sorumlusu, Oyuncular Sendikasi

Hayriinnisa SALDIROGLU, Meslek Standardi Hazirlama Calistay1 Moderator, Danisman

2. Teknik Calisma Grubu Uyeleri
Kadri AKARSLAN, Figiiran (Istanbul Devlet Opera ve Balesi)
Metin BAYTAS, Figiiran

Hakan CEYHAN, Figiiran (istanbul Devlet Opera ve Balesi)
Ali GULKANAT, Figiiran
Senar DIKMEN, F igiiran

3. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 (Is Saglhig: ve Giivenligi Genel Miidiirliigii)
MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirligi

MEB Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

MEB Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirligii

Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danmismanligi Dairesi Baskanligr)

Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi (YOK)

Devlet Personel Baskanlig1

Kiiciik ve Orta Olgekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
(KOSGEB)

Tiirkiye Thracat¢ilar Meclisi (TIM)

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu (TESK)

Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (DISK)

Hak-is Konfederasyonu

Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu (TURK-IS)

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu (TISK)

Istanbul Ticaret Odas1 (ITO)

Tiiketici Haklar1 Dernegi (THD)

Tiiketici Yararma Arastirma Dernegi (TUYADER)
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Sosyal Giivenlik Kurumu ( SGK)

T.C. Kiiltiir Ve Turizm Bakanligi

-Sinema Genel Miudiirliigii

-Telif Haklar1 Genel Miudiirliigii

Radyo Ve Televizon Ust Kurulu

Tiirkiye Is Kurumu Tanimlar Sb.

Uluslar Aras1 Calisma Orgiitii ( ILO)

T.R.T Genel Miidiirligi

Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Devlet konservatuar1 Tiyatro ana sanat dali
Istanbul Universitesi Devlet Konservatuar1 Tiyatro Ana sanat Dali

Hacettepe Universitesi Ankara Devlet Konservatuari Tiyatro Ana sanat dali

Bilkent Universitesi Miizik ve Sahne sanatlar1 Fakiiltesi Tiyatro Boliimii

Ankara Universitesi Dil Tarih Cografya Fakiiltesi Tiyatro Boliimii

[zmir Dokuz Eyliil Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Tiyatro Ana sanat Dali
Anadolu Universitesi Devlet Konservatuari - Sahne Sanatlar1 Boliimii - Tiyatro Ana sanat
Dal1

Kadir Has Universitesi Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Tiyatro Boliimii

Hali¢ Universitesi Konservatuari Tiyatro Boliimii

Yeditepe Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Tiyatro Béliimii

Miijdat Gezen Sanat Merkezi Konservatuar Tiyatro Bolimii

Cukurova Universitesi Devlet Konservatuari Tiyatro, Oyunculuk Ana sanat dali
Selguk Universitesi Dilek Sabanci Konservatuar: Sahne Sanatlar1 Béliimii Tiyatro Ana
sanat Dal1

Canakkale On Sekiz Mart Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Sahne ve Goriintii
Sanatlar1 Boliimii Oyunculuk Ana sanat dal

Maltepe Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Sahne Sanatlar1 Béliimii Oyunculuk Ana
sanat Dali

Siileyman Demirel Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Tiyatro Ana sanat Dali
Beykent Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Sahne Sanatlar1 Boliimii Oyunculuk Ana
sanat Dali

Erzurum Atatiirk Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Sahne Sanatlar1 Boliimii
Oyunculuk Ana sanat Dali

Yiiziincii Y1l Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Sahne Sanatlar1 Béliimii Oyunculuk
Ana sanat Dal1

Kocaeli Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Sahne Sanatlar1 Boliimii Oyunculuk Ana
sanat Dal1

Uludag Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Sahne Sanatlar1 Béliimii Oyunculuk Ana
sanat Dali

Mimar Sinan Giizel Sanatlar Lisesi

Ozel Atasehir AdiGiizel Giizel Sanatlar Lisesi

T.C Milli Egitim Bakanligi Ozel Opera Giizel Sanatlar Lisesi Tiyatro Boliimii

T.C Milli Egitim Bakanlig1 Ekol Drama Sanat Evi

Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Tiyatrosu

Bakirkdy Belediye Tiyatrosu

Devlet Tiyatrolar1 Genel Mudiirligii

Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirligii

Eskisehir Belediye Tiyatrosu Genel Midiirliigii

Istanbul Biiyiik Sehir Belediyesi Tiyatrolari
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e Kaocaeli Belediye Tiyatrosu

e Ankara Biiyiiksehir Belediyesi Baskent Tiyatrolari

e Bursa Biiyiiksehir Belediyesi Tiyatrosu

Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi Tiyatrosu

Bornova Belediyesi Sehir Tiyatrosu

Gaziantep Biiyliksehir Belediyesi Tiyatrosu

Aydin Belediyesi Sehir Tiyatrolar

Tiyatro Oyuncular1 Dernegi ( Toder)

Devlet Tiyatrolar1 Opera Ve Balesi Calisanlar1 Vakfi (Tobav)
Tiyatro Oyunculari Meslek Birligi ( Tomeb)

Tiyatro Oyunculari Meslek Birligi (Tomeb Istanbul)
Devlet Tiyatrosu Sanatcilar1 Dernegi ( Detis Istanbul Sube Ve Ankara Merkez)
Ist. Beld. Sehir Tiyatrolar1 Dernegi ( Istisan)

Kiiltiir Sanat —Sen ( Ankara Merkez)

Kiiltiir Sanat -Sen ( Marmara Bolgesi Ist.Sb.)

Oyun Yazarlar1 Ve Cevirmenleri Dernegi ( Oyged)
Toplumsal Cagdas Gdosteri Sanatlar1 Girisimi ( Cgsg)
Arastirmalar Kiiltiir Ve Sanat I¢in Vakif ( Taksav)
Kukla Karag6z Dernegi ( Ku-Ka)

Tiyatro Elestirmenler Birligi ( Teb)

Sinema Yazarlar1 Dernegi ( Siyad)

Istanbul Kiiltiir Sanat Vakfi ( iksv)

Tiirk Sinema Vakfi ( Tiirsav)

Tiirkiye Sinema Ve Audiovisuel Vakfi ( Tiirsak)
Tiirker Inanoglu Vakfi ( Tiirvak)

Film Ithlt¢.Ve Isltm. Dernegi ( Fiid)

Film Sanayii Ve Tiim Sanatgilar1 Giigl. Vakfi ( Film-San)
Sinema Emekgileri Sendikasi ( Sine-Sen)

Istanbul Kisa Filmciler Dernegi ( Ikfd)

Senaryo Yazarlar1 Dernegi ( Sender)

Film Yapimcilar1 Dernegi ( Fiyap)

Sinema Oyuncular1 Dernegi ( So-Der)

Film Yo6netmenleri Dernegi (Filmyon)

Tv. Ve Sinema Filmi Yapimcilar1 Mesl.Bir.( Tesiyap)
Film Yapimcilar1 Meslek Birligi ( Fiyab)

Tiirkiye Sinema Eseri Sahpl. Meslk. Birl. ( Sesam)
Antalya Kiiltiir Ve Sanat Vakfi ( Aksav)

Ankara Sinema Dernegi (Asd)

Birlesik Oyuncular Meslek Birligi ( Biroy)

Belgesel Sinemacilar Birligi ( Bsb)

Radyo Ve Tv. Yaymncilar1 Meslek Birligi ( Ratem)
Reklam Yapimcilar: Dernegi

Yapimecilar Dernegi

Cagdas Sinema Oyuncular1 Dernegi (Casod)

Uluslar arasi Sinema ve Film Yapimcilar1 Dernegi (Siyder)
Yaratic1 Endiistriler Konseyi Dernegi (Yekon)
Reklamcilar dernegi
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Figiiran (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standard:

Kast Ajanslar1 Dernegi (Kastder)
Aksanat Prodiiksiyon Tiyatrosu
Ankara Sanat Tiyatrosu
Altidan Sonra Tiyatro

Aysa Prodiiksiyon Tiyatrosu
Ali Poyrazoglu Tiyatrosu
Abdullah Sahin ( Nokta) Tiyatrosu
Asuman Dabak Tiyatrosu
Besiktas Kiiltiir Merkezi (Bkm)
Bizim Tiyatro

Bi Tiyatro

Craft Tiyatro

Dot

Dostlar Tiyatrosu

Duru Tiyatrosu

ESEK

Garaj Istanbul

Istanbul Kraliyet Tiyatrosu
Istanbul Halk Tiyatrosu

Kartal Sanat Tiyatrosu

Kent Oyunculari

Miijdat Gezen Tiyatrosu

Masal Gergek Tiyatrosu
Mahser-1 Ciimbiis
Ortaoyuncular

Oyun Atdlyesi

Maskkara Tiyatrosu

Semaver Kumpanya

Sadri Alisik Kiiltiir Merkezi ( Sakm)
Stiidyo Oyunculari

Seyyare Sahne

Talimhane Tiyatrosu

Tiyatro Fora

Tiyatro Gergek

Tiyatro Kedi

Tiyatro Oyunbaz

Tiyatro Ti

Tiyatro Istanbul

Tiyatro Stiidyosu

Tiyatro Bogazi¢i

Tiyatro Alkis

Tiyatro Boyalikus

Bulunmaz Tiyatro

Tiyatro Oyunevi

Tiyatro Kare

Tiyatro Agikca

Tiyatro Pera
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Figiiran (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standard:

e Tiyatro Kilgik

e Tiyatro Krek

e Tiyatro Gerekli

Ve Diger Seyler Tiyatrosu
Yeditepe Oyunculari
Yersiz Oyuncular

Bab Tiyatro

Leven Kirca Tiyatrosu
Smile Ajans
Mayadrom Ajans
Slayt Ajans

Batum Ajans
Toraman Ajans

Cast 34

Best Model Ajans

4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar
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Firuzan SILAHSOR, Baskan Yardimcis1 V. (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Aylin RAMANLLI, Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Fatma GOKMEN, Sektér Komitesi Temsilcisi (Oziirlii ve Yash Hizmetleri
Genel Miidiirligi)

5. MYK Yonetim Kurulu

Bayram AKBAS, Bagkan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Temsilcisi)

Dog. Dr. Omer ACIKGOZ, Baskan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Prof. Dr. Mahmut OZER, Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi Temsilcisi)

Bendevi PALANDOKEN, Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)

Dr. Osman YILDIZ, Uye (Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi)

Mustafa DEMIR, Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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