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Ulusal Meslek Standard1 Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ARAC: Tasimacilik tiirlerine farklilasan ticari ylik tasimaya mahsus motorlu, motorsuz ve
0zel amagh tasitlari,

CEKI LISTESI: Bir fatura kapsami esyanin cesitli cins ve nevide ve gesitli agirliktaki
kaplara konulmasi halinde yiiklendikleri tasitlar itibariyle her kapta ne miktar esyanin
bulundugunu gdstermek maksadiyla diizenlenen belgeyi,

CIKIS/VARIS THBARI: Esyanin kap, kilosu, ¢ikis tarihi, tahmini varis tarihi, esya bedeli
vs. bilgilerin yer aldig1 belgeyi,

DOLASIM BELGESI: Ulke ya da iilkeler arasindaki anlasma tiirlerine gére esyalarm
ithalatinda veya ihracatinda giimriik vergisinden tam ya da kismi olarak muaf tutulmasini
saglayan A.TR, EUR.1, MENSE SEHADETNAMESI (FORM A) ve EUROMED belgelerini,

GUMRUK BEYANNAMESI: Giimriik idaresine herhangi bir giimriik rejimi beyaninda
bulunulmasi gereken esyalara iligskin olarak, ilgili dokiimanlarin hazirlanmasindan sonra
diizenlenen, firma yetkilileri tarafindan ya da firma vekili giimriik miisaviri tarafindan ilgili
iilkeler giimriikk mevzuati uyarinca doldurularak imzalanan ve islem gormek {izere giimriik
idaresine sunulan, beyan sahibi olarak imzalayanlara hukuki ve cezai sorumluluk doguran,
giimriik idarelerinin muayene-tespit islemlerinde baz alarak iizerinde giimrilk mevzuatinin
ongordiigii islemleri yaptiklari yazili beyanda kullanilan standart belgeyi,

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasini,

IHRACAT (DIS SATIM): Bir iilke sinirlar icerisinde serbest dolasimda bulunan (bu iilkede
yetigen, iretilen veya bagka iilkelerden ithal edilmis) esyanin baska {lkelere
satilmasini/génderilmesini,

ISG: Is Sagh ve Giivenligini,

ITHALAT (DISTAN ALIM): Bir iilke giimriik bolgesine baska iilkelerden alinarak serbest
dolagima giren esyalarin biitiiniinii,

KONSIMENTO (TASIMA BELGESI): Nakliye araglar1 yola ¢ikmadan &nce ihracatginin
verecegi yiikleme rotasina gore nakliyeci tarafindan diizenlenen esyalarin teslim alindigimni ve
kararlagtirilan yere kadar taginip ithalatciya teslim edilecegini gosteren belgeyi,

LOJISTIK: Tasimacilik ve depolama ana faaliyetleri ile paketleme, katma degerli hizmetler,
giimriik, siparis yOnetimi, stok yonetimi, sigorta, muayene ve goOzetim tamamlayici
faaliyetlerinden olusan bir entegre bir isletmecilik fonksiyonunu,

NAVLUN: Uluslararasi tasima i¢in istenen 6denen iicreti,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,
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TEHLIKE: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisan1 veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

YUK: Esya, mal ve iiriin terimleri yerine kullanilir ve insandan baska tasmabilen canli veya
cansiz her tiirlii nesneyi

ifade eder.
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Ulusal Meslek Standard1 Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

1. GIRIS

Lojistik Guimriik Sorumlusu (Seviye 3) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik
Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Ulusal Meslek Standartlarinin
Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik” ve “Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektor Komitelerinin
Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik” hiikiimlerine gore
MYK’nin gérevlendirdigi Tiirkiye Thracatgilar Meclisi (TIM) tarafindan hazirlanmistir.

Lojistik Giimriik Sorumlusu (Seviye 3) ulusal meslek standardi, sektordeki ilgili kurum ve
kuruluslarin goriisleri alinarak degerlendirilmis, MYK Ulastirma, Lojistik ve Haberlesme
Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yo6netim Kurulunca onaylanmistir.
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Ulusal Meslek Standard1 Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

2. MESLEK TANITIMI
2.1. Meslek Tanimi

Lojistik Guimriik Sorumlusu (Seviye 3), is saghigi ve giivenligi ve g¢evre ile ilgili onlemleri
alarak kalite sistemleri ¢er¢evesinde; is organizasyonu yapan, ithalat ve ihracata iligkin lojistik
operasyonlarinda yiikiin tasindigi aracin gimriik ile ilgili islemlerini yiiriiten ve mesleki
gelisim faaliyetlerine katilan nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 3331 (Giimriikleme ve Sevkiyat ile ilgili aracilar)
2.3. Saghik, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

2872 sayili1 Cevre Kanunu

4857 sayili Is Kanunu

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu

Calisanlarin Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y dnetmelik
Giriiltii Yonetmeligi

Giivenlik ve Saglik Isaretleri Y6netmeligi

Is Ekipmanlarmin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Y6netmeligi
Is Kanununa liskin Calisma Siireleri Y&netmeligi

Is Kanununa iliskin Fazla Calisma ve Fazla Siirelerle Calisma Y &netmeligi
Sanayi Kaynakli Hava Kirliliginin Kontrolii Yonetmeligi

Uluslararas1 Saglik Tiiziigi

Ayrica 1§ saghigi ve giivenligi ve cevre ile ilgili yiirlirliikte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve
diger mevzuata uyulmasi ve konu ile ilgili risk degerlendirmesi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile Tlgili Diger Mevzuat

2918 say1l1 Karayollar1 Trafik Kanunu
4458 sayil1 Glimriik Kanunu

4925 sayil1 Karayolu Tagima Kanunu
5607 sayili Kacgakgilikla Miicadele Kanunu
6098 sayili Tiirk Borglar Kanunu
6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu

618 sayili Limanlar Kanunu

854 sayil1 Deniz Is Kanunu

Gilimriik Yonetmeligi

Karayolu Tasima Y 6netmeligi

Ortak Transit Yonetmeligi
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Tehlikeli Maddelerin Karayoluyla Tasinmas1 Hakkinda Y6netmelik

Ayrica, meslek ile ilgili yiiriirliikte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve diger mevzuata uyulmasi
esastir.

2.5. Calisma Ortami ve Kosullari

Lojistik Glimriik Sorumlusu (Seviye 3) genellikle ofis ortaminda ¢alismakla birlikte gérevinin
gerektirdigi durumlarda depo, arag¢ yiikleme bosaltma alani gibi ac¢ik ortamlarda da galisir.

Lojistik Giimriik Sorumlusu (Seviye 3), zamaninda ve hatasiz teslimat yapmanin gerektirdigi
yogun stres altinda calisir. Operasyon siireglerinin, giiniin farkli saatlerine dagilmasina baglh
olarak mesai saatleri esneklik gosterir.

Lojistik Giimriik Sorumlusu (Seviye 3) firma iginde diger birimlerle ve firma disinda ise yurt
dis1 operasyon birimleri ile yurt disi acentelerle ve giimriik, antrepo birimleriyle yogun
iletisim halindedir.

Meslegin icrasi esnasinda is sagligi ve giivenligi onlemlerini gerektiren kaza ve yaralanma
riskleri bulunmaktadir.

2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler

Meslege iliskin diger gereklilik bulunmamaktadir.
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Lojistik Giimriik Sorumlusu (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standard:

3. MESLEK PROFILI

3.1. Gorevler, Islemler ve Basarim Olciitleri

............... [evoviviiiaian /00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
All Yasa ve is yerine 6zgii is sagligi ve giivenligi kurallarini uygular.

Acil durum ve is sagligt

Gorev tanimi kapsaminda gerceklestirdigi c¢aligmalar kapsaminda karsilasilabilecek

ve giivenligi talimatlarint | A 192 ) - i ) - . ; S
Al uygulamak o tehlikeleri belirler, riskleri degerlendirir ve tehlikeleri yetkisi dahilinde onler.
AL3 Aninda giderilemeyecek veya yetki alan1 disindaki acil durum veya kazay:1 derhal ilgili
- personel ve acil hizmet birimlerine bildirir.
Is yeri kalite, cevre, A1 Cevre korumaya karsi onlemleri yapilan isin gereklerine uygun sekilde 6grenir ve azami
is saglig1 ve AD Cevre koruma o ol¢iide uygular.
A giivenligi ' Onlemlerini almak
calismalarini A2.2 Dogal kaynaklarin daha az kullanimi i¢in gerekli tespit ve planlama ¢alismalarina katilir.
desteklemek
A31 Islem formlarinda yer alan talimatlara ve planlara gore belirlenen kalite gerekliliklerine
o uygun iiretim yapar.
Kalite calismalarini A3.2 Uygulamada izin verilen tolerans ve sapmalara gore kalite gerekliliklerini uygular.
A3 desteklemek
A3.3 Kalite saglamadaki teknik prosediirleri, isin kalite gerekliliklerine uygun sekilde yapar.
A34 Kalite konusunda ilgili kisilere rapor verir.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2013
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Lojistik Giimriik Sorumlusu (Seviye 3)

Ulusal Meslek Standardi

..................... [iviviviiinin 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
B.1.1 Yoneticisi ile beraber is planina uygun siire¢ ve zaman planlamasi yapar.
B.1 | Isini planlamak B.1.2 Giinliik, haftalik caligma programlari ile isin termin siiresine gore olusan program takip eder.
B.1.3 Tiim arag seferlerini ithalat ve ihracat olarak ayirir ve listelerini hazirlar.
B s organizasyonu B.2.1 Lojistik operasyon 6zelligine gore kullanilacak ithalat ve/veya ihracat evraklarim belirler.
yapmak B.2 Takibini yapacagi
. evraklari belirlemek B22 Tgili kisi veya kisilerden lojistik giimriik operasyon takibi i¢in kullanilmas: gereken evraklar
o alir ve inceler.
B.4.1 Evrak iglemlerini gergeklestirmek/tamamlamak igini ¢aligilacak kurumlari/idareleri belirler.
Caligma alanlar1
B.3 | belirlemek B.4.2 Firma iginde, firma antreposunda ve diger antrepolar ile giimriiklerde koordinasyon halinde

calisacag birimleri belirler.
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Lojistik Giimriik Sorumlusu (Seviye 3)

Ulusal Meslek Standardi

..................... [iviviviiinin 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
C11 Firma i¢indeki ithalat biriminden veya kendi yoneticisinden veya ithalat¢i firma ile yurt dist
o lojistik acentadan iletilen lojistik giimriik operasyonla ilgili talebi alir.
c12 Kendisine iletilen alici, gonderen, mal degeri gibi yiik bilgilerini lojistik operasyon
o birimiyle koordinasyon halinde teyit eder.
C13 Alict firmadan aracin hangi giimriik idaresi/idarelerine gelecegi bilgisini alir.
C14 Karayolu lojistik operasyonunda gelis giimriigii ve diger bilgilerin TIR Kkarnesine
o1 Arag ile ilgili 6n yazdirilabilmesi icin ilgili acentaya bu bilgileri bildirir.
' hazirliklart yapmak Dolasim belgesi, fatura, CMR, Tir karnesi gibi kendisine firma i¢i ithalat biriminde,
Cl15 ithalatg1 firmadan veya firma giimriik temsilcisinden gonderilen evraki teslim alir ve
miisteri tarafindan iletilen evraklarla tutarliligini karsilastirir.
Fthalat ile. ilg.g'il.i. C16 Aracin giimriikten planlanan ¢ikis bilgisini miisteriye iletir veya miisteriye iletilmesi i¢in
c islemeleri yiiritmek o operasyon birimine bilgi verir.
(devami var)
Cl7 Aldigr gelis giimriigii bilgisine gore aracin antrepoya yonlendirilmesini saglar.
C18 Aracin Tiirkiye’ye giriste yonlendirilecegi antrepo bilgisini aracin soforii ile paylasir veya
o bu bilgiyi operasyon birimine iletir.
c21 Aracin lilkeye girisi i¢in gerekli olan tescil igleminin baslatilabilmesi igin ilgili evrakin
o aracin girig yaptig1 antrepo yetkilisine teslim edilmesini kontrol eder.
Ithalat araglar ile ilgili T
c2 operasyonu takip etmek C2.2 Kar_ayolu tasimasinda fatura, CMR, dolaslr.n belgesi gibi diger evrak asillarii aragtan
teslim alarak firma glimriik sorumlusuna teslim eder.
(devamu var)
c23 Karayolu tagimalarinda Tir karnesi bilgilerini giimriik formuna yazarak giimriik memuruna

verir.
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Lojistik Giimriik Sorumlusu (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standardi

..................... [iviviviiinin 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
C24 Karayolu tasimasinda ara¢ ve yiikk bilgilerini, tescil almak iizere giimriik idaresinin
o elektronik sistemine isler.
C2 Ithalat araglart ile ilgili C25 Denizi, havayolu tasimasinda kendisinin hazirladigr 6zet beyani esyanin bosaltilacag:
' operasyonu takip etmek o havalimam veya giimriik idaresine verir.
C26 Antrepo yetkilileri tarafindan hazirlanan ordino belgesini teslim alir veya esya firma
o antreposuna giris yapmigsa ordinoyu hazirlar.
c31 Gilimriik memuru tarafindan verilen tescil numarasimi (IM) ordino iizerine yazarak IM
o numarasini antrepoya bildirir.
. ithalat ile ilgili C3.2 Alict veya alicinin .gﬁmriik mﬁsavifi tarafindan esyanin antrepoya aktarilabilmesi igin
islemeleri yiiriitmek antrepo beyannamesi a¢ilip agilmadigi kontrol eder.
. o C33 Tir karnesinin tescil edilmesi bilgisini miisteri veya miisterinin giimriik sorumlusu ile
Ithalat araglari ile ilgili o paylasir.
C3 operasyonu -
sopflandirma¥ Esyanin giimriik sahasi diginda bir antrepoya konacak olmasi durumunda, ara¢ antrepoda
C.3.4 beklerken ithalat beyannamesinin hazirlanmasi siirecinde evrak ve esya bilgilerinin
yetkilendirilmis glimriik miisaviri tarafindan kontroliinii bekler.
C35 Evrak ve esyanin bilgilerinde herhangi bir tutarsizlik tespit edilmesi durumunda dilekge
- hazirlar.
C3.6 Dilekge hazirlamast durumunda 90 giin iginde mahreg yazis1 alinmasim takip eder.
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Lojistik Giimriik Sorumlusu (Seviye 3)

Ulusal Meslek Standardi

..................... [iviviviiinin 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
D11 Firma icindeki ihracat operasyon biriminden, yoOneticisinden veya ihracatgir firmadan, yurt
o dis1 acentedan lojistik giimriik operasyon ile ilgili talebi alir.
. o D.1.2 Ihracate1 firmadan malin indirilecegi giimriik bilgisini alir.
D1 Thracat ile ilgili 6n
hazirliklar1 yapmak D13 Ihracater firma giimrilk sorumlusundan giimrik beyannamesi, Tiirkge fatura ve invoice,
o dolasim sertifikasi, ¢eki listesi gibi gerekli evraklari teslim alir.
D.1.4 Yurt dig1 acenteyle calisilmasi durumunda glimriik ve arag bilgilerini birlikte bildirir.
. o Karayolu tagimaciliginda firmanin giimriik sorumlusu tarafindan hazirlanan beyannamede yer
Ihracat ile ilgili D.21 - . . N
i . alan bilgilere gore TIR karnesine arag plakasi, esyaya ait bilgileri isler.
D islemleri yiiriitmek
(devamu var) D22 Cikig 6zet beyan bilgilerini girmek i¢in elektronik giimriik sistemin firmaya verdigi sifre ile
- elektronik giimriik beyan sistemine girer.
o fhracat ile ilgili D.2.3 Cikis 6zet beyanina ¢ikis kapisi, aracin uyrugu, plakasi ve ¢ikis gimriigii bilgilerini isler.
' operasyonu yonetmek
perasyontl yonetme D24 Elektronik giimrik beyan sisteminin verdigi EX numarasi ile ihracat beyannamesini
o sonlandirilmasini saglar.
D.25 Giimriik gézetim memurundan miihiir numarasi alir ve TIR karnesine yazar.
D.2.6 Ihracat beyannamesi ve tir karnesini giimrilk memuruna imzalatir.
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Lojistik Giimriik Sorumlusu (Seviye 3)

Ulusal Meslek Standardi

..................... [iviviviiinin 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ada Kod | Adi Kod Aciklama
D.3.1 Guimriik memurunun onayladigi evraki teslim alir ve TIR karnesinin ilk sayfasimi memura
o verir.
D.3.2 Varis giimriigli ve ihracat giizergahi sayisini dikkate alarak fatura, dolasim belgesi, CMR, tir
D Thracat ile ilgili D3 [hracat operasyonunu o karnesi ve beyanname fotokopilerini hazirlar.
islemleri yiiriitmek ' sonu¢landirmak
D.3.3 Fotokopilerini hazirladig: evraki sofore teslim eder.
D.34

Onay igleminden sonra aracin miihiirlenerek ilgili kapiya sevk edilmesini saglar.
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Lojistik Giimriik Sorumlusu (Seviye 3) [ociiiiiinnn. /00

Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ada Kod | Adi Kod Aciklama

El1 Meslek ile ilgili yenilik¢i uygulamalar: takip eder.

Operasyonel siirecin iyilestirilmesi ve verimliligin saglanmasina yonelik diinyadaki ve
E.12 o ™ L .
] Tiirkiye’deki geligsmeleri takip eder.
Mesleki gelisime Bireysel mesleki gelisimi
onelik faaliyetler . ki 1 1 . . D .
E yonelik faaliyetlere E.l onusunda galismalar E.1.3 Yonetim tarafindan belirlenen mesleki egitim ve organizasyonlara katilir.
katilmak yapmak

E.1l4 Firma icinde yiiriitiilen kalite/iyilestirme projelerine katilir.

E.1.5 Bilgi ve deneyimlerini birlikte ¢alistigi kisilere aktarir.
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Lojistik Glimriik Sorumlusu (Seviye 3) [ /00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

3.1. Kullanilan Arac, Gere¢ ve Ekipman

Bilgisayar ve donanimlari

Hesap makinesi

Kirtasiye malzemeleri

Ofis ara¢ ve geregleri (fotokopi makinesi, faks makinesi vb.)
Ofis programlari/yazilim (lojistik program)

akrwnE

3.2. Bilgi ve Beceriler

Acil durum bilgisi

Analitik diistinme becerisi

Arag, gereg ve ekipman bilgisi

Arag yiikleme ve diizenleme bilgisi

Ozet beyan ve tir karnesi doldurma bilgisi

Arastirma becerisi

Bilgisayarda kullanilan ofis programlari/mesleki programlar bilgi ve becerisi
Cabuk ve dogru karar verme becerisi

©ooN Ok wdE

Cevre koruma yontemleri bilgisi
. Dogrulama ve kiyaslama bilgi ve becerisi
. Ekip i¢inde calisma becerisi
Etkileme ve uzlasma becerisi
. Is saglig1 ve giivenligi bilgisi
. Isyeri calisma prosediirleri bilgisi
Kalite stireci ¢alismalarina destek verme becerisi
. Lojistik/glimriik siire¢leri bilgi ve becerisi
. Mesleki yabane dil bilgisi
. Misteri iliskileri bilgisi
. Problem ¢6zme becerisi
Sozli ve yazli iletisim becerisi
. Teknolojik cihazlar1 kullanma becerisi
. Temel galisma mevzuati ve terimleri bilgisi
Tir s6zlesmesine taraf {ilkeler ve giizergah haritas1 bilgisi

NN NNNRPRRREPRRRERERERE
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. Zor ve degisen sartlara kolay uyum saglama becerisi
3.3. Tutum ve Davranislar

Bilgi, tecriibe ve yetkisi dahilinde karar vermek

Calisma zamanini is emrine uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak
Calismalarinda planli, organize ve dikkatli olmak

Cevre korumaya kars1 duyarli olmak

Cevre, kalite ve ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek
Deneyimlerini is arkadaslarina aktarmak

Ekip i¢inde uyumlu ¢alismak

N bk wd -

Gorev tanimini, gorevi ile ilgili talimatlar1 ve sorumluluklarini bilmek ve yerine getirmek
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9. Goreviyle ilgili teknolojik yenilikleri izlemek ve uygulamak
10. Giivenli ¢alisma sartlarina uymak

11. Insan iliskilerine 6zen gdstermek

12. Isyeri galisma prensiplerine uymak

13. Isyeri hiyerarsi iliskisine uygun hareket etmek

14. Isyerinde dogru kisilere, zamaninda ve dogru bilgi aktarmak
15. Meslegine iliskin yeniliklere ve yeni fikirlere acik olmak

16. Meslek etigine uygun davranmak

17. Problemleri eksiksiz olarak amirlerine aktarmak

18. Sorunlar karsisinda ¢oziime yonelik yaklagimlarda bulunmak
19. Tehlike durumlarimi dikkatle algilayip ilgilileri bilgilendirmek
20. Temizlik, diizen ve isyeri tertibine 6zen gostermek
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIiRME

Lojistik Giimriik Sorumlusu (Seviye 3) meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gore
belgelendirme amaciyla yapilacak 6lgme ve degerlendirme, gerekli calisma sartlarin saglandig
Olgme ve degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sozlii teorik ve uygulamali olarak
gerceklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslar1 bu meslek standardina gére hazirlanacak
ulusal yeterliliklerde detaylandirilir. Olgme ve degerlendirme ile belgelendirmeye iliskin islemler
Mesleki Yeterlilik, Sinav ve Belgelendirme Yonetmeligi ¢er¢evesinde yiiriitiiliir.
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Ek:
1. Meslek Standard: Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi

Ibrahim OZCELIK, TIM-Sube Miidiirii

Erkan Kaplan, TIM-Ankara Temsilcisi

Funda OZGULEC YUCEER, TiM-Uzman

Merve YILDIZ, TIM- Uzman Yardimcisi

2. Teknik Calisma Grubu Uyeleri

Prof. Dr. Murat Erdal, UTIKAD Egitim Danigmani
Dr. Hakan Cinar, UTIKAD Yo6netim Kurulu Uyesi
Muammer UNLU, UND Egitim Miidiirii

3. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar
Akdeniz Thracate Birlikleri

Ankara Lojistik Yatirimlar1 ve Akaryakat Tic. A.S.
Ankara Sanayi Odasi

Ankara Ticaret Odas1

Antalya Ihracatci Birlikleri

Arkas Holding

Balnak Nakliyat ve Lojistik Hizmetleri Ticaret A.S.
Beykoz Lojistik Meslek Yiiksekokulu

CANMAR Lojistik A.S

Celenk Lojistik

Demiryolu Tagimaciligi Dernegi

Deniz Ticaret Odast

Denizli ihracate1 Birlikleri

Deutsche Post DHL

Devlet Personel Bagkanligi

Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu
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Dogu Anadolu Thracatcilar: Birligi
Dogu Karadeniz ihracatcilar Birligi
DSD Deri Sanayicileri Dis Tic. A.S.
Ege Bolgesi Sanayi Odasi

Ege Thracatc1 Birlikleri

Ekol Lojistik

Eximbank

Gaziantep Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik
Bolimii

GSD Das Ticaret A.S.
Hak-Is Konfederasyonu
Intermodal Tasimacilik ve Lojistik Arastirma Dernegi

Istanbul Bilgi Universitesi Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Uluslararasi Lojistik ve
Tasimacilik Boliimii

Istanbul Thracatc1 Birlikleri

Istanbul Maden ve Metaller ihracate Birlikleri
Istanbul Sanayi Odast

Istanbul Tekstil ve Konfeksiyon Thracatci Birlikleri
Istanbul Ticaret Odas1

Istanbul Universitesi Ulastirma ve Lojistik Yiiksekokulu Ulastirma ve Lojistik Béliimii
[zmir Ekonomi Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Lojistik Y&netimi Boliimii

Kadir Has Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Uluslararasi Ticaret ve Lojistik
Bolimii

Karadeniz fhracatc1 Birlikleri

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
Kiiltiir Universitesi

Kiiresel Giimriik Miisavirligi Ltd. Sti.

Laleli Sanayici ve Isadamlar1 Dernegi

Lojistik Dernegi
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Maltepe Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik
Y 6netimi Bolimii

Maltepe Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Uluslararasi Ticaret ve Lojistik
Y 6netimi Bolimi

Merter Sanayici ve Isadamlar1 Dernegi

Miistakil Sanayici ve Isadamlar1 Dernegi

OMSAN Luojistik

Orta Anadolu Ihracatc1 Birlikleri

Osmanbey Tekstilci ve Isadamlar1 Dernegi

Ro-Ro Gemi Isletmeleri ve Kombine Tasimacilar Dernegi

T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig:

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi

T.C. Ekonomi Bakanlig1

T.C. Glimriik ve Ticaret Bakanlig1

T.C. Kalkinma Bakanlig1

T.C. Milli Egitim Bakanlig1

T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii
T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirligii
T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Midiirligii
T.C. Devlet Demiryollar1 Genel Miidiirligii

T.C. Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi

Tiirk Hava Yollar1

Tiirk Sanayicileri ve Isadamlar1 Dernegi

Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Giyim Sanayicileri Dernegi

Tiirkiye Giimriik Miisavirleri Dernekleri Icra Kurulu

Tiketici Haklar1 Dernegi
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Tiiketici Yararina Aragtirma Dernegi

Tiirkiye Istatistik Kurumu

Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danismanlig1 Dairesi Baskanligr)
Tiirkiye Isadamlar1 ve Sanayicileri Konfederasyonu

Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Liman Isletmecileri Dernegi

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Uludag Ihracatg1 Birlikleri

Uluslararas1 Nakliyeciler Dernegi

Uluslararas1 Tagimacilik ve Lojistik Hizmet Uretenleri Dernegi
Yeditepe Universitesi Uluslararasi Lojistik ve Tasimacilik Béliimii
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi

4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Prof. Dr. Mustafa KARASAHIN,  Baskan (Yiiksekdgretim Kurulu)

Seyhamit Unal SARIBAS, Bagkan Vekili (Milli Egitim Bakanlig)

Aykut KARAKAVAK, Uye (Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig)

Edip TURKAY, Uye (Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig)

Damla Ebru ESEN, Uye (Sanayi ve Ticaret Bakanlig)

Burak ERDEM, Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)

Mehmet KARABUBER, Uye (Hak Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)

Hakan BEZGINLI, Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Nizamettin ATES, Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu)

Dilek TORUN, Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Firuzan SILAHSOR, Daire Baskan1 (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Fatma GOKMEN, Sektér Komitesi Temsilcisi (Ozﬁrlﬁ ve Yasli Hizmetleri
Genel Midiirliigii)
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5. MYK Yonetim Kurulu

Bayram AKBAS, Bagkan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Temsilcisi)
Dog. Dr. Omer ACIKGOZ, Baskan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Prof. Dr. Mahmut OZER, Uye (Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig1 Temsilcisi)
Bendevi PALANDOKEN, Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)

Dr. Osman YILDIZ, Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi)
Mustafa DEMIR, Uye (isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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