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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM PLANTI: isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve
islemler dahil bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldig1 plani,

ACIL DURUM: isyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangin,
patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi acil miidahale,
miicadele, ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylari,

ARA KAT BOYA: Agir hizmet boyasi gamlarinda, yeterli toplam kalinlig1 saglamak
amaciyla, astarla son kat arasinda uygulanan boya katini,

ASTAR BOYA: Birden fazla uygulama tabakasindan olusan bir boya gaminin ilk pigmentli
tabakayi,

BAGIL NEM: Bir gaz i¢indeki su buhart miktarmin, ayn1 sicakliktaki gazin igerebilecegi en
yiiksek su buhar1 miktarina (doygunluk miktarina) yiizde cinsinden oranini,

BAGLAYICI: Boya filminin fiziksel dayanimimi saglayan recine esasl maddeyi,

BOYA KUSURU: Fir¢a atlamasi, ¢igeklenme, boya kalkmasi gibi boyadan beklenen
performansi diisiiren uygulama sirasinda olusan uygunsuzluklari,

BOYA PLANI: Boyanacak yiizeyin, boya islemlerinin ger¢eklestirilmesinde izlenecek yolu
ve uygulamalari agiklayan dokiimani,

BOYA RULOSU: Boya uygulamada kullanilan doner silindir bi¢imli basit uygulama aracini,

BOYA: Yiizeye uygulandiktan sonra, kuru bir film tabakasi olusturarak , temel amag olarak
uygulanan malzemenin dis etkilere (korozyon ,ciirlime,asinma,yosunlanma,kirlilik) kars1
korunmasini saglayan , ayrica dekorasyon,uyari,kamuflaj amaci i¢in de kullanilan renkli siv1
malzemeyi,

CEVRE KORUMA: Kanun ve yonetmeliklerle ¢evrenin korunmasini saglamaya yonelik
inceleme ve uygulamalar biitliniind,

CEVRESEL ETKi DEGERLENDIRME (CED): Gergeklestirilmesi  planlanan
projelerin ¢evreye olabilecek olumlu ve olumsuz etkilerinin belirlenmesinde, olumsuz
yondeki etkilerin 6nlenmesi ya da ¢evreye zarar vermeyecek Ol¢iide en aza indirilmesi i¢in
almacak onlemlerin,  segilen  yer ile  teknoloji  alternatiflerinin  belirlenerek
degerlendirilmesinde ~ ve  projelerin  uygulanmasimnin  izlenmesi ve  kontroliinde
stirdiiriilecek caligmalari,

COZELTI: iki veya daha fazla maddeden olusmus homojen karisimi,

DOLGU MADDESI: Dogal minarelerden islenerek veya sentetik olarak iiretilen mikronize
tozlari,
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ELLE TASIMA: Bir veya daha fazla ¢alisanin bir yiikii kaldirmasi, indirmesi, itmesi,
¢ekmesi, tasimasi veya hareket ettirmesi gibi isleri,

FIRCA: Boya islemini gerceklestirmek i¢in kullanilan degisik tiir ve Olciilerde, bir araya
getirilerek baglanmis kil vb.nden yapilan araci,

GUVENLIK BILGI FOYU(MSDS) : Boyanin veya bir kimyasalin, fiziksel ve kimyasal
ozelliklerini, tasima, depolama, elden ¢ikarma, tehlike, ilkyardim vs. bilgilerini igeren ve
iiretici firma tarafindan ilgili mevzuata uygun olarak hazirlanmis dokiimani,

HAVASIZ SPREY': Sprey tabancasi ile ylizeye boya piiskiirterek boyama islemini saglayan
ve elektrik motoru, boya pompasi, hortum ve sprey tabancasi gibi parcalardan olusan boyama
aracin,

HIGROMETRE: Havadaki bagil nemi 6l¢gmeye yarayan 6lgiim cihazi,
ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: Is Saglig1 ve Giivenligini,

ISLAK FILM OLCUM TARAGI: Yiizeye uygulanan boyanmn film kalinhgmi Slgmeye
yarayan, 0l¢iim cihazi.

IS EMRI: Gergeklestirilecek bir proses ile ilgili, prosesi gergeklestirecek personele veya
boliime verilen ve gerekli tiim bilgileri igeren dokiimant,

IS SAGLIGI VE GUVENLIGIi: Kanun ve yénetmeliklerle ¢alisanlarm korunmasini
saglamaya yonelik inceleme ve uygulamalar biitiiniinii,

KALITE KONTROLU: Bir iiriin veya hizmetin belirlenmis olan standartlara ve sartlara
uygunluk seviyesinin tespiti uygulamasini,

KALITE YONETIM SISTEMI: Bir kurulusta hedeflenen kalitenin gerceklesmesi amaci ile
stirdiiriilen planl ve sistematik faaliyetlerin biitlinilindi,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM(KKD): Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saghk
ve glivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tim alet, arag, gere¢ ve
cihazlar,

KONVANSIYONEL SPREY: Kiiciik elemanlarin boyanmasinda kullanilan basingl hava ile
ve boyanin yiizeye piiskiirtiilmesi ile islemini ger¢eklestiren boyama aracini,

KOROZYON: Bir malzemenin veya Ozelliklerinin i¢inde bulundugu ortamla girdigi
reaksiyon sonucu bozulmasini,

KURU FiLM KALINLIK GEYCI: Degisik metodlarla kuru boya film kalinligim 6lgmeye
yarayan 6l¢iim cihazini,
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OTOKONTROL: Kisinin gergeklestirdigi bir islemin uygunlugunu kontrol etme ve
degerlendirme becerisini,

PIGMENT: Bir cismin rengini olusturan molekiilii,
PROSES: Girdileri ¢iktilara doniistiiren, birbirleriyle etkilesimli olan faaliyetler biitiiniinii,
RADYATOR FIRCASI: Zor ulasilan yiizeylerin boyanmasinda kullanilan boya firgasin,

RAMAK KALA OLAY: Isyerinde meydana gelen; ¢alisan, isyeri ya da is ekipmanimi zarara
ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayz,

RISK DEGERLENDIRMESI: Isyerlerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin,
is¢ilere, isyerine ve g¢evresine verebilecegi zararlarin ve bunlara karsi alinacak dnlemlerin
belirlenmesi amaciyla yapilmasi gerekli ¢aligmalari,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma, cevre kirliligi ya da baska
zararli sonuglarin meydana gelme ihtimalini,

SOLVENT (Coziicii): Coziinebilen kat1, sivi veya gaz maddeyi ¢ozerek ¢ozelti olusturan sivi
ya da gaz maddeyi,

SON KAT BOYA: Dis etkilere dogrudan maruz kalacagi igin uygun dayanim ozelliklerini
gostermesi beklenen ve boya gaminin en {ist tabakasini olusturan boyayi,

SPREY TABANCASI: Operatoriin boyayr ylizeye piiskiirtmek i¢in kullandigi ve el ile
kumanda ettigi araci,

SERIT ASTAR: Sprey ile ulagilmasi zor olan kaynaklara, oluklara ve bdlgelere firca ile
yapilan boya islemini,

TEHLIKE: Kurulusta var olan ya da disaridan gelebilecek, insani, kurulusu veya gevreyi
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

TEHLIKELI ATIK: cevre ve insan igin tehlike arz eden yanici, yakici, kanserojen, patlayici,
tahris edici ve zehirli atiklarin tiimiine verilen genel bir ismi,

TEMAS TERMOMETRESI: Boya uygulanacak yiizeyin sicakligini 6lgmek icin kullanilan
sicaklik 6l¢iim cihazini,

URUN BILGI FOYU /BOYA TEKNIK FOYU (PDS): Boyanin 6zellikleri, kullanim alani,
servis sicakliklari, uygulama detaylar1 gibi bilgileri igeren ve fretici firma tarafindan
hazirlanan dokiimani,

ifade eder.
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1. GIRIS

Gemi Boyacis1 (Seviye 3) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu
(MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan 5/10/2007 tarihli ve 26664 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin Hazirlanmas1 Hakkinda Yo6netmelik ve
27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu
Sektor Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik
hiikiimlerine gére MYK’nin gorevlendirdigi Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi
Tersaneler ve Kiy1 Yapilar1 Genel Miidiirliigii tarafindan hazirlanmistir.

Gemi Boyacisi (Seviye 3) ulusal meslek standardi, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin
goriisleri alinarak degerlendirilmis, MYK Ulastirma, Lojistik Ve Haberlesme Sektor Komitesi
tarafindan incelendikten sonra MYK Yonetim Kurulunca onaylanmistir.
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2. MESLEK TANITIMI
2.1. Meslek Tanimi

Gemi Boyacis1 (Seviye 3), ISG, ¢evre koruma ve kalite kural ve yontemleri gergevesinde;
boya islemi i¢in hazirlanmis metal bir yiizeye uygulanacak boyanin, solvent ve birlestiricilerin
riin bilgi foylerini (PDS) ve giivenlik bilgi foylerini (MSDS) okuyan ve anlayan, proseste
kullanilan boyalarin ve tiim kimyasallarin ambalajlarinin, kutularinin agilmasi korunmast,
kapatilmasi, depolanmasini kurallarma uygun yapan, uygulanacak boya karigimini, boya
teknik foylindeki bilgilere gore gerekli arag ve gereci kullanarak hazirlayan, boyanacak
yiizeydeki kusurlar1 boya islemi sirasinda tespit eden ve kusurlarin giderilmesini saglayan,
astar, ara kat ve son kat boya islemlerini boya planina bagli olarak, islem igin gerekli boyama
araglarin1  kullanarak, otokontrollii bir sekilde gergeklestiren, boya islemi sirasinda ve
sonrasinda boya kusurlarini tespit eden, uygun olmayan boya uygulamalarimin diizeltme
(rotiis) islemlerini uygulayan, boya uygunluk muayene teghizatini kurallarina uygun olarak
kullanan kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 7131(Boyacilar ve ilgili islerde ¢aliganlar)
2.3. Saghk, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

4875 Sayili Is kanunu ve yiiriirliikteki ilgili alt mevzuati

5510 Sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati
6331 Sayil Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati

2872 Sayili1 Cevre Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati

Ayrica, 15 saglig1 ve giivenligi ve gevre ile ilgili ylriirliikte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve
diger mevzuata uyulmasi ve konu ile ilgili risk degerlendirmesi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile Tigili Diger Mevzuat
Meslek ile ilgili yiiriirlitkte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve diger mevzuata uyulmasi esastir.

2.5. Cahisma Ortam ve Kosullari

Gemi boyacisi, tersanelerde, gemi tadilat, bakim ve onarim tesislerinde ve bu amagla hizmet
veren gemi yan sanayi isletmelerinde ¢alisir. Calisma ortami; gemi i¢inde ve disinda agik ve
kapali alanlardir. Calisma ortami geregi sicak, soguk, nem, giiriiltii, toz, kimyasal partikiiller,
solvent buhari, koku maruz kalinan ve tedbir gerektiren temel etkilerdir.

Boya yiizey hazirlayicilari, boya kalite kontrol uzman ve denetmenleri, diger gemi boyaci ve
yardime1 personeli, is ve gevre gilivenligi uzmanlari, bakim ve onarim personeli ile isbirligi
iginde ¢alisir.
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Isin yapis1 geregi, zorunlu olarak, yiiksekte, kapali alanlarda ve kimyasallarla ¢alisma, ayrica
is yerinde yiiriitiilen diger faaliyetlerde kullanilan sabit veya hareket halinde olan makineler,
donanimlar ve malzemeler is kazas1 potansiyeli olan risklerdir.

2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler
Tehlikeli ve ¢ok tehlikeli islerde ¢alismasina engel bir durum olmadigini kanitlayan gerekli ve

stiresi gegerliligini koruyan, isyerince mevzuat ¢ercevesinde talep edilen resmi belgelere sahip
olmasi gerekir.
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3. MESLEK PROFILI

3.1. Gorevler, islemler ve Basarim Olgiitleri

..................... [iceiiiininin./ 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ad Kod | Adi Kod Aciklama
Mevzuat geregi yapilan risk degerlendirmesinde Dbelirlenmis olan ve
All £
Kisisel koruyucu donantmlari gergeklestirilecek prosese uygun KKD secer ve kullanir.
Al proseslere uygun sekilde, A12 Kullanilamayacak durumda olan ve bakim periyodu gelen KKD’leri ayirt eder
kullanmak o ve ilgilisinden kullanilir durumda olani talep eder.
A.l3 KKD ler ile ilgili talimatlara ve Is Giivenligi Uzmaninin direktiflerine uyar.
A2l Ongoriilmemis bir risk tespit etti§inde is giivenligi uzmanina bildirir.
Proseslerle ilgili riskleri A2.2 Ramak Kala durumu ile karsilastiginda durumu is giivenligi uzmanina bildirir ve
A2 6ngdrmek ve Risk A durumun mevcut tedbirlerin gézden gecirilmesi i¢in kayitlara girmesini saglar.
farkindaligin gelistirmek Yaptig isten etkilenebilecek ve risk altinda oldugunun farkinda olmayan diger
is saghg ve giivenligi A.2.3 yakin ¢alisanlar1 riskler konusunda uyarir, gerekli dnlemleri alir veya dnlemlerin
A kurallarma uygun alinmasi i¢in durumu is giivenligi uzmanina iletir.
¢ahymak 3 Acil durumlarda prosediirleri A3l Acil durumlarda kendisine verilmis gorevleri yerine getirir
A
uygulamak A32 Acil durum tatbikatlarinda verilen gorevi hatasiz tamamlar
A4l Prosesler sirasinda talimatlara uygun olarak riskleri ortadan kaldirir
. Risk degerlendirmeyi kendi prosesleri agisindan inceler, ilave edilmesi
Risk degerlendirmede, kendi | A-4.2 .Vg e }: . p. . g: . v
ARG gerektigini diiglindiigii farkli risklerle ilgili 6nerilerde bulunur.
Al prosesleri ile ilgili belirtilen
' risklere ait talimatlardaki A3 Prosesleri ile ilgili risk degerlendirmede belirtilmeyen tespit ettigi riskleri ISG
uygulamalar bilmek o uzmanina bildirir.
A4l Risk degerlendirmesinde kendi konusundaki degisiklikler ile ilgili verilen
o egitimler ve talimatlar dogrultusunda yiikiimliiliiklerini yerine getirir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
. . Is siireclerinin uygulanmasi sirasinda ortaya ¢ikacak cevre etkilerini bilir. Ve
Prosesleri esnasinda gevre etki | B.1.1 . Y o .
¥ . talimatlarda belirtilen gerekli dnlemleri alir.
B.1 degerlendirme sonuglarina
bagh kurallara uymak B.12 Beklenmeyen bir gevre etkisi ortaya ¢iktigini fark ettiginde ¢evre gorevlisi ve is
giivenligi uzmanlarini acilen bilgilendirir.
Tehlikeli atiklarin ara depolama islemleri sirasinda kullanilacak kisisel
B.2.1 koruyucu donanimlar ve aliacak énlemleri bilir.ve riskli durumlari is giivenligi
. uzmanina iletir.
Proses sonrasi ¢evre etkisi
olan atiklarla ilgili kurala
B Cevre koruma mevzuatina | B 2 & .. .| B.22 Tasinmasi ve depolanmasi 6zel 6nlem gerektiren atiklarla ilgili talimatlara uyar.
uygun calismak uygun olarak gerekli islemleri
yapmak
B.23 Sorumluluk alanina giren ve gegici depoladig: atiklara ait toplama alanlarini
o bilir ve atiklari ilgili yerlerine atar.
Kullanilan ekipmanin temizlik B31 Prosesler sirasinda kullandig1 ve temizligi gereken ekipmanlarin temizligini
ve bakimini gevre etki o talimatlara uygun ve bu is i¢in belirlenmis alanlarda gergeklestirir.
B.3 degerlendirme sartlarina
(talimatlara) bagli olarak B32 Bakim sirasinda ortaya ¢ikan gevre etkisi olan atiklar1 ve uzaklastirma
gerceklestirmek o prosediiriinii bilir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
C11 Islemleri, is emri ve talimatlara (iiriin bilgi foyii, giivenlik bilgi foyii, Montaj plam
c1 Prosesleri ile ilgili is emri ve o v.s.) uygun ve zamaninda gergeklestirir.
' klerinin kull ilmek — —NT — - — :
eklerinin kullanimini bilme C12 Amirinden bir talimat almadan, sadece verilen Is emrinde belirtilen islemleri
- gerceklestirir. Amirine bilgi vererek ve inisiyatif kullanmadan caligir.
c21 Is emrinde belirtilen faaliyetleri gerceklestirmek icin kullanacag: talimatlar1 ve
co Calisma talimatlarini anlamak o uygulamalari bilir.
' ve uygulamak
Kalite Yonetim Sistemi C22 Is emrini risk ve uygunsuz iiriin olusturmadan tamamlar.
dokiimantasyonunda
C belirtilen sartlara uygun | ' .
cahismak s Proseslerle ilgili faaliyet 3. Kayitlar1 ¢alisma talimatlarinda belirtilen sartlara uygun olarak tutar.
' kayitlarini tutmak
C3.2 Tuttugu kayitlar: talimata uygun olarak ilgili personele verir.
cal Kontrol Kayitlarini yaptig1 dl¢limlere ve ¢aligma talimatlarinda belirtilen sartlara
Prosesler ile ilgili Kalite o uygun olarak tutar.
C4 Kontrol kayitlarini tutmak ve
raporlamak
C4.2 Kalite kontrol kayitlarini talimatlara uygun olarak ilgili personele verir.
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..................... [iiiiieennnn ] 00
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ad Kod | Adi Kod Aciklama
D.11 Herhangi bir ise baglamadan 6nce amirinden is emrini alir.
D.1 Tgili is emirlerini almak
D12 Amirinden alacagi is emri olmadan herhangi bir hazirliga baglanmayacagini bilir
o ve uygular.
D21 Is emrinde belirtilen galiyma sahasmin durumuna gére gerekli is giivenligi
o tedbirlerinin alindigindan emin olur.
Is emirleri ile belirlenmis
calisma sahasini prosese . - )
D.2 uygun hale getirmek/ D.2.2 Is gilivenligi uzmanindan g¢alismaya engel bir durum olmadigi onaymi alir.(
getirilmesini saglamak o gazdan arindirma raporunun uygunlugu, kurulan iskelelerin uygunlugu)
D On Hazirhiklar
Gerceklestirmek
D.2.3 Is yerindeki calisma sahalarini ve giizergahtaki riskleri bilir.
D31 Prosese uygun makine, donamimi, arag¢ gere¢, malzeme ve KKD temin eder,
o kullanima hazir olduklarindan emin olur, uygunsuzluklari: amirine bildirir.
Is emrinin Is emrinin gerceklestirilmesinde kullanilacak ve isin gerceklestirilecegi alana
gergeklestirilmesinde D.3.2 gotiiriilecek makine donanim arag ve gereci is giivenligi talimatlarina ve
D.3 kullanilacak makine, donanimi o malzemeleri giivenlik bilgi foylerindeki talimatlara uygun ve belirlenmis giizergah
ve KKD hazirlamak iizerinden gotiiriir/gotiiriilmesini saglar
D33 Uygulamaya baslamadan makine, donanim, ara¢ gere¢, malzeme ve KKD’1n son
o kontrollerini yapar. Uygunsuzluklari ilgilisine bildirir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
Tatbik 6ncesi boyanacak ylizeyin ve boya igin gerekli atmosfer kosullarinin boya
Tatbik éncesi kontroller, Boya E11 islemine uygunlugunun onayi alir ve boya teknik foylinde belirtildigi sekli ile
E.1 hazirlama ve boya islemini boyay! hazirlar.
gergeklestirmek E12 Is emrinde belirtilen (Astar, ara kat veya son kat ) boya islemini boya plam ve
o ilgili talimatlara uygun olarak gergeklestirir.
E21 Belirli periyotlarla yas boya film kalinligi, sicaklik ve nem kontrollerini
o talimatlara uygun olarak yapar.
. . . Proseslere ait otokontrolleri - . . .. ..
Boya isleminin is emrine | E.2 ) E22 Olglim sonucu uygunsuzluk tesbit ederse boya islemini durdurur. Amirine haber
gerceklestirmek £ .
E uygun olarak Verir.
gerceklestirmek
E23 Gergeklestirdigi dlgiimleri ilgili formlara kaydeder.
E31 Operasyonun sonuglandigini amirine ve kalite kontrol personeline bildirir ve
Q proses ile ilgili tuttugu kayitlart ve is emrini ilgilisine teslim eder.
=2 Roerasyonu sonuglaggrmak Is emrinin gerceklestirilmesinde kullanilan yerlerine geri gotiiriilecek makine
E 32 donanmim arag Ve gereci is giivenligi talimatlarina ve malzemeleri giivenlik bilgi
o foylerindeki talimatlara uygun ve belirlenmis giizergah iizerinden ilgili yerlerine
teslim eder.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
F11 Uretim ve kontrol araglarim kullamim talimatlarina uygun olarak ayarlar ve
o kullanr.
Uretim araglarim ayarlamak . . .
F.1 Gatiiu &y Uretim esnasinda iiretim araglarinda ayar ve kullanim kaynakli bir zarar
ve kullanmak F.1.2 .
olusmasini onler -
F13 Uretim esnasinda ve sonunda ayar ve kullanim kaynakli bir risk olusmasini
o engeller.
Uretim ve kontrol
F araclarinin kullanim ve Talimatlarda operator F21 Kullar.nla.uvl. makine ve techizatin periyodik lzaklmlm zamaninda yaparak, bakim
bakim A yetersizliginden dolay1 ariza olugsmamasini saglar.
tarafindan gerceklestirilecegi
F.2 . A
belirlenen periyodik bakimlari
yapmak
F.2.2 Bakimin talimatlara uygun yapildigina dair kayitlari tutar. ilgilisine onaylatr.
F3.1 Proses sirasinda operasyonun saglikli yiiriitiildiigiinden emin olmak i¢in gerekli
Muayene ve test araglarmni h otokontrolleri talimatta belirtilen muayene ve test araglari ile gergeklestirir.
F.3 .
talimatlara uygun kullanmak
F.3.2 Is emrini tamamladiginda islemin kalite kontrol tarafindan dogrulanmasini saglar.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ad Kod | Adi Kod Aciklama
o1 Bireysel mesleki gelisimi G.l1 Mesleki ve kigisel gelisim i¢in gerekli aragtirma faaliyetlerini gergeklestirir.
' konusunda c¢aligmalar yapmak 5i ile iloili ; Sari v ; ; R
5 Mesleki gelisim yap G.1.2 Meslegi ile ilgili yeni teknolojileri, yontemleri ve gelismeleri takip eder.
faaliyetlerine katilmak s Mesleki bilgi ve deneyimlerini G.13 Bilgi ve deneyimlerini birlikte calistig1 kisilere aktarir.
paylasmak G.14 Meslegi ile ilgili diizenlenen dis egitim ve seminerlere katilim talebinde bulunur.
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3.2

3.3.

© oo Nk wdPE

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

N

RO ~No O

0.

11.
12.

Kullanilan Arag, Gere¢ ve EKipman

Acil Durum El Kitabi

Baret

Boya Firgasi

Boya Rulosu

Celik Burunlu Giivenlik Ayakkabisi
Go6z Yikama/Dus Kabini Unitesi
Havasiz Sprey

Havasiz Sprey Pompasi
Higrometre

Islak Film Olgiim Tarag1

Ik Yardim Cantasi

Is Eldiveni

Kil Firga

Konvansiyonel Sprey

Kulaklik.

Kuru Film Kalinlik Geyci
Radyator Firgasi

Sprey Tabancast

Serit Astar

Taze Hava Maskesi

Temas Termometresi

Toz Maskesi

Yalitilmis Koruma Maskesi
Yangin Sondiiriiciiler

Yiiksekte Calisma Emniyet Kusagi(Donanimi)

Bilgi ve Beceriler

22 Kg.a kadar agirlikta ve elle taginabilir 6zellikteki cisimleri kaldirabilme, bir yerden
bir yere elle tasiyabilme

Boya ve kimyasallar konusunda bilgili olmak, bilgi sahipleri ile iletisim i¢inde olmak
Faaliyetleri ile ilgili talimatlarda belirtilen ve kendisinden beklenen kayitlar
tutabilmek

Fax, fotokopi makinasi gibi basit ofis araglarini, bilgisayar da basit ofis programlarini
kullanabilmek.

Hiyerarsik yapiya uygun davranmak

Is icrasinda kullanilan dokiimantasyondaki bir uygunsuzlugu tespit edebilmek

Isi ile ilgili s6zlii ve yazil talimatlar1 ve iletilen bilgileri anlayabilmek,

Kapal1 ve dar alanlarda hareket edebilme ve calisabilme

Kendi is alaninin diger departmanlarla olan baglantilarini bilmek

Kisisel koruyucu donanimlar1 kullanabilecek 6zellikte olma (Gaz maskesinin yiiziine
tam olarak oturmasi vs.)

Kokular1 fark ve ayirt edebilme

Kullanilan boya ve diger kimyasallara kars1 alerjisi olmama
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13. Proseslerin iyilestirilmesi konularinda 6nerilerde bulunabilmek

14. Yazili ve sozlii iletisim kurabilmek.

15. Yemek arasi ve dinlenme saatleri disinda stirekli ayakta ¢alisabilme.
16. Yiiksekte ve denge kayb1 olmadan c¢alisabilme

3.4. Tutum ve Davranislar

Acil ve stresli durumlarda sogukkanli ve sakin olmak

Amirlerine dogru ve zamaninda bilgi aktarmak

Arag, gere¢ ve ekipmanlarin kullanimina 6zen gostermek

Calisma zamanini is emrine uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak
Cevre, kalite ve ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek
Cevreyi korumaya kars1 duyarli olmak

Deneyimlerini i arkadaslarina aktarmak

Dinlemek ve kendini ifade edebilmek

Gelismeye agik olmak

10. insan iliskilerine 6zen gdstermek

11. Is disiplinine sahip olmak

12. Isletme kaynaklarmin kullanim1 ve geri kazanim konusunda duyarli olmak
13. Isyeri calisma prensiplerine uymak

14. Isyeri hiyerarsi iliskisine uygun hareket etmek

15. Kaliteye 6nem vermek

16. Kendisinin ve diger kisilerin giivenligini gézetmek

17. Meslek ahlakina sahip olmak

18. Mesleki gelisim i¢in arastirmaya istekli olmak

19. Ozgiiven sahibi olmak

20. Planli ¢aligmaya yatkin olmak

21. Isyeri prosediir ve talimatlarina uygun davranmak

22. Risk faktorleri konusunda duyarli olmak

23. Sorumluluklarini bilmek ve yerine getirmek

24. Tehlike durumlarinda ilgilileri bilgilendirmek

25. Temizlik, diizen ve igyeri tertibine 6zen gdstermek

26. Vardiya degisimlerinde etkili, agik ve dogru sekilde bilgi paylasmak
27. Yeniliklere acik olmak ve degisen kosullara uyum saglamak

28. Yetki sinirlarini bilmek

CoNO~wNE
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIiRME

Gemi Boyacis1 (Seviye 3) meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gore
belgelendirme amaciyla yapilacak 6l¢me ve degerlendirme, gerekli sartlarin saglandigi 6lgme
ve degerlendirme merkezlerinde yazili velveya sozlii teorik ve uygulamali olarak
gerceklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslari bu meslek standardma gore
hazirlanacak  ulusal yeterliliklerde detaylandirilir.  Olgme ve  degerlendirme ile
belgelendirmeye iliskin islemler 30/12/2008 tarihli ve 27096 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik, Sinav ve Belgelendirme Yonetmeligi ¢cergevesinde yiiriitiiliir.
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k: Meslek Standardir Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurumun Meslek Standardi EKibi

O. Umut SENTURK Daire Baskani
Zeynep KILIC Sube Miidiirti
Ahmet Fazil SARMAN Denizcilik Uzmani

2. Teknik Calisma Grubu Uyeleri

Merdan SEREFLI Gemi Miihendisleri Odas1

Ercan OZOKUTUCU Gemi Insa Sanayicileri Birligi Dernegi
Ersin CEVIKER Gemi Geri Doniisiim Sanayicileri Dernegi
Gokhan Tansel TAYYAR ITU Denizcilik Fakiiltesi

Hakan AYDOGDU Tiirk Loydu Vakfi iktisadi Isletmesi
Hayriye DEMIROGLU IMEAK Deniz Ticaret Odas1

[rfan OZCAN Gemi Sanayicileri Dernegi

Salih BOSTANCI Gemi Miihendisleri Odas1

Yusuf YESIL Piri Reis Denizcilik Anadolu Lisesi

3. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar:

Ankara Sanayi Odas1 (ASO)

Ankara Ticaret Odas1 (ATO)

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlhig: (Is Saghig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii)
Devlet Personel Baskanligi

Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (DiSK)

Dokgemi-is Sendikas1

Ege Bolgesi Sanayi Odas1 (EBSO)

GEMISANDER

GESAD
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GISBIR

GMO

Hak-Is Konfederasyonu

IMEAK DTO

Istanbul Teknik Universitesi

Istanbul Ticaret Odas1 (ITO)

Karadeniz Teknik Universitesi

Kiiciik ve Orta Olgekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanligi (KOSGEB)
Limter-is Sendikas1

MEB Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirliigi
MEB Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii
Mersin DTO

Tiiketici Haklar1 Dernegi (THD)

Tiiketici Yararina Arastirma Dernegi (TUYADER)
Tiirk Loydu Vakfi

Tiirkiye Elektrikli Ving imalatgilar1 Dernegi (TEVID)
Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu (TESK)
Tiirkiye Thracatgilar Meclisi (TIM)

Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)

Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danismanlig1 Dairesi Bagkanlig1)
Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu (TURK-IS)
Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu (TISK)
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

Tiirkiye Yesilay Cemiyeti (YESILAY)

Yildiz Teknik Universitesi

Yiiksekogretim Kurulu Bagskanligi (YOK)
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4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Prof. Dr. Mustafa KARASAHIN, Baskan (Yiiksekdgretim Kurulu)

Seyhamit Unal SARIBAS, Bagkan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1)

Aykut KARAKAVAK, Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1)

Sinan KUSCU, Uye (Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlig1)

Edip TURKAY, Uye (Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1)

Damla Ebru AKTAS, Uye (Giimriik ve Ticaret Bakanlig1)

Burcu SARI, Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)

Mehmet KARABUBER, Uye (Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Ali CICEKLI, Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Yesim YASAK, Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)

Dilek TORUN, Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Firuzan SILAHSOR, Baskan Yardimcis1 (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Duygu ERGIN, Uzman Yardimcist (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Fatma GOKMEN, Sektor Komitesi Temsilcisi (Engelli ve Yash Hizmetleri
Genel Miudiirliigii)

5. MYK Yonetim Kurulu

Bayram AKBAS Caligma ve Sosyal Glivenlik Bakanlig1 Temsilcisi, Bagkan
Dog. Dr. Omer ACIKGOZ Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi, Baskan Vekili

Prof. Dr. Mahmut OZER Yiiksekogretim Kurulu Temsilcisi, Uye

Bendevi PALANDOKEN Meslek Kuruluslar: Temsilcisi, Uye

Mustafa DEMIR Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi, Uye

Dr. Osman YILDIZ Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi, Uye
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