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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR
AKIS SEMASI: Uretimin gectigi asamalar1 gosteren sekli,
APLIKASYON: Bir 6lgekle belirlenmis proje 6l¢ii ve sekillerini araziye uygulanmasini,

ARITMA TESISI: Kesim esnasinda kesim suyuna karisan mermer dogaltas parcaciklarinin
sudan ayristirildig1 6zel tesisi,

BLOK: Mermer kiitlesinden elde edilen ekonomik degeri olan diizgiin sekilli kiitleyi,
DOGALTAS: Olusma bicimi ne olursa olsun blok verebilen kesilebilen kesildiginde kenar
ve kose verebilen, parlatilabilen her tiirlii yiizey islemi yapilabilen dekoratif anlamda 6zel el
aletleri ile istenilen bi¢ime getirilebilen dogal olarak tabiatta olugsmug kayaclari,

ELMAS TEL: Yaklagik bir cm ¢apinda celik icine sanayi elmaslarinin kek seklinde
yapilmis boncuklarin celik bir halat iizerine yaklasik 0,7 cm caginda yaylarla ardisik olarak
dizilmesi ile elde edilen tas kesmeye yarayan teli,

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasini,

ISG: Is Saglig1 ve Giivenligini,

KARTOTEKS: Kartlar iistiine iglenmis bilgilerin diizenli bir dizgeye gore derlenmesini,
KISISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisan, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglk
ve giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske kars1 koruyan, calisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmig tiim alet, arag, gere¢c ve
cihazlari,

MERMER: Kalsiyum karbonat veya magnezyum kalsiyum karbonat bilesimli
kirectaglarinin basing ve sicaklik etkisi ile bagkalasim gecirerek yeniden kristallesmesi
sonucunda meydana gelen kayaclari,

OCAK: Mermer blok iiretiminin yapildig: yeri,

PASA: Ocakta blok veya moloz olarak degerlendirilemeyen mermer ve dogaltas parcalarini,

PASA DOKUM ALANI: Pasa dokiilmesi i¢in ayrilan 6zel alan,
RISK: Tehlikeli bir olayin meydana gelme olasilig1 ile sonuglarmin bilesimini,

ROTASYON: Doniistimlii olarak farkli gorevlerde bulunma durumunu,
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SOKET: celik hamur i¢ine elmas parcaciklar1 yerlestirilerek olusturulmus, 2-5 cm
uzunlugunda 0,4 -1 cm kalinliginda, 1 cm eninde olan testerelerin ug¢larinda ayrilan yerlere
kaynak yapilan parcalari,

SUREKSIZLIK: Biiyiik mermer kiitlelerindeki ¢atlak ve kirik yapilarini,

TEHLIKE: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, ¢alisan1 veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

TERMIN PLANI: iiretimin giin, ay veya yil olarak zaman ile iliskilendirildigi plani,
URETIM UNITESI: Uretim ile ilgili makinelerin yer aldig1 alan1

ifade eder.
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1. GIRIS

Mermer-Dogaltas Uretim Sorumlusu (Seviye 5) ulusal meslek standardi 5544 sayili
Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan "Ulusal
Meslek Standartlarinin Hazirlanmasi1 Hakkinda Yonetmelik" ve "Mesleki Yeterlilik
Kurumu Sektor Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yonetmelik" hiikiimlerine gore MYK'nin gorevlendirdigi Tiirkiye Mermer Dogaltas ve
Makinalar1 Ureticileri Birligi tarafindan hazirlanmustur.

Mermer-Dogaltag Uretim Sorumlusu (Seviye 5) ulusal meslek standardi, sektordeki ilgili
kurum ve kuruluglarin goriigleri alinarak degerlendirilmis, MYK Maden Sektor Komitesi
tarafindan incelendikten sonra MYK Yo6netim Kurulunca onaylanmistir.
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2. MESLEK TANITIMI
2.1. Meslek Tanimi

Mermer Dogaltas Uretim Sorumlusu olarak (Seviye 5), is saghig1 ve giivenligi ile cevreye
iligkin Onlemleri alarak, kalite sistemleri cercevesinde; fabrika isleyis organizasyonunu
planlayan, iiretimi gerceklestiren, idari ve hizmet departmanlarin1 olusturan ve mesleki
gelisim faaliyetlerini yiiriiten nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Simiflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 7113 (Tas ustalari ile tag kesme, yarma ve oyma islerinde ¢aliganlar)
2.3. Saglik, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

2872 sayil1 Cevre Kanunu

4857 sayili Is Kanunu

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik

Agir ve Tehlikeli Isler Yonetmeligi

Is Saghig1 ve Giivenligi Tiiziigii

Is Ekipmanlarmin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Yo6netmeligi

Kisisel Koruyucu Donanmimlarin isyerlerinde Kullanilmas: Hakkinda Y6netmelik
Giivenlik ve Saglik Isaretleri Yonetmeligi

Agir ve Tehlikeli Isler Yonetmeligi

Agir ve Tehlikeli Islerde Calistirilacak Iscilerin Mesleki Egitimlerine Dair Teblig
Atik Yonetimi Genel Esaslarmna iliskin Y6netmelik

Calisanlarin Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslart Hakkinda Yonetmelik
Ekranli Araclarla Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Yo6netmelik
Elle Tagima Isleri Yonetmeligi

Giirtiltii Yonetmeligi

Hazirlama, Tamamlama ve Temizleme I§leri Yonetmeligi

Isci Saghig1 ve Is Giivenligi Tiiziigii

Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine Iliskin Y6netmelik
Isyeri agma ve calisma ruhsatlarina iliskin yonetmelik

Kat1 Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi

Patlayict Ortamlarin Tehlikelerinden Caliganlarin Korunmasi Hakkinda Yonetmelik

Ayrica, is saglig1 ve giivenligi ve cevre ile ilgili yliriirliikte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve
diger mevzuata uyulmasi ve konu ile ilgili risk degerlendirmesi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile Tlgili Diger Mevzuat

3217 Sayili Maden Kanunu
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Haftalik Is Giinlerine Boliinemeyen Caligma Siireleri Yonetmeligi
Is Kanununa Iligkin Fazla Calisma ve Fazla Siirelerle Calisma Yonetmeligi
Yillik Ucretli Izin Yonetmeligi

Ayrica, meslek ile ilgili yiiriirliikte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve diger mevzuata
uyulmasi esastir.

2.5. Calisma Ortam ve Kosullar:

Mermer-Dogaltas Uretim Sorumlusu (Seviye 5), biiyiik oranda uygun sicaklikta, yeterli
derecede aydinlatilmig, nemli, tozlu, giiriiltiild, is saglig1 ve giivenligi tedbirlerini gerektiren,
genellikle yogun miktarda su ile calisan makinelerin oldugu kapali ve/veya acgik fabrika
ortaminda calisir. Isin geregine gore calisma siirecinde meslektaslar1 ve ilgili yetkililer ile
iletisim icerisinde bulunur. Ortam sartlari el verdigi siirece yilin hemen hemen her aninda
calisma gergeklestirebilir. Caligsma siirecinde cogunlukla hareket halindedir ve uzun siire
ayakta kalmasi ve zaman zaman agir malzemeleri tasimas1 gerekebilir. Bel, diz agrisi,
romatizmal hastaliklar vb. ortam kosullarinin neden olabilecegi mesleki hastaliklar
goriilebilir. Meslegin icrasi esnasinda is sagligi ve giivenligi Onlemlerinin alinmasini
gerektiren kaza, yaralanma ve meslek hastalig1 riskleri bulunmaktadir. Risklerin tamamen
ortadan kaldirilamadig1 durumlarda ise isveren tarafindan saglanan uygun kisisel koruyucu
donanimi kullanarak calisir.

2.6. Meslege Iliskin Diger Gereklilikler

Mermer-Dogaltag Uretim Sorumlusu (Seviye 5), "Agir ve Tehlikeli Islerde Calisacaklara
Ait Ise Giris veya Periyodik Muayene Formu" raporuna sahip olmalidir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Ad1 Kod Aciklama
ALl Is deneyimi ve gozlemleri cergevesinde kendisinin veya saha
o elemanlarinin egitim ihtiyaclarini belirler, iistlerinden talep eder.
Cevre ve ISG egitimlerine/ Al2 Belirlemeler dogrultusunda egitim ihtiyaglarinin giderilmesi i¢in Oneriler
A1 |toplantilarina kftllmak bilgi o olusturur, egitimlerin gerceklesmesini temin eder.
edinmek A.1.3 |ihtiyaca gore organize edilen egitimlere istirak eder.
A.1.4 | Gerceklestirilen egitimleri yeterlilik agisindan degerlendirir.
A.1.5 |[Degerlendirdigi egitimler icin yetkililere geri bildirimde bulunur.
A21 Caliganlara calisma ortaminda olabilecek riskler ve tehlikeler hakkinda
Isyeri kalite, gevre, is saglig1 ve| - bilgi vererek, bilgilendirmeyi periyodik araliklarla tekrar eder.
A guve?hgl pohtlkalellrlmr;( A22 Risk faktorlerinin degerlendirilmesine yonelik caligmalara katilarak,
uygulanmasiit sagiama ™~ | bunlarin azaltilmasina ait bilgi ve beceriyi edinir.
(d ) g y
evami var
. Kullanilan makine arac ve gerecler hakkinda, calisanlara emniyetlerinin
A23 ¢ Ve geree calig y
Calisanlarin Cevre ve ISG ™ | temini i¢in isin baginda gosterilerek bilgi verilmesini saglar.
kurallarina uymalarini
A2 5 : : aligmanin emniyeti icin acil miidahale gerektiren durumlar ve
saglamak, risk ve tehlikelere y g
kars 6nlem almak A.2.4 |yapilacaklar hakkinda bilgi verir, talimatlar hazirlayarak, uyulmasini
(devamu var) saglar.
A25 Isin gerektirdigi kisisel koruyucu donanimi ve kullanimu ile ilgili bilgiler
| verir, talimatlar hazirlayarak, uyulmasini saglar.
A2.6 Isin gerektirdigi makine ve techizatin emniyetli kullanimi hakkinda

bilgiler verir, talimatlar hazirlar, uyulmasini saglar.
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Gorevler

Islemler

Basarim Olgiitleri

Kod

Adi

Kod

Ad1

Kod

Aciklama

Isyeri kalite, gevre, is saglig1 ve
giivenligi politikalarinin
uygulanmasini saglamak

A2

Calisanlarin Cevre ve ISG
kurallarina uymalarini
saglamak, risk ve tehlikelere
kars1 6nlem almak

A2.7

Calisma ortaminda mevcut ve olmasi1 gereken igaret ve uyari levhalar ile
anlamlar hakkinda bilgi verir, talimatlar hazirlayarak, Ogrenilmesini ve
gozetilmesini saglar.

A28

Cevre ve ig glivenligi hakkinda verilen teorik bilgilere pratikte uyulmasini
saglayacak tatbikatlar yaptirilmasini planlayip, talimatlar hazirlayarak,
uyulmasini saglar.

A29

Calisanlarin ¢aligma alanini temiz, diizenli ve hijyen kurallarina uygun
olarak kullanmalart1 hakkinda bilgi verip, talimatlar hazirlayarak,
uyulmasini saglar.

A.2.10

Caligsma alaninda caligma ile ilgili var olan tim donanimin, is saglig1 ve
giivenligi uzman1 yada teknik nezaret¢inin talimatlarina uygun olarak
kontroliiniin yapilmasini saglar.

A3

Cevre ve ISG konusundaki
noksanliklari ilgililere
bildirmek

A3.1

Caligma ortaminda, calisanlarin emniyetini tehlikeye diisiirecek koruyucu
donanim, uyari levhasi, yetersiz aydinlatma gibi ISG ve gevre ile ilgili
eksiklikleri tespit eder.

A3.2

Eksikliklerin giderilmesi konusunda ilgililere yazili olarak bilgi vererek,
giderilmesini saglar.

A33

Kullanima uygun olmayan, emniyetsiz kisisel koruyucu donanimi ve arag
gere¢ hakkinda iyilestirme, degistirme, talebinde bulunarak, gereginin
yapilmasini saglar.

A34

Caligma ortaminda caliganlar arasi acil durum iletisimi icin gereken
donanimin teminini ve kullanimin1 saglar.
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Gorevler Islemler Basarim Olgiitleri
Kod Ad1 Kod Ady Kod Aciklama
Ustleri ile birlikte hammadde, alt yapu, lojistik, istihdam, pazar imkanlarin
B.L1 siirdiiriilebilirliklerini de gozeterek, fabrikanin kurulacag: alani belirler.
o Uretim  iinitesini, iiretim miktar;, gelisim ve genisleme yoniinii
belirleyerek, arazide planlar.
B.12 Ustleri ile paylagarak iiretim biiyiikliigiine gore fizibilite raporu
" | hazirlar/hazirlattirir.
Fizibilite = raporunda  belirlenen  yatinm  biiyiikliigiine  gore
B.1.3 |yararlanilabilecek tesvikler ve devlet destekleri ile ilgili arastirmalar
yaparak, listlerine rapor verir.
B.14 Kapal1 alanin ingasi i¢in gereken izin, ruhsat, malzeme temini ile ingaatin
7 | gerceklestirilmesini saglar.
Fabrika isleyis Fabrika arsasina yerlegimi Idari binay1 yerlesim planindaki sekli ile araziye aplike eder, insast igin
. planlamak, ingaatin B.1.5 kenleri tespit ederek Klestirilmesini sasl
B organizasyonunu planlamak B.1 2 - ) gerekenleri tespit ederek, gergeklestirilmesini saglar.
gerceklestirilmesini temin
(devami var) etmek B.L6 Nihai iiretim hedeflerine gore stok alanini iiretim {initesi ile
(devami var) 7 |iliskilendirerek araziye aplike eder.
Blok yiikleme ve bosaltma dis vinglerinin yerlesimini, stok alaninin
B.1.7 |timiinde etkin olacak bicimde ve nihai stok miktarin1 da dikkate alarak
planlar.
B.1S Di1s vinglerin kapasitelerine gore altyapisint planlayarak, ingasinin
" | gerceklesmesini temin eder.
Uretim miktarina gore seleksiyon ve ambalajlama boliimii icin gereken
B.1.9 |alani iiretim iinitesi ile iligkilendirerek planlayip, ingasinin ger¢eklesmesini
temin eder.
B.110 Artma  iinitesinin  kapasite ve alanimm  belirleyerek, insasinin

gerceklesmesini temin eder.
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Gorevler Islemler Basarim Olgiitleri
Kod Ad1 Kod Ady Kod Aciklama
B.L11 Trafo kapasitesine gore binanin yerini tespit ederek, ingasiin
o gerceklesmesini temin eder.
B.L12 Elektrik kesintilerinde c¢aligsmalart gerekli makine grubunu besleyecek
o kapasitede aninda devreye girecek bir jeneratoriin yerlesimini saglar.
Fabrika arsasina yerlesimi Tahmini kullanma suyu miktarina gore su deposu yeri ve bilyiikliigtinii
B.1 |planlamak, ingaatin B.1.13 . . . .
.. . . belirleyerek, ingasinin gergeklesmesini temin eder.
gerceklestirilmesini temin
etmek Uretim ve aritma sonrast meydana gelen artiklarm dokiilecegi alami
B.1.14 . ;
belirleyerek, kullanilmasini temin eder.
Ingaat icin malzeme ve isgilik tekliflerini temin ederek, firma adina en iyi
B.1.15 . .
kosullar1 saglayanlar belirleyerek, rapor eder.
B.2.1 |Termin planina gore oncelikli makine listesini olusturur.
Fabrﬂ?a isleyis B2 Listede yer alan makinelerin yurtici ve yurtdisi iireticilerini tespit ederek,
B organizasyonunu planlamak % | proforma faturalarin1 temin eder.
(devamu var)
B.2.3 |Temin ettigi bilgileri iistlerine yazili olarak bildirir.
B.2.4 |Ustlerinin talimatlar1 dogrultusunda makinelerin alimini temin eder.
Makineleri satin alarak, plana B.2.5 |Uretim iinitesinde makine yerlesim ve iiretim akig semasini hazirlar.
B.2 | gore yerlestirmek B.2.6 Makineler icin belirlenen kriterlere gore yerlesim alt yapisini hazirlatarak,
(devamu var) 7 |yerlestirilmesini temin eder.
B2 Makinelerin elektrik, su, destek baglantilariin gerceklestirilerek, test
" | caligmalarinin yapilmasini temin eder.
B8 Makinelerin her tiirlii kalibrasyon iglemini yaptirarak, tiretime hazir hale
7| getirilmesini saglar.
B.2.9 Yedek parca ve sarf malzemelerinin stokta bulunmasi gereken minimum

miktarini belirleyerek, ilgililere rapor eder.
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Gorevler Islemler Basarim Olgiitleri
Kod Ad1 Kod Ady Kod Aciklama
) ) B.2.10 Makine ariza istatistiklerine gore yedek parga stok sistemi olugturarak,
B.2 Makineleri satin alarak, plana - sistemin aksaksiz ¢calismasim temin eder.
gore yerlestirmek
B.2.11 |Periyodik makine bakim, onarim kartotekslerini hazirlatir, takibini saglar.
B.3.1 |Uretim kapasitesine gore isci ve yardimci personel planlamasini yapar.
B.3.2 | Personel ihtiyaclar1 konusunda ilgililere bilgi vererek, teminini saglar.
Calisanlarin, kullanacaklari makine, ara¢ ve gereclerine yonelik, deneyim
ve yeteneklerini miilakat ve testler ile belirleyerek, dl¢cer. Kanunen talep
B.3.3 |edilen sertifikalarin (i makinesi, forklift, as¢i, ving operatori,
kaloriferci...) alinmasin1 ve/veya periyodik egitimlerine katilim
saglanmasini temin eder.
Fabrika igleyis B.3.4 Olciimler sonucu personel kisisel bilgi dosyalar1 olugturarak, goriislerini
. kayit altina alir.
B organizasyonunu planlamak
(devamu var) Caligma ekiplerini belirleyerck, B.3.5 Gor'evlt.:nd'lrr.ne tthmatl hazirlayarak, fabrika yiizey islemci ve fabrika
B.3 kesimcilerini tespit eder.
olusturmak
B.3.6 |Talimatlar1 dogrultusunda caligmalarin baglamasini saglar.
B3 Calisanlar arasinda kendi branglar1 cercevesinde rotasyon planlamasi
" |yapar.
B.3.8 |izin kullanim planlamas1 yapar.
B.3.9 |Puantaj ve izin kayitlarinin tutulmasini saglar, onaylar.
Calisanlarin oryantasyon, makineler ile ilgili teknik bilgi ve kalite
B.3.10 |° .. . . . .
egitimlerini, baglangicta ve periyotlar halinde almalarini temin eder.
B3.11 Mevzuat dogrultusunda gereklsi ve zorunlu danigmanliklar: tespit ve tayin

eder.
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Gorevler Islemler Basarim Olgiitleri

Kod Ad1 Kod Ady Kod Aciklama
Bagli bulunulan miilki amirlikler ile bu amirliklere bagli emniyet ve
B.4.1 |kolluk kuvvetlerine calisma konusu, yerlesim yeri, calisan sayisi ile her

Fabrika isleyis Resmi makamlar ve miilki tiirlii kimlik belge ve bilgilerini sunar.
B organizasyonunu planlamak B.4 amirliklerle bilgi paylagsmak
& y P gl paylas B.4.2 |Bagli bulunulan idari amirliklere bilgi, belge ve evraklari iletir.
B.4.3 |Ilgili makamlara ¢aligma ile ilgili diizenli olarak bilgilendirme yapar.
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Gorevler Islemler Basarim Olgiitleri
Kod Ad1 Kod Ady Kod Aciklama
Giinliik, haftalik ve aylik tiretim hedefleri dogrultusunda stok sahasinda
C.1.1 . . L
bulundurulmasi gereken blok ve moloz miktarinin temin edilmesini saglar.
. Blok ve moloz satin almada seleksiyon, miktar, 6l¢ii ve verimlilik esaslari
Mermer dogaltas, blok veya o . . .. ..
C1 ; C.1.2 |dogrultusunda fiyat arastirmasi yapilmasini ve firma i¢in en iyi kosullar
molozlarini temin etmek S .
saglayacak bloklarin alinmasini temin eder.
Temin edilen katraklik, ST’lik blok ve molozlarin stok alanina
C13 . . . <
yerlestirilmesi konusunda talimat hazirlayarak uyulmasini saglar.
C.2.1 |Mevcut miisteri talep formlarini inceler.
. ) Uretim programi ile miisteri talep formlarinda belirtilen miktar ve teslimat
C Uretimi gergeklestirmek C.2.2 |zamanlarim1  Kargilagtirip,  aksama  olmayacaksa  onaylayarak,
(devami var) gergeklestirilmesini temin eder.
C.2.3 |Miisahit ornekleri belirleyerek, karsilikli imzalanmasini temin eder.
Ca2 Miisteri talep formlarina gore C.2.4 |Aksama durumunda talep sahiplerini bilgilendirerek onaylarin alir.
gretim yapmak CA25 Durumu aciklayarak, siparisin en iyi kosullarda gergeklestirilebilme
% |yollarin1 izah ve ikna eder.
C26 Sipariglerde miktar, mermer cinsi ve plaka olciilerine gore yeterli blok ve
- moloz varligim kontrol ederek, teminini saglar.
Ccar Siparig cesitlerine gore plaka, boyutlu mermer veya fayans hatlarinin

devreye sokulmasini temin eder.
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Gorevler Islemler Basarim Olgiitleri
Kod Ad1 Kod Ady Kod Aciklama
Tiim tretim makinelerinin iiretim hizlarinin siirekli olarak izlenmesini
C3.1 . . .
saglayarak, maksimum performansla ¢aligsmalarini temin eder.
Tas cinslerine ve sertliklerine gore makinelerin verimliliklerinin
C3.2 |. C .
izlenmesini saglar, sonuglar1 kayit altina alarak, ilgilileri bilgilendirir.
C33 Belirlenen hedeflere gore tiretimde gozlenen aksamalarin sebeplerini
™" |arastirarak, giderilmesini temin eder.
Verimliligi artiracak etkenleri
C3 belirlemek ve saglamak Mermer ve dogaltas cinslerinde kesimi maksimum seviyeye getirecek
C.3.4 |sekilde soketlerin elmas hamur oranlarimin, belirlenmesini testler
yaptirarak, saglar.
C35 Sarf malzemelerini maksimum verim saglama siirelerini belirleterek, bu
" | siireler igerisinde degistirilmesini temin eder.
C3.6 Yeni iiriin ¢esitleri, makine iiretim hizi, sarf malzemeleri konularinda arge
C Uretimi gergeklestirmek - caligmalarini organize eder.
(devami var) Cc4l Uretilen mermer ve dogaltaglarda renk, desen, doku degerlendirmesini
*" | yaparak, seleksiyon talimatin hazirlar.
CA42 Seleksiyon sayisina gore tag Orneklerini secerek, seleksiyon masasinda
o ornek gercevelerine konulmasini temin eder.
Seleksiyon oOrneklerine gore se¢imi yapilan mermer ve dogaltaslarin
C4.3 11 .
siniflarina gore ilgili sandiklara konulmasini temin eder.
Malzeme seleksiyonu yapmak
C4 ve ambalajlamak C.4.4 Sandiklarin forkliftler vasitasi ile ambalaj iinitesine taginmasini, belirtilen
yere konulmasini temin eder.
Ambalaj initesinde agik birakilan sandiklarin teslim talimatlar
C.4.5 |dogrultusunda siparis sahiplerine miisahit numuneler kullanilarak, teslim
edilmesini saglar.
CA46 Teslimi gergeklesen iiriinlerin dolagimlart ile ilgili gerekli teknik dosya ve

isaretlerin ambalaj sandiklarinin iizerine ilistirilmesini temin eder.
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Gorevler Islemler Basarim Olgiitleri
Kod Ad1 Kod Ady Kod Aciklama

Teslim edilen sandiklarin miktarin1 genel toplama ilave ettirerek, sandik

S.1 o . L= .
C numarasi ile irsaliyeye kaydedilmesini temin eder.

C Uretimi gergeklestirmek C.5 | Uriin teslim etmek C52 Tamamlanmig olan sipariglerin ilgili irsaliye niishasi ile sevk edilmesini
" |temin eder.

C.5.3 |Muhasebe birimine teslimat ile ilgili bilgi verir.
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Gorevler Islemler Basarim Olgiitleri
Kod Ad1 Kod Ad Kod Aciklama
D.1.1 |Tiim gider konularini 6l¢iimlendirir, maliyet hesabi yapar.
D.1.2 Olciimlendirme sonuclarina gore ©n muhasebe icin gerekli personel
o sayisini belirler, is duyurusu yapar, ise alir.
D.1.3 |On muhasebe gorev talimati hazirlayarak, personelini bilgilendirir.
D.14 Personelin talimatlara uygun caligmalarini saglayarak, periyodik olarak
" | denetler.
D.1 Otn Nl[(uhasebe boliimiin tesis D.15 Goreve bagladigindan itibaren yapti81 tiim harcamalar: belgeleri ile imzali
etme ™ |olarak 6n muhasebeye aktararak, kayit altina aldirir.
idari ve hizmet departmanlarin D.L6 Nakit para ve degerli evraklarin muhafazasi i¢cin muhasebe boliimiine
D olusturmak o yeterli agirliga sahip bir celik kasa yerlestirilmesini temin eder.
(devami var) Yangin sel, deprem, is kazalar1 ve benzeri her tiirlii tehlikeye karsi tiim
calisanlarin, makine, ara¢ ve gereclerin, yerlesim yerinin, yerlesim yeri
D17 |7 . " : ;
icerisinde var olan tiim malzeme ve kullanilan ara¢ gereclerin teklifler
alinarak, sigortalarinin yapilmasini saglar.
D.2.1 | Gerekli personel sayisin belirler, is duyurusu yapar, ise alir.
Pazarlama, satis ve alig personelinin mermer ve dogaltas konusundaki
D.2.2 e g oo oo .
D2 Pazarlama, satig ve alim bilgilerini dlger, eksiklikleri giderecek bilgi ve egitimleri verir.
boliimlerini tesis etmek Goreve bagladigindan bu yana yapmakta oldugu pazarlama, alis ve satiglar
D.2.3 |[ile ilgili belgeleri gorevlendirdigi personele talimatlar ile imza karsilig

devreder.
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Gorevler Islemler Basarim Olgiitleri
Kod Ad1 Kod Ady Kod Aciklama

D.3.1 |Gerekli personel sayisin belirler, i duyurusu yapar, ige alir.

Idari ve hizmet departmanlarim D3 Insan kaynaklar1 boliimiinii

olusturmak tesis etmek D32 Mevcut veya yeni personelin 0Ozlik haklarmi, is verimliligini ve

performans ol¢timlerinin yapilmasi talimatin1 vererek, denetler.
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gergeklestirmek

Gorevler Islemler Basarim Olgiitleri
Kod Ad1 Kod Ady Kod Aciklama
] o E.11 Mesleki ve kigisel gelisim icin gerekli arastirma faaliyetlerini
E1 Bireysel mesleki gelisimi oL gerceklestirir.
konusunda ¢aligmalar yapmak
E.1.2 | Alani ile ilgili yeni teknolojileri ve geligsmeleri takip eder.
E Mesleki gelisim faaliyetlerini E2 Astlarina ve diger ¢aliganlara E.2.1 |Bilgi ve deneyimlerini birlikte ¢alistig1 kisilere aktarir.
yiiritmek ) mesleki egitimler vermek E.2.2 | Alaniile ilgili sinirh seviyede bilgilendirme ve egitimleri uygular.
Egitim planlamasi ve E.3.1 |Egitim ihtiyaglarini ilgili birimlerden alir ve degerlendirir.
E.3  |organizasyon galigmalarim E32 Periyodik ve bir defaya ozgii egitimleri zaman planlamasi agisindan

degerlendirir.
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3.2. Kullanilan Arac, Gere¢ ve Ekipman

. Asitle isleme makinesi

. Ategle yakma makinesi

. Baglama elemanlar1 (civata, percin, somun vb.)

. Cekicleme makinesi

. Centikleme makinesi

. Cesitli aydinlatma cihazlar (el feneri, seyyar lambalar vb.)

. Cesitli 6lgme ve kontrol aletleri (avometre, kumpas, seritmetre, termometre vb.)

. Cesitli renklerde markalama kalemleri ve etiketleri

. Cesitli tasima ve kaldirma ekipmanlari (¢ektirme, el ve tasima arabalari, manivela,

tekerlekli konteyner, transpalet vb.)

10. Coklu bas kesme makinesi

11. Darbeli tag bolme makinesi

12. Dolgu makinesi

13. Elektrikli ve hidrolik el aletleri

14. Fir¢galama makinesi

15. Forklift

16. Fuga olugu agma makinesi

17. Honlama makinesi

18. Ikaz levhalar

19. Tletisim araclar (telefon, telsiz vb.)

20. Tlkyardim cantasi

21. Isaretleme bayraklar1 ve boyasi

22. Jenerator

23. Kamyon

24. Kantar

25. Katrak

26. Kisisel koruyucu donanim (baret, ¢izme, celik burunlu ayakkabu, is eldiveni, emniyet
kemeri ve kilidi, gozliik, is elbisesi, kulaklik, kulak tikaci, siperlik, toz maskesi,
yanmaz tulum vb.)

27. Kumlama makinesi

28. Merdiven cesitleri (gemici, ip, kedi vb.)

29. Metal sehpa

30. Palet

31. Parlatma hatt1 (serit-plaka)

32. Sarf malzemeleri (soket, lama, testere vb)

33.ST

34. Sakiil, lazer

35. Tambur makinesi

36. Tekli bas kesme

37. Temel el aletleri (cekig, kargaburun, elektrik kontrol kalemi, kazma, keser, keski,
kiirek, maket bicagi, pense, testere, tornavida, anahtar takimi vb.)

38. Trimming

39. Uyarici isaret ve levhalari

O 00 1N D B W N =
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40. Vibrator makinesi
41. Ving
42. Yan kesme makinesi
43. Yardimci alet ve malzemeler (¢elik metre, su hortumlari, kazma, kiirek, balyoz, kova,
levye, murc, bidon, kalin urgan ip, halat, su gecirmez kalem, 1slanmaz etiket, takoz,
istiibii, strafor vb)
44. Yatay yarma makinesi
45. Yiizey patlatma makinesi
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3.3. Bilgi ve Beceriler

. Acil durum bilgisi

. Arag, gere¢ ve ekipman bilgisi

. Basit ilk yardim bilgisi

. Bilgisayar kullanim bilgisi

. Cevre diizenlemeleri bilgisi

. Cizim bilgi ve becerisi

. Ekip yonetim becerisi

. El aletlerini kullanma bilgi ve becerisi

. El becerisi

. Gorsel yetenek

. Harita bilgisi

. Tkna kabiliyeti

. Tletisim yetenegi

. Insan psikolojisi bilgisi

. Is saglhig1 ve giivenligi onlemleri bilgisi

. Isyeri calisma prosediirleri bilgisi

. Kalite kontrol prensipleri bilgisi

. Karar verme yetenegi

. Kullanim kilavuzu, el kitab1 ve bakim kitab1 kullanma bilgisi
. Malzeme bilgisi

. Mesafe ve agirlik tahmin yetenegi

. Meslege iligkin yasal diizenlemeler bilgisi
. Mesleki elektrik bilgisi

. Mesleki fizik bilgisi

. Mesleki jeoloji bilgisi

. Mesleki matematik bilgisi

. Mesleki teknolojik gelismelere iligkin bilgi
. Mesleki terimler bilgisi

. Not tutma becerisi

. Organizasyon ve ekip icinde ¢alisma becerisi
. Ogrenme ve 6grendigini aktarabilme yetenegi
. Ogrenme ve 6gretme becerisi

. Olgme ve kontrol bilgisi

. Planlama ve problem ¢6zme becerisi

. Renk bilgisi

. Standart olciiler bilgisi

. Teknik resim bilgi ve becerisi

. Uyar isaret ve levha bilgisi

. Uriin bilgisi

. Yangina miidahale teknikleri ve yangin sondiiriiciileri kullanma bilgisi
. Yedek parca ve sarf malzeme bilgisi

. Yon bulma kabiliyeti

. Yiizey bilgisi
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3.4. Tutum ve Davramslar

. Acil ve stresli durumlarda sogukkanl ve sakin olabilmek,

. Arag, gereg¢ ve sarf malzemelerin kullanimina 6zen gostermek

. Arastirict olmak

. Caligkan olmak

. Calisma zamanini is emri ve talimatlarina uygun sekilde etkili ve verimli
kullanabilmek

. Cevre, kalite ve ISG kurallarin1 benimsemek

. Cevre korumaya kars1 duyarli olmak

. Degisime kars1 acik olmak ve degisen kosullara uyum saglamak
9. Detaylara 6zen gostermek

10. Dikkatli olmak

11. Diiriist olmak

12. Ekip yOnetim becerisi

13. Elestiriye acik olmak

14. Enerjik olmak

15. Gozlemci olmak

16. Giileryiizlii olmak

17. Inisiyatif sahibi olmak

18. Insan iligkilerine 6zen gostermek

19. Is disiplinine sahip olmak,

20. Is giivenligine dikkat etmek

21. Isyeri calisma prensiplerine uymak

22. Isyeri Temizlik, diizen ve tertibine dzen gostermek

23. Isyerine ait arag, gere¢ ve malzemelerin kullanimina 6zen gostermek

24. Kaliteye dikkat etmek

25. Kararli olmak

26. Kendini gelistirme konusunda istekli olmak

27. Kendinin ve diger kisilerin giivenligini gozetmek

28. Meslek ahlakina sahip olmak

29. Planl ve organize olmak

30. Risk ve tehlike faktorleri konusunda duyarli davranmak

31. Sabirli olmak

32. Saglifina 6zen gostermek

33. Sorumluluklarin1 bilmek ve yerine getirmek

34. Talimat ve kilavuzlar 6grenmek, titizlikle uymak

35. Tehlikeli durumlarda kendi hareket alaninda etkin sekilde, hizli ve dogru tepki

verebilmek

36. Temiz olmak

37. Ustlerine dogru ve zamaninda bilgi aktarmak,

38. Vardiya degisimlerinde acik, dogru ve etkili bir sekilde bilgi paylasabilmek

39. Yeniliklere agik olmak

40. Yetkisinde olmayan kusurlar hakkinda ilgilileri bilgilendirmek

41. Zamani 1yi kullanmak
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIRME

Mermer-Dogaltas Uretim Sorumlusu (Seviye 5) meslek standardini esas alan ulusal
yeterliliklere gore belgelendirme amaciyla yapilacak 6lcme ve degerlendirme, gerekli
sartlarin saglandig1 6lgme ve degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sozlii teorik ve
uygulamali olarak gerceklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslar1 bu meslek standardina gore
hazirlanacak ulusal yeterliliklerde detaylandiriir. Olgme ve degerlendirme ile
belgelendirmeye iligkin islemler Mesleki Yeterlilik, Sinav ve Belgelendirme Yonetmeligi
cercevesinde yliriitiiliir.
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Ek: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar
1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standard: Ekibi

Turgut BEKISOGLU, TUMMER Yénetim Kurulu Baskan Yardimeisi / Turan Bekisoglu
Mermer Ltd. Sti. Yon. Krl. Bsk. - isletmeci

Celaletdin GUREL, TUMMER Yo6netim Kurulu Bagkan Yardimcisi / Giirmas Giirel Makine
Sti. Yon. Krl. Bsk. - Makine Miihendisi

Yunus OGUN, TUMMER Genel Sekreteri - J eoloji Yiiksek Miihendisi

Cigdem OZBEK, TUMMER Yo6netim Kurulu Asistan1 - Maden Miihendisi

Onur AKALIN, Turan Bekisoglu Mermer Ltd. Sti. - Insan Kaynaklar1 Uzmam

Mustata PINAR, Turan Bekisoglu Mermer Ltd. Sti. - Jeoloji Miihendisi

Erkan OZKAN, Afyon Kocatepe Universitesi Iscehisar Meslek Yiiksek Okulu - Maden
Yiiksek Miihendisi- Ogretim gorevlisi

Riza CAFEROGLU, Silkar Madencilik - Maden Miihendisi

2. Teknik Calisma Grubu Uyeleri

Oguz MERMER, Onur Mermer Mad. Tur. Tar. Gid. Teks. Tic. ve San. A.S. - Fabrika
iretim sorumlusu

Sener CAKAR, Silkar Madencilik San.ve Tic. A.S. - Fabrika iiretim sorumlusu

Erdal SARIKAYA, Ozmersan Mermer Mak. Ith. Thr. Paz. San. ve Tic. Ltd. Sti. - Fabrika
iiretim sorumlusu

Erkan IBIS, Turan Bekisoglu Mermer San. ve Tic. Ltd. Sti - Fabrika iiretim sorumlusu
Zeki BALKAYA, Beden Mermer ve Maden A.S. - Fabrika iiretim sorumlusu

3. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Afyon Bogaz Mermerciler Dernegi

Afyon Iscehisar Mermerciler Dernegi

Afyon Meslek Yiiksekokulu

Alimoglu Madencilik San. Tic. A.S.

Ankara Sanayi Odas1

Ankara Ticaret Odas1

AUFF Jeoloji Miihendisligi Boliimii

Bandirma Mermer San. ve Tic. A.S

Basaranlar Insaat Malz. Tic. ve San. A.S.

Bilecik Mermer ve Granit Sanayicileri Dernegi
Burdur Mermerciler ve Madenciler Yardimlagsma ve Dayanigsma Dernegi
Cumhuriyet Universitesi Jeoloji Miihendisligi Boliimii
Cumhuriyet Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii
Demmer Demireller Mermer San. ve Tic. A.S.

Denizli Madenciler ve Mermerciler Dernegi

Devlet Personel Bagkanligi

Diyarbakir Mermerciler ve Madenciler Dernegi
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Dokuz Eyliil Universitesi Jeoloji Miihendisligi Boliimii

Dokuz Eyliil Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii

Dokuz Eyliil Universitesi Torbali Meslek Yiiksekokulu

Ege Bolgesi Sanayi Odasi

Ege Maden Ihracatgilar Birligi

Ege Sanayicileri ve Isadamlar1 Dernegi (ESIAD)

Elazig Mermer ve Madenciler Dernegi

Emmioglu Mermer Madencilik Ing. Taah. Ing. Malz. Ith. Ihr. Tic. ve San. A.S.
Federal Mermer Madencilik Elk. Ins. Taah. Tic. ve San. A.S.
Firat Universitesi Maden Meslek Yiikseokulu

Fimar Mermer Madencilik Ing. Akr. Iml. ith. Ihr. Tic. San. A.S.
Granitag Granit San. ve Paz. A.S.

Hacettepe Universitesi Jeoloji Miihendisligi Boliimii

Hacettepe Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii

Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Isik Madencilik Nak. San. Tic. Ltd. Sti.

Iscehisar Esnaf ve Sanatkarlar1 Odasi

Istanbul Maden Ihracatcilar Birligi

Istanbul Mermeciler Dernegi

Istanbul Ticaret Odasi

ITU Maden Miihendisligi Boliimii

[zmir Mermerciler Dernegi

Karadeniz Teknik Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii
Kimyagerler Dernegi

Kiiciik ve Orta Olcekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Bagkanlig1
Maden Isleri Genel Miidiirliigii

Marmara Mermerciler Dernegi

Mesleki Egitim ve Kiigiik Sanayi Destekleme Vakfi (MEKSA)
MTA Genel Miidiirliigii

Mugla Mermerciler Dernegi

Mugla Universitesi Yatagan Meslek Yiiksek Okulu

ODTU Maden Miihendisligi Boliimii

Onur Mermer Mad. Tur. Tar. Gid. Teks. Tic. ve San. A.S.
Ozmersan Mermer Mak. Ith. Ihr. Paz. San. ve Tic. Ltd. Sti.
Silkar Madencilik San.ve Tic. A.S.

Sivas Dogaltas ve Madenciler Dernegi

Siileyman Demirel Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii
Suayp Demirel ith. Ihr. Ing. Taah. Tic.

T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlhig1 (Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii)
T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanlig1

T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig:

T.C. Milli Egitim Bakanlig1

T.C. Milli Egitim Bakanlig1 (Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii)
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T.C. Milli Egitim Bakanlig1 (Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii)
T.C. Milli Egitim Bakanlig1 (Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligr)
T.C. Orman ve Su Isleri Bakanlig1

Tekmar Mermer ve Mad. Isl. Urt. Ihr. ve Tic. A.S

TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odast

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi

Tramertas Traverten Mermer San. ve Paz. A.S.

Turan Bekisoglu Mermer San. ve Tic. Ltd. Sti.

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonu

Tiirkiye Thracatcilar Meclisi

Tiirkiye Istatistik Kurumu

Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danigmanlig: Dairesi Bagkanlig1)
Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Miithendis ve Mimar Odalar1 Birligi

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Yiiksekogretim Kurulu

Zonguldak Karaelmas Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii

4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Firuzan SILAHSOR, Daire Bagkan1 (Mesleki Yeterlilik Kurumu)
Metin DEMIRSOY, Sektor Sorumlusu (Mesleki Yeterlilik Kurumu)
Fatma GOKMEN, Sektor Komitesi Temsilcisi (Aile ve Sosyal Politikalar

Bakanlig1 Oziirlii ve Yash Hizmetleri Genel Miidiirliigii)

5. MYK Yonetim Kurulu

Bayram AKBAS, Baskan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Temsilcisi)

Dog. Dr. Omer ACIKGOZ, Bagkan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Bendevi PALANDOKEN, Uye (Kamu Kurumu Niteligindeki Meslek Kuruluslari
Temsilcisi)

Dr. Osman YILDIZ, Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi)

Mustafa DEMIR, Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)

Prof. Dr. Mahmut OZER, Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi Temsilcisi)
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