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ONSOZ

Boya Uretim Sorumlusu (Seviye 5) Ulusal Yeterliligi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK)
Kanunu ile anilan Kanun uyarinca c¢ikartilan “Mesleki Yeterlilik, Sinav ve Belgelendirme Yonetmeligi”

hiikiimlerine gore hazirlanmustir.

Yeterlilik taslagi, 07 Ekim 2010 tarihinde imzalan isbirligi protokolii ile gorevlendirilen Tiirkiye Kimya,
Petrol, Lastik ve Plastik Sanayii Isverenleri Sendikas1 (KIPLAS) tarafindan hazirlanmistir. Hazirlanan
taslak hakkinda sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri alinmis ve goriisler degerlendirilerek taslak
iizerinde gerekli diizenlemeler yapilmistir. Nihai taslak MYK Kimya, Petrol, Lastik ve Plastik Sektor
Komitesi tarafindan incelenip degerlendirildikten ve Komitenin uygun goriisii alindiktan sonra, MYK
Yonetim Kurulunun 04.07.2012 tarih ve 2012-49 sayili karari ile onaylanarak Ulusal Yeterlilik Cergevesine

(UYC) yerlestirilmesine karar verilmistir.

Yeterliligin hazirlanmasi, goriis bildirilmesi, incelenmesi ve dogrulanmasinda katki saglayan kisi, kurum ve

kuruluslara goriis ve katkilari i¢in tesekkiir eder, yararlanabilecek tiim taraflarin bilgisine sunariz.

Mesleki Yeterlilik Kurumu
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GIRIS
Ulusal yeterliligin hazirlanmasinda, sektor komitelerinde incelenmesinde ve MYK Yonetim Kurulu

tarafindan onaylanarak yiiriirliige konulmasinda temel Slgiitler Mesleki Yeterlilik, Snav ve Belgelendirme

Yonetmeliginde belirlenmistir.
Ulusal yeterlilikler asagidaki unsurlar1 igermektedir;

a)Yeterliligin ad1 ve seviyesi,

b)Yeterliligin amaci,

c)Yeterlilige kaynak teskil eden meslek standardi, meslek standardi birimleri/gorevleri veya yeterlilik
birimleri,

¢)Yeterlilik sinavina giris i¢in aranan sartlar,

d)Yeterlilik birimleri bazinda 6grenme ¢iktilar1 ve bagarim oSlgiitleri,

e)Yeterliligin kazanilmasinda uygulanacak 6lgme, degerlendirme ve degerlendirici 6lgiitleri

f)Yeterlilik belgesinin gecerlilik siiresi, yenilenme sartlari, belge sahibinin gdzetimine iliskin sartlar,

g)Yeterliligi gelistiren kurum/kurulus ve dogrulayan Sektor Komitesi.

Ulusal yeterlilikler ulusal meslek standartlar1 ve/veya uluslararasi meslek standartlar1 esas alinarak

olusturulur.

Ulusal yeterlilikler;
» Orgiin ve yaygin egitim ve dgretim kurumlari,
» Yetkilendirilmis belgelendirme kuruluslari,
» Kuruma yetkilendirme 6n bagvurusunda bulunmus kuruluslar,
=  Ulusal meslek standardi hazirlamis kuruluslar,

=  Meslek kuruluslar ile bunlarin miisterek ¢alismasiyla olusturulur.
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12UY0068-5 BOYA URETIM SORUMLUSU ULUSAL YETERLILIiGi

YETERLILIGIN ADI Boya Uretim Sorumlusu
REFERANS KODU 12UY0068-5
3 | SEVIYE 5
4 ;JILNLiISTIIjQESEQ\iLDAKi yERj | 5C008:8131
TUR -
6 | KREDI DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 04.07.2012
7 |B)REVIZYON NO 01
C)REVIZYON TARIHIi 03.04.2013
Boya sektoriinde, Boya Uretim Sorumlusu (Seviye 5) mesleginin
basarili, verimli ve uluslar arasi standartlara uygun, c¢alisanlarin is
tatmini almasini saglayacak sekilde yapilabilmesi, liretimin eksiksiz,
kaliteli olarak gerceklestirilebilmesi, isin gelistirilerek
siirdiiriilebilmesi i¢in;
8 | AMAC Adaylarin  sahip olmast gereken nitelikleri, bilgi, beceri ve

yetkinlikleri tanimlamak,

Adaylarin, gecerli ve giivenilir bir belge ile mesleki yeterliligini
kanitlamasina olanak vermek,

Egitim sistemine, sinav ve belgelendirme kuruluslarina referans ve
kaynak olusturmaktir.

9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I

Boya Uretim Sorumlusu (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi - 10UMS0106-5

10 | YETERLILIK SINAVINA GIRiS SART(LAR)I

11 | YETERLILIGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

12UY0068-5/ Al Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma
12UY0068-5/ A2 Boya Uretim, Kontrol ve Denetim Islemleri
12UY0068-5/ A3 Uretim Siirecine Iliskin Yonetsel Sorumluluklar

11-b) Se¢meli Birimler

11-¢) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri ve ilave Ogrenme Ciktilari

12 | OLCME VE DEGERLENDIiRME

Olgme ve degerlendirme, birimlerde tanimlanan tiim basarim 6lgiitlerini karsilayacak sekilde ve iki asamali

olarak uygulanir:
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1. Teorik Bilgi Sinavi
2. Performansa Dayali Uygulama Sinavi ( Isi yaparken izleme).
Yeterliligin elde edilmesi i¢in adayin A1,A2 ve A3 birimlerinin timiinden basarili olmas1 gerekmektedir.

Adayin performansa dayali uygulama simavina kabul edilebilmesi igin teorik bilgi sinavlarindan basarili olmasi
gerekir.

Smav sonuglarmin gecgerlilik siiresi sinav tarihinden itibaren 1 yildir. Herhangi bir birim veya boliimden
basarisiz olan aday bu siire icerisinde basarisiz oldugu birim veya boliimlerden yeniden sinava girme hakkina
sahiptir. Ancak; Is saglign ve giivenligi, cevre koruma biriminde yer alan uygulama smavindan basari
gosteremeyen adaylar diger birimlerin uygulama sinavindan da basarisiz sayilirlar. Is sagligi ve giivenligi,
cevre koruma biriminden basarili olup diger birimlerin sinavlarindan basarisiz olan aday is saghgi ve
giivenligi, ¢evre koruma biriminin sinavlarindan muaf tutularak 1 yil igerisinde basarisiz oldugu boliimlerden
tekrar sinava katilim saglayabilir.

TEORIK BILGI SINAVI

Adaym basarisi, ilgili birimin 6lgme degerlendirme boliimiinde belirtilen olgiitleri saglama diizeyine gore
degerlendirilir. Her birimin degerlendirmesi ayr1 yapilir.

Sinav sorulari, teorik sinav kapsaminda Olcililmesi ongoriilen, birimlerin tiim 6grenme ¢iktilarin1 ve basarim
Olciitlerini Olgebilecek sekilde tasarlanir.

PERFORMANSA DAYALI UYGULAMA SINAVI

Performansa dayali uygulama sinavi, gercek liretim ortaminda veya gercege en yakin benzeri sartlari
karsilayan ortamda gergeklestirilir. Birimin gerektirdigi basarim Olciitlerini karsilayacak parametreleri ve
puanlari tanimlanmis kontrol listeleri ve/veya gerektiginde senaryo formatinda soru listeleri {izerinde
degerlendirilir.

Kontrol listeleri, isin kii¢lik parcalara ayrilmis kritik eylem basamaklarindan olusur ve aday her basamaktan
puan alir. Performansa dayali uygulama sinavlari, uygulama smavi ile 6l¢iilmesi ongoriilen, birimlerin tiim
ogrenme ¢iktilarini ve bagarim olgiitlerini 6lgebilecek sekilde tasarlanir.

Performansa dayali uygulama smavlari, biitiinlesik olarak gerceklestirilebilir, ancak her birim ayri
degerlendirilir. Adaymn basarisi, ilgili birimin 6lgme degerlendirme bdliimiinde belirtilen Olgiitleri saglama
diizeyine gore degerlendirilir.

Not: Adaylarin performansa dayali uygulama smavlarinda, is sagligi ve giivenligi kurallarina uygun
davranmasi beklenir. Buna aykir1 hareket edenlerin sinavlari derhal kesilir ve uygulama sinavinin diger
asamasina girmelerine izin verilmez.

Yeterlilik belgesinin gegerlilik siiresi belgenin diizenlendigi tarihten

13 |BELGEGECERLILIK SUREST |\ (bes) yildur.

Belge sahibi, mesleki yeterlilik belgesinin gegerlilik siiresi igerisinde
en az bir kez sinav ve belgelendirme kurulusu tarafindan gozetime
tabi tutulur. Bu gozetim, belgelendirme kurulusu tarafindan
14 |GOZETIM SIKLIGI hazirlanan gozetim ve hizmet bildirim formunun belge sahibinin
calistig1 is yeri yetkilisi tarafindan onaylanmasi ile gerceklesir. Belge
sahibi, 2. (ikinci) yilin sonundan itibaren en az bir kere gézetime tabi
tutularak degerlendirilir.

Belge gecerlilik siiresi sonunda yeniden gozetim yapilir. Bu
gozetimde kisinin belge gecerlilik siiresi i¢inde fiilen 3 (ii¢) y1l Boya
Uretim Sorumlusu (Seviye 5) mesleginde galistigini belgeleyebilmesi
esastir. Meslekten uzak kalma iist {iste 2 (iki) yili gegmeyen, belge

BELGE YENILEMEDE
15 [UYGULANACAK OLCME-
DEGERLENDIRME YONTEMi

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2012 ULUSAL YETERLILIK 2




12UY0068-5 Boya Uretim Sorumlusu

Yayin Tarihi: 04.07.2012 Rev. No:01

gecerlilik siiresi icerisinde (2. yilin sonundan itibaren) ve belge
gecerlilik siiresi sonunda (5. yilin sonundan itibaren) yapilacak
gozetim izlemelerinde ¢aligma siiresi yeterli bulunan belge sahipleri
yeterli olarak degerlendirilir. Yeterli goriilen belge sahiplerinin
belgeleri sinava gerek kalmaksizin bes yil daha uzatilir. Belge
gecerlilik  siiresi  i¢inde yukarida belirtilen calisma  siiresini
gerceklestiremeyen kisiler, 6l¢me degerlendirme sisteminde tarif
edilen smmava yeniden girip basar1 goOstererek belgelerini
giincelleyebilirler. Ikinci bes yilin sonunda belge gegerlilik siiresini
uzatmak i¢in Olgme degerlendirme sisteminde tarif edilen sinava
girilmesi zorunludur. Siavlarda bagarilt olanlarin belgeleri 5 yil i¢in
yenilenir.

YETERLILiGi GELiSTIiREN

16 | KURULUS(LAR)

TURKIYE KiMYA, PETROL, LASTiK VE PLASTIK SANAYIi
ISVERENLERI SENDIKASI (KiPLAS)

BOYA SANAYICILERI DERNEGI (BOSAD)

YETERLILIiGi DOGRULAYAN

17 SEKTOR KOMITESI

MYK KIMYA, PETROL, LASTIK VE PLASTIK SEKTOR
KOMITESI

MYK YONETIM KURULU

18 ONAY TARIHI VE SAYISI

04.07.2012/2012-49
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12UY0068-5/ Al iS SAGLIGI VE GUVENLIiGIi, CEVRE KORUMA

YETERLILIK BiRIMi

1 | YETERLILIK BIRIMI ADI Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma
2 | REFERANS KODU 12UY0068-5/A1
3 |SEVIYE 5
4 | KREDi DEGERI -

A)YAYIN TARIHI 04.07.2012
5 | BRREVIZYON NO 01

C)REVIZYON TARIHi 03.04.2013

6 | YETERLILIK BiIRIMINE KAYNAK TESKiL EDEN MESLEK STANDARDI

Boya Uretim Sorumlusu (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi - 10UMS0106-5

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktisi 1: is saghgi ve giivenligi ile ilgili uygulama siirecini yonetir.

Basarim Olgiitleri:

1.1.Meslekle ilgili kavramlari tanimlar.

1.2. Meslegi icra edecegi makine, alet ve donanimu talimatlara ve ISG kurallarina uygun olarak kullanir ve
kullanilmasini saglar.

1.3.Meslege 6zgli is saglig ve glivenligi kurallarini, tehlikelere ve risklere karsi alinacak dnlemleri, acil durum
planlarini dogru, zamaninda ve eksiksiz uygulanmasini saglar ve astlarini yonlendirir.

1.4 Kisisel koruyucu donanimin, koruma ve miidahale araglarinin kontrollerini yaparak/yaptirarak talimatlara
uygun olarak kullanir ve kullanilmasini saglar.

1.5.Statik elektrik biriktirme ve kiviletm atlama ihtimali olan uygulamalarda talimatlar dogrultusunda
topraklama yapilmasini saglar, saglik ve gilivenlik 6nlemlerini uygular ve uygulanmasini saglar.

1.6.Tehlikeli maddelerin (ham madde ve kimyasallar) kullanimi1 konusunda kurallari ve gerekli 6nlemleri
uygular ve uygulanmasini saglar.

1.7.Tehlikeli ve acil durumlarda ilk yapmasi gereken eylemleri talimatlara uygun olarak yapar ve yapilmasini
saglar.

1.8.Is alanmin ve personelin giivenligini saglayacak saglik ve giivenlik onlemlerini uygular, astlarini
talimatlara gore yonlendirir.

1.9.ISG talimatlarinin hazirlanmasina katki saglar.

Ogrenme Ciktisi 2: Cevresel riskleri bilerek gereken énlemleri uygular.

Basarim Olgiitleri:

2.1. Cevre mevzuati ve meslekle ilgili standartlarin gereklerini uygular ve uygulanmasi igin astlarim
yonlendirir ve denetler.

2.2. Tehlikeli atiklar1 diger atiklardan ve malzemelerden ayirt eder ve gereken onlemleri uygular, astlarini
denetler.

2.3. Cevresel risklerin azaltilmasina, ¢evre hedeflerinin ulasilmasina katkida bulunur ve islemler sirasinda
astlarin1 yonlendirir ve denetler.

2.4. Dogal kaynaklari verimli kullanir ve verimli kullanimi konusunda astlarini yonlendirir ve denetler.

8 \ OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Simnav

T: Coktan se¢meli soru sistemi kullanilir. A1 birimi i¢in 10-15 soru sorulur. Her soru esit puana sahiptir.
Adayin basarili sayillamasi i¢in en az % 60 basar1 saglamasi gerekir. Soru basina sinav siiresi 1-1.5 dakikadir.
Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile dl¢iilmesi dngoriilen tiim basarim Olgiitlerini dlgebilecek sekilde
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tasarlanir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

P: Boya Uretim Sorumlusu Seviye 5 mesleginde Al birimine iliskin basarim &lgiitleri belirlenen kontrol
listesine gore, uygulama ortaminda degerlendirilerek puanlanir. Kontrol listesindeki her bir adim i¢in belirtilen
tam puanlar lizerinden degerlendirme yapilir. Adayin basarili sayilmasi i¢in en az %70 basart saglamasi
gerekir. Performansa dayali uygulama sinavinin siiresi gergek iiretim sartlarindaki siireyle uyumlu olmalidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Adayin bu birimde tanimlanan her iki sinavdan basarili olmasi gerekir. Bu birimin teorik sinavindan basari
saglayamayan aday uygulama simnavina katilamaz. Aday, basar1 saglayamadigi boliimlere yonelik 1 yil
icerisinde tekrar sinava girebilir. Ancak 1 yildan fazla ara vermesi durumunda birimde tanimlanan her iki
sinava da yeniden girmesi gerekir.

TURKIYE_KIMYA, PETROL, LASTIK VE PLASTIK
9 YETERLILIK BIRIMINi GELISTIREN SANAYII ISVERENLERI SENDIKASI (KIPLAS)
KURUM/KURULUS(LAR) ]
BOYA SANAYICILERI DERNEGI (BOSAD)
10 YETERLILIiK BiRIMINIi DOGRULAYAN [MYK gIMYA, PETROL, LASTIK VE PLASTIK
SEKTOR KOMITESI SEKTOR KOMITESI
MYK YONETIM KURULU ONAY TARIiHi
11 VE SAYIS] 04.07.2012/2012-49
EKLER

EK Al-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi i¢in Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler
Egitim Icerigi:

Meslekle ilgili kavramlar, kodlar, terimler

Meslekle ilgili ham madde, iiriin, makine, alet ve donanim hakkinda bilgi
Meslegin uygulandig1 ¢alisma kosullar1 ve Is Kanunu hakkinda temel bilgi
Is Saghg1 ve Giivenligi Mevzuati

Mo E

4.1.1s saglig1 ve giivenligi talimatlari
4.2. Kimyasallarla giivenli ¢aligma ve malzeme giivenlik bilgi formlari
4.3.Kaza 6nleme talimatlari
4.4. Kisisel koruyucu donanimlar
4.5. Muhtelif makinelerdeki koruma 6nlemleri
4.6.Kaza durumundaki davranis ve ilk yardim bilgisi
4.7. Elektrik akiminin tehlikeleri
4.8. Uretimin cevre i¢in olusturdugu tehlikeler
5. Acil durum
6. Cevreye duyarli olmak ve korumak
6.1. Cevre ve Insan Saghg
6.2. Cevre Kirliligi
6.3. Atik Yonetimi
6.4. Geri kazanim /geri doniisiim
6.5. Kimya ve boya sektdrlerinin yol actigi ¢evre sorunlari
6.6. Dogal kaynaklarin verimli kullanimi
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12UY0068-5/A2 BOYA URETIM, KONTROL VE DENETIM iISLEMLERI

YETERLILIK BiRiMi

1 | YETERLILIK BIRIMI ADI  |Boya Uretim, Kontrol ve Denetim Islemleri
2 | REFERANS KODU 12UY0068-5/A2
3 | SEVIYE 5
4 | KREDi DEGERI -

A)YAYIN TARIHI 04.07.2012
5 | BREVIZYON NO 01

C)REVIZYON TARIiHI 03.04.2013
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

Boya Uretim Sorumlusu (Seviye 5) Ulusal Meslek Standard: - 10UMS0106-5

7

OGRENME CIKTILARI

Osrenme Ciktis1 1: Kalite yonetim sistemini uygular ve denetler.

Basarim Olgiitleri:

1.1.

1.2.
1.3.
1.4.
1.5.

1.6.

Caligma hayatina yonelik olarak temel kanun ve yonetmeliklere ve mesleki etik kurallarina uygun
olarak calisir.

Kalite yonetim ve uygulama sistemleriyle ilgili dokiimanlari talimatlara uygun olarak kullanir.

Hata ve ariza gidermeyle ilgili talimatlarin ve yontemlerin eksiksiz uygulanmasini saglar ve denetler.
Calismalar1 tanimlanan formlar1 kullanarak raporlar.

Gerekli diger rapor ve formlar1 hazirlar, eksik ya da giincelligini kaybetmis talimatlar1 yeniler, ilgili
birimlere iletir.

Kalite yonetim sisteminin gelistirilmesi ile ilgili caligmalara meslegi ile ilgili katki sunar.

Baglam 1:

1.5:

Gerekli rapor, form ve talimatlar: lade ve uygunsuz iiretim, saglik ve giivenlik, cevre mevzuatlari,

kapali kaplara personel girisi, ekipman ve proses liretim alaninda gézlemlenen riskler, diizeltici ve onleyici
faaliyetler, is kazalari, personel egitimi, personel devamlili§1 ve verimliligi, ¢alisanlarin izin ayarlamalari,
vardiya diizenlemeleri, fazla mesai diizenlemeleri ile ilgilidir.

.

Osrenme Ciktis1 2:Uretim éncesi hazirhik ve kontrol islemlerini denetler.

Basarim Olgiitleri:

2.1. Calisma alaniin uygunlugunu denetler ve iyilestirilmesine katki saglar.

2.2. Uretim ve dolum kartlarin is emirleri dogrultusunda hazirlayarak ilgili birimlere bilgi verir.

2.3. Isyeri prosediirlerine, talimatlara ve is emirlerine gore iiretimin gereklerini karsilayacak ekip
olusturulmasi, is dagilimi yapilmasini saglar ve denetler.

2.4. Uriin standartlarim gelistirmek igin {iretim siiregleri, {iriin sikAyetleri ve iade iiriinler hakkinda raporlar|
hazirlayarak ilgili birimlere iletir.

2.5. Uretimin kesintisiz ve Kkaliteli ger¢eklesmesini saglayacak her tiirlii kontrol islemlerini yapar,
yapilmasini saglar ve denetler.

2.6. Ekipman, makine ve donanimin periyodik bakimlarinin yapilip yapilmadigini ve arizali makine ve
ekipmanla ilgili talimatlarin yerine getirilip getirilmedigini kontrol eder.

2.7. Kalibrasyon siirelerini takip eder ve kontrollerini yapar.

2.8. Boya iiretim, renk ayar ve dolum maddelerinin miktar, uygunluk, sayim, temin, tasima ve depolama
vb. kontrollerini yapar ve ilgili birimlere bildirir.

2.9. Uretim planina ve giinliik is programmna uygun olmayan durumlarin onlemlerini alir ve ilgili
birimlere bildirir.

Baglam 2:
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2.5: Kontrol ve denetim: Boya iiretim, renk ayar, dolum, ekipman, makine, donanim.
Osrenme Ciktis1 3: Uretim, iiriin kontrol islemlerini denetleyerek raporlari diizenler.

Basarim Olgiitleri:

3.1. Ham madde yiikleme ve karistirma islemlerinin eksiksiz, proses detaylarina, iiretim talimatlarina
uygun yapilmasini saglar ve astlarini1 yonlendirir.

3.2. Dispersiyon kalite kontrol testlerinin takibini yapar.

3.3. Uriin tamamlama islemlerinin yiiriitiilmesini denetler.

3.4. Uriin transfer islemlerinin iiretim planina ve iiriin tanimina uygun olarak yapilmasini saglar.

3.5. Boya iiretimi, renk ayari, dolum iglemlerinin siireglerini kontrol eder ve raporlari hazirlar.

3.6. Uriinden ilgili standartta tanimlanan adimlara gére numune alir.

3.7. Uriin kontrol testlerini ilgili standartta tanimlanan adimlara gére yapar.

3.8. Sahit numune alinmasini ve saklanmasini ilgili standartta tanimlanan adimlara gore yapar.

Baglam 3:

3.6: Numune alma adimlart: Boya Uretim Sorumlusu (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardmin 1.1 basarim
oOl¢iitlerinde tanimlanan adimlara gore yiriitiiliir.

3.7: Uriin kontrol testleri, Boya Uretim Sorumlusu (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardiin 1.2 basarim
oOl¢iitlerinde tanimlanan adimlara gore yapilir.

3.8: Sahit numune alinma adimlari: Boya Uretim Sorumlusu (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardinm 1.3
basarim Olciitlerinde tanimlanan adimlara gore yiiriitiiliir.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

T: Coktan segmeli soru sistemi kullanilir. A2 birimi i¢in 50-60 soru sorulur. Her soru esit puana sahiptir.
Adayin basarili sayilmasi i¢in en az % 60 basari saglamasi gerekir. Degerlendirme dogru cevaplar
izerinden yapilir. Soru basina sinav siiresi 1-1.5 dakikadir. Smav sorulari, bu birimde teorik smav ile
Olciilmesi Ongoriilen tiim bagarim Slgiitlerini 6lgebilecek sekilde tasarlanir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

P: Boya Uretim Sorumlusu Seviye 5 mesleginde A2 birimine iliskin basarim &lgiitleri belirlenen kontrol
listesine gore, uygulama ortaminda degerlendirilerek puanlanir. Kontrol listesindeki her bir adim i¢in
belirtilen tam puanlar ilizerinden degerlendirme yapilir. Adayin basarili sayilmasi i¢in en az %70 basar
saglamasi1 gerekir. Performansa dayali sinavin siiresi gergek tiretim sartlarindaki siireyle uyumlu olmalidir.
Bu birimde, uygulama smavi ile dlglilmesi ongoriilen basarim GSlgiitlerinin tamami s6z konusu sinav ile
Olctliir.

8 ¢) Olcme ve Degerlendirmeye fliskin Diger Kosullar

Adayin bu birimde tanimlanan her iki sinavdan da basarili olmas1 gerekir. Bu birimin teorik sinavindan
basar1 saglayamayan aday uygulama sinavina katilim saglayamaz. A1 biriminin uygulama sinavinda basar1
gosteremeyen aday bu birimin uygulama sinavindan da basarisiz sayilir. Aday, basar1 saglayamadigi
boliimlere yonelik 1 yil igerisinde tekrar sinava girebilir. Ancak 1 yildan fazla ara vermesi durumunda
birimde tanimlanan her iki sinava da yeniden girmesi gerekir.

9 |YETERLILIK BiRiMIiNi TURKIYE KIMYA, PETROL, LASTIK VE PLASTIK SANAYIi
GELISTIREN ISVERENLERI SENDIKASI (KiPLAS)
KURUM/KURULUS(LAR)
BOYA SANAYICILERI DERNEGI (BOSAD)
10 [YETERLILIK BIRIMINi MYK KIMYA, PETROL, LASTIK VE PLASTIK SEKTOR
DOGRULAYAN KOMITESI
SEKTOR KOMITESI

11 [MYK YONETIM KURULU |04.07.2012/2012-49
ONAY TARIiHI VE SAYISI
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Yayin Tarihi: 04.07.2012 Rev. No:01

EKLER
EK A2-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

1. TEMEL KALITE YONETIM SISTEMI

1.1 Toplam kalite yonetimi temel ilkeleri

1.2 Kalite yonetim sistemi temel kavramlar ve tanmimlar
1.3 Kalite yonetim sisteminde dokiimantasyon ve
raporlama

1.4 Kalite giivencede kullanilan elektronik ve mekanik
Olciim araclari

1.5 Marka, tanmitim ve kalite isaretinin reklam ve bilgi
degeri

1.6 Proses kalitesi, hata ve ariza engelleme temel bilgi

2. BOYA

2.1 Boya ve Boya le ilgili Temel Kavramlar
2.2 Boya Cesitleri ve Ozellikleri

2.3 Boyay1 Olusturan Maddeler

2.4 Boya Uretim Teknolojileri

3. SUBAZLI BOYA URETIMI

3.1. Genel Bilgi

3.1.1. ilk Karistirma Prosesi

3.1.2. Dispersiyon

3.1.3. Alt ilave Prosesi

3.1.4. Uretim Ekipmanlari

3.2. Boyalarin Kuruma Mekanizmast
3.2.1. Solvent Evaporasyonu ile Kuruma
3.2.2. Kimyasal Reaksiyon ile Kuruma
3.3. Su Bazli Boyanin Uretilmesi

3.3.1. Ornek Regeteler

3.3.2.Su Bazli Boyadan Beklenen Ozellikler
3.4. Su Bazl1 Boya Uretim Makineleri
3.4.1. Karstiricilar (mikserler)

3.4.2. Boya Ezme Makinesi

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2012

3.4.3. Filtrasyon Makinesi

3.5. Su Bazl1 Boyalarin Ozellikleri
3.5.1. Mat Boyalar (Plastik Boya)
3.5.2. Yar1 Mat Boyalar (Saten Boya)

4, SOLVENT BAZLI BOYA URETIMI

4.1. Solvent Bazli Boyalarin Uretilmesi
4.1.1. Ornek Receteler

4.2. Solvent Bazli Boyadan Beklenen Ozellikler
4.3. Yas Boya Uzerinde Yapilan Kontroller
4.3.1. Gozle Inceleme

4.3.2. Viskozite

4.3.3. Yogunluk

4.4. Solvent Bazli Boya Uretim Makineleri
4.4.1. Disolverler

4.4.2. Boncuk Degirmenleri (Perl Mili)
4.4.3. Uclii Silindirler

4.5. Solvent Bazli Boyalarm Ozellikleri

5. BOYALARIN DEPOLANMASI

5.1 Transfer Yontemleri
5.2 Ekipmanlar
5.3 Boyanin Depolama Sartlari

6. SAHIT NUMUNE
7. ANALIZ YONTEMI

8. TESTLER VE KALITE YONETIM SISTEMI
TALIMATLARI

9. DUZELTICI VE ONLEYCi FAALIYET FORMU
(DOF)

10. FORMLAR
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12UY0068-5/A3 URETIM SURECINE ILiSKiN YONETSEL SORUMLULUKLAR

YETERLILIK BiRiMi

1 | YETERLILIK BIRIMI ADI |Uretim Siirecine iliskin Y®&netsel Sorumluluklar
2 | REFERANS KODU 12UY0068-5/A3
3 | SEVIYE 5
4 | KREDI DEGERI -

A)YAYIN TARIHI 04.07.2012
5 | B)REVIZYON NO 01

C)REVIZYON TARIHI 03.04.2013

6 | YETERLILIK BiRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

Boya Uretim Sorumlusu (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi - 10UMS0106-5

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktisi 1: is siireclerini yonetir ve gelistirir.

Basarim Olciitleri:

1.1.Uretim planina gore is organizasyonunu yapar.

1.2.0peratdrlerin makinelere dagilimini, is akist ve zaman planimi kalite ve verimlilik esaslarina gore
yonetir.

1.3.Caligmalar talimatlara uygun sekilde raporlar.

1.4.Makine ve operatdr performanslarina ait siiregleri talimatlara uygun sekilde kontrol eder, {iretim
performanslarini karsilastirmalr olarak dikkatle takip eder.

1.5.Uretim sirasinda beklenmeyen durumlari ve iiretim siirecinin iyilestirilmesine y&nelik onerilerini
iistline ifade eder.
1.6.Makinenin iiretim performansini kontrol ederken ayn1 partileri karsilagtirarak farkliliklar: tespit eder

1.7.Benzer makinelerde ¢alisan operatorlerin, tiretim ¢iktilarini karsilastirarak farkliliklar: tespit eder.
1.8.Vardiyalar diizenler, vardiyalar arasindaki verimlilik ve kalite farkliliklarini tespit eder.
1.9.Talimatlarda yer alan gerekliliklere gore calismalarin kalite kontroliinii yapar.

1.10. Uretim siirecinin iyilestirilmesi konusunda katki sunar.
1.11. Meslegi ile ilgili yenilikleri takip ederek meslegin gelisimine katkida bulunur.

Ogrenme Ciktis1 2: Sorumluludundaki calisanlar: vonetir ve gelistirir.

Basarim Olgiitleri:

2.1. Sorumlulugundaki ¢alisanlarin performanslarini izler ve degerlendirir.

2.2. Sorumlulugundaki calisanlarin deneyim ve performanslar1 ile g¢alisacaklar1 makineler arasinda
uyumlu bir dagilim yapar.

2.3. Kendisinin ve sorumlulugundaki ¢aliganlarin mesleki gelisimlerini saglayacak onerileri {ist yonetime
talimatlara uygun sekilde ifade eder, sorumlulugundaki calisanlarin mesleki gelisimleri konusunda
destek verir.

2.4. Mesleginin gerektirdigi yonetsel gorevleri bilir, sorumluluk alir ve yerine getirir.

2.5. Kendisinin ve sorumlulugundaki ¢alisanlarin bilgi, beceri ve yetkinliklerinin farkindadir, bunlarn
gelistirerek yonetebilme kapasitesine sahiptir.

2.6. Uygulama sirasinda sorumlulugundaki ¢alisanlarla uyum ve iyi iletisim igindedir; onlar1 izleme,
dinleme, algilama ve yonlendirme konusunda organize ve planh ¢aligir.
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8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Simnav

T: Coktan segmeli soru sistemi kullanilir. A3 birimi i¢in 10-20 soru sorulur. Her soru esit puana sahiptir.
Adayin basarili sayilmasi i¢in en az % 60 basari saglamasi gerekir. Degerlendirme dogru cevaplar
iizerinden yapilir. Soru basina smav siiresi 1-1.5 dakikadir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile
Ol¢iilmesi ongoriilen tiim bagarim OSlgiitlerini 6l¢ebilecek sekilde tasarlanir.

8 b) Performansa Dayahl Sinav

P: Boya Uretim Sorumlusu Seviye 5 mesleginde A3 birimine iliskin basarim 6lgiitleri belirlenen kontrol
listesine gore, uygulama ortaminda degerlendirilerek puanlanir. Kontrol listesindeki her bir adim igin
belirtilen tam puanlar {izerinden degerlendirme yapilir. Adayin basarili sayilmasi i¢in en az %70 basari
saglamasi gerekir. Performansa dayali sinavin siiresi gercek tliretim sartlarindaki stireyle uyumlu olmalidir.
Bu birimde, uygulama sinavi ile 6lgiilmesi 6ngoriilen basarim Olgiitlerinin tamami s6z konusu sinav ile
Olciiliir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Adaym bu birimde tanimlanan her iki sinavdan da basarili olmasi gerekir. Bu birimin teorik sinavindan
basar1 saglayamayan aday uygulama sinavina katilim saglayamaz. Al biriminin uygulama sinavinda
basar1 goOsteremeyen aday bu birimin uygulama smavindan da basarisiz sayilir. Aday, basari
saglayamadigi boliimlere yonelik 1 yil igerisinde tekrar sinava girebilir. Ancak 1 yildan fazla ara vermesi
durumunda birimde tanimlanan her iki sinava da yeniden girmesi gerekir.

TURKiyE KIMYA, PETROL, LASTIK VE
9 YETERLILIK BiRiMiNi GELISTIREN IS)EQ]S)THI(I;SI (anﬁ\g?m ISVERENLERI
KURUM/KURULUS(LAR)
BOYA SANAYICILERI DERNEGI (BOSAD)
10 YETERLILIK BIRiMINi DOGRULAYAN |[MYK KiMYA, PETROL, LASTIK VE PLASTIK
SEKTOR KOMITESI SEKTOR KOMITESI
MYK YONETIM KURULU ONAY TARIHi
11 VE SAYISI 04.07.2012/2012-49
EKLER

EK A3-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler
Egitim icerigi:
1. Temel yonetim bilgisi
1.1. Performans yonetimi
1.2.Insan giicii ydnetimi
1.3. Iletisim yonetim
1.4. Proses yonetimi
Is organizasyonu, is progranu ve planlama
Dokiimantasyon ve raporlama
Karsilagtirmali verimlilik kalite ve 6lgme degerlendirme temel bilgisi
Denetim, takip ve kontrol
Problem ¢6zme

oD
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EKLER
EK 1: Yeterlilik Birimleri

1) 12UY0068-5/ Al is Saglhig: ve Giivenligi, Cevre Koruma
2) 12UY0068-5/ A2 Boya Uretim, Kontrol ve Denetim Islemleri
3) 12UY0068-5/ A3 Uretim Siirecine Iliskin Yénetsel Sorumluluklar

EK2: Terimler, Simgeler ve Kisaltmalar
ABSORBAN: Emici kimyasal madde.

ALKID: Yag iceren, baglayici islevi goren regine.

ARA KONTROL.: Dispersiyon isleminin uygunlugunun kontrol edilmesi.

ATIK: Herhangi bir faaliyet sonucunda olusan, ¢cevreye atilan veya birakilan herhangi bir madde.
BAGLAYICI: Pigment pargalarim baglayan ve boyanin yiizeye yapismasini saglayan regineler.
BARKOD: Verilerin gorsel 6zellikli makinelerin okuyabilmesi igin gelistirilen kod.

BOYA TRANSFERI: Boyanin diger islemler ve dolum i¢in boru hatlari ile ilgili kazana nakledilmesi.
BOYA: Doluma hazir son iiriin (Baz1 isletmelerde yar1t mamule de boya denmektedir).

COZELTI: iki veya daha fazla kimyasal maddenin, herhangi bir oranda bir araya gelerek olusturduklart homojen sivi
karisimi.

DISPERSER: Dispersiyonun yapildig: ¢ift cidarl, karistiricils, styricili kazan.

DISPERSIYON (SUSPANSIYON): Dagilinu, yayilmayi; ¢ok ince kat1 yapidaki boya ham maddesi partikiillerinin
su veya solvent i¢cinde homojen sekilde dagilmasi iglemi.

DOLGU MALZEMESI: Boyanin akis ve 6rtme 6zelliklerini iyilestirmek amaciyla boyaya eklenen ¢ogu mineral
olan anorganik ham madde.

DONANIM: Boya tiretiminde kullanilan; disperser, kazan, tank, hatlar, makine arag ve gereclere verilen genel isim.
EZILME: Boya ham maddesi taneciklerinin, homojen hale getirilmesi.
FORMUL: Boyaya katilacak ham maddelerin yiizde miktari.

HAM MADDE: Endiistride bir iiriin ya da yapimn elde edilmesinde kullanilan gerekli bilesenlerin islenip elde
edilmesinden 6nceki durumu.

HAT: Boya veya ham madde transferini saglayan boru, pompa ve vanalardan olusan sistem.
HOMOJEN: Bir karisimin her bir noktasinda ayni 6zelligi gostermesi.

HOMOJENLESME: Cozeltinin, her tarafinda ayni 6zellige sahip olmasi; boya ham maddelerinin boya i¢inde esit
olarak dagilmasi.

ISCO: Uluslararas1 Standart Meslek Siniflamasi

ISLATICI: Boyada pigmentlerin 1slanmasini saglayan ham madde.
ISG: Is Saglig1 ve Giivenligi

JELLESME: Yar1 mamul ¢6zeltisinin pelte halini almasi.

KALIBRASYON: Belirli kosullar altinda dogrulugu bilinen bir referans 6lgiim standardi veya olgiim sistemini
kullanarak dogrulugu aranan diger bir standart veya test/Ol¢li aleti ya da sistemin dogrulugunun Olciilmesi,
sapmalarinin belirlenmesi ve rapor edilmesi islemi.

KATKI MADDESI (AJAN): Boyaya farkli 6zellikler kazandirmak i¢in yar1 mamule ilave edilen maddeler.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2012 ULUSAL YETERLILIK 11


http://tr.wikipedia.org/wiki/Barkod_okuyucu

12UY0068-5 Boya Uretim Sorumlusu Yayin Tarihi: 04.07.2012 Rev. No:01

KIMYASAL BULASIK: Kimyasal madde ile kirlenmis malzeme ve araglar.

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik ve giivenligi etkileyen
bir veya birden fazla riske kars1 koruyan, calisan tarafindan giyilen, takilan veya tutulan tiim alet, arag, gerec ve
cihazlar.

KOLTUK AMBARI: Uretim i¢in gerekli olan ham maddelerin ana depodan birim ambalajlarinda alimip gegici olarak
depolandig: iiretim alanindaki ambar.

KONTAMINE (KiRLI): Bir kimyasal maddeye, diger bir kimyasal madde veya maddelerin temasi veya karigmasi
ile olugan kimyasal kirlilik.

NUMUNE (ORNEK): Herhangi bir maddenin biitiin 6zelliklerini igeren kiigiik bir kisim.
OGUTME: Boya ham maddelerinin fiziki islem sonucunda tanecikler haline getirilmesi.
ORTUCULUK KARTI: Boyanin kapaticilik dzelligini anlamak igin kullanilan kart.
PANEL ATMAK: Boyay1 metal, tahta, plastik vb. yiizey iizerine uygulayarak karsilastirma.
PARLAKLIK: Bir {irliniin ya da cismin 1§11 yansitma durumu.

PASTA: Toz halindeki pigmentlerin 1slatilarak formiile uygun hale getirilmesi.

pH: Asitlik-Bazlik derecesi (0-7 asidik,7 nétr, 7-14 bazik).

PIGMENT: Boyanin rengini olusturan renk maddesi.

PROSES: Uretim siireci.

KiIMYASAL REAKSIYON: iki veya daha fazla maddenin birbiri ile etkilesmesi sonucu kendi ozelliklerini
kaybederek yeni 6zellikte maddeler olusturmasi.

RECETE: Boya iiretimi i¢in gerekli ham madde miktarlarinin, yiikleme sirasinin, yapilacak diger islemlerin ve
kullanilacak yontemlerin belirtildigi dokiiman.

RENK ATMAK: Boyanin renk onay1 alinana kadar pasta ekleme.
RENK PASTASI: Boyaya rengini veren ham madde.

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma veya baska zararh sonug¢ meydana gelme ihtimali.

RUBOUT TESTI: Boyada pigment yiizmesinin test metodu.
SEYRELTME (INCELTME): Akiskanlig1 arttirma.

SOLVENT BAZLI BOYA: Tasiyicist solvent olan boya.

SON KONTROL: Boya transferinden 6nce yapilan kontrol islemi.

SU BAZLI BOYA: Tastyicisi su olan boya.

SAHIT NUMUNE: Uretilen her parti boyadan alinan arsiv numunesi.
TANECIK: Boya ham maddelerini olusturan kiigiik boyuttaki pargaciklar.

TEHLIKE: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, galisam veya isyerini etkileyebilecek zarar veya hasar
verme potansiyeli.

VISKOZITE: Akiskanlarda molekiiller aras1 cekim kuvveti (kohezyon) nedeniyle olusan ig siirtiinmeyi, akmaya kars1
gosterilen direng.

YUKLEME: Boya ham maddelerinin kazana ilave edilmesi islemi.
EK3: Meslekte Yatay ve Dikey Ilerleme Yollar

Meslekte yatay ve dikey ilerleme yollar1 bulunmamaktadir.
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EK 4: Degerlendirici Olgiitleri
Olgme ve degerlendirme konusunda bilgili olmasi gereken degerlendiricilerin asagidaki olgiitlerden en az birini

karsiliyor olmasi gerekmektedir.

1. En az 3 yil boya iiretim konusunda deneyimli, iiniversitelerin Kimya, Kimya Ogretmenligi ve Miihendislik
boliimlerinin en az birinde egitim almis veya egitmen olarak ¢aligmis olmak.

2. En az 7 yil boya iiretim isleri ile ilgili deneyimli, meslek yiiksek okullarinin Kimya, Boya Teknolojisi
boliimlerinden mezun tekniker olmak.
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