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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

BITKI DESENI: Tarim alanlarinda iiretimi yapilan bitki tiirlerinin dagilimudir.

TESVIYE: Tarim arazisinin diizgiin bir yiizeye sahip olmas1 igin yapilan diizeltme islemi.
CAN SUYU: Fidan ve fidelerin topraga dikildiginde verilen ilk su.

BiYOLOJIK MUCADELE: Kiiltiir bitkilerinde zararlilar ve yabanci otlarin ¢ikisini ve
gelisimini kisitlayan organizmalar1 kullanmak suretiyle zararli popiilasyonunu ekonomik zarar
esiginin altinda tutmak amaciyla yapilan ¢alismalardir.

KOLTUK ALMA: Baz sebze tiirlerinde bitkinin tek ana gdvde tzerinde buyimesini
saglamak ve asir1 dallanmay1 engellemek amaciyla yapilan islemdir.

UC ALMA: Bazi sebze tiirlerinde bitkinin boyunun asir1 bilyiimesini engellemek veya teknik
olarak istenilen uzunlukta tutarak meyve olusumunu tesvik etmek igin yapilan islemdir.
BOGAZ DOLDURMA: sebze tiirlerinde daha fazla kék olusumu saglanarak, topraktaki bitki
besin maddesi ve sudan daha fazla faydalanmasi, bitkinin topraga iyi tutunmasi amactyla bitki
diplerinin gapalanarak toprakla doldurulmasidir.

DRENAJ: Topraktaki suyun dogal veya yapay yollarla uzaklastirilmasina yonelik yapilan
caligmalardir.

ISCO: Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: Is Saghg1 ve Giivenligini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik
ve glivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gere¢ ve
cihazlari,

RiISK DEGERLENDIRMESI: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske donlismesine yol acgan faktdrler ile tehlikelerden
kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirilmasi amaciyla yapilmasi gerekli ¢alismalari,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

ifade eder.
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1. GIRIS

Sebze Yetistiricisi (Seviye 3) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu
(MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan 5/10/2007 tarihli ve 26664 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin Hazirlanmas1 Hakkinda Y onetmelik ve
27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu
Sektor Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik
hiikiimlerine gére MYK’nin gorevlendirdigi Tiirkiye Ziraat Odalar1 Birligi (TZOB) tarafindan
hazirlanmstir.

Sebze Yetistiricisi (Seviye 3) ulusal meslek standardi, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin
goriisleri alinarak degerlendirilmis, MYK Tarim, Avcilik ve Balik¢ilik Sektér Komitesi
tarafindan incelendikten sonra MYK Yonetim Kurulunca onaylanmstir.
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2. MESLEK TANITIMI
2.1. Meslek Tanimi

Sebze Yetistiricisi (Seviye 3), is sagligi ve giivenligi 6nlemlerini alarak, ¢evre koruma
mevzuati ve kalite yonetim sistemi dokiimanlarina uygun olarak arazi hazirligi Yapan, EKim-
dikim ve bakim islemlerini yapan, Hasat ve hasat sonrasi islemleri gerceklestiren ve mesleki
gelisim faaliyetlerine katilan nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 6114 (Karma bitkisel iiriin yetistiricileri)
2.3. Saghk, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

2872 sayil1 Cevre Kanunu

4857 sayili Is Kanunu

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu

Atik Yonetimi Genel Esaslarina Iliskin Yonetmelik

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik

Is Ekipmanlarmin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Y6netmeligi

Kisisel Koruyucu Donanim Y 6netmeligi

Kisisel Koruyucu Donanimlarin Isyerlerinde Kullanilmas1 Hakkinda Y6netmelik
Saglik ve Giivenlik Isaretleri Yonetmeligi

Ayrica 1s saghgi ve giivenligi ve cevre ile ilgili ytirtirliikte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve
diger mevzuata uyulmasi ve konu ile ilgili risk degerlendirmesi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile Tlgili Diger Mevzuat

Sebze Fidesi Uretim ve Pazarlamasi Y 6netmeligi

Sebze Tohum Sertifikasyonu ve Pazarlamasi Yonetmeligi

Sebze ve Meyve Ticareti Ve Toptanci Halleri Hakkinda Y 6netmelik
Sebze ve Meyve Uretici Orgiitleri Hakkinda Yénetmelik
Tohumculuk Kanunu

Ayrica meslek ile ilgili yururlukte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve diger mevzuata uyulmasi
esastir.

2.5. Cahsma Ortam ve Kosullari

Sebze Yetistiricisi (Seviye 3) genellikle agik alanlarda (tarla, bahge vb.) ve hareket halinde
calismakla birlikte ortii alt1 ve depo gibi kapali alanlarda da g¢alismasi gerekebilir. Zirai
miicadele esnasinda kullanilan ilaglara bagh olarak zehirlenme riski bulunmaktadir. Sebze
yetistiricisi (Seviye 3), =ziraat miihendisleri ile iletisim halinde ¢alisir. Kullanilan
ekipmanlardan kaynaklanan is saghigi ve giivenligi tedbirlerini gerektiren kaza, yaralanma ve
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saglik riskleri bulunmaktadir. Risklerin tamamen ortadan kaldirilamadigi durumlarda ise
isveren tarafindan saglanan uygun kisisel koruyucu donanimi kullanarak ¢alisir.

2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler

Sebze Yetistiricisi (Seviye 3), lastik tekerlekli traktor kullanimi icin "F" Sinifi Strtci
Belgesine sahip olmalidir.
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3. MESLEK PROFILI

3.1. Gorevler, Islemler ve Basarim Olciitleri

............ [iciiiiiiinn.. /OO
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
ALl Kullanacagi makine, ara¢ ve gerecleri kullanma talimatlarina gore giivenlik agisindan
o kontrol eder.
Al Tehlikeleri ve riskleri AL2 Arazinin fiziki yap1, dogal yasam, iklim vb. durumuna gore olasi tehlike, risk ve izolasyon
' belirlemek o mesafesini belirler.
Al3 Avrazideki tehlike ve risklere kars1 alinmasi gereken onlemleri belirler.
AD1 Calisma ortaminda is sireclerine gére KKD (eldiven, maske, is tulumu v.b.) kullanarak
A2 Is siirecinde ISG o uygun ortamsal diizenlemeleri yapar/yapilmasini saglar.
' onlemleri almak . . . o .
A22 Is siirecinde uygulanacak ISG kurallarina iliskin diizenlenen egitimlere katilir.
K l.t b i . . . .
%1 ? gevr? Ve 1.$V. Ortama bulagma riski olan ve ¢evreye zarar verebilecek maddelere karsi talimatina uygun
A sagligr ve giivenligi A3l ..
. i o O6nlem alir.
onlemlerini almak A3 | Atik takibi yapmak — . — — — —— —
A3 Is stireclerinde ortaya cikan atiklari tiirtine (kagit, plastik, kimyasal, sagliga zararli iriin
- atiklar v.b.) gore tasnif eder.
Al Is siireglerinde; iiretim ortaminin gerektirdigi hijyen onlemlerini alma, agik yara ile
o caligmama, 6zel ig giyimi, gibi onlemleri uygular.
. . Ad2 Ekipman ve malzemeleri talimatinda belirlenen sekilde kullanir ve muhafaza eder.
AL Uretimde kaliteyi
' saglamak AL3 Yirittiigii is siireglerindeki aksakliklar1 belirleyerek diizeltilmesine iliskin Oneriler
o gelistirir ve uygular/ilgili kigilere bildirir.
Add Yeni gelistirilen fide tiir ve cesitleri ile ilgili kisinin yonlendirmesine ve teknik talimatlara

go6re uygulama yapar.
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Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Ad1 Kod Ad1 Kod Agiklama
B.1.1 Programa gore iglerin sirasini, kullanilacak alet-ekipmani belirler.
B.1.2 Programa gore gorev dagilimim yapar.
B.1.3 Uretim planlamasina gére belirlenen bitki desenini belirler.
B.1 Is plan1 yapmak
B.1.4 Uygun tiir ve/veya gesit ile ilgili tohum, fide, glibre ve diger girdi ihtiyaglarini belirler.
B.1.5 Bitki desenine gore ekim dikim zamanini belirler.
B Is programi yapmak B.1.6 Belirledigi ihtiyaclari ve temin tarihlerini ilgiliye bildirir.
B21 Kiiltiirel igslemlerde is ve ¢alisanlarin giivenligini saglayarak onlemleri alir.
Giivenlik tedbirlerini Urunun lretim agamasindan piyasaya sunulmasia kadar ki siiregte mevcut mevzuat
B.2 B.2.2 hiikiimlerine uyar.
almak
B.23 Teknik talimatlara uygun bir sekilde ilaglama ve hasat arasindaki dengeye kurarak hasat
o yapar.
B.3.1 Personelin is dagilimin1 yapar, puantaj kaydini tutar.
B.3 Kayit tutmak
B.3.2 Teknik islemlerle ilgili kayit tutmak.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2015 Sayfa 9




Sebze Yetistiricisi (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standardi

........... [eciiiiiinon . 00

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
Cl1 Toprak ve su analizi i¢in numune alir.
c1 Avrazinin yerini
' belirlemek C1.2 Bitki desenine uygun parselleri ve isletme iiretim planlamasina gore arazi biiyiikliglinii
o belirler.
co1 Belirlenen derinlikte drenaj kanali agar/agtirir.
c Drenaj o
' yapmak/yaptirmak Cp | Gerektiginde belirlenen yonteme uygun drenaj sistemini kurar.
ca1 Uygun alet ekipman belirler.
T » hir eiibresi . . .
Arazi Hazithin C32 opragi yanmis ahir giibresi ve/veya organik maddelerle gibreler
C
Yapmak -
c3 Toprak hazirhigi yapmak | C.3.3 Teknigine uygun olarak topragi isler.
C34 Belirlenen sisteme uygun olarak tesviye yapar/yaptirir.
C35 Ekim-dikim yerlerini hazirlar.
ca1 Bitki desenine gdre uygun sulama sisteminin se¢imini yapar.
C42 Sulama sistemine uygun malzemeyi temin eder.
C4 Sulama sistemini kurmak o
Ceside uygun sira aras1 ve Uzeri mesafelere gore uygun sulama sistemini kurar/kurdurur ve
C43 ¢alismasini kontrol eder.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
D.11 Belirlenen yonteme uygun olarak tohumu eker.
D.1 Tohum ekimi yapmak
D.1.2 Topragin nem durumuna gore sulama yapar.
D.21 Belirlenen yonteme n olarak fideleri diker.
Ekim- dikim o rienen’y Hyau .
D . .. D.2 Fide dikimi yapmak
islemlerini yapmak Can suyu verir.
D.2.2
D31 Belirlenen yonteme uygun olarak yumru ve gelik dikimi yapar.
D3 Yumru ve gelik dikimi o
. yapmak D.3.2 Topragin nem durumuna gore sulama yapar.
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........... [iceiiiiiinn 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
E.1.1 Tohumla ekilenlerde elle seyreltme yapar
E1 Ot temizligi ve Seyreltme E192 Bitkinin ¢evresini yabanci otlardan temizler.
' yapmak o
E13 Teknigine uygun olarak sira lizerinde ki otlar1 temizler.
E.21 Analiz sonuglarina gore giibre miktarini belirler.
£ Gibreleme ve sulama £, | Analiz sonuglarma ve kullanilan sulama sistemine gore giibreleme yapar.
' yapmak o
E23 Iklim, toprak ve bitki isteklerine gore sulama yapar.
E Bakim islemlerini E31 Iklim, toprak, bitki tiir ve gesidine gére degisen sayida gapalama yapar.
yapmak E3 Capa ve bogaz doldurma
. yapmak E 3.2 Bitkide kok olusumunu artirmak igin bogaz doldurur.
Bazi tiirlerde bitkinin tek ana gévde iizerinde bilylimesini saglamak ve agir1 dallanmay1
E4l engellemek icin koltuk alinir.
E.4 Koltuk ve/veya u¢ almak — — -
yaug Bazi tiirlerde bitki boyunun asir1 biiyiimesini engellemek ve meyve olusumunu tesvik etmek
E.4.2 i¢in ug alinir.
Bitkinin tlir ve ¢esidinin hassasiyet durumuna gore hastalik 6ncesi koruyucu ve hastalik
Zirai miicadele yapmak E51 durumunda teknik talimatlara uygun ilaglama yapar.
E5
E52 Bitkinin tiir ve ¢esidine gore zararlilara karsi teknik talimatlara uygun olarak miicadele yapar.
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........... [iceiiiiiinn 00
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E.5.3

Bitkinin tlr ve ¢esidine gore hastalik ve zararlilara karsi biyolojik miicadele yapar.

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod Ad1 Kod Adi Kod Aciklama
F.1.1 o . . .
Hasat zamani ve uygun Pazarn talep ettigi kriterleri karsilayacak sekilde hasat zamanin belirler.
F.1 hasat yontemini
belirlemek F1.2 Sebze tiir ve ¢esitlerine gore hasat yontemini belirler
F21 Sebze tiir ve gesitlerine gore teknigine uygun tek ya da kademeli hasat yapar.
F29 Sebze tiir ve gesitlerine gore teknigine uygun toplar.
F.2 Hasat yapmak -
F23 Sebze tiir ve gesitlerine gore teknigine uygun biger.
E Hasat ve hasat sonrasi e ti leri - i 5k
islemleri yapmak F24 Sebze tiir ve cesitlerine gore teknigine uygun soker.
F31 Sebze tiir ve cesitlerine gore pazarin talep ettigi kriterleri karsilayacak sekilde tasnif edilir.
Sebze tiir ve gesitlerine gore pazarin talep ettigi kriterleri karsilayacak sekilde demet haline
F.3.2 getirilir.
F3 Hasat sonrasi igslemleri
' yapmak Sebze tiir ve gesitlerine gore pazarin talep ettigi kriterleri karsilayacak sekilde yikanir ve
F.3.3 temizlenir.
F34 Pazara sunulacak sekilde ambalaj yapar ve gerekirse kisa siireli depolar.
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Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama

GAi1 Kendisinin egitim ihtiyaglarina gore ilgili birim veya kuruluslar tarafindan diizenlenen egitim
o programlarini izleyerek katilir.

Bireysel mesleki

G.1 o G.12 Meslek ve sektordeki gelismeleri ilgili kaynaklardan izleyerek ¢aligmalarina yansitir.
. gelisimini saglamak
Mesleki gelisim
G calismalarma G.13 Gorevleriyle ilgili mevzuat ve norm degisikliklerini isletmenin ilgili birimlerinden dgrenerek
katilmak yiiriittiigi islemlere yansitir.
G21 Ise yeni baslayan meslektaslarma yapilacak islere iliskin is talimatlarim, bilgi ve
G2 Ekip arkadaglarina igbasi o deneyimlerini aktarir.

it K
cettim verme G.2.2 Ekip arkadaslarina gerektiginde isi uygulamali olarak gosterir.
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3.2. Kullanilan Arac, Gere¢ ve Ekipman

1
2
3
4
5.
6
7
8
9

. Ambalaj malzemeleri
. Ark agma pullugu

. Bel

. Bigcak

Bilgisayar

. Budama makasi

. Capa

. Capa makinesi

. Dikim kazigi (plantuar)
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
217.

Fide dikim makinasi
Hasat makinasi

Ilag alet ve makinalari
Ip

Kaz ayagi

Kirek

Mibzer

Nemdlcer

Pulluk

Rémork

Sirik

Sulama sistemleri
Tansiyometre

Tapan

Testere

Tirmuk

Tirpan

Traktor

3.3. Bilgi ve Beceriler

©OoN Ok wDdE

Acil durum bilgisi
Arag, gerec ve ekipman bilgisi

Atiklarin dogru ayrilmasi ve geri doniisiim bilgisi
Bilgisayar okur yazarlig1 bilgi ve becerisi

/Y onetim Kurulu Onay Tarihi/00

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Bitki tiirlerine iligkin sertifikasyon ve pazarlama yonetmeliklerine iligkin bilgi

Bitki yetistirme bilgisi

Calisma ortamindaki tehlike isaretleri bilgisi
Ekip i¢inde calisma bilgi ve becerisi

Is saglig1 ve giivenligi bilgisi
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10. Isyeri calisma prosediirleri bilgisi

11. Kayit tutma ve raporlama becerisi

12. Ozel iiretim alanlarmin sinirlarina iliskin mevzuat bilgisi
13. Problem ¢6zme becerisi

14. SozIi ve yazili iletisim becerisi

15. Temel ¢alisma mevzuati bilgisi
16. Zaman i1yi kullanma becerisi

3.4. Tutum ve Davranislar

1
2
3
4.
S.
6
7
8
9

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Bilgi, tecrlibe ve yetkisi dahilinde karar vermek

Calisma ortaminda is disiplinine sahip olmak

Calisma zamanini is emrine uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak
Calismalarinda planli, organize ve diizenli olmak

Cevre korumaya kars1 duyarli olmak

. Cevre, kalite ve ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek

Deneyimlerini i arkadaslarina aktarmak

Dogay dikkatli gozlemlemek ve doga olaylarina karst 6ngoriilii olmak
Gorev tanimini, gorevi ile ilgili talimatlar1 ve sorumluluklarini bilmek ve yerine getirmek
Giivenli ¢alisma sartlarina uymak

Isyeri ¢alisma prensiplerine uymak

Isyerinde ilgili kisilere, zamaninda ve dogru bilgi aktarmak

Isyerine ait makine ve ekipmanlarin kullanimina 6zen gostermek
Kaynaklarin verimli kullanilmasina 6zen gostermek

Meslegine iliskin yeniliklere ve yeni fikirlere acik olmak

Meslek etigine uygun hareket etmek

Meteorolojiyi takip etmek ve meteorolojik olaylar karsisinda 6ngoriilii olmak
Tehlike durumlarim dikkatle algilayip ilgilileri bilgilendirmek

Temizlik, diizen ve igyeri tertibine 6zen gostermek
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIiRME

Sebze Yetistiricisi (Seviye 3) meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gore
belgelendirme amaciyla yapilacak 6lgme ve degerlendirme, gerekli ¢alisma sartlarin saglandigi
O0lgme ve degerlendirme merkezlerinde yazili velveya sozlii teorik ve uygulamali olarak
gergeklestirilecektir

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslar1 bu meslek standardina gore hazirlanacak
ulusal yeterliliklerde detaylandirilir. Olgme ve degerlendirme ile belgelendirmeye iliskin islemler
30/12/2008 tarihli ve 27096 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki Yeterlilik, Smav ve
Belgelendirme Yo6netmeligi ¢ercevesinde ylrGtuldr.
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Ek: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar
1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi
H.Hiiseyin COSKUN — TZOB - Bagkan Danigmani

Dr. M. Fethi GUVEN - TZOB —Teknik Hizm. Krl. Bsk. V.
Fatma GUNDUZ - TZOB -Teknik Miisavir

Sezer ATSAN - TZOB -Teknik Miisavir Yardimcisi

2. Teknik Calisma Grubu Uyeleri

H.Hiiseyin COSKUN — TZOB - Bagkan Danismani

Dr. M. Fethi GUVEN - TZOB —Teknik Hizm. Krl. Bsk. V.
Fatma GUNDUZ - TZOB -Teknik Miisavir

Sezer ATSAN - TZOB -Teknik Miisavir Yardimcisi

Ayse CETIN-GTH Ankara il Midiirliigii

Dr. Talat SENTURK —~GTHB Miisavir

Ali Riza KARABULUT-TIGEM-Ziraat Yik. Miih.

Yusuf INAN-TAGEM-Ziraat Miih.

Ali Irfan OZYUREK-MEB- Ziraat Yik. Muh.

3. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Sebze Ureticileri Birligi/Merkez/Tokat

Sebze Ureticileri Birligi/Pazar/Tokat

Mantar Ureticileri Birligi/Merkez/Yalova

Sebze Ureticileri Birligi/Merkez/Amasya

Organik Sebze Ureticileri Birligi/Merkez/Adana

Sebze Ureticileri Birligi/Carsamba/Samsun

Ortii Alt1 Sebze Ureticileri Birligi/Silifke/Mersin

Sebze Ureticileri Birligi/Giimiishacikdy/Amasya

Ortli Alt1 Sebze Ureticileri Birligi/Serik/Antalya
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Sebze Ureticileri Birligi/Merkez(Meram,Karatay,Selcuklu) Konya
Sebze Ureticileri Birligi/Bucak/Burdur

Sebze Ureticileri Birligi/Gebze/Kocaeli

Ortii Alt1 Sebze Ureticileri Birligi/Pmarhisar/Kirklareli
Ortii Alt1 Sebze Ureticileri Birligi/Kas/Antalya

Sogan Ureticileri Birligi/Merzifon/Amasya

Sebze Ureticileri Birligi/Merkez/Cankiri

Havug Ureticileri Birligi/Meram/Konya

Ortii Alt1 Sebze Ureticileri Birligi/Erdemli/Mersin

Sogan Ureticileri Birligi/Merkez/Eskisehir

Sogan Ureticileri Birligi/Seyitgazi/Eskisehir

Sebze Ureticileri Birligi/Merkez/Canakkale

Havug Ureticileri Birligi/Eregli/Konya

Sebze Ureticileri Birligi/Bafra/Alacam/Y akakent/Ondokuzmayzs Ilgeleri/Samsun
Sebze Ureticileri Birligi/Biga/Canakkale

Organik Sebze Ureticileri Birligi/Aladag/Adana

Sogan Ureticileri Birligi/Merkez/Corum

Sebze Ureticileri Birligi/Merkez/Uziimlii Ilgeleri/Erzincan
Ortii Alt1 Sebze Ureticileri Birligi/il Bazinda/Sinop
Mantar Ureticileri Birligi/Vezirkoprii/Samsun

Sebze Ureticileri Birligi/Bozhuly(ik/Bilecik

Ortii Alt1 Sebze Ureticileri Birligi/Aydincik/Mersin

Orti Alt1 Sebze Ureticileri Birligi/Merkez/Balikesir
Sarimsak Ureticileri Birligi/Taskdprii/Kastamonu

Sebze Ureticileri Birligi/Bismil/Diyarbakir

Biber Ureticileri Birligi/Ceylanpmar/Sanliurfa

Ortii Alt1 Sebze Ureticileri Birligi/Akdeniz Ilgesi/Mersin
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Ortii Alt1 Sebze Ureticileri Birligi/Carsamba/Samsun

Sebze Ureticileri Birligi/Merkez/Corum

Mantar Ureticileri Birligi/Sarayonii/Konya

Kabak Ureticileri Birligi/Tomarza/Kayseri

Sebze Ureticileri Birligi/Kesan/Edirne

Sebze Ureticileri Birligi/Urgiip/Nevsehir

Turp Ureticileri Birligi/Kadirli/Osmaniye

Sebze Fidesi Ureticileri Birligi/Odemis/izmir

Sebze Ureticileri Birligi/Merkez/Aksaray

Ortii Alt1 Sebze Ureticileri Birligi/Meram/Karatay/Konya
Sarmmsak Ureticileri Birligi/Babaeksi/Kirklareli

Mantar Ureticileri Birligi/il Bazinda/Samsun

Ortii Alt1 Sebze Ureticileri Birligi/Uzundere/Erzurum

Mantar Ureticileri Birligi/Ardesen/Rize

Sebze Ureticileri Birligi/Gonen/Balikesir

Sebze Ureticileri Birligi/Kaynarca/Sakarya

Kabak Ureticileri Birligi/Giilagag/Aksaray

Adnan Menderes Universitesi Ziraat Fakiiltesi Bahce Bitkileri Bolimii
Akdeniz Universitesi Ziraat Fakiiltesi Bahce Bitkileri Boliimii
Ankara Universitesi Ziraat Fakiltesi Bahge Bitkileri Bolumii
Atatlirk Universitesi Ziraat Fakiiltesi Bahge Bitkileri Bolimii
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Ziraat Fakiltesi Bahce Bitkileri Bolimdi
Cukurova Universitesi Ziraat Fakltesi Bahge Bitkileri Bolumii
Dicle Universitesi Ziraat Fakdiltesi Bahge Bitkileri Bolimii
Ege Universitesi Ziraat Fakiiltesi Bahce Bitkileri Bolumii
Erciyes Universitesi Ziraat Fakiiltesi Bahce Bitkileri Bolumii

Eskisehir Osmangazi Universitesi Ziraat Fakltesi Bahce Bitkileri Bolumii
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Gaziosmanpasa Universitesi Ziraat Fakiltesi Bahce Bitkileri Boliimii
Harran Universitesi Ziraat Fakiiltesi Bahge Bitkileri Bolimdi

Igdir Universitesi Ziraat Fakiiltesi Bahge Bitkileri Bolimdi
Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Ziraat Fakiiltesi Bahce Bitkileri B&lumii
Mustafa Kemal Universitesi Ziraat Fakiiltesi Bahge Bitkileri Blumii
Ondokuz May1s Universitesi Ziraat Fakiltesi Bahge Bitkileri BoIimii
Ordu Universitesi Ziraat Fakiiltesi Bahce Bitkileri Bolimdi

Siileyman Demirel Universitesi Ziraat Fakiiltesi Bahge Bitkileri Bolimii
Trakya Universitesi Ziraat Fakiiltesi Bahge Bitkileri Bolumii

Uludag Universitesi Ziraat Fakltesi Bahce Bitkileri Bolimi
Yiiziincii Y1l Universitesi Ziraat Fak(ltesi Bahce Bitkileri Bolum
Diyarbakir TMYO

Safiye C. MYO

Kalecik MYO

Battalgazi MYO

Gemlik AK MYO

Odemis MYO

Kumluca MYO

Finike MYO

Gevas MYO

Bolu MYO

Ortaca MYO

Kozan MYO

Gazipasa MYO

MYO

Bingdl TBMYO

Korkuteli MYO
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Colemerik MYO

Akdagmadeni MYO

Silitke Tasucu MYO

Pozantt MYO

Baskil MYO

Aksaray TBMYO

Kahta MYO

Mut MYO

Andirim MYO

Silifke Tasucu MYO

Bayrami¢c MYO

Anamur MYO

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig (Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii)
MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midirligi

MEB Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

MEB Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii

Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danismanlig1 Dairesi Bagkanlig)
Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)

Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlig: (YOK)

Devlet Personel Bagkanlig1

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanligi (KOSGEB)
Tiirkiye Thracat¢ilar Meclisi (TIM)

T.C. Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi

Bitkisel Uretim Genel Miidiirliigii (BUGEM)

Gida ve Kontrol Genel Miidiirligii (GKGM)

Tarimsal Arastirmalar ve Politikalar Genel Mid.(TAGEM)

Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Genel Miidiirliigii
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Tarim ve Kirsal Kalkinmay1 Destekleme Kurumu

Tohumculuk Daire Baskanligi

Tohumluk Tescil ve Sertifikasyon Merkezi Mid.(TTSMM)

T.C. Ekonomi Bakanlig1

Tiirkiye Tohumcular Birligi (TURKTOB)

Bitki Islahgilart Alt Birligi (BISAB)

Fidan Ureticileri Alt Birligi (FUAB)

Siis Bitkileri Ureticileri Alt Birligi (SUSBIR)

Tohum Dagiticilart Alt Birligi (TODAB)

Tohum Yetistiricileri Alt Birligi (TYAB)

Ankara Valiligi Tarmm [l Miidiirliigii

Tiirkiye Ziraatgilar Dernegi

Ekolojik Tarim Organizasyonu Dernegi (ETO)

Ekolojik Yasami Destekleme Dernegi

Uludag Meyve Sebze Mamulleri Ihracatgilan Birligi (UMSMIB)

Yas Meyve Sebze ihracatcilar: Birligi - 11B

Akdeniz Yas Meyve - Sebze Ihracatcilart Birligi

Tiirkiye Yas Meyve Sebze Thracatci Birlikleri

BAIB - Bat1 Akdeniz Ihracatgilar Birligi

Akdeniz Yas Meyve Sebze Isletmecileri Dernegi

4, MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Seniz BICER,

Solmaz UZER,

Ahmet CERAN,

Ozcan TUTUMLU,

Zehra Gulsum BOZKURT,

Selim KARACA,

Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig)
Uye (Milli Egitim Bakanlig1)

Uye (Saglik Bakanlig)

Uye (Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1)
Uye (Tarim ve Koyisleri Bakanlig)

Uye (Orman ve Su Isleri Bakanlig1)
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Cengiz SAYIN,
Kaya UZEN,
Liitfi CEBI,
Bayram AYAZ,
Kazim GAKCI,
frfan CANBAZ,
Fatma GUNDUZ,

Tugba TOPUZ,

Fatma GOKMEN,

5. MYK Yonetim Kurulu

Bayram AKBAS,

Dog. Dr. Omer ACIKGOZ,
Prof. Dr. Mahmut OZER,
Bendevi PALANDOKEN,
Dr. Osman YILDIZ,

Mustafa DEMIR,
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Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlig1)

Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Uye (Turkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)
Uye (Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Uye (Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)
Uye (Tiirkiye Ziraat Odalar1 Birligi)

Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Sektor Komitesi Temsilcisi (Engelli ve Yasli Hizmetleri

Genel Miidiirliigii)

Bagkan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Temsilcisi)
Bagkan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi Temsilcisi)

Uye (Meslek Kuruluslar: Temsilcisi)

Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar: Temsilcisi)

Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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