
© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2011 Sayfa 1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ULUSAL MESLEK STANDARDI 

 

 

                             

DUVARCI 

SEVİYE 3 

 

 

 

REFERANS KODU / 

 

RESMİ GAZETE TARİH-SAYI/  

 

 

 

 

 

 



Duvarcı (Seviye 3)                                                                                 ……………. /  ………….. / 00 
Ulusal Meslek Standardı  Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No 

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2011 Sayfa 2 
 

 

Meslek: 

 

DUVARCI 

 

Seviye: 

 

  

3I 

 

Referans Kodu: 

 

 

 

Standardı Hazırlayan Kuruluş(lar): 

 

Türkiye İnşaat Sanayicileri İşveren Sendikası 
(İNTES)  

 

 

Standardı Doğrulayan Sektör 
Komitesi: 

 

MYK İnşaat Sektör Komitesi 

 

MYK Yönetim Kurulu Onay Tarih/ 
Sayı: 

 

 

 

Resmi Gazete Tarih/Sayı:  

 

 

 

Revizyon No: 

 

 

00 

 
 
 

 

 

                                                           
I
 Mesleğin yeterlilik seviyesi, sekizli (8) seviye matrisinde seviye üç (3) olarak belirlenmiştir. 



Duvarcı (Seviye 3)                                                                                 ……………. /  ………….. / 00 
Ulusal Meslek Standardı  Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No 

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2011 Sayfa 3 
 

TERİMLER, SİMGELER VE KISALTMALAR 

BARBAKAN: İstinat duvarları arkasında toplanan suların dışarıya atılması için bırakılan 
delikleri, 

BİMS BLOK: Boşluklu sünger görünümlü, silikat esaslı volkanik bir agregayla değişik 
boylarda üretilen kagir duvar elemanını, 

DERZ: Duvarı oluşturan elemanların (taş, tuğla, bims, gazbeton vb.) birleşim yerini, 

DUVARCI GÖNYESİ: Dik açıları ölçmeye ve çizmeye yarayan dik üçgen biçiminde aracı, 

GAZBETON: Kuvarsit, çimento ve su ile hazırlanan karışıma kabartıcı bir madde ilave 
edilerek çelik kalıplara dökülmesi, kesme hattında boyutlandırıldıktan sonra kür işlemine tabi 
tutulması ile son mukavemeti kazandırılan yapı malzemesi ve elemanını, 

GENLEŞME (DİLATASYON) DERZİ: Yapılarda uzama veya oturmalardan meydana 
gelen hasarları önlemek amacıyla bırakılan aralığı,  

HATIL: Yığma yapılarda üzerine gelen yükleri yatay olarak dağıtmak ve duvarların bir bütün 
olarak çalışmasını sağlamak amacıyla bütün duvarların örgüsü içine yerleştirilen betonarme 
veya ahşap elemanı, 

HAZIR DUVAR HARÇLARI: Çeşitli kimyasal katkı maddeleriyle desteklenmiş ve 
içerisine çimento katılmak suretiyle fabrika ortamlarında elde edilmiş harcı, 

HELİK: Duvar örülürken büyük taşların arasına yerleştirilen küçük taşları, 

ISCO: Uluslararası Standart Meslek Sınıflaması’nı, 

İSG: İş Sağlığı ve Güvenliğini, 

İSTİNAT DUVARI: Yüksek bir setin kenarına toprağı tutmak üzere örülen dayanma 
yapısını, 

KAGİR ELEMAN: Taş, tuğla, bims blok, briket, kerpiç vb. malzemeden yapılmış olan yapı 
elemanını, 

KAMA: Ağzı geniş ve keskin, kısa boylu, ahşaptan yapılmış duvar sıkıştırma malzemesini, 

KİŞİSEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Çalışanı, yürütülen işten kaynaklanan, sağlık 
ve güvenliği etkileyen bir veya birden fazla riske karşı koruyan, çalışan tarafından giyilen, 
takılan veya tutulan tüm alet, araç, gereç ve cihazları, 

LENTO: Yapılarda kapı ya da pencere üzerinde oluşan açıklığı geçmek ve üzerine gelen 
yükleri yandaki duvarlara aktarmak amacıyla yapılan yerinde döküm veya hazır donatılı yapı 
elemanını, 

NİŞ: Duvarda küçük ölçüde ve düzgün girintiyi, 
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ÖRGÜ HARCI  (DUVAR HARCI): Belirli oranlarda kum ve suyun bir bağlayıcı ile 
homojen bir şekilde karıştırılması ile elde edilen, kâgir birimleri bir birine tutturmak için 
kullanılan harcı, 

ÖRGÜ TUTKALI: Kâgir birimleri birbirine yapıştırmak amaçlı kullanılan ve su ilavesi ile 
karıştırılarak kullanıma hazır hale getirilen yapı kimyasalını, 

PALET: Kâgir birimlerin paketlenerek taşınması amacı ile üzerine istiflendiği ahşap 
malzemeyi, 

RASPA: Pürüzleri gidermek için kullanılan iri dişli törpüyü, 

RENDE: Gazbeton blokları tesviye esnasında yüzeyde kot farklılığını gidermek amacı ile 
kullanılan el aletini, 

SANDVİÇ DUVAR: Yapılarda ısı yalıtımı sağlamak amacıyla yapıların dış yüzeyine 
yapılan, iki duvar arasına ısı yalıtımı malzemesi konularak örülen duvar çeşidini, 

ŞAKÜL: Yapı elemanlarının düşeyliğini kontrol edebilmek için kullanılan aleti, 

ŞAMOT HARCI: Yüksek ısıya dayanıklı tuğla harcını, 

TESVİYE: Zeminin (duvar örülecek yerin) düzeltilmesi işini, 

TUĞLA: Nemlendirilmiş kilin şekillendirilmesi, kurutulması ve yüksek sıcaklıkta pişirilmesi 
ile elde edilen, tamamen doğal, duvarda harçlı veya harçsız uygulanan kâgir birimleri, 

ifade eder. 
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1. GİRİŞ 

Duvarcı (Seviye 3) ulusal meslek standardı 5544 sayılı Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) 
Kanunu ile anılan Kanun uyarınca çıkartılan “Ulusal Meslek Standartlarının Hazırlanması 
Hakkında Yönetmelik” ve  “Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektör Komitelerinin Kuruluş, Görev, 
Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik” hükümlerine göre MYK’nın görevlendirdiği 
Türkiye İnşaat Sanayicileri İşveren Sendikası (İNTES) tarafından hazırlanmıştır.  

Duvarcı (Seviye 3) ulusal meslek standardı, sektördeki ilgili kurum ve kuruluşların görüşleri 
alınarak değerlendirilmiş, MYK İnşaat Sektör Komitesi tarafından incelendikten sonra MYK 
Yönetim Kurulunca onaylanmıştır.  
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2. MESLEK TANITIMI 
 
2.1. Meslek Tanımı 

Duvarcı (Seviye 3); iş sağlığı ve güvenliği ile çevreye ilişkin önlemleri alarak, kalite 
sistemleri çerçevesinde, mesleği ile ilgili iş organizasyonu yapan, kagir birimler (tuğla, cam 
tuğla, gazbeton, briket, bims blok, taş vb. malzemeleri) kullanarak binaların iç ve dış cephe 
bölmelerinin, bahçe duvarı, istinat duvarı, kemer, şömine, lento, hatıl ve bacaların harçlı veya 
harçsız yapılması, onarılması ve sökülmesine ilişkin işlemleri yapan ve mesleki gelişime 
ilişkin faaliyetleri yürüten nitelikli kişidir.  
 
2.2. Mesleğin Uluslararası Sınıflandırma Sistemlerindeki Yeri 

ISCO 08: 7112 (Tuğla örme ustaları ve ilgili işlerde çalışanlar) 
 
2.3. Sağlık, Güvenlik ve Çevre ile ilgili Düzenlemeler 

5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu 
Ağır ve Tehlikeli İşler Yönetmeliği  
Güvenlik ve Sağlık İşaretleri Yönetmeliği  
İş Ekipmanlarının Kullanımında Sağlık ve Güvenlik Şartları Yönetmeliği  
İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Tüzüğü  
Kişisel Koruyucu Donanımların İşyerlerinde Kullanılması Hakkında Yönetmelik  
 
*Ayrıca, iş sağlığı ve güvenliği ve çevre ile ilgili yürürlükte olan diğer mevzuat, kanun, tüzük 
ve yönetmeliklere uyulması ve konu ile ilgili risk analizi yapılması esastır. 
 
2.4. Meslek ile İlgili Diğer Mevzuat 

4857 Sayılı İş Kanunu  
 
*Ayrıca, meslek ile ilgili yürürlükte olan diğer mevzuat, kanun, tüzük ve yönetmeliklere 
uyulması esastır 
 
2.5. Çalışma Ortamı ve Koşulları 

Duvarcı (Seviye 3)’nın çalışma ortamı açık ve kapalı mekanlar, ıslak, tozlu ve çamurlu 
olabilir.  Duvarcının yüksekte çalışma yapması ve uzun süre ayakta kalması gerekebilir. İşin 
gereğine göre çalışma sürecinde kendi meslektaşları ve iş sahibi ile iletişim içerisinde çalışır. 
Mesleğin icrası esnasında iş sağlığı ve güvenliği önlemlerini gerektiren kaza ve yaralanma 
riskleri bulunmaktadır. 
 
2.6. Mesleğe İlişkin Diğer Gereklilikler  

Duvarcının; iş iskelesi ile ilgili şartnamelere uygun çalışma yapması, yükseklik fobisinin 
olmaması ve ağır ve tehlikeli işlerde çalışabilecek sağlık raporuna sahip olması gerekir.
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3.2. Kullanılan Araç, Gereç ve Ekipman 

1. Ankraj malzemeleri 
2. Çivi 
3. Duvarcı malası  
4. El fırçası  
5. Duvarcı gönyesi 
6. Harç teknesi 
7. Karıştırma ucu 
8. Keser 
9. Kişisel Koruyucu donanım (Baret, Eldiven, İş elbisesi-iş ayakkabısı, Emniyet kemeri, 

Koruyucu gözlük, Toz maskesi vb.) 
10. Lastik tokmak 
11. Darbeli matkap 
12. Mastar  
13. Metre  
14. Gazbeton rendesi  
15. Su terazisi 
16. Sünger  
17. Şakül 
18. Pala testere  
19. Çekiç 
20. Kalem 
21. Kama 
22. Keski ucu 
23. Keskin balyoz 
24. Küskü 
25. Midiz 
26. Mil 
27. Mucarta 
28. Murç 
29. Sivri balyoz 
30. Tarak 
31. Balyoz 
32. İp 
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3.3. Bilgi ve Beceriler 

1. Acil durum bilgisi 
2. Araç, gereç ve ekipman bilgisi 
3. Artık ve atıkların kaynakta doğru ayrılması bilgisi 
4. Çevre koruma yöntemleri bilgisi 
5. Derz dolgu uygulama bilgi ve becerisi 
6. Ekip içinde çalışma yeteneği  
7. El aletlerini kullanma bilgisi 
8. El becerisi 
9. El-göz koordinasyon yeteneği 
10. Harç karışım miktarları bilgisi 
11. İletişim yeteneği 
12. Basit iş İskelesi kurma ve sökme bilgi ve becerisi 
13. İş sağlığı ve güvenliği bilgisi 
14. İşaret bilgisi 
15. İşyeri çalışma prosedürleri bilgisi 
16. Kalite kontrol prensipleri bilgisi 
17. Kullanım kılavuzu, el kitabı ve bakım kitabı kullanma bilgisi 
18. Malzeme bilgisi 
19. Mesafe ve ağırlık tahmin yeteneği 
20. Mesleğe ilişkin yasal düzenlemeler bilgisi 
21. Mesleki terim bilgisi 
22. Öğrenme ve öğrendiğini aktarabilme yeteneği 
23. Ölçme ve kontrol bilgisi 
24. Proje okuma bilgisi ve uygulama becerisi 
25. Renk bilgisi 
26. Standart ölçüler bilgisi 
27. Temel çalışma mevzuatı bilgisi 
28. Temel matematik bilgisi 
29. Yüzey hazırlama teknikleri bilgi ve becerisi 
30. Zamanı iyi kullanma becerisi 
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3.4. Tutum ve Davranışlar 

1. Acil ve stresli durumlarda soğukkanlı ve sakin olmak 
2. Amirlerine doğru ve zamanında bilgi aktarmak  
3. Çalışma zamanını iş emrine uygun şekilde etkili ve verimli kullanmak 
4. Çevre korumaya karşı duyarlı olmak  
5. Çevre, kalite ve İSG mevzuatında yer alan düzenlemeleri benimsemek  
6. Değişime karşı açık olmak ve değişen koşullara uyum sağlamak  
7. Ekip içinde uyumlu çalışmak 
8. Göreviyle ilgili yenilikleri izlemek ve uygulamak 
9. İnsan ilişkilerine özen göstermek  
10. İş disiplinine sahip olmak  
11. İşyeri çalışma prensiplerine uymak  
12. İşyerine ait araç, gereç ve ekipmanın kullanımına özen göstermek  
13. Kaliteye dikkat etmek  
14. Kendini geliştirme konusunda istekli olmak 
15. Kendinin ve diğer kişilerin güvenliğini gözetmek  
16. Meslek ahlakına sahip olmak  
17. Planlı ve organize olmak  
18. Risk ve tehlike faktörleri konusunda duyarlı davranmak  
19. Sorumluluklarını bilmek ve yerine getirmek 
20. Talimat ve kılavuzlara titizlikle uymak  
21. Tedbirli olmak 
22. Tehlikeli durumlarda kendi hareket alanında etkin şekilde, hızlı ve doğru tepki 

verebilmek ve ilgilileri bilgilendirmek 
23. Temizlik, düzen ve işyeri tertibine özen göstermek 
24. Yetkisinde olmayan kusurlar hakkında ilgilileri bilgilendirmek 
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4. ÖLÇME, DEĞERLENDİRME VE BELGELENDİRME 

Duvarcı (Seviye 3) meslek standardına göre belgelendirme amacıyla yapılacak ölçme ve 
değerlendirme, gerekli çalışma şartlarının oluşturulduğu test ve sertifikasyon merkezlerinde veya 
çalışma sahalarında, yazılı ve/veya sözlü teorik ve uygulamalı sınav şeklinde olacaktır. 

Ölçme ve değerlendirme yöntemi ile uygulama esasları bu meslek standardına göre hazırlanacak 
ulusal yeterliliklerde detaylandırılır. Ölçme ve değerlendirme ile belgelendirmeye ilişkin işlemler 
Mesleki Yeterlilik Kurumu Mesleki Yeterlilik, Sınav ve Belgelendirme Yönetmeliği 
çerçevesinde yürütülür 
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Ek: Meslek Standardı Hazırlama Sürecinde Görev Alanlar 

1. Meslek Standardı Hazırlayan Kuruluşun Meslek Standardı Ekibi 

H.Necati ERSOY, İNTES - Genel Sekreter 
Dr. Aytekin AKAGÜN, İNTES - İnşaat Yüksek Mühendisi 
Aslı KARATEKİN, İNTES - İstatistikçi   
Aslı ÜNSAL SAĞLIK, İNTES – İnşaat Yüksek Mühendisi 
Sevil Buket ATAR, İNTES - İnşaat Teknikeri  
Necati Akbaş, İNTES –  Yapı Eğitimcisi 
 
2. Teknik Çalışma Grubu Üyeleri: 

Yrd.Doç.Dr. Osman ŞİMŞEK, Gazi Üniversitesi – Yapı Eğitimcisi 
Abdulkadir BAŞKOCA, Türkiye Gaz Beton Üreticileri Birliği – İnşaat Yüksek Mühendisi 
Aykut HAŞİMOĞLU, Türkiye Gaz Beton Üreticileri Birliği – İnşaat Mühendisi  
Fahri YALÇIN, Türkiye Gaz Beton Üreticileri Birliği – İnşaat Yüksek Mühendisi 
Çetin ÇELİK, Tuğla Kiremit Sanayicileri Derneği – İnşaat Yüksek Tek.Öğr. 
Murat ALTUĞ, Bims Sanayicileri Derneği 
Önder ÇİMEN, MEB – Teknik Öğretmen 
Emrah ÇÖRDÜK, İNTES- MYM - İnşaat Mühendisi 
Eren EROĞLU, İNTES - MYM - Makine Mühendisi 
 
3. Görüş İstenen Kişi, Kurum ve Kuruluşlar 

AKG Gazbeton 
Ankara Sanayi Odası 
Ankara Ticaret Odası  
Boğaziçi Üniversitesi, Mühendislik Fakültesi,  İnşaat Mühendisliği Bölümü 
Devlet Su İşleri Genel Müdürlüğü, Proje ve İnşaat Dairesi Başkanlığı 
Dokuz Eylül Üniversitesi, Mühendislik Fakültesi, İnşaat Mühendisliği Bölümü 
Gazi Üniversitesi, Mühendislik Fakültesi,  İnşaat Mühendisliği Bölümü 
Gazi Üniversitesi, Teknik Eğitim Fakültesi, Yapı eğitimi Bölümü 
Hak İşçi Sendikaları Konfederasyonu 
İnşaat Mühendisleri Odası Ankara Şubesi  
İNTES Üye Firmaları 
İstanbul Teknik Üniversitesi, Mühendislik Fakültesi, İnşaat Mühendisliği Bölümü 
Karadeniz Teknik Üniversitesi, Mühendislik Fakültesi, İnşaat Mühendisliği Bölümü 
Küçük ve Orta Ölçekli İşletmeleri Geliştirme ve Destekleme İdaresi Başkanlığı 
Mesleki Eğitim ve Küçük Sanayi Destekleme Vakfı 
Orta Doğu Teknik Üniversitesi, Mühendislik Fakültesi,  İnşaat Mühendisliği Bölümü  
T.C. Başbakanlık, Toplu Konut İdaresi Başkanlığı 
T.C. Başbakanlık, Devlet Personel Başkanlığı 
T.C. Bayındırlık ve İskan Bakanlığı, Yapı İşleri Genel Müdürlüğü 
T.C. Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Eğitim ve Araştırma 
Merkezi 
T.C. Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı, İş Sağlığı ve Güvenliği Genel Müdürlüğü 
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T.C. Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı, Sosyal Güvenlik Kurumu, İnşaat Emlak Daire 
Başkanlığı 
T.C. Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı, Türkiye İş Kurumu, İşgücü Uyum Dairesi 
Başkanlığı 
T.C. Milli Eğitim Bakanlığı, Eğitim Araştırma ve Geliştirme Dairesi Başkanlığı  
T.C. Milli Eğitim Bakanlığı, Çıraklık ve Yaygın Eğitim Genel Müdürlüğü  
T.C. Milli Eğitim Bakanlığı, Erkek Teknik Öğretim Genel Müdürlüğü 
Tuğla Kiremit Sanayicileri Derneği 
Türk Akreditasyon Kurumu 
Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği 
Türk Ytong Sanayi A.Ş. 
Türkiye Devrimci İşçi Sendikaları Konfederasyonu 
Türkiye Esnaf ve Sanatkârları Konfederasyonu 
Türkiye Gazbeton Üreticileri Birliği 
Türkiye İnşaat Müteahhitleri İşveren Sendikası 
Türkiye İnşaat ve Tesisat İşçileri Eğitim Vakfı 
Türkiye İşçi Sendikaları Konfederasyonu 
Türkiye İşveren Sendikaları Konfederasyonu 
Türkiye Müteahhitler Birliği  
Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 
Türkiye Resmi Sektör İnşaat Müteahhitleri İşveren Sendikası 
Türkiye Yol, Yapı, İnşaat İşçileri Sendikası 
Yıldız Teknik Üniversitesi, Mühendislik Fakültesi, İnşaat Mühendisliği Bölümü 
Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı, İnşaat Bakım Onarım Dairesi Başkanlığı 
 
4. MYK Sektör Komitesi Üyeleri ve Uzmanlar 

Mustafa DEMİR,  Başkan (Türkiye İşveren Sendikaları Konfederasyonu) 
Hüseyin ÇELİK,  Üye (Bayındırlık ve İskan Bakanlığı) 
Kemal AYDOĞAN,  Üye (Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı) 
Ekrem DİRİER,  Üye (Milli Eğitim Bakanlığı) 
Mehmet SAĞ,   Üye (Ulaştırma Bakanlığı) 
Doç. Dr. Rifat SÖNMEZ, Üye (Yüksek Öğretim Kurulu Başkanlığı) 
H. Necati ERSOY,  Üye (Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği) 
Mustafa ARSLAN,  Üye (Türkiye Esnaf ve Sanatkarları Konfederasyonu) 
Hacı ÜSTÜNDAL,  Üye (Hak İşçi Sendikaları Konfederasyonu) 
Muzaffer YÖNTEM,  Üye (Mesleki Yeterlilik Kurumu) 
 
Firuzan SİLAHŞÖR,  Daire Başkanı (Mesleki Yeterlilik Kurumu) 
Aylin RAMANLI,  Sektör Sorumlusu (Mesleki Yeterlilik Kurumu) 
Sinan GERGİN,             Sektör Komitesi Temsilcisi (Özürlüler İdaresi Başkanlığı) 
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5. MYK Yönetim Kurulu 

Bayram AKBAŞ,   Başkan (Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı Temsilcisi) 
Prof. Dr. Oğuz BORAT,  Başkan Vekili (Milli Eğitim Bakanlığı Temsilcisi) 
Doç. Dr. Ömer AÇIKGÖZ,  Üye (Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı Temsilcisi) 
Prof. Dr. Yücel ALTUNBAŞAK, Üye (Meslek Kuruluşları Temsilcisi) 
Dr. Osman YILDIZ,   Üye (İşçi Sendikaları Konfederasyonları Temsilcisi) 
Celal KOLOĞLU,   Üye (İşveren Sendikaları Konfederasyonu Temsilcisi) 


