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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

BARBAKAN: istinat duvarlar1 arkasinda toplanan sularin disariya atilmasi igin birakilan
delikleri,

BIMS BLOK: Bosluklu siinger gériiniimlii, silikat esasli volkanik bir agregayla degisik
boylarda iiretilen kagir duvar elemanini,

DERZ: Duvari olusturan elemanlarin (tas, tugla, bims, gazbeton vb.) birlesim yerini,
DUVARCI GONYESI: Dik agilar1 5lgmeye ve ¢izmeye yarayan dik iiggen biciminde araci,

GAZBETON: Kuvarsit, ¢imento ve su ile hazirlanan karisima kabartici bir madde ilave
edilerek celik kaliplara dokiilmesi, kesme hattinda boyutlandirildiktan sonra kiir islemine tabi
tutulmasi ile son mukavemeti kazandirilan yap1 malzemesi ve elemanint,

GENLESME (DILATASYON) DERZIi: Yapilarda uzama veya oturmalardan meydana
gelen hasarlar1 6nlemek amaciyla birakilan araligi,

HATIL: Yigma yapilarda iizerine gelen ylikleri yatay olarak dagitmak ve duvarlarin bir biitiin
olarak caligmasini saglamak amaciyla biitiin duvarlarin orgiisii i¢ine yerlestirilen betonarme
veya ahsap elemani,

HAZIR DUVAR HARCLARI: Cesitli kimyasal katki maddeleriyle desteklenmis ve
icerisine ¢imento katilmak suretiyle fabrika ortamlarinda elde edilmis harci,

HELIK: Duvar oriiliirken biiyiik taslarin arasina yerlestirilen kiigiik taslar1,
ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasi’ni,
ISG: Is Saglig1 ve Giivenligini,

ISTINAT DUVARI: Yiiksek bir setin kenarma topragi tutmak iizere oOriilen dayanma
yapisini,

KAGIR ELEMAN: Tas, tugla, bims blok, briket, kerpi¢ vb. malzemeden yapilmis olan yap1
elemanini,

KAMA: Agzi genis ve keskin, kisa boylu, ahsaptan yapilmis duvar sikistirma malzemesini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik
ve glivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan tiim alet, arag, gereg¢ ve cihazlari,

LENTO: Yapilarda kap1 ya da pencere lizerinde olusan acgikligi gecmek ve lizerine gelen
yiikleri yandaki duvarlara aktarmak amaciyla yapilan yerinde dokiim veya hazir donatili yap1
elemanini,

NIS: Duvarda kiiciik olgiide ve diizgiin girintiyi,

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2011 Sayfa 3



Duvarci (Seviye3) [ /00

Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

ORGU HARCI (DUVAR HARCI): Belirli oranlarda kum ve suyun bir baglayici ile
homojen bir sekilde karistirilmasi ile elde edilen, kagir birimleri bir birine tutturmak igin
kullanilan harci,

ORGU TUTKALI: Kagir birimleri birbirine yapistirmak amagli kullanilan ve su ilavesi ile
karistirilarak kullanima hazir hale getirilen yap1 kimyasalini,

PALET: Kagir birimlerin paketlenerek tasimmasi amaci ile iizerine istiflendigi ahsap
malzemeyi,

RASPA: Piiriizleri gidermek i¢in kullanilan iri disli torpiiyt,

RENDE: Gazbeton bloklar1 tesviye esnasinda yiizeyde kot farkliligini gidermek amaci ile
kullanilan el aletini,

SANDVIC DUVAR: Yapilarda 1s1 yalitimi saglamak amaciyla yapilarin dis yiizeyine
yapilan, iki duvar arasina 1s1 yalittimi malzemesi konularak oriilen duvar ¢esidini,

SAKUL: Yapi1 elemanlarmin diiseyligini kontrol edebilmek i¢in kullanilan aleti,
SAMOT HARCI: Yiiksek 1s1ya dayanikli tugla harcini,
TESVIYE: Zeminin (duvar oriilecek yerin) diizeltilmesi isini,

TUGLA: Nemlendirilmis kilin sekillendirilmesi, kurutulmasi ve yiiksek sicaklikta pisirilmesi
ile elde edilen, tamamen dogal, duvarda har¢li veya har¢siz uygulanan kagir birimleri,

ifade eder.
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1. GIRIS

Duvarci (Seviye 3) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK)
Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Ulusal Meslek Standartlarinin Hazirlanmasi
Hakkinda Yonetmelik” ve “Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev,
Calisma Usul ve Esaslart Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimlerine gore MYK’ nin gérevlendirdigi
Tiirkiye Insaat Sanayicileri Isveren Sendikas1 (INTES) tarafindan hazirlanmistir.

Duvarci (Seviye 3) ulusal meslek standardi, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri
alinarak degerlendirilmis, MYK Insaat Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK
Yonetim Kurulunca onaylanmaigtir.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanim

Duvarct (Seviye 3); is saghigi ve gilivenligi ile g¢evreye iliskin Onlemleri alarak, kalite
sistemleri ¢ergevesinde, meslegi ile ilgili is organizasyonu yapan, kagir birimler (tugla, cam
tugla, gazbeton, briket, bims blok, tas vb. malzemeleri) kullanarak binalarin i¢ ve dis cephe
boélmelerinin, bahge duvari, istinat duvari, kemer, somine, lento, hatil ve bacalarin hargh veya
har¢siz yapilmasi, onarilmasi ve sokiilmesine iliskin islemleri yapan ve mesleki gelisime
iliskin faaliyetleri yiiriiten nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Simiflandirma Sistemlerindeki Yeri

ISCO 08: 7112 (Tugla 6rme ustalar1 ve ilgili islerde caliganlar)

2.3. Saghk, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

5510 Sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu

Agir ve Tehlikeli Isler Yonetmeligi

Giivenlik ve Saglik Isaretleri Yonetmeligi

Is Ekipmanlarmin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Y6netmeligi

Isci Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii

Kisisel Koruyucu Donanimlarin Isyerlerinde Kullanilmas: Hakkinda Y netmelik

*Ayrica, 1s saglig1 ve glivenligi ve gevre ile ilgili yiiriirliikte olan diger mevzuat, kanun, tiiziik
ve yonetmeliklere uyulmasi ve konu ile ilgili risk analizi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile Tlgili Diger Mevzuat

4857 Sayil is Kanunu

*Ayrica, meslek ile ilgili ytriirliikte olan diger mevzuat, kanun, tiiziik ve yonetmeliklere
uyulmasi esastir

2.5. Calisma Ortam ve Kosullar

Duvarci (Seviye 3)’nin g¢aligma ortami agik ve kapali mekanlar, islak, tozlu ve camurlu
olabilir. Duvarcinin yiiksekte galisma yapmasi ve uzun siire ayakta kalmasi gerekebilir. Isin
geregine gore ¢alisma siirecinde kendi meslektaglar1 ve is sahibi ile iletisim igerisinde calisir.
Meslegin icrasi esnasinda is saglig1 ve gilivenligi onlemlerini gerektiren kaza ve yaralanma
riskleri bulunmaktadir.

2.6. Meslege Iliskin Diger Gereklilikler

Duvarcinin; is iskelesi ile ilgili sartnamelere uygun calisma yapmasi, yiikseklik fobisinin
olmamasi ve agir ve tehlikeli islerde calisabilecek saglik raporuna sahip olmasi gerekir.
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Duvarci (Seviye3) /o /00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

3.2. Kullanmilan Arac, Gere¢ ve Ekipman

Ankraj malzemeleri
Civi

Duvarci malasi
El firgasi
Duvarci gonyesi
Harg teknesi
Karistirma ucu
Keser

Kisisel Koruyucu donanim (Baret, Eldiven, Is elbisesi-is ayakkabisi, Emniyet kemeri,
Koruyucu gozliik, Toz maskesi vb.)
10. Lastik tokmak
11. Darbeli matkap
12. Mastar

13. Metre

14. Gazbeton rendesi
15. Su terazisi

16. Siinger

17. Sakiil

18. Pala testere

19. Cekig

20. Kalem

21. Kama

22. Keski ucu

23. Keskin balyoz
24. Kiiski

25. Midiz

26. Mil

277. Mucarta

28. Murg

29. Sivri balyoz

30. Tarak

31. Balyoz

32.1p

WX N kWD =

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2009 Sayfa 24
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3.3. Bilgi ve Beceriler
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Acil durum bilgisi

Arag, gerec ve ekipman bilgisi

Artik ve atiklarin kaynakta dogru ayrilmasi bilgisi
Cevre koruma yontemleri bilgisi

Derz dolgu uygulama bilgi ve becerisi

Ekip icinde calisma yetenegi

El aletlerini kullanma bilgisi

El becerisi

El-g6z koordinasyon yetenegi

. Harg¢ karisim miktarlar1 bilgisi

. Iletisim yetenegi

. Basit is Iskelesi kurma ve sdkme bilgi ve becerisi
. Is saghgi ve giivenligi bilgisi

. Isaret bilgisi

. Isyeri galisma prosediirleri bilgisi

. Kalite kontrol prensipleri bilgisi

. Kullanim kilavuzu, el kitab1 ve bakim kitab1 kullanma bilgisi
. Malzeme bilgisi

. Mesafe ve agirlik tahmin yetenegi

. Meslege iliskin yasal diizenlemeler bilgisi

. Mesleki terim bilgisi

. Ogrenme ve 6grendigini aktarabilme yetenegi

. Olg¢me ve kontrol bilgisi

. Proje okuma bilgisi ve uygulama becerisi

. Renk bilgisi

. Standart 6l¢iiler bilgisi

. Temel ¢aligma mevzuat1 bilgisi

. Temel matematik bilgisi

. Yiizey hazirlama teknikleri bilgi ve becerisi

Zaman 1yi kullanma becerisi

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
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3.4. Tutum ve Davranislar
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23.
24.

Acil ve stresli durumlarda sogukkanli ve sakin olmak

Amirlerine dogru ve zamaninda bilgi aktarmak

Calisma zamanini is emrine uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak
Cevre korumaya karst duyarli olmak

Cevre, kalite ve ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek
Degisime kars agik olmak ve degisen kosullara uyum saglamak

Ekip i¢cinde uyumlu ¢alismak

Goreviyle ilgili yenilikleri izlemek ve uygulamak

Insan iliskilerine 6zen gostermek

.Is disiplinine sahip olmak

. Isyeri galisma prensiplerine uymak

. Isyerine ait arag, gerec ve ekipmanin kullanimina dzen gdstermek
. Kaliteye dikkat etmek

. Kendini gelistirme konusunda istekli olmak

. Kendinin ve diger kisilerin giivenligini gdzetmek

. Meslek ahlakina sahip olmak

. Planl1 ve organize olmak

. Risk ve tehlike faktorleri konusunda duyarli davranmak

. Sorumluluklarini bilmek ve yerine getirmek

. Talimat ve kilavuzlara titizlikle uymak

. Tedbirli olmak

. Tehlikeli durumlarda kendi hareket alaninda etkin sekilde, hizli ve dogru tepki

verebilmek ve ilgilileri bilgilendirmek
Temizlik, diizen ve igyeri tertibine 6zen gostermek
Yetkisinde olmayan kusurlar hakkinda ilgilileri bilgilendirmek
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIRME

Duvarcit (Seviye 3) meslek standardina goére belgelendirme amaciyla yapilacak olgme ve
degerlendirme, gerekli calisma sartlarinin olusturuldugu test ve sertifikasyon merkezlerinde veya
calisma sahalarinda, yazili ve/veya so6zlii teorik ve uygulamali sinav seklinde olacaktir.

Ol¢me ve degerlendirme ydntemi ile uygulama esaslar1 bu meslek standardina gore hazirlanacak
ulusal yeterliliklerde detaylandirilir. Olgme ve degerlendirme ile belgelendirmeye iliskin islemler
Mesleki Yeterlilik Kurumu Mesleki Yeterlilik, Sinav ve Belgelendirme Yonetmeligi
cergevesinde yiiriitiiliir

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2009 Sayfa 27



Duvarci (Seviye3) /o /00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Ek: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar
1. Meslek Standard: Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi

H.Necati ERSOY, INTES - Genel Sekreter

Dr. Aytekin AKAGUN, INTES - Insaat Yiiksek Miihendisi
Asli KARATEKIN, INTES - Istatistik¢i

Asli UNSAL SAGLIK, INTES — insaat Yiiksek Miihendisi
Sevil Buket ATAR, INTES - Insaat Teknikeri

Necati Akbas, INTES — Yap1 Egitimcisi

2. Teknik Cahsma Grubu Uyeleri:

Yrd.Dog.Dr. Osman SIMSEK, Gazi Universitesi — Yap1 Egitimcisi

Abdulkadir BASKOCA, Tiirkiye Gaz Beton Ureticileri Birligi — Insaat Yiiksek Miihendisi
Aykut HASIMOGLU, Tiirkiye Gaz Beton Ureticileri Birligi — insaat Miihendisi

Fahri YALCIN, Tiirkiye Gaz Beton Ureticileri Birligi — insaat Yiiksek Miihendisi

Cetin CELIK, Tugla Kiremit Sanayicileri Dernegi — Insaat Yiiksek Tek.Ogr.

Murat ALTUG, Bims Sanayicileri Dernegi

Onder CIMEN, MEB — Teknik Ogretmen

Emrah CORDUK, INTES- MYM - Insaat Miihendisi

Eren EROGLU, INTES - MYM - Makine Miihendisi

3. Goriis istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

AKG Gazbeton

Ankara Sanayi Odasi

Ankara Ticaret Odasi

Bogazici Universitesi, Miithendislik Fakiiltesi, Insaat Miihendisligi Béliimii

Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigii, Proje ve insaat Dairesi Baskanlig

Dokuz Eyliil Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Insaat Miihendisligi Béliimii

Gazi Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Insaat Miihendisligi Boliimii

Gazi Universitesi, Teknik Egitim Fakiiltesi, Yap1 egitimi Boliimii

Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Insaat Miihendisleri Odas1 Ankara Subesi

INTES Uye Firmalari

Istanbul Teknik Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Insaat Mithendisligi Boliimii
Karadeniz Teknik Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Insaat Miihendisligi Béliimii
Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
Mesleki Egitim ve Kii¢iik Sanayi Destekleme Vakfi

Orta Dogu Teknik Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Insaat Miihendisligi Boliimii
T.C. Bagbakanlik, Toplu Konut Idaresi Bagkanlig1

T.C. Bagbakanlik, Devlet Personel Bagkanlig1

T.C. Bayndirlik ve Iskan Bakanlig1, Yapi Isleri Genel Miidiirliigii

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim ve Aragtirma
Merkezi

T.C. Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, is Saglhig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii
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T.C. Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1, Sosyal Giivenlik Kurumu, insaat Emlak Daire
Baskanlig1

T.C. Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1, Tiirkiye Is Kurumu, Isgiicii Uyum Dairesi
Baskanlig1

T.C. Milli Egitim Bakanligi, Egitim Arastirma ve Gelistirme Dairesi Baskanligi
T.C. Milli Egitim Bakanlig1, Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Miidiirligu

T.C. Milli Egitim Bakanlig1, Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii

Tugla Kiremit Sanayicileri Dernegi

Tiirk Akreditasyon Kurumu

Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi

Tiirk Ytong Sanayi A.S.

Tiirkiye Devrimci Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkérlar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Gazbeton Ureticileri Birligi

Tiirkiye Ingaat Miiteahhitleri isveren Sendikasi

Tiirkiye Insaat ve Tesisat Iscileri Egitim Vakfi

Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Miiteahhitler Birligi

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Tiirkiye Resmi Sektor insaat Miiteahhitleri Isveren Sendikasi

Tiirkiye Yol, Yap1, Insaat Iscileri Sendikas1

Yildiz Teknik Universitesi, Miithendislik Fakiiltesi, Insaat Miithendisligi Béliimii
Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi, Insaat Bakim Onarim Dairesi Baskanlig

4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Mustafa DEMIR, Baskan (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)
Hiiseyin CELIK, Uye (Bayindirlik ve iskan Bakanligi)

Kemal AYDOGAN, Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1)

Ekrem DIRIER, Uye (Milli Egitim Bakanlig1)

Mehmet SAG, Uye (Ulastirma Bakanligr)

Dog. Dr. Rifat SONMEZ,  Uye (Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanlig1)

H. Necati ERSOY, Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Mustafa ARSLAN, Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)
Haci USTUNDAL, Uye (Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Muzaffer YONTEM, Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Firuzan SILAHSOR, Daire Bagkan1 (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Aylin RAMANLI, Sektor Sorumlusu (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Sinan GERGIN, Sektér Komitesi Temsilcisi (Oziirliiler idaresi Bagkanlig)
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5. MYK Yonetim Kurulu

Bayram AKBAS, Baskan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Temsilcisi)
Prof. Dr. Oguz BORAT, Baskan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Dog. Dr. Omer ACIKGOZ, Uye (Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig1 Temsilcisi)

Prof. Dr. Yiicel ALTUNBASAK, Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)

Dr. Osman YILDIZ, Uye (isci Sendikalar1 Konfederasyonlar: Temsilcisi)

Celal KOLOGLU, Uye (isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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