ULUSAL MESLEK STANDARDI

OFSET BASKI ONCESI BiRiM SORUMLUSU

SEVIYE 5

REFERANS KODU /...

RESMIi GAZETE TARIH-SAYI/ ...

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2011 Sayfa 1



Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu (Seviye 5) ... / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00

Ulusal Meslek Standardi

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Meslek: OFSET BASKI ONCESI BiRiM
SORUMLUSU
Seviye: 5'

Referans Kodu:

Standardir Hazirlayan Kurulus(lar):

Istanbul Ticaret Odas1 (ITO)

Standardi Dogrulayan Sektor
Komitesi:

MYK Medya iletisim ve Yaymcilik Sektor
Komitesi

MYK Yonetim Kurulu Onay Tarih/
Sayr:

............ Tarih ve .......... Sayih Karar

Resmi Gazete Tarih/Sayr:

Revizyon No:

00

' Meslegin yeterlilik seviyesi, sekizli (8) seviye matrisinde seviye bes (5) olarak belirlenmistir.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2011

Sayfa 2




Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu (Seviye 5) ... / Yonetim Kurulu Onay Tarihi/00
Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR
BASKI KONTROL SERIDI: Baski kalite 6zelliklerini densitometre ve spektrofotometre ile
Ol¢mek icin kullanilan seridi,
CIP 3: Ofset baski sisteminde kullanilan renk bilgilerini de igeren is tanim dosyasini,
DIN STANDARDI: Alman Endiistri Normunu,
ETEK: Basilmig tabakada makaslarin tuttugu kenarin karsisindaki kenari,
FERSUDE: Baskida bozulmus kagidi,

FILM DENSITOMETRESI: Film ¢ikis makinelerinden ¢ikan filmlerin densite ve tram ton
degerlerini 6lgmek i¢in kullanilan cihazi,

FOTOSEL: Baski makinelerinde, kdgidin makineye diizgiin veya ¢arpik girip girmedigini
algilamada kullanilan bir elektronik devre elemanini,

ICC: Uluslararas1 Renk Konsorsiyumunu,

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: Is Saghg: ve Giivenligini,

K° (KELVIN): Isik renk 1s1 derecesini,

KALIP DENSITOMETRESI: Ofset baski kaliplari {izerindeki tram ton degerlerini 6lgmek
icin kullanilan cihazi,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik
ve giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karst koruyan, calisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gereg, ve
cihazlar,

KOMPRESOR: Basingli hava iiretim cihazini,

KROS (REHBER): Baskmin ve renklerin kagit iizerinde birbiri {izerine oturtulmasinin gozle
kontrol edilmesini saglayan + seklinde ince ¢izgileri,

L*a*b*: Renk evreni koordinatlarini,
LAMINASYON: Baski sonrasi kaplama islemini,
LITOGRAFI: Suyun ve yagin birbirini itmesi prensibine dayali baski teknigini,

NOKTA KAZANCI (DOTGAIN): Baski dncesinde belirlenmis tram noktasi biiyiikliigiiniin
basildiktan sonra optik veya fiziksel nedenlerden dolay1 biiylimesini,

OZALIT: Kontrol amagcli deneme ¢iktisini,
POZA: Kagidi makineye girmeden once diizelten hareketli pargayi,
PROVA BASKI: Ornek baskiyi,

REGISTER: Ofset baski makinelerinde baski kaliplarinin kagit iistiinde birbiri iizerine
oturtulmasini saglayan sistemi,

SPEKTROFOTOMETRE: Renk veya baskili miirekkep gorlintiisinden yansiyan 11k
enerjisinin dagilimini 6lgen aleti,

SVIC (SWITCH): Makinedeki emniyet diizeneklerini,
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TRAPPING: Basilmis olan kagit iizerindeki bir miirekkebin, onun {istiine basilacak/basiimig
miirekkebi kabul etme oranini,

ifade eder.
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1. GIRIS

Ofset Bask1 Oncesi Birim Sorumlusu (Seviye 5) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki
Yeterlilik Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca c¢ikartilan “Ulusal Meslek
Standartlarinin Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik” ve “Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektor
Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimlerine
gére MYK’nin gorevlendirdigi Istanbul Ticaret Odasi (ITO) Baskanhig: tarafindan
hazirlanmistir.

Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu (Seviye 5) ulusal meslek standardi, sektdrdeki ilgili
kurum ve kuruluslarmn gériisleri almarak degerlendirilmis, MYK Medya iletisim ve Yayincilik
Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yo6netim Kurulunca onaylanmaistir.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanimi

Ofset Bask1 Oncesi Birim Sorumlusu (Seviye 5), is saghg ve giivenligi ile ¢evreye iliskin
Onlemleri alarak, kalite sistemleri g¢ercevesinde; ofset baski Oncesi siireglerinin teknik
kontrollerini yapan, malzeme ve ekipman tedarik eden, ofset baski dncesi personelinin ve
ofset baski Oncesi siireglerinin teknik yonetimini yiiriiten, birim personelinin ve kendisinin
mesleki gelisimini saglayan nitelikli meslek elemanidir.

Ofset Bask1 Oncesi Birim Sorumlusu (Seviye 5) matbaalarda, ofset litografi baski teknigi ile
yapilacak baskiya uygun dijital veriler, prova, kalip tiretimi ve ilgili diger teknik islemleri
gerceklestiren ofset baski oncesi operatorleri, kalip ve montaj elemanlarindan olusan baski
oncesi ekibi veya ekiplerinin teknik nezaret ve organizasyonunu yiiriitiir. Besinci seviye birim
sorumlusu, ayni1 zamanda ofset baski oncesi islemlerinde deneyimli olup ofset baski dncesi
ekibinin yiiriittiigii islerin teknik yonlendirmesinden sorumludur. Bu nedenlerle de farkl: ofset
baski Oncesi yontemlerini gerektiren farkli islerde, sipariglerin baskiya hazirlikla ilgili
islemlerinin, is emrine gore dilizenlenmesi, birim elemanlarinca gerceklestirilen islerin
denetimi, teknik uygunlugunun kontrolii, bu islerin gerektiginde bizzat yapilmasi, ortaya
¢ikan teknik problemlerin ¢oziimlenmesi gibi konularda sorumluluk alir ve aktif bir ekip
caligmas: yiiritiir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri

ISCO 08 : 7321 (Bask1 oncesi teknisyenleri)
3119 (Fiziki ve makinistlik bilimi teknisyenleri - baska yerde
siniflandirilmamis)

2.3. Saghik, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

Agir ve Tehlikeli Isler Yonetmeligi

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik

Calisanlarin Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y&netmelik
Cevre Kanunu ve Ilgili Yonetmelikler

Giiriilti Yonetmeligi

Giivenlik ve Saglik Isaretleri Y6netmeligi

[lkyardim Y 6netmeligi

Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Yonetmeligi

Isci Sagligi ve Is Giivenligi Tiiziigii

Is Saghig ve Giivenligi Hizmetleri yonetmeligi

Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine Iliskin Y&netmelik
Kanserojen ve Mutajen Maddelerle Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda
Y 6netmelik

Kimyasal Maddelerle Caligmalarda Saglik Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y énetmelik
Kisisel Koruyucu Donanim Y 6netmeligi

Makine Koruyucular1 Yonetmeligi
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*Ayrica, ig sagligi ve giivenligi ve ¢evre ile ilgili yiirtirliikte olan diger mevzuat, kanun, tliziik
ve yonetmeliklere uyulmasi ve konu ile ilgili risk degerlendirmesi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile Ilgili Diger Mevzuat

4857 Sayil Is Kanunu

Haftalik Is Giinlerine Boliinemeyen Caligma Siireleri Yonetmeligi

Hazirlama, Tamamlama ve Temizleme Isleri Yonetmeligi

Is Kanunu'na iliskin Fazla Calisma ve Fazla Siirelerle Calisma Y 6netmeligi

Postalar Halinde Isci Calistirilarak Yiiriitiilen Islerde Calismalara iliskin Ozel Usul ve Esaslar
Hakkinda Yo6netmelik

Sosyal Sigorta Saglik Islemleri Tiiziigii

TSE ve/veya EEC direktifleri (normlar)

Yillik Ucretli izin Y6netmeligi

195 Sayili Basin {lan Kurumu Teskiline Dair Kanun

2527 sayil1 Basma Yazi ve Resimleri Derleme Kanunu

5187 sayili1 Basin Kanunu

5681 sayili Matbaalar Kanunu,

5846 sayil1 Telif Haklar1 Kanunu

5953 sayili Basin Mesleginde Calisanlarla Calistiranlar Arasindaki Miinasebetlerin Tanzimi
Hakkinda Kanun

*Ayrica, meslek ile ilgili yiiriirliikte olan diger mevzuat, kanun, tiizilkk ve yonetmeliklere
uyulmasi esastir.

2.5. Calisma Ortam ve Kosullar:

Ofset Bask1 Oncesi Birim Sorumlusu (Seviye 5);, ofset baski yapan matbaa isletmelerinde,
reklam ajanslart biinyesindeki baski oncesi boliimlerde, baski dncesinde tedarik saglayan
isletmelerde calisir.. Bu tiir isletmelerdeki calisma ortami, tozsuz, giiriiltiisiiz, elektronik
cihazlarin bulundugu, mekanlardir. Bu mekanda o6zellikle film ve kaliplarin islendigi yerler,
cogunlukla gilin 15181 almaz. Meslegin icrasit esnasinda is saghigi ve giivenligi 6nlemlerini
gerektiren kaza ve yaralanma riskleri bulunmaktadir. Siparis yogunlugu ve is yetistirme
zorunluluguna bagli esnek ¢alisma saatleri ile stres ve zaman baskisi s6z konusudur. Teknik
islemler sirasinda Onlenmesi miimkiin olmayan risklerden korunmak amaciyla kisisel
koruyucu donanim kullanilir.

Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu (Seviye 5), hem bu mekanlarin teknik islemlerinin
yiirlitiildiigi kistmlarda hem de ofis boliimiinde calisir. Hareket halinde uzun siire ayakta
calistig1 gibi, ayn1 zamanda ofis ¢aligmalarinda oturarak da is gormektedir.

2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler

Meslege giris ve meslegi icra edebilme acilarindan, mesleki yeterliliklere iliskin kosullar
disinda, yasalarla tantmlanmis 6zel bir gereklilik bulunmamaktadir.
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Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu (Seviye 5)
Ulusal Meslek Standardi

3. MESLEK PROFILI

3.1. Gorevler, Islemler ve Basarim Olciitleri

..................... [iviviiniann 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ad1 Kod | Adi Kod Aciklama
A11 Is programinda kendisine ve ekibine verilen islere iliskin is listesini/is emirlerini ilgili
Birimin i programini = birimdeg a!lr. — — - - —
Al Aldig bilgilere gore isin yapilabilirligi ve teslim edilecek {iriinle ilgili olasi sonuglari
almak Al2 y > T e Y TP
degerlendirir ve ilgiliye bilgi verir.
A.l3 Isteki degisimlere gore is emrinin/emirlerinin yeniden diizenlenmesini talep eder.
A2l Siparis formlarini1 miisteri temsilcisinden alir.
A22 Is plani igin ilgili birimlerle istisare ederek bilgi alir.
A.2.3 Siparis formlarim1 yapim stiresine, tiiriine, 6l¢iilerine gore 6nceliklendirir.
Ofset baski oncesi o A24 Isleri 6zelliklerine gére smiflandirir.
islemleri icin is A2 Birimin iy planlamasint A2 Is planma uygun olarak yapilacak iste gorev alacak personel ve ekipleri say1, nitelik,
A organi yapmak - caligma bigimi vb. bakimlardan belirler.
ganizasyonu A AL : : :
Onceliklendirme ve simiflandirma sonuglarina gére isletme formatina uygun sekilde giinliik
yapmak A26 )
devam var) i planini hazirlar.
( A2.7 Islerin gidisatina ve olas1 yeni taleplere gore is planini revize eder.
A28 Is planinin uygulanma siirecini takip eder.
A3 Baski birimiyle A3l Baski1 birimiyle igin yapiminin tamamlanacag tarihi dogrular.
' koordinasyon saglamak A3.2 Islerin yapilabilirligi konusunda baski birimiyle teyitlesir.
A4l Uretim yoneticisi veya ilgili birimlerce diizenlenen iiretim toplantilarinda hazir bulunur.
Uretim toplantilarina A4.2 Birimde yapllan veya yapll'ac:fllf }'sle.r hakkmda bilgi verir. I
A4 . A43 Islere dair diger birimlerle ilgili iletisim ve esglidiim konularinda goriis ve Onerilerini
istirak etmek bildirir
Add Gerek gordiigiinde toplant1 talebinde bulunur.
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Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu (Seviye 5)

Ulusal Meslek Standardi

..................... [iiiiieennnn ] 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ad1 Kod | Adi Kod Aciklama
Yapilan islemlerin kayit A5 1 Yapilan islemle_re ilis_kin bilgileri'n, kum}usun formatina gore ilgili form veya defterlere ya
i da otomasyon sistemine kayit edilmesini saglar.

Ofset baski 6ncesi AS altvlna alinmasim Tutulan kayitlarin kurulusun kurallaria uygun bigimde dosyalanmasini ve arsivlenmesini

islemleri i¢in is saglamak AS2 saglar.
A organizasyonu Baski 6ncesi islemleri biten isler hakkinda, miisterinin sevk talebine gore, sevkiyat

yapmak Bitmis islerin sevkini A6.1 boliimiinii bilgilendirir.

A6 saglamak® A6.2 Sevkiyat elemanina ise ait numune, prova ve dogru sayida kalib1 teslim eder.
A.6.3 Uriiniin miisteriye ulasip ulasmadigin takip eder.

2 Bask: oncesi tedarik saglayan firmalar icin gecerlidir.
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Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu (Seviye 5)

Ulusal Meslek Standardi

..................... [iiiiieennnn ] 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
B11 Yapilacak iglemlere gore calisanlarinin bilgi ve beceri durumu ile is yogunlugunu
- degerlendirir.
B1 Ekip elemanlari arasinda | B.1.2 Yapilacak is ve buna iliskin is boliimii hakkinda calisanlarin 6nerilerini alir.
' gorev dagilimi yapmak B.1.3 Degerlendirmelerine ve is planlamasina gore ¢aliganlar arasinda igbdliimii yapar.
B.1.4 Calisanlara; igboliimiine gore siire, metot, dikkat edilecek detaylar gibi konularda bilgi verir.
B.1.5 Gorev tanimina gore, calisanlarin yaptiklari igleri denetler.
B.2.1 Islerin durumuna gore vardiya saatlerini ve vardiyaya kalacak elemanlar1 belirler.
B.2 Vardiyalari diizenlemek® B22 Vardiyali ¢alisacak elemanlara ve belirlenen saatlere gore vardiya ¢izelgesini hazirlayarak
- ilgili birime ve elemanlara bildirir.
. B.3.1 Is planina gore fazla mesai ihtiyacini belirler.
Fazla mesaileri > —— — - " -
B.3 N B.3.2 Fazla mesaiye kalacak elemanlar1 bilgi, beceri ve igse uygunluguna gore belirler.
diizenlemek - ——
B.3.3 Fazla mesaide yapilan isleri denetler.
Ofset baski éncesi BA41 Giinliik 'i.zin talebinfle bulunan pe_rsc_)l_lelfe,_ is p_lan%na ve yasal haklara uygun olarak izin
birimi ekibini formu diizenler ve imzali olarak ilgili birime iletir.

B .. Elemanlarin yillik izin taleplerini ve kullanma zamanlarin1 alip is planina ve yasal haklara
yonetmek o .. . .. . R ..
(devami var) Elemanlarin giinlik ve B.4.2 uygun olarak birim personelinin izin taleplerini de dikkate alarak yillik izin gizelgesini

B.4 yillik izinlerini hazirlar.
diizenlemek B.43 Yillik izin gizelgesini iist yoneticisine (iiretim miidiirit) onaylatarak yil iginde degisen
o durumlara gore izin gizelgesini revize eder.
B44 Saglik sorunu olan personele isletme prosediiriine uygun olarak izin vererek saglik raporu
o alan personelin durumunu ve ise doniisiinii takip eder.
B51 Birimin personel ihtiyacini is hacmine ve gelecek hedeflerine gore belirleyerek ihtiyaglara
) " gore ige alinacak elemanlarin niteliklerini tespit eder.
Ekipte ise alim B.5.2 Belirledigi ihtiyaci ve nitelikleri iist yonetime ve/veya ilgili birime iletir.
B.5 uygulamalarini Ise giris i¢in basvuruda bulunan adaylarla gorev verilmesi halinde goriisme yapma ve
B.5.3 . RS . R SO
desteklemek 6zgeemis degerlendirme vasitasiyla adayin niteliklerine dair bilgi saglar.
Ise aliacak personelde aranan nitelikler ile adayin niteliklerini, sagladig1 bilgilere gére
B.5.4 kargilastirip adaylar1 degerlendirerek uygun adayi/adaylar1 yonetime ve/veya ilgili birime
Onerir.

3 Vardiyali ¢alisan isletmeler icin gegerlidir.
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Ulusal Meslek Standardi

..................... [iiiiieennnn ] 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adr Kod Aciklama
Elemanlarn is ve ekiple uyumu, mesleki bilgi ve becerileri ile mesleki tutum ve is
B.6.1 N .
aligkanliklarini degerlendirir.
Mesai saatlerine uyma, verilen gorevleri yapma, is siireglerine uygun davranma gibi isletme
B.6.2 . ST N .
. kurallarina ve igletme hedeflerine gore ¢aligma durumunu degerlendirir.
Ekip elemanlarinin - rVTTOTE R —
Elemanlarin verimliligini, hata/hatasizlik durumuna, irettigi isin miktarina ve niteligine,
performans B.6.3 . N .
B.6 - . . fire durumuna, arag gere¢, malzeme kullanimina gore degerlendirir.
degerlendirmelerini - - = —
apmak B 64 Yaptig1 degerlendirmelere gore her eleman i¢in performans formu doldurarak elemanin
y - kendi doldurdugu kisisel performans degerlendirmesiyle karsilastirir.
. Ofset baski éncesi B65 :I);{%:rlendlrme sonuglarini, 6diil, terfi, ihtar ve taleplerini iist yonetime ve/veya ilgili birime
birimi ekibini - - - e
Snetmek B.6.8 Elemanlarla performans degerlendirme sonuglariyla ilgili gériismeler yapar.
y B71 Elemanlara yaptigi isin niteligine ve gosterdigi performansa gore takdirini bildirme, 6zel
o giinleri ile ilgilenme gibi destekleyici etkinliklerde bulunur.
Ekip elemanlart i¢in B.7.2 Birimin ig siirecleri hakkinda personelin gériig ve Onerilerini alir ve degerlendirir.
motivasyon destegi, B73 Performans degerlendirmesi sonuglarina gore terfi ve/veya ddiillendirme igin dnerilecek
B.7 odiillendirme ve yaptirim o eleman/lar1 belirleyerek iist yonetime ve/veya ilgili birime bildirir.
uygulamalarina katki B74 Personelin hatali, kural dis1 davraniglarimi igletme prosediirlerine gore tutanakla tespit
vermek s ederek iist yonetime ve/veya ilgili birime bildirir.
B75 Cesitli nedenlerle isten ¢ikarilacak birim personelini yasal kurallara uygun sekilde st

yonetime bildirir.
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Ulusal Meslek Standardi

..................... [iiiiieennnn ] 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
c11 Birimin malzeme ve stok durumunu igletme sistemine uygun bi¢imde izleyerek islere gore
- deponun stok durumunu kontrol eder.
Birimin malzeme stok ve | C.1.2 Is taleplerine ve is planina gore ihtiyag duyulan sarf malzemesi ile donanim ihtiyaglarini
C.l1 ihtiyag durumunu belirler ve iiretim yoneticisinden onay alir.
izlemek C.13 Onaylanmis malzeme ve ekipman ihtiyag listesini ilgili birime bildirerek malzemelerin
tedarik siirecini izler.
Cl4 Isletmenin periyodik envanter sayimlarina verilen gorevlere gore katilir.
co1 Satin alinip birime sevk edilen malzemenin talebe uygunlugunu (miktar, cins, ebat, v.b.)
- kontrol edip sevk irsaliyesini imzalayarak ilgili birime iletir.
Ofset baski éncesi Satin alinan/alnacak C.2.2 T:d;rlkgl firmalar tarafindan sunulan 6rnek malzeme veya donanimlarin test ¢aligmalarini
birimine malzeme ve | C.2 malzemelere uygunluk %ezt .ah mas1 sonuglarma gore dem numuneye teknik nlugunu/ lug
C ekipman tedariki teyidi vermek Cc.23 belirl%r 3 ue £ emo veya numuneye te uyguniugunuuygunsuziugunu
Slamak — — — —
saglama Teknik uygunluk verdigi veya vermedigi 6rnek malzeme ve donanimlarin gerekgelerini
(devamu var) C24 o 2
aciklayarak ilgili birime iletir.
ca1 Kullanilan makine ve donanimlarin kullanim ve bakim talimatina gore periyodik bakim ve
- kullanim ¢izelgelerini hazirlar.
Kullantlan makine ve C3.2 BlI‘lIln elemalnlaillnvca yle(lpllacallk periyodik bakim ve kontrollerin talimatlara uygun sekilde
donanimlarm periyodik yapilip yapilmadigini kontrol eder.
C.3 C33 Teknik servisce yapilacak bakim ve kontroller i¢in teknik servisle esgiidiim saglar.
kontrol ve bakimlarinin - - — — - —
- C34 Makine ve donanimin kalibrasyon ihtiyaglarini ve ihtiyaci giderecek segeneklere iliskin
yapilmasini saglamak P A
bilgileri tiretim yoneticisine bildirir.
C35 Garanti siiresi bitmis makine ve donanim i¢in teknik destek hizmeti saglanmasina katki
Verir.
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C41 Arizanin birim elemanlarinca onarilip onartlamayacagini tespit ederek onarilabilecek
arizalarin giderilme siirecine refakat eder.
Arizalanan makine ve CA4.2 Ihtiyag halinde makine ve donanimlarin onarimina miidahale eder.
C4 donanimlarin C43 Birim elemanlarinca onarillamayan arizalari teknik servise bildirir.
onarilmasini saglamak C44 Arizalanan makine ve donanimlarin, yoneticinin onayiyla ilgili sigorta (sigortaliysa)
prosediirlerini yiiriitiir.
C45 Onarimu yapilan makine veya donanimin performansini izler.
C51 Grafik yazilim ve donanimlarinin giincel versiyonlarini takip eder.
Grafik yazilim ve C52 Giincel versiyonlarin isletmeye/kullanilan sistemlere uygunlugunu, maliyetini, tespit ederek
donanimlarinin " giincelleme tespitlerini iiretim yoneticisine bildirir.
C5 N . - - - - — — = -
Ofset baski Sncesi gu?cellenmesml C53 Kabul edilen giincellemelerin yapilmasini teknik servisiyle esgiidiim saglayarak organize
birimine malzeme ve saglamak ed'e'r. - - -

c ekipman tedariki Cbh4 Blrlmde 11san551z/ya§ad1§1 tirtinlerin kullamlmamagma dikkat eder. _
saglamak C61 Yer'n kurulacak mak1n§ ve Flonar_umm kurulumu i¢in gerekli fiziki kosullarin, ilgili firmadan
(Devami var) kesif talep ederek tespit edilmesini saglar.

Kesif sonuglarina gore belirlenen insaat ve tesisat, elektrik hatlari, topraklama, gii¢ kaynagi,
C.6.2 kompresdr, havalandirma gibi konulardaki 6n hazirliklarin yoneticinin onayiyla yapilmasini
Birime yeni kurulacak saglar.
makine ve donanimin C.6.3 Yapilan 6n hazirliklarin ilgili firma tarafindan yeterliligini dogrulatir.
C.6 kurulum ve sokiim C6.4 Kurulum sirasinda gerekli malzeme, ekipman, is makinesi gibi ihtiyaglari belirleyerek
slirecini organize etmek o tedarik i¢in liretim yOneticisinden onay alir.
(devami var) C.6.5 Kurulum i¢in uygun zamanlamayi yonetici ile birlikte belirler.
C.6.6 Kuruluma nezaret edecek birim elemanlarin1 gorevlendirir ve kuruluma gorevli personelle
birlikte katilir.
C.6.7 Kurulan makine veya donanimi kullanacak personeli belirler ve ilgili firma tarafindan

verilen egitime kullanici personelle birlikte katilir.
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C.6.8 Kurulan makine ve donanimin test ¢aligmalarini yiiriiterek islevselligini izler.
Birime veni kurulacak C.6.9 Sokiilecek makine veya donanimin sokiim onayini alip uygun zamanlamayi, malzeme,
ney ekipman, is makinesi ihtiyaclarini yonetici ile birlikte belirleyerek temin edilmesini saglar.
N . makine ve donanimin T m ——— - - = e
Ofset baski dncesi C.6 A C.6.10 Sokiim igin eleman gorevlendirip ilgili teknik servisten destek saglayarak yapilan sokiime
AN kurulum ve sokiiliim
c birimine malzeme ve siirecini oreanize etmek nezaret eder.
ekipman tedariki £ C.6.11 Sokiim sonrasi depoya kaldirilacak makine veya donanimin depolama iglerini gerceklestirir.
saglamak C.6.12 Sevkiyati yapilacak sokiilen makine veya donanimu ilgili boliime bildirir.
At1l makine ve techizatin | C.7.1 Birimdeki atil makine ve donanimui belirler.
C.7 (si:gglz rtif:lf irilmesini C.7.2 Atil makine ve donamimlar ile ilgili degerlendirme onerilerini tiretim yoneticisine bildirir.
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D.1.1 ISG, gevre ve kalite ile ilgili talimatlar1 is siireglerine ve is basamaklarina gére inceler.
. D.1.2 ISG, gevre ve kalite ile ilgili talimatlari makine, cihaz ve materyale gore inceler.
Kurulusun ISG, ¢evre ve —— - - - - = — —
. . Is siireci ile makine, cihaz ve materyale gore yapilan ISG, ¢evre, kalite incelemelerini
D.1 kalite talimatlarini D.1.3 . e T i
incelemek kapsam ve iglevsellik yoniinden iligkilendirir.
D.14 s siireci ile makine, cihaz ve materyal arasinda yapilan iliskilendirmeyi is siiregleri, Birim
personelinin i giivenligini saglama ve birim ydnetimi agisindan yorumlar.
D21 Birimin ¢aligma alani, isin niteligi ve ekipmanlardan kaynaklanabilecek olasi riskleri
Sorumluluk alanmdaki - elemanlarla da gortiserek belirler.
D.2 ri(S)klllerilll)(:,llirﬁa ?nn:kl axl D.2.2 Kendisinin belirledigi olasi risklerin sonuglar1 ve etkilerini degerlendirir.
D.2.3 Kendisine bildirilen risk durumlarini degerlendirir.
Ofset baski & ) D.2.4 Degerlendirmelerine gore risklere karsi 6nlemleri belirler.
. ¢ Daskt oneest D.3.1 Kurulugun ISG talimatlari hakkinda birim elemanlarini bilgilendirir.
51.1.rec1n.(§§ ISG, g{evre D.3.2 Calisma ortamindaki uyari levhalari ve sabit emniyet seritlerinin anlamlari hakkinda
D giivenligi ve kalite calisanlari bilgilendirir.
onlemleri almmasini D.3.3 Yanicl, parlayici ve patlayict maddelerin konuldugu kaplarin kapaklarinin kapali
saglamak tutulmasini saglar.
(Devamu var) D.34 Yanict, parlayici ve patlayici maddelerden, {iretim i¢in ihtiya¢ olan miktardan fazlasinin,
Cal " . calisma alaninda bulundurulmamasini saglar.
8 19ma Qriatin i D.3.5 Uretim igin galisma alaninda bulunan yanici, parlayici ve patlayict maddelerin kaplarmin
sagligina ve giivenligine < -
D.3 g - sizdirmazligini, maddeler arasinda bulagsma olmadigini kontrol eder.
uygunlugunu saglamak - - ~ ~
D.3.6 Kimyasal maddelerin bulundugu ¢alisma ortaminin havalandirilmasin saglar.
(Devami var) - NN —
D.3.7 Kullanilan yanici, parlayicr ve patlayict maddelerin kaplariin tizerine isim ve 6zelliklerinin
bulundugu etiketler konulmasini saglar.
D.3.8 Kimyasal maddelerin 1s1 ve elektrik kaynaklarina yakin konulmamasini saglar.
D.3.9 Kimyasal maddelerin bulundugu ¢aligsma ortaminda statik elektrige karsi 6nlem alinmasini
kontrol eder.
D.3.10 Kimyasal maddeler i¢in olas1 yangin risklerine karsi, yangin 6nlemlerinin alinip

alinmadigini kontrol eder.
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D.3.11 Kimyasal maddelerin kullanim1 ve alinmasi gereken 6nlemler hakkinda ¢alisanlarin egitim

Ofset baski oncesi
stirecinde I1SG, gevre
giivenligi ve kalite
onlemleri alinmasini
saglamak

(Devamu var)

almasini saglar.

D.3.12 Uyar1 levhalarini ¢alisma ortamina yerlestirirken; dogru uyari levhasini, herkes tarafindan
goriilebilecek ve okunabilecek sekilde, uygun mesafeye, devrilme gibi riskleri ortadan
. kaldiracak sekilde yerlestirilmesini saglar.
Calisma ortaminin is - - - —
o1 . o D.3.13 Yangin ve elektrik panolarinin 6niine ve gevresine herhangi bir malzeme veya materyal
D.3 sagligina ve giivenligine -
uveunluguny saglamak konulmamasini saglar.
yeuug & D.3.14 Metal tava kullanarak ¢alisma mekani zemininde kayma veya diismelere neden olabilecek
maddelerin dokiilmemesini ve yayllmamasini saglar.
D.3.15 Calisma mekaninin acil ¢ikis yolu ve kapilarinin agik ve islevsel bulundurulmasini saglar.
D.3.16 Calisma ortaminin 1s1sinin ve neminin yapilan islemlere uygun degerlerde olmasini
saglar/Onerir.
Ofset baski siirecine katildiginda, talimatlara uygun KKD (is elbisesi, koruyucu
D41 .
malzemeler, ayakkabi vb.) takar ve/veya giyer.
D.4.2 Ofset baski 6ncesi siirecinde birim elemanlarina, KKD kullanimi ve saat, kolye, yliziik gibi
aksesuarlarin ¢ikarilmasinin gerekliligi hakkinda bilgi verir.
D.4 KI§D kullanimim D.4.3 Ofset bask1 6ncesi siirecinde birim elemanlarint KKD kullanimi ve aksesuarlarin
saglamak
¢ikarilmasi konusunda denetler ve uymayan elemanlari uyarir.
D.4.4 Kimyasal maddelerle yapilan islemler sirasinda maddelerin 6zellik ve bu maddelerden
kaynaklanabilecek risklere uygun eldiven, maske, gozliik gibi KKD kullanilmasini saglar.
D.4.5 Kendisinin ve ¢aliganlarinin KKD ihtiyaglarini ilgili birime bildirir.
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D51 Makine ve/veya donanimlarin ¢alisir durumda iken, giivenlik anahtarlarinin ve sensorlerin
calisip caligmadiginin gozle ve elle deneyerek kontrol edilmesini saglar.
D52 Kontrol sonuglarina gore bir sorun oldugu takdirde Birimin makineleri ve donanimlarinin
durdurulmasini saglar.
Kullanilan makine ve D.5.3 Blll'ln’lll’l maklfllelerl ve donanimlari i¢in yapilan giivenlik ayar1 kontrollerinin kayit altina
D.5 ekipmanlarin giivenli anmasi sag-at.
' 9 Birimin makineleri ve donanimlart i¢in yapilan giivenlik ayar1 kontrollerinde ortaya ¢ikan
kullanimini saglamak D.54 DA
sorunlari ilgili birimlere aktarir.
D.55 Makine ve donanimlarin topraklamalarinin kontrol edilmesini saglar.
. . D.5.6 Birimin makineleri ve donanimlarinin giivenli kullanimi hakkinda elemanlari bilgilendirir.
Ofset baski dncesi . - - T —
. . D.5.7 Birimin makineleri ve donanimlarinin giivenli kullanimi i¢in is sirasinda elemanlari
siirecinde ISG, ¢evre denetler
giivenligi ve kalite - — —— — — = - -
D = . Isletmenin is siireglerinin iyilestirilmesine iligkin politika, strateji ve talimatlarinin, kendi
onlemleri alinmasini D.6.1 . -
saglamak biriminin gal}.smalarmda uygulanmasini saglar.
(Devami var) D.6 i siireclerini gelistirmek D.6.2 g;‘lsi(;:i]i?skl Oncesi Birimi ve is siirecleri dahilinde gordiigii aksakliklara dair 6neriler
D.6.3 Ofset Bask1 Oncesi Birimi ve is siirecleri dahilinde {iretim siireclerinin iyilestirilmesine,
kalitenin geligtirilmesine yonelik goriis ve onerilerini ilgili birime iletir.
D.7.1 Ofset Baski Oncesi Biriminin performansini kurulus tarafindan belirlenen gésterge ve
Birim faalivetlerinin hedeflere gore degerlendirir.
. y D.7.2 Birimin gosterge ve hedeflere iliskin degerlendirme sonuglarint kurulusun formatina uygun
kalite raporlamalarint .
D.7 apmak sekilde raporlar.
yap D.7.3 Ofset Baski Oncesi Birimine ait makine ve donanimlarinin kiinye bilgilerinden ve
(Devami var) . . R 9 ;
kullanicisindan yararlanarak iiretim ve verimlilik durumuna iliskin degerlendirme yapar.
D.7.4 Degerlendirme sonuglarina gére makine ve donanimlarina iligskin goriis ve oneriler gelistirir.
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.. . - D.7.5 Makine ve donanimlarina iligkin degerlendirme sonuglari ile goriis ve 6nerilerini kurulusun
Birim faaliyetlerinin f :
. ormatina uygun sekilde raporlar.
D.7 kalite raporlamalarini —— RTEY —
D.7.6 Hazirladig1 birim raporlarini {ist yonetime bildirir.
yapmak ~ TR —
D.7.7 Yaptig1 raporlamalar hakkinda iist yonetimle goriismeler yapar.
D81 Ofset baski oncesi islemleri i¢in temin edilecek malzemelerin ve ekipmanlarin enerji
- tasarrufuna uygun dzelliklerde olmasini dnerir.
D.8.2 Ofset baski dncesi islemleri i¢in ¢caligma alaninin aydinlatilmasinda tasarruflu malzeme
kullanma; kullanilmayan alanlarin aydinlatma aparatlarinin ve cihazlarin kapatilmasi gibi
Enerii | onlemler alinmasini saglar.
o D8 €11 ve ma'zeme D.8.3 Ofset Baski Oncesi Birimi personeli igin fire hedefleri belirler.
Ofset baski dncesi tasarrufu saglamak - - .
. : D.8.4 Personelin fire hedeflerine uygun ¢aligmasi igin bilgi verir.
siirecinde ISG, ¢evre — — - —
N oy . D.8.5 Firesiz ¢alisma i¢in, makine ve donanimin bakim onarimi, uygun malzeme kullanimi, gibi
giivenligi ve kalite .
D onlemleri alinmasini Kosullar: saglar.
saflamak D.8.6 Ofset baski dncesi ¢aligmalarini fire hedeflerine gore denetler.
(Devam var) D.8.7 Hedefe uygun ¢alismayan elemanlar i¢in belirlenen kurallar: uygular.
D91 Ofset baski dncesi islemleri sonucu olusan atiklarin geri doniistimlii, geri doniistimsiiz ve
7 malzeme 6zelligine gore siniflandirilmasini saglar.
D92 Ofset baski 6ncesi islemleri sonucu olusan atiklarin etkilesime sebep olmayacak sekilde ve
- mesafede varil, koli, kutu gibi uygun ortamlarda etiketlenerek depolanmasini saglar.
Birim atiklarinin ISG ve ¢evre koruma mevzuatina uygun olarak atiklarin; tiirlerine gore, kirilma, dokiilme,
D.9 < D.9.3 A8 N P
bertarafini saglamak sizma gibi hasar gdrmemelerini saglar
D.94 ISG ve gevre koruma mevzuatina uygun olarak atiklar arasindaki istenmeyen etkilesimleri
" Onleyici tedbirlerin alinmasini saglar.
D.9.5 ISG ve gevre koruma mevzuatina uygun olarak atiklarin uygun araglarla isletmenin tasnif
o sahasina nakledilmesini saglar.
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D.10.1 Birimde meydana gelen is kazas1 hakkinda, kaza yeri, sekli, ihtiya¢ duyulan destek tiirii
. e o gibi konularda ilgili yoneticiye/igverene bilgi verir.
Is kazasi bildiriminde PYor - —— — -
D.10 D.10.2 Kazanin gerceklestigi alanda gerekli emniyet 6nlemlerinin alinmasini saglar.
bulunmak - E
D.10.3 Isletmenin formatina uygun olarak tutanak hazirlar.

Ofset baski dncesi
stirecinde ISG, gevre
D giivenligi ve kalite
onlemleri alinmasini
saglamak

D.10.4 Hazirladig1 tutanagi ilgili birime/y0neticiye iletir.

Kazalar sonucunda meydana gelen yaralanmalar veya ortaya ¢ikan saglik sorunlarinda

D.11 I;;Tﬁ;:rl:;lz ardim D111 i'lkyardlm kurallarina uygun olarak miidahale eder.
D.11.2 Ilkyardim uygulanan ortamin emniyetini saglar.
D.12.1 Yanginin kaynagini ve seklini belirler.
D.12.2 Yangina kars1 kisisel emniyetini saglamaya yonelik uygun ekipmanlari kullanir.
Yangina ilk miidahalede D.12.3 angln tlirline uygun yangin tﬁple'rini talimatlarda belirtilen yontemlere gt')revkullamr.
D.12 bulunmak D.12.4 Kimyasallarin ve yanici maddelerin yangin ortamindan uzaklastirilmasini saglar.

D.12.5 Risk altindaki gii¢c kaynaklarini kapatir.

D.12.6 Olusan yangin hakkinda ilgili amir ve ekibi bilgilendirir.

D.12.7 Calisanlarin yangin yerinden tahliyesini saglar.

Kendisinin ve personelin
D.13 | rutin saglik kontrollerinin
yapilmasint saglamak

D.13.1 Caligsma ortaminda belirledigi saglik risklerine gore kendisinin ve birim personelinin rutin
saglik kontrollerinin periyodunu takip eder.

D.13.2 Calisma ortaminda belirledigi saglik risklerine gore kendisinin ve birim personelinin rutin
saglik kontrollerinden ge¢mesine iliskin talebi tiretim yoneticisine/igverene iletir.
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E11 Alman siparisin dijital ortamda miisteriden gelen taleple ayn1 6lgiilerde olup olmadigini
. . o kontrol eder veya edilmesini saglar.
Siparisle gelen isin E.1.2 Alman siparigin gorsellerinin baskiya uygunlugunun kontroliiniin yapilmasini saglar.
E1 baskiya uygunlugunun -
) kontrol edilmesini E.1.3 Alman siparisin yazi karakterinin kontroliiniin yapilmasini saglar.
saglamak E.14 Alnan siparisin sayfa sayisi, renk adedi, vb. kontrollerinin yapilmasini saglar.
E.15 Uygunluk kontroliinde tespit edilen aksakliklar1 raporlar.
Siparise uygun olmayan E2.1 Uygunluk kontrolil yapilan isin eksikliklerini raporlar.
E.2 '3 hal_<|k%n_d a musteri E.2.2 Raporlanan eksiklikleri miisteri temsilcisine bildirir.
Ofset baski 6ncesi t‘e_m?'_c'sme ger
islemlerin siire¢ ve bildirimde bulunmak E.2.3 Miisteri temsilcisinden eksikliklerin tamamlanmasi hakkinda bilgi alir.
E teknik kontroliini Ofset baski & .
yapmak Ofset baski oncesl E3.1 Kontrol edilen igin tahmini tamamlanma siiresini ve baskiya teslim zamanim belirler.
E3 islemin tamamlanma
(Devami var) ' durumu hakkinda
ilgilileri bilgilendirmek E.3.2 Tamamlanma siiresi hakkinda ilgilileri bilgilendirir.
Ofset bask1 dncesi renk E41 Miisterinin talep etmis oldugu renk provasinin alinan siparis {izerinden yapilmasini saglar.
E.4 provasinin kontroliinii i _ _
yapmak E.4.2 Alman renk provasinin gelen dijital ortamdaki dokiiman ile karsilagtirmasini yapar.
Ofset baski & . tai E.5.1 Alnan siparigin montaj diizenini belirlemek igin ilgili birimlerle iletisim kurar.
Set baskl oncemfn?n 4 [Es.2 Ilgili birimlerle uygulanacak montaj diizenine karar verir.
ES provasinin kontroliinii E.5.3 Yapilacak montaj islemi i¢in ofset baski dncesi elemanini gorevlendirir.
yapmak E5A4 Montaj provasinin kontroliinii yapar.
ES5.5 Montaj provasinin basim onayini ilgililerden alir.
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E.6 Ejigi?ﬁr;;l;;n;z:(n E61 Ofset bask1 dncesi islemleri sonucu basimi yapilan {iriinleri renk provasi ile karsilagtirir.
Birimdeki makine ve ekipmanlarin arizasi gibi durumlarda, ofset baski 6ncesi islemlerin
. E.7.1 zamaninda tamamlanabilmesi i¢in farkli isletmelerden hizmet almak iizere alternatifleri
Gerekli durumlarda bask1 belirler
E7 Oncesi hizmeti disaridan Uygun .firmalarla alinacak hizmet hakkinda goriismel
temin etmek E.7.2 gorusmeler yapar.
E.7.3 Belirlenen igletmeden hizmet destegi alir.
E.8.1 Ofset baski dncesi islemleri igin stokta bulunan kalip miktarini tespit eder.
Es Kalip tiretiminde fire E.8.2 Isletmenin iiretim raporlarindan kullanilan kalip sayisini tespit eder.
Ofset bask1 dncesi ' oranini izlemek E.8.3 Stokta bulunan kalip miktari ile tiretimde kullanilan kalip miktarini karsilastirir.
islemlerin siireg ve E.8.4 Rapor sonucuna gore alinmasi gereken 6nlemleri belirler.
E teknik kontroliinii Baski 6ncesi, baski ve E.9.1 Baski1 dncesi iglerinin baskiya hazir hale getirilmesiyle ilgili terminleri baski birimine iletir.
yapmak E9 baski sonras birimler E92 Baski siireclerinde ortaya ¢ikan sorunlarin baski 6ncesi islemlerle ilgili ¢6ziimlerinin
' arasi teknik " tamamlanmasini saglar.
koordinasyonu saglamak | E.9.3 Ozel siparislerin planlamast icin ilgili birimlerden goriis alir.
E.10.1 Bilgisayar monitorlerinin kalibrasyon siirecini kontrol eder.
Bask1 dncesinde E.10.2 Renk prova sisteminin kalibrasyonunu kontrol skalasi iizerinden kontrol eder.
E.10 | kullanilan cihazlarin E103 CTP / CTF cihazinin kalibrasyonunu test kalibi/test filmi {izerindeki nokta degerlerini kalip
kalibrasyon kontrollerini o densitometresi/Film densitometresi cihazi ile dlgerek yapar.
yapmak E.10.4 Montaj prova sisteminin kalibrasyon siirecini kontrol eder
E.10.5 Kalibrasyon amagli 6l¢iim cihazlarinin kalibrasyon siirecini kontrol eder.
Ofset baski dncesi E.11.1 Isletmeye ait arsivleme sistemini olusturur.
E.11 yapilan iglemlerin E.11.2 Siparig numarasina gore tamamlanmig islemlerin arsivlenmesini saglar
arsivlenmesini saglamak E11.3 Arsivlenen kayitlarin yedeklenmesini saglar.
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F11 Meslek ve sektordeki yeni donanim, yeni yontem, yeni rr_lalzeme gibi teknolojik gelismeleri
F1 Meslegi ile ilgili a stireli yayinlari, internet, dergi gibi yollarla izleyerek takip eder.
' gelismeleri takip etmek F.1.2 Edindigi bilgileri ve dokiimanlari elemanlar1 ve yoneticilerle paylagir.
F.1.3 Mesleki fuarlari, meslek kuruluslari ve ilgili STK’larin faaliyetlerini izler.
Ekip elemanlarinin bilgi, beceri, mesleki tutum ve is aliskanliklar1 konularindaki egitim
F.21 ihtiyacin1 uygun yontemlerle tespit ederek igbasi egitim ihtiyacina uygun egitim planlamasi
yapar.
Birim elemanlarinin belirlenen egitim ihtiyacina uygun is basi egitimini uygun yontemler
F.2.2 . . e 9 7
. e kullanarak gergeklestirir ve yapilan isbasi egitiminin basarisini degerlendirir.
F.2 Elemanlara i bas: egitimi Elemanlar is sirasinda gozlemleyip islere iliskin bilgi ve deneyimlerini aktararak
vermek F.2.3 U .
gerektiginde isi uygulamali olarak gosterir.
Isletmenin uyum programini birime uyarlayarak ise yeni baslayan elemana calisma
F.2.4 ortamini, kullanilan baski dncesi teknolojisini, araglari, materyalleri, is planlamasini ve
izlenecek is akigini tanitir.
F.2.5 Kendisinin veremeyecegi egitim taleplerini ilgili birime iletir.
Mesleki gelisim F.3.1 Kendisinin egitim ihtiyaglarini isletme prosediirlerine gore ilgili birime bildirir.
F fﬁ_a{i'ye“erini Mesleki egitimlere F392 Baski On(iem tekno.lojisin.deki gelismelere iligkin olarak diizenlenen/gorevlendirildigi
ytiritmek F.3 Katilmak mesleki egitim faaliyetlerine katilir.
F33 Katildig1 mesleki egitimler hakkinda ilgili birimlere geri bildirimde ve 6nerilerde bulunarak
- edindigi bilgileri ekip elemanlariyla paylasir.
Mesleki yasamiyla ilgili diploma, sertifika, gerceklestirdigi 6zel basimlar ve iglerinin
Fa1 kayitlari, resimleri veya referans/tavsiyeler gibi belge ve dokiimanlart kapsayan bireysel
o gelisim dosyas1 ve mesleki girisimlerinin 6zelliklerine uygun olarak mesleki 6zge¢mis
hazirlar.
Mesleki durumu, kisisel 6zellikleri ve performans degerlendirme sonuglarina gore kariyer
Kendisinin ve ekibinin F.4.2 hedeflerini belirleyerek mesleki gelisimini planlar.
F.4 mesleki g_el_isim ve F.4.3 Ekip elemanlarinin mesleki gelisimlerini planlamalarina yardim eder.
ilerlemesini desteklemek Nitelikleri terfi ve ilerlemeye uygun elemanlari, performans degerlendirmelerine ve
F.4.4 gozlemlerine gore belirleyerek yedekleme kapsamina alinmalarini yoneticiye/ilgili birime
Onerir.
FA5 Niteliklerine gore yedeklemeye alinan elemanlarin, is iginde firsatlar yaratarak yetigmesini

destekler.
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3.2. Kullanilan Arac, Gere¢ ve Ekipman

N~ WNE

Alyan takimi

Anahtar cesitleri

Asetat kalemleri

Bant ¢esitleri

Banyo makinesi

Baski oncesinde kullanilan ¢esitli grafik, montaj, renk ayrimina yonelik yazilimlar
Bilgisayar

Cetvel

CTP Cihazi

. Cesitli kimyasal kaplari
. Cesitli firgalar

. Cesitli yapistiricilar

. Dijital prova cihazi

. Film ¢1kis cihazi

. Flas bellek

. Hard disk

. Is kontrol masas1

. Kalibrasyon cihazlari (baski film kalip densitometresi ve spektral fotometre)
. Kalip kivirma aparati

. Kart okuyucu

. KKD (is elbisesi, kulaklik, maske, eldiven, gozliik, gibi)
. Kompresor

. Kretuvar

. Lip

. Makas

. Maket bicagi

. Masa iistii giyotin

. Merdane ayar pimi

. Mikrometre

. Pun¢ makinesi

. Spiral makinesi

. Takim ¢antast

. Tarama cihaz

. Termometre

. Tipometre

. UPS

. Yangin ekipmanlari

. Yazici
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3.3. Bilgi ve Beceriler

Analiz yapma becerisi

Bilgisayar ve bask1 dncesi yazilimlar1 kullanma bilgi ve becerisi

Calisanlar1 motive etme becerisi

Degerlendirme ve analiz etme becerisi

Ekip yonetimi becerisi

Gelismis el ve goz koordinasyonu yetenegi

Gelismis sekil ve uzay algisi yetenegi

Giclii renk algis1 yetenegi

Grafik iglemler ve baski oncesinde kullanilan ¢esitli montaj, renk ayrimina yonelik

yazilimlar1 uygulama bilgi ve becerisi

10. Hijyen kurallar1 bilgisi

11. ileri diizeyde ofset bask1 éncesi teknolojileri bilgisi

12. isbas1 egitimi verme bilgi ve becerisi

13. Kalite yonetim sistemleri hakkinda temel bilgi

14. Kayit tutma ve raporlama becerisi

15. Koordinasyon becerisi

16. Meslege iliskin yasal diizenlemeler ve temel ¢alisma mevzuat1 bilgisi

17. Ofset baski Oncesi makineleri ve ekipmanlarini (gesitleri, standartlari, teknik
ozellikleri dahil) islevsel kullanma bilgi ve beceri

18. Ofset baski oncesi makineleri ve ekipmanlarina dair periyodik ve koruyucu bakim
uygulamalar bilgi ve becerisi

19. Ofset baski Oncesi kullanilan hammadde ve yardimci malzemeler ve standartlari
bilgisi

20. Ofset baskis1 igin kalip/klise hazirlama yontem, teknik ve teknolojileri (Analog,
dijital, vb.) uygulama bilgi ve becerisi

21. Ofset bask1 6ncesi siireglerinde ISG bilgisi

22. Ofset baski 6ncesi siireglerinde ¢evre koruma yontemleri bilgisi

23. Ofset baski Oncesi islemlerine iliskin 6lgme kontrol ve teknik hesaplamalar bilgi ve
becerisi

24. Ofset baski 6ncesi islemlerine iliskin ulusal ve uluslar aras1 standartlar hakkinda bilgi

25. Ofset baski oOncesi makine ve ekipmanlarinda temel elektrik ve elektronik
diizeneklere dair bilgi

26. Ofset baski 6ncesi makine ve ekipmanlarinda temel mekanik bilgisi

27. Ofset baski oncesi islemlerinde kullanilan kimyasallara iliskin bilgi

28. Ofset baski 6ncesi islemlerine iliskin mesleki terimler bilgisi

29. Operasyonel karar verme becerisi

30. Performans degerlendirme bilgi ve becerisi

31. Planlama becerisi

32. Problem ve catisma ¢dzme becerisi

33. Renk standartlarina gore baski dncesi renk uygulamalar1 bilgi ve becerisi

34. Risk faktorlerini belirleme becerisi

35. Sozlii ve yazili iletisim becerisi

36. Siirec izleme ve organizasyon becerisi

37. Siireg ve is gelistirme bilgi ve becerisi

38. Temel diizeyde Ofset baski teknolojileri bilgisi

39. Temel ilkyardim bilgi ve becerisi

40. Temel yangina miidahale bilgi ve becerisi
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41. Temel diizeyde kavramsal beceri
42. Zamani 1yi kullanma becerisi

3.4. Tutum ve Davranmslar

Arag, gere¢ ve ekipman kullanimina 6zen gosterilmesini saglamak

Calisma ortaminda ISG kurallarina uygun davranilmasini saglamak

Calisma ortaminda ¢evre koruma kurallarina uygun davranilmasini saglamak

Calisma ortaminda is disiplini gelistirmek

Calist1g1 ekip ve miisterilerle empati kurmak

Calisma ortaminda kendisinin ve ¢alisma ekibinin emniyetini gozetmek

Calisma ortaminda diizen saglamak

Gorev alaninda yetki sinirlart igerisinde inisiyatif kullanmak

Hizli ve islevsel is organizasyonu yapmak

10 Is yeri calisma prensiplerine kusursuz uygun davranilmasini saglamak

11. Kaynak kullaniminda verimlilik saglamak

12. Meslegine iligkin yeniliklere ve yeni fikirlere agik olmak

13. Meslegine iliskin konularda paylasimei olmak

14. Ofset baski 6ncesi islemlerinde detaylara 6zen gostermek

15. Ofset baski oncesi siireglerinde dikkatli gézlem yapmak

16. Ofset baski 6ncesi siirecindeki problemlerin ¢6ziimiinde hizli, pratik ve taraflar
acisindan ortak yararlara yonelik davranmak

17. Ofset baski 6ncesi teknolojisindeki gelismelere gore yeterliliklerini gelistirmek

©CoNoOORWDdE

18. Ofset baski dncesi siireglerinde ve ¢iktilarinda/iirtinlerinde kaliteye 6nem vermek
19. Ofset baski 6ncesi ¢iktilarint degerlendirmede estetik duyarliliga sahip olmak

20. Risklere kars1 ongoriilii ve duyarli olmak

21. Stresli durumlarda sakin ve sogukkanli davranmak

22. Siparis, miisteri ve kalite odakli galisabilmek

23. Uyari ve elestirilere agik olmak
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIiRME

Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu (Seviye 5) meslek standardini esas alan ulusal
yeterliliklere gore belgelendirme amaciyla yapilacak 6l¢me ve degerlendirme, gerekli ¢alisma
sartlarin saglandigi 6lgme ve degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sozli teorik ve
uygulamal olarak gerceklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslari bu meslek standardima gore
hazirlanacak  ulusal yeterliliklerde detaylandirilir.  Olgme ve degerlendirme ile
belgelendirmeye iliskin islemler Mesleki Yeterlilik, Smav ve Belgelendirme Yonetmeligi
cercevesinde ylriitiiliir.
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Not: Bu kisim Resmi Gazete’de yayimlanmayacaktir. Sadece MYK web sitesinde yer
alacaktir.

EkK: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar
1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi EKibi

Dr. Murat YALCINTAS, Istanbul Ticaret Odas1 — Yonetim Kurulu Baskani

Sekib AVDAGIC, Istanbul Ticaret Odasi — Ynetim Kurulu Baskan Yardimcisi

Dursun TOPCU, Istanbul Ticaret Odas1 — Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

Hasan DEMIR, Istanbul Ticaret Odas1 — Y&netim Kurulu Sayman Uyesi

Abdullah CINAR, Istanbul Ticaret Odas1 — Y&netim Kurulu Uyesi

Mehmet DEVELIOGLU, Istanbul Ticaret Odas1 — Yénetim Kurulu Uyesi

Yakup KOC, Istanbul Ticaret Odas1 — Yonetim Kurulu Uyesi

Israfil KURALAY, Istanbul Ticaret Odas1 — Yénetim Kurulu Uyesi

Ertugrul Yavuz PALA, Istanbul Ticaret Odas1 — Yonetim Kurulu Uyesi

Murat SUNGURLU, istanbul Ticaret Odas1 — Yonetim Kurulu Uyesi

Muhammet YENEL, Istanbul Ticaret Odas1 — Y&netim Kurulu Uyesi

Mehmet BULAY IR, Istanbul Ticaret Odas1 — Komite Uyesi

Dr. Cengiz ERSUN, istanbul Ticaret Odas1 — Genel Sekreteri

Selguk Tayfun OK, Istanbul Ticaret Odas1 — Genel Sekreter Yardimcisi

Ferruh GUNDOGAN, Istanbul Ticaret Odasi — KOBI Arastirma Gelistirme Subesi Miidiirii
Selim SULEYMAN, istanbul Ticaret Odas1 — KOBI Arastirma Gelistirme Subesi KOBI
Arastirma Sefi

Recep DAYIOGLU, Istanbul Ticaret Odas1 — KOBI Arastirma Gelistirme Subesi Uzman Yrd.
Prof. Dr. Ilhan SEZGIN, Teknik Editér, Mesleki Teknik Egitim Emekli Ogretim Uyesi
Aise AKPINAR, Meslek Analizi/DACUM Ekip Koordinatorii

Hayriinnisa SALDIROGLU, DACUM Moderatérii, Egitim ve Kariyer Danismani
Selcen CEVIK AVCI, DACUM Moderatérii

2. Meslek Standardinin Hazirlanmasina Destek Veren Kisi, Kurum ve Kuruluslar

ABA Matbaacilik Sanayi ve Tic. Ltd. Sti.
Acar Grup Basim San. Tic. Yat. A.S.
Anadolu Matbaacilik, Yayincilik, Ambalaj Gelistirme Dernegi (ANAMAYA)
Arset Matbaacilik San. ve Tic. A.S
Basim Sanayi Egitim Vakfi (BASEV)
Basin Mensuplar1 Dernegi (BASMEN)
Dizayn Matbaacilik San. Tic. Ltd. Sti

Dr. Oktay Duran Matbaa Meslek Lisesi
Gazi Universitesi

Ikramat Ofset Baski Grafik Tic. Ltd. Sti.
IMAK Ofset Ltd. Sti

Inter Basim San. Tic. Ltd. Sti

Marmara Reklam ve Paz. Ltd. Sti.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2011 Sayfa 28



Ofset Baski Oncesi Birim Sorumlusu (Seviye 5) ~ ooiiiiienn. [, /00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Marmara Universitesi

Mas Matbaacilik A.S.

MATSIS - Matbaa Sistemleri A.S

MEGA Basim Yayin Sanayi Ticaret A.S.

MUSIAD Basim —Yayin—Ambalaj ve Reklam Sektor Kurulu
Nesil Matbaacilik

PLATO Basim Reklam Bilisim Danismanlik Hizmetleri San. Tic.
PRINT CENTER

SEN Etiket Matbaacilik Ltd. Sti.

UMUR Basim ve Kirtasiye San. Tic. A.S.

3. Teknik Cahsma Grubu Uyeleri

Levent GOCTU, Tabaka Ofset Baski Oncesi Sorumlusu - UMUR Basim ve Kirtasiye San.
Tic. A.S.

Ahmet Sinan SARIKAYA, Ofset Baski Oncesi Y6neticisi - A4 Ofset

Ali Osman PINARBAS, Genel Koordinator - PINARBAS Ofset

Omer Bedrettin CICEK, Genel Koordinatér - IKRAMAT Ofset

Yusuf OKCU, Grafiker - INTER Basim

Refik TELHAN, Genel Koordinator - OFSET Yapimevi

Gokce BAYYURT, Tabaka Ofset Bask: Oncesi Sorumlusu - ACAR Basim

4. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Anadolu Matbaacilik Yayincilik Ambalaj Gelistirme Dernegi

Ankara Sanayi Odasi

Ankara Ticaret Odas1

Ege Bolgesi Sanayi Odasi1

Hak Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
Sektorel Yayincilar Dernegi

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Devlet Personel Baskanligi

T.C. Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig, Is Saglhigi ve Giivenligi Genel Miidiirliigii
T.C. Milli Egitim Bakanligi, Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

T.C. Milli Egitim Bakanligi, Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii

T.C. Milli Egitim Bakanligi, Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii
Tiirkiye Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkéarlar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Ihracatgilar Meclisi

Tiirkiye Istatistik Kurumu

Tiirkiye Is Kurumu

Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
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Umur Basim ve Kirtasiye A.S.

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi

A4 Ofset Matbaacilik

ABA Matbaacilik Sanayi ve Tic. Ltd. Sti.

Acar Group Basim San. Tic. Yat. A.S.

APA UNIPRINT Basim Sanayi Ticaret A.S.

Arset Matbaacilik San. ve Tic. A.S

Basim Sanayi Egitim Vakfi (BASEV)

Basin Mensuplar1 Dernegi (BASMEN)

Basin Yayn Birligi

Dizayn Matbaacilik San. Tic. Ltd. $ti

Dr. Oktay Duran Matbaa Meslek Lisesi

Ebru Matbaacilik Basim Yayin Sanayi ve Ticaret A.S.
Ikramat Ofset Baski Grafik Tic.Ltd.Sti.

IMAK Ofset Ltd. Sti

Inter Basim San. Tic. Ltd. Sti

Istanbul Fatih Ibrahim Miiteferrika Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi
Istanbul Ticaret Universitesi

Kelebek Matbaacilik Ltd. Sti

Marmara Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi Matbaa Egitimi Boliimii
Mas Matbaacilik A.S.

MATSIS - Matbaa Sistemleri A.S

MEGA Basim Yayin Sanayi Ticaret A.S.

Miistakil Sanayici ve Is Adamlar1 Dernegi

Nesil Matbaacilik

OFSET Yapimevi

PINARBAS Ofset

PLATO Basim Reklam Bilisim Danigsmanlik Hizmetleri San. Tic.
PRINT CENTER

SEN Etiket Matbaacilik Ltd. Sti.

T.T.A. Ambalaj Fabrikas1 A.S.

5. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Taner AYDIN, Bagskan (Hak Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)
Asuman DOGAN, Baskan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1)

F.Ozden KUTLU, Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig)

Dog. Dr. Mehmet OKTAYV, Uye (Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanlig1)

Yasemin KULTUR, Uye (Sanayi ve Ticaret Bakanlig)

Nilgiin AYDOGAN, Uye (Tiirkiye Radyo Televizyon Kurumu)

Dogan SATMIS, Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Ahmet OKUMUS, Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)
Ercan Sadik IPEKC]I, Uye (Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)
Aylin RAMANLLI, Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)
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Firuzan SILAHSOR, Daire Bagkan1 (Mesleki Yeterlilik Kurumu)
Sinan GERGIN, Sektér Komitesi Temsilcisi (Oziirliiler idaresi Bagkanlig:)

6. MYK Yonetim Kurulu

Bayram AKBAS, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Temsilcisi Baskan

Prof. Dr. Oguz BORAT, Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi Baskan Vekili
Doc.Dr. Omer ACIKGOZ, Yiiksekdgretim Kurulu Temsilcisi Uye
Prof. Dr. Yiicel ALTUNBASAK Meslek Kuruluglar1 Temsilcisi Uye
Dr. Osman YILDIZ, isci Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi Uye
Celal KOLOGLU, Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi Uye
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