ST 1Y%
YETERLILIKLERIN TURKIYE YETERLILIKLER CERCEVESINE DAHIL
EDILMESI SURECINDE UYGULANACAK USUL VE ESASLAR
BiRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Usul ve Esaslarin amaci, Tirkiye Yeterlilikler Cergevesi’ne dahil
edilecek yeterliliklere iliskin Olgiitleri tanimlamak, ilgili kurul ve kurumlarin gorev, yetki ve
sorumluluklarini belirlemek ve yeterliliklerin Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi’ne yerlestirilmesi
ve Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi’nden c¢ikarilmasi siirecinde uygulanacak usul ve esaslari
diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Usul ve Esaslar, 4 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesi’nin 255 inci
maddesi ile 19/11/2015 tarihli ve 29537 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren
Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi'nin Uygulanmasma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmeligin 12 nci maddesine dayanilarak hazirlanmastir.

Tanmmlar

MADDE 3 - (1) Bu Usul ve Esaslarin uygulanmasinda;

a) Cergeve: Tirkiye Yeterlilikler Cer¢evesi’ni,

b) Daire Baskanligi: Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi Dairesi Bagkanligini,

c) Kalite gilivencesi: Yeterliliklerin belirlenen kalite standart ve 6l¢iitlerini karsilamasini
saglayan planlama, uygulama, degerlendirme, raporlama ve kalite iyilestirme faaliyetlerini,

¢) Kalite Giivence Yonetmeligi: Tirkiye Yeterlilikler Cergevesi’nde Yer Alacak
Yeterliliklerin Kalite Giivencesinin Saglanmasina iliskin Y&netmeligi,

d) Koordinasyon Kurulu: Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi Koordinasyon Kurulunu,
e) Kurul: Tirkiye Yeterlilikler Cer¢evesi Kurulunu,
f)  Kurum: Mesleki Yeterlilik Kurumunu,

g) Ogrenme kazanimi: Herhangi bir 6grenme siirecinin tamamlanmasindan sonra bireyin
sahip oldugu bilgi, beceri ve yetkinlikleri,

g) Seviye: Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi’nde bilgi, beceri ve yetkinliklerle tanimlanmis
sekiz diizeyden her birini,

h) Sorumlu kurum: Egitim ve Ogretim sistemindeki yeterliliklerin belirlenmesi,
tanimlanmas1 ve sunulmasiyla ilgili yasal diizenlemeleri, islemleri ve koordinasyonu yiiriiten
kurum ve kuruluslari,

1) Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi: Avrupa Yeterlilikler Cergevesi ile uyumlu olacak
sekilde tasarlanan; ilk, orta ve yliksekogretim dahil, mesleki, genel ve akademik egitim ve
Ogretim programlart ve diger 6grenme yollariyla kazanilan tiim yeterlilik esaslarini gosteren
ulusal yeterlilikler ¢ercevesini,
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i) Tirkiye Yeterlilikler Veri Tabani: Tiim yeterliliklerin 6grenme kazanimi yaklagimina

uygun olarak tanimlandigi ve siniflandirildigi, Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi ile uyumlu veri
tabanini,

J)  Yeterlilik: Diploma, sertifika ve mesleki yeterlilik belgesi gibi sorumlu kurum
tarafindan bireyin 6grenme kazanimlarini belirli Slgiitlere gore edindiginin bir degerlendirme
ve gegerlilik kazandirma siirecinin sonunda taninmasi halinde elde edilen resmi belgeyi,

K) Yeterlilik formu: Yeterlilige iliskin amag, 6grenme kazanimlari, seviye, 6lgme ve
degerlendirme yontemleri, giris ve bagsarma sartlari, ilerleme yollar1 gibi temel bilgilerin
tanimlandig1 dokiimani,

I) Yeterlilik tirti: Tirkiye Yeterlilikler Cergevesi’nin ayni seviyesinde yer alan ve
islevleri, 6grenme kazanimlari, kredi degerleri veya yonelimleri agisindan benzerlik gosteren
yeterliliklerin siniflandirildig: yeterlilik gruplarini,

m) Yeterlilik tiir belirleyicisi: Her bir yeterlilik tiirii i¢erisinde yer alan yeterliliklere 6zgii
ortak 6zelliklerin tanimlandig1 dokiimant,

ifade eder.
IKINCI BOLUM
Yeterliligin Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi’ne Yerlestirilmesine iliskin Gorev, Yetki
ve Sorumluluklar
Gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 4 - (1) Sorumlu kurumlar, vyeterliliklerin bu Usul ve Esaslarin 6 nci
maddesindeki oOlglitleri saglamasina ve siirdiirmesine iliskin gerekli Onlemleri almak,
yeterliliklerin Cerceve’ye yerlestirilmesine yonelik bagvuruda bulunmak ve talep edilen bilgi
ve formlar1 saglamaktan sorumludur. Sorumlu kurum, Cergeve’ye yerlestirilmis bir yeterliligin
glincellenmesi veya yerlestirme Olgiitlerini karsilamaz duruma gelmesi halinde Kurulu
bilgilendirir.

(2) Kurum, sorumlu kurumlarin basvurularimi almak, incelemek ve Kurul ile
Koordinasyon Kuruluna sunmak igin gerekli is ve islemleri yiiriitmekten sorumludur.

(3) Kurul, sorumlu kurumun basvurusunu degerlendirmek ve bagvuruya iliskin tavsiye
karar1 almaktan sorumludur.

(4) Koordinasyon Kurulu, sorumlu kurumlarin bagvurularini, Kurulun tavsiye kararlarini
dikkate alarak, karara baglamaktan sorumludur.

Sorumlu kurumlar
MADDE 5 - (1) Bu Usul ve Esaslar kapsaminda sorumlu kurumlar sunlardir:

a) Milli Egitim Bakanliginin yetki ve sorumlulugundaki egitim ve 6gretim yeterlilikleri
icin Milli Egitim Bakanligi,

b) Yiksekogretim kurumlariin yetki ve sorumlulugundaki egitim ve 6gretim yeterlilikleri
icin Yiiksekogretim Kurulu onayiyla yiiksekdgretim kurumlari,
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c) Mesleki Yeterlilik Kurumunun yetki ve sorumlulugundaki mesleki yeterlilikler igin

Kurum,

¢) Diger yeterlilikler i¢in ilgili mevzuatinda veya uluslararasi sézlesmelerde belirtilen
kurum ve kuruluslar.

(2) Birinci fikranin (¢) bendi kapsamina giren sorum kurumlar1 Kurum belirler.
UCUNCU BOLUM
Yeterliligin Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi’ne Yerlestirilmesine fliskin Olgiitler
Yerlestirme olciitleri

MADDE 6 - (1) Yeterliligin Cergeve’ye yerlestirilmesi i¢in saglanmasi gereken Ol¢iitler
sunlardir:

a) Yeterlilik, Tiirkiye Yeterlilikler Veri Tabani’nda yer almaktadir.
b) Yeterlilik formu, ilgili yeterlilik tiir belirleyicisiyle uyumludur.
c) Yeterliligin kalite giivencesi saglanmustir.

Yeterliligin Tiirkiye Yeterlilikler Veri Tabani’nda yer almasi

MADDE 7 - (1) Ulkemizdeki yeterliliklerin envanterini sunmak amaciyla olusturulan
Tiirkiye Yeterlilikler Veri Tabani, Kurum tarafindan diizenli olarak giincellenmektedir.

(2) Sadece Tiirkiye Yeterlilikler Veri Tabani’nda yer alan yeterliliklerin Cergeve’ye
yerlestirilmesi talep edilir.

(3) Yeterliliklerin Tiirkiye Yeterlilikler Veri Tabani’nda yayimlanmasina iligkin iglemler,
“Tiirkiye Yeterlilikler Veri Tabani’nin olusturulmasi, yiiriitiilmesi ve giincellenmesine iliskin
usul ve esaslar” kapsaminda yiiriitiilir.

Yeterlilik formunun yeterlilik tiir belirleyicisi ile uyumlulugu

MADDE 8 - (1) Cergeve’ye yerlestirilmesi talep edilen her bir yeterlilige ait bilgiler,
sorumlu kurum tarafindan Ek-1’deki yeterlilik formu kullanilarak tanimlanir.

(2) Yeterlilik formlari, Kurul tarafindan onaylanmus ilgili yeterlilik tiir belirleyicisi esas
alinarak hazirlanir ve giincellenir.

(3) Yeterlilik tiir belirleyicileri “Mevcut yeterlilik tiirlerinin tespiti, yeni yeterlilik tiirlerinin
belirlenmesi, yeterlilik tiirlerinin giincellenmesi ve iptaline iliskin usul ve esaslara” gore
sorumlu kurum tarafindan hazirlanir ve Kurul tarafindan onaylanir.

(4) Yeterlilik formlarmin ilgili yeterlilik tiir belirleyicisiyle uyumlulugu, Kurul tarafindan
onaylanmus yeterlilik tiir belirleyicisi esas alinarak degerlendirilir.

Kalite giivencesi

MADDE 9 - (1) Cerceve’ye yerlestirilmesi talep edilen yeterliliklerin kalite gilivencesi,
Kalite Giivence Yonetmeligi’ne uygun olarak saglanir.

(2) Yeterliliklerin kalite glivencesi, sorumlu kurumlar tarafindan Kurula sunulmus kalite
giivence belgesi esas alinarak degerlendirilir.
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DORDUNCU BOLUM
Yeterliligin Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesine Yerlestirilmesine iliskin Siire¢

Basvuru yapilmasi

MADDE 10 - (1) Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi kapsamindaki yeterliliklerin Cergeve’ye
yerlestirilmesine iliskin bagvurular ilgili sorumlu kurum tarafindan Kuruma yapilir. Sadece
halihazirda belgelendirilen yeterlilikler igin bagvuruda bulunulur.

(2) Basvuru, bir veya birden ¢ok yeterliligi igerecek bigimde Ek-2’deki bagvuru formuyla
yapilir.

(3) Cergeve’ye yerlestirilmesi talep edilen her bir yeterlilige iliskin yeterlilik formlari
basvuru dosyasinda sunulur. Yeterlilik formu sunulmayan yeterlilik, basvuru kapsamindan
cikarilir.

Basvurunun incelenmesi ve degerlendirilmesi

MADDE 11 - (1) VYeterliliklerin Cergeve’ye yerlestirilmesine yonelik bagvurularin
incelenmesi ve Kurul ile Koordinasyon Kuruluna sunulmasina iliskin is ve islemler Daire
Bagskanlig1 tarafindan yiiriitiiliir. Gerekli formlarin olusturulmasi ve siirecin isleyisi hakkinda
Daire Bagkanligi tarafindan sorumlu kurumlara rehberlik hizmeti sunulur.

(2) Daire Baskanligi bagvuruya yonelik incelemesini basvuru tarihinden itibaren 30 giin
icerisinde tamamlar ve Kurula sunulmak iizere bir inceleme raporu hazirlar. Inceleme raporu,
basvuru kapsamindaki yeterliliklerin yerlestirme o6lgiitlerini karsilama durumu ve diizeyi
hakkinda degerlendirmeler igerir.

(3) Inceleme sirasinda eksikler tespit edilmesi durumunda sorumlu kurumdan eksiklerin
giderilmesi talep edilir. inceleme raporunun hazirlanmas: igin eksiklerin tamamlanmasi
beklenir. Eksiklerin giderilmesi sirasinda gegen siire, 30 giinlilk inceleme siiresine dahil
edilmez.

Basvurunun Kurulda degerlendirilmesi

MADDE 12 - (1) Bagvuru ve inceleme raporu, incelemenin tamamlanmasini miiteakip
diizenlenecek ilk toplantida Kurula sunulur. Bagvuru sahibi sorumlu kurum temsilcilerinin
toplantiya katilmasi esastir. Katilmamalar1 halinde, bagvurunun degerlendirilmesi bir sonraki
toplantiya ertelenir.

(2) Kurul, bagvuruyu inceleme raporunu esas alarak degerlendirir ve bagvuru kapsamindaki
her bir yeterliligin yerlestirme Olgiitlerini karsilama durumuna iligskin tavsiye karari alir.
Kurulun, yeterlilige iligkin iyilestirme yoniinde karar almasi halinde, sorumlu kurum bu
iyilestirmeleri 6 ay igerisinde tamamlar ve Kuruma bildirir.

(3) Kurulun yeterliligin yerlestirme oOlgiitlerini karsiladigina dair karar almasi halinde,
basvuru nihai karara baglanmak iizere Koordinasyon Kuruluna iletilir.




N v
\Tg 1Y%
Basvurunun Koordinasyon Kurulunda karara baglanmasi
MADDE 13 - (1) Bagvuru nihai karara baglanmak tizere, Kurul kararini miiteakip ilk
toplantida Koordinasyon Kuruluna sunulur. Koordinasyon Kurulunun basvuru kapsamindaki

yeterliliklerin Cergeve’ye yerlestirilmesine karar vermesi halinde, EK-3’deki karar tutanagi
hazirlanir.

(2) Koordinasyon Kurulunun nihai karari, karar tarihinden itibaren 15 giin i¢inde Daire
Bagkanlig1 tarafindan sorumlu kuruma bildirilir ve internet sitesinde duyurulur. Yeterliligin
Cergeve’ye yerlestirilmesine iligskin islemler Daire Baskanlig1 tarafindan yiirtitiiliir.

(3) Karar tutanagindaki her bir yeterlilik, ait oldugu yeterlilik tiiriniin yer aldig1 Cergeve
seviyesine yerlestirilir. Cergeve’ye yerlestirilen yeterlilikler {izerinde Cerceve seviyesi ve
logosu belirtilmesine iliskin islemler sorumlu kurum tarafindan Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi
Logosunun Kullanimina Iliskin Usul ve Esaslara uygun yiiriitiiliir.

(4) Kararin olumsuz olmasi durumunda, bagvuru reddedilmis sayilir ve karar sorumlu
kuruma bildirilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yeterlilik formlarinin giincellenmesi

MADDE 14 - (1) Cergeve’ye yerlestirilmis yeterlilik formlarmin giincellenmesi halinde,
giincel formlar, ilgili yeterlilik tiir belirleyicisiyle uyumlulugun teyit edilmesi amaciyla Kuruma
iletilir.

Yeterliliklerin Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi’nden ¢ikarilmasi

MADDE 15 - (1) Cergeve’ye yerlestirilmis bir yeterliligin bu Usul ve Esaslarin 6 nci
maddesindeki yerlestirme Olgiitlerini karsilayamaz duruma geldiginin Kurul tarafindan tespit
edilmesi halinde, yeterliligin Cergeve’den ¢ikarilmasi karari alinir. Koordinasyon Kurulunun
onayl ardindan Yeterliligin Cergeve’den ¢ikarilmasina iliskin islemler Daire Baskanligi
tarafindan yiiriitiiliir.

(2) Cergeve’den gikarilmis bir yeterliligin tekrar Cergeve’ye yerlestirilmesi siireci bu Usul
ve Esaslarin dordiincii boliimiindeki hiikiimlere tabiidir.

Sikayet ve itirazlar

MADDE 16 - (1) Bu Usul ve Esaslar kapsamindaki karar ve islemlere iliskin sikayet ve
itirazlarda “Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi’nin uygulanmasina iliskin verilen kararlar hakkinda
yapilacak itirazlarda izlenecek usul ve esaslar” hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirlik
MADDE 17 - (1) Bu Usul ve Esaslar, Koordinasyon Kurulunun onayiyla yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 18 - (1) Bu Usul ve Esaslara iliskin hiikiimleri, Kurum Bagkan1 yiiriitiir.
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EK-1
YETERLILIK FORMU
YETERLILiK FORMU BIiLGI ALANLARI Zorunlu/
Secmeli
Yeterlilik Ada Zorunlu
Sorumlu Kurum Zorunlu
Amag Zorunlu
Yonelim Genel 4 Akademik O Mesleki Zorunlu
. ISCED
Seviye TYC: AYC: ISCO: Zorunlu
y ¢ ¢ (2013):
Kategori Ana Q |Destekleyici Q| Birim Q |Ozel Amach O Zorunlu
Ogrenme Zorunlu
Kazanimlar
Anahtar Zorunlu
Yetkinlikler
Ol¢me ve
Degerlendirme Zorunlu
Yontemleri
Giris Sartlan Zorunlu
Basarma Sartlar: Zorunlu
ilerleme Yollar: Zorunlu
Yasal Dayanag Zorunlu
Kredi Degeri Se¢cmeli
Ogrenme .
S |
Ortamlan cemetl
Kalite Giivencesi Se¢meli
Gecerlilik Siiresi Secmeli
(Varsa)
Diger Bilgiler Se¢meli
Yeterlilige Erisim
icin Internet Se¢cmeli
Adresi
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EK-2

G

Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi’ne Yerlestirilecek Yeterliliklere iliskin Basvuru Formu

MESLEKI YETERLILiK KURUMU BASKANLIGINA

I

Sorumlu Kurum olarak faaliyet gosteren kurum/kurulusumuz tarafindan diizenlenmekte
olan ve listesi sunulan yeterliliklerin Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi’ne yerlestirilmesi i¢in
gerekli is ve islemlerin baslatilmasi hususunda,

Geregini arz ederim.

Imza

Kurum/Kurulus Yetkilisi

BASVURUSU YAPILAN YETERLILIK LISTESI

Sira

Yeterlilik Ada

Tigili Birim

Irtibat Bilgileri

Adi Soyadi

Telefon

Eposta

10
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EK-3
TUTANAK

G

Tarih

Karar Sayisi

Asagida belirtilen sorumlu kurum(lar) tarafindan diizenlenen yeterliliklerin yerlestirme

olgiitlerini sagladigina ve dolayisiyla Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi’ne yerlestirilmesine ve

karar tarihinden itibaren diizenlenecek belgelerde TYC logosu ve seviyesini kullanmalarina

oybirligi ile karar verilmistir.

Milli Egitim
Bakanh@

Yiiksekogretim
Kurulu

UYGUNDUR
TYC Koordinasyon Kurulu

Mesleki Yeterlilik
Kurumu

Sorumlu Kurum

Yeterlilik Adi

TYC Seviyesi

10




