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ONSOZ

Plastik Enjeksiyon Uretim Elemam (Seviye 4) Ulusal Yeterliligi 5544 sayili Mesleki
Yeterlilik Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Mesleki Yeterlilik,

Sinav ve Belgelendirme Yonetmeligi” hiikiimlerine gore hazirlanmistir.

Yeterlilik taslagi, 07 Ekim 2010 tarihinde imzalan isbirligi protokolii ile goérevlendirilen
Tiirkiye Kimya Petrol Lastik ve Plastik Isverenleri Sendikasi (KIPLAS) ve Tiirk Plastik
Sanayicileri Arastirma, Gelistirme ve Egitim Vakfi (PAGEV) tarafindan hazirlanmistir.
Hazirlanan taslak hakkinda sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri alinmis ve
goriisler degerlendirilerek taslak {izerinde gerekli diizenlemeler yapilmistir. Nihai taslak MYK
Kimya, Petrol, Lastik ve Plastik Sektér Komitesi tarafindan incelenip degerlendirildikten ve
Komitenin uygun goriisii alindiktan sonra, MYK Yonetim Kurulunun 04.07.2012 tarih ve
2012-49 sayili karar1 ile onaylanarak Ulusal Yeterlilik Cergevesine (UYC) yerlestirilmesine

karar verilmistir.
Yeterliligin hazirlanmasi, goriis bildirilmesi, incelenmesi ve dogrulanmasinda katki saglayan
kisi, kurum ve kuruluslara goriis ve katkilart icin tesekkiir eder, yararlanabilecek tiim

taraflarin bilgisine sunariz.

Mesleki Yeterlilik Kurumu
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GIRIS

Ulusal yeterliligin hazirlanmasinda, sektdr komitelerinde incelenmesinde ve MYK Yonetim
Kurulu tarafindan onaylanarak yiiriirliige konulmasinda temel oOlgiitler Mesleki Yeterlilik,

Sinav ve Belgelendirme Y6netmeliginde belirlenmistir.

Ulusal yeterlilikler asagidaki unsurlari icermektedir;

a)Yeterliligin ad1 ve seviyesi,

b)Yeterliligin amaci,

c)Yeterlilige kaynak teskil eden meslek standardi, meslek standardi birimleri/gorevleri
veya yeterlilik birimleri,

¢)Yeterlilik sinavina giris i¢in aranan sartlar,

d)Yeterlilik birimleri bazinda 6grenme ¢iktilar1 ve basarim 6Slgiitleri,

e)Yeterliligin kazanilmasinda uygulanacak 6lgme, degerlendirme ve degerlendirici
Olctitleri

f)Yeterlilik belgesinin gegerlilik siiresi, yenilenme sartlari, belge sahibinin gozetimine
iliskin sartlar,

g)Yeterliligi gelistiren kurum/kurulus ve dogrulayan Sektor Komitesi.

Ulusal yeterlilikler ulusal meslek standartlar1 ve/veya uluslararasi meslek standartlar1 esas

alinarak olusturulur.

Ulusal yeterlilikler;
»  Orgiin ve yaygin egitim ve dgretim kurumlari,
= Yetkilendirilmis belgelendirme kuruluslari,
=  Kuruma yetkilendirme 6n bagvurusunda bulunmus kuruluslar,
= Ulusal meslek standard1 hazirlamis kuruluslar,

= Meslek kuruluslari ile bunlarin miisterek ¢alismasiyla olusturulur.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2012 ULUSAL YETERLILIK ii
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12UY0069-4 PLASTIK ENJEKSIYON URETIM ELEMANI

ULUSAL YETERLILIGI
1 | YETERLILIGIN ADI Plastik Enjeksiyon Uretim Eleman1
2 | REFERANS KODU 12UY0069-4
3 |SEVIYE 4
ULUSLARARASI )
4 |SINIFLANDIRMADAKI YER| |'°C© 088142
5 |TUR -
6 | KREDi DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 04.07.2012
7 | B)REVIZYON NO 00
C)REVIZYON TARIHI -
Plastik sektoriinde, Plastik Enjeksiyon Uretim Eleman1 (Seviye
4) mesleginin basarili, verimli ve uluslar arasi standartlara
uygun, calisanlarin is tatmini almasini saglayacak sekilde
yapilabilmesi, liretimin eksiksiz, kaliteli olarak
gerceklestirilebilmesi, igin gelistirilerek stirdiiriilebilmesi igin;
8 | AMAC Adaylarin sahip olmasi gereken nitelikleri, bilgi, beceri ve
yetkinlikleri tanimlamak,
Adaylarin, gecerli ve giivenilir bir belge ile mesleki
yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,
Egitim sistemine, smav ve belgelendirme kuruluslarina
referans ve kaynak olusturmaktir.

9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I

Plastik Enjeksiyon Uretim Elemani (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi —~10UMS0069-4

10 | YETERLILIK SINAVINA GIRiS SART(LAR)I

11 | YETERLILIiGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

12UY0069-4/ Al Is Saghigi ve Giivenligi, Cevre Koruma
12UY0069-4/ A2 Plastik Enjeksiyon Uretim ve Kontrol Islemleri
12UY0069-4/ A3 Uretim Siirecine Iliskin Yonetsel Sorumluluklar

11-b) Se¢meli Birimler

11-c) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri ve ilave Ogrenme Ciktilari

12 | OLCME VE DEGERLENDIRME

Olgme ve degerlendirme, birimlerde tanimlanan tiim basarim dlgiitlerini karsilayacak sekilde ve ii¢ asamali
olarak uygulanir:

1. Teorik Bilgi Smav1
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2. Psikometrik Testler (Baraj becerileri 6lgen beceri testleri)
3. Performansa Dayali Uygulama Smavi ( Isi yaparken izleme).
Yeterliligin elde edilmesi i¢in adayin A1,A2 ve A3 birimlerinin tiimiinden bagarili olmasi1 gerekmektedir.

Adayin performansa dayali uygulama sinavina kabul edilebilmesi i¢in teorik bilgi sinavlari ve psikometrik
testlerden basarili olmasi gerekir.

Sinav sonuglarinin gegerlilik siiresi sinav tarihinden itibaren 1 yildir. Herhangi bir birim veya boliimden
basarisiz olan aday bu siire icerisinde basarisiz oldugu birim veya bdliimlerden yeniden sinava girme
hakkina sahiptir. Ancak; Is saglig1 ve giivenligi, ¢evre koruma biriminde yer alan uygulama sinavindan
basar1 gdsteremeyen adaylar diger birimlerin uygulama smavindan da basarisiz sayilirlar. Is sagligi ve
giivenligi, ¢cevre koruma biriminden basarili olup diger birimlerin smavlarindan basarisiz olan aday is
saglhigi ve giivenligi, ¢evre koruma biriminin sinavlarindan muaf tutularak 1 yil igerisinde basarisiz oldugu
boliimden tekrar sinava katilim saglayabilir.

TEORIK BILGI SINAVI

Adayn basaris, ilgili birimin 6lgme-degerlendirme boliimiinde belirtilen 6lgiitleri saglama diizeyine gore
degerlendirilir. Her birimin degerlendirmesi ayr1 yapilir.

Sinav sorulari, teorik sinav kapsaminda oOlglilmesi Ongoriilen, birimlerin tiim 6grenme ¢iktilarint ve
basarim Ol¢iitlerini Olgebilecek sekilde tasarlanir.

PSIKOMETRIK TESTLER

Meslekte yeterli olmak i¢in sahip olunmasi gereken temel beceriler norm esikleri belirlenmis, gegerlilik ve
giivenirlik ¢aligmasi yapilmig psikometrik testler ile olgiiliir.

En az 3 en fazla 5 testten olusan test bataryas1 uygulanir. Psikometrik testler, test uygulama konusunda
egitim almis olan kisiler tarafindan uygulanir. Uygulamalar psikometrik testin 6zelligine, 6l¢tiigii beceri ve
yetenege, uygulama talimatina gore yapilir. Bazi testler bilgisayar ortaminda uygulanip degerlendirilir.
Toplam siire 30-45 dakikadir.

Baraj Beceriler
. Aktif Ogrenme

. Dikkat ve Kontrol

. Ayirt edebilme

. El g6z koordinasyonu- el sabitesi
. Y onetim becerisi

Psikometrik testler tiim birimleri kapsayacak sekilde tek seferde uygulanir.
PERFORMANSA DAYALI UYGULAMA SINAVI

Performansa dayali uygulama sinavi, gercek iiretim ortaminda veya gercege en yakin benzeri sartlari
karsilayan ortamda gerceklestirilir. Birimin gerektirdigi basarim oOl¢iitlerini karsilayacak parametreleri ve
puanlart tanimlanmis kontrol listeleri ve/veya gerektiginde senaryo formatinda soru listeleri lizerinde
degerlendirilir.

Kontrol listeleri, isin kiigiik parcalara ayrilmig kritik eylem basamaklarindan olusur ve aday her
basamaktan puan alir. Performansa dayali uygulama simavlari, uygulama sinavi ile 6l¢iilmesi ongoriilen,
birimlerin tiim 6grenme ¢iktilarini ve basarim Olciitlerini 6lgebilecek sekilde tasarlanir.

Performansa dayali uygulama smavlari, biitlinlesik olarak gergeklestirilebilir, ancak her birim ayri
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degerlendirilir. Adayin basarisi, ilgili birimin 6lgme degerlendirme bdliimiinde belirtilen Olgiitleri saglama
diizeyine gore degerlendirilir.

Not: Adaylarin performansa dayali uygulama sinavlarinda, is saghigi ve giivenligi kurallarina uygun
davranmasi beklenir. Buna aykir1 hareket edenlerin siavlar1 derhal kesilir ve uygulama smavinin diger
asamasina girmelerine izin verilmez.

13

BELGEGECERLILIK SURESI

Yeterlilik belgesinin gecerlilik siiresi belgenin diizenlendigi
tarihten itibaren 5 (bes) yildir.

14

GOZETIM SIKLIGI

Belge sahibi, mesleki yeterlilik belgesinin gegerlilik siiresi
icerisinde en az bir kez sinav ve belgelendirme kurulusu
tarafindan gozetime tabi tutulur. Bu gdzetim, belgelendirme
kurulusu tarafindan hazirlanan gozetim ve hizmet bildirim
formunun belge sahibinin ¢alistig1 is yeri yetkilisi tarafindan
onaylanmas1 ile gerceklesir. Belge sahibi, 2. (ikinci) yilin
sonundan itibaren en az bir kere gdzetime tabi tutularak
degerlendirilir.

15

BELGE YENILEMEDE
UYGULANACAK OLCME-
DEGERLENDIRME YONTEMI

Belge gecerlilik siiresi sonunda yeniden gozetim yapilir. Bu
gozetimde kisinin belge gecerlilik siiresi i¢inde fiilen 3 (ii¢) y1l
Plastik Enjeksiyon Uretim Operatorii (Seviye 4) mesleginde
calistigini belgeleyebilmesi esastir. Meslekten uzak kalma {ist
tiste 2 (iki) yili gegmeyen, belge gecerlilik siiresi igerisinde (2.
yilin sonundan itibaren) ve belge gecerlilik siiresi sonunda (5.
yilin sonundan itibaren) yapilacak gozetim izlemelerinde
caligsma siiresi yeterli bulunan belge sahipleri yeterli olarak
degerlendirilir. Yeterli goriilen belge sahiplerinin belgeleri
sinava gerek kalmaksizin bes yi1l daha uzatilir. Belge gecerlilik
icinde  yukarida  belirtilen  ¢alisma
gerceklestiremeyen kisiler, 6lgme degerlendirme sisteminde
tarif edilen simava yeniden girip basar1 gostererek belgelerini
giincelleyebilirler. Ikinci bes yilin sonunda belge gegerlilik
stiresini uzatmak i¢in Olgme degerlendirme sisteminde tarif]
edilen smava girilmesi zorunludur.
olanlarin belgeleri 5 yil i¢in yenilenir.

suresi suresini

Smavlarda basarili

16

YETERLILiGi GELIiSTIREN
KURULUS(LAR)

TURKIYE KIMYA, PETROL, LASTIK VE PLASTIK
SANAYIl ISVERENLERI SENDIKASI (KIPLAS)

TUORK  PLASTIK  SANAYICILERI
GELISTIRME VE EGITIM VAKFI (PAGEV)

ARASTIRMA,

17

YETERLILIGi DOGRULAYAN
SEKTOR KOMITESI

MYK KIMYA, PETROL, LASTIK VE PLASTIK SEKTOR
KOMITESI

18

MYK YONETIM KURULU
ONAY TARIHI VE SAYISI

04.07.2012/2012-49
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12UY0069-4 / A1 iS SAGLIGI VE GUVENLIGIi, CEVRE KORUMA YETERLILIiK BiRiMi

1 | YETERLILIK BIRIMI ADI |is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma
2 | REFERANS KODU 12UY0069-4/A1
3 |SEVIYE 4
4 | KREDIi DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 04.07.2012
5 | B)REVIZYON NO 00
C)REVIZYON TARIHI -
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

Plastik Enjeksiyon Uretim Elemani (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi —~10UMS0069-4

7

OGRENME CIKTILARI

Osrenme Ciktis1 1: is saghdi ve giivenligi ile ilgili alinan énlemleri uygular.

1.1.
1.2.

1.3.

1.4.

1.6.

1.7.

1.8.

1.5.

Basarim Olgiitleri:

Meslekle ilgili kavramlari tanimlar.

Meslegi icra edecegi makine, alet ve donanim talimatlara ve ISG kurallarina uygun olarak kullanir
ve kullanilmasini saglar.

Meslege 6zgii is saglhigi ve giivenligi kurallarini, tehlikelere ve risklere karsi alinacak dnlemleri, acil
durum planlarin1 dogru, zamaninda ve eksiksiz uygulanmasini saglar ve astlarini yonlendirir.

Kisisel koruyucu donanimin, koruma ve miidahale araclarinin kontrollerini yaparak/yaptirarak
talimatlara uygun olarak kullanir ve kullanilmasini saglar.

Statik elektrik biriktirme ve kivilcim atlama ihtimali olan uygulamalarda talimatlar dogrultusunda
topraklama yapilmasini saglar, saglik ve giivenlik 6nlemlerini uygular ve uygulanmasini saglar.
Tehlikeli maddelerin (ham madde ve kimyasallar) kullanimi konusunda kurallar1 ve gerekli
onlemleri uygular ve uygulanmasini saglar.

Tehlikeli ve acil durumlarda ilk yapmasi gereken eylemleri talimatlara uygun olarak yapar ve
yapilmasini saglar.

Is alanmin ve personelin giivenligini saglayacak saglik ve giivenlik énlemlerini uygular, astlarini
talimatlara gore yonlendirir.

Osrenme Ciktis1 2: Cevresel riskleri bilerek gereken énlemleri uygular.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.
2.5.

Basarim Olgiitleri:

Cevre mevzuati ve meslekle ilgili standartlarin gereklerini uygular ve uygulanmasi igin astlarini
yonlendirir.

Tehlikeli atiklar1 diger atiklardan ve malzemelerden ayirt eder ve gereken 6nlemleri uygular, astlarini
denetler.

Cevresel risklerin azaltilmasina, ¢evre hedeflerinin ulasilmasina katkida bulunur ve islemler sirasinda
astlarin1 yonlendirir.

Meslegin ve ¢alisma kosullarinin gerektirdigi sorumluluk bilinci ile hareket eder.

Dogal kaynaklar1 verimli kullanir ve verimli kullanimi konusunda astlarin1 yonlendirir.

8

OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

T: Coktan se¢meli soru sistemi kullanilir. A1 birimi i¢in 10-15 soru sorulur. Her soru esit puana sahiptir.
Adayin basarili sayilmasi i¢in en az % 60 basar1 saglamasi gerekir. Degerlendirme dogru cevaplar
lizerinden yapilir. Soru basma sinav siiresi 1-1.5 dakikadir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile
Olcililmesi Ongoriilen tiim basarim oSlgiitlerini 6lgebilecek sekilde tasarlanir.
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8 b) Performansa Dayal Sinav

P: Plastik Enjeksiyon Uretim Elemani1 (Seviye 4) mesleginde A1l birimine iliskin basarim olgiitleri
belirlenen kontrol listesine gore, uygulama ortaminda degerlendirilerek puanlanir. Kontrol listesindeki her
bir adim i¢in belirtilen tam puanlar tizerinden degerlendirme yapilir. Adayin basarili sayilmasi i¢in en az
%70 basar1 saglamasi gerekir. Performansa dayali uygulama smavinin siiresi gergek iiretim sartlarindaki
stireyle uyumlu olmalidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Adayin psikometrik testlerden ve bu birimde tanimlanan her iki sinavdan basarili olmasi gerekir. Bu
birimin teorik sinavindan basar1 saglayamayan aday uygulama simnavina katilamaz. Aday, basari
saglayamadig1 boliimlere yonelik 1 yil igerisinde tekrar sinava girebilir. Ancak 1 yildan fazla ara vermesi
durumunda psikometrik testlere ve birimde tanimlanan her iki sinava da yeniden girmesi gerekir.

TURKIY.E.KiMYA, PETROL, LASTIK VE PLASTIK
YETERLILIK BiRiMIiNi SANAYIl ISVERENLERI SENDIKASI (KIPLAS)
9 |GELISTIREN
KURUM/KURULUS(LAR) TURK PLASTIK SANAYICILERI ARASTIRMA,
GELISTIRME VE EGITIM VAKFI (PAGEV)
10 YETERLILIK BIRIMINi MYK KIMYA, PETROL, LASTIK VE PLASTIK
DOGRULAYAN SEKTOR KOMITESi [SEKTOR KOMITESI
MYK YONETIM KURULU ONAY
et e T 04.07.2012/2012-49

EKLER

EK Al-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmast igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler
Egitim Icerigi:
1. Meslekle ilgili kavramlar, kodlar, terimler
2. Meslekle ilgili ham madde, {iriin, makine, alet ve donanim hakkinda bilgi
3. Meslegin uygulandig1 ¢alisma kosullar1 ve Is Kanunu hakkinda temel bilgi
4. 1s Saghig ve Giivenligi Mevzuati
4.1. s saghg ve giivenligi talimatlar:
4.2. Kimyasallarla giivenli calisma ve malzeme giivenlik bilgi formlari
4.3. Kaza dnleme talimatlar
4.4. Kisisel koruyucu donanimlar
4.5. Mubhtelif makinelerdeki koruma 6nlemleri
4.6. Kaza durumundaki davranis ve ilk yardim bilgisi
4.7. Elektrik akiminin tehlikeleri
4.8. Uretimin cevre i¢in olusturdugu tehlikeler
5. Acil durum
6. Cevreye duyarli olmak ve korumak
6.1. Cevre ve Insan Saghg
6.2. Cevre Kirliligi
6.3. Atik Yonetimi
6.4. Geri kazanim /geri doniisiim
6.5. Plastik sektoriiniin yol agtig1 ¢evre sorunlari
6.6. Dogal kaynaklarin verimli kullanimi
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12UY0069-4 / A2 PLASTIK ENJEKSIYON URETIM VE KONTROL iSLEMLERI YETERLILIK

BIRIMI
1 | YETERLILIK BIRIMI ADI |Plastik Enjeksiyon Uretim ve Kontrol Islemleri
2 | REFERANS KODU 12UY0069-4/A2
3 |SEVIYE 4
4 | KREDI DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 04.07.2012
5 | BIREVIZYON NO 00
C)REVIZYON TARIHI -
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI
Plastik Enjeksiyon Uretim Eleman1 (Seviye 4) Ulusal Meslek Standard: ~10UMS0069-4
7 | OGRENME CIKTILARI
Ogrenme Ciktis1 1: Kalite yonetim sistemini uygular.
Basarim Olciitleri:
1.1. Calisma hayatina yonelik olarak temel kanun ve yonetmeliklere ve mesleki etik kurallara uygun

olarak calisir.

1.2. Kalite yonetim ve uygulama sistemleriyle ilgili dokiimanlari talimatlara uygun olarak kullanir.
1.3. Hata ve ariza gidermeyle ilgili talimatlar1 ve yontemleri eksiksiz uygular ve uygulanmasini saglar.
1.4. Raporlama c¢aligmalarinda tanimlanan formlar1 kullanarak ¢alismalar1 yazili olarak ifade eder.

1.5. Kalite yonetim sisteminin gelistirilmesi ile ilgili ¢alismalara meslegi ile ilgili katki sunar.

Osrenme Ciktis1 2: Uretim dncesi hazirhk islemlerini vaparak kontrol eder.

2.4:

Basarim Olgiitleri:

2.1. Prosediirlere ve talimatlara gore giinliik is programin1 yapar.

2.2. Calismalarin kesintisiz ve uygun sekilde siirdiiriilebilmesi i¢in, is alaninin uygunlugunu kontrol
ederek, uygun hale getirilmesini saglar.

2.3. Ham maddeyi plastik mamul iretimine hazirlama islemlerini; Ham madde &zelligine, iretim is
emrine, ISG kurallarina ve talimatlara uygun, dikkatli ve planl bir sekilde yapar ve yapilmasim
saglar.

2.4. Makineyi iiretime hazirlama islemlerinin tretim talimatlarinda belirtilen degerlere uygun olarak
yapilmasini ve talimatlara uygun olarak calistirilmasini takip ve kontrol eder.

2.5. Ham madde, renklendirici ve katki maddelerini makineye manuel ve/veya otomatik olarak, dikkatli

ve kontrollii bir sekilde yliklenmesini saglar.

Baglam 1:

Hazirlama islemleri: Ham madde, renklendirici ve katki maddelerini {iretim alanina tasima,

karistirma, bu karigimi firinlama islemleri.

Osrenme Ciktis1 3: Makineve kalip baglama ve makineyi iiretime hazirlama islemlerini vaparak

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.

3.5.

denetler.

Basarim Olciitleri:

Kalibr is talimatlarina uygun secerek tiretime hazirlanmasini saglar.

Makinenin ve kalibin sicaklik degerlerini ham maddeye gore ayarlayarak baglanmasini kontrol eder
Makineyi manuel konuma getirerek, kurallara gére en uygun sekilde kalibin yerlestirilmesini saglar.
Kaliba uygun olarak makinenin proses parametreleri (set degerlerini) sisteme girer/girilmesini
saglar.

Makinenin giivenlik ayarlarini ve koruma kontrollerini yapar/yapilmasini saglar.
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3.6. Sogutma sivilarini gerekli tiim kontrolleri yaparak baglanmasini saglar.

3.7. Sorumlulugundaki makinelerin, rutin ¢calisma bi¢imlerini ve basit mekanik / elektronik ayarlarinin
yapilmasini saglar.

3.8. Olagandis1 durumlarn fark etme ve 6nlem alma konusunda dikkatli ve kontrolliidiir.

Baglam 2:

3.4: Proses Parametreleri (Set Degerleri): Itici ayarlari, maga ayarlar, rezistans sicakliklari, mengene
hassas ayarlart.

Osrenme Ciktis1 4: Seri iiretim islemlerini vapar.

Basarim Olgiitleri:

4.1. Uretilecek iiriine gdre proses parametrelerini (set degerlerini) seger, girer ve sisteme kaydeder.

4.2. Hafizadaki parametreleri forma kaydederek ilgili birime raporlar.

4.3. Uretim 6ncesi makine igin gerekli tiim ayar ve kontrolleri yapar.

4.4. Parametrelerin kontrolii icin alinan deneme baskisini onaylar ve kalite biriminin de onaymi alarak
seri tiretimi baslatir.

4.5. Uretim siirecindeki aksamalar1 ve uygunsuzluklar iistiine talimatlara uygun bir sekilde ifade eder.

4.6. Gerekli tiim formlari talimatlara ve kurallara uygun sekilde doldurur/ doldurulmasini saglar

4.7. Uretim siirecindeki tiim ara kontrolleri yapar ve kalite kontrol tarafindan bildirilen hatalarin
diizeltilmesini saglar.

4.8. Kalip cinsine ve kullanilan teknolojiye gore (otomatik, yar1 otomatik, manuel) {iretimin
gercgeklestirilmesini saglar.

Baglam 3:

4.5. Uretim siirecindeki aksamalar: Makinenin arizalarini, aksakliklarmi, sarf malzemelerinin
eksikliklerini; iistiine, zamaninda ve talimatlara uygun bir sekilde bildirir.

4.7: Uretim siirecindeki ara kontroller: seri iiretimden alman numunenin kalite kontrol birimine verilmesi,
kalite kontrolden bildirilen hatalarin diizeltilmesi, gbzle yapilan iirlin kontrolii, 6l¢ii aletleri ile kontrol
formuna uygun yapilan kontroller, iiriin formunda yer alan fonksiyonel kontroller.

Osrenme Ciktis1 5: Sonlandirma islemlerini yapar.

Basarim Olgiitleri:

5.1. Uriin ambalajlama islemlerinin yapilmasini saglar ve yonlendirir.

5.2. Makineyi devreden ¢ikarma ve kalib1 sokme islemlerinin talimatlara ve standartlara uygun sekilde
yapar/yapilmasini saglar.

5.3. Makinenin koruyucu bakim ve kontrol islemlerini yapar/yapilmasini saglar.

5.4. Makinenin, kaliplarin ve iiretim alaninin temizliginin yapilmasini, makinenin hareketli aksamlarinin
yaglanmasini saglar.

5.5. Makineleri ve iiretim alanmi bir sonraki iiretim ig¢in talimatlara ve kurallara uygun sekilde
birakilmasini saglayarak kontrol eder.

Baglam 4:

5.1: Uriin ambalajlama islemleri: Fireli iiriinleri ayirma, iiriin paketleme, koli, kasa ve palet tanimlama ve
iriinii bekleme alanina sevk etme.

5.2: Makineyi devreden ¢ikarma islemini: Ham madde beslemesini kapatma, makineyi tam otomatik
konumdan manuel konuma getirme, kalib1 sokme, sicak yolluk sistemini sokme.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

T: Coktan segmeli soru sistemi kullanilir. A2 birimi i¢in 40-50 soru sorulur. Her soru esit puana sahiptir.
Aday basarili sayilabilmesi i¢in en az % 60 basar1 saglamasi gerekir. Degerlendirme dogru cevaplar
tizerinden yapilir. Soru basina sinav siiresi 1-1.5 dakikadir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile
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Olciilmesi 6ngdriilen tiim bagarim oSlgiitlerini lgebilecek sekilde tasarlanir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

P: Plastik Enjeksiyon Uretim Eleman:1 (Seviye 4) mesleginde A2 birimine iliskin basarim &lgiitleri
belirlenen kontrol listesine gore, uygulama ortaminda degerlendirilerek puanlanir. Kontrol listesindeki her
bir adim igin belirtilen tam puanlar iizerinden degerlendirme yapilir. Adayin basarili sayilmasi i¢in en az
%70 basar1 saglamasi gerekir. Performansa dayali sinavin siiresi gergek iiretim sartlarindaki siireyle
uyumlu olmadir. Bu birimde, uygulama sinavi ile dlg¢iilmesi 6ngoriilen basarim olgiitlerinin tamami s6z
konusu sinav ile dlgiiliir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Adayin psikometrik testlerden ve bu birimde tanimlanan her iki sinavdan da basarili olmasi1 gerekir. Bu
birimin teorik sinavindan bagar1 saglayamayan aday uygulama sinavina katilim saglayamaz. A1l biriminin
uygulama sinavinda basar1 gosteremeyen aday bu birimin uygulama sinavindan da basarisiz sayilir. Aday,
basar1 saglayamadigi boliimlere yonelik 1 yil igerisinde tekrar sinava girebilir. Ancak 1 yildan fazla ara
vermesi durumunda psikometrik testlere ve birimde tanimlanan her iki sinava da yeniden girmesi gerekir.

TURKIYE KIMYA, PETROL, LASTIK VE PLASTIK
YETERLILIK BIRIMINI SANAYII ISVERENLERI SENDIKASI (KIPLAS)
9 |GELISTIREN ) _ o _
KURUM/KURULUS(LAR) TURK PLASTIK SANAYICILERI ARASTIRMA,
GELISTIRME VE EGITIM VAKFI (PAGEV)
10 YETERLILIK BIRIMINI MYK KIMYA, PETROL, LASTIK VE PLASTIK
DOGRULAYAN SEKTOR KOMITESIi|SEKTOR KOMITESI
MYK YONETIM KURULU ONAY
L Ry A YIS 04.07.2012/2012-49

EKLER

EK A2-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler
Egitim Icerigi:

1. Toplam kalite yonetimi temel ilkeleri

2. Kalite yonetim sistemi temel kavramlar ve tanimlar

3. Kalite yonetim sisteminde dokiimantasyon ve raporlama

4. Kalite giivencede kullanilan elektronik ve mekanik 6lgiim araglari

5. Marka, tanitim ve kalite isaretinin reklam ve bilgi degeri

6. Proses Kkalitesi, hata ve ariza engelleme temel bilgi

7. Plastik malzeme bilgisi

8. Plastik teknoloji bilgisi

9. Enjeksiyon makineleri ve kaliplar

10. Enjeksiyon makinelerinde kalip baglama

11. Enjeksiyonda ham madde hazirlama

12. Enjeksiyon makinesinin ayarlarini yapma

13. Enjeksiyon makinesini devreye alma

14. Enjeksiyon makinelerini kapatma ve temizleme

15. Uriin hatalar1 ve giderilmesi

16. Enjeksiyon kaliplarinda bakim ve onarim

17. Plastik makinelerinde bakim ve onarim
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12UY0069-4 /A3 URETIM SURECINE ILISKIN YONETSEL SORUMLULUKLAR YETERLILIK

BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI |Uretim Siirecine Iliskin Yénetsel Sorumluluklar
2 | REFERANS KODU 12UY0069-4/A3
3 |SEVIYE 4
4 | KREDi DEGERI -

A)YAYIN TARIHI 04.07.2012
5 | BIREVIZYON NO 00

C)REVIZYON TARIHI -
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

Plastik Enjeksiyon Uretim Eleman1 (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi ~10UMS0069-4

7 | OGRENME CIKTILARI

Osrenme Ciktisi 1: is siireclerini yoneterek gelistirir.

Basarim Olciitleri:

1.1. Uretim planima gore is organizasyonunu yapar.

1.2. Operatorlerin makinelere dagilimini, is akisi ve zaman planini kalite ve verimlilik esaslarina gore
yonetir.

1.3. Calismalar: talimatlara uygun sekilde raporlar.

1.4. Uretim sirasinda beklenmeyen durumlari ve iiretim siirecinin iyilestirilmesine yonelik dnerilerini
iistline ifade eder.

1.5. Makinenin iiretim performansini kontrol ederken ayni partileri karsilastirarak farkliliklar: tespit eder.

1.6. Benzer makinelerde calisan operatorlerin iiretim ¢iktilarini karsilastirarak farkliliklar: tespit eder.

1.7. Vardiyalan takip eder; aralarindaki verimlilik ve kalite farkliliklarin tespit eder.

1.8. Talimatlarda yer alan gerekliliklere gore ¢alismalarin kalite kontroliinii yapar.

1.9. Uretim siirecinin iyilestirilmesi konusunda katki sunar.

1.10. Meslegi ile ilgili yenilikleri takip eder.

Osrenme Ciktis1 2: Sorumlulugundaki calisanlar yonetir.

Basarim Olgiitleri:

2.1. Sorumlulugundaki ¢aliganlarin performanslarini izler ve degerlendirir.

2.2. Sorumlulugundaki ¢alisanlarin deneyim ve performanslar ile ¢alisacaklart makineler arasinda
uyumlu bir dagilim yapar.

2.3. Kendisinin ve sorumlulugundaki ¢alisanlarin mesleki gelisimlerini saglayacak onerileri iist yonetime
talimatlara uygun sekilde ifade eder, sorumlulugundaki ¢alisanlarin mesleki gelisimleri konusunda
destek verir.

2.4. Mesleginin gerektirdigi yonetsel gorevleri bilir, sorumluluk alir ve yerine getirir.

2.5. Kendisinin ve sorumlulugundaki ¢alisanlarin bilgi, beceri ve yetkinliklerinin farkindadir, bunlari
gelistirerek yonetebilme kapasitesine sahiptir.

2.6. Uygulama sirasinda sorumlulugundaki ¢alisanlarla uyum ve iyi iletisim igindedir; onlar1 izleme,
dinleme, algilama ve yonlendirme konusunda organize ve planli ¢aligir.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

T: Coktan segmeli soru sistemi kullanilir. A3 birimi i¢in 10-20 soru sorulur. Her soru esit puana sahiptir.
Adayin basarili sayilmasi i¢in en az % 60 basar1 saglamasi gerekir. Degerlendirme dogru cevaplar
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tizerinden yapilir. Soru basina smav siiresi 1-1.5 dakikadir. Smav sorulari, bu birimde teorik simnav ile
Olclilmesi Ongoriilen tiim basarim oSl¢iitlerini 6lgebilecek sekilde tasarlanir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

P: Plastik Enjeksiyon Uretim Elemani1 (Seviye 4) mesleginde A3 birimine iliskin basarim olgiitleri
belirlenen kontrol listesine gore, uygulama ortaminda degerlendirilerek puanlanir. Kontrol listesindeki her
bir adim i¢in belirtilen tam puanlar tizerinden degerlendirme yapilir. Adayin basarili sayilmasi i¢in en az
%70 basar1 saglamasi gerekir. Performansa dayali siavin siiresi gercek iiretim sartlarindaki siireyle
uyumlu olmalidir. Bu birimde, uygulama simavi ile 6l¢iilmesi 6ngoriilen bagarim 6lgiitlerinin tamami s6z
konusu sinav ile olgiiliir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Adayin psikometrik testlerden ve bu birimde tanimlanan her iki sinavdan da basarili olmas1 gerekir. Bu
birimin teorik sinavindan basar1 saglayamayan aday uygulama simavina katilim saglayamaz. A1 biriminin
uygulama smavinda basar1 gosteremeyen aday bu birimin uygulama smavindan da basarisiz sayilir.
Aday, basar1 saglayamadigi boliimlere yonelik 1 yil igerisinde tekrar sinava girebilir. Ancak 1 yildan fazla
ara vermesi durumunda psikometrik testlere ve birimde tanimlanan her iki sinava da yeniden girmesi
gerekir.

TURKIYE KIMYA, PETROL, LASTIK VE PLASTIK

YETERLILIK BiRiMiNi GELISTIREN SANAYII ISVERENLERI SENDIKASI (KIPLAS)

HUUIRUI A DDLU LAY, TURK PLASTIK SANAYICILERI ARASTIRMA,

GELISTIRME VE EGITIM VAKFI (PAGEV)

YETERLILiK BiRiMINi MYK KiMYA, PETROL, LASTIK VE PLASTIK
DOGRULAYAN SEKTOR KOMITESI |SEKTOR KOMITESI

MYK YONETIM KURULU ONAY
TARIHi VE SAYISI

10

11 04.07.2012/2012-49

EKLER

EK A3-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler
Egitim Icerigi:
1. Temel yonetim bilgisi

1.1. Performans yonetimi

1.2. Insan giicii yonetimi

1.3. lletisim yonetim
1.4, Proses yonetimi
Is organizasyonu, i programi ve planlama
Dokiimantasyon ve raporlama
Karsilagtirmali verimlilik kalite ve 6l¢me-degerlendirme temel bilgisi

Denetim, takip ve kontrol
Problem ¢6zme

Sk~ wN
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YETERLILIK EKLERI
EK 1: Yeterlilik Birimleri

1) 12UY0069-4/ Al is Sagligi ve Giivenligi, Cevre Koruma
2) 12UY0069-4/ A2 Plastik Enjeksiyon Uretim ve Kontrol islemleri
3) 12UY0069-4/ A3 Uretim Siirecine iliskin Y&netsel Sorumluluklar

EK2: Terimler, Simgeler ve Kisaltmalar

ATIK: Herhangi bir faaliyet sonucunda olusan, gevreye atilan veya birakilan herhangi bir madde.

BARAJ BECERI: Bir isi, bir meslegi o isin gereklerine, o isi iyi yapan diger bireylerin ortalama
beceri esiklerine ve yeterlilik kriterlerine en uygun yapabilmesi i¢in bireyin sahip olmas1 beklenen
Olciilebilir ve karsilastirilabilir en temel beceriler ve yetenekler.

CAPAK: Uriin kenarindaki fazlalik.

ENJEKSIYON: Sicaklik yardimi ile eritilmis plastik ham maddenin bir kalip igine enjekte
edilerek sekillendirilmesi ve sogutularak kaliptan ¢ikarilmasini igeren bir imalat yontemi.

ERIYIK: Ham maddenin erimis hali.

ET KALINLIGI: Uriiniin miisteri sartnamesindeki kalinlig1.

FEDER: Besleme hattindaki kalip duvari.

FIRE: Hatali iiretim sonucu geri kazanilabilecek yar1 mamul/iiriin.

GERI EMIS: Ocaktaki erimis ham maddenin memeden akmamasini saglamak .
HURDA: Hatal1 {iretim sonucu kullanilamayacak yar1 mamul/iiriin.

ISCO: Uluslararas1 Meslek Siniflandirma Standardi

ISG: Is Saghig1 Ve Giivenligi

KIiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisan, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik ve
giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karst koruyan, calisan tarafindan giyilen, takilan
veya tutulan tiim alet, arag, gerec ve cihazlar.

PLASTIK HAM MADDESI: Polivinilkloriir, polikarbonat, polietilen, polipropilen, polistiren,
poliamid ham maddeleri vb.

PSIKOMETRIK TEST: Bireyin beceri ve yeteneklerini saptamaya yarayan, dzel bir sistem
icinde bilimsel yontemlerle gelistirilmis davranigsal dl¢lim teknigi.

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma veya baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimali

SET DEGERI: Rezistans 1silar1 net ayar degeri.

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisan1 veya isyerini etkileyebilecek
zarar veya hasar verme potansiyeli .

TS: Tiirk Standartlan
EMICI VAKUM: Ham maddeyi siloya yiiklemek icin kullanilan sistem.
YOL VERMEK: Enjeksiyon makinesini ¢alistirmak.
YOLLUK: Eriyigin kaliba enjekte edildigi kanal.
EK3: Meslekte Yatay ve Dikey Ilerleme Yollari
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